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Sindicz 0 dos Prfessores do Estado de Alagoas
A’ MOREIRZ LIMA, 161 ~— Sela 331-A - Ceatro
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Exm®,. Sr, Dr, Juiz Presidente do Egregic Iribumal Regional do Trabalho da Sexta Re
gido - Recife,Pe.

Tribunal Regional do Trabalbo

we D224 /90
b °

CATD DOS PRO DO_ESTADO DE ALAGOAS, com sede a Av,'
Moreira Lima, 181, sala 301-A, centro, em Maceid, Alagoas, representada pela ypresi
dente em exercicio, Sra. Telma Maria Pereira de Rocha, vice-presidente da entidade,

Por seu procurador, infra-assinado, advogado, inscrito na OAB/AL n, 1.275, consti- /

tuido nos termos da procuragao junta e com escritorio na Av, Moreira Lima, 629,
centro, Maceid,Al., vem perante V, Ex8, requerer a instauragao de DISSIDIO COLETI-
YO contra o CATO TABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADO DE com se-
de a Rua Gal. Hermes, 528, Cambona, Maceid-Alagoas, pelos fatos e fundsmentos como
a geguir passa a expender:

I- O Sindicato suscitante, visando o resjuste salarial da cetegoria'

rrofissional - os professores no Estado de Alagoas - bem assim a
apreciagao das cliusulas socials constantes da proposta de Convengdo, rretendeu ne
gociar com o suscitado para que, por vontade das partes, se estabelecesse as condi

Joes de salario e trabalho para o préximo periodo,

I - Acontece que, como se ve dos documentos acostados, que falam das’

reuniSes de negociagio realizadas com a intermediagdo da DRT/AL,o
Sindicato patronal, que insistiu em nZo reconhecer as perdas salariais verificadas,
terminou por inviabilizar a celebragao do acordo,

111 Diante disso, posto que visfvel o prejuizo dos profissionais, e

en razao de a date-base anterior, ou seja,
& prejudicada "ex vi' do art, 867, paragrafo tmico, alfnea
ressar a qualquer das partes,

19 de margo, além de '
"a", da CLT, nao inte-
una vez que o periodo do recesso escolar vem a coin~

y

£
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eldir com a fase de negoclagao, a categoria dos professores, em assembléia o sem
oposigao da categoria econdmica, decidiu pela sua alteragao para 12 de maio,

IV - Ainda assim, j& que so a alteragio da data-base nao

bastou & solugao da pendéncia, os associados do re-
querente, remidos em assembléia geral, regularmente processada, decidirsm plei-
tear as condigoes de saldrio e trabalho, através do Dissf@io Coletivo, conforme!
as clausulas asbaixos

CLAUSULA PRIVEIRA

Os Estabelecimentos de Ensino no Estado de Alagoas'
de qualquer grau, ramo ou natureza e cursos livres, inclusive Fimdagdes, repre -
sentados pelo suseitado, raa.justq;‘ao os salarios de seus empregados, a partir de

€ 1¢ de malio de 1990, aplicando o"IPC pleno, (verificado no periodo de maio/89 a

abril/90} incidente sobre os salérios do més de abril/90, apds cmpensadas as an
tecipagoes salariais concedidas na vigeéncia da Convanqa.o ant.srior, a excegao dos
meses de margo, sbril e maio/89.

CLAUSULA SEGTNDA i

Concederao os Estabelecimentos de  Ensino, a tf tulo!
produtividsde, o percentual de 20% (vinte por cento) a ser aplicado sobre os sa-
lérios corrigidos na forma da clausula anterior,

CLAUSULA TERCETRA

Os Estabelecimentos de Ensino, apos os reajustes !
previstos nas clausules primeira e segunda, ooncederac, ainda, o percentual de
15% ( auwinze por cento ) a tftulo de aumento real,

UART
A categoria economica, depois da concessio dos rea-
justes de que tratam as clavsulas anteriores, aplicara sobre os salarios dos pro
fessores, também a partir de 12/05/90, os seguintes percentuais:

I - 9,98% nove virgula noventa e oito por cento), a tftulo de di-
ferenga da perda salarial decorrente do Flano Bresser;
II - 25,69% ( vinte e cinco virgula sessenta e nove por cento), a
titulo de reposi¢do salarial decorrente da diferenga do IPC de janeiro de 1989;
III - 26,05% (vinte e seis virgula zero por cento) a tftulo de recu
peragao da URP de fevereiro de 1989;
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IV - 20% (vinte por cento) por hora/atividade, a t{tulo de repa
ragao pelos trabalhos, fora da escola, na preparagao e corregao de avaliagao e
exercfcios.

CLAUSULA QUINTA

0 professor tera direito a quaisquer outros percentuais sobre o
salario de scordo com o indexador do més, conforme o que for cobrado dos alumos'
pelos estabelecimentos de ensino,

CLAUSULA SEXTA

A partir do ano letivo de 1991 sera considerado como aula o tra
balho letivo com duragac maxima de:

I - 60 (sessenta) minutos, no pré~escolar, nas quatro primeiras
séries do 12 gran e nos cursos livres.
I - 50 (cinguenta) minutos no 12 gram maior, 29 e 39 graus.

PM FPRIMEIGO -~ As aulas a que se referem os incicos I e IT quando ministra
das no aordrio noturno terdo a duragho méxima de 40 (quarents) minutos.

CLAUSULA SETTMA
A partir do ano letivo de 1991, respeitando-se os parametros de
ordem eiucativa, sindical e classista, nao serd permitida & constitwicdo de tur-

nasg:t

PARSGRAZO FRIVEIRQ - Com msis de 25 (vinte e cinco) discentes em cursos Pré-Esco
lares .

PARLGRAFO SHGUNDQ - Com mais de 30 (trinta) discentes nas turmas de 18, 28, 3% e

’45 séries do ensino do 12 grau.

2AREGRAFO TERCETRO - Com mals de 35 (trinta e cinco) discentes nas demais séries
do 12 grau,

PARSGRAFO QUARTO ~ Com mais de 45 (quarenta e cineo) discentes no 29 grau,
PARAGRAFO QUINTO - Com mais de 25 (vinte e cinco) discentes em awlas praticas.

PARAGRAFO SEXTO - Com mais de 50 (cinquenta) discentes mo 39 grau e nos cursos '
livres.
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cLE OLTAVA
Sendo infrigido os efetivos estipulados nos paragrafos
Wy, da Cliusula Sétima, a escola pagara aos professores regentes destas turmas, wma
multa correspondente a 50% (cinjuenta por cento) de seu salario,

CLAUSULA NOWA
Sera concedido a categoria profissional a partir de 1¢
de maio de 1990, wm piso salarial inmicial que correspondera aos seguintes {ndices
percentuais.
o a - Um e meio salario mimimo psra o profesHr que ministrar aulas pa-
' ra os cursos pré-escolares, 18, 28, 3% e 4 séries do ensino de 19 grau,
. b = 6% do salario-m{nimo, para o professor que ministrar aulas as 5%,
68, 78 a 88 séries do ensino do 12 grau,
¢ - 9% do saldrio-minimo, para o professor Que ministrar aulas para '
as seriss do ensino do 292 grau,.
d - 12% do salario-m{nimo, para o professor que ministrar aulas em
cursos livres.
e = 15% do salario-minimo, para o professor que ministrar aulas em eg
tabelecimentos de ensino superior,

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os valores a serem implantados serso reajustados ou sofrerao
as corragoes de acordo com a politica salarial do governo,

PARAGRAFO SEGUNDO - Nenhum estabelecimento de ensino pode, sob qualquer pretexto!
‘ contratar professor, no decorrer da vigencia do presente Instrumento Normativo, °
com salario-aula de valor inferior ao do docente com menos tempo de exereicio no
estabelecimento e que atuar nc mesmo curso, ramo ou grau de ensino, ressalvada a
existéncia de quadro hierdrquico de carreira aprovade por drgao préprio do siste-
ma de ensino ou pelo Ministério do Trabalho,

‘?Aw - Ao salario-aula percebido pelo docente serao acrescidos os !
percentuais abaixo fixados, em decorrencia da qualificagao do professor:

—PRE |10 GRAU |19 GRAU | 29 3¢
ESCOLAR|1® a 48 5,|52 a 82 s, |GRAD GRAU
FORMACKO BASTCA CQM ESTUDOS | 3% 4% ! e | -
LICENCIATURA CURTA 5% 6% - B
. .| LICENCIATURA PLENA 7% o4 9of 10% nme
| POS-GRADUAGZO 16% 167 16% 16% 16 7
MESTRADO 20% 20% 207 208 20%
DOUTORADO 25% 25% 25% 25% 1 S
A
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CLAUSULA DECTMA
:" A remuneragao dos professores ¢ fixada pelo nimero de
/ aulas semanais, na conformidade dos horarios,

PARAGRAFO PRIMETRO

0 pagamento far-se-3 mensalmente, sendo o mes para e-
feito dos vencimentos constitufdos de 5,25 semanas, congiderando-se ja4 inclufdo '
na remuneragac o repouso semanal remunerado, de acordo com o disposto na Lei N
605, de 05,01.49,

0 TNJ0

Os docentes do estabelecimento que ministrarem estu -
dos de recuperagao perceberdo por aula dada, a remuneragao normal acrescida de no
minimo de 100% do seu valor, sendo p mesmo percentual extensivo aos cursos minis-
trados durante s perfodo de férias ou recesso escolar,
Se no transcurso no perfodo letivo houver modificagoes
que cause horario vago entre aulas ('JANELAE'), sem ooncordancia do docente, o !
professor fara jus ac recebimento de um saldrio-aula correspondente a cada inter-
valo, a t{tulo indenizatdrio, .

PARAGRAFO QUARTO

0 pagamento previsto no parégrafo terceiro sd serd de
vido enquanto permanecer o horario vago, durante o perdedo leﬁ.w, em consonancia
com o disposto mo art, 321, da CLT,

CLAUSULA DECTMA PRIMETRA
Fica assegurado ao professor o pagamento antecipado '

\ de 50% do 13% salario até o meg de jg;h , independente de solicitagao prévia do
docente, sendo o restante pago até o dia 20 de dezembro, na forma da Lei,
oy

I

A
‘g, AUSULA DECIMA SEGUNDA
Os Estebelecimentos de Fnsino deverao pegar a totali-

dade do 139 salario aos professores que tenha estado em gozo de bemeffcio mvidan
cidric por perfodo superior & 15 (cuinze) dias e inferior a 185 (cento e oitenta'
e cinco) dias, durante o ano civil,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

0 professor que, sleém das atividades docentes, pres -
ter outros servigos, devera ser remunerado pelas horas de trabalho em que permang
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cer nessas atividades, de acordo com o que diretamente for ajustado entre as par-
T tes,

EARAGRAFOS TNICO

A convocagao do professor com vinculo empregatfcio *

en outro loosl nao sera feita em prejulzo de sua atividade profissional neste eff
prego, desde que o interessado temha ciéncia prévia no hordrio do professor.

DECIMA QUART
As férias do professor, em cada estabelecimento de ep
gino, serso COLETIVAS, com duragdo legel, em dias ininterruptos concedidas e goza
das obriga.ltérimnente no mes de JULHO,
PARKGRAFO UNICO
 E vedado exigir-se a regencia de aulas, de trabalho *
e examss ou quelquer outras atividedes de professor:

1 - aos domingos e feriados nacionais, estaduais e municipais;

2 - nos dias seguintes: segunda, terga e quarta-feiras da semanz '
de carnaval; na quinta-feira e ao sébado da semana senta; 15 de outubro (égia do
professor),

U, D T.
No easo de professores que sinda nao tiveram completa
do o perfodo mquisitivo serio as férias concedidas e gozadas por antecipagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

Considera-se como recesso escolar de fim de ano letd~
vo o més de jameiro, podendo o professor ser convocado para as seguintes ativida~-
des: avaliagao ds aprendizagem, curso de recuperagao, planejamento e organizagao'

'de horarios.

PARAGRAFO PRIMETRO

Durante o recesso escolar quando da realizagio de !
treinamento, planejamento, reciclagem, jornadas pedagdgicas e semilares, horario'
do professor s6 podera sofrer modificegao com a devida anuencia deste.
PARKGRAFO SEGUNDO

Neste perfodo, sem prejufzo do funcionamento da esco-
la, o professor poderd ausentar-se do servigo para participar comprovadamente de

Encontros, Seminarios e Congressos dentro ou fora da base territorial do Sindice~

L
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cato dos Professores, com a duragao maxima de 10 (dez) dias.

- CLSUSULA DECIMA SETIMA
Sao abonadss as faltas de 7 (sete) dias para cada pro

fessor que compare¢a a congressos, simpc;sios, semindrios ou reunides sobre a educa -
gao efou atividades sindicais. O profissional devera comuniear ao empregador com =a
antecedencia de 15 (quinze) dias e comprovar o comparecimento por documento emitido!
pela entidade orgardzadora,

CLAUSULA DECIMA OITAVA
E assegurado ao professor o pagamento dos salarios no

perfodo de recesso ou de férias escolares, mesmo se for despedido sem justa causa ao
término do t;no letivo ou no curso desse-per:fudo, cabendo inclusive pagamento cumula-
tivo de aviso-prévio e salarios normais,
RARAGRAFO UNICO

Ficam os Estabelecimentos de Ensino obrigados a comu-
nicar ao professor até o dia 30 do mes de outubro, seu desligamento na epoca do re -

cesso escolar,

CLAUSULA DECTMA NOWA ¥ “»

Depois de dois anos de efetivo @ in:ln‘t-arruptos exerci
cios do magistério mo mesmo estabelecimento de ensino, o docente tem direito a wma
. licenge nao remunerada de até 2 (dois) anos para tratar de interesse particular, deg
de que o afastamento nao ocorra no decurso do perfodo letive, prorrogavel a jufzo do
empregador, se solicitada a prorrogagac pélo empregado, nao se computando o tempo da
licenga para qualquer efeito legal.

PAR(GRAFO FRINETRO

Para efeito da presente cldusula, o requerimento de
licenga deverd ser apresentado ao diretor do estabelecimento de ensino com uma anter
cedéncia mimima de 30 ( trinta) dias em relagio ao infcio do afastamento pretendido,
RARAGRAFO SEGUNDO

0 término da licenga regulamentada nesta cldusula de-
vers, obrigatoriamente, coincidir com infcio do ano letivo, quando sera assegurada '

ao professor a mesma carga horaria que lhe era atribufda antes da licenca.

CLAU VI
Fica concedide aos professores 5% (cinco por cento) !
de seu vencimentos por quinquenio de acordo com o tempo de servigo efetivo prestado’

num mesmo estabelecimento de emsino.

k\_/
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CLAU. VIGESIMA PRIVME

Fica assegurada a gratuidade de ensino a até
dois filhos ou dependentes legais de cada professor sindicalizado e que faga '
prove ds quitagio da Contribuigao Sindical e Social devida ao Sindieato dos P
fesgores, no Estabelecimento de ensino em que lecione,

cLivgura viek UNDA
Garentido igualmente fica o abatimento de va

lor da mensalidade escolar para filho ou dependente legal mencr de professor '
gindicalizado enceminhado pelo Sindicato dos Professores, que nao lecionem no
estabelscimento do ensino, até o limite de 5% da matrfcula efetiva, inclufdas'
no percentusl as gratuldades referidas na clausula anterior e na proporgao a-
baixos:

Pré-Escolar 30% (trinta por cento)

Carso de 1€ gram 50% (cinquenta por cento) 12 a 82 séries.

Curso de 29 gran 50% (cinquenta por cento) 12 a 38 séries.

Curso de 3¢ grau 50% (cinquenta por cento) 12 ao dltimo periodo,

CLAUSULA VIGESTMA TERCEIRA

Fica assegurads integral gratuidede, de estu
do pelos estabelscimentos de ensino, aos filhos ou dependentes dos professores,
quando am exercicio efetivo nos mesmos e nos seguintes casos:

a - quande licenciados para tratamento de satde ;

b - quando licenciados com anuvencia do estabelecimento

que tepha exercicio; :
¢ - quando aposentados, contarem com 5 (einco) ou mais

anos do efetivo exerc{cio no estabelecimento,

PARAGRATO PRIMETEO
Fioa garantido aos bolsistas do SINFRO/AL o

sbatimento nas sras mensalidades enguanto vigorar a Convengao realizada no ano
anterior e enquarto se negocia a nova, ndo acarretando assim nenhum prejufzo '
ao referido bolsista.
RARGRAFO SEGUNDC

0 estabelecimento de ensino, fica obrigado a
proceder o contido na cldusula vinte e um e in fine, ja devidamente descontado
ro carne, desde a 19 mensalidede.
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P)\B.;(GRA.FO TERCEIRO
Fica assegurado a todos professores sindicalizados os
direitos contidos nas clausulas 21, 22 e 23,

CLAUSULA VIGESTMA QUARTA

Os Estabelecimentos de Ensino que mantenham turmas de
efetivs inferior a 25 (vinte e cineo) alunos estao ISENTOS das obrigagoes referi -
das nas cléusulas vinte e wm e vinte e dois,

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA

A apuragao do percentual referido na clausula vinte e
dois é a verificada no Ultime dia de matrfcula de cada estabelecimento de.ensino,*
1
ficando estes obrigados a enviar ao SINFRO/AL o n? de alunos matricplados,

PARKGRAFO UNICO

As declaragdes para efeito de abatimento de MENSALIDA
DES ESCOLARES serao expedidas antecipademente pelo Sindicato dos Professores, desd
de que os Estabelecimentos de Ensino tenhem enviadc com antecedencia a matricula g
fetuada, com o respectivo nimero de alunos, por série e por turno ao Sindicato,

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA

0 professor terd os direitos da licenga-vaternidade,’
da estabilidade e da licenga-maternidade rnos termos e condigdes previstas na Cons-
Hiuigao Federal,
PARAGRAFO UNTCO

Obrigam-se as professcras gestantes despedidas sem '
justa eausa, a formalizarem ao Sindicato dos Professores e a Escola, no praze de
30 (trinta) dias apds a dispensa, sus condigao gravidica sob pena de perda desta '
vantagem,

cLfusuLA vIsESTMA SETIMA

Para fins de justificagoes de ausencias por motivo de
doenga, os sstebelecimentos de ensino recomhecerao como validos os atestados médi-
cos, odontoldgicos nao apenas no INAMPS como daqueles médicos credenciados pelo !
Sindicato que mantenham ou no convenios com o Grgao previdenciario,

CLAUSULA VIGESTMA OTTAVA

Obrigam-ze os estabelecimentos de ensine a fornmecsr ao
empregado, devidamente preenchidos, os formularios para: 1) atestado de afastsmentos
2) awx{lio doenga; 3) para aposentadoria, o primeirc em 3 (t¥8s) dias, e 0o demsis

'S
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en sete (sete) diss,

VIG ONA
- 0 professor afastado por motivo de doenga ou aciden
te de trabalho, inclugive acidente de percurso, é garantida a estabilidade de 180
(cento e oitenta) dias contados a partir da alta médica,

SLAUSULA TRIGSSTMA

Os estabelecimentos de ensino garantem o emprego !
dos docentes optantes ou n&o pelo Regime do FGTS, durante os 12 (doze) meses que an
tecedem & data em que o empregado adquira direito a aposentadoria voluntéria.

- GLAUSULA TRIGESTMA PRIMEIRA
Nao serao descontadas, no decurso de nove dias, as
faltas verificadas por motivo de gala ou de lutp em consejuéncia de falecimento do
conjunge, do pai cu mée, ou de filho, na forma da paragrafo terceiro do artigo 320

da CLTC

0 Vale Transporte para os Professores atendera ao
que prescreve a Lei Federal n® 7.418/85, alterada pela Lei n? 7.619/87 e regzulamen-
tada pelo Decreto n® 95,247, de 17 de novembro de 1987,

THIG TER
Fica constitufda vma Comiss@o Paritdria composta de
é (seis) membros, semdo 3 (trés) indicados pelo Sindicato dos Estabelecimentos de En
sino no Estadc de Alagoas e, 3 (tres) indicados pelo Sindicato dos Professores do Es
tado de Alagoas, psra fiscalizagao do sumprimento das CLAUSULAS da presente Conven-

¢ao Coletiva de Trebalho,

TRT UART

Os Egtabelecimentos de Ensino ficam obrigados a eri
arem a Comigsao Interna da Prevengao de Acidente de Trabalho (CIPA) nos termos da
Lei.

- PARAGRATO UNICO

Os Estabelecimentos de Ensino informareo ao Sindica
to dos Professores a eleigao, bem como a relagao dos membros eleitos das CIPA;

A



Sindicz 'o dos Pt fessores do Estado ds Alagoas
A'’, MOREIRE LIMA, 141 — Tala (BI-A - Ciatro
ione: 221-17; - - C.G.C M.F. 12.315.362/000. - )
A ACEIO - ALAGOAS

y e

0 Sindicato dos Professores do Estado de Alagoas-
SINPRO/AL tem o direlto de organizar a sua atividade sindiecal dentro dos Estabeleci
mentos de Ensino,

P MEIRO Aos Estabelecimentos de Ensino é vedada qualquer!
interferéncia na atividade sindical dos professores a seu servigo,

RARAGRATO SHGTNDO

£ assegurada a eleigao promovida pelo SINFRO/AL,!
de um delegado sindical em cada Estabelecimento de Ensino com mandato de 01 (hum)a~-
no e estebilidade durante o exercicio de suas fungGes.

i

GLAUSULA TRIGESTMA SEXTA

A Diregao do SINPRO/AL comunicara ao estabeleci -
mento de ensino a identificagao de seus delegados por meio de carta registrada e cam
aviso de recepgio de que sera afixada copia nos locais reservados as comunicagbes '
gindicais. .

EARMGRARC 1NICO
Igual procedimento sera observado no caso de subg
tituigao ou cessagao de fungdes.

CL{USULA TRIGESTMA SETTMA

0 Estahelecimento de Ensino é obrigado a:

EARGRAFO UNTCO

Facultar local apropriado, de preferencia na sa -
1a de docantes parz os delegados sindicais poderem aficar no inferior dos estabele-
cimentos de ensino, textos, editals convocatdrios, comunicagbes ou informagdes rela
tivas a vida sindical e aos interesses socio-profissionais dos docentes e permitir-
lhes a distrituigas dos mesmos documentos, desde que nBo contenha ofensas ou desreg
peito & pessoa ffsica ou jurfdica, sutotidades e poderes constitufdos ou a ordem ju
r{dica ou ainda matéria estranha aos interesses profissionais da categoria, como au
torizar o ingresso dos dirigentes sindicais no recinto dos estabelecimentos de ensi

no,.

QLAUSULA YRIGESTMA OTTAVA

Fica garantido aos professores todas as vantagens

conquistadas em Convengoes anteriores.
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af TRIG
Nao se pode exigir do professor no perfodo de pro
vas e exames, prestagao de trabalho que exceda sua carga horaria contratual mensal,

CLAUSULA QUADEAGESTMA

Sao irredutdveis a carga horaria e a remmeragao'
dos profeassores, exceto se resultante:

I - de pedido do docente, firmado perante duas testemunhas;

II - de dimimuigao do mimero de turmas ou de alunos, decorrentes'
de quedas ou, ausencia de matr{culas, comprovadamente néo motivada pelo estabeleci -
mento de ensino,

I
(oo i} U PRIMEIR
Ocorrendo supressao de disciplina no curriculo eg
colar, em virtude de alteragdo de ensino, o docente podera ser reaproveitado pelo Eg
tabelecimento em outra disciplina, na qual possua habitagao legal ou indenizado na '
forma da lei.,

AUSULA UND,
Nao pode o empregador transferir o docente de wuma
disciplina para outra ou de um grau de ensino para o outro sem o ssu consentimento !
exrresso.

CLAU UADRAGH TERCEL

Obrigam-se os Estabelecimentos de Ensino a forme-
cer aos professores contra-cheqpes ou assemelhados com a diseriminagao da remunera -
¢ao mensal.

CLAUSULA QUADRAGESTMA QUARTA

Os Egtabelecimentos de Ensino tem o prazo maximo'
de até 30 (trinta) dias contados da data de assinatura da presente Convengzo para '
saldar qualquer diferenga salarial, resultante do presente Instrumento salve homolo-
gado pelos Sindicatos Convenentes.

UINTA

Os Estabelecimentog de Ensino, para efeito de !
figoalizagao dos dispositivos aqui contidos, sao obrigados a manter, afixado na Se -
cretaria, em lugar visfvel, quadro de seu corpo docente, do qual contem o nome de cg
da wn, o mmero de seu registro e o da carteira de trabalho e o mimero semanal de au

las que lecionar, !
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PARNGRAFO (HICO

Cada Estabelecimento de Ensino deve possuir escritura
am dia, registro do qual constem os dados referentes aos professores quanto a sua
identidade, registro ou autorizagao para lecionar, carteira de trabalho, data de ad
missao, condigoes de trabalho e quaisquer outras anotagdes que por lei devam ser fai
tas, bem como a data de sua dispensa,

CLEUSULA QUADRAGESTMA SEXTA

A todo docente a partir dos 15 (quinze) anos de efeti
vo exercicios no mesmo estabelecimento de ensino fica assegurado o seguinte, desde'
que o requeira por escrito.

]
0 PRIMEIRO
0 docente podera reduzir em 50% (cinguenta por cento)
a sua carga hordria, sem qualquer prejufzo,

,

PARZGRAFO SFGUNGO
0 docente devera completar sua carga horaria, prestan

do servigo extra-classe, pertinentes a sua categoria profissional,

De acordo com a Lel 7.855, nos casos de dispensa do'
professor com cumprimento do aviso-prévio, a data da homologagao sera o 12 (primeiw
ro) diz dtil apds o fim do aviso; sem avi so-prévio, o estabelecimento de ensino te-
ra 10 dias corridos para efetuar a homologagao a partir da data do desligemento in-
dicado na data de demissao, sob pena de pagamento do valor do salario didrio do em-
mregadc até a data do efetivo pagamento dessas verbas.

PARACRARO PRIMEIO

Ainda fica assegurado ao professor a partir dec 109 !
(ddeimc) Gia das datas previstas para a homologagao, uma multa de 5% (einco por cen
to0) paga pelo empregador sobre o valor.da reseisso e apés o 209 (vigeésimo) dia, pa-
gamento de 2% ( dois por cento) ao dia,
gg@gﬂ SEGUNDD

Ficara o empregador isento de multa caso o empregado'
nao compareja para recebimento temdo sido motificado pelo empregador da data marca-
da, compromstendo-se o SINPRO/AL a fornecer a declagio da ausencia do empregado,

-
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UL UACRAG] OITAVA
Obrigem-se os Estabelecimentos de Ensino além da
Contribui¢ao Sindical, prevista em Lei, recolhida em Guia propria promover em fo=
lha de pagamento dos professores, sindicalizados ou nao, o desconto em favor do '
Sindicato dos Professores do Estado de Alagoas, no valor correspondente a 6% (seis
por centc) do salario mensal devido ao més de maio de 1990.

PARAGRAFO UNICO .

A importancia resultante deste desconto deve '
ser recolhida até 30 de jumho de 1990, em favor do Sindicato dos Professores do
Estado de Alagoas, através de guia de recolhimento prépria, junto a Caixa EcOnomi
ca Federal, ponta n® 556,2 - Agéncia Rosa da Fonseca - Maceid, nada empedindo ser
recolhida em qualquer Agéncia da Caixa Economica.

UAD MA NONA

Obrigem-se os Estabelecimentos de Ensino, sem '
omis para o Professor, a recolher como Contribuig@o Social prevista na letra "e"'
do art, 513 e letra. "o" do art., 548, da CLT,, no més de maio a importancia equiva
lente ao valor de 1,5 (um e meio) saldrio Minimo de Referencia ao Sindicato dos
Estabelecimentss de Engino no Estado de Alagoas, através de guia de recolhimento’
junto a Ceixa Econtmica Federal S/A., conta n® 493.0 - Agéncia Rosa da Fonseca -'
Macsid ou através de ordem de pagamentc ou cheque nominal cruazado.

PARLGRAFO UNICO

Apos 30 de meio o valor da contribuigio sera e-
quivelente ao valor do Saldrio Mfmimo de Referéncia para o més em que se fizer o'
pagamento, ecrescido da corregao pelo IPC por dia de atraso, desde a data do ven-
cimento, '

CLAUSULA QUITQUAGESTVA

Até 60 (sessenta) dias apos a vigencia do presep
te, ficam obrigados os estabelecimentos de ensino a remeter a Federagao dos Traba
Ihadores em Estabelecimentos de Ensino do Norte e Nordeste copias da Rais e do !
comprovente de recolhimento da contribud gao sindical relativa a professores acom-

panhados de relagao nominal com respectivos sala"rios.ﬂ&/
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CLAUSULA QUINQUAGESTMA PRIMEIRA

A infrigéncia a gualquer das cldusulas da prg
sente Convengao Coletive de Trabalho, pelas partes convenentes ou estabelecimentos
de ensino isoladsmente, implicari em multa a ser estabelecida pela Delegacia Regig
nal do Trabalho em Alagcs:;, quando os Sindicatos nao chegarem a acorde sob a deman
da e serpre que possivel em valor monetdrio equivalente a infracac em beneficio da
parte inocente, estipulando-se o mirimo de dois salarios Minimo de Referéncia e o
Méximo de dez Salarios Minimo de Referéncia,

EGUND.

Os signatdrios se compremetem a esgotar todas
as medidas conciliatdrias, através de seus departamentos jur{dicos ou diretorias,’
para solugao amigavel de diividas ou dificuldades que surgirem na aplicacao do pre-
gente Instrumento Normativo, antes de recorrerem aos Orgios Piblicos e a Justiga '
competente.

U, A TERCEIRA

0 presente Instrumento Normativo aplica-se as
relagoes de trabalho existentes ou que verham a existir entre os PROFESSORES e os
ESTABELECIMERTOS DE ENSINO na base territorial do Sindicato profissional, e vigora
ra de 19 de raio de 1990 a 30 de abril de 1991.

V- Que, as percentagens de aumento, a que se re-
ferem as cldusulas primeira e quarta, e as de
mais que se constituem no objete do pedido, servem de base a coneiliagao.

Assim, para instruir o pedido, o suscitants '
junta os documentos exigidos pela Legislagao pertinente.
e Pelo exposto, e nos termos dos arts. 856 e se
guintes da CLT, o suscitante vem requerer a V.Ex2. se digne admitir a instauragao'
d0 presente diss{dio para determinar a notificagio do suscitado, estabelecido na
Rua Gal, Hermes, 528, Cambona, Maceic - Alagoas, prosseguindo-se na forma da lei é
julgando-se, afinal, procedente o pedido.

Nestes termos
Fede deferimento
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X0 DOCUMENT. UE ACQMPANHAM O FEDIDO

1) - Instrumento de procuragao;

2) - Exemplar do jornal que piblicou o edital de convocagao;

3) - Cdpia da ata e relacioc dos associados presentes a assembléia;
4) - Copia da petigac, destinada a motificagio do suscitado;

5) - Cépia autenticeda da convengac anterior;

6) - Coépia do processo n. 24120/90, expedidas pela DRT/AL,

da A,
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PEOCURAGAO POR INSTRUMENTO PARTICULAR

! Por este instrumento particular de procura-
¢ao o SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE ALAGOAS, estabelecido na
Av. Moreira Lima, 181, sala 101-A, centro, Maceio, Al., neste ato re=-
presentado pela presidente em exercieio, Sra. Telma Maria Pereira da
Rocha, vice-presidente da entidade, nomeia e constitui seu bastantie
procurador o Bel.Lindalvo Paiva Cavalcante, brasileiro, casado, advoga
do, inserito ma OAB/AL n. 1.275, cow escritorio a Av. Moreira,629, cen
tro, a quem concede os poderes da clausula "ad judicia*, além dos res-
galvados, no que couber, pelo art. 38 do CPC, para defender os interes
ses do outorgante em qualquer Comarca, JCJ e Tribunal, requerer tudo
que se fizer necessario em Agao Civel ou Trabalhista, contestar e em-
bargar as oonﬁrﬁrias, assinar, receber, desistir e transigir, enfim
praticar tudo que fizer jus e que for de direito para o bom e fiel cum
primento deste mandato, inelusive substabelecer com, ou sem, reserva _
de poderes, especialmente para propor a instauragdo de Dissidio Coleti
vo, perante o Egregio Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regiao -
contra o SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS,
estabelecido na Gal. Hermes, 528, Cambona, MaceiG-Alagoas.

Maceié,ﬂ_.., 24 de abril de 1990

B ilne B o 2

Telma Maria Pereira da Rocha

£ | Racopheco Q. F. "’m"wb-uf re 0({ - presidente -
F—I’_ 5 :-LLA—-Q....._MO vl € ( 1:’1. o
: e Koz ko,

-
o
§ Ese, Aut. José Rinoldo Siva 8g
ntesa
Cartério do 5.0 Oficio - Maceis - a1









D

483)0

QQ%-G-Q %ITMDth -
YO Oyer do Bpladd  H
o ‘o dia V9 Qulaagl  }

\)Qh ({Cn c\e,ﬁqmnme C\lCl}) A0 M ek,

c

l(

h“
)
V‘t N &

,“p N

) L)A'

W&m ‘ a Lcﬁe W,

AMM_%LQQMT .&&&Km

A QNSO DY )

\)
t

(O llh,t“; AC

A0
1&Lb‘ljﬁi.n

L ﬁmwnL*__

L._"I.L 8 A0 o

LJP‘ Q ._02 -1
!h“t!. . L
}. .

3 0 an- :

\e)

el Brlic

%&Aﬁ "‘ LOCa e Cu s
\e 100 HANOWY gh e JEAS K\m&h O\GL O“ruLz (Qc H
e Qm %kwutm rlc Hq’U Qﬂﬁhéeu}u Ao SINPRO/ :
Q2 s 82\(0}\& Q)gx___l_ a9 _CLCL?-O Q.
9 | . S¥odeeesidn
_ Noldy _Cey e . .
. S a 2 ol uﬂ_()_L,Q;Q_,_r___
R | Q. MO/%{ eNANG. i
_' | W cle o, clo 84l g
oE % f RLHLAmu_CL EchJQHLUJalﬁ -
! bﬂxxAO Cy khxﬁ.tﬂil Enl &ﬂ Qe kR}Q(JDhl CLXQ i
kg (s e r}\e C&QX @Lua&.t(n:ﬁ}l d}}s\ Mo H
18 <aVe 3pt oy Mocod ' :
Sn:D 48 & gci e L ) .
hiion Vicad da Blieda oo At 8—a=—



CERTIDAO

Certifico hnver conferida e auten-
ticadz a pr-+--'" fotocopia com o ori
ginal que - i apresefiddo: dou fa.
MaceiteZ® - Cpdonn de
Emr tgsis. S |

. Lunar Fanseca de Macha
 4.¢ isbelido Hoblico
| yiz Pass « onssea de Machad

et Vi




OLS\;(OQ\PUKE.C[CL ‘PQULL_(',)Q. Okt 5 ._e‘c‘&r

E@”ﬁgﬁ“&f i S

Do \o_deci
§ - Ly
y ‘O .ayy 340 Clg
£ _()/\_\’;-LA A &

cla Qo f!ltalf,ic

3 Troswis e cla o
b . (&G!Phﬂfxﬁt C\Q_ (o} : QQ;H—
le@ggh&ﬂl/ﬁdﬂ_ 0 Qwcdiea @ M}M,aﬂ 0
y MoUlicado Qada Ne (WiamiJoX[ay_bobne q oudlim
'v L 0 ' ea cde o “_6&1/& s
' QS Q0 a8 Y pcomeo Qorn o
%ﬁf& \’)(ﬂ\—{ Q‘ﬁ%ﬁu Dy o 12 de (mfh (9.
, . Temt O¢esocido gtx_v.ém/ 0 O RofoMopah e eNabelb.

D¢ — i .
= q“ﬁ?ﬁ%ﬁa floda phogmees |
e 8\W

DN Lo clec ﬁgmﬂj?ia%m% i Aoy
L an

VML M (o] e (\;’Qﬂ m;db_da__,c[c{"& tlL(JLh
Qe 12 de Waio, ruMalle (osiodd
| gb- A0l e ,CJO. @\,OWL'UWL(L COmuou D 0 1.0
de 12.96.90 a2 . 0u9), Comelii o Rovidest

' Riamueats, o ulidel omwsuar o ,Mi&o’}\,,n Qriat

120 X SA\.DU«OLLLL A (00 M—A{'m—. d{") SEN Q/
; Ly ﬁliS’LQ;. Og@ Ao LY O ‘ :
i pmoifiCodh e ol

o av i

T
e e e

=

J
|
i
i
|
!




CERTIDAO

Certifico haver conferida e auten-
tinada a prooeaty io*sc&pia eam o ori-

40 Tsveldo PHblics |
F‘a&a iuﬂ!im de Maﬁl.' 3







Sindicato dos Prc fessores do Estado de Alagoas

AV. MOREIRA LIMA, 181 — Sala 1G1-A - Ceotro
Fone: 221-172¢ - C.G.C.M.F. 12.315.362/0001-.0

7

MACEID - AL AGOAS

—_—r

41 A& ur{-[ﬁ&(_\c‘

U-LL&'AQCL!. cen fq_,._

(’]/fmr{:mb & ﬂt \r(ﬂ
/j ~!
o o e
it . il
(b Afa / _,
e 3 : |
ﬂ- Lo ﬂu[l)m (2 &ﬂu&u,
Jlbg‘ ()@/ ‘f&t/ ( f) (cfy}()

}{ CL_Q E_QLIM'\ 3 ‘)—Y [) (c1A (-C{C’ %
( Uca cle Dhrwetuc

(“_.’ eOLLe Lo o) '

Manadefes
DFOCJP!’H":\ _Le /! (l.l{/n \Jﬁ{(-\];

o Oélué‘;ra. dos 5 e
/Mf@zﬂ 0
CWLO h)u})u; h‘ Vlou\u&u)

bne Cltoto de Sceulor
AL ey ’\A "‘l"" l:) Ao ‘{'t/ ’{,"t"':?

?'*K /2. (1/“’“"

fp J,_ },wr G~
n j e do Canme C,p‘.‘vw.\
@b\ﬁ-r~ w7 bl\-"('l UL;_ R

cbe_Dck "(0 QRAO W&D
é{i}\% ,Qﬁ,,- &éaf ?ﬁ/\a

T LT e R

{:(J S \t't(_,’_) ;t:cr{,’uﬁ‘ & S /@ 202t

‘T':‘N_ P T e L '/(7

ELSHAL. -

f'l'[—f{"
:’10 I"P‘*‘r ;n
ey

(esma( -

SN PR O

S| \[PRL\
o] NTRD

hony EA

A / «f PE\

UaDALEVA  SOF(H

C g0 Sav vt -
€. SeS m;.cngl 0. SE Do,
. Sob Aucon
Ve

oot Aucbeeds
874 P
fra sl
ﬂneg\uf&

S /PRO/HA

} foce ‘QA.U‘::..-_;C ) cesMite



Rotas de 5° Once

RTIDAQ
sutantienda @

CE
larvas




Sindicalto dos Pr [assores de Estadn d= Alagoas W

AV. MOREIRA LIMA’ 181 = Tala 101-A - Ciatro
Fone: 221-172!. - C.G.C.M.F, 12.315.362/000;
MACEIC - A ASGOAS

i ' Uncba % .
N2 N 561 ATURNA | e |
1 o)
)J (f f,wwbe’\,l___ T i f\,l
. ;/ff o A€ - s ,f(”__‘__'. = z‘; A1
® 1a a 4, ;./f."f % '/.d o Joyet & f(f}weu Ty FAF1 LA - (St
Pﬂ“%’(ﬁ (éf‘ {;k‘t\_}_'ﬁt'-—;&r (aﬁ ﬁ&;x‘{._g\. FAC-Cﬂf"l
(-ﬂ_fq 'fo Q;U_Q\ Ve~ Ll Lapy j/ ?.ﬁ S,
| gﬂmf' &,JMWO /d‘ 0-’/‘?@5; o/
' ' foc!
YA/
-'l «(} 4{(/.(,9-/—; F/?f'(l’;’{’/)
) " ACCO
: :@JXIFIIZIB\\“_’\@B\ ;\'ﬂ L0 Ch T % F
- /Jﬁf) .\_]('H( ?'Ir j/’gh 7o N 'Fn(c‘_ o
' M-'“' : ,Fn (MA
g
?/f%’f{} e A !i
) ———— A A
- 2-"‘ 5L? .‘ ,‘_l "/:'Ja_k)( ST S e g é—ﬂ .:I/’ﬂ?/-? 1
_Jﬂe\:‘: qﬂm.tfﬁ‘-‘\a,u [A(_-IMA_
Darnd Coknad |
a i
Meﬁf’o )qm(_. .—G \'Q_/%,‘ Ca e F [ A4
& £ MU:U-'-W Qltﬂ‘.bu\ \‘l\) -D.L\(,L.o. L'-x\'\--- A = e O T B r/'\ f‘J HA
i ’[ L *"“'('CJ:«: 3 _
/ _E> AN e J{Ar] M4 ‘









- ®
¢

R FEMACENER (¥

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 1989 a,b

Gonvencao Coletiva de Trabalho para © ano d
1989, que entre si celebram, o SINDICATO DOS
ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADO DE ALA-
GOAS & o SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO
DE ALAGOAS, mediante as clausulas e condi- '
goes seguintes:

CAPITULO 1 - VIGENCIA E ABRAGENCIA

CLAUSULA PRIMEIRA - A presente convencao v1gorara de
19 de marco de 1989 a 28 de fevereiro de 1990,

: CLAUSULA SEGUNDA — O presente Instrumento Normativo'
aplica-se as reiacoes de trabalho existentes ou que venham a existir entre os PROFESSO-
RES e os ESTABELECIMENTOS DE ENSINO dz base territorial do Sindicato dos Professores.

CAPITULO I1 - CORRECAO E REAJUSTAMENTO SALARTAL

CLAUSULA TERCEIRA - Os Estabelecimentos de Ensino de
jqualquer grau, ramo ou natureza e cursos livres, inclusive de Funda;oes se obrigam a '
reajustar os salarios de seus professores a partir de 19 de marco de 1989 em 51.83%,
sendo: 20.07%7 de reajuste salarial, 47 de ganho real e 7.48% do abono de que trata a
Tei n@ 7.737, de 28/02/89, sobre us salarios vigentes no mes de fevereiro de 1989, e,
ainda no més de abril de 1989, 13.13% de reposicao conforme Medida Provisoria nQ 48/89,
sobre os sa’arios do mes de marco de 1989, sendo compensados todos os reajustes, aumen-—
cos, antecipacdes, adiantamentos espontaneos e/ou coercitives, que tenha ocorrido até a
presente data, com aplicagao do percentual de correcao estabelecido.

§ 19 - Quaisguer outros percentuais sobre o salario’
base em razao do repasse as mensalidades, semestralidades e anuidades, serac negociados

de aLOIdD com o que determina a 1&31513,30
§ 29 - Entende-se por salarlc-aula a remuneracao por

trabalha efetivo com duracac de ate 60 (sessenta) minutos no Pré-Escolar, Cursos de 19,

T

.20 e 39 gravs e Cursos livres.

§ 39 - 0 tempo que ultrapassar, em trabalho efetivo,
= duracio prevista no paragrafo anterior, sera remunerado proporcionalmente, tendo por'
hase de célculo = valor do saldrioc-aula, sé as partes nao convencionarem diferentemente.
1

CLAUSULA QUARTA - Sera concedido aos professores,
zdicional ac reajuste de seu salario-aula corrigido, o percentual de 10% (dez por cento)
pela regencia de turmas de efetivo superior a 50 (sessenta) alunos.

€LAUSULA QUINTA - Quando o professor ficar a disposi
gar do Estabelecimento de Ensino, em um turno integral, nao podera perceber, como sala-
rio mensal por 20 (vinte) aulas semanais, valer inferior ao que corre'sponder ao Piso Na
cional de Salario (Salario-Minimo) multiplicado por 1.10 (um inteiro e dez centesimo ),
aplicado, o principio da proporcionalidade para carga hordria semanal diferente.

§ 19 - No valor do Piso estao incluidos o repouso se
manal remuneradc € 4.5 semanas mensa:-s.

§ 29 - 0s professores contratados apos 19 de marco
de 1989 nao“poderdo perceber salarics de valor inferior aos admitidos anteriormente na'
funcdo para atuarem no mesmo CUTSO:

L}

CLAUSULA SEXTA — A remuneracido dos professores € fi-
%ada pelo numerc de aulas semanais, na conformidade dos horarios.

]

§ 19 - 0 pagamento far-se-2 mensalmente, sendo o mes
para efehto ﬁos vencimentos constituide de 5,25 semanas, considerando-se ja incluido na
ramuneracio o repouso semanal remunerado, de acordo com o disposto na.-Lei n? 605, de 05

0L.49. =

§ 29 - A hora-aulz no periodo de recuperacac, quando
remunerada pelo aluno, maoc podera ser paga a menos dos valores previstos neste Instru-'
mento Normztivo. sl T 5 . L
Y ’ § 3% - Y¢ no trancurse do periodo letive houver modi
ficaehes gue cause horario vapo entre aulas ("JAWELAS"), sem concordancia de docente o'
p=ol cr fard jus ac recebimento de umz szlario-zula per intervalo correspondente ac '

de uma aula, a tirulo indenizaterio,
§ 49 - O pagamentoc previsic no paragrafe terceiro so

serz devido enguanto permanecer o horario vago, durante o periodo letivo, em consonan-'
c:a com o disposto no art. 321, da CLT.




tacao p-=évia do focente, sendo o restante pago 2té o dia 20 de dezembro, na forma da '

Lei. >
B CLAUSULA DlTAVH’L 0 professor que, além das atividades

L]
1

docentes, prestar outros servicos, devera ser remunerado pelas horas de trabalho on
que permanecer n2ssas atividades, de acerdo com\o que diretamente for ajustado entre

as partes.

- ;;11 i
G ~>0 L AUSULA SETIMA — Fica assegurado ao professor o paga-
wento antecipado de 50% do 139 salario: até o mes de setembro, independente de solici-
i

PARAGRAFO UNICO - A convocacao do professor com Vincu-
lo empregaticio am outro local nao sera feita em prejuizo de sua atividade profissip-'
ral nesse emprego, desde que o interessado temha ciencia prévia do horario do profes-'
sor.

CAPITULO III - BENEFICIO AOS PROFESSORES

CLAUSULA NONA — As férias do Professor, em cada ¢stabe
lecimento de ensino, serao COLETIVAS, com duracao legal, em dias ininterruptos concedi
das e gozadas obrigatoriamente no més de JULHO. i

PARAGRAFO UNICO - £ vedado exigir-se a regéncia de au—

las, trabalho er exames ou gualquer outra atividade de professor: H
. 1. sos domingos e feriados nacionais, estaduais € muni
cipais; =
. 2. nos dias seguintes: segunda,terca e quarta-feiras ' -

da semana de carnaval; na quinta-feira e no sabado'
da semana santa; 15 de outubro (dia do professor).

CLAUSULA DEZ - No caso de professores que ainda nfo ti
veram completadc o periodo aguisitivo serao as ferias concedidas e gozadas por anleci—
pacao. _ iy
I CLAUSULA ONZE - Considera-se como recesso escolar de !
Zim de ano letive o mes de janeiro, podendo o professor ser convocado para as seguin-'
~es atividades: avaliacao de aprendizagem, curso de recuperacac, planejamento € Organi

_ zacao de horarioes.
§ 19 - Durante ¢ recesso escolar quando da realizacie'

de treinamento, planejamento, reciclagem, jornadas pedagogicas e similares, o horario'
do professor s6 poder:d sofrer modificacaoc com a devida anuencia destes.

§ 20 - Neste periodo, sem prejuizo do funcionamento da
—se do servigo para participar comprovadamente de '

. escola, o professor poderad ausentar par damen!
dentre ou fora da base territorial do Sindicatd dos

Sncontros, SeminArios e Congressos ;
Srofessores, com a duracao mixima de 10 (dez) dias.

i
CLAUSULA DOZE - E assegurado ao professor o pagamento’
dos saldrics no periodo de recesso ou de férias escolares, mesmo se for despedido sem
justa zausas ao término do ano letivo ou noc curso desse periodo, nao cabendo, entretan
to, pagamerto cumulative de avisc-prévio e salarios normais. =

s CLAUSULA TREZE - Depois de dois anos de efetivo e inip
terrupto exercicio do magistérioc nc mesmo estabelecimento de ensino, o docente tem d7
reito a uma licenca nao remunerada de até 02 (dois) anos para tratar de interesse pay -
ticular, desde que o afastamento ndc ocorra no decurso do periedo letive, prorrogavel
a juizé do empregador, se solicitada a prorrogacac pelo empregado, n2o se computando'

o tempo da licenca para gualquer efeito legal.

§ 10 - Para efeito da presente clausula, o requeTrimen-
to de licenca devera ser apresentaco ao diretor do estabelecimento de ensino com uma'
antecedencia minima de 30 (trinta) dias em relacdo zo inicic do afastamento prefendi-

do.
§ 20 - 0 rérmino da licenge regulamentada nesta clausu

iz devera, obrigzatoriamente, coincidir com © inicic do ano letivo, quando sera assegy
rada ao profesesr 2 mesma carga horaria gue lhe era atribuida antes da licenca, e
CLAUSULA QUATORZE - Fica assegurada a gratuidade de en

sino a até doic Filhos ou dependentes legais de cada professor sindicalizado e gue fa

¢a prcva de quitacao da Contribuigdc Sindical e Social devida ao Sindicato dos Profes
sores, no estabelecimento de ensino em que lecione. ; : =
CLAUSULA QUINZE - Garantide igualmente fica o abatimen

to de wvalor da mensalidade escolar para filho ou dependente legal menor de professor’

_ sindicalizado encaminhado pelo Sindicato dos Professores, gue nao lecionem no estabe-
}a-lecimenté de ensino, até o limite de 5% da matricula efetiva, incluidas ne percentual

'ﬁasxgratuidades referidas na clausula anterior‘jéfé proporcao abaixo:

e T e



pré-Escolar 20% (vinte por cento) Y
Curso de 19 grau 407 (quarenta por cento) 12 a 82 serie
Curso de 29 grau 407 (quarenta por cento) 12 a 32 serie

per{odo Curso de 39 grau 40% (quarenta por cento) 19 ao tltimo

cLAUSULA DEZESSELS - Dependera de comprovacgdo da relacao
de emprego em ESCOLA PARTICULAR (contrato, fotocopia do contrato na carteira profissio-
_ nal, comprovante dz recolhimento da contribuigao sindical devida ao Sindicato dos pro-'
fessores), a concessao dos abatimentos da clausula anterior.

PARAGRAFO UNICO - Caso o estabelecimento de ensino com-'
prove a nao relacio de emprego de que trata a cliusula anterior, anulara de imediato o'
abatimentn, comunicando aos sindicatos convenentes.

CLAUSULA DEZESSETE - 0s Estabelecimentos de Ensino que
mantenham turmas de efetivo igual ou inferior a 25 (vinte e cinco) alunos estdao ISEN-

A

TO3 das obrigacoes referidas nas clausulas quatorze € quinze.

L}

CLAUSULA DEZOITO - A matricula dos estabelecimentos para
efsito de apuracdo do percentual referido na cldusula quinze & a verificada no dia 20 3
de fevereiro do fluente ano.

PARAGRAFO UNICO - As declaracoes para efeito de abatimen
to de MENSALIDADES ESCOLARES serao expedidas antecipadamente pelo Sindicato dos Profes—
sores, desde que cs Estabelecimentos de Ensino tenham enviado com antecedencia a matri-
cula efetuada, com o respectivo aumero de alunos, por série e por turno ao Sindicato.

CLAUSULA DEZENOVE - O professor tera os direitos da 1i-'
cenca-paternidade, da estabilidade e da licenca-maternidade nos termos € condicoes pre
vistae ne Constituicdo Federal. x

PARAGRAFO UNICO - Obrigam-se as professoras gestantes
despedidas sem justa causa, 2 formalizarem ao Sindicato dos Professores e a Escola, no'
prazo de 30 (trinta) dias apos a dispensa, sua condicio gravidica sob pena de perda des
ta vantagem. y
CLAUSULA VINTE - Nao serao descontadas, no decurso de no
ve dias, as faltas verificadas por motivo de gala ou de luto em consequéncia de faleci-
mento do conjuge, do pai ou mae, ou de filho, na forma do § 39 do art. 320 da CLT.

CLAUSULA VINTE E UM - O vale-Transporte para os professo
res atendera ao que prescreve a Lei Federal n9 7.418/85, alterada pela Lei n? 7.619/877
e regulamentada pz2lo Decreto nQ 95.247,de 17 de novembro de 1987.

cLAUSULA VINTE E DOIS - Fica constituida uma Comissdo Pa
ritaria composta de b (seis) membros, sendo 3 (trés) indicados pelo Sindicato dos Esta-
belecimentos de Ensino no Estado de Alagoas e, 3 (tres) indicados pelo gindicato dos '
Professores do Estado de Alagoas, para fiscalizacao do cumprimento das CLAUSULAS da pre
sente Convencdo Coletiva de Trabalho.

cLAUSULA VINTE E TRES - Os Estabelecimentos de Ensino fi

cam obrigados a criarem a Comissac Interna de Prevencao de Acidente de Trabalho (CIPA) T
nos termos da C.L.T.

PARAGRAFO UNICO - Os estabelecimentos de ensino informa-

rio0 ao Sindicato dos Professores a eleicao, bem como a relacdo dos membros eleitos da '

CIPA.

CLAUSULA VINTE E QUATRO - Obrigam-se oS estabelecimentos
de ensiro a afixarem em local de acesso e facil visibilidade dos docentes o8 avisos do'
gindicazo dos Professores, desde que nao contenham ofensas ou desrespeito a pessoa fi-
sica ou juridica, as autoridades e pcderes constituidos ou a ordem juridica ou ainda ma

téria estranha acs interesses profissionais da categoria dos professores.

CAPITULO IV — CARANTIAS

CLAUSULA VINTE E CINCO - Fica garantido aos professores’
todas as vantagens conquistadas em Convenqies anteriores.

CLAUSULA VINTE E SEIS - Nao se pode exigir do professor’
ro periodo de provas e eXames, prestacao de trabalho que exceda sua carga horaria con-'
tratual mensal.

. cLAUSULA VINIE E SETE - S30 irredutiveis a carga horaria
e a remmneracao dos professores, exceto se resultante: y

I - de pedido do docente, firmado perante duas testemu-'
nhas;

11 - de diminuicdo do atmero de turmas ou de alunos, de-

correntes de quedas ou auséncia de matriculas, com-

provadamente nio motivada pelo est elecimento de en
sino. \}.'\/\R y
g )
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: CLAUSULA VINTE E OITO - Ocorrendo supressao de discipli
na 1o curricule escolar, em virtude de alteracdo do ensino, o docente podera ser re

proveitado pzlo Estabelecimento em outra disciplina, ma qual possua habilitagao le—"
. gal ou indenizado na forma da Lei.

CLAUSULA VINTE E NOVE - Obrigam-se as Estabelecimentos'
de Fnsino a fornecer aos professores contra-cheques ou assemelhades com a discrimina
¢ao de remuneragac mensal.

CLAUSULA TRINTA - Os estabelecimentos de ensino tem ©
prazo maximo de até 60 (sessenta) dias contados da data de assinatura da presente
Convengao para saldar qualguer diferenga salarial, resultante do presente Instrumen—
to salvo acordo homologado pelos Sindicatos convenentes.

CLAUSULA TRINTA E UM - Os estabelecimentos de ensino,
para efeito de fiscalizacdo dos dispositivos agui contidos, sao obrigados & manter,’
afixado na Secretaria, em lugar visivel, guadro de seu corpo docente, do qual constem
o nome de cada um , o numero de seu registro e o da carteira de trabalho e 0 numero
semanal de aulas gue lecionar.

PARAGRAFO ONICO - Cada estabelecimento de ensino deve
possuir escriturado em dia, registro do qual constem os dados referentes acs profes—

L

. sores guanto a sua identidade, registro ou autorizacdo para lecionar, carteira de '
trabzlho, datz de admissdo, condicoes de trabalho e guaisquer outras anotacoes gque '
. por lei devam ser feitas, bem comoc a data de sua dispensa.

CAPTTULO V — PAGAMENTO DAS'VERBAS RECISORIAS

CLAUSULA TRINTA E DOIS - Em caso de dispensa do profes-
sor o3 direitos decorrentes da rescisdo deverao ser pagos até 20 (vinte) dias .apos ©
término efetivs do vinculo empregaticio sob pena de pagamento do valor do salario '
didrio do empregado,-até a data do efetive pagamento dessas varbas, ressalvado o ca- :
so que o dispensado comprovadamente nao compareca dentro do prazo estabelecido para’
acerto ou haja discordanciz quanto ao valor das verbas rescisorias.

CAPITULO VI - TAXAS ASSISTENCIAILS

CLAUSULA TRINTA E TRES - Obrigam-se os Estabeiecimentos
de Ensino além da Contribuicdo Sindical, prevista em lei, recolhide em guia propria'
promover em folha de pagamento dos professores, sindicalizados ou nao, o desconto em

. favor do Sindicate dos Professores do Estado de Alapoas, de valor correspondente a '
6% (seis por cento) do valor do salario mensal devido no més de junho de 1989.

I
. PARAGRAFO ONICO - A importancia resultante deste descon
to deve ser recalhida até 31 de julhec de 1989, em favor do Sindicato dos Professores
do Estado de Alapoas, através de guia de recclhimento propria, junto a Caixa Economi
ca Federal, conca n® 556.2 - Agénciz Rosa da Fonseca-Maceio,nadaimpedindo ser reca-"
lhida em qualquer Agéncia da Caixa Economica.

CLAUSULA TRINTA E QUATRO - Obrigam-se os Estabelecimen-
- ®os de Ensino, sem onus para o professor, a recolher como contribuicao social previs
'ta na letra "e" do art. 513 e letra "b" do art. 548, da C.L.T., no mes de junho a
' importancia equivalente ao valor de 1,5 (um e meio) saldrio Minimo de Referencia ao’
Sindicato dos Estabelecimentos de Ensinc no Estado de Alagoas, atraves de guia de re
colhimento junto a Caixa Economica Federal S/A, conta n® 493.0 - Ageéncia Rosa da T
Fonseca-Maceio ou atraves de ordem de pagamento ou cheque nominal cruzado.

PARAGRAFC UNICO - Apés 30 de junho o valor da contribui
¢io sera equivalente ao valor do Salario Minino de Referencia para o més em que se '
fizer o pagamentd, acrescido da correcao pele IPC por dia de atraso, desde a data do
vencimento.

CAPITULC VII - FINALIDADES £ DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULS TRINTA E CINCO - & Infringencia a gualquer das
clausulas da presente Convengao Coletiva de Trabalho, pelas partes convenentes ou es
tabelecimentos de ensino isoladamente, implicara em multa a ser estabelecida pela De
legacia Regional do Trabalho em Alagoas, quando os Sindicatos nao chegarem a acordo'
sob a demanda e sempre que possivel em valor monetario equivalente a infracao em be-
neficio ja parte inocente, estipulando-se o minimo de dois Salarios Minimos de Refe-
réncia e o miximo de dez Salarios Minimos de Referencia. Niley

R - ‘._. & \&\,\5{ J
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CLAUSULA TRINTA E SEIS — Os signatarios se comprometem
a esgotar todas as medidas conciliatorias, através de seus departamentos juridicos '
ou diretorias, para solucdo amigével de dividas ou dificuldades que surgirem na apli

> cacso do presente Instrumento Normativo, antes de recorrerem aos Orgios Publicos e a
Justica competente.

Maceio/Al, 26 de maio de 1989
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MINISTERIO DO TRABALHO
DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO NO ESTADO DE ALAGOAS
DIVISAO DE RELAGOES DO TRABALHO

' SECEO DE INSPECKO DO TRABALHO.

REUNIEO REALIZADA EM 26.03,1990.

PROCESSO NQ 24120: /90,

Requerente: Sindicato dos Professores do Estado de Alagoas
Requerido: Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino no Estado de Ala-
goas.
Assunto: Discussao da pauta de reivindicagoes para assinatura da con -
; vengao 90/91.

Aos 26 dias do més de margo de 1990 estiveram reunidos no Ga-
binete do Delegado Regional do Trabalho, o Sindicato dos Estabelecimen
tos de Ensino no Estado de Alagoas e o Sindicato dos Professores no '
Estado de Alagoas para discutirem proposta da Convengao Coletiva de
Trabalho. Aberta a reunido o Sr. Delegado solicitou aos presentesque '
procurassem analisar objetivamente as propostas apresentadas e concor-
resse para que os trabalhos transcorressem com a traguilidade habitual.
Usando a palavra o representante da classe patronal solitou a suspen -
s@3o da reunido até que fosse expedida regulamentacao scbre o reajuste
das escolas pelo Ministério da Educagao, por sua vez O representante '

da classe cbreira fez ver acs representantes dos Estabelecimentos de

. Ensino que a presente negociag@o diz respeito ao periodo 03/89 a 02/90,

' estando, portanto, fora do alcance das medidas contidas no plano Collor.
Ante a impossibilidade de haver entendimentos, o mediador pro -

pds a suspensao dos trabalhos, até que fosse regulamentado o repasse '
do aumento dos professores nas mensa 2s escolares, propos ainda que
as partes negociassem entre si as c ; ais. RAceita a proposta

- il d
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MINISTERIO DO TRABALHO
DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO EM ALAGOAS
DIVISAO DE RELACOES DO TRABALHO

SECRO DE INSPECAO DO TRABALHO

REUNIRXO REALIZADA EM 09./04/1990.

PROCESSO N? 24120: /1990,

2os 09 dias do més de abril de 1990, estiveram reunidos no Gabi-
nete do Delegado Regional do Trabalho o Sindicatd dos Estabelecimen-
tos de Ensino do Estado de RAlagoas e o Sindicato dos Professores do
Estado de Alagoas para prosseguirem a negociacao da CGonvengao Goleti
va do ano de 1990. Usando a palavra o mediador fed um breve relato '
da reuniao anterior, passando em seguida a palavra ao representahte'’
da categoria patronal, para que este apresentasse a contra-proposta'
a pretensdo salarial dos professores. Usando 4 palavra o representan
te da categoria econdmico expds aosppeesentes o conteilido das medidas
que permitem o repasse do aumento dos professores nas mensalidadds '
escolares ¢ apresentou a seguinte contra-proposta: 72,78% referente'
ac IPC de fevereiro/90, 4% a titulo de produtividade e 22,44% a ti-'
tulo de aumehto dedl de saldrios, ficando devidamente guitadas todas
as perdas salariais porventurasexistentes nos planos Bresser e verap
rao. A categorda obreira declarou em seguida que os percentuais ofe-
recidos nZo atendim aos anseios da categoria, e complementou propon-
do a exclus@o da negogiagdo dos itens referentes a perdas salariass'
ocorridas nos planos Bresser e verao, voltando a discuti-los oportu-
nanente. Nao haveddo o entendimento entre as partes o mediador pro-'
pos a interrupgaoc dos trabalhos, a fim de que a classe obreira anakf
lisaase a cohtra-proposta oferediiis e apresentasse uma nova proposta.
rReiniciades os trabalhos a categoria profissional apresentou a segui
tuinte proposta: 72,78% referente ac IPC de fevereirc/90, 4% a titu-
lo de produtividade e 29% a titulo de aumento real de salario, fican
do desde j& quitada a perda salarial decorrente do plano Bresser, el
as demais decorrentes do planc verao seriam oportunamente menegocia-
das, Usando a palavra o representante patronal recusou a proposhaa a-
presentada e declarou que todas as perdas salariass da categotta ja'
foram repostas em negociag@es anteriores. Estabelecido o impasse o '
mediador propos a interrupgao dos trabalh a DRT Badispo-

5 e cologdy

¢ao. Nada mais foi tratado, ence do-8¢ & reuriao\com a lavratura'
da presente ata. 2 '
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
"RECIFE

TRRMO DE AUTUACXO E REVISAQ DE FOLHAS

Aos 4' dias do més de
lM‘}u &% : autuel
0 presente

o qual tomou o nd -T)C 24 Q/O

contendo !)33 folhes, todas m:memdul

lligA

Servigo de Cadastrmp{zto Processual

REMESS A

Nesgta data fago remessa desptes autor &

‘Recife, J:}‘ ISR Y 0
ot

Dmtor do B.C.P.




Na forma do art. 866, con-
solidado, delego a uma das Jun-
tas de Conciliacdo e Julgamento
de Maceid-AL, mediante distri -
buicdo, as atribuicdes de que
trafam os arts. 860 e 862, da
CLIT.

Recife, 27 de abril de 1990
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Milton Lyra
Julz Presidénts do TRT 6% Regide

LRT — 6 REGIAQ
D. F. M,

Rog. sob o n° B-_MP_.__

Dist. o -~ B JcJ

Maceis, 03 /. _©S/ 19..._?.0
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PODER  JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHD

38 JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO 0. g Maceid

T8RMCO DE RECEBIMANTO

Recebi, nesta data , os presentes
autos ecom _3Y _ folhas numeradas e
vubricadae, remetidas pelo Fgrdgio TRT
68 Regifio.

Macesd 02:02°: £10)

PE—
Jene Andrade Pawee
e pirotora §0

CONCLUSAO
Nesta data, fago os presentes autos conclusos ao
Exmo. Sr. Juiz Presidente.

A aute .
e e :
W Kwacod fbcesrro mie

f

W oY.05290

Certifico que foi desig
nado o dia 16.05.90 &s '
10:00 hs. para audiéncia.

Meceid, 07.05.90

Marlene
Direto

eus
de Sec.

MOD. L C. L -4




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

3‘ JUNTA DE CUT'-'\.‘ILIA(_JAL’JLJULGAFﬂENI%Mi&'ﬂ.
PROC~03/50
NOTIFICAGAO

Sr@indicato. dos Estabelecimento de Ensino - ne Est, de-Al,
Fuz General Hemmes= 528 = Canmbona.

ASSUNTO: Reclamacao apresentada por:
Sindicato dos Professores de Est. de. Alagaa.a ....................................

Fica V. S.s motificado, pela presente, @ comparecer perante & 32 2, Junta

de Conciiacdo e Julgamento de Mazceid
élS__m_ ____________ horas d» dia 16 _do més de Mzio = __de 19%'_4
& oudiéncia relativa & reclamacéo constante da cépia anexa.

Nessa audiéacia deverd V. S.: apresentar as provas gue julgar necessa-
rias, conslanies de documentos ou iestemunhas, estas no mdximo de 3 (tés).

QO a&o comparecimento de V. S.: & referida audiéncia imporiard o julga-
mento da guesido & sua revelic e a aplicacao da pena de confissdo, quanto

ik
& matéria de {ato.

Nessa audiéncia devera V. S.: estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas represeniantes, sendo-lhe facultado - fazer-se substituir pelo
gerente ou por gqua:ijuer preposto, credenciado, que tenha conhecimentio deo fato

e cujas declaracdes obrigaido o proponente.

Maceidy O7 de ¥Medo de 1990

Diretor dofSecretarie

JOJ - atac. 00















PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
%8 JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO _de Maceid

Proc. DC, 03/90
NOTIFlCACAO

| ASSUNTO : Reclamacgdo apresentada contra:
| _Sind. __dos_fﬁatam“imxmm“ﬁn_mm*de_.A.Lmns....

.f

Sr. ,sfizgicm_m.mfem;m.mzmmm ............
Av, Moreira Lima 181 sala 30l=- A Centro Maeid

( '
Fical’{_v. S.% notificado, pela presente, a comparecer perante a -

I

A A

| Junta de Conciliagdo e Julgamento, na__Aw, Tom2z Espindola, 222 Farol. .
| JI

as__ 10200 hj)ras do dia___16, do més de Maio ___de19 gg

a‘audiéncia reldativa & reclamagdo supra-referida.

| |
| Nessa auc[léncia deverad V. S.* apresentar as provas que julgar necessérias, cons-

t_é'p:es de documentos ou testemunhas, estas no méaximo de 3 (trés).
O néo cornbareclmanto de V. S.2 a referida audiéncia importara no arquivamento

da reclamacéo.
|

Dirétb de Secretaria

f Lﬂgﬁﬂ%agﬁo inicial ao reclamante.

i \\J<C‘J. - Mod. 07
' i l|
|’

|
{1
!
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Escritorio Juridico Almeida Cabiral

CAUSAS
Civéis, Comerciais, Trabalhistas e Fiscais
QAB-AL n¢ 03 CGC 12378626/0001-15

-

EXMO.SR.DR.JUIZ DO TRABALHO,PRESIDENTE DA 32 JCJ DE MACEIO. ™ =~

"i'. PROTOCOLO . )
2 . Ne ... 8go/9o ﬁ:

E = Hiveyag cr Ple_ pd. . Jb{o.a o aec e

;: ‘g - | Hora: 1535 / ﬁ-‘(’m Peica | Mﬂ"{; — Ml

; ET o s 05" | 9O 1 gi '79 " b .;.mﬁ%"qa
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| b y5(ova g

O SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE E 0
NO ESTADO DE ALAGOAS, com enderego a Rua General Hermes, 528-Cam-
bona, nesta capital, por intermédio de sua procuradora infra-fir-
mada, nomeada e constituida nos termos do instrumento de procura-
950 angxo, -vem, : perante: V.Exa.: nos autos do DC- 03/90, suscitado'
pelo SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE ALAGOAS, e tendo em
vista a audiéncia de instrugao designada para o proximo dia 16 as
10:00 hs, para requerer o adiamento da referida audiéncia, uma '
vez que nao obedeceu o quinquidio.legal além do que existe um ele
vedo numero de clausulas para apreciagéo.

Requer outrossim seja designada uma data

proxima desimpedida.

Pede deferimento

1775- maj¥o de 1990
os Santos Brag

OAB/AL 1316

%

=

R. Dr. Luiz pontes de Miranda, n: 42 Edificio Breda 2¢ andar-Salas 201 a 204 Fones (082) 221-9002 e 221-9243-Centro
Macels — Alagoas
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%7 SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS

PROCURACAO

Na qualidade de Presidente do SINDICATO
DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS, situado na Rua
General Hermes, 528, Cambona, nesta cidade de Maceid, Capital do Es
tado de Alagoas, pelo presente instrumento, NOMEIA e CONSTITUI seu'
bastante procurador MARIALBA DOS SANTOS BRAGA, brasileira, separa-
da judicialmente, advogada, inscrita ma OAB N 1316/AL, com escrito
rio no Edificio Breda, 29 andar, sala 201/204, Fone: 221.9002, a
gual concedo os poderes da Clausula "AD JUDICIA" e extra, e para ''
requerer, transigir, desistir, concordar, assinar termo de compro-'
nisso, - fazer proposta de acordo, individual ou coletivo, discordar'
e contestar as apresentadas, interpor recurso de qualquer natureza,
e mais os poderes especiais para receber citacdo ou notificacdo, em
qualquer reparticdo administrativa, policial, autarquica, paraesta-'

'£al, de economia mista ou empresa privada, podendo _ainda substabele-

cer, no todo ou em parte.

Maceié,\ e maip de [19950.

g

}Aa.w@“h i %

" PROF. GE ' NASCI ENTO DE MORAIS

PRESIDENTE

oPRUIR ep B2

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Macei6 - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n® 12.318.077 0001-93
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%7! SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS |+
] DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS

ATA DE POSSE

Aos 20 (vinte) dias do mes de outubro do ano de

1987 (mil novecentos e oitenta e sete) na sede deste Sindicato, as 9.30
(nove e trinta’horas, na rua General Hermes, 528, Cambona nesta cidade de
Macei5 Capital do Estado de Alagoas foi realizada a Solenidade de Fosse da
Diretoria, Conselho Fiscal e Delegacac Federativa deste Orgao de Classe cu
. ja eleicdo foi realizada no dia 20 (vinte) de agosto de 1987 (mil novecen-
tos e oitenta = sete), tendo sido apresentado pelos eleitos o Termo de Pos
se que se refere a Portaria Ministerial n? 3.150, de 30 de abril de 1986.'
Em seguida a instalagdo da Mesa pelo Prof. Geraldo Nascimento de Morais
que presidiu a Seccio. O Presidente da Mesa convidou os integrantes dos or
ghcs eleitos & receberem as respectivas credenciais, o quais, depois de
prestarem, por escrito e solenemente, O compromisso de respeitarem o exer-
oicio do mandato, a Constituicio, as leis vigentes e os Estatutos da Enti-
dade, foram empossados mos cargos a seguir discriminadog: DIRETORIA EFETI-
VA - Presiderte - Geraldo Nascimento de Morais; 19 Vice-Presidente - Paulo
José San-os Lima; 29 Vice-Presidente - Dau Tenorioc de Oliveira; 19 Secreta
rio - Joao Alfredo Savastano Ramalho; 29 Secretario - Fernanda de Albuquer
que Tendrio; 19 Tesoureiro - Marcial Silva Fortes e 29 Tesoureiro - Benedi
. +o Jacinto Fermandes. DIRETORIA SUPLENTES: André Guerrino Parisotto; Eve-'
raldo de Souza BArbosa; Sérgio Augusto Fermandes; Lucinda Peixoto Regueirs
Alzira Pereira Lima Soares; Luiz Geraldo Lins Silveira e Dalvino Tenorio '
Ge Jliveira. CONSEIHO FISCAL EFETIVO: José Pereira de Lucena; Tedfanes Au-
gusto de Aralijo Barros e Jonas Eispo Pereira. CONSELHO FISCAL - SUPLENETES
Renildes de Melo Guimardes; José Moacir Teofilo e Edson Mendonga. DELEGA-'
DOS REPRESENTANTES ~ EFETIVOS junto a Fedevacdo Nacicnal dos Estabelecimen
tos de Ensino - Geraldo Nascimento de Morais e Paulo José Santos Lima. DE-
LEGADOS REPRESENTANTES - SUPLENTES: José Pereira de Lucena e Marcial Silva
Fortes, cujcs mandatos passam a ser contados @ partir desta data, devendo'
terminar em 20 (vinte) de outubro de 1930 (mil novecentos e noventa). Apre
sentando suss saudacoes aos empossados a Irma Antonina, e, em nome dos em-
possados o Prof. Jonas Bispo Pereira. Nao havendo mais quem guisesse fazer

1

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Macei6 - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n° 12.318.077 0001-93
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%7— SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS
/| DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS

uso da palavra, o Presidente da Solenidade declarou-a encerrada as 10.30 !
(dez e trinta) horas, tendo sido lavrada esta ata, que recebe, depois

de
aprovaca, as assinaturas dos membros da Diretoria, ora empossados. E

MaceiS/Al., 20.de Outubro de 1987.

DE MORAIS

e T [ - e
S L‘T‘:‘_“ P g l-.f'-tL L e '\-’N = '\;\L)\-U"'
JORO SAVASTANO RAMATHO

— S ---—-c_._‘:\-..?"' — e Y

FERNANDA DE 2 ALBUQUERQUE TENGRIO',

PGV [ se ol —
BENEDITO JAQINTO
I

Wik 1 DAL
!
W Certifica haver conferida- @ auisn-

licada a presente fotocdpia com O ori-
ginal que me fol apresentado: dou fe.
Wacei, /2. do_ de 1990

Em el o
!
T B, Dimet-Fensoeads Mach
&F Fukatifio Flliie
Luiz Pase Fonsusa do M
Lol
Sehatitatod

e

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n® 12.318.077 0001-93






3a PODER JUDICIARIO
= JUSTICA DO TRABALHO "
_JUNTA DE CONCILIAGAO E JuLGAMENTO o€ Maceid-AL

proc. D€ 03/90 A

Destinatario: qﬂ DI(';'“'? r)gnqm:]'qcougs : [I) PSTMI) DT‘ M'AGOAS .........
Av, Moreira Lima, 181 s,301 Centiro

e T R e e S sl e T e e R e Do e M I ol

Através da presente, fica V. Sa., notificado para o fim declarado no item..Q5.e 19
| — 01 — Apresentar -ZU2.... de liquidagao

| — 02 — Assinar termo de compromisso, como perito

_\—- 03 — Ciencia de decisdo (copia anexa).

|' — 04— Glencia de; despashon, i, « v slvlaiitie skl sl s sl ae a1l LA
E — 05 — Comparecer a audiencia do dia. .. L RN i 05/90 ...as.. 10200 horas
— 06 — Comparecer 3 Secretaria Para. . .. .. . ... .. i e e ee
Ty ads [0y g |01 81121 L0 |<]6L413 1 (0 Ihemen it o ooy B S I R e O

— 08 — Cortestar artigos de liquidagao
— 09 — Cortra arrazoar recurso ordinario

inatrumento

— 10 — Contra arrazoar Agravo -

== A= DBpositar NEZE oG i ciatam v ses i sk 16 relarenta. . .. i e s

— 12 — M. as gulas do FGTS.

— 13 — Entregar laudo pericial

L Y] 1 e e w2 L e B P P T b o

] e O I BT B L G s e e L  os N e Brarmrm a e b LIS p A R e e A aseTs
& Penhom

— 16 — Impugnar embargos .-t

— 17 — Prestar depoimento, como testemunha; dia.......... Fhemm o g B e e,
= horas. A ausencia importard na aplicacaéo da multa até um saldrio minimo
alem de condugéo coercitiva.

‘__l—— 18 — Receber guias, na Secretaria, para recolhimento de custas no valor de

-

VEe Ty Co O

JCJ - MOD. 05
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PODER JUDIGIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
........ JUNTA DE CONCILIACAQO E JULGAMENTO D...ii...

ANOTACOES DO SERVIDOR DO CORREIO

Nbo sendo escontrado o destinetdrio, ou no caso de recusa do receblmento, flca o comsio obrigado,

sob pena de resp billdado do idor, & devolver esta no prazo de 48 horas, tudo na forma da lel

— Parégrafo dnico do Artigo 774 da C. L. T.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

3% JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO _ G& Maceid—AT
Dissidio Coletivo n? 03
ATA DE INSTRUCAO E JULGAMENTO DE RECLAMAGAO N.° DC 03/90

Aos 22 dias do més de [melo do ano de mil novecentos e
novensa 3s 10:00  horas, estando aberta a audiéncia da

~—3'§-Junta de Conciliagdo e Julgamento desta Cidade, na sala res-
pectiva, na Av. Tomés Eepindols, n? 222 - Farol M a presenca

do Sr. Presidente, Dr. Severino HZodrigues dos Santos e dos Srs. !

Juizes Classistas Sr. José Carlos Lyra, dos Empregadores, e
Joge Francisco de Limz, dos Empregados,
foram, por ordem do Sr. Presidente, apregoados os litigantes,

Sindicato dos Professores do Zstado de Alagoss
reclamante e

Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino do Eztado de Alsgoas
reclamado
Auesente o suzcitante, presente o geu Adv. na pessos do !

Dr. Lindalvo Paiva Cavalcante OAB n? 1275-AL. H& essa altura,’
exatamente as 10:05 hs, adentrou na sala de zudiéncia a Sra.

Telra Maria P. da Rocha, Presidente do Sindicato dos Professo-
res do Zstado de Alsgoss., A suscitada na pessoa do Sr. Gersldo
Nascimento de Moraig - Presidente do Sindicato dos Estabeleci-
mens0s8 de Znsino do Sstado de “lazoas acompanhsdo de sua Adv, !
Dra, Marialba Santos Brags-0AB n? 1316-Al., Presentes os Srs. !
Paulo José Saturnino, digo, Santos Lima, “ascitado, Fernanda !
de Albuquerque Tenorio, Hermes Cavalcante de Cliveira, Givaldo!
Sa Leitfo, Seérgio Augusto Fernando, Benedito “acinto Fernandes,
Bveraldo de Souza Barboss, Jo&o Alfredo S. Ramalho, suscitados,
Angelo Antdnio Cavslcante Martins, Dr. Pedro de Oliveira Lima -
0AB n”, Suscitantes e o Sr, Marivaldo Albuguergue Silva, Bstag-
ario do Curso de Direito de FADIMA, Instalada a sudiéncia com a8
palavra o “uscitado psra a sus defess disse que apresentava a
deZesa em memorial em 17 laudas acompashada de uma RESOLUQAO !

e um IIVRO SOBRE A LEGISLAGAO DE ENSINO aduzindo ainda, em rela

o’

50 & sua defesa no que tange

(Vo]

5 bases de consignagao acrescen-—

m

o
)

a seguinte clausula: "Obrigam-se os Esizbelecimentos de “ns-
ho sem onus para o profeesor, & recolher como contribuicao so-
cial prevista na letra "e" do art., 513 e letra "b" do art. 548

ia CLT, wo més de =k S .
=2 WO ms de abril, através de guia de recolhimento junto

e s i eont, £l. 02,




DC 03/90

Poder Judicidro — Justica do Trabalho 6a. Regido

— 3% Junta de Concilizcdo e Julgamento —de “aceid
cont.

a Caixa Econbnica Ped:ral, conta 493.0 Agencia Rosa da Fonseca, Ma-
ceio a taxa assistencial conforme quedro diseriminativo,

§ 12 0 pggamento efetuado apds a época determinsda no caput
da presente clausula seré eguivalente ao salirio minimo para o més !
em gue se fizer o psgamento, acrescido dz multa unics de 10% e corre-
¢ao por rata die no valor de juros de mercado,

§ 28 - Nzda impede que o racolhimento seja efetusdo em qual-
qu8r ageéncia da CEF, na secretaria executiva do SINEPE/AL ou através'
de ordem de pag=mento e chegues crugados estes em nome S0 Sindiecato !
dos Lstatelecimentos de Ensino de “lagoas.

Defesa lide e achada conforme foi snexeda &0 processo. 0 suscitado !
requéreu & juntaiaz de mais um documentos referente a tabele da clausu
12 scima transcrita., Deferido o requerimento, Duda & pmiavra 20 Suscg;n
te, apds o Sr. Juiz Presidente fezer a proposta conciliatéria no sen-
tido das bzses de consignagio formulado pela defesa, o mesmo disse !

que: "Da Data Base, - A data base da categoria, tendo em vista que o

gissidio foi instaurado spds primeiro de margo/90, j& se encontra pre-
judicada por forga do art. 867 § dnico alinea A da CLP, portanto, no'
entendimento do suscitante, a data base anterior ou seja de 12 de mar
co n@o podera ser mantida., Diznte disse, * Assembléia que o indicato
Suscitante realizou para tratar da instauragio do Bissidio, incluiw nal
BUE pauta a alteraqﬁo da date base e & sua discussao convidou palo.  *
pesmo Editel o Sindicato suscitado, O referidoe, por razdes ainde des-
corhecidas nao discutiu a materia e por via de consequéncia nfo a ata-
couw por oubtro medo o gue se concluie gue a date base foi alterada sem

bposicBo do “u.citado, Do Reajuste Salarial - * proposta de concilia-~

cao epresentada pelo suscitado, em razéo dos seus termos é inviavel e
lesconhece de forma prejudicisl o pleito legitimo do “uscitante, Quan-—
o o uscitante pleitea, na eléusula primeira, a aplicagso do IPC plgl
ho en%ande'que em gssim se fazendo esbaria a categoria recuperando a
inflacdo gpurads no periodo, llesmo assim, diante das dificuldades por
nus passa toda 2 sociedsde brasileira os suscitante concorda gue esta

blausuls S8ja suspensa para discussao posteriore. Da Produtividade. A

produtividede pleiteada na clausula 2% nsda tem a ver com o Ladboside

: cont. 1,03,

JCJ - 14



DC 03/390

Podsr‘ Judicidrio — Justica do Trabalho 6a. Regigol“ T
ceio-
Junta ce Conciliacdo e Julgamento ———— S S

3,29 aopresentado na proposta de conciliagiio do “uscitado, O fndsce
apteasentado faz referencia ao ‘ndide inflacionirio gue se disse apura
o ex abril/90, No entanto, a produtividade pleiteada faz referéncig'
o periodo passado, anterior naturdlmente, ao més de abril, As escolas|,
que rno periodo inflacionério, reajustarem suas menszlidades gem gual-

quer dificuldade ou fiscalizagzo., Com isso obtiveran grandes lucros '

néc agcrescentzram em nada os salérios dos professores trabaslhadores.
uanto as clausulas que ainda tratem da parte econdmica, e cocmo contra,
roposta, o suscitado vemo oferecer 2% de aumento real nfo corresponde
realidade, se nao vejamos: 9,98%; 25,69% e 26,05%, pleitesios na !
léusula 48 se referem a perdas salariais que XsMpEw se acumulando 80
ongo do tempo. A cada convengao celebrada, que sempre ocorreu de co—
un acordo entre as categorias deixaram débitos dos patrdes para com'
eus empregadocs, Dsses débitos foram sempre fazendo parte do proximo °
periodo semque jamais a categoria profissionsl suscitasse. Fortanto, '
gntende o suscitante que o geu pleito na forma proposta no “issfdio !
que instaurou esta de acordo com a legislagao pertintante e, por issg'
"doncessa venia" espera que seja no todo julgado procedénte. Bisse o !
dJuiz Precidente, apds ouvir ag partes, que n&o houve acordo quanto as'
jropostas scondmicas. “uanto as cldulas sociais o Suscitante pediu vis-
taa dos autoss © qusfoi deferido. As\partes se comprometeram so enten
dimento extra judicial a fim de possibilitarem uma conciliagao em !
torno das cluausulas econdmicas. “ntendimento este que sepa realiza-
dc até a 22 feira préxima, Ticando de logo cientes de esses enténdi -
mentos deveraso ser trazidos a préxima audiéncia designads para o dia!
29 do corrente as 10:00 hs, O suscitante tem o prezo de 05 dias para
|se prounciar sobre as clausulas sociais devendo a Secretaria fszer !
carga dom aubtos para exame,
E para constar eu Diretor de Secrefaria lavrei 2

presente eta que vai devidy

n

Juiz Prasident

Jatz tges

taegist

% J de

JCJ . 14
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SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS =~ | <C°

<2
DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS

T

o
o

o DE NN

EXM?, SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO EGREGIO RIBUNAL REGIONAL DO TRABA
LHO DA 6a. REGIAO - RECIFE-PERNAMBUCO.

SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO
ESTADO CE ALAGOAS, estabelecido na Rua General Hermes, 528 - Cambona,
nesta Czpital, vem, perante V.Exa. nos autos do Processo DC-03/90 -
suscitaco oelo SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE ALAGOAS, por
seus advogados abaixo firmados, constituidos nos termos da procuragao
., €mn anexc, para apresentar CDNTESTAQEO a proposta apresentada, pelos '

fundamer.tos a segulir aduzidos:

01 - DATA BASE

0 Sindicatc suscitado nao concorda com a mudanga
da data base que fol fixada desde o ano de 1950, O Sindicato suscita-
do entende que a data base fixaca em 12 de marcgo € melhor para ambas'

as partes, uma vez que abrange todo o ano letivo. Assim, nao concorda

¥
02 - REAJUSTAMENTO SALARTAL :

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n°® 12.318.077 0001-93
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A nova politica economica implantada no Pals,
atingiu o suscitado, uma vez que as mensalidade escolares se encontram

conigeladas por determinagao do Governo Federal.

Fixando o Governo Federal a inflagZo em 3.29
nao se podera jamais ficar a produtividade em 20% (vinte por cento ),
tendo em vista que no sistema de 2nsino o rendimento da escola se esta

. belece pelo numero de matriculas e nao com base em produtividade.

Diante de uma inflagao fixada em 3.29 € comple-
tamente fora de oportunidade o pleito de 15% (quinze por cento) de au-
mento real, ora, numa fase de deflagao, nao se pode cogitar de aumento

-

real, dai nao concordar o suscitado com as propostas constantes nas - !

clausulas Primeira, Segunda, Terceira.

O Plano estabelecido pelo governo federal, fi
xou a inflagao zero e expurgou os indices anteriores, sob o fundamento
de que, com a queda da inflagao, os trabalhadores tiveram aumento real,
Mais uma vez a suscitada nao concorda com o pleito constante . na cléusg

‘ la Quarta.

Alie-se a isto a impropriedade do pleito do
suscitante constante da clausula quarta. N3o é matéria a ser discutida
em processo de Dissidio Coletivo e sim em proéeSso prério de reclama-

gac trabalhista.

03 — REPASSE DE MENSALIDADE

Todo aumento das mensalidades escolares estao !

ser:do reprimidos pelo Ministerio da Educagao, dai porque o suscitado !

nao pode concordar com o pedido constante da clausula Quinta. E

Rua Gal. He:mes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n© 12.318.077 0001-93
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04 - CARGA HORARIA

A matéria se encontra disciplinada pela Lei n.
5.692, de 11 de agosto de 1971, alterada pela Lei Federal n. 7.044 ,
de 18 de outubro de 1972 e pela. Resolugac.n. 25/84 fixada pelo Conse

lho Estadual de Educagao.

0 suscitado nao pode fugir dessas normas pois '

esta obrigado a cumprir a Lei e a Resolugao.

Assim sendo,o pedido constante na clausula sexta

deve ser rejeitado por ferir preceito de ordem legal.

05 - CONSTITUICAO DE TURMAS

0 assunto e também da compaténcia do Conselho '
Estadual de Educagao, nao podendo ser fixado em clausulas de Convengao
ou AcordcColetivo de Trabalho ou mesmo em Sentenca Normativa, dai por-

gue, discorda a suscitnte da proposta pelo que devera ser indeferida.

Nao ha o que se falar em infringencia a clausu-
al sétima porque foge a competéencia de ser estipulado numero de turmas
em Convengoes Coletivas. O assunto conforme anteriormente exposto é

disciplinado por Lei Federal e pelo Conselho Estadual de Educagao.

06 - PISO SALARTIAL

A suscitada nao concorda com o pedido constante

na clausula nonz, paragrafo primeiro, segundo e terceiro.

Para a concessao de salario dos professcores o pa ., |/

rarnetro 2 o salario minimo, ou seja Piso Nacional de Salario. :

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n? 12.318.077 0001-93
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Da forma que foi posta a clausula, inclusive
acarretara prejuizos a categoria profissional, uma vez que tem esco-

las que pagam valores bem superiores aos pleiteados na clausula nona.

Quanto ao paragrafo terceirodeve ser indeferi

do, uma vez que nao existe quadro de carreira organizado.

07 - AULAS DE RECUPERAQEO

. 0 acréscimo de 100% (cem por cento) para as au
las de recuperagao é impraticavel, inclusive porque estamos atravessan
do uma fase de congelamento de salarios e qundo o comuml nassssécaaas'
é.pagarese:zdovalor da hora aula normal, portanto o pleito deve ser in-

deferido.

08 - ANTECIPAQEO DE 132 SALARIO

Discorda a suscitada de que a antecipagéo do
132 salario seja feita até o mes de junho. A sua discordancia prende-se
ao fato das dificuldades abravessadas pelas escolas, inclusive porqgue
. sofre com o atraso no recebimento das mensalidde escolares efetpadas.!

pelos pais dos aluncs.

09 - PAGAMENTO DE 132 SALARIO

A clausulz 12° deve ser indeferida, uma vez que
o0 assunto e disciplinado em Lei. A legislagaoc pertinente, por ser bem

clara constitui-se o pagamento em desembolsc sem prestaqao de servigo.

10 - COMPARECIMENTO EM CONGRESSO0S /

\Y

E exageradc o pedido de 7 (sete) dias paa compa-

recimento em congressos, tendo em vista que o maximo de duragao nesses

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n® 12.318.077 0001-93
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nesses casos & de dois (02) dias. Por sua vez prejudica o bom andamen

to das aulas escolares e consequentemente o aproveitamento dos alunos.

Ressaltamos ainda a dificuldade de substituir

profressor naquelas disciplinas.

11 - PAGAMENTO DE SALARIOS

. A Lei ja preve o pagamento de salarios no peri
odo de ferias escolares, todavia naoprevé o pagamento cumulativo de a-

viso prévio e salario,seria penalizar duas vezes ao empregador.

No caso da dispensa ocorrer sem justa cuasa se-
ra apliceda a legislagao pertinente que e bem clara e do interesse do

professor.

O pedido constante no parégrafo unico da cléusg
la decime oitava nao merece guarida.
Essa proposta mascara o aumento do periodo do

. aviso-prévio que ultimamente foi unificado em 30 dias.

12 - LICENCA NAO REMUNERADA

0 suscitaco nao concorda com o pedido constante
da clausula décima nona, uma Vez gque a mesma promoveré uma verdadelra
balbudia em seus quadros, com a substituicao de professores.

Fica prejudicado o parégrafo primeiro € o segun
do da clausula décima nona, face aos argumentos expostos no panégrafa:

anterior,
I)

13 - PAGAMENTO DE QUINQUENIO @1/

0 pedido deve ser rejeitado porque acarreta au

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n© 12.318.077 0001-93
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aumento de despesas que cominaria com aumento de mensalidades hoje '
disciplinadas por Lei e por outro lade desorganizaria o controle da

folha de pagamento das suas filiadas.

14 - BOLSAS DE ESTUDOS

0 suscitado nao concorda com o disposto na !
clausula vigesima primeira, segunda, terceira, paragrafo primeiro, se-
. gundo e terceiro,:.cﬂ;énéuma-n.vigessima quinta.e paragrafo tnico.
A concessao de bolsas de estudos e abatimento

em mensalidades escolares é liberalidade de cada escola.

15 - ATESTADOS MEDICOS

O problema & disciplinado por legislagao pro--

pria, que e a legislagao previdenciéria.

16 - FORNECIMENTO DE FORMULARIOS

. Discorda do pedido. £ problema assegurado pe-
la Previdencia Social. Nao & da competéncia do empregador fornecer os

formularios pedidos na clausula vigesima- oitava.

17 - ESTABILIDADE

A Constituicac Federal recentemente promulga-—
da nao contemplou a classe trabalhadora com estabilidade . A luta pela
estabilidade de ha muito deflagrada pelos Sindicatos representativos !
das categorias profissionais nao encontram agasalho no novo texto cons
titucioral, em pese haver sido amplamente discutido e o ponto alto que \

leve o legislador a adotar a nac estabilidade foi o novo estado de dijégj

reito implantadono Pais que vem propi n a c

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n© 12.318.077 0001-93
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trabalhadora uma legislagao moderna a estagnagao. Dai porque discorda
o sindicato suscitado dos pleitos constantes nas clausula vigésima no

na e trigssima.

18 = ATIVIDADE SINDICAL

A clausula pressupoe uma ingeréncia de ativi-
. dades sindicais dentro da organizacao das empresas filiadas, por esse
motivo discorda do pedido inclusive dos contantes nos paragrfo primeir

e segundo. '
0 pedido constante do paragrafo segundo da clau

sula trigestma (trigesima) quinta € a restauragao da velha estabilidade
que nao encontra amparo na Nova Constituigao. O Delegado sindical nun-

ca teve estabilidade.

Ademais o art.8? inciso III da Constituigéo Fe
deral, pede a dispensa e concede estabilidade tao somente ao empregado
eleito paa a Diregao do Sindicato e até mesmo o Suplente. O Delegado '

Sindical nao se enquadra como estabilitério,na forma prevista em Lei.

Fica prejudicada a clausula trigesima sexta e

seu paragrafo unico face aos argumentos anteriormente expostos

19 - COMUNICAGOES

0 suscitado discorda da proposta, uma vez gue
todas as obrigagoes ali indicadas estao dentro das fungoes do Sindicato

e sendo o mesmo o promotor, deve ter local apropriado para tal, a fim

—

* = ~ 3
de evitar a interferencia da classe patronal.

20 - CONQUISTAS ANTERIORES

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n° 12.318.077 0001-93
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As clausulas dos Dissidios so sao assegura-

das aos trabalhadores, enguanto vigentes.

A Lei e clara e a doutrina nao tem como pre-

dominante a tese constante da proposta.

Diante do quadro vigente no pais, em que ve-—
mos uma grande transofrmagao, a partir da moeda, do congelamento de
preco, do congelamento da inflagao, da modificacao da politica salarial,
nao pode pretender o sindicato suscitante que determinadas conquistas

fiquem estagnadas.

21 - DIFERENCA SALARIAL

A Medida Provisoria 183 que modificou a Me-
dida Provisoria 176 modificou as datas limites para pagamento de mensa
lidades, confirmadas pela Portaria 239/90 do Ministério da Economia .
pDai porque nao concordar com exiguo prazo constante na clausula quadra
gésima quarta paa pagamento de quaisquer diferencas porventura existen

tes.

22 — VANTAGENS

0 pleito constante na clasula quadragésima
sexkta e seus paragrafos devem ser indeferidos por esdruxulos,

Ao empregador e assegurado a concessao de
algumas vantagens por liberalidade, todavia liberar um docente de 50%
de sua carga horaria a fim de que preste servigos particulares é por
demals or.eroso, alem de ir de encontro a organizagao interna de qual-=

quer estzbelecimento de ensino. /

23 - DISPENSA DO PROFESSOR Eﬁ£/

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n° 12.318.077 0001-93



: @
b SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS
] DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS

flls.09

A suscitada em caso de dispensa de professor
agira de conformidade com o que disciplina a lei vigente. Da mesma '
forma discorda do constante do paragrafo primeiro da clausula quadra-

gesima sétima, por se constituir infring%ncia a Lei.

24~ CONTRIBUIGCAO SDCIAL

A clausula da forma que foi posta se consagra
. a obrigatoriedade da sindicalizagao, assim sendo a clausula deve ser !

rejeitada, no sentido de assegure aos filiados o direito de oposigao.

Pelos mesmos motivos acima expostos discorda

do paragrafo unico da clausula quadragesima nona.

25 - COMUNICACOES

O pleito deve ser indeferido, no sentido de
que as comunicagaes oriundas do presente Dissidio sejam efetuadas a car

go do Sindicato suscitate.
26 - VIGENCIA

Devidamente contestado no itemuOlnmudanga da
data base, que acarretara um grande problema de ordem social, uma vez
que de lcngos anos os reajustes da categoria vem sendo feito a partir
do més de margo. Assim,a vigéncia do presente DC devera ser a partir de

12 de margo,até fevereiro de 1991.

Nessa conformidade, espera a suscitada que *
as clausula ora contestadas seja rejeitadas, pelos seus fundamentos ju

ridicos.

Considerando ainda o interesse da suscitada.gji//

em firmar :um acordo, propoe as seguintes vantagens que servirao de ba-
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de tase para CONCILIAGAO:
CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E ABRANGENCIA.

O presente Dissidio Coletivo vigorara a par: .-
tir de 1?2 de margo de 1990,atée 28 de fevereiro de 1991.

PARAGRAFO 'UNICO .- Aplicar-se-a aos Professo -

res e Estabelecimentos de ensino da base territorial do Sindicato !
dos Professores.

CLAUSULA SEGUNDA - REAJUSTAMENTO SALARIAL

0 Sindicato suscitado diante politica vigente
em face das mudangas que vem ocorrendo, inclusive com o congelamento
de salarios nao tem condigoes de oferecer percentuais elevados de re
ajustamento salarial, entretanto para nao ser taxado de intransigen-
te concorda em:

" os estabelecimentos de ensino de qualquer '

ramo ou natureza e cursos livres, inclusive !

fundagoes de direito privado se obrigam a rea
justar o salario de seus professores a partir

de 12 de margo de 1990 em 2% (deols por :cento)

. a titulo de aumento real."
Paragrafo Primeiro - Quaisquer outros percen

tuais scbre o salario base em razao do repasse as mensalidades, se -
mestralidades e anuidades, serao negociados de acordo com o que deter

mina a legislagao.

Paragrafc Segundo - Entende-se por salério—ag

la a remuneragao por trabalho efetivo com duragao de até 60 (sessenta)

minutos no Pré—Escolar, Cursos de 12,29 e 32 graus e Cursos livres.

Paragrafo Terceiro - O tempo que ultrapassar /
en trabalho efetivo a duragao prevista no paragrafo anterior, sera réﬁr/

munerads> proporcionalmente, tendo por base de calculo o valor do sala-
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do salério—aula, se as partes nao convencionarem diferentemente.

CLAUSULA TERCEIRA Quando o professor ficar

a disposigao do Estabelecimento de Ensino, em um turno integral ,

nao podaré perceber, como salario mensal por 20 (vinte) aulas sema-
nais, valor inferior ao que corresponder ao Salario-Minimo determi-
nado pelo Governo Federal, aplicado o principio da proporcionalida-

de para carga horaria semanal diferente.

. Parégrafc Primeiro - No valor do Piso estao

incluidos o repouso semanal remunerado e 4.5 semanas mensais.

Paragrafo Segundo - Os professores contrata-

dos apds 1? de margo de 1990 nao poderao perceber salario de valor
inferior aos admitidos anteriormente na fungao paa atuarem no mesnmno

cCurso.

CLAUSULA QUARTA - A remuneragéo dos profes-

- -
sores € fixada pelo numerc de aulas semanais, na conformidade dos ho
rarios.

Parégrafo Primeiro - O pagamento far-se-a '

. mensalmente, sendo o mes para efeito dos vencimentos constituidos !
de 5,25 semanas, considerando-s=z jé incluido na remuneragéo O repou
50 semanal remunerado, de acordo com o dispsoto na Lei n? 605, de
05.01.49.

Paragrafo Segundo - A hora-aula no periodo

de recuperagao, quando remuenrada pelo aluno, nao podera ser paga'

a menos dos valores previstos neste instrumento Normativo.

Paragrafo Terceiro - Se no transcurso do pe-

riodo letive houver modificagoes que cause horario vago entre aulaié;
(""JANELAS"), sem concordancia do docente o professor fara jus ao re

cebimento de um salario-aula por intervalo correspondente ao de una
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de uma aula, a titulo indenizatorio.

Paragrafo Wuarto - 0 pegamento previsto no na
£ g L

ragrafo terceiro SO sera enquanto permanecer o horario vago, duran
te o periocdo letivo, em consonancia com o disposto no art.321, da

CLT.

CLAUSULA QUINTA - Fica assegurado ao professor
o pacanento antecipado de 50% do 13° salario até o més de outubro -
E 1 independente de solicitaczo previa do docente, sendo o restante pa-

70 até o dia 20 de dezembro, na forma da Lei.

CLAUSULA SEXTA - O professor que, alem das ati

vidades docentes, prestar outros servigos, devera ser remunerado pe
las horas de trabalho em que permanicer nessas atividades, de acor-

do com o que diretamente for ajustado entre as paté&ss.

Paragrafo Unico - A convocag§0 do professor !

com vinculo empregaticio em outro local nao sera feita em prejuizo
de sua atividades profissional nesse emprego, desde que o interessa

do terha ciencia prévia do horario do professor.

CLAUSULA SETIMA - BENEFICIO AOS PROFESSORES

As ferias do Professor,em cada estabelecimento
de ensino, serao COLETIVAS, ccm duragao legal, em dias ininterrup-

tos concedias e gozadas obrigatoriamente no més de JULHO.

Paragrafo Unico - E vedado exigir-se a regén-

cia d= aulas, trabalho e exames ou qualquer outra atividade de pro
fessor: &5 /
1l - aos domingos e feriados nacionais, esta-

duais e municipais;
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2 - nos dias seguintes: segunda, terga e qua
ta-feiras da seman de carnaval; quinta-
feira e no sabado da semana santa; 15 de

outubro (dia do professor).

CLAUSULA OITAVA - No caso de professores '

que ainda nao tiveram completado o periodo aquisitivo serao as fe-

rias concedidas e gozadas por antecipagao.

. CLAUSULA NONA - Considera-se como recesso es

cclar de fim de ano letivo o mes de janeiro, podendo o professor !
ser convocado para as seguintes atividades: avaliagﬁo de aprendiza-

gem, cursc de recuperagao, planejamento e organizagao de horarios.

Paragrafo Primeiro - Durante o recesso esco-

lar gquando da realizagao de treinamento, planejamento, reciclagem ,
Jjernadas pedagégicas e similares, o horario do professo s0 poderé :

scfrer modificagao com a devida anu@ncia destes,

Parégrafo Segundo - Neste periodo, sem pre-

juizo do funcionamento da escola, o professor poderé ausentar-se do
servigo para participar comprovamente de Encontros, Seminarios e
Cengresso dentro ou fora da base teritorial do Sindicato dos Profes

scres, com a duragao maxima de 03 (tres) dias.

CLAUSULA DECIMA - £ assegurado ao professor

o pagamento dos salarios no periodo de recesso ou de ferias escola-
res, mesmo se for despedido sem justa causa ao término do ano leti-
VO 0Ou no curso desse periodo, nao cabendo, entretanto, pagamento cu/

nulativo de aviso-prévio e salarios normais. égé

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Fica assegurada a

gratuidade de ensino a até dois filhos ou dependentes legais de ca-
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de cada professor sindicalizado e que faga prova de quitagao da
Contribuicao Sindical e Social devida ao Sindicato dos Professores,
no estabelecimento de ensino em que lecione. Excetuam-se os Profes—

sores s/vinculo empregaticio.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os Estabelecimentos

de Ensino que mantenham turmas de efetivo igual ou inferior a 25 (vig
te e cinco) alunos estao ISENTOS das obrigacoes referidas na cléusg

la Décima Primeira.

& CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - As bolsas de estu

dos de que trata a clausula décima primeira sé terao validade duran-

te a vigeéncia do presente instrumento normativo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O professor tera os

direitos da licenga-paternidade, da estabilidade e da licenga-mater-

nidade nos termos e condigOes previstas na Constituigao Fedeal.

Parégrafo Unico - Obrigam-se as professoras

gestantes despedidas sem Jjusta causa, a formalizarem ao Sindicato!
dos Professores e a Escola, no prazo de 30 (trinta) dias apods a

. dispensa, sua condigao gravidica sob pena de perda desta vantagem.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Nao serao desconta-

das, no decurso de nove dias, as faltas verificadas por motivo de '
Zala cu de luto em consequéncia de falecimento do conjuge, do pai !

>u mae, ou de filho, na forma do § 12 do art.320 da CLT.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - O Vale-Transporte '

para os professores atendera ao que prescreve a Lel n? 7.619/87.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Fica constituida uma

Comissao Paritaria composta de 06 (seis) membros, sendo 3 (tres) in %;}
dicados pelo Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino no Estado de

Alagoas e 3 (tres) indicados pelo sindicato dos Professores do Esta

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Macei6 - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n° 12.318.077 0001-93



%7 SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS | ¢ )
DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS ../

Lo —=
fls.15
do Estaco de Alagoas, para fiscalizagdo do cumprimento das CLAUSU-
LAS da presente Convengao Coletiva de Trabalho.

ClAUSULA DECIMA OITAVA - Nao se pode exigir
do professor no periodo de provas e exames, prestagﬁo de trabalho '
gue exceda sua carga horaria contratual mensal.

CLAUSULA DECIMA NONA - Sao irredutiveis a

. carga horaria e a r‘emuneragao dos professores, exceto se resultante:

I - de pedido do docente, firmado perante '

duas testemunhas;

II - de diminuigao do numero de turmas ou de
alunos, decorrentes de quedas ou ausén-
cia de matriculas, comprovadamente nao
motivada pelo estabelecimento de ensino.

CLAUSULA VIGESIMA - Ocorrendo supressao de

d¢isciplina no curriculo escolar, em virtude de alteraqﬁo do ensino ,
o docente poderé ser reaproveiztado pelo Estabelecimento em outras !
. disciplina, na qual possua habilitagao legal ou indenizado na forma

da Lei.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Os estabelecimen

tos de ensino tem o0 prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados da
data ca homologagao do presente instrumento normativo para saldar '

qualquer diferenca salarial resultante da sua aplicagao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Os estabelecimen

tos de ensino, para efeito de fiscalizacao dos dispositivos aqui !
contidos, sa0 obrigados a manter, afixado na Secretaria, em lugar @&Q
visival, gquadro de seu corpo docente, do gqual constem o nome de ca-

da um, o numero de seu registro e o da carteira de trabalho e o nu-

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n° 12.318.077 0001-93
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e o numero semanal de aulas que lecionar.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Em caso de dis

pensa do professor os direitos decorrentes da rescisao deverao ser

pagos em obediéncia ao que determina a Lei n@ 7.855/89.

Parégrafo Unico - Ficara o empregador isento

de qualquer multa caso o empregado nao compareca na época prépria :
para recsbimento das verbas rescisorias, tendo em vista notificacgao
pelo empregador da data marcada, devendo se necessario o SINPRO/AL

"~ ~ -
fornecer a declaragao da ausencia do empregado.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - TAXA ASSISTENCIA-

LISTA. Obrigam-se os Estabelecimentos de en-
sino, promover em folha de pagamento dos professores, sindicaliza -
dos ou nao, o desconto em favor do Sindicato Profissional, de valor
correspondente a 6%(seis por censo) do salario mensal devido no més
de junho de 1990, facultando aos nao sindicalizados o direito de o-
posigao no prazc de 10(dez) dias, a contar da publicagdo do acérdio
pelo Egr2gio TRT, ou da homologagao do acordo, se for o caso.

PARAGRAFO UNICO - Os recolhimentos serao efe-

tuados até o diz 31 de julho de 2990, junto 2 Caixa Econdmica Fede-

ral - Agencia Rcsa da Fonseca-Maceio.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PENALIDADES - As

infragoes contra as disposigbes deste Instrumento Normativo serao !
punidas com uma multa de ol(um) valor de referéncia,por cada infra-
gao, que sera revertida para o Sindicato Patronal ou Profissional ,

dependendo ds qual sindicato infrator. d

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - FORO COMPETENTE - -&,

As controversias resultantes da aplicagao do

Presente serao dirimidas pela Justica do Trabalho e comum na foma

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Macei6 - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n° 12.318.077 0001-93
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e comum na forma de sua competencia.

DE Maceio para Recife, em 22 de maio de 1990

&4QCIMENTD/ﬁE HORAIS

residente

Shanlby (g

OAB/AL 1316

GERAIRO

IIARIALB
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Capitulo lll
DA FDUCACAO, DA CULTURA
E DO DESPORTO

Secaol
Da Educacao

Art. 205. A educacao, direito de todos e dever do Estado e
da familia, sara promovida e incentivada com a colaboragao da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu pre-
E:rn?opara o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o tra-

Art. 206. O ensino serd ministrado com base nos seguintes
principios:

| — igualdade de condicbes para o acesso e permanéncia
na escola;

I — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber;

Il — pluralismo de idéias e de concepgoes pedagdgicas,
e coexisténcia de instituicoes publicas e privadas de ensino;

. IV — gratuidade do ensino ptiblico em estabelecimentos ofi-

ciais;

V — valorizagao dos profissionais do ensino, garantido, na
forma da lel. planos de .carreira para 0 magistério piiblico, com
piso salarial profissional e ingresso exclusivamente por concurso

publico de provas e titulos, assegurado regime juridico Gnico para |

todas as instituicoes mantidas pela Uniao;

VI — gestao democrética do ensino piiblico, na forma da
lef;

VI — garantia de padrao de gualidade.
Art. 207. As universidades gozam de autonomia didatico-cien-
tifica, administrativa e de gestao financeira e patrimonial, e obede-
cerao ao principio de indissaciabilidade entre ensino, pesquisa
e extensao.

‘Art. 208. O dever do Estado com a educagao sera efetivado
mediante a garantia de:
| — ensino fundamental, obrigatorio e gratuito, inclusive para
0s que a ele ndo tiveramn acesso na idade propria; |
I — progressiva extensao da obrigatoriedade e gratuidade
ao ensino méadio;

lll — atendimento educacional especializade aos portadores
de deficiencia. preferenciaimente na rede regular de ensino;

IV — atendimento em creche & pré-escola &s criangas de
zero a seis anos de idad=;

V — acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa
e da criagao artistica, segundo a capacidade de cada um;

VI — oferta de ensino notumo regular, adequado 2s condi-
coes do educando;

. VIl — atendimento ao educando, no ensino fundamental,
atraves de programas suplementares de material didatico-escolar,
transporte, alimentacao e assisténcia a saide.

1* O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito & direito
publico subjetivo.

§ O nao-oferecimento do ensino obrigatorio pelo Poder
Publico, ou sua oferta irregular, importa responsabilidade da autori-
dace competente.

§ 3° Ccmpete ac Poder Publico recensear os educandos
no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junio aos
pais ou responsaveis, pela freqliéncia a escola.

Art. 209. O ensino é livre a iniciztiva privada, atendidas as se-

guintes condicoes: )
| — cumprimento das normas gerais da educagao nacional;
I — autorizacac e avaliacao de qualidade pelo Poder Piblico.

Art. 210. Serao fixados conteiidos minimos para o ensino fun-
damental, de maneira a assegurar formacdo bésica comum e
rc «oeito aos valores culturais e artisticos, nacionais e regionais.

§ 1* O ensino rel'gioso, de matricula facultativa, constituird
disciplina dos horéarios normais das escolas publicas de ensino
fundamental

§ 2* O ensino fundamental regular sera ministrado em lin-
qua guesa, nsc?.nada as comunidades indigenas também
a utilizagao d= suas linguas matemnas e processos proprios de
aprendizagem.

Art. 211. AdUnido, os Estados, o Distrito
organizarao em regime de colaboragao seus sistemas de ens

§ 1* A Unido organizard e financiaré o sistema federal de
ensino e o dos Termitérios, e prestara assisténcia técnica e financeira
a0s Estados, 20 Distrito Federal e aos Municipios para o desenvol-
vimento de seus sisternas de ensino e o atendimento prioritario
4 escolaridade obrigatoria.

§ 2*° Os Municipios atuardo prioritariamente no ensino fun-
damental e pré-escolar.

Art. 212. AUnido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoi-
to, e os Estados, o Distrito Federal e os Municipios vinte e cinco
por cento, no minimo, da receita resultante de impostos, com-
preendida a proveniente de transferéncias, na manutencao e de-
senvolvimento do ensino.

§ 1° A parcela da arrecadagao de impostos transferida
Unido aos Estades, ao Distrito Federal e aos Municipios, ou pepg:
Estados aos respectivos Municipios, nao é considerada, para efeito
do célculo previsto neste artigo, receita do governo que a transferir.

§ 2¢ Para efeito do cumprimento do disposto no caput deste
artigo, serdo considerados os sistemas de ensino federal, estadual
e municipal e os recursos aplicados na forma do art 213.

§ 3¢ A distribuigao dos recursos piblicos assegurara priori-
dade ao atendimento das necessidades do ensino obrigatério,
nos termos do plano nacional de educacio.

§ 4* Os programas suplementares de alimentacio e assis-
téncia & saide previstos no art 208, VI, serao financiados com
recursos provenientes de contribuigbes sociais e outros recursos
orcamentarios. = |

§ 5 O ensino fundamental plblico terd como fonte adicio-
nal de financiamento a contribuigao social do saléric-educacao,
recolhida, na forma da lei, pelas empresas, que dela poderao dedu-
zir a aplicacdo realizada no ensino fundamental de seus empre-
qados e dependentes. &

Art. 213. Os recursos piblicos seréo destinados as escolas pii-
blicas, podendo ser dirigic&s & escolas comunitarias, confessionais
ou flantropicas, definidas em lei, que

| — comprovem finalidade nac-lucrativa e apliguem seus
excedentes financeiros em educagao;

I — asseguremn 2 destinagéo de seu patrimonio a outra esco-
la comunitaria, filantrépica ou confessional, ou ao Poder Piblico,
no caso de encerramento de suas atividades. >

§ 17 Osrecursos de que trata este artigo poderao ser dest-
nados a bolsas de estudo para o ensino fundamental e médio,
na forma da lei, para os que demonstraremn insuficiéncia de recur-
sos, quando houver falta de vages e cursos regulares da rede

(iblica na localidade da residéncia do educando, ficando o Poder
iblico obrigado a investfir prioritariamente na expansao de sua
rede na localidade.

§ 2° Asatividades universitarias de pesquisa e extenséo po-
derao receber apoio financeiro do Poder Piblico
Art. 214. A lei estabeleceré o plano nacional de educagao, de
duragéo plurianual, visando a articulagéo e ao desenvolvimento
do ensino em seus diversos nfveis e 2 integracao das agdes do
Poder Piiblico que conduzam &

| — erradicagao do analfabetismo;

I — universalizagao do atendimenlo escolar

Il — melhoria da qualidade do ensing;

IV — formagao para o trabalho;

V — promogao humanistica, cientifica e tecnolgica do Pais.
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'LEI N* 4.024 —DE 20 DE DEZEMBRO DE 1961
Fixa v Diretrizes & Bases ds Educagfo Necions/

O Presidente da Repdblica:
Fago saber gue o Congresso Nacional decreta & su sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |

Das Fins ds Fducagio

ArL 1® A aducagBo nacional inspirada nos principies de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana. tem por fim:

@) 8 compi B0 dos direitos e d dap hur . do cidadio, do Estado,
ds famflia e dos demais grupos que compbam a corunidade;

b) o respeito & dignidade e s liberdades fund is do h

¢) o fonaleci o da unidad ional & da solideriedade internacional;

d} o d i integral da per lidade I & & sua participacho ne
obra do bem comum;

€) o preparo do individuo e da iedade para o d io dos cientilicos &

tecnoldgicos que Ihes permitam utilizar as possibilidades e vencer as dificuldades do mein;
f) & preservagéo e expansio do pawrimbnio cultural;
g) s condenagko s qual desigual por da convicgao filoséfica,
politica ou religiosa. bem como a quaisquer proconceitos de classe ou de raga.

TiTuLo 1t
D7 Direito & Educagéo

Ar. 2¢ A educagio & direito de todos & serd dads no lar e ne escola

Pardgrafo dnico, A famllie cabs Iher o gé de educagio que deve dara ssus
filhos.

Art 37 O direito b educacho & essepurado:
| = pala obrigagho do poder piblico & pela liberd de iniciativa particular de
ministrerem o ensino em 1odos os greus, ns forma da l=i em vigon




li— pela obrigagho do Estadods i ispansdveis para que a famflia
e. na falta desta, os demais membros de sociedade se desobrig dos da
sducacho, quando provada 8 insuficidncia de maios, da modo que sejam asseguradas

igus:s oportunidades & todos.

TITULO I
Da Liberdsde do Ensing

ArL 4* £ assegurado @ todos, na forma da lei, o direito de transmitir seus
conhecimantos.

Art 5* Sfo dos aos t i de ensino publicos e parti
iega mente jzad jequads rep ch 1k Jusis de 8d
o reconhecimanto, para todos o fins, dos estudos nales realizados.

TiTULD IV
Da Administrapdo do Ensing

Art. 62 O Ministério da Ed 30 e Cultura 4 a3 arribuicbes do Poder Piblico
Faderal am matéria de educagio.

Parégrafo dnico. O ensino militar serd ragulado por lei especial.

Art. 7* Ao Ministério da Ed Bo e Culturai be velar pala observincia das leis
do ensino a pelo cumprimento das d isbas do Ci Iho Federal de Educacd

Ari. 82 O Conseiho Federal de Educacio serd constituido por vinte & quUatro mambms
nomeados pelo Prasidents da Repibiica, por seis anos, dentre passoas de notival sabere
axperidneia, em matéria de educaglo.

§ 17 Na tha dos bras do C iho, o Presi da Republica levard em
io a idade de neles serem devidi rapr das as di
regiSes do Pals, os diversos graus do ensino & o magistério oficial & p 1

§ 2° De doia em dois anos cessard o mandato de um tergo dos membros do
Conselho Federal de Educach dada a recondugio do C iro que hejs oxercido

dois d I e m

§ 3* Em caso dé vaga. & nomeacho do substituto serd para completar o prazo de
mardeto do substituido.

§ 4= O Conselho Faderal de Ed Bo serd dividido em cd para delibarar
sobre assuntos perinentes 30 ensind primério, médio e superiar, @ se ird am i
plera para decidi sobre aris da dter geral.

§ 5° Ag funges de ih 5 deradas de rel e nacional, &
o seu exercicio tem prioridade sobre a de qua isquer cargos piblicos de qua sejam tiulares
ou conselheiros. Estes terfo direito 2 porie, quand dos, @ ks difrias ou jeton
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palo Mini ds Educagio e Culturs, durante o perfodo das

d2 presenga 8 seram fi
reunibes.

An. 85 Ao Conselho Federal de Educagho, além de outras stribuigods conferidas por
Isi, compete:

a) decidir sobre o funci dos beleci isniados de |
superior, federais e particulares:

b) decidir sobre o heci des universidad di B Bp ¢io dos
SEUS es1BlUTOS & cos estabalaci isolados de ensino suparior, depois de um prazo de

funcionamento regular de, no minime, dois anos;
©) pronunciar-se sobre os relatdrios dos institutos rnfendm nas sliness anteriores;

d} opinar sobre & | gho de les 30 federal de ino epés
verificagho da axm&n:u de recursos orgamentérios;
e} indicar discipli b drins para os i de ino médio (artipo 35, §

15) e estabalacera durachoe o :un-f:ulo minimo dos cursos de ensine superior, confarme o
disposio no art 70;

f) VETADC;

gl promover sindicincias, por meio de 1850 inis, em g q
estabelecimentos de ensino, sempre gue julgar esnveniente, tendo em vista o fisl
cumprimento desta lei:

h) elab seu regi & ser ap do pelo Presidente da Repdblica;

i) h dos inter peios did aoc magistério federal e
decidir sobre eles;

]} sugerir medidas para argenizagio e funciar do sistema fedaral de

1) pr e divulgar estudos sobre og si dusis da

m) adotar ou propor modificacbes e medides que vissm & oxpansBo & so
perfeic do ensi -

n} estimular & assistBncis social escolar;
o) emitir pareceres sobre assuntos e questdes de natureza pedagdgica & educstiva

gue Ihe sejam sub palo Prasid da Repidblica ou pelo Ministro da Educacho e
Culture:

[+1] intercimbio com os Ihos esteduais de educaclo;

q! lisar anuai 85 fsticas do mo e os dados complementares.

§ 1# Dependem de h logagho do Ministro da Educaglo e Cultura of atos
compreendidos nas letras o, b, d, o, 1, h e |

§ 2* A sutorizagho e a ﬁlunu;Iu dos. bel duais isol de
ensine superior czberlo aos staduais de educagko na forma da lei estadual
respectiva.

AL10 ﬁlmumuWuhﬂlEC orBo o ganizad s palas leis estadusis, que
ﬂmmummm—“ idade compet; i "idbm

mum do notério saber

- A. o TW-‘ - i

15i durels eosl d qus as

na qualidade de Conselheiros, 1656 abi : a5 suss faltes a0 servico duranta o periodo
das reuniGes dos respectivos Consalhos (2).

» ¢ que esta lei Ihes consigna.
Paﬂnufn ﬁmen. At fmg:ﬁ’u mrnl:ln l'lu"l'-'ﬂl.ljﬂlu rrhﬁﬁm neste anigo tio

e




TiTuLo v

Dos Sistemess de Ensine

At 11, A uﬂilo. 08 Estados e o Distrito Fedaral ganizario os saus si de

. com ab cia da p 8 lai

Ntﬂl.ﬂl:ulamdn derlio k variedade dos cursos. b flexibilidade dos
Teul ieulagdo dos diy graus & ramos.

Art. 13. A Unifo organizsré o ensino piblico dos territdrios e estenderd a agho
federal supletiva a todo o pafs, nos estritos l:m:tu das deficidncias locais.

Art 14. E da competéncia da Uniso hecer a i ionar os estabal t
part culares de ansino superior,
: ArL 15. Aos Estados que, d 5 anos, iveram universidad com
funei gulsr, serio ides as atribuigBes 8 qua se refere a lotra b r.lnm.S'.
1ante g a0s abeleci por elas manti como 205 que p

mante sejam criados.

Ar. 16. E ds competdncia dos Estados s do Distrito Federal autorizar o

dos beleci de ino primdrio & médio nbo pertancentas b
Unids, bem como hecd-los & i iond-l
§ 1? Sdo condigbes para o hecime
a) idoneidade moral & profi do diretor & do corpo docente:

b) mmlapﬁu nti:fatdnn.-
e) ive que g avarificagio da identidade de cada
aluno. e da mwlmdadu @ luuntleldada de sua vida ucurcn
dig ia de 205 p
| #) observincia dos dtmail urmitn: mml Imi.

§ 22 VETADO.
! § 37 As normas para obssrvncia deste #rigo' e pargrafos e fixadas palo
_Consstho Estadual da Educagia.
|
| A 17. A instituigic e o i da escolas de grau médio palos Estados,
pele Distrite Federal e peios Tarri 0%, Serio icados so Mij ério da Ed doe
Culturs para fins de regi: ® validade dos certificadas ou dipl, que

! Art 18. Revogado pela Lei N° 5,692/71.

Art 18, Nio haverd distingdo de dirsitos ... VETADO ... sntre os nmdns realizados
em batecs r---n. o o sstabeleci p reco-
nhecidcs.

Art 20. Na organizagio do ensno primdnio @ médio, a lai federal ou estadual
atenderd:

e




8) b veriedade de métodos de ansino e formas de stividade escoler, tendo-se em

vista as pecu‘laridades da regibo e da grupos sceisix
b) 8o estimulo de experibncias pedegédgices com o fim de spereicoar os processos

sducativos.
Art 21, Revogado pela Lei N® 5.692 da 11-8-71.

Ar. 22 Seré obrigsténia s prétice ds sduceplo fisice em todos os niveis & ramos de
ascolerizagho, com predominBncis esportiva no snsino superior, 3)

Perfgrafo dnico. Os cursos not d sar disy dos da prétics da
Educagho Fisica (4) (5). 2 e 4

TiTuLo VI
Da Educagiio de Gray Primério
caprlTuLo |
Da Educagéo Fré-Primdrie
Artigos 23 e 24, Revogados pela Lei N® 5.692/71
CAPITULO Il
Do Ensino Friménio

Artigos 25 a 28. Revopados pala Lei N® E.682/71

Art. 30. NBo poderd exercer fungio piblica nem ocupar emprego em socisdade de
economia misis ou empresa concessiondris de servigo publico, o pai de familia ou
responsével por crianga em idade escolar sem fazer prove de matriculs dests, am
estabelecimento de ensino, ou de que Ihe estd sendo ministrada educagho no lar.

Parigraio dnico. Constituem cesos de isenglo, além de outros pravistos em lac

8} comprovado estedo de pobreza do pai ou responsdvel;

b} insuficiéncia de escolas:

€} matricule encemeda:

dj doen;s ou snomaslis grave da crianga,

Artigos 31 a 65. Revopadoes pela Lei N° 5.692/71.

Artigos 56 a 87, Revogados pelo Dec.-Lei n® 484/69.

TiTULO X

Da Educagio de Excap

Ar. BB. A educacho de excepcionais, deve, no que for passivel, enguadrar-se no
geral de educagdo, & fim de integré-los na idad




Art 89. Tods inicistiva privad idarada efici pelos ih duais da
iowcho ia 3 sducsgho du Fop bevk dog pod R
inl i balsas de d ésti e sub &
TiTuLD XI

Da Assisténcia Socisl Escoll

Art 90. Em cooperagio com outros drgBos ou nlo, incumbe aocs sistemas de
i dcnica & ini i provar, bem como fiscalizar & astl os
sorvicos de B social, i e de

Feers fra 1,

aos alunos.

Art. 91. A assisténcia social escolar serd prestads nas sscolas, sob a orientacio dos

: i i

r de servicos que atendsm 80 tratamento dos casos

individunis, & aplicagho de técnicas de grupo e b organizaclo social da comunidade.
TiTULD XNt
Dos R para & Educagd

Anigos 92 a 95. Revogados pala Lei N® 5.692/71.

Ar. 96. O Conselho Federal de eos ih dusis da sona
asfera de suas r i paténci idard forgos para meih ag e
& avar os indices de produtividade do ensing em relagio ao seu custo:

a) promavendo a publicegio anual das estat(stices do ensino & dados compleman-
teres, que deverdo serutilizados na elaboracio dos planos de aplicagio de recursos parm o
ano subseqlente;

b) estudando a composigio de custos de ensino pidblico & propondo medidas

d das para ajusti-lo ao Ihor nivel da produtividad

| TiTULD X1l
Disposigdes Gerais a Transitdrias
Artigos 87 a 99. Aevogadcs pela Lei N 5.692/71

6] “Arr. 100. A transferéncis da alunos. de umas para outrs instituicio de
quaiguer nivel de ensino. inclusive de paiz serd p ida de
conformidade com os critérios qua foram estabelecidos:

&) pelo Conselho Federal de Educagio., quando se tratar de instituicéo

fadii 20 il e
b/ peios C thos Estad. de Educags. do g8 tratar de instituigd
i asraduais & municipais:
¢/ palo colegiad dxi de acaddmica, em cada instituigdo,
q 1 7 dos drghos nas ali I
§ 1= Serd did| feréncia. em h dpoca do anc & indepan-
/i da éncia de vaga:
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11— poa i igbes vinculadas & I/ i de ensiro, guando s
mﬂrdc nnidcrpﬁbﬁco fedaral, ou mambro dos Forpes Ar.-rudn. inclusive gaus

dentes, @ quaride am razlo de P 8o ou fi
r!nc!a de offdu que s t il de residincis parao icfpio onds se situs
& instituiy hedora, ou pars localidede proxime desta, obsarvades as normas
estabelscides pelo Censelho Fodmi' de Educagho;

Il - para & ladns no sistema dual, do se tratar de
servidor pibiico estadual e seus dep d s raguerioe m condigho pravista
no inciso anterior, respeltadas 83 normas exp didas pelos C: Ihos E. is de
EducagBo.

9 2# Ax matérias comp dos curricul fni de quelquer curso
esrydadas com ap i em instituigio autorizsde, serfio automas-
hecides pels instituighe que ber o sluno, devendo este.
entratanto, curser as matérias ou discipli Brigatorii do K
plena. de scordo com 85 normes !Zran‘n palo Cmuﬁw Fedarsl de Educaglo ™

Ip

Artigos 101 & 103. Revogados pela Lei N® 5.692/71.

ArL 104. Serd permitids a organizagho de cursos ou escolas mr.parimentul:. com
curriculos, métodos e parfodos escolares préprios, dependendo o seu funci pars
fins de uluiadn lagll. da sutorizagBo do Consalho Enldusl de Educagho, guando se tratar
de cursos primé o mbdi e do C the Feders] de Educaglo, quando de cursos
suparn ou de beleci de ansino pnmério e médio socba jurisdigio do Govemo

Faceral.

Art. 105. Rsvogado pela Lei Ne 5.682/71.

Art 106. Os cursos de sprendizagem industrial e comercial, administrados por

entidades industrisis & iais, nos da legisiagio vigante, serko b id

208 C Ihos Estadusis de Ed $o e dos territdrios, a0 C Iho Federal de EducagBo.
Pardgrafo Unico. A #s sntidedes responséveis pelo ensino de aprandi

zagem industrial e comercial, apresentardo a0 c Iho Estadual P te & 80

Conselho Federal de Educagho, no ceso dos Temitdiios. o relatbrio de suas atividades,
acompanhado de sua prestagio de contas.

Art 107. O poder pdbli imulark a coleboregio popular em favor das fundacbes
e instituigd Inirais & ed ivas de qualg pécie, grau ou nivel sem finalidades
jutrativas. e facul:ard nos contribuintes do imp de renda & dedugBo dos suxflios ou
doagd p d te feitos a tais entidades.

An. 108. C poder pdhlu:o perarh com as as e entidades privadss pars ©
desanvo do e cientifi

Ans. 108 » 110. Revogados pela Lei N2 5.652/71.

Art 111, VETADO.

ArL 112. As universidades e os beleci isolados de ensi p

—
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deverbo adapter seus est ou ragi hs da p lai, dentro da 180
{conto e oitenta) dias a contar da publicagio desta.
Art 113, Revogado pela Lai N® 5.652/71.
ar. 114, At feréncia do instituto de pari de um pars outro
d do o patrimBnio h sido itufdo no todo ou em parte por auxilios
ficinis, sd sa efativard, depois de ap do pelos drpios competentes do Poder Publico,
de onds provierem os recursas, ouvido o iva C ho de Ed B

Art 1185, A escoln dave estimulara formacio de associagSes de pais @ professoras.
Art 116. Revogado pela Lai N® 5.892/71.

Ars. 117 e 118. Revogedos peio Dac.-Lei n® 464/89.

e srios em face da p Iei, serlio ap i amf ar

Art 119. Os titulares de cargos pdblicos federais que forem extintos. por se
o ; 65 slog
ou correlatas.

Art. 120. Esta loi entrard em vigor no ano guinte ao de sus & d;
as disposicbes em contrdrio,

Brasilia, 20 de dezembro de 1967; 140° da Inds:
JoBo Goulan

Tancredo Neves

Aifrado Nasser

Angelo Nolasco

Jobo de Segadas Viana
Szn Tiage Dantas
Wialther Moreira Salles
Virgilio Tévora

Armando Monteiro
Amédnio de Qliveira Brito
A. Franco Montoro
Clovis M. Travassos
SoJto Maior

Uhysses Guimaries
Gaariel de A Passos.

pendéncia & 732 da Repiblica.

[Publicads no DOU de 27 de dezambro ds 1961 « retificads no DOU de 28 de dezembro de 1981).

(1) Redagl inada pelo O lei n* 922/69. O Dacroto-lai n® 874/69 « o Dacreto n®
B6.544/70 rambém tratam deste mesme assunto.

(2} RedagSo determinada pala Lai n® 5.855/72.

3] Redagio d peio D lei n* 705/89.
(#) Texto inclufdo peis Lei n® 5.664/71.
(51 O di neste parig deve sar P o gue dispde a Lei n* 6.503/77.

{6) Aedachs dada pela Lei n* 7.037/82.
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LEl N* 5,692 -~ DE 11 DE AGOSTO DE 1871
Fixa Daotrizes o Bases para o ensino de 1% a 2¢ graus,
e di outras providancias

O Pros donte da Repiblica,
Fago saber que o Congresso Nacional decrets e eu sanckono a seguinte Lai:

CAPITULO |
Do Ensino de 1° & 2° graus

1) TAnL 120 ensinc de 1.# & 22 praus tem por bjetivo peral propercionar so adi i
a fi 1 ] i& 30 O fvi de suss porencislidades como el ae
to-reslizagéo. p. Féo para o trabalho e para o ; : ds cidedani

§ 12 Pary efeito co que displem osarts. 1768 178 ca Constituicho, entende-se por

drio & educegp o comesy { 20 ino de 12 grau e, por ansine médio, o de
2= grau
§ 20 O ensino de 1* & 2* preus serd ministradn ob 0 i ne lingus
nacional”,
Ar. 220 ensino de 1 e 2° graus seré ministrad em beleci iados ou
recrgan:zados sob critérios que essegurem s plena utilizagBo dos seus recursos materinis &
h + sam duplicagho de meios para fins idénticos ov ival

mw%lm de cada
.estahs!e:imenm de ensino serk regulads no respectivo regi -_u,r__n_grqw‘!.g_mtn
amhmmwum“m
“EdUvechn;

ArL 3* Sem preju’zo de outras sol ¢hes que h & sor adotadas, os
de i imularac, no belaci a oferta de dal diferaniss de
estudos integrados, por uma base comum e, na mesma lozaligade:

(R ] Bo de p tabelaci &m unidedes mais amplas:

b & gem e & ir idade dos belsci de
ealre 510U COM outras irstituig 1ais, a fim de aj itsra idade ociosa de uns

parz suprir deficiéncias ce outros;




e et
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cla izagho de int I que ra iFos e disciplinas oy
draas de estudo comuns 8 virigs estabelecimentos.

1)  An 4= ps curnculos do_ensino de 1* 2 2% praus terdo um nicleo comum,
obrigatdtio em Smbp nacionsl. e umes parte diversificads para atender, conforme as
necessidades g possibilidsdes concratas, s peculiaridsdes locais, sos plangy dos
estabelocimentos da ensine & 45 diferencas individuais dos aiunos.

§104, cdo para o trah 0, como elemeanto de formagdo integral do aluna,
fers obrigatdria no ensing de 1% e 20 prays 4 dos pl. i 25 dos
sstabelecimentos de ensing,

§2:4 Pregaragdo para o trab #/ho, Ao ensinp o 2e drau, poders enseajarhabilitacso
Droiissionsl. a critgrig do estabalecimento de #nsing,

§ 3* No ensino de 1s

2 2 praus, darse-g especisl ralavo so estudo ds lngua
como de brasiies;

cdo ® como expressio gy culr a

e/l Art 5* 08 currfewios plenos de cags grav de ensing, constituidos par matériag
forma de ari,

lratadas sob a vidades, dreas g estudo e disciplinas, com &5 disposigBas
nECEssdrias 20 eu ryigci 0. ordenagio o seqdéncis, serig estruturados peips
fe it de snsir
Pardgrafo dnico, Ng asr téo dos serip 783 a5 3
presencdes:

2] 85 matdrins relativas 30 ndcleo comum de cags grau de ensino serdp
fixadas pelo Conseiho Fadarai de Educsgio;

b as drias que Poraa s parte diversilicsds do curmculs de cady
stabal, serdo ih com base em rafagio elaborada petos Copge-
thos de Ed a, para o5 re 1 da ensino;

de Educacdo de cady sistema de anging:
) para oferta de habilitazio Profissionsl sda exigidos minimos de contetdn

® duragio a sersm fixad, Pelc Conselho Fedaral de £q, a;

1§ pars atendar as iliaridades re 'S, 03 estabelecimentos de ensing
poderio oferscer outras nabilitagses Profissionais pera g3 quais ndo heis minimeo
de 0 & duragdo previ, o bel ‘.ncfanncnabhnamadm
1y At 67 As habil vées profissionais poders, Serreslizadas em reg; e da

cde com 5 & outras entigag, BGblicas ou privagss.

Pardgrato Unico. 4 ceooeracdo quanda feita sob 3 forma de estigio, mesme

0. nio i pars as Ou outras entidades vincuio aigum
de emp PO Com o5 estagrdrios, » suas obrioses Serdo s aspecificadss
e @ fii 0 €Om 0 estabeleci fo da snsing,

. obri 12 3 inclusio de Edudacio Moral & Civica. Educacio Fisica,

Art,
Educagio Artistica o Programas de Saddp nos currculos planos dos astabelacimentas de

- e i ==

\

Bl e ittt o S SOy

T -

o



o e ———y, ~
3
i

1* & 2 praus, obsarvado b primeira o di no Decreto-Lei n® 8BS, de 12 de
setembro de 1969, }
1
Pardgrato Gnico, O ensino raligi de matdcula facultatr ituird discipli
dos horérios is dos beleci ficisis de 17 & 2¢ graus.

1 Art 8* A prdenspBo do curniculo serd faite por séries enuais de disciplinas.

dreas de estudo ou alividedes. de modo a permitir, conforme o pleno & as ]I
. 1
I

’ ibilidsdes do estabalech o. # inclusko de eppdes que 7l
diferengas individuais dos alunos. !

§ 12 Admitir-se-4 a organizagdo semestral no ensino de 12 & 2# graus &, no

de 2* grau. & ‘culs por 7. sob cdo gue g o i
mento, & ord. do e & segiéncia dos dos. i|

§ 2# Em gualquer grau, poderéo organirar-se classes gue rednam slunos de !
diferentes séries o de sguivalentes niveis de adi. pars o ino de 1|
Iinguas estrangeiras e de outras disciph droas da do e atividades em que £
tal solugdo se aconselhe. ;

Art 8¢ Os slunos que spresentem deficibncias fisices ou mentais, os que se

BNCONLIEM &M Eras0 iderdvel g B idade regular de ricula e os
davarko b ial, de do com as normas fixadas pelos

Zonselhos de Educagho.

Art 10. Serd insti ig 2 On ¢
i ional, em p B0 com os prof & familia & 8 comunidade.

Art. 11, O snc e o semestre Istivos, indepsndentemente do ano civil, terbo, no

minimo, 180 & B0 dias de wabalh | fi , respecti A luldo o tempo L

reservado bs proves finais, csso estas sejam adotadas. - i

1

§ 1° Os belaci de ino de 1* & 2* graus funcionardo entre os !
periodos [ativos ragut para, além de outras atividad p ] dos de

iscuperagio sos al de aprover insuficiante & mini om cardter i ivo, :
disciplines. dreas de estudo e atividades planegj com duragh I, bem como
d Iver prog de aperiai de || e realizar cursos espaciais de

maturezs supletiva.

i

i
§ 2° Na zona rural, o belecimento poders os periodos letivos. com i;
prescricho de férias nas dpoces do plantio & colheits de safras, fi plano ap d :
pola I idade de ensi H
i

(1) Az 12 Oregi Int regulasd & substituigso de ume discipline. bree 4

de estudo ou atividsde por outra & gue se stribus idéntice ou eguivelente valar ,.

f fva, luidas as que ltem do ndcl . guando for o caso, dos :

i fixados pelo Ci Iho Federsl de Educagdo pars as habilitapbes

profissionais. o



Pardgrate Gnicc Caberd asos Conselhos de Educacdo fixar, pers os
estabelecimentos de ensino situad, nas Ivas furisdigd itdri
ger8is que deverio presidir a0 ap i o8 estudo definidos naste artigo,

Art 13. A wansferéncia do aluno de um pars outro estabalecimbnto far-se-4 pelo

nicleo comum fixado em Embi 8. quando fr o caso, pelos minimos
estabelecidos para as habilitagdes profissionais, 1 normas baixadas pelos
e lhos de Educaca

Art. 14, A verificacio do rendim ento escolar ficard, na forma regimental, a cargodos
el i R x

o8, o ] ¢ do ean I da

assiduidade.

§ 1% Na avaiiagio do sp 8 sor em Notas ou mencdes,
prepond @0 05 asp ditate s0bre o3 itati 8 o5 Itad: bid
durante o periodo letivo sobrs os da prova final. caso esta ssja exigida.

§ 2° O aluno da ap insufici derd obter ap 5 di
de ¢do propor obrig i paio k

§ 37 Ter-se-§ como aprowado quanto b assiduidad,

2) o sluno de freqiéncia Igual ou superior a 75% na respectiva disciplina, drea de
estudo ou atividade:

b} o sluno de fraqiéneia inferior & 75% que tenha tido aproveitamento superior a

B0% da escala do notas ou dotadas pslo b i
ulallmluqueniouan:nnmmhfpd‘tuoatulrnu 1of, mas com freqiéngi

igual ou ior, @0 minimo eswabelecido em cada si 2 de ino pelo

c Ihode Educacio, a que d e melhoria de ap i apas estudos a tiulo

ce recuperacho,

§ 47 Verificadas as i digBes, os si deensino p d| 2
adogdo de critérios que p i ¢os progressivos dos slunos pela conjugagio dos
elementos de idade e aproveitamenta,

Ar 15. O regimento esco'ar poderd admitir Gue no regime senado. a partir da 7#
série, 0 sluno seja matriculado com dependéncia de uma ou duas disciplinas, sreas de
831Ud0 ou atividsde ae sdrie anterior, desde que preservads a seqidncia do curriculo,

i) Art 16. Caberd aos belecimentos de ensing dir o5 ficados de
conclusio de série, da o o ov grau lar, & os dipi ou certificados
correspandentes 4s habifitagdes profissionais.

GAPITULD 11
Do Ensino de 1* Grau
At 17.0 de 1° grau destine-se & formecdo da crianga e do pré-adol 1,
variando am dudo & métod do as fases de desenvolvimento dos alunos,

AL 18. O ensino de 1° gray terd a durag@o de oo anog letivos e compreenderd,
anualmente. poio menos 720 horas de atividades, .
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ArL 18, Para o ingresso no ensino de 1° graw, deverd o aluno 1er a idede minims de
sote anos

§ 12 As normas de cede sistama disporBo sobre a ibilidade ds ing no
ensino de primaro grau de alunos com menos de sete snos de idsade,

§ 2* Os sistemas de ensino velarlo pars que as crienges de idsds inferior a sete
Bnos recebsm conveniente aducagho em escolas mstermnais, jerdins de infancie e
instituighes squivalentes.

an_ 20. O ensino de 1* grau larﬁ obrigatério dos 7 aol 14 anops, cabendo aos

Munici] B BCR da populsgio que & idade
escolar @ pm:ad-r h sua chamada para matriculs.

Pardgrafo dnico. Nos Estados, no Distrito Federal, nos Teritérios o nos M P
deveré a ndmins 50 do ensino fiscalizar o cumpri o da obrigatoriedad fore
ncentivar a frsr.uim:na dos alunos.

CAPITULD It
Do Ensino da 2° Grau

At 21.0 ino de 28 grau destina-se b f ¢80 integral do adol

Parégrafo Gnico. Para ingresso no ensino de 2° graw. exigir-se-é & conclusio do
ansino de 12 grau ou de estudos equivalentes.

¢/ Art. 22 0 ensino de 2° grsu terd B duragio minime de 2.200 (duas mil e
tas) horas de rrabelh, fetivo e seré d lvido em pelo trfs

séries anuais.

§ I'* Quando se tratar de habifitags fissional. essa i derd sar
ampliade pelo Conselho Federsl de En‘un;:!o. de scordo com & n-mun & o nivel
dos estudos prefendidos.

§ 2= Meda‘ame apmvtpio dos resp o5 C lhos de Educspéo, os

de derd. itir Que, na regime de matnculs por discipline, o
#luno passa :andmf em dofs enos. no minimo, & cinco, no miumo. os estudos
correspoadentes g tréx sdries da escols de 2° grau,

Art 23. Revogado pels Lei n® 7.044 — de 15 de outubro de 1982,

cariTULD IV
Do Ensine Suplativo

Art 24, O ensino suplativo terd por finalidade:

8) supnr & larizagho regular para os adolss € adultos gue nko a2 tenh
seguido ou concluido na |dldo prop
bj proporsionar, madianta rwalisl volu b escols, dos do aperfei ou
etuniizagho para os que h 2 o 0 rag no todo ou em pafe.
- PP— e e —— e = S — - o
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Pardgrafo (nico. O i imti brangerd cursos & sxames s seram organi-
zmdos nos virios sistemas de scordo com as normas baixad pelos vos C I
de Educagho.
Art. 25. O ansin Intivo abrangard, conforme as id aatender, desda s
iziagio no ensino de ler, ® contar e & formaclo profissional dafinida am lai
enpecifica atd o intensivo de discipli do ansino regulsr & a atuali cho de
conhscimentos.
§ 1° Os cursos suplativos terdo B ¢ho @ regime que s& aj
ks auas finalidades priprias 8 80 tipa especial da aluno & que se destinam.
§ 2* Os cursos supl sardo mini m el ou madi autilizaglo de
ridio, talevisBo. correspondincis s outros meios da co clo que i lcang.
» o maior nimero de alunos.
Ar. 26. Ds leti dera

P o8 4 parte do curriculo resultants do
niiclea comum, fixado pelo Conselho Federal de Educacio, habilitanda ao prosseguimento
de estudos em cardter regular, & poderio, d lizados para o excl efeito de
habiiitagio profissional de 22 grau. abranger o mini belecido paio
Consalho.

§ 12 Os exames o que se rafers este artigo deverio raalizar-se:

3) ao nivel de conclusio do snsino de 10 @rau, para os maiores de 18 anos:
bj a0 nfvel da conslusio do eisino de 2* grau, para os maiores de 21 anos.

§ 2° Os exames supletivos ficario a
idos indicados nos virios si

cargo de estbelecimentos oficiais ou

. Pelos respectivos Consalhos de
Educacio.
§3%0s loti derao ser unifi na jurisdiglio de todo um me
de ensino, ou parte dests, de do cam’ Peciais baixadas peio raspective
Consalho ds Educagio,

Ar. 27. Desenvolver-se-80, a0 nivel de uma ou mais das quatro Gltimas séries do
ensina de 1* grau, cursos de ap i i

g a alunos de 14 8 18 anos, am
complementagio da escolarizacho regular, », @ esse nivel ou so de 2¢ grau, cursos
intensivos de qualificaclio profissional

Pardgrafo dnico, Os cursas d
: 2 o

® sprendizagem & os de qualificagdo dario diraito a
p Cl da da incluirem disciplinas, dreas de do a stividades que
o8 i 5 ag ino regular canforme estabalecam as normas dos vérios
sistames.

Art 28. Os cenificados de cho em lath 8 os refati &

concluslio de cursos

de aprendizagem o qualificagio serfo expedidos pelas instituicBe
que os mantsnham.
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cAPiTuLO V
Dos Prof e Esp

ArL 29, A ¢ho de prof; ® espociali parz o ino de 17 @ 2° graus
terd faita em niveis qua so el prog ¥ i d Es dif ¢ lurais
de cads regiSo do Peis, & com oriemscho que stends m- objetivos especilicos de cada

Urau, hs 18t das discipli éreas de estudo ou stividedes e ks fases de
d i dos |

m Art. 30. Exigir-se-é como formaglo minima para o exercicio de magistério:

#) no ensino de 12 grau, da 1r b 42 sdries, habilitagho especifice de 27 pray:.
b) no ensino de 1% grau. ds 12 & 8” séries. habilitagio espacifics de grav

superior. 80 nivel de graduaclo, repre. da por li 7 de 1* grau, obtide
am curso de curts durlglﬂ'.
¢/ em tado o wmm da 12e 2= graus. habilitagio especifica oblide em curso
Racior S8 Frad ete e e anc g plenk
§ 12 0s professores s que serafare 8 lﬁnn “poderéc lecionarne 52 e 62
sérier do ensino de 12 grau, fiant= dich cujos minis de
conteddo & dureglo serbo fixados pelos Ci thos de Educach

§ 2.* Os professores o que se refere 8 alinas “b” poderic slcangar, no
-nn:f:io do magistéric, & 2* sdrie deo ensinc de 25 grsv medisnte estudes
dicioaais i no mini a8 um ano letive.

§ 3# Os estudos sdicionais referidos nos pardgraf ] poderdo ser
objate de sproveitamanto em cursos wlierores.

A 31. As licencisturas de 12 grau e oe d licionais ref no § 2¢ do
mrtigo ior serio ministrados nas idades & demais instituig que tham

tursos de dumagho plana

e

Pardgrafo dnico. As licenciaturas de 1® gsau e o5 .| el de preferk i
N idades menores, poderd bém sar ministradas em feculd centros, i
®ncolas, instautos e outros tipos de beleci o dos ou ad para esse fim, i
com sutorizegho e reconhecimento na forma da lei il
At 32. O p | d do ensi pletivo terd prep dequado hs
Caracter{sticas especiais desss tipo de i de rdo com as belecid ..'
pelos Conselhos de Educaclio. it
ol
Ar 33, A formago de admini ss. plansjadores, orisntadores, i i
¢ demai inti de educagh seré feits em curso superior de |
Druduapio. com duragho plan- ou curts, ou de pée-graduacho. i
Art 34, A admiszsBo de prof e iali no ensino oficial de 17 & 2¢ graus i
lar-ge-d por concurso piblico de proves e 1iules, obedeci para inscrigho as exig@énci |
ds formacho constanies desta Lei 'I
¥
|
j :
|
¥
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- Art. 36. Niio havers quel distinglic, para afsitos diddticos e té entre o8
p es 0 i noragime das leis do trabalho & os admitidos no
ragime do servigo piblico.

ArL 36. Em cada sistama de ensino, heverd um quae a ira de
magistério de 1* e 2* graus, com graduais e I I do as
disposicbes espacificas da Leie I do-as no quadro da izag

pdpris do sistama.

Art. 37. A admissio a a de prof 0s 8 aspeciali nos balaci
mentos particularas da ensino de 12 & 22 graus, obad Bo s di igbas aspecificas
desta Lei, bs normas constantes obrigatoriamente dos r o8 rogi e paregi
des Leis do Trabalho.

Art. 38, Os sistemas ds snsino lard di ianej apropriado, o
apsrieig U] lizagh dos ssus prof [ ial de

. Educaglo.
Ar. 39. Os sistemas de ensinc devam fixar a do dos fi e
especialistas de ansino de 1* & 2° graus, tendo em vista a maior qualificagio em cursos e
dgios da fi & perfeicoamento ou especial Bo, sem distingio de graus
escolares em que atuem.
Art. 40, Sard digio para icio da magistério ou ialidede pedagdgics o
registro profissional, em érgio do Ministério da Educaclo s Cultura, dos titulares sujeitos &

I 3

glo de grau sup

CAPITULO VI
Da Financiamento

Art 41. A educagdo constitui dever da Unido, dos Estados, do Distrito Fedaral, dos
5 Ternitérios, dos Municipios, das emp da famflia & da comunidade em geral, que
8ntrosardo recursos e esforgos para promovié-la e incentivi-la.

Patdgrafo dnico. Respondem, na forma da lei, solidariaments com o Poder Piblico,

pela i do precei ional da obrig dad lar, os pais ou
is @ os empregadores da tods de que os sojam d d

Art 42, O ensino nos diferenses graus serd mini pelos pad iblicos e,
respaitadas as leis que o I é livra b iniciativa particular.

Art. 43. Os pi i Y ¢ho serko aplicados praf ial
mants na sioed Ivil do oficial. de modo que se sssegurem:

8) maior nd B fval de cp ] 4 1 :

b} » horia p iva deo o aparfeig e a 15th a0

magistério @ 808 servigos :1: aducagho;
¢} o desenvolvimento cientifico & tacnoldgico.

Art 44, Nos beleci oficiais, o de 12 grau & gratuito dos 7 aos 14
ancs, & o de niveis uhariorss sd-lo-& para quantos provarem falta ou Insuficidncia de
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mtur:n- e nbo lmham repetido mais de um ano lstivo ou estudos corraspondentes no

g de ia por discipli
ArL 45, As instituipBes de ensino i pela iniciativa particular i
técnico e fi iro do Podar Publico, guando suas dighes de funci y=nto
lnrnm julgadss satisfatdrias pelos 6:950. de fiscalizagho, s a pl ¢80 de seus
racursos sé rovelar mais Omica pars o di do objetr

Pardgrafo dnico, D valor dos aunﬂla; concadidos nos termos deste arnigo ,..-1

calculsdo com base no ni da I e na modalidade dos resp o5
cursos, obedecid dis Ini de eﬁciéncil lar previ estabelecidos e
tendo em vista o seu apﬂrnoﬂmsnm

AL 46 O ampnro do Poder Piblico & g d ArEm ap i e
pr falta ou insuficid de tar-se-8 sob forma de concessBo de bolsas de
estudo.

Pardgrefo dnico. 5 serbo bolsas de estudo gratuitas no ensino
de 17 grau cesndo niio houver vage em estabelecimento oficial que o aluno possa
R S

ArL 47 As igis, industriais & agricolas sho obrigadas a manter o
ensinode 1% grau g ito para seus smpregades b o ansino dos filnos destes entre os sate
& OB Juatorze anos ou & concorrer para esse im medianie a contribuigho do saldrio-
educagdo. na “orma estabelecide por lei.

Art 48. O salério-ed Bo | fdo pele Lei n® 4640 de 27 de omuhro de
1964, serd devido por todas ss p ed i id piibl ou p da
vinculadas & Fravidéncia Social. ivedas s ¢hes provi ne lagisi ,' espe-
cifica.

Art. 49 Az € os propriatérios rurais. que nio puderam manter am suss

glebas ensinc para os seus empregedos e os filhos destes, sko obrigados, sem prejuize do
disposto no artigo 47, & faciliter-lhes & Ir-quﬁnnh 4 escols mais prﬁnmn ou a propiciar &
instalagio e o f i de g i em sues propri

Arl. 50. As empresas comarcisis e industriais sBo umdu obrigadas a assegurar, em
de aprendi aos seLs raball eap ]
preparoc dn seu pauoil gualificade.

Art 51. Os sistemnes de ensino ltuurlo juntc hs empresas de qualquer natureza,
ou agricolas, que h id Bam suns d dis no

ido de gue instalem & h f di o Vo &i & dentro

dss peculiaridades locais, receptores de ridio e lllmuio educativos pars o seu pessosl

Parfg-afo dnica. A- idadss parti qus bvengbes ou suxflios do

Poder Pablies B di licitegBo deste. no ensino aupletivo de

adolescentes e adultos. ou ns p ¢Bo de & outras atividades com fi d
. ivo-cu'wural, i lando postos de rédio ou televisho educativos.
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Art 52, A Unibo p ] dncia fi ira acs Estados e a0 Distrito Federal
para o d i 10 de seus sist de ensino e izard o fedaral. que
terd cardtor supletivo & se ostarderd por todo o Pafs, nos estritos limitas das deficidncias

locais,

ArL53.0G o Fedaral bl 4 & executard pi ; da ad ]

i
due, nos termos do artigo §2, abrang ©% programas de ini propris & os de
concessio de auxilios.

Pardgrafo dnica, 0 planejamento setorial da ed ¢io deverd dar is di
® normas do Plano-Garal do Govamo, de modo que a Programacio a cargo dos drglos da
direclo superior do Ministério da Ed #30 & Cultura s» integre harmonicamanta nessa
lanc-Garal,

ArL 54. Para efaito da concassio de auxilios, os planos dos sistemas de ansino
deveriotara duracio de guatra anos, ser aprovados palo respectiva Conselho de Educagio
& estarem fncia com as & critérios do planejamento nacional da educagio.

§ 12 A concassio de suxflio federal a0s si duais de ensino e 8o sistema
da Distrito Federal visari s corrigir as diferengas gionais da d. i sécio-
scondmico, tendo em vista renda “per capita” s p pulagio aser larizada. o
estatuto do magistério, bem como & a di e | dos prof eo

PrOgresso quantitstivo e qualitativo dos servicos de ensina varificado no bidnio anterior.

§ 2° A concessio do suxilio fi irc aos duais @ 8o si do
Distrito Fedaral far-se-4 madiants convinio, com base am pli 8 proj P
palas i dministragdes & ap dos palos C Ihos de Educaca

538 G0 de auxilio fi iro aos prog de aducagio dos Municipi

grados nas pi dusis, far-se-4 di &nio. com base sm pianos e

prejetos apresentados palas fespeciivas administragdes e aprovados palos C lhos de
Educagla.

Ar. 55. Cabe b Unifio organizar e fi iar 08 si de ensino dos Ti
segundo o plangj | da ed 5

Art 56, Cabe A Uniio desti para a Bo da bolsas de estudo.

§ 1° Aos recursos federsis, os Estados, o Distrite Federal & os Municipios
acrescerio recursos préprios para o mesmo fim.

§2ras que di [ o de bolsas da estuda decorrantes dos
fodd is, Quirko as di . Balanid pelo Ministério da Ed cho o
Cultura, qua poderd dai g idad ipais de sssistbneia educacional, de que

5 :
trata o § 2* do srtigo 62. a adjudicaciio dos suxilios.

§ 37 O Programa Especial de Bolsas de Estudo (PEBE) reger-se-§ por normas
idas pelo Ministério do Trabalho e Praviddnci Social




ArL 57. A assistBneiz técnics ds Unilo mos sistemas estaduais de ensino e do

Distrito Federa| seré prestade pelos érghos da inistragho do Ministério da Educagho &
Cultura & palo C lho Fadaral de Ed L]
Pardgiafo dnico. A igthncia téenica incluiré colaboragho e suprimenio de
fi iros para p &0, acompant e evalingBo dos p e projelos
educacionais que objets o di das p igbes do plano setorial de educagio
da UniBo.

Ar. 55. A legislacBo estadua! supletive, observade © disposto no artige 15 da
chs'nun;la Federal, estahntnuri #s responsaoilidades do propric Estado e dos sous
Municlpios no d to dos diforentse graus de ino e d 4 sobre did
uuuvinmatumnm.is fici s aplicagBodos publ destinados b educach

Parigrafo dnico. As providéncias de que trata este artigo visarkio b progressive
p pare B P bilidede icipal de go e servipos de eduapin.
especialmente de 1* grau. que pels sus NBTUTEZE POSEAM S8T lizados mais s1isf
mente pelas ndministracbes locais.

Ar. 58. Aos municipios que nko aplicaram, em cada 8no, peio menos 20% de
ita tributdria icipal no ensino de 1* grau splicar-se-# o disposto no antigo 15, § 3%,

alinea “T", da Constituigho.

e

12) Parégrafo Gnico. Os Municipi inarho b educagho & cultura um
de 20% (vinte por cento) das transierBncias que Ihes couberem no Fundo de
Participagho, na forma que vier & ser estsbelscida em sto do Poder Executiva.

Ar. 60, E vedado so Poder Pdblico e Bos resp i Srgbos ds sdministragho
mdsma crar ou auxilfar fi i i ou servigos de ensino que
e R A 4rin ou dispersio prejudicial de 1 =
julzo do emm: Cc Iho de Educagh

Art. B1. Os sistemas de ensino estimularBo as empresas qu- tanham Bm BeUS

sarvigos mbes de menores de sete anos s orpanizar e ou em
coopersgho, inclusive com o Poder Pdblico, educecho que preceda o ensino de 1 grau.

An. 82. Cada mum: de ensino compreenderé obrigatoriamente, além de servigos
Bnci | que gurem mos slunos nacessitados condighes de

de
aficid | idades que greg prof spua de alunos, com o objetive
de colat para o afici funei dos bel de i

§ 12 Os servigos da assisténcis cﬂuucmnul de que trata aste artigo destinar-se-5o.
de prefard ag o pri 1o da gatoriedad lar @ incluirbo suxilios
para ® isigho de inl I vestudrio, slimentaglo. tratamento
médico e dentério o outras formas de assistbncia familiar.

§ 2' 0 Poder Pablico esti % & organizacio de idades locais de assisténcia

o 1 e d. p ﬂ! £ d i, el Tat o - ,“ p,o_

bi sécic-educacionais que, em colaboragio com & idad i

de execughc totsl ou parcial dos servicos de que Il esie lmgn e&ssim como da
adjudicagho ce bolsss de estudo.

L



Art. 3. A gratuidade da sscola oficial & as bolsas de estudo ofarecidas pelo Poder
Fiblico serBo prog i bstituf no ensino de 2* grau, pela concessio de
bolses sujeitas b restituigio.

. Pardgrafo dnico, A restituicho da que trats este artigo poderd fazer-se em sspécie
Ou em servicos profissionais, na ‘orma de que a fsi determinar.

CAPITULO VI
Das DisposicBes Garais
Art 64. Os C lhos de Educacio poderk 12ar axperidncias pedagdgicas,
com regi di dos p na presante Lai, a validade dos estud

assim realizados.

Art 85. Para efeito de regi e icio profissi o C Iho Federal de
Educagio fixard as de re ¢lio dos dipls @ certificados gas habilitagBes,
corr ao da 2* grau, didos por instituics gei

Art. 66. Ficam icamente resjustadas, g 3 1 as di
¢fes da lagisiaca ior que Bm vigor apds a vighncia da presente Lai

ArL 67. Fics mantido o regime sspecial para o8 alunos de que trata o Decreto-Laj n*
1.044, de 21 de outubro de 1969.

Art. 6B8. O ensino nas estabal
legislacio espacifica,

militares & regulado por

Art. 69. O Colégio Pedro Il, integrard o sistems federal de ansino.

Ar 70. As admi agdes dos sist de ensino e a5 pessoas juridicss de dirsito
privado poderio in: ﬁ_aulﬂ"_ﬂuuﬁdm_mmnhekclmomos de 12 & 2° graus por
elas mantidos, um regimanto comum que, assegurando & unidade bisica estrutural e
funciona| da rade, preserve a necessana fiexibilidadn didética de cads escola.

CAP{TULO VIl
Das Disposicdes TransitSrins

Art 71. Os C lhos Estaduais de Educacio poderdo delegor parte de suas
atr ghea a Ci lhos de Ed 80 que se i nos Munielpios onde haja
cordigbes para tanto.

Ar. 72. A implantagio do regime instituldo na presants Loi far-se-4 progrossiva-
mante, segundo as liaridad ibilidades e legisiagdo da cada si de ansi
com obsarvincia do Plano Estadual de Implantagdo que deverd seguir-se @ um

i 1o prévio alst do para fixer as linhas gorais daquela, e disciplinar o que deva
ter axacuclo imadiata.

Pardgrafo dnico. O piansjamanto prévio @ o Plano Estadual de Implantagho,
refe idos neste artigo, deverfio ser elzborados peios drgdos préprios do respectivo sistama
de ensino, dentro de 80 dias o primeiro 8 210 o segundo, a partir da vigdncia desta Lei.

&
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Art 73. O Ministro da Educagho e Cultura, ouvido o Conselho Fedaral da Educagho,
decidird das questbes suscitades pels transigho de regime antarior, pars o qus se institui na
presente Lei, baixando os stos que s tanto sp fagam necessérios.

Art 74, Ficam intsg nos ivos si estaduais os estabslacimenios
particulares de ensino médio até sgora lados ao si f I

ArL 75. Na implantagio do regims instituido pele prasente Lei, obsarvar-so-Bo as

seguintes prescrigbes sm ralacho » bal fi & iculares de 17 grau:

| — &5 etusis escoiss primérias devarfio instituir, prog i a5 séries que
ihes faltam para alcengar o i P de 1% grau;

Il - os stusis estabsleci que ham ensino ginesial podarbo continuar
& ministrar apenas &8s séries gue lhes correspondem, redsfini ® ord cho e b
composigEo curricular, até que sicancem ss oito da escols completa de 1* prau;

Il — os novos estabeleci d io. para fing de autorizegho, indicar nos
planos respectivos a forma pels qual pretend d Iver, imediats ou prog i

mente, o ensino completo de 12 grau.

{1 Ar. 76. A preparago para o trabslhe no ensine de 1= grau, obrigatdria nos termos
ds presente Lei, poderd ensejar qualificagéo profissionsl, ao nivel de sédrie realmente
da pela g idfad lar em cade sistema, pere sdequsgio ks condigbes
individus, nelinagées e idade dos slunos.

al

Arn. 77 Quando & oferta de profassores, lsgalmente habilitedos. nko bastar para
atender as do ino, parmitir-se-# que laci em card pl e
& titulo precério:

) no ensino de 1% grau, sté a B® série..os diplomados com habilitagio pars o
magistério so rivel da 4* série de 2* grau:

b} no ensino de 1# grau, 8té 8 6* série. os diplomados com habilitazho para o
magistério ao nivel da 3% sénie de 2° graw

€} no ansino de 2* grau, até & série final. os portadores de diploms relativo A
licenciatura de 1* greu

Paréprafs dnico. Onde & quando persiatic a falta real de professores, spés &
eplicacko dos critérios estabelecidos neste srugce, poderdo sinde lecionar

&) no ensino de 1° grau, até & 62 série. candidatos que hajam conclufdo a B* série e
venham a ser praparados em cursos intensivos;

bj no ersino de 1° grau, a1é a 5* séria, candidatos habilitados em sxames de
capacitagio regulados, nos vérios si Bs, peios r ¥ c Ihos de Ed &

€} nas demais séries do ensino de 1* grau s no de 2* grau, candidatos habilit;dm
em exames de suficidnecia lados pelo C Iho Federsl de Ed 50 & realizados em
instituic fialiis de ernt s i - 1h

Ar. 78. Duando a ofena de professores licenciados no bastar para siender is

r idades do ino, os profi is dipl BN Outros cursos de nivel supenor

50 ser rag dos no M da E ¢0C & Cultura, i -

de seus estudos ne mesma Ares ou em Areas afing, onde se inclua s formacio pedegigice,
observedos os critérios estabelecidos peio Canse ho Federal de Educagho.

L




Art 79. Quando a oferta da profissionsis lagalmente habilitados para o axercicio
das funcbos do direcio dos estabalacimentos de um sistema. ou parie deste, nioc bastar

pera at der as suas idadas, permitir-ge-4 Que as respectivas fungdes ssjom
ror prof habilitados para o Mesmo Qrau_escolar, com sxperilneia da

magistéeio.
Ar BO. Os sistemas de ensino deveria d I iais de

SEm A f ¢80 prescrita no artigo 29 desta Lei, a fim de
1 quaiificagio exigida.

recuperscio para og
aue atingir grad

Art B1. Os sistamas de snsino estebelecerio prazos, 5 contar da aprovacio do
Plano Estadual referido no artigo 72, dentro dos ausis daverao os estabelecimentos do sus

junsdiclo ap a8 rasp L] & presents Lai

Pardgrafo dnico. Nos trds primsiros anos de vigé desta Lei. os estabeleci-
mentos oficiais de 12 grau, que ndo tenham ragi préprio, reg aprovado,
deverlio reger-se por normas expedides pels admi ¢ho dos

An. B2. Os atuais inspetores faderais de ensino Podardo ser postos & disposigio
dos que i de sua colaborag fi i d iz em cuja

L

ArL 83. Os concursos para cargos do magistério, am
cujss inscricbes foram encerradas até » data da publicacio desta Lei, serdo regidos pala
legisiacho citads nos respectivos aditais.

* Art B4, Ficam rassalvados os Hireitos dos atusis diretores, inspetores. oriantadaras
8 administradores de de ino, estdveis no servico pablico, antes da
viglncia da prasente Lai

Art BS. Permanecem, para todo o corrante ano, as exigéncias de idade a os critdrios
de oxame supietivo constantes da legislagdo vigante, na data da promulgacao desta Lei.

Art. B6. Ficam assegurados os dirsitos dos atuais fi com regi
definitivo no Ministdrio da £d. B0, antes da vigineis desta Lai,
Art B7. Ficam dos os de nud 18, 21,23 529, 31 8 65.92 a 95,

97 899, 101 2 103, 105, 109. 110, 113 & 116 db Lai n® 4,024, de 20 ge dezermbro fe

1861, bem como as disposicbes de lais gernis & que ragulem am drio ou de
forme di a 4 ida na Lai.

Art. 88. Esta Lei entrard am vigor na data de sua publicagéo.

Emilio G. Médici — Presidente da Repiblics.
Jarbas G. Pasaarinho.
Jilio Barata.

1) Recsgio dada pela Lei n® 7.044 — de 18 de outubro de 1982
(2} Recacio dads pela Lei ne 6.536 ~ de 16 de junho de 1978
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CURRICULO NA LEI 5.692/71

Na teoria de curriculos vamos encontrar iniimeras ccneei-
tuacdes do termo, procurando-se sempre visualiza-lo como a or-
ganizagap do processo educativo, do qual resulta a aprendiza-
gem. Na legislacdo, curriculo seria uma programacao de disci-
plinas numa determinada série ou determinado grau, urgeni-
zada solidariamente pelas entidades que a Lei 5.692/71 rela-
ciona per areas de competéncia e gque sdo o Conselho Federal
de Educagio, Conselhos Estaduais de Educagdo e estabelecimen-
tos de ensino.

Assim, nos temos aquilo que a Lei denominou de curricu-
lo pleno, apresentando-o sob duplo aspecto:

1) um niicleo comum e uma parte diversificada ;

2) uma parte de formacdo geral e ouira de formagao es-

pecial.,

O niicleo comum que é fixado pelo Conselho Federal de
Educacio, mais os estudos obrigatérios relacionados no Art. 7°
da Lei e a parte diversificada fixada pelos Conselhos Estaduais
de Educacdo, com escolha das disciplinas por parte dos estabe-
lecimentos, atenderdo os objetivos da educagdo geral.

Ainda a parte diversificada e o minimo das habilitacdes
profissionais fixado pelo Conselho Federal de Educacido, deve-
rao atender os objetivos da Formacdo especial

Desta forma, podemos construir o curriculo pleno dos es-
tabelecimentos, valendo-nos das seguintes camadas:

1?) nucleo comum;

29) estudos obrigatérios (art. 79);

3%) parte diversificada.

Essas camadas curriculares sic comuns ao 19 e 2° graus.
No caso exclusivo do 29 grdu, acrescentariamos ainda:

49) minimo das habilitacdes profissionais.

O NUCLEO COMUM

O nicleo comum é obrigatério em todo o territério nacio-
nal e além dos seus propositos pedagogicos de integrar o edu-
cando na sociedade e na cultura do seu tempo, visa também
3 garantia do principio da unidade nacional. ]

Ao fixi-lo, o Conselho Federal de Educacdo o traduziu em
trés grandes linhas do conhecimento humano: Comunicacao e
Expresszo, Estudos Sociais e Ciéncias. Na regulamentacao do
Assunta (Parecer 853/71 e Resolucdo 8/71 daguele colegiado-
foram fixados como contetidos especificos dessas matérias:




a) em Comunicacio e Expressio:
Lingua Portuguesa (com aspectos da Literatura Brasi-
leira);
Lingua estrangeira moderna (obrigatéria s6 no 29 grau
—- Parecer 58/76 do Conselho Federal de Educacac):
b) Nos Estudos Sociais:
Geografia, Hist6ria, Organizacio Sovial e politica 40 Bra-
¢il;
¢) Nas Ciéncias:
Matematica e as ciéncias fisicas ¢ bioldgicas.
O mesmo Parecer incluiu no ndeleo comum as disciplinas
relacionadas no Art. 79 da Lei.

ARTIGO SETIMO

A Lel 5.692/71 destacou no seu art, 7° as disciplinas Edu-
cacdo Moral e Civica, Educacio Fisica, Educacao Arlistica. Pro-
gramas de Sadde e Ensino Religioso, embora o Parecer 853/71
do CFE as tenha remetido ao nicleo comum. O destaque, ao
nosso ver, tem o unico objetivo de chamar a atencao para que
essas disciplinas sejam dadas predominantemente como ativi-
dades.

PARTE DIVERSIFICADA

A parte diversificada do curriculo visa a atender as pecu-
liaridades regionais, diferencas individuais dos alunos e con-
dicdes do estabelecimento. O Conselho Estadual de Edueacio
fixa um elenco de disciplinas, das ‘quais o estabelecimento esco-
Ihe as que mais se ajustam aos seus planos de ensino, obser-
vadas as condigbes locais e a clientela a atender.

Tém ainda os estabelecimentos o direito de propor outras,
ndo relacionadas entre as que constituem a parte diversificada
fixada, incluindo-as em seus curriculos, se aprovadas pelo mes-
mo orgao.

MINIMO DAS HABILITACOES PROFISSIONAIS

No segundo grau, visando 2 profissionalizacdo, existe um
elenco de disciplinas para cada habilitacdo, também =hamado
de minimo profissionalizante, que o aluno tem de cumprir a
fim de se habilitar profissionalmente. Para que se forme o téc-
nico de contabilidade, num exemplo, o minimo desta habilita-
¢do profissional foi fixado com as disciplinas: Estatistica Me-
canografia, Economia e Mercados, Direito e Legislagdo, Conta-
bilidade e Custos e Organizacdo e Técnica Comercial. Assim,
nenhuma destas disciplinas pode faltar no curriculo do Técnico



de Contabilidade, sendo ter-se-a como incompleta a sua forma-
¢do, ndo podendo pois obter o respectivo diploma.

Outra exigéncia é quanto & carga horiria. O minimo pro-
fissionalizante ndo poderd ser inferior a 900 horas,

EDUCACAO GERAL E FORMAGAO ESPECIAL

O objetivo da Educagdo Geral é transmitir uma base de co-
nherimentos indispensadveis a todos na medida em.que espelhe
0 humanismo dos dias atuais. £ o que nos diz o Parecer 853/71
do Conselho Federal de Educagdo. Ela serd exclusiva nos anos
iniciais de escolarizacio e predominara sobre a de formacio es-
pecial até o final do 19 grau. A formacio especial surge nas sé-
ries finais do 19 grau até a predominincia sobre a educacao ge-
ral do ensino de 2° grau.

Como objetivos na formagdo especial temos:

. Sondagem de aptiddes e iniciacio ao trabalho no 19 gréu
e qualificagdo para o trabalho e habilitacdo profissional no 2°
grau ou nos termos do Parecer 76/75 preparacio técnica ampla
numa drea da atividade humana, sem entretanto haver defini-
cdo quanto ao exercicio da ocupa¢do no mercado de trabalho.

De acordo com o Parecer 45/72 e Resolugio 02/72 do Con-
selho Federal de Educacdo, e com observancia das prescri¢des
da Lei, podemos notar que no 2° grau a carga horéria da for-
maqz‘io especial deve ser superior a dos estudos de educacdo
geral.

DURACAO DO ANO LETIVO

A Lei 5.692/71 estabelece o ano letivo com o minimo de
180 dias e o semestre letivo com o minimo de 90 dias, con-
siderades como de trabalho escolar efetivo, nos quais <e pode
incluir os feriados que forem festejados no estabelecimento com
aiwvidade docente e discente. excursGes educativas etc.

A fixaco do ano letive independe do ano ecivil e a cle nio
se subordina, ficando o seu inicio e término a eritério dn esta-
belecimento.

Quanto a duracio dos cursos, o minimo para o 1° griu
ficou estabelecido como sendo de oito séries anuais de 720/
horas, podendo de outro modo, ser fixado também semestral-
mente. No 2° grdu, a duragio foi estabelecida em niimero de
horas e ndo de séries, vez que neste grau também & permitido
o sistema de créditos.

Assim, a duragido do 2° griu foi fixada em:

2.900 horas para cursos da irea agricola;



2.900 horas para cursos da Area industrial:

2.200 horas para cursos da irea de comércio e servigos,

Como condicdo para ingresso no 19 grau a lei estabeleceu a
idade minima de 7 anos, enquanto de modo excepcional permi-
te a matricula de criancas menores desta idade somente em
casos especiais, regulados pelos Conselhos de Educacao.

Para ingresso no 2° griu, a condicdo é haver cuncluido o
19 gridu, apresentando o respectivo certificado de conclusio.

RECUPERACAQ

Inovacdo introduzida na legislacio do ensino com o adven.
to da Lei 5.692/71 a Recuperagdo visa a oferecer ao alunc um
atendimento especifico nas areas de estudos, disciplinas ou afi-
vidades em que revele dificuldades de aprendizagem.

A obrigatoriedade dos estabelecimentos oferecerem estu-
dos de recuperacdo esti contido no pardgrafo primeiro do art.
11 da citada lei. Embora a época tenha sido determinada en-
Ire os periodos letivos regulares, nada impede que outras for-
mas sejam aplicadas, pois 2 matéria deve ser regulada no Re-
gimento da escola, sendo validas pois as modalidades, paralelas
ou imediatas, como as periédicas ou outra forma encontrada.

Por obrigacdo legal 2 recuperacao deve se fazer em virtu-
ce da frequéncia insuficiente e do aproveitamento igualmente
insuficiente ou seja, recuperacio do aluno de aproveitamento
insuficiente e de frequéncia até o minimo de assiduidade esta-
belecida e o de aproveitamento suficiente, mas inferior a 80%
da escala de notas ou mencées estabelecida e frequéncia infe-
rior a 75% mas igual ou superior ao minimo estabelecido.

Os estudos de recuperagao devem ser ministrados pelo es-
tabelecimento onde o aluno cursou o ano letivo, nio devendo
ser consideradas validas as transferéncias com o intuito ge re-
cuperagao em outra escola, j& que esta nio teria condiges de
realizar uma correta avaliacdo, pois a recuperagio esta dentro
de um processo, ndo podendo ser vista como um fato 1. viado
na vida escolar do educando.

O Regimento para maior clareza deveri caracterizar as
hupdteses de aproveitamento insuficiente para efeito de recupe-
12¢30, prevendo minimo e méximo de tempo para sua realiza-
¢d0 e um trabalho individualizada de oricntacan e acornpanha-
miento do aluno, capaz de leva-lo a sanar as insuficiéncias detee-
tadas na sua aprendizagem. Também as modalidades de recu-
peracdo a serem oferecidas pelo estabelecimento devem ser pre-
vistas no Regimento escolar,



DEPENDENCIA

A dependéncia é uma forma de recuperacdo a que a escola
nio =sta obrigada, ja que a Lei diz que o Regimento podera
adotzr a dependéncia, o que nos termos legais é uma legitima
faculdade cuja opcio depende da escola,

Adotando a dependéncia o Regimento deveri atender o dis-
positivo legal que limita a sua aplicacao a partir da sétima sé-
rie do 1° grau e em até duas disciplinas.

Assim o aluno da 62 série que ndc logrou aproveitamento
suficiente em até duas disciplinas, mesmo apds os estudos de
recureracio, pode matricular-se na 72 série devendo tais disci-
plinas, as quais deverao ser cursadas concomitantemente na-
quela série escolar.

Outra exigéncia legal é a da preservacio da segiiéncia do
curriculo, que devemos entender como uma proibi¢do para de-
pendéncias em disciplinas que constituam pré-requisitos para
oufras,

O aluno reprovado em até duas disciplinas na 8% série do
19 griu poderé cursar em regime de dependéncia apenas estas
disciplinas, ndo sendo permitida a sua matricula na 1# série do
29 grau com dependéncia, vez que é condicio para ingresso no
2° grau a apresentacdo do certificado de conclusdo do grau an-
terior. O mesmo ocorre com o aluno da tltima série do 29 grau.

OUTRAS FORMAS

Além da Recuperagio e Dependéncia a Lei 5.692/71 esta-
beleceu outros mecanismos com idénticos objetivos, como:

1. promocdo semestral no 1° gréu;

2. organizacao de grupos diversificados;
3. classes de aceleracdo;

4. Avangos progressivos.

A organizagio semestral do ensino de 1% griu visa a redn-
zir o periodo de repeténcia.

A organizagdo de grupos diversificados formando clusses
de alunos de diferentes séries e de equivalentes niveis de adian-
tamento visa ao atendimento de diferencas individuais, possibi-
litando a reunido de aluno com o mesma nivel de habilidades.
Além de lingua estrangeira, essa forma node ser aplica 4 edu-
cacao fisica e a outras disciplinas onde seja possivel tal solucac.

As classes de aceleragio tém o objetivo de fazer com que
os alunos em idade superior a regular para a série que cursam,
possam ser recuperados para atingir a série correspondente a




sua faixa etdria. Um aluno de oito anos na 1* série do 19 griu
pode ter sua educagio acelerada para que nesta mesma idade
2lcance a 2% série, corrigindo-se assim a distorcao idade crono-
ldgica/série escolar.

O avango progressivo visa ao atendimento diferenciado do
aluno. Sobressaindo-se no seu grupo, o aluno é encaminhado a
cutro da mesma faixa etiria com desenvolvimento semelhante.
Sua situagdo neste grupo é apenas temporaria, pois deveri vol-
tar sempre ao seu grupo basico.

Por outro critério, o aluno deixa o seu grupo para se loca-
lizar definitivamente em outro com o mesmo nivel de rendi-
mento.

AVALIZACAO DA APRENDIZAGEM E ASSIDUIDADE

Estdo no art. 14 da Lei 5.692/71 as normas que presidem
0 aproveitamento escolar, onde estdo associadas a avaliacdo de
aproveitamento dos estudos realizados e a apuracio da assidui-
dade, com influéncias reciproecas. A indisssociabilidade desses
dois aspectos para a promogdo do aluno faz sentido para capa-
citar o aluno a novas habilidades objetivadas pelo ensino e que
nio seriam possiveis sem a participacdo efetiva do educando
nas altividades que a escola proporciona.

Pelo exposto naquele artigo da lei serd considerado apro-
vado o aluno que alcancar em cada atividade, drea de estudos
ou disciplina, freqfiéncia igual ou superior a 75% e aproveita-
mento minimo determinado no Regimento,

Igualmente considerar-se-4 aprovado o aluno que alcancar
em cada atividade, drea de estudos ou disciplina, freqgiiéncia
igual ou superior ao minimo estabelecido e inferior a 75%, com
aproveitamento superior a 80% da escala de notas ou mengdes
adotada pelo estabelecimento.

Por outro lado, ncs contetidos curriculares em que sé se
requer a apuracdo da assiduidade para efeito de promocio, o
aluno que alcancar 75% de freqiiéncia estard aprovado. Neste
caso podemos citar disciplinas como Educacao Fisica, Educacio
Artistica, Ensino Religioso e Educacdo Moral e Civica, além de
oiatras, podendo a Educacgio Ariistica e a Educacao Moral e Ci-
vica visarem também a assimilacio de conhecimentos, quando
sera exigida avaliacdo da aprendizagem através de notas ou men-
¢des com vistas 4 promogao.

Fora da hipdtese acima, o aluno estari sujeito a regime
de recuperagdo para que seja promovido, desde que aleance a
freqiiéncia minima estabelecida pelo Sistema de Ensino, geral-
mente situada em torne de 50%. Abaixo desse minimo de fre-



giiéncia o aluno estara reprovado, ndo se levando em conside-
ragio qualquer nivel de aprendizagem.

[ Vale salientar que o minimo de 50% de freqgiiéncia nao é
uniforme em todos os Estados da Federagdo. No Estado de Sio
Patlo, por exemplo, o minimo de freqgiiéncia exigido & de 60%.
A variagdo ocorre em virtude da matéria ser regulada no am-
bito dos Sistemas Estaduais. Observe-se ainda que em alguns Es-
tados os estudos de recuperagdo levam a promogio do aluno
nos contetidos especificos em que a avaliagio do rendimento es-
colar atinja 50% da escala propria de avaliacdo da escola, inter-
pretando desse modo que a melhoria do aproveitamento esco-
lar, objeto da recuperacgio, nao se mede em valor de notas ou
mencoes.

Outro aspecto a ser observado, relaciona-se ao ensino reli-
gioso: sendo dispensado por opcdo dessa atividade, o aluno ferd
que cumprir uma carga horaria que compense a sua dispensa.

Ainda quanto & avaliagdo da prendizagem, a lei citada pre-
coniza medidas que devem ser levadas em conta para efeito da
promogéo do aluno: :

1) preponderdncia dos aspectcs qualitativos sobre os

quantitativos;

Nio adianta avaliar a quantidade dos ensinamentos trans-
mitidos, mas a qualidade do que ficou no aluno em termos de
haktilidades adquiridas.

2) preponderancia dos resultades obtidos durante o ano

letivo sobre os da prova final.

A prova final é desestimulada na lei que reformou o en-
sino. No paragrafo primeiro do art. 14 onde ela aparece, a lei
enfatizou: caso esta seja exigida. Sendo exigida, o que o aluno
aprendeu durante o ano deve ser avaliado continuamente, evi-
tando-se desta maneira uma avaliacdo final, praticamente tnica
e de possibilades limitadas.

3) liberdade na escolha de critérios de avaliacéo.

O Regimento escolar deve fixar os critérios da avaliacao,
tendo a escola ampla liberdade de adotar a sua filosofia nos me-
carismos de promocdo do aluno, permitindo que esta seja fle-
xivel e atenda as caracteristicas do aluno e da situacdo do es-
tabelecimento.

4) flexibilidade na avaliagdo dos contetidos curriculares.

Possibilita a lei a diversificagao de critérios para a avalia-
cic dos confeidos curriculares, dando tratamento diferenciado
is dreas de estudos, disciplinas e atividades, de acordo com os
diferentes objetivos que esias apresentem.

Nio se deve assim haver um padrae rigido de critérios que
dé o mesmo tratamento para avalia¢io da aprendizagem de dis-
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cigiinaa como ciéncias e educagio artistica, num exemplo iso-
lado.

ISENCAO DE FREQUENCIA

Em principio ninguém estd isento do comparecimento a
escola. No caso da Educagdo Fisica, porém, a legislagao especi-
fica estabeleceu facultativamente a participacdo nas atividades
programadas:

a) 20 aluno de curso noturno que cOmprove exercer ativi-
dade profissional, em jornada igual ou superior a seis horas.

b) ao aluno maior de trinta anos de idade;

¢) ao aluno que estiver prestando servigo militar inicial ou
que, em outra situacdo, comprove estar obrigado a prafica de
educacdo fisica na organizagao militar em gque serve;

d) ao aluno amparado pelo Decreto-Lei 1.044 de 21 de ou-
tubro de 1969;

e) a aluna que tenhz prole.

Pelo que se observa, a faculdade é quanto a pratica e nio
quaato a outras atividades de natureza tedrica. Releve-se ainda
que 56 a incapacidade fisica total isenta a participacao nas ati-
vidades de educacio fisica. Incapazes parcialmente terdo exerci-
cios compativeis, autorizados pelo médico do estabelecimento.

Por outro lado. ja que existe a faculdade, nos casos enume-
rados acima, a escola nio deve conceder a isencao, a ndo ser por
opgao expressa do aluno, formulada através de requerimento.

COMPENSACAO DE AULAS

Nio existe as chamadas justificativas ou abonos de faltas,
figuras ndo previstas na legislacio. A matéria concernente a as-
siduidade estd regulada de modo geral na Lei 5.602/71, que
fixon 0s critérios de assiduidade do aluno, dentro dos quais se
confere a sua aprovacio.

Assim é que o paragrafo terceiro do art. 14 do citado di-
ploma legal adota como padrdo de fregiléncia o minimo de 75%,
s6 permitindo uma freqiiéncia inferior a este padrio ao aluno
que obtiver na avaliacio do aproveitamento escolar de 80% aci-
ma na escala de notas ou mencaes, isto é. o aluno que numa es-
cala de notas de 0 a 10, obtenha nota igual ou superior a 8.

Como excecdio, permitiu que fossem recuperados os alunos
que ndo obtenham este percentual de 80% na escala de notas
ou mencoes, com freqiiéncia inferior 2 75%, mas com a fre-
giiéncia minima estabelecida.

Beneficia-se assim o aluno de um tempo amplo em que pode
deixar de comparecer as aulas, sem o pavor da reprovacio, tem-
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po este que pode cobrir as eventuais faltas por doengas ou por
outros fatos imprevistos na sua vida civil.

A excepcionalidade a regra geral da Lei 5.692/71 esta con-
tida no Decreto-Lei 1.044/69; Lei 6.202/75 e Decreto-Lei
313/69, unicamente, e trata de compensagdo de aulas e ativi-

ades.

Pelo primeiro dos citados diplomas legais, aos alunos que
sejam “portadores de afeccdo congénitas ou adquiridas, infec-
coes, traumatismos ou outras condigdes mdérbidas, determina-
dos distiirbios agudos ou agudizadoes, caracterizados por:

a) incapacidade fisica relativa, incompativel com a fre-
giiéncia as aulas, desde que se verifique a conservacgio
das condicoes necessirias para o prosseguimento da
atividade escolar em novos moldes;

b) ocorréncia isolada ou esporadica;

¢) duracdo que nao ullrapasse o maximo ainda admiss:-
vel em cada caso para a continuidade do processo pe-
dagbgico do aprendizade, atendendo a que tais caruc-
teristicas se verificam entre outros em casos de sin-
dromes hemorragicos (tais como a hemofilia), asma,
cardite, pericardites, afeccOes osteparticulares submeti-
das a correcdes ortopédicas, nefropatias agudas ou
subagudas, afecgdes reuméticas, etc., darse-d trata.
mento excepcional,

Este tratamento excepcional, consiste em compensar as au-
las perdidas através de exercicios domiciliares compativeis com
o estado de saitide dos alunos, implicando ainda este regime nas
possibilidades do estabelecimento de acompanhar o aluno em
suas tarefas domiciliares,

Ainda como restri¢ao, depende o regime previsto no referido
Decreto-Lei de laudo meédico elaborado por autoridade oficial
do sistema, o que nao se confunde com o simples atestado e
deve ser requerido quando da doenca e nao apés.

Por seu turno, a Lei 6.202/75 estabeleceu idéntico regime
as gestantes a partir do oitavo més e durante trés meses, de-
perdendo neste caso somente de atestado médico e assegurada
em qualquer hipotese a prestacdo de provas finais.

Fora do regime de excecao previsto nestes documentos le-
gais, existe ainda o Decreto-Lei 715/89 destinado a suprir as
faltas dos estudantes eonvocados ao servico militar que estejam
matriculados em 6rgio de formacgio da reserva, nos dias de
exercicios ou manobras, bem como dos reservistas chamados pa-
ra apresentagao na cerimdnia civica do Dia do Reservista, em
quelquer caso, justificadas as auséncias pela autoridade militar.

i
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Por outro lado o Conselho Federal de Educagio através do
Parecer 1.077/75 (Doc. 173) firmou a jurisprudéncia de que
se aplica tal concessdo, de modo geral, aos estudantes submeti-
dcs ao servigo militar.

Por seu turno, a legislacio que definiu a organizacdo des
pertiva nacional (Lei 6.215/75 e Decreto 80.228/77) reconhe-
ceu para efeito de fregiiéncia escolar, como oficiais, as competi-
coes desportivas estudantis constantes do calendario desportivo
nacional, cujas fases preparatdrias, inclusive o periodo da com-
peticdo oficial, ndo poderao exceder:

1 — a 180 dias, nos casos de competicdo internacional;
11 — a 90 dias, nos casos de competicao nacional.
Il — a 60 dias, nos casos de competicdo estadual.

Aos estudantes gue participarem de representacdo despor-
tiva nacional, em competicdes oficiais, terdo esta participacao
considerada atividade curricular regular, para efeito de apura-
¢do de freqiiéncia. até o limite maximo de 25% das aulas minis-
tradas em cada disciplina, areas de estudo ou atividades, de-
vendo ser designada época especial para execucdo de provas ou
trabalhos escolares exigidos durante o periodo de afastamento.
para a avaliacao do aproveitamento.

O Decreto n® 69.053/71 estabeleceu que a participacao de
estudantes, como representantes oficiais do Brasil, dos Estados-
membros ou dos municipios, em congressos cientificos ou om
competicdes artisticas ou desportivas, de ambito nacional ou in-
ternacional, @ considerada para efeito de freqiiéncia, no caso da
determinacdo dos periodos escolares minimos, desde que o Mi-
aistério da Educacdo e Cultura, atraves de Portaria assim de-
tarmine, ja4 que cabe ao MEC disciplinar o assunto nos termos
do decreto referido.

TRANSFERENCIA

A ftransferéncia de alunos de um para outro estabeleci-
mento pode ser efetivada em gualquer época do ano letivo, de-
vendo ser feita com observagao do niicleo comum e no caso do
20 grau. das disciplinas que constituem o minimo das habilita-
coes profissionais.

A aceitacdo da transferéncia pelo estabelecimento de des-
fino deve ser feita mediante apresentacio do histérico escolar
e respectiva guia de transferéncia e demais documentos que 0
regimento da escola exija.

0 aluno transferido sujeita-se ao Regimento da escola para
a qual se transiere, inclusive no que se refere ao integral cum-
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primento da carga horaria curricular, podendo ter aproveitado
os estudos ja realizados em disciplinas de igual valor formativo,
até com dispensa de adaptacdo, de acordo com as normas baixa-
das pelos Conselhos de Educacgao.

No caso do aluno transferido de curso ou habilitacdo dife-
rente do que vai cursar, tera que cumprir toda a carga horaria
das matérias profissionalizantes nao cursadas no estabeleci-
mento de origem.

A escola que receber aluno transferido deve analisar sua
vida escolar, decidindo pela dispensa de adapfacao, substitui-
¢do de disciplinas de igual valor formativo, disciplinas que deve
cursar obrigatoriamente no novo curso ou escola e as discipliras
que exigem adaptacdo.

O regimento devera prever as condigdes de transferéncia,
obedecidas as normas do sistema, inclusive quanto a dependén-
cias, fixando claramente os casos de:

a) transferéncia de uma para oufra escola com o mesmo

grdu ou Curso;

b) transferéncias entre cursos ou grius diferentes, reali-
zados no mesmo estabelecimento ou estabelecimentos
_diferentes, inclusive supletivo;

¢) transferéncia oriunda de pa’s estrangeiro, observada a
equivaléneia de estudos tendo em vista a regulamenta-
¢io da matéria pelos Conselhos de Educagdo e os acor-
dos culturais em vigor.

DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Os certificados e diplomas serdo expedidos pelos estabeleci-
mantos onde os alunos concluirem série, griu ou conjunto de
disciplinas, habilitagdes parciais a nivel de 2° grau, habilitacdes
bisicas, e habilitacao profissional a nivel de técnico de 29 grau.

Para que tenham validade nacional, os diplomas e certifica-
dcs que confiram habilitacao profissional serao registrados nas
Delegacias Regionais e Representagtes do Ministério da Educa-
¢do e Cultura, sé cabendo expedicao de diploma quando os cur-
sos habilitarem profissionalmente a técnico de nivel médio, de-
finindo-The & ocupacdo, observados nesses casos 0s minimos da
carga horéria fixada para a habilitagao. .

0Os diplemas e certificados que ndo correspondam as habi-
litagoes profissionais fixadas pelo Conselho Federal de Educa-
a0 serao registradas nas Secretarias de Educagao, tendo por
isso somente validade regional. Os estudos realizados contudo,
podem ser zproveitados em qualquer outro curso, mesmo em
czso de transferéncia para habilitagio fixada pelo Conselho Fe-

deral de Educagao.
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GONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAD |

RESOTUCAO n? 025/84
EMEN!4:-Estabelace: normas‘paranauSQ;zzaceo a raconhec;—
mento de Escolas de Educanan.?te—ﬂaﬁaiprse de,EuB;no de
19 e 29 graus. B

:, no use das’
“dezembro de’. s -

55 : O CONSELHO ESTADUAL DE zwcu;m
atribuicoes que lhe copfere o art. 16 da Lei Federal n? ﬁOZﬁ“'de
1961 e levarndo em consideragac o que dispoe a Lei Federal nQ 569: ¥ de agosto de.
1971, alterada pela Lei Federal n® 7044, de 18 de outubro de 198 nsiderando . a
necesrldade de atualipar as normas pe-a autorizacao e :ccnnheciﬂﬁﬁtd d@‘Escoias do’ Sis

rema | @tadu4l de Ensino, RESOLVE: : . .
e cAPfTULO 1 T T
- Disprsicoes Prelimlnares 1

: ‘Art. 19 = Esta Resolucao dlspoa sobre criacdo, autorlza
cao de funcionamento, reconhec1mento, reorganlzacao reno.acao e encerramento de at1v1
dades de estabelecimentos de ensino rcogular do preaescolar, de 12 e 29 graus, ﬁh'smste

_ma Estadual de Ensino. = -~

Art. 29 - Os estabelecxmento c1a551f}cam-se em:

. : - | 1. OFICTAIS, compreendendo:

a) Estzduais, os criados pele Estad%, por Autarqu;as Es
tadual ou por Funda;ao 1nstlhu1da pelo Pcder Publico Estadual-

. b) Municiyzis, ,08 criados pelo Municipio, por Autarqui-
as Municipal ou por Fundagaq 1nat1tu1da pelo Pader Piblico Munigipal..
II. PARTICULARES — os mantldus por Pessoa natural,- Assu

Dprairy Bl BE34

ciacdo, Soczadade ou Func cao.
LB Art. 39 - A_criacao e a reorganizacao depEudem do cum-'
prlmento das segulntes etapas: ; ;
1. Carta-consulta; g z L
I1. Aurorizacao de funcionamento;
IXE. Reconheczmentn. i < e
- Art. 49 — Cabe 2 Secretaris de Educacdo-SED 1mped1r o
funciocnamento de e:-abeleclmantos Oficiais e Particular:s, sem a devida autorizacao.
Art. 50 - S6 tem validade legal os atos escolares praci
eddos apos a publ:ca;ao do ato de autorizacdo,-sendo de excluslva responsabilidade da
Entidade os;idanos causados aos aluncs em decorrencia da inobservancia degta norma, - T °
PARAGRAFC UNICO - Os atos éscolares praticados antes da

puﬁllcacao dc ato ce autorxza;ao, poderao ‘ter validade, caso a caso,fpor dee1sao do ’,

Art. 69 - 0 Conselho arquivara toﬁas as matérias que d
digam respeito a atcs escolares invalidos.
cAPfTULO IT* = _ . v
Da Carta-Consu};g . A
Art. 79 - Cari: -consulta & um expediéﬁte dirigido ‘a0 ¢
C;nselho, eonsultando sobre a opsrtunidade e conveniencia do funcionamente efou reorga

nizacao. £ T
10 — 0s estabelesimentos que mantenham cursos autor1~

zados ou :econhecldos ndo pod:rac instituir, criar ou implantar novos <ursos, inclusi—
ve pré-escolar, estudos adicicnais, cursos especiais cu experimentais sem Cattaroon5u1

§ 22 - Em caso excepczﬂna a Carta—consulta podera ser’
encaminhada Juntamente com o processo de autorlzacao efou reorganlzacao ou entae prece -
de-“'lo .
Art. 89 - A Carta-consulta concera as qegu1ntes 1nform§
coes: 4 v 2
£ a) condicdo jurxdlca da Insﬁitutcao, 3 -x )
b) qualificacdo dos d1rzgentes dos estabeleclmentos @

ensino; ’ : i, L Y
¢) natureza do(s) curso(s); i g
d) justificativa da necessidade do(s) eurso(s);

e) capacidade economlco-flnance1ra.
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§ 1? - A condigdo juridica é comprovada mediante cdpia'
dos atos constitutivos.
' §29 -4 qualelcacao dos dirigentes dos estabelecimen-
tos de ensino & comprovada mediantg curriculum vitae documentado, respeitando para to-
dos os fins o previsto no art. 33, combinado com o art. 79 da Lei Federal n? 5692, de'

11 de agosto de 1571, quando for o caso. .
g Sio-a natureza do curso diz respeito aos objetivos °

pretendidos.

B 40 - A necesaidadg=§pjs] curso(s) é demonstrada pelos’

" a) relacio dos estabelecimentos da area;

b) aercado de trabalho disponivél, quando se tratar de'
: -lr.-v -
* § 99 - A capacidgde econénico-financeira serd demonstra
da pela ex1steunia de patriménio grdprio ou de contrato de comodato, convenio de cessd
do prédio ou loeagdo do imovel e funcionaré o astabelecimento de ensino e sua depen
déncia financeira.

habilitagio PIO:

Aqt 99 - 0 Conselho podera determinar diligéncias jul-
gadas 1ndzspensave1s para pronungiamento. : A

ITULG III
- Da autorlzacﬁo de funcinuamento
- : 23 : %:’
Al 10’”‘Butorizagao é%0 ato do Secretario de Educacio
apos parecet favoravel ‘do Conselho Estadual de Educacao.
Art. 1+ =R autqrxza;ao antecede ao funcionamento do eb

tabelecimento e a 1mplantagao de novo grau de ensino.
Art. 12 - 0 processo de autorizagao de funcionamento

constara dos seguintes elementos:

4) requer:mento a0 Secretario de-Educacao;

b) copia do parecer do Conselho em resposta a Carta-con
sulta, se precedeu; .

¢) carta-consulta, quando ndo constitue processo A par-

te; |
d) ‘prova de identidade civil do mantenedor, se pessos '
L4 - -
fisica; _ - . Ahesl
: el prova da existéncia legal do mantenedor, se pessoa '
juridica;

f) atestado de idoneidade moral do martenedor (quando
pessoa fisica), dos s6¢ios da entidade hantenedora (quando sociedade de pessoaa) ou de -
seus dirigentes (quando sociedade’ por acues) f1rmado por duas pessoas de uotorla qua-

;llflcacao do Sistema de Ensinoj . > ;3
g) gula de contrlbulcao sznd1cal patroual ou certifica
do de isengao;
h) alvara da llcenca de funcionamento fornec1do pela °
Prefeitura Municipal ou certificido de 1sengao,

i) reglmento que defina a organlzagao administrativa,
didatica e disciplinar da estabeleclmeuto de acordo cem z Resolucio n? 07/73-CEE-

j) programagio espec1f1ca para o atendimento as aecessi
dades bdsicas da crianga de acordo com a sua faixa etaria, quando oferecer educacao S
Pre—Escolar-

- - 1) curriculo pleno que deverd ter um Nicleo Comum fixs-
do pelo Conselho ?ederal de. Educapao' a inclusao obrigatéria das disciplinag do art.79
da Lei Federal n? 5692, ,de 11 de agosto de 1971; uma parte diversificada de acordo com
as normas tracadas pelo Canselqg Hstadual de Educacgdo e/ou inclusio de estudos nio de-
correntes de matérias relacionadas pelo Conselho, de livre escolha do estabelecimento’
de ensino, para atender as peculiar dades locats e regionais; normas para o tratamento
a ser dado a.Preparacao para o Irabalho, - quando se tratar de habilitacio prof1851o~
nal sdo ex1g1dos 0s minimos de conteudos e duracdo a serem fixados pelo Conselho Fede-
ral de Educacio e/ou aprovado pelo Conselho Estadual de Educacdo, para os cursos de va
lidade regionzl; . \

< m) prova de quallflcacao profissional do Diretor e do ' -
Vice—DLtetor. Tegistro ou autorizacdo a titulo precar1o, para o exercicio da fungio:
n) prova de qualificacdo profissional do pessoal docen.-

o) prova de qualificacdo profissional do Orientador Eedu
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. ?
) prova de qyalelcacao profissional do Secretarioy | ;@
q) prova de’ 1done1dade moral do corpo docente e admlnx

trativo; '
r) garantia de remuueracao condlrﬁa aos p,ofessores,
s) épresentacﬁo de 1nsta?acoes satlsfatorlas, atraves
de plantas e fotografias;. . e

- = "7 t) prova de d r31t0 ao v o do prédio;

- “u) prova de qgue possui I stalacoes suficientes para o x
funcicnamento'reguls {08 CUrBOS € bahllltacass previsias bed como, de escrituracao °
escolar e arquivos ¢ ¢ assegurem a verificacgdo da lde.-z-’de de cada alunc, e da reguv
laridade e aut_nLiCLdadE de sua vida escnlar, de acordo ¢ m as ieguihﬁes ealgenclas mi
Tll'ﬁE.S' ’ = .'J 4

gt {. Para eseolas de Educa;af Pts—ﬁscolar e de Curso de *
12 Grau da 18 2 82 série; SRR g =
ks = 51 1.1 - 04 (quatré) shlas de aulas; :
1.2 - s:'as pard Diretoria Secreéarla, Orxentagao Educa-
mlenal Blb] oteca e Professores; gt "
1.3 - 1rsta1agoes sanitarids satisfaforias;
1.4 - area para educacido Fisica e para Recreacio e ngDS.
2, Para Fscolss de 29 Grau_
Além das depEﬂdPu01aS pre istas para as Escdlas do Pré-
Iscolar é do 19 Crau, ]aboretorlos para’ ‘Citncias Fisicas e Bioldgicas e salas espocia—

ES para ‘as habilitacoes pru igsionais que a Escola oferecer, dotzdas de equipamentos '

neceasarlns, alvo convenla de. 1nte1com31&ment¢r1dade e entrosagem.
i - g -rynrs§ 19 — W= zona rural podera ser autorizada o funciona -

2

mento 'de Eacuﬁaq da ensino de 19 Grau (12 2 4% série) com apenas duas salas de aulas,

dependene;as uchL&rlaS e adylnxstratlvas estrltamente nacessarlas, bem como, do Pré-'
Escolar. i Sa :

§:29 ~ Todas as Escdlas (evem d‘spur de extxntar de in=

cerd:n iavatorlos e bebedouros efou filtros. ¢ 2
L3333 o +:§ 39 - Em todas as Escolas serdo exigidas cond1coes mi-

L[ 4

nitmab e zrejamento e ilumifacac dagpalas de aulas,

D o [ mmg: preguerimento de mprnzm;ﬁo p" -
ra o funcitnnenro de estabelecamanza ‘e ensino os’ segu;ntes'dacumentoa%
1. ceri ficado de autarlzacao de semestralidades, taxas

escolares e contribuigoes; o
: ' 2, ‘teymo dc comprnmisso scb penas da.Lei, de cbedecer 2

-Legzslacao do Eneino e s normas deste’ Conselho; . -

3o Fixarem 601 -Esmantsa«mmms- a hora-aula, congide-
rando-se o recreio de 10 (dez) minutos'como | fte de atividade educativaj

4.nos cursos gue funcionam em hordric ROTURNQ as horas
FPE— ‘trabalhe escolar nag ‘podem ELFLERE . a 04, (quatrnl, mesm‘que" to mphqgg ]
em ampliagao do tempo motﬁi;« : e

5. prove de Hanter em d:a, dE‘ ro dos modelos aprovados
a escrituracio dcs atos escolares,

6. prova de cumprir.as.demais cundtgueu -estabeleci las
nesca Resoﬁugan para o funcionamento de escolas. :

Art. 14 - Ra denomlnacio de novos estabelecimentos de'
ensino, nao sera permlt'dn o uso de ex ressoes _em lluguagem estrangelra ou em lingua-
gem vulgar. nem a repet:can do nome dé Lscola ja txistente no Estado; -

Art, 15 - 0s reguerimentos de autorlna;ao para o funci,.

- namento de Esceclas devarao dar entrada na Sec1&tatxa de EducacZo-SED, no 'minimo 90(mo—

venta)- dias entes da data prevista para o inicio de suas atividades escolares..
: i -  PARAGRAFO ONICO - Os. pedidos que tenhen sido arquivados
ou 1ndeferldos snmﬁnte-podarao ser rencvados mo ano seguinte.
adliire Art. #6'~ A Secretaria de Educacio atLaVES de seu orgao
proprio, fara pro;eder a verificagcao prévia do estabeleclmeuto.

Art. 17 = As engenczasl que sejam feitas pela Comlss 10
Verificadora, deveraq ser atendidas de uma 85 vez pelos requerentes no prazo de 30 '
(trinta) dias, contando da data em que-foram cientificadok das meemas.

PARACRAFO ﬂHICO - Transcarrldo © prazo, salvo p.orroga-
¢ao concedida pelo orgao do Sistema de no maximo até 30 (trinta) dias, n3oc tendo sido'
atendido a dllxgencla, O processo sera automaticsmente arquivado.

Art. 18 ~ Taberd ao Secretario de Educagido baixar a Por
taria de autor1zacao nos termos do art. 10 da presente Resolucao,

ALrt. 19 - Hao serz concedida sutorizacao de funclonamen
to condicionada 2o cumprimento posterior de qualquer exigéncia desta Resolucido.

M
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" Art.20 - 0 funcionamento vigorara enquanto o estabeleci

mento mentiver aa.can3ic6es em que se baseou a autorizacio. )
Art. 21 - Nao é permit{da o funcionamento de estabeleci

'mentos_sob a forna de ANEXO.

/5 CAPITULO 1V

La guspensac e do cancelamento da autorizacao

¥

., Art. 22 - A autorizagdo para funcionamento de Escola po
dera ser suspensa ou cancelada, a qualquer tempo, em que se verificar:
; i 1. a infrigencia das Leis de Ensino, normas ‘ou instru-°
coes baixadas pelod! Conselhos Federal e Estadual de Educagio;

sl D : = =2 a-innbservﬁnc%a das condigoes de funcionamento exzri

das nesta Resalucdo; o S
- ) ; (i L .~ 3. a cobranca de taxas, emolumentos e anuidades superio
' Tés' a6s' Indices ‘Fixados pelo Consglho: £ rhEdy il e T
. . 4. 4 inobservincia da pessoa fisica ou da Instituicdo '
Mantenedo?a 'da Escola, revélada pelo frequente descumprimento das suas obrigacSes tra-
‘balhistas, previdenciirias ou tributarias;
+— . 5i ¢omprovada falta de seguranga das instalacoes da eg-
- cola. (e o ot GaE T sy, Sl
SR ' s v Art. 23 .= A aplicacdo das medidas de suspensio ou do
“ cancelamento de funcionamento de gstabelecimento de ensino & da competéncia deste Coq?:
selho, PN 5 it 5 2 R '
it e i S8 S R  § 1P - aAs medidas, de gue trata o._ '"caput”, deste artizn
-'seraoc precedidzs da“instauracio ja processo, peld Secretaria de, Educacio, assegurando—
se’ao indiciadc ampla oportunida q de defesa, y ; R e
§ ?9 - 0 processo a que se refere o paragrafo anterior,
destinado a apuracdo de irregularidades em estabelecimentos de ensino, .podera ser ins-.
taurado por iniciativa da Secretarja de Educacio ou pPor proposta deste Conselho.
A ' A 2 §39 - A suspensio,. que nao poderd exceder-ao ano leri
vo, serd aplicada sempre que for admitida a possibilidade de reabilitacdo do estabele-~
cihento mediante cumprimento das moflalidades recomendadas. bR ARl e e
RS Sy R ¥ 49 ~ A suspensdo sera convertida em cancelamento da '
autorizagao para funciénamento se, Findo & .seu Prazo, ndo tiverem sido-sanadas as fa-'
lhas que lhe tiverem dado causa. i
X ! § 39 - As medidas de suspensip e de cancelamento de au-
torizacio deverio ser aplicadas, gepdo salvaguardados 08 direitos dos alunos efetiva—'
mente matriculados, gonforme o que estabelacer o Conselho. & s n
£ S L i Art. 24 - Ra aplicacdo das medidas de suspensio ¢ de em
celamento dé autorizacio 1éver-seb§6'qﬂ‘gguﬁa a-grayidade da falta ¢.os antecedentes T
‘do estabelecimerto infrator. par ) = R e

7

HFS de L h i T Fep e
; . _ Ark, 25 - Sempre que a necessidade de garantir a corce
a0 'dos' atos escolares assim o exigir, fica o grgio de inspecdo com a competéncia de 7
visar toda documentacio expedida pelo estabelecimento de ensino,condicio essencial pa- *

ra ‘validade dds_documentds expedidos. wa o

98

WE e _%P'I‘I‘UL__Q_E e
.+ ' Do Recomhecimento s

LEEL 3 AT S Art. 26 - Reccuheci@aqtoJé o ato.pelo qual se ratific-’
& ‘autorizagdo para funcionamento, concedida a estabelecimento de ensino,
; : LR ' Art, 27 - O estabelecimento de ensino devers requerer o
Seu reconmhecimento apds um prazo minimo de 02 (dois), anos, de funcionamento nos casos '
deescolas de 29 grair e de 03 (trds) anos, nos casos de escolas de 19 grau, entre 120 '
(cento e viate) @760 (sessenta) dias antes do término da validade da autorizacio.
: SR L ZS'L‘Dévégio-éubmecer—éé a fetonhecimento, nos tur
‘mos desta Resolugdo, as escolas que funcionam com as 04(quatro) primeiras.séries ou as
04 (quatro) iltiras séries. do 19 grau, 'desde que Raja celebracdo de convenios que asse
gurem o funcionamento do curso completo através da entrosagem e intercompletaridade.
: i Art. 29 - 0 requerimento de reconhecimento serd dirigi-
do ao Secretario de Educagio, =
PARAGRAFO ONICO - O procssso de reconhecimento conterd
0s seguintes documentos; '
a) requerimento da entidade;

b) copia do ato que concedeu a autorizacio.de funciona-
mento; '

MV /4



¢) atestadd forne-ido pela Delegacia Regional do Trabalhe
ou por Sindicato dos Professores de que o estabelecimento vem cumprindo as disposicoes '
da Legislacdo Trabalhista, quanto z salirios e coicratos de professores;

d) copia da Lei (Estadual ou Muniecipal) que fixa a remunc
racao do pessoal do Magistérioe;

e) copias doe certificados de aprovagao de anuidades ~n ’
semestralidsdes relativas ao periodo de autorizacaos

f) copias das 03 (trés) efou 02 (duas) ultimas guias de
recolhimenta da Contrzbulgao Sindical: ou Qertificado de isengdo fornecido pelo Ministé-*
rio do Trabalho, respectiviamente para o 19 efou 29 grau.

g) indicagdo de modificacdo havidas no periodo de autori-
zacao ou deelaracac de que naAo houve alter'acdp.

Art. 30 - 0 retonhecimento sera concedido pelo Decreto do
Senhor Governador do Fstado, no caso de ser favoravel o parecer do Conselho Estadual de’
Educacio, por 06 (reis) anos, sendo removavel de acordo com o que dispoe a Resolugdo n¢
14/8B4-CEE, e o Parecer n? 21/84-CEE, de 09 de feve:eciro de 1984.

Art. 31 —'0 relatério sobre o reconhecimento do 6rgae de’
inspecdo da Secretarla de Educa;ao contera ¢s seguintes elementos:

a) reguLatldaﬂe do funcionamento sem nota desabou:dora;

b) situacaq rggular da equipe docente e administrativa;

c) comprov gag da regularidade das obrigacoes trabalhista
dos anos anteriores e o cumprimento do : estabelecido do Regimento Interno.

Art. 32 - A critério do Orgac de Inspecao sera concediic

prazo para cumpriiento por parte do estabele-imento de exigéncias feitas no processo,’

o qual poderad ser prorrogado em caso de comprovada a impossibilidade de atendido dentro
daquele inicialmente fixado.

Art. 33 - 0 rilatdrio do Orgao de Inspecao serd submetic -
A cousideracio do Conselho Estadual de Educicdo, que dara seu parecer conclusivo.

Art. 34 - As escol:s que tenham sofrido qualguer penalid~
de, inclusive adverténcfa, 1o decurso de seu funcionamento, somente poderao ser reconh:

cidas mediante parecer fa .ravel da Secretaria de Educacao.
Art. 35 - A estola ¢ue nao lograr recophecimento podera

ter cancelada sua autorizacao e encerradas suas atividades ou lhe sera concedida a pror-

rogacac da autorizacao do funcionapente, por prazo determinado.
PARACRAFO ONICO - A critério do Conselho, a escola que

nag obtiver recomheci anto poders ser concedido prazo pelu Relator do processo, durani:
o qual deverdc ser aicndidas as exigéncias relativas ao seu pr cesso de Reconhecimentc

CAPITULO VI
Da mudanca de prédio

Art. 36 - A mudanca de prédio de escola em funcionamento,

.ara outro localizado no mesmo Municipio, sera aitorizado por ato do Secretario de Educz
cao, a rista de: i

I. parecer favorayvel do Conselho em resposta a Carta-com-

sultas
II. relatorio de verificagao in loco que comprove o atend’

mento as exigencias para autorizacio de funcionamento, quanto = prédioc, instalacdes e a-

quipamentos. s
Art. 37 - O Secretirio de Educacao podera autorizar mudar

¢a de prédio;
1. ad referendum do Conselho, quando por forca maiori
1I . ad referendum do Conselho, quando tratar-se de predin

pertencente aes Estadoj
III. ad referendum do Conselho quando trstar-se de prédic

cujz construco ou ampliacdo ou reforma tenha sido aprovada pelo;Conselho, em Planos dc’
Aplicacao de recursos, do qual conste indicacao da escola e do Municipio de sua localiz:
cao.

CAPITULO VII

Da mudanca da entidade mantenedors

Art. 38 - A transferéncia de estabelecimente de uma pai-
outra mantenedosa depende de parecer favoravel do Conselho & vista de Carta-consulta

CAP{TULO VIIY
Dz denominagap de estabelecimento de ensino
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£, 39._..“_t‘ enéimm,._acao de estabelecimento de ensino po-

, Sexrch = v e s .% . _‘ = : g i :
ser mudada por at_:a._rgg’_s‘gqggt%x.q'__‘@e .jﬂtl_lt;a ao ‘ad’i_:eferend};n_‘d_u f:onéel_ho_.
e T I e r Al e, S
CAPTTULO 1f

Siate o ofgiyde, wn 2Da paralizicdo e do encerramento de atividades
Tt HI S ONDT o“ | D & - = TG -

ol peskify faaio € .. ATt. 40 - A patalizacio é ¢ encerramento de atividades P
dem aleancar, todas _gg!&tj,gij;fggea do estabelecimento ou; parte delas. e
Rt i T Art. 41 - A paralizacio e 0.encerramento dar-ge-3o por

_iniq;i_..gtiﬂ(anqg‘n_;gﬂtggegw@,.?u do Sistema Ebtadual de Enmsino. 2 k)

: L Art. 42 - 0] ato de pardtizacdo ou encerramento sera expe
-dida pelo Secretdrio de Educacdo, 3 vista de parecer do Conselho. T
wonkzal ey gnlaces ob 3o AXt. 43 - Lom o encerramento topal das atividades, a_doc
mentacao, sera recqlhida a COORDENADORTA REGIONAL DE ENSINO. thae

. 3 : L R 1) (e 10 S TS T T
I Art. 44 - No caso de @ncerramento parcial, a doﬁgu;éqf;_;‘.-g;.
" permanecerd fo_estabglecimento de ensino. . tiﬁ"; : TS -
i M e+ E et T, 3 CAPITULO X. = i
i ] Lt B o QT 6r = e — e s - - e
e S g P Da apuracao de irregularidades e de aplicacio de peaali
des avasraiedt - UNEETATuART BnTE on g -

REET ‘fo7Eiot cBrt. 45.3.0aberd a Secretariande Educacivideterminay a
medidas-§andadoras ou' aberturas’de inquérito administrativo. . \
SOHE SE 3PVl A o ArtiT4EnE A'Comissdohde '{nquérito sera constituida - de: 03’
(tr@s) elémentos-designadss pelo”Seeretdrio’ de’ Edicagfio s - w9n+ -y 1o: Ax on Loup
. X . _Art. 47 - burante a realizacdo:do’ inquérito’ poderio. ser
adotddas as seguintes'medidas ' cautelavess - § - £7 -

WVLRUIEGS t0E3eg vk OO0 proibicio do- recebimerdto de matriculasy® .o7o-
Airnon Wuploup obixlon a1y, suspensio tempordiria de atividades;
10397 F55 Hey b BT I{I.uefastamentordobDiretoktourSéc}etério;hf
- cArt.b48 - Apuradas as responsabilidades ppdera ser impos:
ta uma das’seguintes-penalidadess ol z. L - or - ;
= Sy SRS i;IyHadvettEncia; FhIT IOt g, L R T P S e
" 2 Sl 5 tépfﬂens&ﬁ"," ."‘F.r"'-il:r__n T T S hefagnr rh Sg
e " gdkseso. -b GIT1.! suspensdo do ‘ekereieis de fihgio.
Fetat s =o S s T SR T 49~ Em decorréncia:do resultado do:processo, pode *
ser determinada a cassacio do funcionaménto ou reconhecimento.! =2 vom uoe .o

Art. 50 -.No caso de comprovacio de ilfeito penal, reme-'
ter-se-a cdpia das pegas do processo ao Orgio-chﬁétéﬁtg do Ministério Publico, pera o

procedimento eabivel. Bl e e I S
anEa . ' .- CAPTTULO XI _ _ D
ity 0 r —— oo P
A e, i Das disposigoes finaisg

= w02 Rty APES 51}F;AB escolas autorizadas e reconhecidas” ficaraop °
submetidas a inspecdo permanente por parte da Secretaria de Educacio. =
= (e s +ArT 52 - Nao serac AUTORIZADAS escolas, cursog ou habili
.tagoes, qﬁaﬂdo'caracterizarem‘ﬁﬁplicagﬁo de meios para fins idénticos ou equivalentes,dé
que tratam os arts. 29 e 60 da Lei Federal n? 5692, de 11 de agosta de 1971, em especial
as mantidas pelo Poder Pablico. S ETEE) Tl
G Art. 53 - Para atender aos disposto nos artigos 29 e 30°
da Lei Federal n? 5692, de 11 de agosto de 1971, a Secretaria da Educacio deveri subme.
ter a prévia aprovacio deste Conselho PLANO DE LOCALTZAGAO das escolas a serem criadasg ’
em cada amo pelo Governo Estadual, explicitando em cada caso, a situacdo da nova escol='
em relagdo as demais Sadas. T L e _ 5 WY, it
; ' " " Art. 54 - Fica expressamente PROIBIDO o funcionamento, i
estabelecimento de ensino mantidos pelo Poder Pablico e/ou da Livre Iniciativa Privada
de HORARIO INTERMEDIARIOS nos cursos ministrados, 2 S RN
Art. 55 - Os processos de autorizacio e reconhecimento A .

escola, ora tramitando na Secretaria de Educagad-SED, : serdo apreciados de acordo com as’
Resolugdes da época e indeferidos s nio cumprirem no prazo de 90 (noventa) dias, as exi
géncias formuladas pelo Orgdo de Inspecio da Secretaria ; 3
: Art, 56 ~'Até que seja baixada Resolucido especifica, as °
aormas desta Resolugdo aplicar-se-io nd que’ couber, aos cursos de ensino especial.

) Art. 57 - 0 pstabelecimento de ensino fari constar obriga
toriamente em todo documento que expedir o mumero ¢ ‘a data do ato que o eriou, o que au-
torizou geu funcionamento ou lhe concedeu teconhecimento, se ~estadual, municipal ou !
particular.
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Act. 58 - Caberd ao Conselho Estadual de EducagioN\resol '

ver 0§ €2s0§ omisscs.
Art. 59 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua’
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
APROVADA EM Sessao Ordiparia do CONSELHO ESTADUAL DE E-
DUCAGAO DE ALAGOAS, em Maceis, aod 20 dias do més de dezembro do ano de 1984

CGNS. LUIZ MEDEIROS NETTO
PRESIDENTE

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO E§PADO DE ALAGOAS NO DIA 26 DE JANEIRO DE 1985.
Pagina: de 09 & 114
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DIAYID OFICIAL  s020 SECAC 1
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i i &
KExecutivo

MEDIDA EROVIGORIA NS 183, pg 27 DE ABRIL DE 19%0°

| Dispoe sobre critfrics de reajuste
Gas mensalidedes escolares o da ou
tras providéncias,

O PRESIDENTE Di REPOBLICA, no uso da atribuigio que confrere
co artige 62 dn Constituigdo Federal, adata a seguinte Medida Provisb-
ria, com forga de lois

Art. 19 - O reajustes das menszlidades das cscolas particula
yes de 19, 29 e 1% graug, bem assin das pré-escoclas; referentes aos
servigos prestados a partir de )% de maio de 1990, serao calculados de
acordo com o percentunl de reajusle minime mensal dos salarios em  qe-
rval, Fixados no inciso I1, do ar=, 29, da Lei n¢ 8.030, de 13 de abril
de 1990,

Art. 29 - Os valores das mensalidades @scolares de abril  de
1990 serdn iguais aos praticados no més de margo anterlor, obrigatdria
a homolooagan pelos Conselhos Federal e Estaduais de Educagzo e pelo
Conselho de Educacho do Distrito Federal, nos limites de suas respecti
vas. competénciat. . ! .

. § 19 - 06 critéiios de fixagio de valores dis mengnlidades
cdevidas até 31 do marco de 1990, sio os previstos na legislagae ante-
riormente em wvigor. i
. 20 - hs escolas apresentardo suas planilhas de custos,  on
complementagio hs 33 entreques, com, no mininmo, os valores das pensali
dades cobracdas om dezenbro de 1988, julho de 1989, feverciro e marqgo de
14900, até o dia 07 do maio de 1990. :

§ 3¢ ~ hs escolas gue nao apresentarem suas planilhas na for-

W @ praze previstos no parigrafo anterior scrdo aplicadas as penalida
aes constantes di Lol Delegada n© 4, de 26 de sptembro de 1962,

§ 49 - cs_éansaihns de Bducagao divulgardo o5 wvaleres das -
wrensalidades de marco de 1996, ro dmbito de suazs respecidvas competén-
cizs, até o dia 21 de maio de 1990.

§ 59 - Por ocacific o pagamento das mensnlidades de junho de
1890, serd coita A CONPURSAGEO GOL Valores cobrados oem degsacordo com o

wvalor-teto homologeda para os nosas de mergo, &bril e mais, 2 houver.

2 Art. 3¢ = O walor-tete, fixado nos termos dests Medida Provi-
soria, para o mis de margo constitulrd a base de ciloulo para os rea -

* justes de mzio de 1990 e ascin suvcessivamente.

Art. 40 ~ Serho nulos, de pleno direite, guaisguer  aumentos
‘Se mensalidades eccolares, autprizados 5955 15 g2 mrrcolde 1950, G5
fesaccrdo com a politica de estabilizacio de pregos e salarios do  Go
Verno.

Art, 50 - Ficam convalidzdos os atos porventura praticiados ,
com basze na Medida Prowvliséria ne 176, de 29 de margo de 1990.

t. 69 - Bsta Mediaz Proviséria entrard om vigor na data de
sua publicacgio. E

. Zrt. 79 - Revogam-ee as disposigtes em contririo.

 Drasilia, 27 da abril de 1390; 1899 da Inderendéncia o 1029
da mReniblica. k

FREAENANDO COLLCR
Ga;!os Chinrells
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letra "e" do art.513 e letra 'b" do art.548 da CLT, no meés de ABRIL, atraves de|guia
'Lco]himento junto a Caixa Economica Federal, conta 493.0 - Agéncia Rosa da Fonsegca,
Maceio a taxa assistencial conforme quadro dlscrlmlnatlvc i

€
',

AR

LINHA N? DE ALUNOS DO ESTABELECIMENTO CONTRTBUICAO

01 de 01 até 500 alunos 1,5 Salario-minime (Cont.Minima)

02 de 501 alunos até 1.500 alunos 2.5 Salarios -minimos

03 de 1.501 alunos ate 2.500 alunos 3.5 Salarios -minimos

04 de 2.501 alunos até 3.500 alunos 4,5 Salarios -minimos

05 de 3.501 alunos em diante 6,0 Salarios -minimos (Cont.Maxima)

§ 19 - 0 pagamento efetuado apos a época determinada no '

caput da presente clausula sera equivalente ao Salario-minimo para o més em gue se fi-'
zer o pagamento, acrescido da multa unica de 107 e correcao por rata die no valor de ju

ros de mercado.
1

§ 20 - Nada impede que o recolhimento seja efetuado em
qualque- Agéncia da Caixa Fconomica, na secretaria executiva do SINEPE/AL ou atraves de
ordem de pagamento e cheques cruzados estes em nome do Sindicato dos Estabelecimentos '
ce Ensino no Estzdo de Alagoas.

CAPITULO VII - FINALIDADES E DISPOSICOES GERAIS

. CLAUSULA TRINTA E CINCO - A infrigencia a qualquer das
clausulas da presente Convencao Coletiva de Trabalhe, pelas partes convenentes ou esta-
btelecimento de ensino isoladamente, implicara em multa a ser estabelecida pela Delega-'
cia Regzonal do Trabalho em Alagoas, guando os Sindicatos ndo chegarem a acordo sob a '
cemanda e sempre que p0551x‘1 em valor monetario equlvalente a infracao em beneficio da
parte inocente, estipulando-t= o minimo de dois Salarios Minimos de Referencia e o maxl
mo de dez Salarics Minimos de Referencia.

CLAUSULA TRINTA E SEIS - Fica assegurada a eleicao de um'
representante dos professores com'a finalidade exclusiva de promover o entendimento di-
reto con a direcac do estabelecimento de ensino, na forma do que dispoe a Constituigao'
Federal.

CLAUSULA TRINTA E SETE - Os signatarios se comprometem a'
esgotar todas as medidas conciliatorias, através de seus departamentos juridicos ou ¢:-
retorias, para solucdo amigavel de dividas ou dificuldades que surgirem na aplicacdo do
presente Instrumento Normativo, antes de recorrerem aos Orgaos Pablicos e a Justiga 2
competente.

L4

Maceia/Al, de de 1990

Prof?. TELMA MARIA PEREIRA DA ROCHA
PRESIDENTE SINPRO/AL

ProfC. GERALDO NASCIMENTO DE MORAIS
PRESIDENTE SINEPE/AL

TESTEMUNHAS :
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38 JUNTA DE CONCILIAGAC E JULGAMENTO _ 4€ Naceid-AL
Dissfdio Coletive n® 03/90

ATA DE INSTRUGAO E JULGAMENTO DE RECLAMAGAQN.S DC 03/90

Aos 29 dias do meés de maio do anc de mil novecenios e

noventa 3¢ 10200 horas, estando abertza a audiéncia ds

Junta de Conciliacdo e Julgamento desta Cidade, nz saia res

nectiva, ne  Av. Tomés Espindola, n? 322-Farol com & presencs

dg Sr. Presidente, Dr. Severino’Rodrigzea dos Santos e dos Srs. !
Juizes Classistas Dr. Jose Francisco de Lima, dos Empregados,

foram, por ordem do Sr. Prasidente, apregoados os litigantes,

Sindieato dos Professores do Estado de ‘“1agoas
raciamanie e
Sindicaso dos Estzbelecimentos de Ensino no Estado de ‘r’lagoas
reclamado
Presentes as partes. O Suscitente na pessoa de sua '
Pregidente Sra. Telma Maria Pereira da Rocha acompanhado do !
Dr. Lindalvo Paiva Cavalcante-CAB n® 1,275~AL. O suscitado na
pessoa do seu Presidente Sr. Geraldo Nascimento de Morais acom
panhado de sua Adv. Dra. Marialba S. Braga-OAB n® 1336-AL. Ins
talada a audiéncia o Sr. Juiz Presidente concedeu a palavra ao
Suscitente para dizer a que entendimento chegaram extra judi-
cimlmente para possibiliatar o acordo. Disse gue: "O susciten-
te dicse que para efeito de acordo a ser homologado pelo TRT '
concordou com os seguinte pontos: a) manter a data base de ie!
de margo; b) reajuste salarial da categoria representada pelo'
suscitante, & partir de 12 de margo/90, mediente a aplicagdo '
de 72,78 referente ao IPC de fevereiro; 30% a t{tulo de aumen-
to real; e 5% a titulo de produtividade. Contudo a cléusula '
48 do Dissf{dio insteursdo fica liberada para que o suscitante'
pleiteasse, querendo, =& recuperagio das perdas ali constantes'
ctravés de aglo prépris. Por fim, seriam mentidas as cléusulas
dss convengees anteriores. Com & palavra o suscitado disse que:
wC Sindicato suscitado concorda em firmar um acorde nea seguiu
+tes bases: Mpntida a data base para 12 de margo; o {ndice gque'
j& foi concedido em fevereiro, 72,78, como antecipag@o; & prodl
tividaede de 5%. Com relagBo ao ammento real de 0% ora adusido
pelo patrono do sindicato suscitado € desconforme com o_que Vv
pedide na clausula do Digs:fdio coletivo o qual consta tao somen
te 15¢ de emmento real. ondicionou, por ocutro lado o acordo '
o desisténcia da cliusula 48 e gue nas negociagdes do Sindica®
suscitado em gue pese discordar de perdas concederig. 1% gque en=-
ghdbaria todos os imkéns constantes na n:}encionada ¢clansula, Com'
relagio as cléusulas sociais mantem o Sindicato as constantes '
na contestagBo gque forem tcmadas como base de conciliagdo. 18 !
proposta de conciliag@o sem 8xito. Fela ordem o sindicato sus-
citado reguereu a juntada de 08 documentos em 12 lsudas o que J
roi deferido sem oposigBo. Nada meis havendo a instruir foi en-
csrreda a instrugo. Be rasdes finais © Sindicate sascitemte !
disse que: Mamtém o suscitante os termo sgidio Gue

G—=TRT
IC4- MOD 13 cont. f1. 02




Pode:;x'.ludic}ério — Justica do Trabalho 6a. %gmacem-ﬂu Proc. n? 03/90

Junta de Conciliagdo e Julgamento

cont.

irstaurou, inclusive com a alteragao da data base para 12 de ma.io, !
uma vez que a sua concordéncia para 12 de margo s6 seria possivel !
para efeito de acordo entre as partes o que seria homologado pelo '
TRT., Com a palavra o “indicato “uscitado para razbes finzis dicse
que o fazia em forma de memorial em 03 laudas datilografadas, Lida e
achada conforme foi anexade ao processo. 28 proposta de conciliag@o’
sem €xito, Em assim sendo o Sr. Juiz Presidente deterzina a remessa'
do Frocesso ao Lgrégio TRT da 69 Reglio para os devidos fins. Ciented
ag partes.

E para constar eu Diretor de Secretaria layrei a

presente ata que vai deviAinie assinada,

Juiz Prezid!
Juiz Classista
Juiz Classista: mp

Diretor g8 o -,

ﬁm\

“/‘%
\,\ i

\;c\

JCJ . 1a
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SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS

EXi?0.SR.DR.JUIZ PRESIDENTE DO EGREGIO TRT DA 6% REGIAO - RECIFE
PE.

O SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE EN
SINC NO ESTADO DE ALAGOAS, nos autos do DC-03/90, suscitado pe-
lo SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE ALAGOAS, vem, perante
V.Exa. por seus advogados infra-firmados, para apresentar RA
zOES FINAIS ao processo em epigrafe, aduzindo o seguinte:

Os Professores, associados do Sindicato
suscitante durante o ano de 1989, nao tiveram nenhuma perda sa
larial.

As negociagaes entre os dois sindicatos
sao =fetivadas ano a ano, inclusive sem chegar ao extremo de
ajuizar processo de Dissidio Coletivo.

Nessas negociagaes especialmente nos anos
de 1987, 1988 e 1989, foram concedides reajustes a categoria ,
da forma que foram pleiteadas, nao havendo hoje que se falar em
percas decorrentes de Plano Cruzado , Plano Bresser, URP de fe-
vereiro, diferenga deIPC do mes de janeiro.

Os indices apontados pelo sindicato susci
tante sao aleatorios. A URP de fevereiro nao poderia ser consi-
derada direito adquirido. A URP deixou de existir em janeiro !
de 1989, extinta que foi pela Medida Provisoria n?@ 32.Aplica -

vel nesses casos a Lei de Introdugao ao cédigo civil brasileiro

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n® 12.318.077 0001-93
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: %7 SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS

DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS

£1.02,
também em relagao ao indice de 9,98%, denominado PLano Bresser.

No momento atual os indices de
reajustamento pedidos pelo sindicato sao extrosivos, excessivos
ebsurdos.

A escola nao tem condigoes de
repassar nenhum desses valores a familia, a um face ao congela-=
rento das mensalidades escolares, determinadas pelo Governo Fe-
deral, com base no NOvo Plano Economico, a dois porque tambem '
as familias est8o com seus orgamentos congelados, salarios con-
gelados —ambém por determinagao do Governo.

0 grande martir nesses casos e
a familia e tao somente a familia. Como pagar mensalidades rea-
Jjustadas se seus salarios estao congelados?

Os professores estao exigindo '
d=zmais 'quando nao sofreram nenhuma perda.Receberam reajustes no
ultimo acordo coletivo e a partir dai foi aplicada a politica }
salarial vigente no pais.

Nzo ha o gue se falar,especial
m=hte agora em aumento real, IPC PLENO, 20% de produtividade.Z20
% de horz atividade.

Acreditamos que essa Egrégia ;
Corte ao decidir o presente instrumento medira todos os prés e
os contras no sentido de nao inviabilizar as escolas, que culmi
nara com um numerc elevado de demissoes.

Outro fato de grande relevancia
a ser considerado € a data base.

Conforme informado na pega con-
testatoria a mudanga da data base s6 acarretara grandes perdas.

tanto para as escolas, quanto '

para seus professores. 0O inicio do ano letive e o més defeverei

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n® 12.318.077 0001-93
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%7— SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS

£1.03,
€ o més cde fevereiro.

Dai possibilita as filiadas do suscitado, fa
c2 ao pagamento de matriculas, alunos novos, em conceder reajustes
aocs seus professores, sempre foli dessa forma. A data base dos pro-
fessores remonta de 1950 e simplesmente mudar porque uma pequena '
parcela ce assoclados decizdiu ou mesmo porque a lei prevé dessa ma
neira € inviabilizar toda uma categoria.

Nao resta a menor duvida que a Justiga do !
Trabalho com o seu poder normativo pode decidir,de forma a nao pre

. judicar toda uma vida escolar, contribuir para o desemprego € para
o fechamento que ocorrera sem sombra de duvidas de estebelecimén -
tos de ensino.

No mais reitera todos os termos constantes !
na sua ccntestaqéc, mantendo as vantagens contidas nas base para a
conciliagao.

Pede deferimento

Maceio, 29 dZ;nfio de 1990
Marialba 33 ;gt%%fglaga
OAB/AL 1316

ARIEL SALETE DE MORAIS JUNIOR

Advogado

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n°® 12.318.077 0001-93
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Reclfe, Sexta-feira, 11 de Malo de 1890

PUBLICACAD DE ACORDAD DO TRIBUNAL_ REGIONAL DO
TRABALHD DA SEXTA REGIAD

TRIBUNAL PLEND =

DE-TRT-Ac.17/90 — T. £.

RELATOR ‘= JUIZ CLOVIS VALENGR

SUSCITANTE : SINDICATOD DOS PRORCSSORES ND ESTR
DB DE PERNAMBUCD

SUSCITADD ¢ SINDICATD DOS ESTABELECIMENTOS DL
ENSIND DE PERNAMBUCD

ADVUOGADOS  : PAULD AZEYEDD, MARIA DE LOURCES
GUIMARAES "CAMPELD, NAPDLIANA EGD-
MCS, JDSIEL ‘DE BARROS,LUCIENE SAN
TANA DA SILVA, JDSE GOMES SANTIA-

GO .
PROCEDENCIR = RECIFE-PE ) %
EMENTF 'z Dissidiv Coletivo _a Que se da pro

cedencis parciel para conceder a categoria sus-
citante, ®=ntre outros direlios, ums reposigao
salarial s partir de 01.04.90, eguivalente .20
IPC pleno do per.{uuu de 12 de margo .r_le 198% 2

fevereiro d= 1990, aplicando-se mo meés de mBaT— J

go de 1590 .o indice de Teasjuste a» ear publi -
cads, com base na Lei n® 803D, -de 12/04/90, zom
pensando-se Ds aumentos j& concedidos. DECISAD:
-ACORDAM os Juizes do Plenp do Tribunal Repional
do T“rabalho dea Sexts Reglan, guanto ao :par%tc-.,
julgar procedante em parte o presente Di.-s.f_.:din‘
Coletivo nos seguintes termos: por vnanimidade,
de scordo com o parecar da Procuradoria Reglo =
nal. hombloger o acordo das seguintes clausulas:
Clawsuls 18: O_presente Dissidio Toletivo s¢ 2
Plics as relagoes de trabalho existentes ou Que
venhsm a'existir antre profassores e os estabe—
iecimentos de ensino -OU CUrsos representados PE
1o Sindicatec dos Professores no Estado de Per-
nambuco B Sindicato dom Estabelecimentos de En-
eino Secunderio & Primario de Pernambucc, singl
calizados oy .nao, inclusive os de Fundsgopes C¥i
adas ou mantidas _pelo Poder publico (Art. 566 ,
§ 1¢ da CLT); Clausula 28: Para 0OS efeitos pre-
vistos neste D{_gsza;u. considera—se professor &
guele-cuja fungcep na escols for elaborar o plaj
no de. ensinc, Preparar € ministrar aulss, avali
ar a-aprendizagem dos alunos, *8, MO caso especl
Fico tio Pre-Escolar, tambem organizar e aplicar
o material t-ﬂdagﬁgign; Clausuls A%: Apos o ini-
cio ™o ano letivo map & permitide a alterageones
horarios de aulas por estabelacimentos de BpSi=
no, Bxcato cuando se tratar de msulas axqadantg.s
J(art. 321 de CLT),_ ou guando for conveniente as
partes. Paregrafo Lnico: Nes cursos oe lingus ®
sup_entiun corresponde a ano letivo cada peric—
oo ou Est;gjo constente no seu repimento BScO =
lar; Clausulz 5®: Considera—se_como TBCESSD BS=
cplar de fim o ano istivo o mes de janeiro, PO
dendo © professor-ser convocado pars as BEOULR=
tps ptividaces: avsliacano de sprendizagem, Cur-
so de recuperagep, Planejamento organizagan &
horario ds professor. Essas‘atiuidacus serag e-
xecutmdes dirante o prazo maximp de 10 {dez)dis
Oteis, sendo_gue esses dez dias poderao ser di-
vididos no maximp em dois par.{.ndns.‘um no prir=-
cipio e outro no fim do recesso; Clausula ER:Rs
forise trabslhistas de todos os professores ga
Rede Particulsr de Ensino de pernambuco,do Pre=
Escclar so 2F Greu, Serao concedidas, pelos eg—
tabelecimontos de ensinc, Oantro do periodo cg_:_\
preendido entre os diss 1¢ a 3] de julho. Pare-
orafo 12: As ferias dos cursos de lingue ¢ do
ensino supletivo poderac ser concedidas em dois
psriodos, sendo um necessariaments entre os dois
semestres lesivos e 0 cutro no mes de janeirg .,

ressslvedo © disposto no ari. 134 e seys pars -'

grafas do Decroto-Lei n® 5.452/43. Paragrafo X
No caso de P-ofessores gue ainde nao tiverem con
pletsdo-o periodo sguisitive, sersp as  farise
concedidas e gozadss antecipadsmente; Clausula
B8: Apos no meximo de 02 (tres) sulas consecut:
vas, 8 obrigatoric um intervado com dura;in mi=
nime de 20 (vinte) minutos, nos turnos diyrnossa
10 (dez) minutos nos turnos noturnos, Paragrafo
18: Os interuslos ds descanso nao sarac computs
dos na durageo dos traba.‘:hnu pers todoes os efel
tos, Paragrafoc 28: 0 horario do recreic @ livre
para todee os professores; Clausula 9%: Os tem-
an uagos no horario do professor entre as au -
85 08_caods turnc ( jansla), gue_vierem a surgir
Ea vigéncis oestes diss{dic, sarao pagos, desds
us nao decorrantes de expresso interssse do

rofassor. Paragrafo 18: ‘Pars montggem do res -
ectivo horaric, o professor devera oferecer ag
stabslecimento de ensino uma disponibilidade o
aris com gcrescimo de 1/5 (um guinto) do nume=
o de hgrns-aulna que devers raeger. Peragrafo®:
os horarios corraspondentes as janelag, devida
::anta remuneradas,os professores ficarso dispo=
{veis no estabelecimento devendo atender as te
efas pegdagogicss gue lhe forem determinedss pE
a dirageo de escola durante o perioda; Parﬁnr‘i
o 32: As janelas ramuneradas em um ano llstive
a0 asseguram a Sua msnutem;_'a'u ne cerga horaris
o ano letiyo seguinte: Paragrafo-48: Para sfel
o dasta clausula o horario valido nos cursos &
dingua_serad aquele que for elsborado #gde® cuh
firmageo de funcionamento da turma; Clausula”
Ao professor_ sera ocarantido sbonc de faltas . no
perindo igual ou inferior a 15 (guinzp)_ dias-or
motivo de doenga, madiante a aprnanmtg;u de -
testado medico, na ponformidede de lei. Clausu-
1as 11%: Sers sssegurade a concessao de licenge
Bem vencimento pslo periodo de 01 (um) anoc leti
vo, renovavel por meis D1 (um) sno ao professoT
Que & requeira com s finalidade de frequentar *
curso de aperfeigoamento e especializagen lige-
do a» stividade educacional, nao 8e computando o
tempc oe servigo de duragao de licengs paraguel
guer efeito legsl, Clausuls 128: R carpe hora—
riz do trebalhc diario do professor do _ ensino
pré-fEscolar e 18 Grau Menor gso exceders a 114
(quetro) horas por turnoc. Clausuls 138 - Na for
magao de suas turmas, oS eEtabelgcimentos -0 en
sinp manterso e propoggan de 1 m- por -Aluno &R
cada sala de euls. :Clausuls 148- ps professores
termo participagac no processc escolar de eaco-
lher & indicageo dpo materisl didatico, selvagur
dando-se & linhes pedsgogica adotada pelas escolz
Clausula 158- Durante a semans de plane jamento’
peEcsgoglco, -0s professores splicitarao 0s Trecur
sps tecnicos-pedagogicos necessarics apgesanpe
nho de suss stiyidades profissionais. El‘aunula‘r
}-E—’ As susliagoes de sprendizagenm serao anote-
das_pelo professor np diario de classe, Ficando
o calculo oas medias ou atribuignes de concel -
+ps a Beu cargo. Clausula 178= A elaborageo das
atividades recreatives @ cultursis fica 8 carago
de profissionesis devidamente habilitados ma res
pective ares de ensino, desde gue observado T
horario normal de trabalho. Clausula 1BB- Ros
professores dos curspos Ernfiss.\unaIlzan:Ees de E
ducagao Musicel, Educatao Artistica e Educagac’
Religiosa, sarac asseguredos os mesmos direitos
auferidos pelos professpres das demais diseipli
nas, Bxcetuasndo—se os tecnigos desportivos B inE
trutores de danga, Quandp nac poOsSsUirEm curso =
perior especifico. Clausuls 198~ Serao estendi=
das ao professor de Ensino profissionalizante &
mesmas vantagens auferidas pelos professores de
outras disciplinas. Clausula 208~ Sempre gua os
estabelecimentos de ensino exigirem do profes —
sor o usp de uniforms, Sera ele fornecido pele’
sscole sam prejulzo de ordem financeira pare ©
professor. Clausula 218- Ds estabelecimentos de
ensino obrigam-se a garantir condigoes satisfa-
tories nas salas de auls {bird, iluminagao ede—
iquada, material didatico) _& ne sals dos profas-
@ores -(mesa, cadeira, -armaric). Recomenda—se WC
pr:.uetzuo na sala dos proBsSores, e sempre que'
possivel, recursos audiovisuais nas salaes de au
las. Clausula 228- Nao e permitids & coptrata =
gao de professores por prezo detarminado  pare
ministrar wules emscurso regular, salvo . em se ire
tando de sula de recuperagao ou substituigao de
colegs, por motivo de doenga, ressalvado, tam -
bem, © contrato de experiencia. Clausula 238 -
A remuneragao Oos docentes & fixada pelo numero
de aulps semanais, na conformidade dos hnr;rim
tendo por base o salario-aula. Paragrafo 18: O
peagamento {er-se-s menszlmente, considerando-se
pare esse efeito csds mes constituido de D4 (qus
tro) semanas & meia, screscida, ceda ume delasT
ge 1/6 (um sexto) do seu velor correspondente sc
repouso semanel remunerado, de acordo‘com O OiE
posto ms Lei 605 de jeneiro de 1949. Paragrafc’
28: Rdotado o salarioc wmensal, considers—se como
aslario-aule sem repousc remunersdo o resultan—
te da dia;*.innp de totsl mansal pelo fator 5,25 '
(cinco virguls vinte ® Tinco) multiplicedo pelc
numerc de aulas lecionadas pelo professor. Pare
grafo 3B: Nao serasp descontsdos, no decursc
09 (nove) dias, ss faltas verificaoas por mota-
ve oe gels; ou lutoc em consegBencia de falec: -
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menta do cnjuge, pai, mae ou filha; Cléuysula !

258-. purenze & vigencis do presente diseldlo,ng
Whium profsaspr podera eer coptratado com sela -

ripo inferiar ao resultante dg eplicagao daste

diss{dic e devido o docente, enteriorments [
date-bsse obseruados ps principios de isonomia'

salaripl, da lepislagao vigente e etuaGao no
mespo grau e ramo de ensing; Clausuls 262- Flice
assegurado o pegemsnto. s base-de nors-aula  &-
crascida_ds 50% (cinguante por centa) por hora!

de reunizo de carater pedagogico, guendo conuvo=
ceadu pele diregao do estegbslecimanto de snsino,

fora do seu horario contratusl, bem como quando
covocado pare orggnizer festividsdes ou TECTgE
¢82 ne escola & excursoes, fora,ds sscola, alem
de suas jornedes de trebalho. Paragrafo Unigo- 5g
ra convoceda pelo menos ume reuniab pedsgogice

per ssmestre, pels diregao do mstabelecimento ds
ensinoj Clausula 278- Fica assegurads 20 profes
sor o sdicional ds 50% [cinguenta por cento)por
sula de recupsrggac, ministreda durante o reces
sg escolar no mes de jsneiroj clausula 288 - S8
r& mssegurado ap professor de Educagao FiSice €
1ingus estrangeira o mesmo salario @& vantegens'
das demeie disciplinas; Clausula 298~ D pagaman
H&- gratificagsgo natalina go na o ano  ter

como base de calgulo o salarip devido po mes dq
dezembro, observando-se o dispasto na Lei n@

3.095/6? e respectiva ragulamantaq;n. Par;gga?;
lnico: Nos cursos de lingua & supletivo sara ms
peitads & variagao sglarial decorrants da modis
ficagao dz cargs horaria do professor; Clausule
31a8- 0= estabelecimentos de ensinc obrigar-se =
B0 ».fornecer aos professoras copiss do racibd
de pegamento_do salario, especificando as wver-
baes gue compoem, carpe horarias e descontos pro«
cedidos anoteds na LTP5 s carge horaris corress;
pondante; Clausuls 320: As @scolas fornecerao '
vale-transporce sos seus professores, mansalmsn
te, nos termos de legislagao em vigor; Cleusuld
338: fe wscolas Dorigam-se & criar comissoes in
Ternss de acidente oe trabslho-CIPA, -nos termos
de _srtigo 163, ssus parsorafos, @ 165 da CLT 3

Clmusule 348: Ficam as @scolss obripadas a man-—

Ter creches pars ©s filhos dos professores, nos
termos do que estabslecem oS arts. 397, 399 e
400 da CLT; Clausula 358~ R professora gestante
tera garantido o emprego & partir do 1@ mes de
gravidez até 120 (cento & vints) dias apos ‘0
pa: .0 com o8 direitos e restrigoes da Sumula?4s
do T5T; Clausule 368- Fica asssgurado ap profes
sor dos curscs O lingue um Bbatimento de S0%
{cingbenta por_cente) no cursoc de aperfeigoamen
to pare promogen de nivel, nao se estendendo o
teneficic mais de ume vez, PaTe cada E!fngin_ -
Clausuls 378~ D= estabelecimentos -8e snsino re-
Presentedos pelo Sindiceto_patronal se obrigam'
& ter um ilpcsl para afixageo.de editais,-comvo—-
cagpes, textos, comunicagoes de vida sindical-g'
interesse de-categoris profissional os quais s&
rao spressntados -a diregao .do estabelecimento w
de ensino por ‘professor devidamente credencihdo
pelo Sindicato ‘gque ‘tera-parantido o acesso e
contato con os pro fessores ma ‘Sala dos mesmos,
Paragrafc Unico: O -acesso & contate com 05 pro-
fessores no_local de ‘trabalho fice condicionado
2 comunicagao ‘previs,_do .Sindicato da cetegoria
profissional, = diregsp do .estabelecimento de
-.ensino; Clsusuls “38R: 0s professores gus compro
vadamentE -comparecerem s Rssembleia do ‘Sindica-
‘tc da Clesse terao suss Taltss as aulas_pbonz -
das, desde gue © numero .de pesembleis nao exce—
da de D8 (sito) enuslmente realizadas =m turnos
altsrnados sendo .05 (cince) no turnc da manhes e
03 (trés), no turno ‘ds_tarde, dovende o dis ser
-comunicade com antecedencis minima de 72 (setep
te @ duss) horas -ao-0rgao patronal. Duantc =5
clausulas mantidas: Clausule 38=--por unanimigde
Os, Oe acordo ©OW O PErecer os Procuradoriz Re—
pionel, defeririem perte pare sdolar & redagao’
da clausuls doDC-14/89: "Considers-se como By
1s 0~"trabslho letivo com duregeoc maxims de
(cinguents) minutos no turno diurno e 40 (gue=
renta) minutes no turno da noite; Paragrafo 18
Nos curses de lingue s Wuragao ds auls sers de
60 (sessenta) minutos; Paragrafo 2° = No ensi-
no Pre-[scolar .@ nas guetro primeiras series do
10 Grau, s duragao-dz mula sers de 55 (cinguen—
‘ta & cinco) aminutpos®, Clausula 78 — por maioris
de acordo =om o pesrecer om Procuyradoria Regio —

deferir: Mhos professorss & vedade a reosh
e trabslhos ® exames: a)ags domin=
relipipspos,nos ter-
c)nos ‘dias seguintes:
ira de carnaval; seme
oao), 16 de julho T

nal,
cis Oe aulas
gos; b)ferisdos_nacionais €
mos de legisiapao propria;
segunda, terges B quarie-fe
.nm Santa, 26 de junho *(Sac

.{no Recife), VZ de novembra, {finados) DE de de-

zambro {N.S. d2 Cﬂmﬂiﬁﬂn)l A5-de ngtt_.mrn (D:I.H
dos Professoras) e nos Teriados municipais, Mmas
raspectives municipelidades, contrs u_un‘t.n do
Juiz Reginsldo Uslengca que nao concedia a segun
da, tergs B guarte—feirss ds Semans Ssnta. Clau
sula 248 — por unriimidade, de acordo com © pe-
Tecer Oa Procuradoria Bﬂginnal, defarir:"Seo .ir
redutiveis s carps horare e & remuneragao dopm
fessor, exceto se a Tedugac resuliar: a) da ex-
clusso de aulss sxcedsntes acrescidas a carge ]
horaris do professor_em carater eventual ou por
motivo de substituigso; b) de pedido do docen =
te, sssinado por-ele e por duas testemunhas —ouU
homologade palo Sindicato dos professores; ©)dz
diminuigab' do nimero e turmas, ©Om & devidas “in
denizagao correspondente & parte reduzida, pre
seruvando-se por ‘base © tempo de servigo-de car—
ge horaris reduzids. Paragrafo Unico —-A indeni
zagao sers processades Nos termos dos artigos 477
s 478 da CLT, tomgndo—se por base o tempo de s
Jigo da cergs horaris reduzida®. Clausula 308 —
por unsnimidade, -de scordo com © podaer-da _Pruu:l.u_
rsdoris Regionsl, -defsrir em parte, nos termos'-
do Enunciado n2 10 do TST: ¥ sssegurado a0spxo
fessores © pagamento dos sslarios no perdodo «d8
farims escolsres. ‘Se despedido sem justs cauga'
oo teminar © ano letivo 0y NO curso dessas B
riss Paz jus aos referidos salarips", Clausule'
358 - por unanimidade, deferir em parte, pare
Barantir a estabilidade no smpregg e partir da'
dats de_deflsgregec da grevs_e& ste 90 (povents)
diss a2pos a dsta da publipagap do scordao, E_J:%
sula 488 - por unanimidads, de acordoc com o p
reeer da Progcuradoria fegional, deferir para a-
dotar = redagmc ds clausula 618 do DC-14/BY 1
"Fica garantida = remunerpgao dos professores '
nos dias de paralizagao, incluindo-se o repouso
gemanal remunerado, obrigando-se os professoras
2 efatuar a reposigep das sulgs pecesssrias pa-
ra o cumprimento da cargs hpraris minime previs
ta Lei de Dirstrizes e Bzsss de Educagac e_pe =
los Conselhos Estadual e_fedsral de Educagao @n
do-lhes paga & remuneragac nermal pelas raferi=
das aulaa", Clgusula 418 = por unanimidede, de
scordo com o paracer de Procursdorie fegional ,’
oaferir: Fices prolbide m demissao dos professo—
res por metivo dp participagac no movimento pe=
rediste. Quanto as cleusuls altersdss: Clausuls
_é!: por ubahimidads,os BCOrOC COM O PACBLET da
rocursdoris Repionsl, julper prejudicads. Clau
sules 26— por unanimidade, de acerdo com o pare-
cer das Procursderis_Regiomsel, deferir em parte'
pare adoter & redsgac da cleusuls 268 do DC-14/
BS: *p professor gue for dispenesado pelo estabe
lecimento ssm justs causa, durante_o semestre T
letivo, fars jus, slem des reparagbes trabalhie
tes previstas ew lei, ® ume indenizagao no ve =
lor de 50% (cinguenta per cento) de remunsragac
mensal por mes naso teabalhado no estabeleciman-
to durante o semestre letivo. Paragrafo dinico -
Para os efeitos previstos nestes clausula consi-
ders—se samestre letivo o periodo de 12 de feve
reito & 30 de junho e de 10 de agosto s 31 .de T
dezembro. Clausule 32— por unsnimidede, de scor
do com o parecer ds Procuradoris Regionel, defe
Iir em parte para sdotar s redagac da ciausuleT,
778 do DC-14/B%:®Scbre o selarioc do professar,
2o fipel oo ceda ywe da® guatro unidades, inci-
dira us percentuel de 10R (dsz por nntoi.u ti=
tulg de remuneracso das seguintes_stividsdes pe
dagogicas: =) preparagso e COrregEp de provas e
demsis Format oe avaliacao; -b) preenchimento de
fichss de _svslisgcac para o_servigo de orisnts —
gso pedagogice e organizageo e aplicegao de me—
terial pedegpgico no Pre-fscolar & ensino de 19
Grau Manor; c©) transcricac para o diario ds ctls
se ou boletim eseolar, no Pre-Escolar, des nobe
& ronceitos atribuidos aos alunos. Paragrafo 19
Ew nenhums hipotese & permitida a corrsgao ds
proves em Ba.?.a ot aula. Parsgrafo Z8=ps profes-
#ores se obrigapac & CUNPTIr -0s prezos estabale
cidos no calendaric escolsr organizando de co —
muo scordo com ©s professores, guanto = elabora

¢80, splicagac w corregac de provas e remais 2=
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unlial;uus._ﬂarégraf'n 38 - 0 peroentusl deferidg
ro caput nep & devioo mos demeis meses do - aa0
Jetivo. Clausuls 48— por unanimidade, de acord

com o parecsr da Procuradoris_Repional, deferdi

em _parte, para adotar a redagac da clausuls 431
BC-14/89: 0 presente dissidic coletivo tu;g du—
ragan de 12 (doze) meses, com duragso de, ge
ahril ‘de 1970 -a 31 Os margo de 1991%. Clausula

‘5§ — por wmanimidade, e acordo €om D parecer

Frocuradoris Regionsl, deferir-em_parte nos tar
mos do Precedents-T3 do TS5]: ®Iwmpoe—5e mul?nrnr
gescumpr twanto des ‘ehrigagoss de fazar no impor
te sguivelstie a 20% (vante por cento). do aal:--
rio minimo, em Tavor do emprepado pre judicado®,
Claiswla 68— por maiorias, de acordo com O pare=
cer s Procuradoria Regional, proferido em mesi
concader a categoris profissiopsl, a pertir. de
12 de abril «de 1990, a raposgigao salarinl —qu:
velante =o 1BC Pleno do.periodo de 1P .de margo

de 1989 'a feversiro de 1990, aplicando—se no M

o oe 1990 o indice de resjuste s 'ser. pu-
ggi::;ﬁ. eom base na Lei B.030 de 1% de ah;il<?
1990, cempensango—se oF aumentos JarcunnndLQQs
ne referido periodo, vencidos D8 Ju;zus-ﬁag:gﬁr
g JosolBandeira que & daferiam. peragrafo Unico
por maioria, de acordo.com 0 parscer da Procurs

dori soional, conceder o adicionel de produtl
ity e {seis por cento),uvan

idsde np percentusl de &% :
idos os Jsizes Reginaldo Velenge que concedia’
percentual de 4% (guatro por cento) & Joap 3o
of Ranmdeira que <eferis 10% (dez por cento) .
clsusule 78 — par pnanimidade, de acordo com ©
parecer oa Prucuxadaria'ﬂggiunal,‘dsfu;ix am
parte pars adotar - redagac da clausuls 588 do
DC-14/8%9; ®Estsbelecer mults de 10% (dez por
eentp) sobre o -saldo salerial na hipotese de =—

trase no pzosmanto do salario ste 3D (trinta) '

dies e do 20% (vinte por cento) pelos mesas Ies
tentes se ¢ strasc Por superior sos 30 {(trinta)
diss¥. Quanto =s clsusulss novas: Clausuls 18 —
par '“iﬂ:ll. aAcorgo .com O_PAarecear B rn:‘i‘x&
dorie_Regicnal. Andeferir, contra o voto do jur
iz doaotlose Bandeira gue = deferias; Clausule *
2 - por urenimideds, de acordo com © PACECET
@ Procurscoris Regionsl, indsferir; Clausule
38— por meibris, de scordo com o parscer da Frg
Turagoris Kegional, geferir em parte psra man =
ter of salarmos des tres faixas (Pre—Escolsr &
42 seris, de Sb = BB sarie & 70 grau), acresci-
dos Gor resjustes s sumento resl ora concadidos
vencioos os Juizss _Revisor e Joso José Bandeirs
gue s deferism; Clausuls AR=- por unanimidade,de
pcorde COm © QArSCET de Procursdoris Regionsl
indeferirj Clausuls 58~ por unanimidade, de ==

Procursdoris Regionsl ,

erdo com © [parecer de
ferir em parte nos termos do Precedente 117
do TSt "Condicionar 60 (seesenta) diss de euis

so_previe s todos. trasbalhsdores demitidps mem
Justs ceusa®; Clawsuls 68— por unanimidade, de
scordn com o parecer os Procuradorie Regionsl
deferir em perte, nos termos do Precedente a3
do TS5Tt ™Am hores sxtreordineries serso TEmune-
redss com a sobretaxs de 100% (cem por cento)";
Clsusuls 74: por unenimidade, de mcordo com ©
pacecer da Proguradoria Regional, deferir com &
seguinte redagect "0s profsssores sereo dispen=
ssdos go trsbelhc, sem prejuizo do recsbimento!
do sslerio intsprsl, pare comparscimento a Con=
gresep, Epcontros anusis ou Cursps de Capscit
¢as, sm nunerc de £, por escols e Bm cades samas

4ra®. Paragrafo Unico: Ds profsssores dsvem cdj |

municar & wscola de sua resclugac com anteceds

cie ds 15 (guinze) dise. Ests, por sua vez, dp

ve conceder s licengs observandec o criteric  de
proporcionelidade entre os professores do pre -
escolar 2 £0, ta 58 s B @ do 28 grau®; Clasusu—
BR: por unsnimidads, de acordo com D parscer da
Precursdoris Aegionsl, deferir em parte com &
seguinte redagsc: "Ressslveoss es hipotese exm !
gue o interease didatico-pedagogico o exigir,fi
ca proibids & jungac de turmes nas sules de Edu
cegeo Fisica®™. Clausule 98: por unsnimidade, de
acoTOo CoR © paTecer Os Procuredoris Regionsl ,
indeferir; Cleusulas 108: por unanimidsds, de ==
cordo com ¢ parecer oa Procuradoris_Regional,de
ferir em parte com a seguinte redacac: "Alem ae
gatantia previste na clasusuls 68 oo presente i-
teon, =8 ﬂgcnl = gasspuram acs seus professores’
de educagac fisics o8 gastos com trensportes

guando os mesmos tiverem gue minietrar treins -
mentos ou acompanher compatigoes fore do respec
tivo estabelecimento onde lecionam". Clausule T
11m: por unsnimidade,.de acordec ©om © parscer o
Proouradoria Regional, -indeferir; Clausuls 178:
por unanimidade, de acordo com o parecer da Pro
curadoria Regional, indeferir; Claususl 13%¢ 7
por unenimidade, de acordo com 0 perecer da Pro
curadoris Regionel, deferir em parte com 8 se=
-guiante redagaoc: "Sers sssgguraﬂn Bos professp -
res gue tenham cursoc de pos-gradusgao “latu asn
so® (ESPLCIALIZACAD), reconhecide peleo Ministe-
rion ds Educagsc, e aos pus detenham t,{tulg : de
gustrs ou doutor, todos na mres de educagao,.Ou
aree corrdspondante a disciplinsa que lecione,os
adicioneis de 5% (cinco por cento) e 10%, [ Hez
por cento) respectivamente, sobre 0= salarios ,
resealvada 2 hipotese de o estabelecimento pos-
suir .cerge organizado em carreire®; Clausulas !
‘contides na iniciel: Clausuls 1R: por unanimida
de, Oe acordo com o paracer da Procuradoria Re=;
gionel, deferir: garantir o papamento dos diss
parados, inclusive o descanso Semanal remunera—
doj Clausula 78:.por unanimidede, deferir . .em
parte com- s seguinte redageo: ‘fica proibida gml
guer punigac, exceto as gue se fundarem wum- jus=
to motivo, devidamente apurado pela Justics. do
Trebelho, bem como a_proibigeo de demisaso -por
wmotive de participagac. ne oreve; Clausulas aus
por unanimidade, de acordo com o perecer da Pro
curadoria Repional, julgar prejudicada; Clausu—
la 4R: por mmioria, de acordo com ‘O pParecer “da
Procuradorie Rsgional, deferir em parta .com e
seguinte redagac: determinar o desconto de a1
(uma) hors de aula, de todos oe professores, no
‘Primeiro wes de aumento salarisl, '‘para fazer ™=
ce 2 despesas com a campanhe salarisl. Paragre-
fosUnico: ssspgura-se ao mao msspciado o direi-
to de oposigcao, no prazo de 10 (dez) dias,a par
tir de publicagac do .acordao, vencidos o Ju =
zes Elnu;s Corres, Jogzil Barros,lUslmir Lima &
Joac Jose Bandeira gue = deferiam sem resssalva
oo Paragrafo lnico. Clausule propesta pels Pre-
|curador&s Renional oo Trabalho: por maioria, de
'!a:uruu COom O parscer da Procuradoria Regional ,
proferide em mesa, determinar o retorno ac tre-
balhe no dis 17.04.90, no turno da tarde. Pare-
grafo Upico: fice estipulads multa de ol (um)sa
lario minimo por dia de atraso, em casoc de per—
manencis da greve, pelp Sindicato Suyacitapte ,
vencidos -os_Juizes Valmir Lima e Joapc Jose Ban-
deira gque nao estabeleciam & multa &0 Juiz Re-
@inaldo Uslenga gque determinsvs o retornoc so tm=
talho no turno das manha. Recife, 16 de abril de
1990.

NOTA! R presemte publicacio ssts
noTat thISudu.CPE. cagso esta de acordo com

« Regifs, Uﬂtﬁs maio de 1990 k
Chsfe do Setor de Pub ; © d8 Aodrdaos do TRT
da Sexte Rsgiac

REPUELICAGKC DE ACCRDACS DO TRIBURAL REGIONAL '
) DO TRABALHO DA SEXTA RECIKD
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PUBLICACAD DE  ACORDAD DO TRIBUNAL_ REGIDNAL DO
TRABALHD DA SEXTA REGTAD

TRIBUNARL PLEND -

DC-TRT-Ac.17/90 — T. E.

RE_ATDR - Juiz CLOVIS VALENCR

SUSCITANTE ¢ SINDICATO DOS PRORESSDRES ND ESTE
po DE PERNAMBUCD

SUSCITADD - SINDICATOD DDS ESTABELECIMENTODS DE
ENSIND DL PERNAMBUCD

ADYOGADOS ¢ PAULD AZEVEDD, MARIA DL LOURDES
GUIM"RAES "CAMPELD, ‘NAPOLIANA GD-
MES, JOSTEL DE BARRDS,LUCIENE SAN
TANA DA SILVA, JDSE GOMES SANTIA=

GO .
PROCEDENCTA * RECIFE-PL :
EMENTR : Dissidio Coletivo a gue se da pro

cedencis._parcial para conceder a categoria Bus-—
citsnte, mntre outros direitos, ums reposigao
sa-afial p partir de D1.04.90, eguivalente -=ap
IPC plenc do pericdo de 19 de margo de 1985 =
fevereiro de 1950, aplicande—se mo mes de mar-
go de 1990 = indice de rezjuste a sar publ3d =
cado, com base na Lei m@ BO30, de 12/04/90, Tom
peasando-se bS aumentos jan concedidos. O}:‘B_ISHD:
ACORDAM os Juizes do Plenp do Tribunsl Regional
do Trabelhc da Sexta Regiao, guanto ao mer%tu-,
julgar procedente em parte o presente D}ag;din'
Coletivo ncs seguintes termos: por vnanimidade,

de scordo com O parecer da procuradoris fegio =

nal, homblcpar o acordo das seguintes ::I_Lausu]as:
Clausula 18: 0_presente Dissidic Tolstivo ze 2
plica as relagpbes de trabalho existentes ou Que
venham a @ristir sntre professores 2 6 estabe-
iecimentos de ensino -ou cursos rapresentados pe
1p Sindicato dos Professores no [stado de Per-
nambuco & Sindicato dos Estabslecimentos de Er—
siro !wcun::ﬁrig o Primario de Pernambuco, sindi
calizados cu nao, inclusive o de Fundagpes ©I1
ades pu mantidas_pelo Poder publico (Art. 566 ,
§ 10 da CLT); Clausula 28: Para os efeitos pre-
vistos neste D1551010, considera—se professor e
guele ©uja fungao na escola for alaborar o ple—_
no de. Bnsing, preparar © ministrar aulas, svali
ar & .aprencizspem dos alunos, “€, N0 CASO especi
fico o ‘D;I;—-Escu;a:, tambem organizar e apl‘%carr
o materisl pedsgopico; Clausuls 4%: Apos o ina-
cic do ano detivo nao mitioe = sltaracennms
horari \gy],%s por estabelacimentos de ensi-
fio, exceto ouando se tratar de aulas excadentes
(art. 321 £3a LLT),_ou guando for convenisnte as
partes. Paragrafo Unico: Nos cursos de lingua &
suplentivo corresponde a ano letiuvc cada psrio=
do ou estacio constente no seu regimanto esco =
lar; Claustla S5P: Considere—se _DOmo _IBcE B—

M e fam de—ano istivo o mes o= janeiro, -po
‘ denop o prcfessor -ser ggnuacadn pares as sSeoQuln—

tes atividedss:_svsliageo de aprendizagem, cur=
so de recureragao, planejamento B organizagao
horério de professor. Essas_stividades seras e-
xecutsdas curante o prazo maximo de 10 (dez)di=

Gteis, senco _que esses dez digs poderan ser di-
& dos, ,um no prin-

vicidos no maximo em dois per
cipio @ outro no fim do recesso; Clausula B3RS
arias tra istas de todos ps projessores ga
ece Particular oe Ensino de Parnambuco, do Pre-
Escolar ao 20 Grau, SBrso concedides, pelos es-
tatelecimentos de ensino, deantro do peripdo com
- preendido entre os diss 1P & 31 de julho. Pare—
grafo 1p: As Teriass dos curscs da lingue & OO
eneino suplstivo poderso ser concedidess em dois
psr{cdns, sando um necessarismente entre os dois
semestres lativoe e o outrc no mes de janeirg ,

ressslvado © disposto no art. 134 e seus para =°

grafos do Dacreto-Lei ne 5.452/43._Paragrafo =
No caso ge Professores gue einda neo tiverem con
pletmdo-o periodo sguisitivo, serso ss  farias
concedidas e gozadas antecipadamente; clausulal
LH 8 n e 03 o) Consegut
vas, & corigatoric um\intervado Jcom duragao mi=
nimp ds 20 (vints) minutos; turnos diyrnoze
10 (dez) minutos nos turnos noturnos. Paragrafo
19; Ds intervslos de descansp nso 8serao computa
dos ns dyragao dos traba{hns pars todos cos efal
tos, Paragrafo 28: O horario do recreio & livre
para todos c8 progfessorss; Cleusule 98: 08 tar-
FD! vagOos nc horario-dno rufnasar BI"IEI'B a8 au -
as de_cada tumn gua_vieram a surgir
na uigencis deste diwmefdis, serac pagos, deade
pue neo decarrentes de axpressc interssse do

rofeasor. Enrégrafu 18z Para montggem do res =
setivo horariao, o professor devere oferacer aso
stabalecimento de ensino uma disponibilidade i
aris com screscimo de 1/5 (um gquinto) do nume=
o ds horss-sulas gue dsvers peger, Paragrafo@:
os horarios correspondentes as jenelss, devids
tanta ramuneradas,os profsssores Ficarao dispo=
{uais no as.tabalacimntu devendo stender as te
Fafas pedsgcgicas gue lhe forem determinedas pe
a dirageoc dp escola durante o psriodo} Paragra
o 38: As janelas remunsradas em um Bno Iletivo
[;ua asseguram a sus manutengeo na carga horaria
o sno letiyo seguinte: Paragrafo: 4R: Para afel
fo desta clausula o horaric valido nos cureos
dingus_sera aquele que for elaborade #pdw® c;g
firmagao de funcionamento de + qauls
Ao professor sere oarantido altag - .no
.periodo igual ou inferior a 15 (quinz a8 por
motivoc de doengse, mediante a apresentagac de ==
testado medico, na ponformidede ds lei. Clausu-
ls 11%: Sers assegurade awﬁdi_lmg
sam vencimento pelo par{nda de O um) mno leti
vo, renovavel por mais 01 (um) ano ao professor
gue g requeirs com B finalidade de frequentar *
curso de sperfeigoamanto @ especializacac lige-
do = atividade sducacionsl, neac se computando o
tampo de servigo de dursgac de licenga peraguel
guer efeitoc legal. Clausuls 128: R C nora-
is do_trabal iaric do professor do _ ensino
Pre-fscolar e 12 Crau Menor—a. dera e D4
(gustro) horas por turno. ausule 138 — Na for
ma de 8 5, OS EBsta ntos oe en
sinn manterao a proporgac de 1 m“ por Aluno eF
cade sala de suls. Clausuls 148- Ds professores
terao participscap NO Processo escolar de Bsco-
lher = indic do mate dstico, salvaoler
danan=se & linha pedapopice adotsda pels Bscola
Clausula 158~ Durante » semana de planejamentc’
pedagoglico, “OS professores auligitarau *mE racur
sos tecnicos—-pedagogicos NECESSarins an-,-gnsamp's'
nho -de sums atividades profissionais. Clausule’
l68- As & 1 es de aprendizagem serac anote-
das _pelo professor no diario de classe, ficande
o calculp das medias ou stribuigoss de copcel -
tos e seu cargo. Clsusuls 178~ A -glaboragac das
tivid = ivas e culturais fice 8 carpc
€ profissiprais devidamente habilitados na res
pectiva area de ensino, desde gue observado T
horario normal de trabalho. Clausula 1B8- Ros

ﬂ:gfggm_d_aﬁé%ggwnﬂnmhzanfes de
ducagao Musicel, Ucecap Artistics e Educagao’
Religiosa, serao asseguradns os mosmos direitos
auferidos pelos professores das demais discipli
nas, excetuando-se os tecnigos desportivos e inE
trutores de .danga, guando nep possuirem curso &
perior especifico. Clausula 198~ Serao estendi=
das so professor de ensino profissiopalizante &
mesmas vantapens auferidas pelps piofessores de
outres disciplinas. Clausulas 208- Sempre gue OS
estabelecimentos de ensinp exigirem do profes —
sor o usoc Oe unitsrma, sere ele fornecido pela'
escula sem prejulzo de ordem financeira pere ©
professor. Clausula 218~ Ds estabelecimentos de
ensino obrigam-se a garantir condigoes sstisfa-
toriss nas salas de sula (bird, iluminagao ade-
;uads, material didatico) e ne sala dos profes-
jsores -(mesa, cadeira, armario). Recomenda-se WC
Drivgt:wu Te 'sale dos proBsSores, e sempre que'
possivel, recursos auydiovisuais nas sales de au
las. Clausuls 228- Nmo € permitida s contrate =
¢Bo Oe professores pol prazo geterminado para
ministrar sula em-cursc regulsr, salvo em se te
tando de aule O TECUPErAGaD OU substituigao dg
cglngn. por motivo de dne_n:a, res -
bem, o contrato de experiencia. Clausule 238

A Temuneragac dos docentes e fixaoa Bro
s samanai na conformidede dos horari
endo por ‘base 0 salario—aula. L]

pagemento fer—se-s mensglmente, considerando-se
pars esse efgito cads mes constituido de D4 [gus
tro) semanas e meia, acrescida, cada uma delasT
de 1/€ (um mexto) do seu valor correspondente sc
TEpDUSC sBemanel remunerado, de acordo com o dis
posto nia Lei 605 de jeneiro de 1945. Peragrafo’
2¢: Adotsdo p salaric mensal, considers—se comc
splario-sulp sem repousc remunersdo o resultan-
te da di\ginan de totsl mensal pelo fator 5,25 !
{cinco virgule vinte e cinco) multiplicado pelo
numero de aulss lecionades pele professor. Para
grafo 38: Nao serap descontados, no decurso

0% (nove) dias, a= faltas verificadas por moti-
ve oe gsla; ou luto em l:gnuqnim‘:ta de faleci -
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merto do conjuge, pai, mas ou Filha; Clausuls !

258-. Durants & vigBngis do pressnte dissiolOgné
Thim professor podars ser contratado gom sala =
ric inferior ao resultents de aplicageo deste
diss{dio e devido so dogentas, antericrments 2
dete-basa obserusdos 08 principios de isonomia'
salarial, da legislagao vigente ;s stuagac no
mesmo grau e ramo da anginq; Clausuls 268- Flice
asssgurado 0 pagamento. & base-de hora-aula &%
crescida_de 50% (cinguents por cento) por noca'
ge reuniao de carater pedagogico, guendo £ONVO=
cado pels diregao do sstabelecimento de ansiRo,
fors do sel horario contratusl, bem como quando
convocado Jara orpsnizar festividades ou recrgs
gap na escole & excursoss, forp da sscola, alem
de suz jorneds de trabalho. paragrafo Unico- Sg
ra convocads pelo menos uma reuniad padggcgl:ﬂ_'
pe: semestrs, pela diregeo do estabelecimento o3
ensinoj Cleusula 278~ Fica asssgurada ac profes’ |
sor o sdiclional os 50% {cinquanta por cento)por
sula de recupsragao, ministrada durante o TSCES
sg sscolar no mes da janeiro; Cleusula 288 - S8
ri assegurado ao professocr de ucegao Fisice &
lgngun estrangeira o mesmo Salaric s vantagens' |
das damais disciplinas; Clausules 298- 0 pagamery
#A gretificagsc natalina gc final.do ano _ter
como base de caloulo o salario dsvido ne mes d
dezembro, observando-se o disposto na Lei  no@
4,090/62 & respectiva regulemantagen. Paragrafo
Unico: No= cursos de 1ingua & supletivo sera.ms
peitsds & variagso sglarisl decorrsnte da modi=
ficagao dz carga horaria dp professor; clausuls
31a- 0s estabelacimentos de ensino obrigar-sa -
B0 ».fornecer sos professores copies do raclbd
de pagamento_do salaric, egpecificendo ms wver—
bas gue compoem, cargs horarie e degcontns pro=
cedidos .enotada ns CTPS » cargs horaris corree-
pondente; Clausules 328: As escolas fornecerso '
vale-transporte acs seus professores, menselmen
te, nos termos de lepislageo em vigor; Clausu
33k: As escolss DDripam—86 @ CrLisr comisspes if
ternas de acidente de trabelho-CIPA, nos termos
de_artige 163, seus paragrafos,-& 165 de £LT 3
Clausuls 348: Ficam as sacole® obrigadss e man-
Tor croches para ms filhos dos professores, nos
termos do que estabslecem os erts. 397, 399 E
400 de CLT; Clausuls 358- R professore gestante
tara garantido o emprepp & partir do 1@ mes  de
gravidez ste 120 (cento & vinte) dias apos ‘o
pa: .o com @8 direitos e restrigoss da Sumula2édd
do TST; Clausule 368- Fice assegurasdo so profes
sor dos CLUISDS ingua um sbatimento de sof T
{cingbents pnr__r.anto) no curso de aperfeigoamsn
to pare promogec de m vel, nec se estendendo -o
bensficio mais de ume vez, para cada estagio, ;
Clausula 378- D= -sstabelecimentos -de-efnsino re-
Teseniados pelo Sindicato_patronal se obriocam' |
s ter um locel pars afixagao .de editais,.comvo- |
capoes, textos, comunicagoes de vide sindical-g |
interesse ds categoria profissionel os guais se
rao aspresantados & diregap -do eatabelecimento
ge ensino por professor devidamente credencikdo |
pelp Sindicato gque ‘ters ‘garantido o acessp €
contato com o5 pro fessorss ina ‘spla doS MESWOS.
Paragrafo Unico: 1 Bcasso B contato com @8 pro-
fessores no_locel <e trabalho fics condicionado
2 comunicsgao pravia, oo .Sindicato d= categerias
profissional, » ‘diregeo do estabelecimento de
- sneino; Clausulas 388: 05 professgres gua compro
wvadament® compargcerem & Assembleias do ‘Sindice—
‘to da Classe LBTa0C Buss faltss as sulas_abona -
das, desde gue © numero .de mssembleia naop exce-
da de D8 (pito) snualmente realizadas em turpos
slternadoe sendo .05 {cinco)-no turnoc da manha €
03 (tres), no turno <ds_tarde, devendo © dis ser
eomunicade com sntecedancia minime «de <72 (seten
ta_d duas) horss mg-prgap patrapal. Quanto 2%
clausulas mantidasyClausulz 38 -por unanieide
0s, O8 accrdo. €om racer oa -Ptocuradoria Re-
ocional, defeririem pPa pter a radagao'
da clausuls doDC-14/89: "Considerg-se como au
1a p-trabalho 1stivo.com durageo maxims de
(cinguenta) minutos-no turno diurnd e 4D (gue-
reanta) minutos no turno de npite; Paragrafg 1%
Nos cursos de lingus s durggac da aule sers de
60 (sessenta) minutos; Parsgrafoc 2% = No snai-
no Pré-Escolar e nas guatro primeiras series de
10 Grau, & duragao da apds de 55 (cinguen=
-ta B cinco) minutos®, I 3 — por maieris
de acordo com O Parsce frocuradoria Regio —

nal, deferir: MAos professores e vedads 8 TEOSD
cie de aules e trabalhos © examest ‘a)aos domin=
gos; b)ferisdns_nacionais e religiosps,nos ter-
mos de legislagao«propria; c)nos diss seguintes:
ssgunde, tergs ® quarte-feira de carnavel; seme
ne Sante, 24 de junho(S=c Jomo), 16 de julho
{no Recife), 07 de movembro q'lri.rudna) .08 de de—
zembro (N.S. «da Tonceigan), 15+de outubro {Die
dos Professores) & mos ariados municipais, nas
respactives municipalidades, contrs u"uotn do
Juiz Reginaldo Mslengs gue nao concedia a sa?l‘xg
da, terga e guarte-feirss de Semana Santa. Clau
sula 248 — por unan’Tmidade, de= acordo com § ps=
Tecer oz Procuradoris Bepgionsl, defarir:"Sao .ir
redutiveis & cergs horare_EB 2 remuneragac do pm
fesspr, exceto ee s redugac resultars a) de ex—
clusso de aulas excadsntss screscidas a cargs
oraria do professor_em carater sventual.ou por
motive de substituigao; b) de psdidc do docen —
te, sssinado por-ele & por duat testemunhas —ouU
homologedo pelo Sindicato dos Professores; c).dlg
dimipuigao do oumarc de turmas, COm & devidsa i
denizagao -correspondente = parte Teduzida, pr
sprvando—-se por ‘bass © tempo de ‘E?I'\l'iGD e car—
e horarie redurida. Paragrafo Unico —.A dndeni
zagac sers processsoa nos termos dos artigos
s 478 da CLT, tomsndo—se por base o tempo de ser
wigo da carga horaris reduzids®. Clausuls 308 —
por unsnimidads, -de acordo com © puder-da__ﬂrn::'i'l_
radoria Regional, .defarir em parte, nos termos’-
do Enunciado me 10 do J5T= ‘_I: sssegurado ana;:%
fessores .o pagsmento .dos salarios mo p= odo -
farias escolaras. Se despadido sem justa cause’
go teminar © anc letivo ou 00 gurso dessss fo—
rips faz jus sos referidos sslarios". Clausule!
398 - por unanimidada, deferir em parts, pare
Garentir a estabilidade no empregg s partir ds'
dats da daflpgragéo da greve 8 ate 90 (poventg)
dias sp@s » data da publicagac do acordao. Cls
sula 4080 - por unanimidads, de apordo com o pe=
Tecer d& Procuradorim Regional, deferir psra =
dotar & redagso de clausuls 618 do DC-14/B9
"Fica garentida & remuneragao doe professores '
nos diag de paralizagao, incluindo-se o rapousc
semanal remunerado,_obrigsndo-se oe profassorap
s efetuar a reposigac das aulgs necassarias pe=
ra o cumprimanto da carga heraris minima prauig
ta Lei de Diretrizes e Bmsse da-Educageo & _pe =
1pe Coneslhos Estadual e _Fedsral de Educagao =n
do-lhes pags & ramunsragac normal pelass referi=
das aulae", Clausuls 410 - por unanimidade, de
scordo com o parscer de Procuradoris Regional ,°
omferir: Fi.:':a proibids s camissao dos professc—
res por motivo da participsgao no movimento pe-
redista. Quante as clausula altersdss: Clausul
lR: por unanimidads,08 scordo COM O PBrecar -
Procuradoria Regienal, julgsr prejudicads. Clau
sula 78— por unanimidade, de acordo com o pare-
Ter da Procuradoris_Regiomal, deferir em parte’
para adotar a redageo da clausule 268 do DC-14/
B9: "0 professor gue for dispensado pelo estabe
leciments sgm CaUss, estre
letivp, fara jus, slem des reparagoes_trabalhis
tes previetss em lei, & ume indenizagao no va =
lor de 50% (cinguents por centc) ds remuneragac
mensal por mes nso teabalhado no estebelecimen—
te durante o semestre lstivo. Paragrafo:iinico -
Pare os efeitos previstos neste clausules Tonsi-
ders—se semestre lsfivo o periodo de 19 de feve
reito & 30 de junho e de 18 de agosto a 31.de T
dazembro. Clsusules 38~ por unanimidsde, de mcor
::i:rc:: ;‘g::n::; mmﬁtnmraﬂu:ianﬂngimﬂ” .ﬁur_E
B ar s re
776 do DC-lo/Bo:-» gIeas e niaailes

c fimal de cada idasaa inci-
dira um percentuval de 1 daz por T2 ti-
U OF TSRUMET 5 _seguintes atividades -pe

dagugices: =)} preparageo e COITEcA0 O provas e
dgsmais Tormas oe svalisgso; b) preenchimentoc de
fichas g= avalisgcac pare p_servigo de grients -
¢ao .pedegogice e organizages e aplicagao de me-
terial pedagogico no Pre-fscolar & snsino de 1%
Grau Menor; c) transcrigac para © diario de cls
se ou boletim escolar, no .Pre-Escolar, dss noks
e conceitos atyibuidgs acs alunos. Paragrafo 19
Em nenhuma hipotese & permitida » corregac ds
provss em sals os aula. Paragrafo 20-Ds profes-
sures se pbrigspac e cumprir<os prazos estabele
cidos no calendario escolar orgsnizando de co =
mum scordo com os professores, guanto = elsbora
20, aplicefaoc @ ©OIregao de provas & demais e-
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ualiscnas.npagégr-fo 38 — 0 percentusl deferido
mo caput neo € devido mos demeis meses do - ano
letive. Clausula 48— por wnanimidade, de scord
eom o parecer ds Procuradoris_Regional, defard
gm_parte, paca adotar a redagao .0a clsusula 431
PC-14/89: O presente dissidioc coletivo tsra du-
regao de 12 {doze) meses, com duragac de 10 ‘df
abril de 1950 & 31 de sargo de 1991%. Clausule
5¢ — por wnanimidade, de ascordo com 0 parecer =
Procuradoria Regionsl, oeferir -em _parte nos ter
mos do Precegente-73 do TSI: M™lmpoe—se multapor
descumprismanto des ‘sbrigagoes da fazer no impor
te sguivelonte a 20% (vinte por canto) do sale=
rio minimo, &m fevor oo empreasdo pre judicado".
Clausula 68— por maioris, de acordo com o pare=
cer Os Procuradorie Regional, proferidoc em mesa
conceder » rategoria profissiopal, a pertir. de
1t gde abril «de 1950, a reposigao salarinal -egui-
uslente so IBC Pleno oo.periodo de 19 de margo?
de 196% =& fsuarairnfdn 1990, nplgna:dn—a:B:?;T:
reo oe 1990 o indice de resjuste =
g?i::ng, com base na Lei-8.030 de_%? de abrili?
1990, compensando—Se 05 aumartos js concedidos
ne referido periode, vencidos 08 duizes Reyisor
e JcsolBandeiras que & deferiam. Persgrafo Unico
por maiorie, ‘dg acordo.com © PargcEr da Procurs
doria RFepiomsl, concader o adicional de produtl
videoe no percentusl de €% {seis por cuntn),yq$
fos ©os Ju-zes Reginaldo Velenga que concgdie
‘percmtuai de 4% (guatro por cento) e Joac Jo
st Beandeira gue «deferiz 10% (dez por canto)
clausula 78 — por unanimidads, de acordo com ©
parecer procuradorie Regional, deferir en
parie pars adotar .= radacac da clausuls SBf o
DC-14/89; ®"Estabelecer multa-de 10% (dez por
cento) sobrs n-aulda‘snlaﬁinl na hipotese .de a:
trasoc no pajamento do sslario-ete 30 {trinta) ' .
dies & ds 23% (vinte por cento) pelps meses r8s
tantes se o mtraso for superior aos 30 {trint=]
dias¥. Quanto as clsusulas noves: Clausuls 18 —
POr maioTia, - acorooc com o parscer oa Procure
doris_Regional. Andeferir, contrs © voto do Ju:
iz Jomotloss Handeira gue = deferis; Clausule
22 - por wunenimidade, Oe acordo com o parecer’
& Procursdoris Regional, indaferir; Clausule
38- por meioris, de scordo COR © Parscar -ge Pro
Tursdoris Regional, deferir em parte pars man =
ter os selarios des tres feixas (Pre-Lscolar &
4% peris, oo 58 = BB serie e 28 grau), acresci-
gos doe Tesjustes s aumsnto Teal ora concedidos
vencioos o= Juizes Revisor e Joso Jose Bandeirs
gue s deferiam; Clausula AS- por unanimidads,de
scorde com o garscer ds Procuradorie Regionael ,
indeferiry Clsusule 5¢= por unenimidade, de &=
srdo com o parecer os Procuradoris Regional ; |
ferir em perte nos termos do Precedente 117
75Tt "Condicionar 6D (sesaenta) dies de svim
se—previe s todos. trabelhadorss demitidos ®em
‘justs csusa®; Clawsule 68— por unanimideds, dE
soordo com o perecer oe Procuradoris Repionel
deferir em parte; nes termos do Precedents 3
do TS5T: "As horas extraordinaries ssrso remune-
. sobretaxs de 100X (cem por cento)™;
t por unsnimidade, de acordo com ©
TS s Propuradorie Regional, defgrir com a
ssguinte ‘redegeo? "0 professores seraoc dispen=
sados go trabslho, sam prejuizo do recebimento'
do sslario integrel, pars comparscimanto s Con=
gressp, Epcontros anuais ou Cursos de Capacit
¢8O, &R _NUMBTOC 6, por escole & Bm cade semes
4re". Parsgrafo Unico: Os professores devem co—
municar e escols de sus resolugac com antecede
cis de 15 {guinze) diss. Ests, por sus vez, d
ve conceder 2 licenge observando o criterio _de
proporcionslidade entre os professores do gre -
espolar & 4R, de 5% e B8 @ do 28 grau®; Cleusu—
88 : por uhAsnimidade, de acordo Com D perecer O8
Procuradorie Aegionsl, deferir em parte com =
seguinte redagsc: "fessalvedss as hipotese =& '
que o interesse didatico-pedagogice o exigir,fi
c» proibids & jungac de turmas nas aules de EdU
cepeo Fisica®. Clausuls 98: por unenimidsds, de
ecordo Com o parecer Os Procuradoria Regional ,
indeferir; Clausuls 108: por unenimideds, Ob e&-—
cotdo com o paracer oa Procuradoris Regional,de
ferir em psrte com a seguinte redagac: "Alem dz
gerantie previste na clausula 6% do presente i-
tem, as escolps asseguram aos ssus professores’
de sducegsd fisice o2 gastos com transportss

quando ps mesmos tiverem gque ministrar treins -
mentos ou acompanhar compatigoes fors do respec
tivo estabelecimento onde lecionam®. Clausula T
1i#: por unsnimidade, de acordo com § parscer o
Fropuradoris Regional, -indeferir; Clausula 128:
por unanimidade, ds acordo com o_gmn
curadoria Regiongl, indeferir; Clausual 138 3
por unanimidade, de ecordo com © parecer da Pro
curadoria Regionsl, deferir em parte com a se=
‘gudnte redagac: "Sers essgourado eog Professo —
res que tenham curso de pos—graduagac “latu san
so" (ESPECIALIZACAD), reconhecido pelo Ministe—
Tio de Educagac, & eos oue deienham tItulg : de
‘mestre ou doutor, todos na area de educagso,.ou
ares corrdspondente a disciplina gus lecione,oe
adicionais de 5% (cinco por cento) & 10%, [ bez
por cento) respectivamente, sobre os szlarios ,
ressalvade 2 hipotese de o estabelecimento pos-—
sauir carge organizado em carreire®; Clausulas '
contides ne inicial: Clausuls 18: por .unanimids
Ou, OB acoroop com D parecer da Procuradoria Rdﬁ
gionasl, deferir: garantir o pepamento dos

dias
parsdos, inclusive o descanso semsnal remuners—
do; Clausuis 7R: por unanimidade, deferir u.em
parte com 2 seguinte redagac: fica proibida gal
'quar punigac, exceto as gue se fundarsm gm-jua:
to motiveo, devidamente apurasdo pelz Justigas. do
Trsbalho, tem cope &_proibigao de demissac por
motive de' participagac-na greve; Clausulas 38z
por -unanimidade, de acordo com o ParBcEr oa
curadoria Regional, julgar prejudicads; Clausu—
ls 48: por maioria, 'de scordc Com © parecer -da
Procuradoria Regional, deferir em parte com a
seguinte redagac: determinar o desconto de 01
{uma) hors.de aula, de todos os professores, no
‘grimeiro wes de sumento salarisl, ‘pars fazer f’E
ce a2 Oespesas com a campenhe salarisl. Paragre-
fo-Unico: asssgure—-se aoc mac associado o .direi-
to de oposigao, no prazo de 10 (dez) diss,s par
tir de publicagmso do .acordao, vencidos os Jul =
2zas Clovis Correa, Joezil Barros,Valmir Lime &
Joaop Jose Bandeirs gue _a deferiam sem resssalua
do Paragrafo Unico. Clmusula proposta pela Pro-
jcuradorsa Regional do Trabalho: por maioria, de
acardo com O parscer dUs Procuradoris= Regionel ,
proferide em mess, determinar © retorno ao tre-
belho no dis 17.04.90, no turno da tsrde. Pare-
grafo Unice: Fica estipulada multa de vl (um)se
lario minimo por dia de atraso, sm ceso de per—
manencia da greve, pelo Sindicato Suscitante
vencidos nswjuizBE-Vaimi: Lima 2 Joao Jose Ban—
dairs Que nao estabeleciam & multe ® 0 Juiz Re=
@inaldo Uslenge gue determinavs o retorno ao tm
fslhn no turne da manha. Recife, 16 de abril de
0. -

NOTA! R bressmts publicecio sty
Grerky AptaTMERE s deegto. pon

« Recife, DB gde maio de 199D :
Chefe do Sator de Pubdz.nggu ds Acordace do TRT

da Sexta Regiao

EEFUELICAQKO DE AGGRDACS DO TRIBURAL REGIORAL ' |

DO TRABATHO DA SEXTA REGIKC

[ ]
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

Nests data, tago estes autos conciusos ao
Sr Juz PAES D2NTE

Reg e, 04 de ju"h_o : de 9 90

K Procuradornia Regional para 04
§ins de dineito.
Recife, 04 de funho de 1990.

Milton Lyra
Julz Presidénte do TRT 6% Reglée






SERVICO PUBLICO FEDERAL

T.R.T.- DC N2 24/90

SUSCITANTE : SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE ALAGOAS

SUSCITADO : SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ES=
TADO DE ALAGOAS.

PROCEDENCTIA MACEIO - AL.

PARERECER

1 Dissidio Coletivo Suscitado pelo Sindica-
to dos professores do Estado de Alagoas contra o Sindicato dos Es-

tabelecimentos de Ensino no Estado de Alagoas.

i Form alidades legais cumpridas.
i Passemos a analise das clausulas.
SO Primeiramente, temos que a Clausula Quin-

quagésima Terceira (a Gltima}! que trata da data base e vigéncia, '
deve ser analisada primeiro, uma vez que se pretende a sua altera-

cao.
CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - DA VIGEN

CIia -

A vigéncia sempre foi de 12 de marco a 28
de fevereiro, conforme documento de fls. 26. O Suscitante perdeu a
data base, quando ajuizou o dissidio no dia 27 de abril. A suscita
da concorda em manter a data base anterior. Somos pelo deferimento
parcial, para fixar a vigencia do presente de 01 de margo/90 a 28
de fevereiro/9l.

CLAUSULA PRIMEIRA - REAJUSTE SALARIAL -

Somos pelo deferimento parcial, para rea-
justar os salarios, pelo IPC de 28 de fevereiro a 12 de margo do '

corrente. CLAUSULA SEGUNDA - PRODUTIVIDADE -

Somos pelo deferimento parcial, para con-

ceder 6%. CLAUSULA TERCEIRA - AUMENTO REAL -

No fundo, o pedido é o mesmo da clausula

ior. ; :
oL Somos pelo indeferimento.



SERVIGO PUBLICO FEDERAL  cont. DC - 24/90 - fls. 02.

CLAUSULA QUARTA- REPOSICEO DOS PLANOS 610

Bresser, IPC Janeiro/89,URP Fevereiro/89 e
20% a Titulo de Repara¢do Pelo Trabalho,Fora
da Escola. '

Os percentuais devidos decorrrentes de dife-
rengas resultantes de planos econdmicos anteriores devem ser consi
derados. Somos pelo deferimento parcial, excluindo-se o item IV.

CLAUSULA QUINTA-DIREITO A _REAJUSTE -

Pelo Indexador do Mes a Ser Cobrado do Aluno

Somos pelo indeferimento.

CLAUSULA SEXTA - DA JORNADA DE TRABALHO -

Somos pelo deferimento. A clausula 32 do DC
17/90 é mais vantajosa.

CLAUSULA SETIMA - CONSTITUICZXO de Turmas -

Somos pelo deferimento parcial, para adotar
a redagdo da clausula 132 do DC 17/90 (conciliada).

CLAUSULA

CLAUSULA NONA - PISO SALARIAL-

Somos pelo indeferimento. Ndo houve justifi-
cagdo. Os salarios serdo corrigidos de acordo com o que ficar esta
belecido no presente.

CLAUSULA DECIMA - REMUNERACAO DO Professor -

Somos pelo deferimento parcial, adotando-se
a redagdo da clausula (conciliada) de n® 23 do DC 17/90.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PAGAMENTO ANTECI-
PADO DO 13° SALS

Nao houve acordo. Somos pelo deferimento par
cial, para adctar a redagdo da clausula sétima do contrato coleti-

vo!de £ls. 274
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PAGAMENTO DA SEGUN

DA PARCELA DO 13°
SALARTIO.

Prejudicada.



T,

rimento.

a redacdo da clausula

a redagdo da clausula

to,

rimento.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PAGAMENTO PELO E-
XERCICIO DE OUTRZS
ATIVIDADES -

Preexistente (fls. 27). Somos pelo deferimen

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FERIAS E FERIADOS -

Preexistente. Somos pelo deferimento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ANTECIPACAO DE FE -
RIAS ~-

Prexistente (fls. 27). Somos pelo deferimen-

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO RECESSO ESCOLAR -

Pelos mesmos fundamentos opinamos pelo defe-

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ABONO DE FALTAS P/
PARTICIPACAO EM CON
GRESSOS SIMPOSIOS,
SEMINARIOS E REUNIOEB

Somos pelo deferimento parcial, adotando -se
72 do DC 17/90 (fls. 111).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PAGAMENTO NO RECES-

SO E FERIAS ESCOLA-
RES -

Somos pelo deferimento parcial, adotando- se
LEE A (ET= 27,

CLAUSULA DECIMA NONA - LICENCA REMUNERADA -

Também preexistente. Somos pelo deferimento.

CLAUSULA VIGESIMA - QUINQUENIO -

Nao houve conciliagdo. Somos pelo deferimen-

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - GRATUIDADE DO

ENSINO DOS FI-
LHOS

Pelos mesmos fundamentos opinamos pelo defe-|

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ABATIMENTO DO

VALOR DA MENSALI
DADE -
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Somos pelo deferimento parcial, adotando-

s2 a redaglo da clausula 152 de fls. 27.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - GRATUIDADE DE
FILHOS E DEEEN
DENTES -

Somos pelo deferimento parcial, para conce

der excluindo-se o inc. "c" e os paragrafos da presente clausula.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - ISENCXO DAS O-
BRIGACOES CONTI
DAS NAS CLAUSU-
LAS 20 e 21 -

Pelo deferimento.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA APURACAO DO
PERCENTUAL REFE
RIDO NA CLAUSU-
LA 22 -

Somos pelo deferimemto parcial, adotando -

se a redagdo da clausula 18 de fls. 28.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA LICENCA PATER
NIDADE -

Somos pelo deferimento parcial sem o para-

grafo tnico.
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - ATESTADOS MEDI -

COS E ODONTOLO-
GICOS—

Somos pelo deferimento parcial, adotando -

se a redagao do precedente 124,do TST.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - FORNECIMENTO DE
FORMULARIOS -

HA normas especificas, que disciplinam a
modalidade e o fornecimento de tais formularios. Somos pelo indefe

rimento.
CLAUSULA VIGESIMA NONA - ESTABILIDADE PRO-

VISORIA DO EMPRE-
GADO AFASTADO POR
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DOENCA OU ACTIDEN
TE DE TRABALHO-

Somos pelo defeimento parcial, para defe-

rir a garantia, apenas, para o acidentado no trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA - GARANTIA DE EMPREGO
POR 12 MESES -

Somos pelo deferimento parcial, adotando
-3¢ a redagao co precedente 134, do TST.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - AUSENCIAS '
L.BGAIS -

Preexistente (fls. 28). Somos pelo deferi

mento. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - VALE TRANS -
PORTES -
Prejudicada. Matéria prevista em lei.
CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - COMISSXO PA
RITARIA -
Pelos mesmos fundamentos, opinamos pelo '
deferimento.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - CRIACXO DE CI
PAS -

Pelos mesmos fundamentos opinamos pelo de
Lecthenta, CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - ORGANIZAGAO '
DA ATIVIDADE

SINDICAL -

Somos pelo deferimento parcial, adotando-
se a redagéo do precedente 135, do TST, assegurando a eleicdo dos

delegados, sem estabilidade.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - COMUNICACZO DA
ELEICAO DOS DE
LEGADOS -

Somos pelo deferimento.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - LOCAL PARA A-
VISOS E OUTRAS
INFORMACOES -

Somos pelo deferimento parcial, nos termos
do precedente 814, do TST.




SERVICO PUBLICO FEDERAL cont. DC - 24/90 - fls. O6.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - CONQUISTAS ANTE-
RIORES -

Somos pelo deferimento.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - JORNADA DURANTE O
PERTODO DE PROVAS

Idéntica a clausula 262 de fls. 28. Somos pe

lo deferimento.
CLAUSULA QUADRAGESIMA - DA IRREDUTIBILIDADE

DA CARGA HORARIA -

Pelos mesmos fundamentos opinamos pelo defe-

rimento.
CLAUSULA DQUADRAGESIMA PRIMEIRA - DO REAPRO-

VEITAMENTO
DO DOCENTE-

Pelos mesmos fundamentos, opinamos pelo defe

rimento.
CLAUSULA DUADRAGESIMA SEGUNDA - VEDACAO DE

TRANSFERENCIA
DISCIPLINA -

E melhor deixar para as relagdes individuais
a verificagdo de transgressdo ao disposto no art. 468, consolidado.
E que ha disciplinas correlatas, ou capacitagdo do docente para le

cionar disciplinas diferentes.
Somos pelo indeferimsnto.

CLAUSULA QUADRAG. TERCEIRA - CONTRA CHEQUES

Somos pelo deferimento.

CLAUSULA QUADRAG. QUARTA - QUITACAO DE DIFE-
RENCA SALARIAL -

Houve concordancia patronal desde fixado o
prazo em 60 dias, como no contrato coletivo anterior. Somos pelo
deferimsnto parcial, para conceder a clausula, com o prazo de 60

gias. Somos pelo indefsrimento.

CLAUSULA QUADRAG. QUINTA — QUADRO DO CORPO
DOCENTE -

Idéntica a clausula 312 da Convengdo anterion

Somos pelo deferimento.



tivo de trabalho.
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CLAUSULA QUINQUAG .TERCEIRA - AMBITO DE VA-

LIDADE -

Prejudicada. Nao se trata de contrato cole-

Recife, 18 de junho de 1990.

:n*} de Andrad
W/‘ﬁ' w .. a Justiga do Trabalho
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; %7 SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS

EXMO.SR.DR.JUIZ PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 68 REGIAO - Recife - Pe

DC ao'/ft//':‘ @,
Yo . £0.06. QD

Milton Lyra
Julz Presidénte do TRT 6°, Reglie

O SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

@

NO ESTADO DE ALAGOAS-nos autos do Dissidio Coletivo 29/90, suscitado
pelo Sindicato dos Professores do Estado de Alagoas, vem, perante V,
Exa. através de sua Procuradora infra-firmada, constituida nos au -
tos,para, tendo em vista a deflagragao de um movimento grevista,por
parte do sindicato profissional expor e afinal requerer:

Os estabelecimentos de ensino do Estado !
de Alagoas, foram surpreendidos com a paralizacao de suas atividades
por parte dos Professores, associados do Sindicato suscitante.

O movimento paredista, deflagrado ilegal-
mente pois contrariando preceito legal, acarretou e esta acarretando
‘ um grave prejuizos as escolas e a comunidade em geral, inclusive por

que estamos no final do semestre letivo.

0 sindicato profissional descumpriu 6]
disposto no paragrafo unico do artigo 3° da Lei n® 7783/89-Lei de
greve, combinado com o artigo 42 do mesmo diploma legal.

O suscitante deflagrou a greve sem a Assem
bleia da categoria, decidiu uma greve sem autorizacao expressa da
categoria, uma vez que alguns estabelecimentos de ensino,atraves de
seu corpo docente mantiveram normalmente a programacao de aulas.

Ressalte-se que a paralizacao decorreu de
e e e o e e e e e o]
e e e e T~ T S )

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceid - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n® 12.318.077 0001-93
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£ S0
de um peqgieno grupo inflacionario, com a intenq§0 de tumultuar
0o movimento

Outro fato de suma relevancia € o descum-
prirento do prazo de 48 horas, para comunicagao da greve, que,
o Sindsicato profissional nao o utilizou.

O artigo 14 da Lei de Greve prevée o abu -
so do direito de greve, a inobservancia das normas contidas na
referida lei, que por sua vez se constitui em ilegalidade do mo
vimento grevista.

Esse entendimento € pacifico e o que nos
ensina o insigne jurista AMAURI MASCARO DO NASCIMENTO em sua '
obra COMENTARIOS A LEI DE GREVE, guando preleciona:

"E praticado pela entidades sindicais o
abuso de direito resultante do descum -
primento , pela entidade ou comissao elei
ta , das obrigacoes a que estao sujeitas
pela lei, como descumprimento do dever de
tentar a preévia negociagao com O emprega
dor , a que se refere o artigo 32.Frustar

' a negociagac, no sentido de nao tentar o
dialogo, € abuso de direito."
Prosseguindo diz:
" £ forma o abuso de direito guando a
greve é iniciada com a inobservancia das
exigéncias do procedimento legal, pela '
nao realizagiao de assembléia para delibe-
ragéo, pela Falta de aviso prévio ao em -
pregador e pela falta de comunicagao pré-
via da greve aos usuarios das ativida -
des essenciaZs'".
EEsTEaessmee— s ssare— e e s s e e oy
T e T T e T e R e T e P e e e e e T

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 22Z1-1175 - C. G. C. MF n© 12.318.077 0001-93
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£l.03%

Nessa conformidade e a presente para re-
querer a V.Exa. que seja de imediato designada audiéncia de julga-
mento, a fim de gue evite um pre_juizo de ordem irreparéuel, espe -
cialmerte aos alunos, face ao termino do ano letivo.

Que em face dos argumentos retro esposa -
dos seja decretada a ilegalidade do mvimento grevista, por consti-
tuir-se abuso do direito de greve, com o consequente descontos '
decs dias parados.

Pede deferimento

. Heci{_{\e, 19 lde junho de 1980
of ] |

Mariawfjdds San'tos gr;tgl

OAB/AL 1316

Rua Gal. Hermes, 528 - Cambona - Maceio - AL. - Fone: 221-1175 - C. G. C. MF n® 12.318.077 0001-93



QAZETA DE ALAGOAS

NOTA OFICIAL

As escolas periiculares de Alagoas pedem a compreens#o de pais
de slunos, em face ds greve dos profemsores que slinge algumas
escoles da Capital.

Derde margo Ditimo que as escolas vém tentando negociar com
o Sindicato doe Protessores um reajuste salarial compativel com o
poder aguisitive do povo alagoano, vez que é inteiramente impossivel
repasear pere 88 mensalidades um perceniusi exigido de 325.20%
(trezentos e vinte e cinco virgula vinte centésimos por cento), como
pretende o Sindicato dos Professores, diente dp atual situscho econd-
mice, quando, se sabe. os pals nAo tivaram reajuste de salarios.

Intormam outrossim gue e parslisacio nAo Interesss so corpo
docente, ertsnde Inciurive oe proiessores de maioria des escolas
parades dirpostor & ministrarem gues aulss. R6 nfio hevendo retorns-
00 por precaugho, em rezAo OB EREUMBNCS QUE BS eacolas NAo podem
oierecer ron elunos; disnie dss manliesiscbes hoelis de grupos estra-

‘rihos & ceiagoria, conforme iol divulpado ns Imprenss jocal.

As excolas pariiculsrer sguardem serensmente 0 julgamento to

“Dissidio Coletivo em curse no Tribunal Reglonal do Trabalho da g*

Regibo, em Reclle, requerido pelo préprio Sindicsto dos Professores,
estando dispostas s cumprirem A deciséo qus for prolatada por aquele
Egrégio Tribunsl, Ismentando a Intempestiva greve, em desrespslio ao
proprio Tribunsl Reglonel em gue, tudo fsz crer, néo parece confiar o
Sindicsto dos Professores, a6 deciarar, por sua presidentie, que s greve
iem por objetivo “spliizer o julpamento do Dissidio Coletivo™.

Comunicam sinds que, reunltas as condicoes de seguranca ne-
ceesérias, as escolfs forcadas & fechar suss portes, vollsréo & stivida-
de, emhore tendo que prorroger o Calendério Escolar, com o prejuizo
Involuntério des fériae do m&s de juiho, devendo s sulee continuarem
em BQosto, kem intervalc para o descanso dos aiunos, funcionérios,
professores e tos proprios pals,

_SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO DO ESTADO DE ALAGOAS
TR LG s Sl

= .--mmigghw,_ g ST R -




. Pigiie B-2 « Quaria-fens 13/06/190 GEP_AL GAZETA DE ALA

Greve paralisa 30

escolas particulares

Os protessores das 300 escolas particulares
de Alagoas, entre elas o Ceniro de Estudos Su-
periores de Maceio, entram, hoje, no terceiro dia
de greve, reivindicando melhores condigbes de
trabalho e de salarios, afirma a presidenta do

‘ Sindicato dos Professores de Alagoas, professo-

. ra2 Telma Rochea, acrescentando gue, hoje as 15

* horas no auditério da DRT os professores fazem
uma assembléia geral para avaliar os rumos do
mowvimento paredisia.

Teima Rocha explicau gue o movimento
conta com & adesao de 95% de categoria, “'auc
¢sta revoltada com os baixos salarios percebidos
nos estabelcimentos de ensinc particular. A
maioria dos proiessores esta percebendo menos
gue um saldric minimo, mensaimente", :

Dentro das proximas horas do Tribunal
Regional do Trabalho vai julgar o dissidio cole-
rivo.O sindicato patronal |4 aceita negociar, mas
nao admite pagar salarios justos aos professores,
lamentou a professora Telma Rocha.

A sindicalista explicou gue seus companhei-
ros estio reivindicando um reajuste salarial com
os seguintes percentuais de sumento: 15% de
procurividade; 20% ganho real de salario; 20%
de hors atividade ¢ mais as perdas salariais
ocorridas durante os planos econdmicos Bresser
¢ Verdo, durante o governo Sarney; tudo soman-
do significa 160% de reposicio salarial. A classe
patronal aceita pagar uma reposico salarial de
até 0% e repassar 60% para as mensalidades dos

- 200 mil alunos marriculados no primeiro e se-
gundo graus dos estabelecimentos de ensino par-
tcuiar

I
]
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Mucei6, guarte-feire, 18 de junho de 1990 A-§

NOTA OFICIAL

ivs eseoine perticulares de Alaposs pedem & compreansBo de pais de plunos,
am {ece ¢a preve dos professores gue stinpe elpumas escoles da Capital

Desde marco Uitimo ague as escoles VM tentandp negociar com o Sindicate
dos Professnres urr resjuste salarial compativel com o poos: pauisitive do pove
plagnano. vez gue & Inteiramente impossivel renesse: nare s meneslidades um
perceiug! exigido de 3250120% ltrezantos & vimie £ tinen vérguiz vinte ceptésl-
mMos por Cento). comp pretende o Sindicato dos Froteesores disnte da ptual situe
cAp econfimichR, guando. se SADF NE PAIs NAC WWweram resjuste O0a salfrios

Informam outrossim oue 8 parnlizaclo niio interesse 8o corpo docents, as-
t8ngo inclusive os professores g maioris tas escolas paredes dispostos B minis-
trarem sups Aulze 86 Hip havendo retormado por precaucho, em razéo de segu-
rence oue ps escolee nfo podem niermecer aos elunos, Hiente tas manifesteches

hpstis de prunos estanhos & eateqorie. conforme fol divulpsde ne impranss local.

Ha eecolas parictlares agusrdam sarenamente 6 Julgamento do Dissidio Co-

letivo em curso no Tribunel Regionat do Trebalho de B® RepiBo. em Reciie, reque- ..

rido nato proario Sindiepto dos Professares, astando dispostas & cumorirtem & de-
cisarn que for prolatads por sauele Forério Tribune! lamentendo s intempestive
preve, em desrespelo &0 propric Tribune! Reglonk em aue. tudo faz crer, néo pe-
recs confiar o Sindizato dos Frotessnies, a0 decisrer, por sue presidsnts, gue
preve term por objetivo " egilizer o juigemento do Dissidio Coletive”

Comuniesm ainde que, reunides as condichbes de segurence necessérias, ae
escolas forcadae & *echar suee portas, voltarfio 2 atividade, smbora tendo que
prorrogar o Calanda-io Escolar, com o prejuizo involuntéric das férias do més de
lulho, tHevenoo s awias continuerem ‘em BROste. eem intervaio pars o descanso
dos alunos, funciondrios profeesores e dos pronrios pais.

SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO
NO EETADO DE ALAGOAS
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Geral—

Muceig, quarts-feirae, 13 de junho de 19%

% Professores dos ear.anelem-

mentos particuiares de ensino
continuam: de bracos cruzados

esperando. peio>julgamento do
dissfdio que devera ocorrer na
préxima semansa; no.Tribunal
Regional do: Trebaiho, no Re-

b

cifei O<sindicato’ da categoria

preveé gue 87% das escolas estéo

paralisadaes: na- cap;tnl _

{Cndmu By o

"X

Professares .
%'paralisaxi_l- -
'97% da rede

De ascordo com os. céleulos

* feitos pelo Sindicato dos Profes-

- sores Particulares do Estado de
Alagoas, cerca de 57% da cate-
gonia aderiy a0 MOvimento gre-
vista imiciedo me: Gltime-
seg!mda-feim e gue sers man-
tido até a proxima sexta-feira_ A~
informacAo foi prestade peia-
presidente dz entidade Teims'-
Forites. Segundo elk s adesao de”

- varios proiessores de‘escolas di=—
versas da rede particuler de en-

. SINO. chegu. af€ Mesmo. Surpreen-

rider ‘e até jd se pode afirmar que-

' 0 movimento & vfﬁmommh to—

_ I-um os aspectos” explicou ela.-

Telma:ressaltou também &

: importancia:de adesio dos pro-
* fessores da Fadima gue foi com-
. Dleia assim como das principais
"escolas de rede- particulars e
sxempio de Sao Lucas, Canari-
‘noo. Sao .ose. Guido.  Sacrs-
mento, Meriste = vérios outros

! QuUE UVETAM SUAS Atividades ps-
i raiisanas em virtude de greves
1 Ela esciareceu coniudo-que al-
- gumas escoigs continuam com
+ a5 guias normaimente como & ©
;casu da Fundacido - Bradesco,

- que, de acordo com o Sindicato -

udm Professores. ndo- recolhe &
! mensalidade sindical ao Sindi-
: cato Patronal, aspecto gue lhe
. deixa fore de guesiao gue en-

* ' voive patroes e empregados.

Teima Fortes afirmou tam-
‘bém gue nAo sstava havendo
-guaiguer tipc- de piquem ou
. mesmo de depreqscéo como al-
gumu Dessoss chegaram & di-
"vuigar. “Nio existe nada dissc.
Eanunsfaaae depredacio dae
\escoias é mentira absoluta por-
-tha)enmamtzgmem
:ue.nteeunemmdnmt;
+movimento. Quanto-aos pique- .-
smelummmﬂqueesta—
-m&mﬂnmaigmm
cqzxdur.-mun DA DEIAT & Um [Xo- -
| cesso de convencimento dos pro-
ifissionais gue air trabalham, -
{como forme de integré-los ao
TImovimento € ac mesmo tempo -
“fortaiecer nosse [uta™ conciniu a
. presigente do Sindicato dos Pro-
; fessores Particulares de Alagoas.
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As eseolus partlculares de Alagon.
pedem 3 compreensio de pais de olo-
nos, em face da greve dos prolessorcs
cuc atinge  algmuas escolns da Capi-
tal.

Desde ypurgn villmo que as esco-
las vém fentondo negoclar com 0 Sin-
dicale dos Professores mm  venjosie sa-
arial compativel eom o poder aquis!-
tivo do pova alaponno, vez que € in-
“eizuncate Wipossnel repassar para a8
mersaliilades um percentual exigido de
325,20% (ilrezentos c vinte e cinco vir=
gula vinte centésimo por cenin), como
pretende o Sindicato dos Professores
diante tln sfoal «Haacin  ccandmlica,
quirrd o, -2 s b=, 4 pais A0 tiveram
reajuste dr sakarios

Informam oulrossim que a paralisa-
giin min int tessa a0 corpo  docente,
estandn  inclusive as professores da
maioria das escolns paadas dieposios
a minl 1 oo s palus, 56 nap  ha-
tendn tetoimado pal precaucin, cm
yuziio dda scparanca gue as escolas niin
podem ol vicer wos plunos, diante das
panltest ot o s tin il groops  estTa-
e . veodomme foi divual-
pado na bmpreasa loeal.

Ac reoal € porthiatires  aguardam

sceeenumente o Julgumenio do  Dissidie
Coletivo em curso no Tribunal Regio-
nal do Trabatho da Ga. Regido, cm
Recife, requerido pelo préprio  Sin-
dicato dos Professores, estando (s
postas a cumprirem a decisio yue for
prolatada por aquele Forégio  Tribu-
nal, lamealadda @ intempestiva greve,
em destespeilo a0 priprio Tribunat Re-
gional tm que, tudo faz crer, nio pa-
rece confiar o Simlicaln dos Professo-
res, ao declarar, por sua presidente,
que a preve tem po= ohietivo “agili-
zar o julgamento do Dissidio Coleli-
vo©.

(‘omuniram ainda gue; r-unidas 8§
condigbes de Scguranca  mecessirias,
as escolas forcadas a fechar suss por-
tasy, voltardo @ atividade, embora fen-
dn que prorrogar o Calenddrio Esco-
lar, com o prejuizo involun'ario  das
férias do més de wlho, devendo as au-
las confinparem em agosto, sem in-
tervaln para o deseanso dos  alunos,
fanciondrins, professores ¢ dos pro-
prios pais.

SINDICATO DNS ESTABELECT-

MENTOS DE ENSINO NO ESTADO
DI ALAGOAS.




do N o

Lae

41 oy

51 TR FITEY gl

g L

FUNDADOR JORGE AS

L

SUNCAO —Maceié — Alagoas

PR RASCRE 7 7o ibs (1) G e ik

Ty heid

- A;nohxxlxl ’_N ©

da Policia contea grevistas

Muceio, quurta-feire, 18 de junho de 1990

Priofessores denunciam acao

- Stham AL wria TiE ey
. Soidadns da Poticia Militar aneace-
ram.e ampeditann ontem, os diretores do
Sinlicato dns Professores ¢ ferem .
cessn A0S Cofepi=s Sio Jos( ¢ Crisin
Rei, serimndo um principio de tumilie &
eonsirsneiinento pare of; projicssores tlos-
Res estebticoimentns, A presidenic da
enticade, Teima Rucha, profeston aon-
trn o attuso o2 eutoridade ¢ hoe deve
i oficializar denuncis &4 Delepncia Re-
gional dn Trabniho € & Ordem dos Adl-
;lngédos En Brasll, “A Policis —— disse
~= 0o poile eslar i Servico de pin-
ﬁé.ﬁhrph nem. - restimis ,-t-l'abilhnllu;;'cs
ali® Juiam ordeirn & paciichmente poe
séus tiredos". K Yepressiic  Pblicidl se
intoy rs intimidacher Gos  freirae o
Cblégin Shn Jott nos. ;professores que
afidtiam & preve nﬁf.-—n‘elhér’és;salﬁrios
Mag, Begundo o Cifigente sindical, “'a
Conklitulcin how aseedure o direitn  tic
préve ¢ nenhom prolessor poderi - ket

gemitido por pailicipar do movimentn®™ .
@ delalhe ¢ gue a Constiticiio. tamben
assepurs 05 Cidpomies sindicais  afte
not locais de irabdlbo Ga eategoria gix
reprefents o gue 10l faprantements

" destetpeiingn poios policiate. milltnro-

et A REEVE dods PrUICSBores Gn rede pai

ticular de epsino entra hojc cm seu 1er-
ceiro din, Sem guaisguer perspectivas s
eientiimento cum 0s proprietirioe Gos
csllibeiceimentos. Onten, o Sindicaia;
mafeou fhads, um hvarico: consepuiu pas;
vilisar por. complelo as aulas no Centin
dr .manaﬁ Supetiores te Maceid (Ces’
muk). com 6 sienifiddtive trunfo de gos;
rihar & Adesio @ 16008 0s professores:
tly Factldade @¢ Dirgitd (Fallima), Os:
pralstsores ibivindicdin reposican  @us,

percdas snlirinic dog Pidhos Bresser e

Verdo (78 pot cent) mnis 15 por cen-s
fode profutiviinds ¢ 15 por cento e,

panhey teni

LR

‘Nota critica grapo de professores -

*._'_*Blii Note Oficial ovr divilgou on
(M1 A three. O Sirdiceio B0s Estaheles

Ehibe ¢ Enuna no Estatin de Al
gedk Teveln Gue v picve ceflapradu  pe-
l6 prolessores «lu' fede particula “hi
ifiteressn A6 COTPO tocentd, estandu O
pralesrores ta maloris Bne escdlor rar

dee disposto A niidistrarem Suas aulns,

s6 mao havends Tclomado por precan-
guo. 6m rezfio da segutanga  gue AR
esdolas pho podem Olerecer got alunos,

dgiamie ne manifostugoes hostis de pro-
no: p8iranhos & categufia'. A nota pe-
de 5 compreendad (dif paié de alunce ©
txnlica yus Fesde Harco at escbias ten-
tam negntiar com .0 Sindicato dos Pro-
fe&soree um ‘icojuste salayial gompativel

com ‘o poder symsitivo do povo aligos-
uo. W&z aue € inleiraments imprssivel
repassft pat: n¢ menedlidades um  nby -
cehtusl exigide de 325,20%". (Fig. ?)
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Maceid, tqrca-felré\, 12 de junﬁo_-de 1990

KEscolas particulares |

consideram greve dos
professores ilegal

O presidente do
Sindicato dos estabele-
cimentos de Ensino,
professor Geraldo Nas-
cimento, considera ile-
gal a greve deflagrada
ontem por parte do Sin-
pro, por entender gue
ela fere a Lei Federal n°
7.783.

- Estamos em pro-
cesso de dissidio e mo
iitimo encontro que
aconteceu para um pos-
sivel entendimento, ©
Sinepe/AL, preocupado
com a situagao dos pro-
fessores em geral, apre-
sentou uma proposta
nas seguintes condigcoes:
a) manutencido da data
base de 1° de margo; b}
IPC de margo de 1990,
72,78%, ja pago; ¢) pro-
dutividade de 5%; d) ga-
nho real de 31% para co-

brir eventuais perdas,
representando um total
de 137,65% de reajuste.

Segundo o profes-
sor Geraldo Nascimen-
to, do 4ngulo do Sindi-
cato, o movimento ini-
ciado ontem paralisou
cerca de 30% das escolas
da capital, embora par-
cialmente, mas no inte-
rior as atividades foram
normais, ndo havendo
adesdio ao movimento
grevista, O Sindicato as-
segura que esse mMovi-
mento gira em torno de
5 grandes escolas: Ces-
mac e colégios Sacra-
mento, Sdo José, Maris-
ta e Madalena Sofia,
dos quais apenas os dois
ultimos aderiram ao
movimento grevista.

O Sinepe vai espe-
rar decisio do processo

que estd tramitando na
Justica, ao tempo em
que solicitou ao TRT da
6* Regido a decretacido
da ilegalidade da greve.

O professor Geral-
do Nascimento lamenta
a situacfio do momento,
considera procedente a
reclamagdo em torno da
melhoria salarial, mas
reafirma gue as escolas
nio tém como ampliar a
proposta, oferecendo
mais.

Quanto a questdo
da paralisagdo em si, ele
assegura que os regi-
mentos das escolas as
normas do ensino em vi-
£Or terao que ser respei-
tadas. E uma briga sem
necessidade e por conta
disso as férias de julho
estio comprometidas,
concluiu.

/




Ty g pncons

/ junho de 1990
terca-feira, 12 de junho.
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aras u
€rupo do sindica:p dos
Professores fof 4 porta do
xolégio incenti ar i paralj-
Sa2¢do das aulas.

h ] consequéncia, alyngs
“najores, orientados, Passa-
Tam & forcar o Menores g
deixarem g salas de ayjy
Houve tumulto e alguns
Prejuizos Materials, 3lém
e eriancag atingidas, Ag



Macelé, terca-feira, 12 de junhn .de 1990

‘Greve par
as escol

Caderno

A greve dos professores da
rede particular de ensino conse-
guiu paralisar ontem cerca de
90% das escolas, incluindo ns

; gr:mdm;, médias e pequenas,
como os colégios Marista,
- Guido, Crispiniano Portal e
Monteiro Lobato. A paralisacio
das atividades do magistério,
' que busca melhorias salariais,
“ pegou os alunos e as escolas nas

_aulas e nas provas finais do se- -

mestre, que 86 deverac ter conti-

mnuidade a partir de segunda-

feira, com o fim do movimento
grevista.

De acordo com o Sindieato
dos Professores de Alagoas, s
greve atingiu & maioria das 80
escolas regulares da capital, ex-
cluindo as de periferia, que en-

JORNAL DE ALAGOAS

MACEIO, TERCA-FEIRA, %
12 DE JUNHO DE 1990 - B-1 :

No Santa Terezinha, os eatudaute.l amdn compareceram

volvem cerca de 2 mil professo-
res e 20 mil estudantes. Pele
manha, as liderancas da greve
se reuniram n sede dc Simpro
pare avaliar o alcance da parali-
sagH0 € organizar os piguetes
nas-escolas que mantinham re-
sisténcia & greve. Os piquetes,

* gue tentavam a adesdo de pro-

fessores ainda em atividade, fo-
ram concentrados principal-
mente nos colégios Sacramento,
onde chegou a haver tumulto,
no Santa Terezinha e no curso
de  Direito do Cesmac, a Fa-
dima.

Muitos pais de alunos, cu-
jos filhos fregiientam as escolas
mais tradicionais de cidade,
chegaram a levé-los para as au-
las, na esperanca de que a greve

néo chegnam & sua escola. Masa
paralisagio foi geral e os estu-
dantes tiveram de voltar para
cAs8 OU esperar movamente Os
pais sentados nas calcadas,

A presidente do Sindicato

“dos Professores, Telma Rocha,

informou gue a paralisacio tem
como objetivo agilizar o julga-

“mento do dissidio coletivo da ca-

tegoria, que se encontra no Tri-
bunal Regional do Trabalho do
Recife, e que dependerd agora
de uma certiddao constatando &
greve, que serd expedida pela
Delegacia Regional do Traba-
lho. Sem a paralisacio, o julga-
mento do TRT néo tinha data
prevista, podendo demorar até
um um aoco. Com a greve, o re-
sultado deve sair ainda esta se-
mAans. £
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A luta na justica por melhor salério

Os professores das escolas
particulares estdo reivindicando
dos diretores um reajuste sals-
rial de 160%, que inclui as per-
das salariais dos planos Bresses
e Verio, ganho real de 15%, pro-
dutividade de 20%, e hora aula
de atividade também de 20%.
Esse acerto com as escolas de-
veria ter saido desde o més de
margo, data base da categoria
para a negociagiao salarial. Os
donos de escolas fizeram algu-
mas propostas, inferiores as rei-
vindicagoes dos professores, que
terminaram néo sendo aceitas.

O impasse entre professores
e donos de eacolas atinge direta-
mente os estudantes e os pais de
alunos. Os estudantes, que ti-
veram aulas e provas suspensos
terdo de correr apbs a greve na

reposicio das aulas e dos testes,
e os pais poderdo amargar no fi-
nal de tudo mais um reajuste da
mensalidade escolar, pela trans-
feréncia do reajuste salarial
dado aos professores..

Para impedir esse repasse,
os professores estdo lutando na
Justice para mudar a data base
da negociagéo, que atualmente é
em marco. Caso a Justica mude,
0 repasse nao acontecerd, € os
donos de escolas ja& avisaram
que muitos estabelecimentos te-
rdo de fechar, por falte de condi-
¢bes para manté-las funcio-
nando,

Apesar dos prejuisos que o
problema pode causar o que
vem causando, muitos estudan-
tes e pais de alunos sdo favoré-
veis em parte ao movimento gre-

No Sindicato: a primeira avaliacdo do movimento mnidc

vista. A aluna Tatiana Calhei-
ros, do Colegio Sacramento, ob-
serva, por exemplo que os sa-
lérios dos professores estdo real-
mente baixos e que precisam ser
recuperados. J4 os pais, que pre-
ferem néo se identificar, chegam
4 apoiar o movimento, mesmo
sem o reajuste que serd dado aos
professores. Os donos de escolas
esperam uma decisio do TRT
sobre o dissidio coletivo dos pro-
fessores, para fazer um apelo di-
reto ao presidente Fernando
Collor de Mello, no sentido de
recuperar a diferenca através de
um reajuste na mensalidade. O
apelo ndao seré feito ao minisfro
da Educacdo, Carlos Chiarelli,
que néo vem agradando aos do-
nos de escolas e ao Sindicato pa-
tronal de Alagoas.

—

|
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/a _ : _
Sindicato patronal vé o |
movimento na ﬂegahdade|

O Sindicato dos Estabelecimen-
tos de Ensino de Alagoas, represen-
tando os proprietdrios de colégios, en-
trou ontem ne justica do trabalho
com o pedido de ilegalidade da greve
dos professores. Segundo o presidente
da enticade, Geraldo Nascimento, a
greve é ilegal e a ilegalidade seré con-
firmada pelo Tribunal Regional do
Trabalho. Ele também nao acredita
gue o TRT conceda ao magistério as
perdas dos planos Bresser e Verio,
gue somam cerca de T8%.

Geraldo Nascimento nega que as
escolas particulares tenham se ne-
gado a regociar com os professores,
As escolas fizeram contrapropostas &
categoria, oferecendo uma produtivi-
dade de 5%, o IPC de fevereiro de
72,78% que jé foi pago em margo, um
ganho real de 31%, em troca das per-
das salariais dos p.anos Bresser e
Verdo, e 8 manutencéo da data-base
da categoria em 1% de marco.
SALAS INVADIDAS

Os donos de escolas receberam
com naturalidade a greve deflagrada
ontem pelos professorgs, mas o Sindi-
cato patronal discordou de alguns ar-
tificios utilizados pelos professores
para expandir g paralisagcfo, como &
invasdo em alguns colégios. No Sa-
cramento, além de invadirem as ss-
las de aulas, os piqueteiros forgaram e
amassaram parte do port&o principal
do estabelecimento. Segundo Geraldo
Nescimento, caso essas invAsHes con-
tinuem nas escolas ainda em ativi-
dade, o Sindicato pediré de imediato
o suxilio da policia.

As escolas particulares de Als-
Lgl:bez j& acumulam, segundo Geraldo

413 e
e ' :'_ &1 :
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Ge-—u!do Na.scunento. “Esta greve é ilegal™

Nescimento, uma defasagem de mais
de 100% no valor da mensalidade es-
colar, mesmo BeIn O Teajuste gue seré
dado aos professores. Os donos de es-
colas esperam uma decisfio do TRT
sobre o dissidfio coletivo dos professo-
res, para fazer um apelo direto a0 pre-
sidente Fernando Collor de Mello, no
sentido de recuperar a diferenca atra-
vés de um reajuste na mensalidade. O
apelo nio seré feito ao ministro da
Educacao, Carlos Chiarelli, que ndo
vem agradando aos donos de escolas e
80 Sindicato Patronal de Alagoas.




A ypresidente db__Slqdicgt@'..' dos
Professores, Telma - Rocha, denyns

ciou alsumas escQlas  particulates

que seguudo ela, estag rqwimindﬂ
o mbvimenlp gl’e\flsla dn t.all:g{!na

_Elu ajpontou © Coléglﬂ Snntls;iplp -
Sucramento, onde a irmao supe-

rior Dbrigou o5 professPres que a-
deriram a greve a assinarem um do-

cumenty cpnstando g AleolpaQ, 'E_ _
uma forma de )nt.lmldﬁgaﬂ' disse

ela, ucresceéntando que” as  escPlas

nia pOdew punir pephem | professor

engujido no hovimgnto “pPrque ele
~é.Jepal ¢ asseguradg pela ‘Constitui

¢io Federal” 0

Cnnra eseOly que tamhém uti-
lizou instrument0s de |repressio
‘eUntre seus professores, pura etagi-
Jos de lutar pOr melhores saldrios.
{0i o Colégio Sho José, também de
fradivio fﬂligiUSﬂ. Nele varios pro-
fescOres foram intitnadcs @ minis-
trar anlag, seh ameagy de demissin
¢ casO de nepativa, “Mas nossOs
¢alepis — disse g presidente do Sin-
dicate -— esgnu consgientes ¢ aderi-
raln i “IEH‘E v

TERCA-FEIRA, 12 DE JUNHO DI

Houve também manecira malk
gﬂfgst.:cada de leprmnr o0 moviment
{0 grevista. Foi © caso dp Colggio
Saint German onde at dlrcgac\ arbit
“trou edjuste diw medsaliades es-
qﬁlar¢s de gpus alun®s com g’ argi
“mento’ de Tepassar, ém' formu' de
reajuste salariall para: os professo-
res. "Fomos la com a fiscalizagao’
. da Sunah — digse Telma Rochs —
¢ Os dirctores foram Obrigadns a
fazer © reparo, pois as delerming-
coes do Governo Federal wroilicm
aumento das mensglidades”

Ela admitiu que a parali.agio
nao aﬁhgiu Q pivel espergdo no -
terior do Estado, “ondg, pér falip
de condigoes materials, nio conses
guimes nos deslVear o sullcicnte”
Mas em Maceid, garantiu, g parali-
sacio é cOmpleta. “Pela manhi —
disse — havia ginda algumas ¢scOlas
ovde & greve nio tinha conseguido
atingit g 9dos os professores, ¢o-
mo 0f o caso do Institilg de Psi-
cologia, do Cesmae, estivemos 1 e
cousceuim®s — a adesip de todos
o§ pr0iessores’.

P9




Greve dcs

todas * escolas

Ds professares da rede Eamcu—
Tar dé ensifio ~ paralisaram . Ontem
-suas atlndad‘es

centdy relativag & perdas .€0m -0s
- Planos Bressor-e  Verdo, 20 por
cent? de piddutividade, 5 por ‘cgn-
1o por hOra/aula afividade (fors
fas salag de aula) e reajuste & fi-
tulo e ganhg real de 15 por cento.
“Além dissp relvindicam uma tabe-
la de saldrio pOr hora/auly nos fn-
dices de B pOr cento dp salatio mi-
nimo para professOres do primeiro
grauj 9 pOr. cent® parz o scgundo
grau, 18 por cenfo para curs® livres
¢ 15 por centp para mivel superiOr.

Q Sindicato dos Estaheleci-
mentos Particulgres de Ensino Ofe-
recem eontrarprépusta de 30 por
cent0 de ganho real,”5 por cent
de produtividade € arenas 1 7
cenfo de reposigip das perdas dos
Plan0s Bresser e Vera®. Nessa po-
sicio da entidade palronal, o per
,eentun] dO panho_real & maior qu
-0 Teivindicadg pelos professores —
A5 pOr cent® 3 mmis — mas a pre
sidente do Sindicato da categpria.
Telma ROcha. explicon gue “isso
nio guer dizer qus nossos patrdes
séjam bonzinhOs, mas € poraue ‘O¢
cdleulos admifidps pele GOverno
Federal para  autorizar  Tcajusies
das mensalidades  escolares ¢ faiie
sOniente em cima do Tedjusie dc
ganhO real concedid0 pelas escOlas
.a0s proiessores € nap Bas ICposi-
goes szlariais’ .

Aszim, aizndendo as Icumﬁi—
cagoes dos prOfessOres Cs  ditigen-
tes das escolas nad poderiam re-
passar; as mensalidodes o5 T8 yor

Eles querem T¢po- |
“sigoes salarials, da Ofdem da 78 por

TERCA-FEIRA, 12 DE JUNHO DL 1990

professores para

partlcula res

“centp de r:eéoslgaq, m;;n a Pwdutl- .
- vidade On ganhOs ¢%mo 0-da hora/

alividade. Os .argumentos patro-
nais, alids, sa0 de que as mensalida-
des escolares estao defasadas e nao -
tém, ‘por iss0, cnndlgocs de atender
as :remnd:cagoés dos | rofassOres
EICs aguardam segundp Télma Ro-
¢ha. “av 10ri%a¢ao do Governo I'r fe-
tal para reajustarem as mensalide-
e Pt !
A dirigente smdical cOntou
que a greve - -f9j 0 1iltim® .recarso
da categoria para  forgarja classe
patronal a negociar. “Estamos ten-
tande a regeciacdV — disse ela —
desde fevereiro, pOis a nOssa data-
bage & marg®. Mas cles sémgpre
pTOITOgarss; as decisoes em  todas
as Teunides de que -tivemos na
DRT para. tentar am acordd e apo-
ra ji chepam®s & exauslao”. Els
asséguru que os professores dz
eseolas particulares sao, hdje; mui-
to mal remuneradOs.

O Tindicato dos Prolessores
cevarda, agtra, © julgament? do dis-
sidio e0lctivo contra gs  cscOias

pariiculares, que, segundo ainda es-
cha, devers ser julgndo ainda es
ts scmana pele Tribunal RegiOnal
de Tribalhe, em ‘Recile. “Ate 12
¢ ceTle Que perméanecerenifs em ore-
ve", disse ela, gue nao  acrediia
aque O p0prietarios das escolas o-
ferecam elpumi 6Ontra-proposts &
altira dp gué reivindicam. “Eles
fiveramn opCrtunidade pars isso na
andiénele do noss0 dissidi® ns Sa
Junta de Conciliagio e Julganicn-

‘to de Maceié, mas na® houve a-

co1d0 e por is€0 g processo foi as
TRE" - finalizou.
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JORIIAL DE ALAGOAS

Mueulé, dumingu, 10 de junho de 1000

(s proiessores G& TEQE par-
ticuier O ensing ENiTEmM Em
greve E DACLIT Geste gepunde-
feira. me iute por melhores se-
i2Ti08 & pOT condicDes BOSOUSAAE
de trabalhc. A informacio foi
prestsde palos dirigentes 4o
Sindicetc 0% CHL#EONE. QENAC
conte gus & DEraLEACAO 10 B i
Lme INSLENCIE & EET EUngIde
i& gue Ao Nouve guaiouer T
gs Reo~00 COmM © SINGIealo De-
trone! “‘Os professores Oe Teor
particuler trabainam como nt-
TI5ieF { Q0res/BUIA) € DOT 1880 RBC
gmessscTROOE £ E2UE REIATIOE
cnegam E BOT WErFUNNOSDE E7-
plica 0 Drolessar Anp.'Eln viernm:.
dirigente do Sindicao € mem:-
bro ds comissho E ETEVE

Ele disse gue € lute 8gore
por meinores SEIATIDR ENVDIVE &
neressidade Ct Cri@cAp Of M
piso salariel. “Fremsamos mive
18T B CALEgOTIE ETTEVER 08 CIE-
¢Ap df um DISC TIECIONA! COmT
forme e mnl:.arar &k Condicoes
cularigic’ gisse Metine  be
Funao eis U Drofessor ous e
beine por exempic no Cesme:

com cargs noranz ac 20 pom:
i BE!EI. QuaIro noras D‘Dr noite BE
sepunds £ mexie-feirs, percebe
128 cruzeiros DOT Oré Q€ HUIE C
OuE BUNZE BDENAS 10 mil cricze.-
ros mensais’ . Este responeabil:-
Qade & muito Erange € g proies-
£0r Necessita Be BPEiSICOAT) Vi
ver Ge jOTmME COnsente, B Tec.
clar. Com este salano ae fome
TBOE pogde-BE TAZET € CONSPGUEL:
femente © nivel an ensino. ce
vertiginosemente’ Efirmou £l
Angelo Martins disee tam-
bem Gue este BECNGIEMENTO BRLE
rual é decorrente O& IITEEDONSE-
hilidade dos governanies com oF
pmnrinr.mm g BACOIER DUE B
prendem na Afrmalve 4e guk
sscola teID gue O8r IUErO. Of
ouslguer jorme. “Nos néo per-
BHMMOS EXELEMENLE gesim; Arre
itAmMOs QUE ¢ EnsiNc tem como
aspecto funaamentsl © 1800 8-
cial e pnmamos par ele”. afi-
mou Ele tambem &pclod DETE
cue nao mendem seur filnor g
£8colas £ DATHI GSSLE REEUNGE-
feirn e gue EDOIED O THOVIMmenl

greviste ——————




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6: REGIAO

RECILEE
C O N LS AD
esla azta, . 3 COngiUsos .
Sr.oJduiz PRES\DENTE
il'ét‘lw";{zc( -\_\~_\-_\=\\:@ ..___..._....d“'? lgiy‘@)

% {
% \ffiﬂ’gél__x_sl\;\wg ::I L 3’;\@—-—

Diante da existencia de greve, e na
fjorma do que dispoe a pante {inal do ant. 126,
do Regimento Interno, convoco a sessdo_pana fjul
gamento do presente dissidio para a proxima se-
gunda-feira, dia 25 de jumho do ano corrente
as 16:00 horas. 4

DE-se ciencia aos Exmos. Sns.Juizes
Regionais,, as pante Litigantes e ao Ministenio
Publico.

Recife, 20 de junho de 1990.

ey ¥
=

(:__-__:—-"‘w e W —— =i

Milton Lyra
Julz Presidénte do TRT 6*. Regide



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* REGIAO
RECIFE

Devolvidos, pela Procuradoria e apresentados ao Exmo. Sr.
Juiz Presidente para distribuig@o os autos do Proc.TRT- JC . .25//90

e 201

Em

L!ir'etom/do Servico de Processos
DISTRIBUIGCAO

Sorteado o Relator o Exmo. Sr. JUIZ JOAO BANDEIRA

Designado o Revisor o Exmo. Sr. MII7 GIL VAN DFE CA PameT—"
en, 2 0 JUN 1990

Presidente do TRT - 6%. Regiao
CONCLUSAOD
Nesta data, fago estes autos conclusos ao Exmo. Sr. Relator,

Erﬂ,

Diretors g6 Servico de Processos

1 douta Procuradoria
Vis to, ac Exmo. Sr. Revisor. Regional para se pronunci-
B, ar sobre a petigdo de fl.
122 e clausula Oitava do
presente diss¥dio.
Recife,21,06,90

Jguis Rietl ait ol .

CONCLUSAQ

Nesta data, fago estes autos conclusos ao Exmo. Sr.

Em,

Assessor(a).
Visto, aSecretaria

Em,

P S Rewvisor.
TRT - Mod of

gy

-

T s
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

tmew';;‘;ﬂ'i@l % i (?O

RECEBI pOS NESTA DATE:

Ll 1({)/67 190

=)

CONCLUSAO

RESTA DATA, FACO EsTEs AUTO

S CONCLUSOS

AO SR, Juiz

¥Wisto, ao Sr. Revisoa

Recife ,

WM-_-_-—. e e e

Dé ciencia a0 suscitante

da peticao de flg 122 dos autos,

Recife, 21.06.90




CERTIFICO que ested | autes

permanecer em mios «o B i (a) -

sh ‘peciado de 20 /OB/AO  até "“;%:

data, quando tuinn o oivides. contendo
fla.
heife, 28 106190
T

ecretaria Judiciaria

(W]

3



Ay

' Prcc. n TRT - DC - 24/90

N

Sindicato dos Pr iessores do Estado de Alagoas
AV, MOREIRA LIMA, 181 — Sala 181-A - Ceatro

Fone: 221-172 - C.G.C.M.F. 12.315.362/0001-.0
MACEIO - ALAGOAS

Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regizo

Exmo. Sr. Dr. Juiz Relator:

0 suscitado, através Ga petigzo de fl. 122,
protocolada em 19.06.90, requereu fosse decretada a ilegalidade do mo-

vimento grevista deflagrado pelo suscitante.

Na verdade, para protestar contra a intran-
sigéncia da categoria econdmica gue insiste em nAo reconhecer 0s pre-
juizos da classe obreira, o suscitante, por decisao da categoria que
representa, deflagrou e paralisacao nos estabelecimentos de ensino, no
periodo de 11 a 15 de junho de 1990, conforme prova a certidao acosta-
da.,

Ocorre que, como esta demonstrado, na data

do pedido do suscitado o movimento paredista ja havia cessado.

Dessa forma, entende o suscitante, preten -
deu o suscitado tao somente procrastinar para agravar ainda mais a gi-
tuagao dog professores.,

Assim, concesse venia, prejudicado esta o
pedido do suscitado por falta de objeto.

- .

IS} 1 0

C-:. alC' L

Advogado - OAB/AL n. 1,275




CERTIDAO

MINISTEFIO DO TRABALHO
.......DELEGACIA REGIONAL

SINDICAT™C DOS FROFESSORES DO EBTADC DE ALAGOAS, situado na Ave
nida Moreira Lima , n? 181 , Sala - 101 =~ A - Cen*ro =~ Maceid~
Alagoas, e protocolado nesta Regional sob o n@ 24120:002528/90
no gual requer por Certidao o estado de greve dos professores’
C
\
01 - Colégio Fontgalland -
02 - Colégio Imaculada Conceigdo - - 50%;
. 03 - Colégio Marista - Paralizacdo Lotalj
o4 - Colégio N. Senhora do Amparo - Paralizagdo total;
05 - Colégio Sagrada Famflia - Paralizagio parcial - 50%;
06 - Célegio 50%3
07 - Colég 3
08 - 18
09 - Santa Terezinha - Paralizacac total;
10 = ;9_- ista ~ Paralizacao parecial - 70%;
11 = asinha Feliz - Paralizacfo total;
2= German —~+2aralizacdo tohtalj :
13 = ontessoriana - Funcicnando normalmente;
L anta Mapta - Funcionando normalmente;
. 15 - Yanta Rosa - funcionando normalmentes J
16 - onteiro Lobato - Totalmente fechada, com aviso de
retorno ao funcionamento em 18 de junho de 1990; 5
17 - Bscola S50 Lueas ~ 100% de paralizagdo desde 11.06.903
18 - Escola Santa Upsula - 100% de paralizagdo, desde 11.06.90
19 - Bscola Pingo de Gente - presente o vigla que nao soube in
formar por Ser novato;
90 - Colezioc Ohjetiveo - Sociedade Educacional e Cultural de A=
lagoas 8/C Itda.~ 100% de parali a.—r_z.«;éﬁo, desde 11,00.90, tg
tal de 41 preofessores - CGC - 24,244,931 /003-65%
{ 21 - Esgcola Patinho Feio - 100% de paralizacgio, desde 12.06.90
informacao do vigias

Mat, 7789/0348

ionan 4. Clasla Caoalcante
Chefe da SIT/DRT/AL




CERTIDAO

Dirstor D v 7Rel. Trabalho

RUp: BU, Antonio
d11c: £. D8 - IS
L val por 1 ™ w,n,]l
)e¢ao no Trabalho, lo Dir
halhc visada pelo Sr. Del
oas. Maceid, 18 unho d

1.8+0 y
7 i .—‘ =
Em, 18 de
/; f{__,.—‘x"\
o= imnuu H. ( Dsfa nulfl:ahl‘l
Mmt 7789/0348
| hefa da SIT/DRT/AL =

Delegado Eoglmul do Trabalho




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALHO DA E.* REGIAD

Nesia data, fagp esies aulos CONCITIBOS 0

r ¥ FoE . TN . Tal KAy
Remo. (@) JUTLUN) TWREA TOT-TA)R
0 28 . Ao Ee mqo
NECnE, Ut T P R R L e

Hretor da Secretaria Judicibu

Visto ao Sr. Revisor

Recyife 2 4.06. 97
74 /}- v

/'J‘a:i :
Core

Becal o8 prosemtes wodos, weste 0 000
§t
1y

\d-'atﬂc

Becife,
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT - .DC=24/99....
CERTIFICO que, em sessdo . . £7xuraondindria, . .. hoje realizada,
sob a presidéncia do cxmo. Sr. Juiz . ... MA1t08 TFPa o v iin iin i et e

com a presenca do “epresentante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes Jo80. Bandeira{Relabor),Gilvan S4. RBarreta(Revisor). .

Clowie, Carréa,Gondin. Filho,Lourdes .Cahral, Ivene. Queiraz,Francia-
o, Selapa,4nn, Sehmler,Joezil. Berras,4dalbexto. Guerra, Bélio Sonti
MonBegingldo Valence. e NMelaui Romg,. ... 200, ..., resolveu o Tribunal,

Pleno, julgar procedente em parte nas seguinbtes bases: Cldusula-
AS - FEAJUSTE SATARTAL: por uwranimidade, de acordo com o parecer
da. Prccuradoris Regiongl, deferir em parte a cldusula pars deter
winar que seja concedida & categoria profissional uma reposigao-
salarial equivalente ao fndice inflaciondrio oficial (IPC)pleno
no perfodo de 01.03.89 a 28.02.80, compensando-se o8 percentuais
acaso ja concedidos pela categoria econdmica, ressalvada a hipd-
tese do {tem XIT da Ingtrugdo Normativa 01 do TST. Cldusula 28 -
PRCDUTIVITADE: por maioria, de acordo com ¢ parecer da Procurado
ria Regiomnal, deferir em parie para conceder o percentuval de 6%
(seis por certo) a tftulo de produtividade; vencidos os Jufzes —
Relator aque cGeferia em parte jara conceder o percentual de 10 %
(dez por cento), e o Juiz Reginaldo Valenga gue deferia em parte
para conceder 4%(quabtro por cento). Oldausula 38 - AUMENTO REAT:
por ungnimidade, de acordo com ¢ parecer ds Procuraderia Regio -
nal, indeferir, Cldusula 42 - REPOSIGXO DOS PLANOS: por uranimi-
dade, de acordo com 0 parecer da Procuradoria Regional, deferir—
erl parte com & seguinte redagfo: A categoria econdmica,depois da
concessgo dos reajustes de que tratam as cldusulas anteriores :
Certifico e dou fé.
Sala das sessdes, ........ de .......... A€ crerueen.

TRT - Mod, 10 - Secretério do Trlbunnl



PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DD TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

£ (o]

PROC. NO TRT-...DC=24/90. £1s,2

CERTIFICO que; em SesSH0 ..« iiiieia e Wi se ««..... hoje realizada,

sob g presidéncia do Exmo. Sr. JUIZ . . ox oo v chi e s e e e o e S i
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

ey e [ e e e o e SR e ol et R e e B A e e 2
............................................................. resolveu o Tribunal

& ! g f s - - M
licara sobre os salarios dos professores, também a pariir de

12/05/90, os seguintes percentuais: I- 9,98%(nove v

ot 3 AT A
1gULs noven

te e 2ito por cento), a2 titulo de diferenca da perda salarizl -

decorrente do Plano Bresser; II- 25,69%(vinte e cinco virgula -

il o s =
sessenta e nove por certo), a titule de reporigdo salarial ie
corrente da diferenge do IPC de janeiro de 1989; III- 26,05 %

S = P - .
(vinte e seis virgula zero cinco por cento), a titulo de Tecup

rag@o da URP de fevereiro de 1989, Cldusula 52 - DIREITO A REA-~

|o

JUSTE: por maioria, de acordo com o parecer da FProcurzdorisa Re
gional, indeferir; vencido o Juiz Relator que a deferia. Cldusu
la 62 - DA JORNADA DE TRABATHO: por maioria, de acordo com o Pa
recer da Procuradoria Regional, deferir em parte com a seguinte
redaggo: A partir do ano letivo de 1221 serd considerado como —
eula o trabalho letivo com duragdo maxime de 50(cingftenta) minu
tos no turno diurne e 40(quarenta) minutos no turnc da noite.No
engino pré-escolar e nas quatro primeiras séries do 12 51*:-:11 a
durag8o da aula sera de 55(cinguenta e cinco)minutos; ido

Juiz Reginaldo Valenga gue a julgava prejudicada, Cldausula 72 -
CONSTITUICXO DE TURMAS: por maioris, deferir em parte com a se

Certifico e dou fé.
Sala das sessBes, ........ d€ ......cc.. B eoveiienns

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODEP JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TFIA;BALHD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT-.DS=24/90... fls.3

CERTIFICO que;, 8m SBSsH0: §oc i iminsmasoi s e sisies hoje realizada,
sobia presidenciado EXme. SrJUIZ ¢ . voe e b s soeam s s s s s s .
com a presenca do representante da Procuradoria Fegional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXmos BreciltiZes Sor s nn nie s e e S : i ererat

arbir do eno letiveo de 1991, respeitando-sze
os parémetros de ordem educabtbiva, sindical e classista

- ~

, - . { gt ¥ - . -
ro permitids a constltuigzo de turmas: Paragrafo Primeiro: Com

maic de 25(vinte e cinco)discentes em cursos Pré-Dscolares. Ta
’ . - .
ragrafo Segundo: Com mais de 30(trinta) discentes nas bturmess -

=2 a - " L = - =
de 12, 2B, 38 e 48 geries do exisinp do 12 gr:iu. Parggrafo Ter-
ceiro: Com mais de 35%(trinta e cinco) discentes nas demais gé
- - , 4
ries do 12 graw. Pardgrafo Quarto: Com mais de 45(quarenta e -
) e

entes no 29 griu. Pavdgrafo Quinto: Com mais de 25
)

tes em aulas praticas, -..1.7“"‘::3. 0 Sexto)

r k3
ing 'tes‘-.";z)""f“e 1tes no 32 grau e nos cursos 1i
’ I 4 ~ -
vres. Paragrafo fetimo: Na formacao de suas turmas os esbtabele
R ~ o
cimentos de ensino manterao a proporgao de Im™ por aluno em ca

» e . e *
dg sala de aulay vencidos os Julzes Revisor; Helio Coubtinho e

Melgvd Roms, de geordo com o parecer dz Procuradoria Regi

deferiam em parte adotando a redagdo da clausula 132 ¢o DC-17/
00. Cldusula 82 - MULTA: por meicria, de acordo com o parecer-
da Procuradoria Regionzl, iadeferir; vencido o Juiz Relstor -
que g deferia. Cldusula 98 — PISO SATART por unanimidade,de
Certifico e dou fé.
Sala das sessdes, ........de .......... de ...........

TAT - Mod. 10 Secretério do Tribunal

.
.
|
|
|
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|




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - D0-24/90. £

S B T e o e b e T hoje realizada,
sob a presidéncia do EXmO. St JUIZ . ..ottt e e e e e e e e e e e oy

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

E X0 S, IS i e 5t e onie o =iars omesien mieies et arret o o et oie e o ——

- Lo
ferir em parte com z seguinte redagcaoc:s

e e A | 0
wrofigsionsl a partir de 12

inieial gue corresponders a0e

e

un e meio salario minimo para 6 professor gue ministrar aulas P2

e

ra 08 cursos pré-escolares, 18, 02 3% o /2 géries do ensino de

12 grau. @ldusula 102 - RENUNERACKO DO PROFESSOR: por unanimida-
de, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional, deferir em
o o

parte com & seguinte redagZo: A remuneraggo dos docentes e fixa-

e L < | i ] -
da. pelo mimero de aulas na conformidade dos horgrios

[ FE] L o -
ternido por base o golario-avla, Paragrafo 1° - O pagamento far-se

3 : e S 2 =) Aol St e TS
=, rﬂe:“-_::::.:’_-‘lmn:e; considersundo-se paE, egage elrei (o cads mues CCA.E

tituido de 04(guatro) semanas e meis, acrescida, cads vma de -

a5 de 1/6(uvm pexbto) do peu walor corregpondente ac repouso pemsm

nal remunerado, de acordo com o disposto na Lei 605 de janeizo —

L 1
o 292 - Adoftado o @alario mencal, considera-se —

¥

2 ’
de 1949, Parapra:

—Zt e

, - - 3 et
como salario-—pula sem repouso remunerado o resultante da divisa

7
AT M ST P S, . e —
ator 5,25(cinco virgula

. £ ’ . o~ r
tiplicado pelc mumero de aulap leciomadas pelo profepger. Para —

T, = o f -

2 _ T80 gserao descontadas, no decurso de 0%9(umove) dias,as

Certifico e dou fé.
Sala das sessBes, ........ d€ ....cceee. A€ crereneeee

ATt 10 | ke L



scb a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N® TRT -....DC=24/90 £1a.5

CERTIFICO que, em sessao . ..... ;

4e s s sneag

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Edros=SesTaliizes " Al e e ie it VL g B T R

de

GANMENTO ANT

redagao: Fi
500 'do 139
citagHo pre

de cezembro
T

cada. Claus

lecimer

7 et o & G Bs T YT e ety
vho do conjuge, i, mae ou filho,., Clausula

ificadas por motivo.de gala, ou luto em consequeéncia-

Procuradoria Regiongl, deferir em ;Jar’;e com

BCIPADO DO 13° SATARIO: por maior de acordo com O

geguinte

ca assegurado ao professgor o pagamento anbecipado de

Lol

galdario -:Ltc' més de setembro, independente de soli-

, na forma dz Tei. Cldusula 122 — PAGAMENT

£y n - a 8T T T T —ry A
pla 138 — PAGANENTO PELO EXERCTCIO D ULEAS

= - - amale At 4 -4
3via do docente, sendo o restante pago até o dis

20 —=

A o
R R

A PARCELA DO 132 SALARIO — por unanimida é'e, julgar prejudi-

_——
A"LTI T)’ L ML e

DES - por unanimidade, de acordo com 0 parecer da Procuradoria-
1,

Regiona d

- ’ + s n 2 A
eferir::0 professor que, alem das atividades docen -

r
tes, prestar outros servigos; devera ser remunerado pelasg horas

Tl Y

5

de trabalho

o gue diretazmente

Y e m
A coavocaga

= =

em que permanecer nessas atividades, de ac

o

R

~ . (i 4>
for ajustado entre as partes. Paragralo

cOrco: com

Znii
AWULLECO 3

g
o do professor com vinculo empregaticio em oubro lo-

cal nfo sera feita em prejuizo de sus atividade profissional -

negte emprego, desde gue o interessado texnha cincia

horaric do

TRT - Med. 10

professor, Clsusula 1482 — FERIAS E

ITADOS

,

Trevie

Certifico e dou fé.
Sala das sessoes, ........ gl sl de e

Semntno do Tribunal

110

por ung

ansmsnmassssinnne



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT - ..20=24/90 1.5

CERTIFICO Que, Ty SBSSA0, o= e = oo sals e 4le 5l enans hoje realizada,
sob a presidéncia do Exro. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

............................................................. resolveu o Tribunal
nimidade, de acordo com o parecex da Procuradoria Regionsl, defe
rir: As Pférias do professor, em cada estabelecimento Ge engino -

com duracdo legel, em dias ininberruptaaconcedi

das e gozadap obrigatoriamente nc més de julho. Pa aragrafo dnico:
% vedado exd —-5e 4 e ”C‘“ pia de aulas, de trdballvem exames - ou

gualguer ontras atividades de professor: 1-Aos domingo: £ -~:F=-
doe nacionaie, estadunic e municipaic;2-Tos diac seguintes:segun
de,; terca e guartze-feiras da semans de cerngval; na quinta-feira
¢ a0 pabado da semana santa; 15 ds outubro(dia do professor)

Clfusula 158 - ANTECIPAGAO DE FERTAS: por unanimidade, de acordo

com 0 parecer da Procuradoris Regional, deferir: No caso de pro-
fegsoves gue ainda nfo tiveram completado o periodo aguisitivo -

el

= = s ~ v ,
serio as férias concedidas e gozadas por antecipacfo.Cliusula 162

DC RECESSQ ESCOLAR: por unanimidade, de acordo com o parecer da

Procuradoria Hegional, deferir: Conpiderz-ge COMO IeceSso €8co —

lar de fim de ano letivo o més de janeiro, podendo o professor -

ger convocado para as segwinbes abtividades: avaliagfo de aprendi

Je Tecunerans 1aned reaninacio de hord
negen, cursc de recuperacgao, planejamente e organicagaoc de hora-
rics. § 12 - Turante o recesso escslar quando da realizacao de -

- . 4 £ .
reinagmento, planejamento, reciclagem, 301'“"%%&.fr£§a§§8%035 e si

Sala das sessdes, ........ € ...cccueea A€ ennnes

o B T T R R TR TR PP T

TAT - Mod. 10 Secretﬁrio do Tﬂbunul



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N TRT - TG

Lo
=N

CERTIFICO que, em sessao . ‘ .......... ) i T e . . hoje realizada,
509 a presidénciado Exmo. Sr. Juiz ............. o

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizas

............................................................. resolveu ¢ Tribunal
> #ooy i - e L o, = g5t
milares, o hordario do professor s0 podera sofrer modificagfo com
F T SUTG e R T L ) i e & nap o U e b =il e =
g. devids gruencis desbes. § 2% - Negte FE‘:;..LO(-.O,L.,OL; prejuizo do
funcionamento da escola, o professor poderd musentar-se do servi
co pare parzticipar comprovedsmente de enconbtros, seminarios e
congressos dentro oun foxa da base territorial do sindicalbo dos —

e Loy

professores, com a duragfo méxima de 10(dez) dias. Cliusula 172~

ABONO DE FPALTAS PARA PARTICIPACXO IM CONGRESSOS,SINPOSIOS, SEMINA
RIOS ¥ REUNIOES — por m=ioria, de acordo com ¢ parecer ds Procu-—
radoria Regiongl, deferir em parte com a seguinte redagfo:0s )
fessores serfo dispensados do trabalho, sem prejufzo do Pacedbi
mento do! pelario integral, para comparecimentc g congressos, en—
conbros ammais ou cursos de capacitacao

L
en mmero de 6, por es—

1 &
cola e em cada semesire. Ts_sa"*':t 0 umico: Qg professores devem

guz, resolugfo com s.:“:e:edéncia de 15(guin-

gua vem, deve conceder a licenga obeezvando-

o critério de proporcionalidade entre og professores d gre'ﬂe;;cg
lar o 4%, da 5% a 8% e do 22 grau; venecido o Juim Relabor que a

, " 2 =T b o - ) Lo
deferia., Clsusula 188 — PAGAMINTO NO RECESSO E FERIAS ESCOLARE

LI ino—

; de acordo com 0 parecer da Procuradoris Hegio -

nzl, deferir:

assegurado 20 professor O pagame: 260 duo?e saldrios
ertifico e dou

Sala das sessoes, ........ 0€ ....ce... (o [ E

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODERJUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT -..20-24/90.f1e.0

CERTIFICE QUe BMISBSSA0 . ol iivias o s o atis e esnaderses hoje realizada,
SOk 2 presidencla Ao R TADESE IR o e assiatis mbois ey el o ot o el is ol Ve e el e e e te s P

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jufzes ........ A M v R LB g Wil 18

no perfodo de recesso om de férims escolares, mesmo se for despe

-

- . ,

dido sem justa cauesa ac termino do ano Jelbivo ouw no curso dessze-
' ~ Lol = T - ol Bt e =

periodeo, oo cabende, entretanto, pegamento cuwmuletivo de aviso-

,

prévio e saldrios nomeis. Clausuls 108 - LICENCA RENMUNERADA-por

ungmimidade, de acoxdo com o parecer da . Procuradoria Regionsl ,

)

: . 2 3 v it L
deferir: Depois de dois ancs de efetivo e ininterruploexercicio-
3 e T g e leciment T 2 et <+ sy
do magipterio no mesmo esbtabelecimento de ensino, o docente Tem

- . - ~ -, .

direito a wms licenca nZo remunerada de ate 02(doig) anos pore =
N P - ) ~

trasar de interesse particular, depde que o afastamento ngo ocor

ra no decurso do perfode letivo, prorrogivel a jufzo do emprega—

by |

dor; se solicitada & prerrogagac pelo empregado nAo ge compuban—
do o tempo @a licenga pzra gualguer efeifo legal. § 1¢ -Pars e -~

feito da presente clsusvle, o reguerimento de lice: 0o devers ser

apregeniado ao diretor do eslhabelecimento de ensino com wma = te
R : - % = : PRI S a -
cedéncie minimg de 30(txinta) dias em relagBo a0 indcioc do afas-

tamento pretendido. § 22 - O tdrmino da lic zenga regulemeniads nes

4o L4 . " et r - 4 e 3 . Y -|
ta clamsuls devers, obr:.fjc.;,orlm_.Lm, coineidir com o

ano letivo, quando serd osses gurada szo professor & mesma carga ho

S P T

LA O T - e n L} -3 LT - -y
raria gieplhe era aitribuida antes da lieenca. Clausula 208 —-QUIN-

QUENTIO - por majoriam, de acordo com O parecer Progur=doria Re
= = 2 e 'Ce%uiﬁedou s

Sala das $essBes, ........ d€ .....vee. A€ cevverrenns

B P

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PRCC. N© TRT - 1ili=

CERTIEICOIQUE, BIMISESSAT L . - s - lu oo v e iersia shsialeismimite hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante de Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regifio e dos

=xmos. Srs. Juizes

............................................................. resolveu o Tribunal
giongl, indeferir, vencido o Juiz Relator que a deferia;Clamsula

212 -GRATUITADE DO ENEINO DOS TILHOS - por unanimidade, de acor-

P =

do com ¢ parecer da Procuradories Regionsl, deferir: Fica assegu—

rads & cratuidede & abe dois filhos ou dependentes le
geigs de cada professor sindicalizado e gue faga prova de quitageo

da Centrzibuig 080 Sindical e Social devida ao Sindicat

dos Profes

s, Ana

0
sores, no egbtagbeleciments de ensino em gue lecione. Claysuls 2282

ABATTUMENTC DO VALOR DA MENSALIDADE: por unaximidade, de acordo -

com o parecer da Procuradoria Hegicnal, deferir em parte com

el paru 8
seguinte redagdo: Garantido igualmente ficg o gbavimento de va =
lor da mensalidade escolar para f£ilho ou dependente legzl menor-
de profesmsor sindicaliszdo encaminhado pelo Sindicato dos Trofes

sores, que nfo lecionem no estabelecimento de engino, até o limi

- -
te de 5%(cinco por cento) da maty rfcula efebiva 2, incluidas no pexr
cenbual

es gratuidades referidas na cldusule anterior e ns PTO =
porgEo ataixo: Pré-Bscolar: 207%(vinbe por cento), Curso de 1 0
C

18 5 B8

- vl f oo LT - '._; vy g ] > o
greu 40%{quarsnta p a 0f% gerie, Curso de 22 gran 40

o

,
gerdie, Curso de 32 grau 40%4(quaren-

43 por ce:r:';o) 12 ao Wltins periodo. Cldusuls 238- GRATUIDADE DX

= WL L L Ty A5 R

Certifico e dou fé.
Sala das sessGes, ........ de .......... (S P

PEETT TP &

TRT- Moc, 10 Sucretino do Trihunal




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC.N® TRT-.RG=24/00.. £1s.10

CER T G G e BT O S L . s et o e e Sran T2 hoje realizada,
sob a presidénciado Exmo. Sr. Juiz .. ..o iin e oo T S

L7 A

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXIOS S I ZES i soalenss o e S Sty o ) e N T TR e S R

FILHOS ¥ DEFERDERTES: por maioria, deferir em parte com a seguin
ica assegurada integral gratuidade, de estudo pelos-
estabelecimentos de ensino, aos filhos ou dependentes dos profes-—
sores, gquando em exercicio efetivo nos mesmos e nos seguintes ca
sos: 4) gquando licenciados pars tratamento de saude; b) quando 1i
cenciadog com anuéncia do estabelecimento gque tenha exercicio; ¢)
ando aposentados, contarem com S(cinco) ou mais anos de efetivo
exercicio no estabelecimento ; vencido o Juiz Relator, que de a
cordo com O parecer da Procuradoria Regional, deferia em parte pa
ra exclair o ftem ¢ do pedido, Cldusula 242 - INSENGZO DAS OBIRGA
ES CONTIDAS NaS CLAUSULAS 212 e 22%2: por unanimidade, de acordo

com o parecer da Procuradoria Regional, deferir: Oz Esiabelecimen
tos de Znsino gue mantenham turmas de efetivo inferior a 25(vinte
e cinco) alunos estao ISENTOS das obrigagdes referidas nas cl'a'.usg

258 - DA APURAGZO DO PER
CENTUAL REFERIDO NA CLAUSULA 222: por unanimidade, deferir: A apu

lag vince e um e vinkte e dois. Clausula

~ 5 . . L . . ripa
ragao do percentual referido na clausula vinte e dois € a verifi-

5 s = . ¥
cada no uUltimo dia de matrfculz de cada estabelecimento de engsino,

ficando estes obrigados a enviar ao SINPRO/AL o n® de gluncs ma -

Certifico e dou fé.
Sala das sessdes, ........ de.......... de.........

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT -..DC=24/20.. f£l1s.11

CERTIE | GG Qe BT BBSB00) v v s ansos e ins e et ene s s hoje realizada,
a1 o g2 6 o e R Lo b d by o e il G (1, Al et s Lo i SO < e e Bl S s et R L o e
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

ST e e [V il et T e SN o Ly e e O S MO I 8 R i, =

triculados. Pardgrafo Unico: As declaragdes para efeito de abati
mento &2 MENSALIDADES ESCOLARES serao expedidas antecipadamente-
pelo Sindiceto dos Profesgores, desde gue o3 Estabelecimentos de
Ensino tenham enviado com antecedéncia a matricula efetuada, com
o respectivo numero de alunos, por série e por turno so Sindica-

” A TTEEY — C s =
to. Clausula 2628 - DA LICENCA PATERNIDADE: por unsnimidade, jul

ar prejudicada. Cldusuis 272 = ATESPADO MEDICO E ODONTOLGGICOS:

45]

or unanimidade, de acordo com o parecer da FProcuradoria Regio -

e

nal, deferir em parte nos termos do Precedente 124 do TST: Asse
gura-se a eficdcia aos stestados médicos e odontoldgicos forneci
dos por profispiomais do sindicato suscitante, para o fim de abo
ro de faltas ao servigo, com excegdo daquelas que se referirem ~
a0g primeiros gquinze digs de afastamento e desde gue existente -

convénio do pindicato com o INAMPS. Cldusula 282 - FORNECTMENTO-

DE FORMULARIOS: por unsnimidade, de acordo com o parecer da Pro
curedoria Regionsl, indeferir. Clgusula 292 - ESTABILIDADE PROVI

=

SORTA DC EMPREGADO ATASTADO POR DOENGA OU ACIDENTE DE TRABATHO :

por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regio -

nal, deferir em parte para assegurar ao professor afastado por

S L

Certifico e dou fé.
Sala das sess0es, ... A€ eevvveen A€ cviienas

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N TRT - DC=24/0Q..... £18.12

CERTIFICG que, em $ess80 .. ....... R, O ...... hoje realizada,
sobaprasidenciadn ExmniSr. Atz oo e e A e e s e A i
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs Jurzes ...... SAVNCRONES b e Tr, | plin T bolow Yool g AT L2 NEb ot et ST vl

motivo de geidente de trgbalho, inclusive acidente de percurso ,
a estatilidade de 180(cento e oitenta) dias contados a partir da

alta médica. Clausuls 3082 - GARANTIA DE EMPREGO POR 12 MESES S:pox

3

unanimidade, de acordo com o parecer da Frocuraderia Regdonal ,
deferir nos termos do Precedente 137 do TBT: Defere-se a garanti
a de emprego para opbantes ou 120 pelo regime do FOTS, durante -
o 12(doze) meses que antecederem a data em gue o empregado ad -

loria voluntdria, Pardgrafo Unico: por

[}
o

guira direilo a aposenta
maioria, deferir em parte para assegurar a estabilidade no empre
go por 110(cento e dez) dias contados da data do julgemento  do
presente dissf{dio; vencidos os Jufzes Relator, Revisor, CGondim -
Filho, Lourdes Cabral e Irene Queiroz gue deferism, em parie, pa

re assegurar a estabilidade Do emprego a partir do julgament e

A F
até o0(noventa) dias apds a data da publicacdo do gcdrdio. Clau-

312 -~ AUSENCIAS LEGAIS: por unanimidade, de acordo com o pa

In

L

H

ecer da Procuradoria Regional, deferir: NSo serlo descontadas ,

{0

no decursc de nove dias, as falbas veriiicadas por motivo de gg

ey

la on de lubo em conseqliéncim de falecimento do cdnjuge, do pad

ov mie, ow de filho, na forma &o § 32 do art. 320 ds CLP, Cldusu
Certifico e dou fé.
Sala das sessBes, ........ de ... d€ voiias

femrerpresssanss B P PP PP e T e

TRT- Mod. 10 Semtérto do Tr‘bunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT - DC=24/90Q.... £1s.13

CERTIFICO qUE, 8MSESSA0 vivie e wle s osin sisielwins e ats hoje realizada,
sob a presidéncia do Exma. Sr. Juiz

<om a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

........................................................... . . resolveu o Tribunal

1o 328 — VALE TRANSPORTE: por umarnimidade, de scordo com o pale
2 i 1 L8

cer da Procuradoria Regiongl, julgar prejudicada. Clausula 338-

coMTSSi0 PARTTARIA: por unsnimidade, de acordo coll © parecer 4a

ds ums Comissso —

HN

Procuradoria Regional, deferir: Fica consbitu

e - = = ] i
Paritdria composta de G(seis) membros, sendo 3(trés) indicados-—
nelo Sindicato dog Estzbelecimentog de Engino no Estadc de Ala-

£

goas e, 3(trés) indice

L=

dcs pelo Sindicato dos Professores do Es

‘J

-

tado de Alagoss, para fisealiz

gho|do cumprimento das CLAUSULAS

- s ~ PR Ao
da pressnte senbenga normative. Clausuls 342 - -?C_FH;"O DE 'CTPAS;

por uwnazimidade, de acoxdo com o parecer da Procuradoria Regio-

3 o1

yhelecimentos de Engino ficam obrigados &

nal, deferir: 08 e:

crigren a ComissSc Interms de Prevengao de Acidente de Trabalho

(CIPA) nos termos da C0.L.T. ?:Lr-:-:.g:e:,:o Tnico: Os estabelecimen -

=

tos de ensino informarto zo Sindicabto dog Professores a eleigﬁo;

bem como a relagio dos membros eleitos da CIZA. Cldusula 358 -

LW R

ORGANIZAJRO DA ATIVIDADE SINDICAL: por unanimidade, deferir em
varse ngs termos do Precedente 138 do T8T: Imstituir figura do

=y - ’,
representante sindical a sger eleito por empregados ds propria -

empress, em razdo de wm representante para 50(cinguenta pmpr

&

Certifico e dou fé.
Sala das sess0es, ........ d€ ..eceeee A€ enerneenns

Sesssserssisssetsssrantnrnnre

Seureﬁﬂo do Trihunal

asssasssEE s Ess B ERRREE

TART- Mod. 10



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

2 e P 1A

PROC. N© TRT - ...20=2:

GERIAFICE e 5 G 08580 et el s e e s s Tl . hoje realizada,
soba presidenciard o EXID. Se U oo G it e b e el L)

e

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regigo e dos

Exynsrirsiliees it B 0m, m Lo DR R s | o o N I SO S | o e Ly
e i It s Pl e e R e o L e e resolveu o Tribunal

nteg da referida caltegoria,; outorgando aos I

368 ~ COMUNICAGXO DA ELEICXO DOS DELEGADOS: por unanimidade, de

i e

de emprego, nos iemmos do art. 543 da CLT, Clauysula -
cordo zom o parecer da Procuradoria Regionsl, deferir: A Dire
;‘.Eo do SDMPFRO/AL comunicars ao estabelecimento de ensino a iden

;9_;:50 de seus delegz=dos por meio de carta regietrada e com

izada copis nop locais Ieserva-
g?}'eu sindicaie, Paragrafo Unico: Igual procedi -

rvado no caso de substituicdo ou cesgagdo de fun

372 — LOCAT, PARA AVIGOS E OUTHAS INFORMACUES:por

-

acordo com o parecer da Procuradoria Regiongl ,

deferir em parie nos termos do Precedente 172 do T8T: Defere-se

a afixsa80 na Fmpresa de Quadros de Avigos do Sindica

o para ¢

- a_ =

municacoeg de interesse da categoris profigsional, vedada a di

B - -~ a2 e : 150 i ~ "
rulgagfo de matéris politico-parbtiddria ou ofemsiva a guem guer

g - 0 ko comas A T v YA g ot 3
que sej=. Claveuls 3WE - CONQUISTAS ANTERTORES: por uvnanimidade,

de acorio com o parecer da Procuradoria Regional, deferir: Fi-
ca garantido gos professores todas as vaenizgens conguwistadas em

~

convengces anteriores, Clausula 392 - JORNADA DURANTE O PERIODO

Certifico e dou fé.
Sala das sessdes, ........ delinadde s

................................................ sessassrsasirisaane

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC.N® TRT -.....R0=R4/9Q £1s8.15

CERTIEICO que emiSeasio s . s i siaies . ... hoje realizada,
50b a presidencia do EXMO. SE JUIZ .« v ieisn o ivsioieieress aiaratoie ;

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXmosSrsduizes oo o e e R ol s AN el N NN i Saseniay
........ e e e ot e B SR S S e e L e i TRCO B LIk D
DE TROVAS: por wamimidade, de acordo com o parecer da Frocura-

doria Regionnl, deferir: Nao se pode exigir do professor no pe

r{odo de provas e exames, nrezta.;ao de Grabalhe gue exceda sua

carga horaria contrabtual mensal, Clausula 402 — DA IREDUTIBILI-

DADE DA CARGA HORARTA: por umnanimidade, de acordo com o parecer

de Procuradorie Regional, deferir: Sa0 irredut iveig a carga ho-
Lot er b T slols! olFfacsno 3 ol =y - Thantas I'__

rariz e a remuneracaoc dcs professores, excelo se resultante:

de pedico do docente, Zirmado perante duss testemunhas; II- de

diminuicdo do mimero de turmas ou de alunos, decorrentes de que

das ou auséncia de matriculas, comprovadamente nZo motiveda pe

F ’ tma TAA TV Y A AT
Yo estabeélecimento de ensino, Clausula 4128 - DO REAPROVEITAMEN-

T0: DO DOCENTE: por unznimidade, de acordo com © parecer da Pro-
curadoriz Regional, deferir: Ocorrendo supressfo de disciplina-
no curriculo escolar, em virtude de alteragdo do ensino, o do
zente poderd ser reaproveitado pelo Estabelecimento em outrz -

disciplina, na qual possua habilitagfo legal on indenizada nao

“oma de Lei. Clausula 428 — VEDACAO DE TRANSFERENCIA - DISCI -

FPLINA : por unanimidade, de acordo com 0 parecer da Procuradc -

] & ] £ £ TN - ~ 13
ria Regional, indeferir, Clsusuls 438 — CONTRA-CHEQUES: por u-

nanimidade, cde acordo com o parecer da T?rocwé;ptg%g%%oﬁqéio;ml ;

Sala das sessdes, ........de .......... d€ ...........

TRT- Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODERA JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT -..BC=24/90. £15.16

P P S o A R

CERTIFICO que, emsessdo . ... .......
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FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA Ba. REGIAD
Proc. n? TRT=DC -24/90

Sugcitante : SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE ALAGOAS

Suseitado : SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADO
DE ATAGOAS

,

Ac dédrdao- EMENTA : Dissfdio coletivo que se dd provimen-
to parcial para conceder a categoria'
profissional, entre outras vantagens,
uma reposigao salarial equivalente ao
indice inflacionario oficial (IPC)ple
no no periodo de 01.03.89 a 28.,02,90,
compensando-se 0s percentuais acaso'
jé concedidos pela categoria econdmi
ca, ressalvada a hipotese do item XII
da Instrugao Normativa 01 do TST 2
mais 6% de produtividade; 9,98% a ti-
tulo de diferencga da perda salarial
decorrente do Plano Bresser; 25,69% a
titulo de reposigao salarial decorren
te da diferenga do IPC de janeiro de
1989 e 26,05% & tftulo de recuperagio
da URP de fevereiro de 1989,

Vistos etec,

Dissidio coletivo de natureza econdmica '
guscitado pelo SINDICATC DOS PROFESSORES DO ESTADO DE ATAGOAS!
contra o SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADC DE
ALAGOAS, pleiteando o atendimento das reivindicagGes formuladas
as fls. 3 a 16 dos autos.

0 processo foi instruido com exemplar do

TRT - Mod. 11
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a REGIAO

DC-24/90 #O %
Acordao—Continuagdao—

Lk

jornal que publicou o edital de convocagao,coOpia da ata, rela-
¢80 dos associados presentes & assembléia e cdpia da convengao
coletiva anterior.

Na audiéncia de instrugéo foi infrutifera
a tentativa de acordo ( fls, 47/49 e 95/96).

A douta Procuradoria Regional, opinou pelo
provimento parcial. Apds encerramento da instrugfo, através de
petigao, noticiou o suscitado a paralisagaéo da classe obreira,
pedindo , assim, a ilegitimidade do movimento.

£ o relatdrio.

X>» o .2 0

Conéordo_com o parecer guando opina pela
apreciagao em primeiro 1ug§n.da“c}éu5u1a qliinquagésima tercei-
ra, em razao do pedido de altérqgﬁo da data base.

Conforme se depreende dos autos o suscitan
te perdeu o prazo para ingstaurar a paﬁ%a de negociagio e nesta
oportunidade pretende mudar a data base éﬁ vieta de no periodo
a classe se encontrar em recesso escolar.

Na instrugdo processual a suscitada concor
dou em manter a anterior, como seja, periodo de vigencia de
01,03.90 a 28,02,91.

Considerp a solug¢a@o vidvel para deferir !
parcialmente a cldéusula 538, mantendo-se a data base anterior
com a seguinte redagao:

CLAUSULA 538 - O presente dissidio coletivo vigoraréd pelo pra-

zo de um ano, compreendendo o periodo de 01.03,90 a 28,02,91,

CLAUSULA 18 -~ REAJUSTE SALARIAL.

VOTO - Deg acordo com 0 parecer, defiro em parte a cldusula'

para determinar que seja concedida a categoria profissional uma

reposigao salarial equivalente ao indice inflaciondrio oficial

TR T Mod. 12
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUMAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a REGIAD

DC-24/90 *3*
Acordao—Continuagcadao—

(IPC) pleno no periodo de 01.03.89 a 28.02.90, compensando-se’

os percentuais acaso ja concedidos pela categoria econdmica.

CLAUSULA 28 — PRODUTIVIDADE.
V¥ OT O ~ Defiro parcialmente para conceder 10% (dez por cento),

Voto vencidoe.
CLAUSULA 38 — AUMENTO REAL.

PROCURADORIA ~ No fundo, o pedido & o mesmo da clausula anteri

or. Somos pelo indeferimentos
VOT O - Dg acordo com o parecer. Indefiro.

CLAUSUIA 48 - REPOSIGXO DOS PLANOS.
PEDIDO - A categoria econfmica, depois da concessao dos reaqu

tes de que tratam as cléusulas anteriores, aplicara sobre o]}
saldrios dos professores, também a partir de 01/05/90, os se-
guintes percentuais:

I - 9,98% (nove virgula novente e oito por cento), a
titulo de diferenga da perda salarial decorrente do Plano Bres
ser;

II - 25,69% (vinte e cinco virgule sessenta e nove por
cento), a tftulo de reposigdo salarial decorrente da diferenga
do IPC de janeiro de 1989;

III - 26,05 (vinte e seis virgula zero cinco por cento),
a tftulo de recuperagzo da URP de fevereiro de 1989;

IV - 20% (vinte por cento) por hora/atividade, a titu-
lo de reparaq&o pelos trabalhos fora da escola, na preparagao e
corregao de avaliagdo e exercicios.

PROCURADORIA ~ Os percentuais devidos decorrentes de diferangas

resultantes de planos econdmicos anteriores devem ser considera

dos.Somog pelo deferimento parcial, excluindo-se o0 item IV.

TRT Mod, 12




-

o

o

g !
i S
e e

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &a REGIAD

DC~24/90 *4%
Acordao— Continuvagao—

VOTO - De acordo com o parecer. Defiro parcialmente.

CLAUSULA 58 — DIREITO A REAJUSTE.

VO T 0 ~ Defiro. Néo haverd prejuizo para o empregador,porguan

to caso haja aumento salarial, sera feita a respectiva compen-—
sagao. Voto vencido.
CLAUSULA 68 — DA JORNADA DE TRABALHO.

VOTO - Defiro de acordo com o parecer, adotando os termos da

cldusula 38 do DC-17/90, com a seguinte redagdo:

"A partir do ano letivo de 1991 serd considerado como
aula o trabalho letivo com duragio méxima de 50 (cinquenta) mi
nutos no turno diurno e 40 (quarenta) no turno da noite. No en
8ino pre-escolar e nas guatro primeiras séries do 12 grau a du
ragao da aula sera de 55 (cinguenta e cinco minutos)".
CLLUSULA 78 - CONSTITUICXO DE TURMAS.

PEDIDO - A partir do ano letivo de 1991, respeitando-se os pard
metros de ordem educativa, sindical e classista, nZo serd permi
tida a constituiggo de turmas:

Paragrafo primeiro — Com mais de 25 (vinte e cinco) discentes!

em cursos Prc Escolares.

Parégrafo segundo - Com mais de 30 (trinta) discentes nas tur—

mas de 18, 28, 38 e 48 séries do ensinoc do 12 grau.

Paragrafo terceiro — Com mais de 35 (trinta e cinco) discentes

nas demais séries do 1° grau.
Paragrafo guarto - Com mais de 45 (quarenta e cingo) discentes

do 22 graue.

Paragrafo guinto - Com mais de 25 (vinte e cinuo) discentes em
aula praticae

Pardgrafo sexto — Com mais de 50 (cinguenta) discantes no 32 !

grau e nos cursos livres.
Paragrafo seétimo - Na formagdo de suas turmas, os estabelecimen
tos de ensino manter3o a proporgfo de 1m? por aluno em cada sa-

15" &% 'aula.




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &a REGIAD

DC-24,/90 *5%

Acordao— Continuagdo—

YOTO ~ Defiro, respeitando na formagdo de suas turmas o limi
te maximo requerido, observanéo-se o estabelecido na DC 17/90 °
Clavsula 138), isto é, um meitro quadrado por aluno em cada sala
de aula.

CLJUSULA 88 - MULTA

VOT O - Defiro. Entendo que seja um meio de proporcionar um

melhor ensino aos alunos. Yotc vencido,.
JLAUSULA 98 - PISO SALARTAL

Sera concedido & categoria profissional a partir

de 19 de margo de iggo, um piso salarial inicial que correspon
dera ao seguinte inﬁice:\

"a)- Um e meio saldrio minimo para o professor que
ministrar aulas para 0s cursos pré-escolares, 18, 28, 38 e 48 &
séries do ensino de 12 grau."

VOTO ~ Defiro em parte , aﬁnéando—se a redagdo do item "a" do
pedido. e
CLAUSULA 108 - BEMUNERACKO DO PROFESSOR .

LA "
A remuneragio dos professeres & fixada pelo mi-

mero dz aulas semanais, na conformidade dos horarios.

¥ OTO ~ De acordo com a2 Procuradoria. Defiro parcialmente ado
tando a redaggo da clausula (conciliada)de n2 23 do DC-17/90.
CLAUSULA 118 -~ PAGAMENTO ANTECIPADO DO 132 SATARTO

VOTO -~ De acordo com o parecer. Defiro parcialmente para ado

tar a redajzao da cldusula sétina do contrato coletivo de f1s,.27,
" Fica assegurado ao professor o pagamento antecipado

de 50% do 13° salério até o més de setembro, independente de so

licitacao prévia do docente, sendo o restante pago até o dia 20

de dezembro, na formas da lei."

CLAUSULA 128 — PAGANENTO 28 PARCELA DO 132 SALERIO

V OTO - Prejudicada. A Lei jé prevé tal hipdtese.

THRT Mod. 12
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VO T O - Defiro de acordo com a Convengdo Coletiva de 1989(cldul

PODER  JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA 6a REGIAD

DC-24/90 *G¥

Acordao—Continuagao—

CLAUSULA 138 ~ PAGAMENTO PELO EXERCICIO DE OUTRA ATIVIDADE.
VOTO - Defiro, Trata—se de cpnquista da categoria jé reconhe

cida anteriormente por este Tribunal.
CLAUSULA 148 — FERIAS B FERTADOS

" As férias do professor, em cada estabelecimento

de ensino, sergo COLETIVAS, com duragBo legal, em dias ininter
ruptos concedidas e gozadas obrigatorismente no més de JULHO."
VOTO~ Defiro de acordo cox a convengdo coletiva de 1989(cidd
sula %8 Preexigtente).

" Paregrafo unico - £ vedado exigir-se a regéncia
de aulas, trabalho em exames ou qualquer outra atividade de pro
fessor:

l. aos domingos e feriados naciongis, estaduais e i
municipais;

2, nos dias seguintes: segunda, terga e quarta-fei
ras da semana de carnaval; na quinta e no sabado da semana san-
ta; 15 de outubro (dia do professor)."

CLAUSULA 158 ~ ANTECIPAGRO DE FERIAS
VOT O — Defiro de acordo com a Convengao . Qoletiva de 1989 !
(clausula 108 - Preexistente).

" No caso de professores gue ainda nao tiveram comple

tado o periode aguisitivo serfo as férias concedidas e gozadas
Tor antecipacao."
CLAUSULA 168 - DO RECESSO ESCOLAR

sula 118 - Peexistente).

" Gonsidera-se como recesso escolar de fim de ano
letivo o més de Jaheiro, podendo o professor ser convocado para
as seguintes atividades: awvaliagdo de aprendizagem, curso de re

cuperagao, planejamento e organizagio de horarios.

TRT Mod 12




Qﬁﬁﬁ%bﬁﬁ
PODER JUDICIARIO
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DC-24/90 *T%

Acordédo —Continuagao—

§ 12 - Durante o recesso escolar quando da realiga
¢do de treinamento, planejamento, reciclagem, jornadas pedagogi
cas e similares, o horario do professor sé poderd sofrer modifi

cagoes com a devida anuéncia cestes.

§ 29 - Neste periodo, sem prejuizo do funcionamento
da escola, o professor podera ausentar-se do servigo para parti
cipar comprovadamente de Encontros, Semindrios e Congressos den
tro ou fora da base territorial do Sindicato dos Professores ’
com a duragao méxima de 10 (dez) dias."

CLAUSULA 178 -~ ABONO DE FALTAS PARA PARTICIPACAO EM CONGRESSOS,
SIMPOSIOS, SEMINARIOS E REUNIODES.
Sgo. abonadas as faltas de T(sete) dias para ca- |

da professor que comparegca & congressos, simposios, semindrios
ou reuniGes sobre educagdo e/ou atividades sindicais. O profissi
onal devera comunicar ao empregador com a antecedfncia de 15(g i
Ze) dias e comprovar o comparecimento por documento emitido pe”
la entidade organizadora.

CLAUSULA 188 ~ PAGAMENTO NO RECESSO E FERIAS ESCOLARES

VOTO ~Defiro de acordo com a Convengao Coletiva de 1989 (cldu
sula 128~ Preexistente).

" £ assegurado ao professor o pagamento dos sald

rios no periodo de recesso ou ée férias egscolares, mesmo se for

demitido sem justa causa ao término do ano letivo ou no curso *

desse periodo, nao cabendo, entretanto, pagamento cumulativo de

aviso prévio e saldrios normais."

CLAUSULA 198 - LICENCA REMUNERADA

VOTO - Defiro de acordo com a cliusula preexistente da Conven

gao Coletiva d= 1989 (138).
"Depois de dois anos de efetivo e ininterrupto exercicio

do magistério no mesmo estabelecimento de ensino, o docente tem

direitc a uma licenca n3o remunerada de atd dois anos(02) para

TR T Mod, 12
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JUSTICA DO TRABALHO eV
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5a REGIAO

DC-24/90 *B*

Acorddo— Continuagao—

tratar de interesse particular, desde que o afastamento ndo o
corra no decurso do perfodo letive, prorrogavel a jufzo do emprd
gador, se solicitada a prorrogagao pelo empregado, Nao se Compu
tando o tempo de licenga para qualquer efeito legalj;

§ 1¢ - Para efeito da presente cldusula, o requerimen
to de licenga devera ser apresentada ao diretor do estabeleci-
mento de ensino com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relagao ao infcio do afastemento pretendido;

§ 2¢ - O término da licenga regulamentada nesta cldusu
la devera, obrigatoriamente, coincidir com o infeio do ano leti
vo, gquando serd assegurada ao professor a mesma carga horaria '
que lhe era atribufda antes da licenga,"

OLAUSUIA 20a. - QBINQUENIO |

Fica concedido aos professores 5% (cinco por cento) de

seu vencimento por glting#énio de acordo com o tempo de servigo'
efetivo prestado num mesmo estabelecimento de ensino.
VY OT O - Defiro. £ conguista que sempre foi acolhida por este
regionasl. Volo vencido.
CLAUSUIA 218 -~ GRATUIDADE DO ENSINO DOS FIIHOS
YOTDJ ~ Defiro de acordo com a cldusula preexistente da Conven
Coletiva de 1989 (148).

"Fice assegurada a gratuidade de ensino e até dois fi

Ihos ou dependentes legais de cada professor sindicalizado e que

faga prova de quitagao da Contribuigfo Sindical e Social devida

20 Sindicato dos Professores, no estabelecimento de ensino emn

que lecione."

CLUSUIA 228 - ABATIMENTO DO VALOR DA MENSALIDADE

VOTO - Defiro de acordo com a clausula preexistente da Conven

gao Coletiva de 1989 (15%).
"Garantido igualmente fica o abatimento de valor da Ten

galidade escolar para filho ou dependente legal menor de profes=
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sor sindicalizado encaminhado pelo Sindiecato dos Professores,’'

gque n2o lecionem no estabelecimento de ensino, até o limite de

5% da matricula efetiva, inclufdas no percentual as gratuidades)

referidas na cldusula anterior e na proporgao abaixo:
Pré-Escolar 20% (vinte por cento)
Curso de 12 grau 40% (quarenta por cento)ls/88 sérid
Curso de 22 grau 40% (guarenta por cento)ls/3s "
Cursg”de 3¢ grau 40% (quarenta por cento)l?/dltimo

CLAUSULA 238 — GRATMJIDADE DE PILHOS E DEPENDENTES

VOT O - Defiro paréialﬁsnte excluindo apenas o item "e" do e

dido. Voto vencido. w

VOTOQ ~ Defiro de acordo com" o parecer.

CLAUSULA 248 — ISENGXO DAS OBRIGACUES CONTIDAS NAS CLAUSUILAS

21,22,

CLAUSUIA 258 -~ DA APURAQKO DO PERCENTUAL REFERIDO NA CLAUSUIA 2

A apuragao do percenfﬁalkreferido ha cldusula !
vinte e deois é a verificada no ultimo.dia da matricula de cada
estabelecimento de ensino, ficando estes obrigados a enviar ao
SINPRO/AL o n? de alunos matriczulados.

Parégrafo. unico — As declaragBes para efeito de gbatimento de

nensalidades escolares serao expedidas antecipadamente pelo Sin
dicato dos Professores, desde que os Estabelecimentos de Ensino
tenham enviado com antecedéncia a matricula efetuada, com o res
pectivo numero de alunos, por série e por turno ao Sindicato.
VOTO - Defiro na forma do pedido.

CLAUSUZA 268 ~ DA LICENCA PATERNIDADE

0 professor tera direitos da licenga-paternidade,
da estabilidade e da licenga-maternidade nos termos e condigdes
rrevistas na Constituigao Federal.

VOTO - Prejudicada. A Lei j& disciplina a matéria.
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VOTDO -~ De acordo com o parecer. Indefiro.

VOTO « De acordo com o Parecer., Defiro parcialmente para &8 |

VOTO ~ De acordo com o parecers Defiro parcialmente adotan-

VOTOC - Defiro de acordo com a clausula preexistente da Con=
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CLAUSULA 278 - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS
VOT O ~ Defiro de acordo com O parecers
CLAUSULA 288 - FORNECIMENTO DE FORMULLRIOS

Obrigam—-se os estabelecimentos de ensino a for-

necer ao empregado, devidamente preenchidos, os formularios ra
ra: 1) atestado de afastamento; 2) auxflio doenga; 3) para apo
sentadoria, o primeiro em 3 (trés) dias, e og demais em sete !

dias,.

CLALUSULA 298 — ESTABILIDADE PROVISCRIA DO EMPREGADO AFASTADO !
POR DOENCA OU ACIDENTE DE TRABATHO.

rantir, apenas, para o acidentado no trabalho,.
CLAUSULA 308 - GARANTIA EM EMPREGO POR 12 MESES.

do-se a redagao do precedente 134, do TST.
CLAUSULA 318 - AUSBNCIAS LEGAIS

vengao Coletiva de 1989 (208).

"Nao serao descontadas, no decurso de nove dias,
as faltas verificadas por motivo de gala ou de luto em conseqtiéy
cia de falecimento do conjuge, do pai ou mae, ou de filho, na
forma do paragrafo terceiro do artige 320 da CLT.

VOTO - De acordo com o parecer a conguista j& é prevista em

-cLEUSULa,321 ~ VALE TRANSPORTE

lei.
CLLUSULA 338 ~ COMISSAO PARITARIA
VOTO ~ Defiro de acordo com & cldusula preexistente da Con~-
vengao Coletiva de 1989 (22a).

" Fica constitufda uma Comiss8o Paritdria composta de
06 (seis) membros, sendo 3(tres) indicados pelo Sindicato dos
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Professores do Estado de Alagoas, para fiscalizagf@o do cumpri-—
mentodas clausulas da preesente Convengdo Coletiva de Trabalhol]
CLAUSULA 348 ~ CRIAGAO DE CIPAS

Os estabelecimentos de Ensino ficam obrigados a

criarem a Comissao Interna da Prevencao de Acidente de Trabalho
(CIPA) nps termos da Lei.

VOTO - Defiro de acordo com & clausula preexistente na Con-
vengao Coletiva de Trabalho de 1989 (238).

"0s estabelecimentos de ensino ficam obrigados a crig
rem & Comissao Interna de Prevengao de Acidente de Trabalho !
(CIPA) nos termos da C.L.T.

Pardgrafo Unico - Os estabelevimentos de ensino in-
formarao ao Sindicato dos Professores a eleigfo, bem como a=rqg!
lagao dos membros eleitos da CIPA."

CLAUSUIA 358 — ORGANIZAGAO DA ATIVIDADE SINDICAL.

O Sindicato dos Professores do Estado de Alagoas
SINPRO/AL tem o direito de organigar a sua atividade sindical °
dentro dos Estabelecimentos de Ensino,
YOTO ~ Defiro nos termos do Precedente 138 do TST.
CLAUSULA 368 - COMUNICAGKO DA ZLEICKO DOS DELEGADOS

A direcao do SINPRO/AL comunicara ao estabeleci-

mento de ensino a identificacdo de seus @elegados por meio de
carta registrada e com aviso de recepgap de que serd afixada cd
pia nos locais reservados &s comunicagoes sindicais.

VOTO - De acordo com o parecer defiro.

CLAUSUIA 378 - LOCAL PARA AVISOS E OUTRAS INFORMAQOES

VOTO - Defiro parcialmente rnos termos do precedente 172/TST.
CLAUSULA 388 — CONQUISTAS ANTERIORES

VOTOQ - Defiro. De acordo com o parecer.
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CLAUSULA 398 ~ JORNADA DURANTE O PERIODO DE PROVAS
VOTO - Defirc. Trata-se de conquista preexistente na Conven
¢ao Coletiva/89 (cldusula 238).

"Nao se pode exigir do professor no periodo de

provas e exames, prestagao de trabalho gue exceda sua carga ho
raria contratual mensal."

CLAUSULA: 408 — DA IRREDUTIBILIDADE DE CARGA HORARIA

VOTO - Defiro. Trata-se de clausula preexistente na Conven-
¢ao Coletiva/89 (clausula 268).

" S8o irrmiutiveis a carga horaria e a remuncragdo '

dos professores, execeto se resultante:
I - de péq;do do docente, firmado perante duas tes

temunhas ; J

II - de dimin;igﬁo do numerc de turma ou de alunos,
decorrentes de quedas ou ausércia de matr{culas, comprovadamen
te nfo motivada pelo estabelecimento de ensino."
CLAUSULA 418 — DO REAPROVEITAMENTO DO DOCENTE
Y 0T O - Defiro, Trata-se de cléusula preexistente na Conven-—
gao Cecletiva/89 (cldusula 28s). y

" Qcorrenfio supressfo de disciplinag no curriculo es—

colar, em virtude de alteragao do ensino, o docente poderd ser
reaproveitado pelo estabelecimento em outra disciplina, na qual
possua habilitagao legal ou indenizado na forma da lei"
6LAUSULA 428 - VEDAGAO DE TRANSFERBNCIA-DISCIPLINA

VOTO ~ De acordo com o pareder. Indefiro. Creio nio ser be-

néfica a pretensdo.
CLAUSULA 438 - CONTRACHEQUES
VO T 0 = Defiro. Trata-se de clausula preexistente.

wObrigam~-se os estabelecimentos de ensino a fornecer'
aos professores contra-cheques ou assemelhados com a discrimina

-~ -~
g¢ao da remuneragac mensal,"
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CLAUSULA 448 - QUITAGXO DE DIFERENCA SALARIAL
Y O T 0 - Julgo prejudicada. A matéria & regulamentads por lei.
CLAUSULA 458 - QUADRO DO CORPO DOGENTE

VO T O - Defiro. Trata-se de cldusula preexistente

" Oz estabelecimentops de ensino, para efeito de fist

ligagao dos dispositivos aqui contidos, s80 obrigados a manter,

afixado na Secretaria, em lugar visivel, quadro de seu corpo do

cente, do qual constem o nome de cada um, 0 nimero de seu regi
tro e o da carteira de trabalho e o niumero semanal de aulas qﬁ?
lecionar,
Pardgrafo Unico - Cada estabelecimento de ensino de|
ve possuir escriturado em dia, registro do qual constem os da-—
dos referentes aos professores guanto & sua identidade, regis—'
tro ou autorizagdo para lecionar, carteira de trabalho e quais
quer cutras enotagdes que por lei devam ser feitas, bem como a
data de sus dispensa."
CLAUSULA 468 - REDUCKO DE CARGA HORXRIA

VOTO - De acordo com o parecer. Indefiro. A referida conguig

ta somante poderia ser deferida através de acordo ou convengao
coletiva.

CLAUSULA 478 -~ RESPONSABILIDADE NO ATO DA DISPENSA

VOTO - De acordo com o parecer. Defiro parcialmente, ado -

tendo-se a redagao do precedente 68 do TST,
CLLUSULA 488 - DESCONTO ASSISTENCIAL
VOT O « Defiro parcialmente, para admitir o desconto até 30

de julho 1990 com ressalva, Voto vencido.
CLAUSUIA 498 - CONTRIBUICAO SINDICAL
VOTC - Julge prejudicada.

CLLUSUIA 508 -~ REMESSA DA RAIS E COMPROVANTE DA CONTRIBUICKO
STRDICAT.

VOTO - Julgo prejudicada.
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CLAUSULA 518 - MULTA POR DESCUMPRIMENTO

V O T O-—~ De acordo com o parecer. Defiro percialmente,adotan

do-se & redagao do precedente 73 do TSP, fimando a multa em um
valor de referéncia, conforme sugerido pelo suscitado,na defesals
CLAUSULA 528 - ESGOTAMENTO DE MEDIDAS CONCILIATORIAS.

VOTO = De acordo com o parecer. Defiro na forma do pedido.
CLAUSULA: 538 < AMBITO DE VALIDADE

VOTO ~ De acordo com o parecer, Julgo prejudicada. Nao se

trata de contrato coletivo de trabalho.

CLAUSULA 548 - DA ILEGITIMIDADE DO MOVIMENTO PAREDISTA SUSCITA~
DO PELA CLASSE PATRONAL NAO MERECE ACOLHIDA.

VOTO - Nao se registra manifestagfo irregular, porguan— |

to o Sindicato obreiro cumpriu as formalidades legais exigidas
pela atual lei de greve. Considero legitimo o movimentos
CLAUSULA 558 - ( Juiz Relator ) = Defiro o saldrio dos dias !

paralisados com a devida repoaigﬁo das aulas e o retorno ac tra

balho, caso ainda estejam em greve.

Ante o exposto, dou provimento parcial ao presen
te dissidio.

Custas pelo suscitado arbitrados sobre 20 valo =
res de referéncia.

Nestas condigGes, ACORDAM os Jufzes do Tribunal
Regional do Trabalho da Sexta Regifio PLENO, julgar procedente
em parte nas seguintes bases: Cldusula 18 — REAJUSTE SATARIAL:
por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regio
nal, deferir em parte a cldusula para determinar que seja con-
cédida & categoria profissional uma reposigao salarial equiva-
lente ao {adice inflaciondrio oficial (IPC) pleno no periodode
01.03.89 a 28,02,90, compensando-se 0s percentuais acaso j& con
cedidos pela categoria econdmica, ressalvads a hipdtese do item
XII da Instrugao Normativa Ol do TST.Clausula 28 - PRODUTIVIDADR
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por rajioria, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional,
deferir em parte para conceder o percentusl de 6%(seis por cen
t0) a titulo de produtividade; vencidos os Juizes Relator que
deferia em parte para conceder o percentual de 10%(dez por cen
to), e o Juiz Reginaldo Valenga que deferia em parte para con-
ceder 4% (quatro por cento).Cléusula 38 ~ AUMENTO REAL: por ung
nimidade, de acordo com o parescer da Produradoria Regional, in
deferir. Clausula 48 - REPOSIGEO DOS PLANOS: por unanimidade ,
de acordo com © paxrecer da Procuradoria Regional, deferir em
parte com a Beguinﬁé,redagﬁo: A categoria econdmica, depois da

concessao dos reajﬁ&jaﬁ de que tratem as clausulas anteriores,

aplicard sobre os saléfioa dos professores, também a partir de
12/05/90, os seguintes pércentuals. I-9,98%(nove virgula noven]
ta e oito por cento), a tltulo de diferenga da perda salarial'
decorrente do Plano Bmeaser:bll- 25,69%(vinte e cinco virgula'
sessenta e nove por cento), a t{tula de reposicao salarial de
correrte da diferenga do IPC de jan§irc de 1989; III - 26,05 %
(vinte e seis virgula zero cinco pc;ﬁgento), a titulo de recu-
peragao da URP de fevereiro de 1989.,Cldusula 58 - DIREITO A
REAJUSTE: por maioria, de acordo com o parecer da Procuradoria
Regional, indeferir; vencido o Juiz Relator que a deferia.Cldu
sula 68 -~ DA JORNADA DE TRABAIHO: por majoria, de acordo com o
parecer da Procurad0r1a Regional, deferir em parte com a seguin
te redagios ﬁﬁ partir do ano letivo de 1991 serd considerado co
mogula o trabalho letivo com duragio méxima de 50( cingtienta)mi
nutos no turno diurno e 40(guarenta) minutos no turno da noite.
No ensino pré-escolar e nas gquatro primeiras séries do 12 grau
& duragdo da aula serd de 55(cinguenta e cinco) minutc;?x%encg
do o Juiz Reginaldo Valenga que a julgava prejudicada.Cliusula
78 - CONSTITUIGAO DE TURMAS: por maioria, deferir em parte com
a seguinte redagao redagﬁogﬁa partir do ano letivo de 1991,res
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veitando-se os pardmetros de ordem educabtiva, sindical e classig
ta, n@o serd permitida a constituigao de turmas: Pardgrafo Pris
meiro:Com mais de 25(vinte e cinco) discentes em cursos Pré-escg'
lares. Paragrafo Segundo: Com mais de 30(trinta) discentes nas

turmas de 18, 28, 38 ¢ 48 séries do ensino do 12 grau. Pardgra-
fo Terceiro: Com mais de 35{trinta e cinco discentes nas demais
séries do 12 grau. Parsdgrafo Quarto: Com mais de 45(Quarenta e
cinco)discentes no 29 grau. Paragrafo Quinto: Com mais de 25(vin
te e cinco) discentes em aulas prdticas. Pardgrafo Sexto: Com
mais de 50(einqilenta) discentes no 32 grau e nos cursos livres.

Pardgrafo Sétimo: Na formagdo de suas turmas os estabelecimen -

tos de ensino manterdo a proporgao de lm? por aluno em cada sa- |
1a de aul;?‘vencidos os Juizes Revisor, Hélio Coutinho e MelquiJ
Roma, de acordo com o parecer da Procuradoriz Regional,deferiam
em parte adotando a redacao da cldusula 138 do DC~17/90.Cldusu-
la 88 - NMULTA: por maioria, de acordo com o parecer da Procura-
doria Regional, indeferir; vencido 0 Juiz Relator que a defe-
ria. Cldusula 98 ~ PISO SALARIAL. por unanimidade, deferir em
parte com a seguinte redacgao: géra concedido a categoria profis
sional a partir de 12 de margo de 1990, um piso salarial inici-
al que corresponderi ads seguinses fndices percentuais: a) um e
meio saldario minimo para o professor gque ministrar aulas para os
cursos preé-escolares, 18, 28, 38 e 48 séries do ensino de 1ﬁgr&Q}x£
Cleusula 108 — REMUNERAQKO DO PROFESSOR: por unanimidade, de a=
cordo com o parecer da Procuradoria Regional, deferir em parte

com a seguinte redagfo: A remuneragao dos docentes ¢ fixada pe-
lo mimero de aulas semansis, na conformidade dos horarios tendo
por base o saldrio-aula, Pardgrafo 12 - O pagemento far-se-g men |
salmente, considerando-se para esse efeito cada més constitufdo
de O4(quatro) semanas e meia, acrescida, cada umg delas de 1/6°'
(um sexto) do seu valor corresponiente ao repouso semanal remune
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raedo, de acordo com o disposto na Lei 605 de janeiro de 1949, '
Pardgrafo 29 - Adotado o saldrio mensal, considera-se como sald
rio-aula sem repouso remunerade o resultante da divisao de to-
tal mensal pelo fator 5,25(cinco virgula vinte e cinco)multipli
cado pelo numero de aulas lecionadas pelo professor.Parigrafo3o-
Nao serao descontadas, no decurso de 09(nove)dias,as faltas ve-
rificadas por motivo de gala, cu luto em consegiténcia de faleci
mento do cOnjuge, pai, mde ou filho. Cldusula 118 — PAGAMENTO

ANTECIFADO DO 132 SALLRIO: por maioria, de acordo com o parecer

da Procuradoria Regional, deferir em parte com a seguinte reda-

giogﬁﬁca assegurado ao professor o pagamento antecipado de 50%
do 132 saldrio até o més de setembro, independente de solicita=
¢ao prévia do docente, sendo o restante pago até o dia 20 de igl
zembro, na forma da Tei, Yldusule 128 - PAGAMENTO DA SEGUNDA '
PARCELA DO 1392 SALARIO - por unanimidade, julgar prejudicada. *
Cldusule 138 - PAGAMERTO PELO EXERCICIO DE OUTRAS ATIVIDADES -
por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regio-

nal, deferir: O professor que, além das atividades docentes,pres!
tar outros servigos, deverd ser remunerado pelas horas de trabag
lho em gue permanecer nessas atividades, de acordo com ¢ que di
retamente for ajustado entre as partes, Paridgrafo \Unico: A con-
vocagao do professor com vinculo empregaticio em outro local nZo
serd feita em prejufzo de sua atividade profissional neste empre
go, desde que o interessado tenha ciéncia prévia no hordrio do
professore Clausula 148 - FERIAS E FERIADOS: por unanimidade, de

acordo com 0 parecer da Procuradoria Regional, deferir: As féxjnq

do professor, em cada estabelecimento de engino serao coletivas,
com duragao legal, em dias ininterruptos concedidas e gozadas o=
brigatoriamente no més de julho. Pardgrafo unico:f vedado exigire
ge a regencia de aulas, de trabalho em exames ou qualquer outras

atividades de professor: l-Aos domingos e feriados nacionais,es—
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taduais e municipais; 2-Nos dias seguintes: segunda, terca e !

quarte~-feiras da semana de carnavalj;na gquinta-feira e ao sdbado
da semana santa; 15 de outubro (dia do professor).Clausula 158-
ANTECIPAGXO DE FERIAS: por unanimidade, de acordo com o parecer

da Procuradoria Regional, deferir: No caso de professores gue

ainda n@o tiverem completado o perfodo aguisitivo serac as £é
rias concedidas e gozadas por antecipagfo. Cldéusula 168 = DO °
FECESSO ESCOLAR: por unanimidade, de acordo com o parecer da !
Procuradoria Regionalﬁi?eferirjﬁgonsiderarse como recesso esco

lar de fim de ano letive o més de janeiro, podendo o professor
ser: convocado para as saggintes atividades: avaliggdo de apren
dizagem, curso dé recuperaao, planejamento e organizagao de
horarics. § 12 - Durante o chesso escolar quando da realizagﬁo’
ds treinamento, planejamento, reciclagem, jornadas pedagdgicas

e similares, o hordrio do proféigor.sé poders sofrer modifica-
¢8o com a devida anuéncia destes. § 22 — Neste perfodo, sem pre
jufzo do funcionamento da escola, O.professor poders ausentar-se)
do servigo para participar comprovaéggente de encontros, seming
rios e congressos dentro ou fora da béﬁé territorial do sindica
to dos professores, com a duragﬁo maxima de 10(dez) diagfgiiusuw
la 178 - ABONO DE FALTAS PARA PARTICIPAGAO EM CONGRESSOS, SIMPQ
SI0S, SEMINARIOS E REUNIOES - por maioria, de acordo com o pare
cer da Procuradoria Regional, deferir em parte com a seguinte !
reﬁagﬁdﬁ”%s professores serao dispensados do trabalho, sem pre=
jufzo do recebimento do saldrio integral, para comparecimento a
congressos, encontrog anuais ou cursos de capacitacBo, em nimero
de .6, por escola e em cada semestre., Paragrafo unico: Os profes
sores devem comunicar a escola de sua resolugao com antecedéncia
de 15(quinze)dias. Esta, por sua vez, deve conceder a licenga oOb
servando o critério de proporciocnalidade entre os professores !

. X\ ’
do pre-escolar a 48, da58 a 88 e do 29 grau; vencido o Juiz Re
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lator gue a deferia. Clﬁuaulg 188 — PAGAMENTO NO RECESSO E FER;
AS ESCOLARES por unanimidade, de acordo com o parecer da Procu-

radoria Regional, deferir: % assegurado ao professor o psgamen-—
to dos saldrios no perfodo de recesso ou de férias escolares, +
mesmo se for despedido sem justa causa ao término do ano letivo
ou no curso desse perfiodo, nio cabendo, entretanto, pagamento °
cumulativo de aviso prévio e saldrios normais. Cldusula 138 -ILI
CENGA REMUNERADA, por unanimidade, de acordo com o parecer da

Procuradoria Regional deferir; Depois de dois anos de efewnivo e

ininterrupto exereicio do magistério no mesmo estabelecimento ded
ensino, o docente tem direito a uma licenga nao remunerads de
até 02(dois) anos para tratar de interesse particular, desde qu
o afastamento nao ocorra no decurso do perfodo letivo, prorroga
vel a jufzo do empregador, se solicitada a prorrogagdo pelo em-
pregado nao se computando o tempo da licenga para qualquer efei
to legal. § 12 - Para efeito da presente cldusula, o reguerigem
to de licenga devera ser apresentado ao diretor do estabelecimen
to de ensino com uma antecedéneia minima de 30(trinta) dias  em
relacg@o ao infcio doafastamento pretendido.§ 22 - O término da
licenga regulsmentada nesta cldusula deverd, obrigatoriamente, !
coincidir com o infcio do ano letivo, guando serd assegurada ao
professor a mesma carga hordria que lhe era atribuida antes da
licenga. Cldusula 208 - QUINQUENIO - por maioria, de acordo com
o parecer da Procuradoria Regional, indeferir, vencido o Juiz Re
lator que a deferias; Cldusula 218 - GRATUIDADE DO ENSINO DOS FI-
LHOS -~ por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradorisa

Regional, deferir: Fica assegursda a graftuidade de ensino a até
dois filhos ou : dependentes legais de cada professor sindicali-~
zadc e que faga prova de quitagéo da ContribuigBo Sindical e So
cial devida ao Sindicato dos Professores, no estabelecimento de
ensino em que lecione. Clausula 228-ABATIMENTO DO VALOR DA MENSA
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ZIDADE: por uannimidade, de acordo com o parecer da Procuradorid
Begional, deferir em parte com a seguinte redagiorﬁhuantido S
igueimente fica o abatimento de valor da mensalidade escolar ra
ra filho ou dependente legal menor de professor sindicalizado !
enceminhado pelo Sindicato dos Professores, que nZo lecionem no
estabelecimento de ensino, até o limite de 5%(ecinco por cento)!
da matricula efetiva, inclufdas no percentual as gratuidades re
feridas na cldausula anterior e na proporgfo abaixo: Pré-Escolakb:
20%(vinte por cento), Curso de 12 grau 40%(quarenta por cento)'
18 a 88 série, Curso de 22 grau 40%(quarenta por cento) 18 a 3¥
serle,qurBo de 392 grau 40%(quarenta por cento) 12 zo dltimo e
riodo. Clasula 238 — GRATUIDADE DE FILHOS E DEPENDENTES‘ por mai
oria, deferir em parte com a seguinte redagao.%hca assegurda in
tegral gratuidade, de estudo pelos estabelecimentos de ensino ,
aos filhos ou dependentes dos professores, quando em exercicio!
efetivo nos mesmos e nos seguintes casos: a) quando licenciados
para tratamento de saide; b)quando licenciados com anudneia do
estabelecimento que tenha exercicio; ¢)quando aposentados, contal
rem com 5(cinco) ou mais anos de efetivo exercicio no estabeleci
ment&%‘&gncido 0 Juiz Relator, que de acorde com o parecer da . !
Procuradoria Regional, deferia em parte para excluir o item ¢ do
pedido. Cldusula 248 — ISENGKO DAS OBRIGAQUES CONTIDAS NAS CLLU
SULAS 218 e 228: por uannimidade, de acordo com o parecer da Pro|
curadoria Regional, deferir: Os Egtabelecimentos de Ensino que
mantenham turmas de efetivo inferior a 25(vinte e cinco) alunos
estao isentos das obrigagdes referidas nas cldusulas vinte e um
e vinte e dois. Cldusula 258 ~ DA APURAGXO DO PERCENTUAL NA CLAU
SULA 228: por unanimidade, deferir: A apuracfio do percentual re-

ferido na clausula vinte e dois é a verificada no dltimo dia de
matricula de cada estabelecimento Ge ensino, ficando estes obri-

gados 2 enviar ao SINPRO/AL o n® de alunos matriculados. Pardgra
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fo Unico: As declaragdes para efeito de abatimento de MENSALIDA
DES ESCOLARES serao expedidas antecipadamente pelo Sindicatodos
Professores, desde que os Estabelecimentos de Ensino tenham en
viado com antecedéncia a matricola efetuada, com o respectivo !
numero de alunos, por série e por turno ao Sindicato.Cldusula !
268 -~ DA LICENGA PATERNIDADE: por unanimidade, julgar prejudica
da. Cléusula 27% -~ ATESTADO MEDICO E ODONTOLOGICOS: por unanimi
dade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional, deferir
em parte nos termos deo Precedente 124 do TST: Assegura-se a efi
cdcia aos atestados ﬁ??icos e odontoldgicos fornecidos por pro-
fissionais do sindieatéﬁauscitante, para o fim de abono de fal-
tes ao servico, com exeé@ﬁp daguelas que se referirem aos pri - |
meiros quinze dias de afﬁgtamento e desde que existente conve -
nio do sindicato com o INANPS.Cldusula 288 - FORNECIMENTO DE FOR
MULARIOS: por unanimidade, de acordo com o parecer da Procurade
ria Regional, indeferir. Clidsuls 298 — ESTABELIDADE PROVISGRIA
DO EMPHEEGADO AFASTADO POR DOENGA OU ACIDENTE DE TRABAIHO: por una
ninidade, de ag?ndo com O paradgg-da Procuradoria Regional, defg

rir em parte paggrgssegurar ao professor afastado por motivo de
acidente de trabalho, inclusive agidente de percursoc, a estabi-
lidade de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir da alta
médicaéj“éléusula 308 - GARANTIA DE EMPREGO POR 12 MESES:por una
nimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional defe

rir nos termos do Precedente 137 do TST: Defere-se a garantia '
de emprego para optantes ou nao pelo regime do FGTS, durante os
12(doze) meses que antecederam a data em que o empregado adgqui-
ra éireito a aposentadoria voluntériéiﬁfiarﬁgrafo Unico: por !
majicria, deferir em parte para assegurar a estabilidade no empre
go por 110(cento ¢ dez) dias contados da data do julgamento do

presente diasidio?‘%ggcidoa os Juizes Relator, Revisor,Gondin *

Filho, Lourdes Cabral e Irene Queiroz que deferiam, em parte,pa
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Ta assegurar a estabilidade no emprego a partir do julgamento e
até 90 (noventa) dias apds a data da publicagfo do acorddo.dldéu
sula 318 - AUSENCIAS LEGAIS: por unanimidade, de acordo com o
parecer da Procuradoria Regional, deferir: Nao serao desconta —
das, no decurso de nove digs, as faltas verificadas por motivo!
de gala ou de luto em conseq@frcia de falecimento do ednjuge, mae
pai, ou de filho, na forma do § 32 do art. 320 da CILTJCldusula’
328 -~ VALE TRANSPORTE: por unanimidade, de acordo com o parecer
da Procuradoria Regional, julgar prejudicada.Cldusula 338 — CO-
MISSKO PARITARIA: por unanimidade, de acordo com o parecer da
Procuradoria Regional, deferir: Fiea constitufda uma ComissSo *
Paritéria compogta de 6(seis) membros, sendo 3(trés) indiecados' |
pelo Sindicatoc dos Estabelecimentos de Engino no Estado de Ala—
goas e, 3(trés) indicados pelo Sindicato dos Professores do Es-
tado de Alagoas, para fisecalizagio do cumprimento das cldusulas
de presente sentenga normative. Cldusula 348 =~ CRIAQKO DE CIPAS:
por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regio-

nal, deferir: Os estabelecimentos de Engino ficam obrigados a
criarem a ComissZo de Prevengao de Acidente de Trabalho (CIPA)®
nos termos da C.L.T. Pardgrafo Unico: Os estabelecimentos de en
sino informar8o ao Sindicato dos Professores a eleigSo, bem co-
mo a relagao dos membros eleitos da CIPA. Cléusula 358 — ORGANI-
ZAGRO DA ATIVIDADE SINDICAL : por.gfﬁPimidade, deferir em parte
nos termos do Precedente 138 do'TSTJrInstituir figura do repre~

sentante sindical a ser eleito por empregados da prdpria empre-—

sa, em razao de um representante para 50(cinquenta) empregados!'
integrantes da referida categoria, outorgando aos mesmos a garan
tia de emprego, nos termos do art. 543 da Gﬂgf susula 368 = CO-
MUNICACKO DA ELEIGAO DOS DELEGADOS: por unanimidade, de gcordo’
com o parecer da Procuradoria Regional, deferir: A Diregio do *
SINPRO/AL comunicara ao estabelecimento de ensino a identifica=
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gao de seus delegados por meic de carta registrada e com aviso
de recepgio de gue serd afixada cépia nog locais reservados as
comunicagOes sindicais. Paragrafo Unico: Igual procedimento se
rd observado no caso de substituigBo ou cessagio de fungdes .
Cldusula 378 - LOCAL PARA AVISOS E OUTRAS INFORMAQUES: por una

nimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional,de-

ferir em parte nos termos do Precedente 172 do TST: Defere-se

a afixagio na Empresa de Quadros de Avisos do Sindicato para '
comunicagOes de interesse da categoria, vedada a divulgagdo de
matéria polftico-partiddria ou ofensiva a quem quer que seja .
Cléusula 388 - CONQUISTAS ANTERIORES: por unanimidade, de acor
dc com o parecer da Procuradoria Regional, deferégiQFica garan

tido s08 profess%Fga todas as varntagens conquigtadas em conven-
gOes anterioress Cldusula 398 - JORNADA DUEANTE O PERTODO DE
PROVAS: por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria
Regional, deferir: Nao se pode exigir do professor no perfodo !

de provas e exames, prestag@o de trabalho gue exceda sua carge
horéria contratual mensal. Cléusula 408 — DA IRREDUTIBILIDADE D
CARGA HORARIA : por unanimidade, de acordo com o parecer da Pro
curedorie Regional, deferir : SZc irredutiveis a carga hordria

e a remnneragao dos professores, exceto se resultante: I- do e
dide do docente, firmado perante duas testemunhas; II - de dimi
nuicdo do nimero de turmas ou de alunos, decorrentes de quedas
ou zuséncia de matriculas, comprovadamente nfo motivada pelo
estabelecimento de ensine, Cldusula 418 = DO REAPROVEITAMENTO
DO DOCENTE: por unanimidade, de acordo com o parecer da Procura
doria Regional, deferir: Ocorrendo supresséo de disciplina no

ctirriculo escolar, em virtude de alteragdo de ensino, o docente
poderé ser reaproveitado pelo Estabelecimento em outrs discipli
na, na qual possua habilitagao legal ou indenizada na forma da!
Lei. Clausula 428 - VEDAGAO DE TRANSFERENCIA - DISCIPLINA: por
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wnanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional ,
indeferir. Cldusula 438 — CONTRA-CHEQUES: por unanimidade, de
acordo com o parecer da Procuradorias Regional deferir: Obrigam—
ge o0s Estabelecimentos de Engino a fornecer aos professores con
tra-cheques ou assemelhados com a discriminagao da remuneragfo

mensal. Cldusula 448 - QUITAGXO DA DIFERENGA SALARIAL: por unani
midade , julgar prejudicada. Clausula 458 — QUADRO DO CORPO DO
CENTE: por unsnimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria

Regional, deferir: Os estabelecimentos de ensino, para efeito !
de fiscalizagao dos dispositivos aqui contidos, s@o obrigados a
manter, afixado na Secretaria, em lugar visivel, quadro de seu

corpo docente, do quﬁl,o nome de cada um, 0 numero de seu regis
tro e o da carteira de trabalho e 0 mimero semanal de aulas que
lecioner. Paragrafo unico - Cada estabelecimento de ensino deve
possuir escriturado em dia, registro do qual conatem os dados ref
fersntes =os professores quanto & sua Zdentidade, registro ou au
torizag8o para lecionar, carteira de trabalho, data de admissfio,
condigGes de trabalho e guaisquer outras anotagdes que por lei
devam ser feitas, bem como a datae de sua dispensa. Gldusula 468-—
REDUGKO DA CARGA HORARIA: por unapimidade, de acordo com o pare
cer da Procuradoria Regional, indeferir. Cldusula 478 - RESPONSA
BILIDADE NO ATO DA DISPENSA: por unanimidade, de acordo com o '
parecer da Procuradoria Regional, deferir em parte nos termos do

Precedente n? 68 do TST: ImpOe-se multa pelo nio pagamento das'
verbas rescisdrias até o 102 dia dtil subsequente ao afastamento
definitivo do empregado, por dia de atraso, no valor equivalente
ao salario diario, desde gue o retardemente nao decorra de culpa
do trabalhadore. Clausuls 488 - DESCONTO ASSISTENCIAL: por maio-
ria, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional, deferir!
em parte com a seguinte redagdo: Obrigam-se os Estabelecimentos
de Ensino além da Contribuigdo Sindical, prevista em lei, reco.
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lhida em Guisa prépria promover em folha de pagamento dos profes
sores, sindiealizados ou n@o, o desconto em favor do Sindicato

dog Professores do Estado de Alagoas, no valor correspondente a
6%(seis por cento) do salario mensal devido no més de maio de !
1990, ficando assegurado ao nao associado o direito de oposigdo
no prazo de 10 dias da data da publicagfo do acdérdZo.Parderafo

dnico: A importanecia Egsult&n#e deste desconto deve ser recalhi
da até 30 de julho 631;990, em favor do Sindicato dos Professo-
res do Estado de Alagcé?l;atr&véa de guia de recolhimento pré —
pria, junto & Caixa Ecozﬁmiﬁa Federal, conta n® 556.2-Agéncia Ro
ga da Fonseca-laceid, nadﬁ;impedindo ser recolhida em gualguer
agencis da Caixa Econ&mica}j%qncidoa os Juizes Relator, Revisor,
Clévis Correa, Joezil Barrogginglberto Guerra Filho e Melqui
Roma Filho gue deferiam em paﬁégysem a ressalva do direito de o
pogigao do nao associado. Cldusula 498 - CONTRIBUIGXO SINDICAL:
por unanimidade, julgar pmejudicghéf-CIéusula 508 — REMESSA DA

RAIS E COMPROVANTE DA commmmﬂ&‘gmmu - por unanimidade !
julgar prejudicada. Cldusuls 518 - WOLTA POR DESCUMPRIMENTO:por
unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional ,

deferir em parte nos termos do precedente n? 73 do TST: Impoe -
se multa por descumprimento das obrigagdes de fazer no importe

equivalente a 20%(vinte por cento) do valor referéncia,em favor
do empregado prejudicado. Cldiisula 528 ~ ESGOTAMENTO DE MEDIDAS
CONCILIATORIAS: por unanimigade, de acordo com o parecer da Pro

curadoria Regional, deferir: Os signatarios se comprometem &
esgotar todas as medidas conciliatdrias, através de seus depar-
tamentos juridicos ou diretorias, para solugfo amigdvel de advi
das ou dificuldades que surgirem na aplicag¢io do presente Ins—
trumento Normativo, antes de recorrerem aos Orgdos piblices e &
Justiga competente. Cldusula 538 ~ DATA BASE E VIGENCIA: por una

nimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional, defej
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rir em parte com a seguinte redagio: O presente dissfdio coleti
vo vigorara pelo prazo de 0l(um) ano, compreendendo o periodo !
de 01.03.90 a 28.02,91. Cldusula 548 — AMBITO DE VALIDADE: por
unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional ,
julgar prejudicada. Cliusula 558 ~ ILEGITIMIDADE DO MOVIMENTO *
PAREDISTA -~ por unanimidade, de acordo com o0 parecer da Procura

X -
doria Regional, proferido em mesa, heclarar legitimo o movimentoJ
paredista e, em conseqii€ncia determinar o pagamento dos dias Pa -

- ks
rados com a reposigaéo dos dias de aula.’ Custas pelo suscitado
calculadas sobre 20 (vinte) valores de _refa:pénci._s.. S

Recife, 09 de julho de 1'990.-

MFS/
mdw,
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b SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO NO ESTADO DE ALAGOAS

EAMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA G® REGIAO

* :
SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO
DO ESTADC DE ALAGOAS, nous autos do WO, em gue'
figura coma suscliante Lo’g;f{ﬁ—é?;:ﬁos Profegsores do Estado de Ala =
goas, vem perante V, Exa. através de sua advogada ilnfra-assinada, ten-
do em viste decisdoc publicada no dia 1% de agosto do corrente ano, re-
lativa a0 processo em epf.grafe, 1nterpae com fundamento legal no art .
153 do Regimento Interno desse Tribunal, EMBARGOS DE DECLARACAO, me . ~ -
disnte &s razces abaixo:
Através do DC - TRT - Ac. 24/90, decidiu
esse Tribunal, ccnceder a categoria su;itada wina r'-e;.)o.'sit;ao salarial '
' equivalente ao indice inflacicnario oficial (IPC) pleno no per{c}do coln
preendidc entre 01/03/89 a 28/02/90, clausula primeira, produtividade'
dc 6% alem da reposig&o de planos, constantes na clausula quarta,

Deferiu ainda, que os mencionados reajus
tes seriam concedidos a partir de 01/05/90,

0 dissidio coletivo em que pese haver si
do ajulzade fora da data-bage, em tace das argumentagocs quc foram ex-
pendidas na defesa do suscitadp, deeldiu o tribunal por manter uma da-
te-base existente acerca de 40 anos,

e et e e —
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Assim sendo, de conformidade com a claus
sula 53%,a data-base da categoria continuou sendo a partir do dia 01 /
03.

A partir dai os estabelecimentos de ensi
no podem conceder os reajustes e fazer o0s devlidos repasses as familias.

0s estabelecimentos de ensino do Estado'’
de Alagoas,a.exemplo dos demais existentes no pais obedecem a regula -
mentagoes préprias oriundas de Conseclhos de Educagao, 0s quais rigoro=-
samente so permitem guaisguer repasses a partir da data-base.

Da mesma forma, e o que prev§ a portaria
ne 348, de 25/06/1990,do Ministério da Economia, Fazenda e Planejamen-
to.

. Decindinde o TRT pelc paganmenio a partir
de U1/0%, gquando a data-base Ticou mantida em 01/03, dific¢limente por'
imposigao legal, os estabelecimentos de ensino poderiam repassar ditos
reajustes.

’ liouve portanto, vez que a materia foi am
planente discutida, uma:contradigao no venerando.acordao.

Se a data base ficou mantida cm 01/03, &
indiscutivel quz 05 reajustes deveriam Ler sido concecdidos a partir de
dala-base, sob pena das escolas nao terem c¢ondigdes de proceder os men
cionados reajustes por falta de amparo legal.

Nessa conformidade sao os presentes Em —
bargos no sentlidéo de que, e55§ EGREGIA CORTE, em sanando a contradigéf
existente, decida em conceder o reajuste a partir de 01/08, data-base'
da categoria.

Qutrossim reguer a procedﬁneia dos Embar

gos vra opestos razendo parte intcgrante do venerando acordao,

Pede deferimento

Recife, 20 de agosto de 1990

AT A e = ~ . ~
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Pede deferimento

de agosto de 1990,
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Certifico que, nos termos do provie
mfento ne° 2/81, da Corregedoria Geral da
Justica do Trabolho, foi o presente plo<
cesso desmembrade, encerrando se este/,
yvolume as folhas/g4q e iniciando-se 0z < .
volume a partir das fls.____2 400 _,
sce, @5/ M. 179
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