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ACORDO ‘COLETIVO QUE 1 ., ur 51, CELE
O GOVERNO DO ESTADO b pERHAMBUCO
SINDICATO D0OS SERV1IDOnps pOBL1COS

SAOUDE DO ESTADO DE PEwnaMBUCO.

Os subscritores deste negdcio juridico, uma parte, Coverno 4o

do de Pernambuco, para o ato representado pelos SeCetarios ée
do do Trabalho e Acd3o Social, Dr. Gentil Mendonca I.ilho, da Adminig
tracao, Dr. Paulo Marcelo Raposo e da satde, Dr. Cliudio Cérvalh;
Lisboa, outra parte o Sindicato dos Servidores Publ,cps da Satde o
Estado de Pernambuco, neste ato, representado pelo seuy Diretor-Presj
dente, o Sr. Ernani Miranda Paiva, firmam um ACOId¢ Cgletivo nos Tey

mos das seguintes Clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRR - DAS PERDAS SALARIAIS e

Quanto as perdas salariais reconhecidas na forma da Clausula terceij
ra do Acordo celebrado em agosto de 1990 (hum mil, nwovecentos e L.
venta) entre o Governo do Estado e as representacot - gindicais A
servidores piblicos e forma de pagamento fi;mado nc jtem 02(dois) gc

20 (segundo) paragrafo, abaixo transcrito:

" 2) Aos integrantes dos niveis "NA's" e das faixat galariais "FS-1*

a "Fs-4":

*Em novembro/90 (hum mil novecentos e noventa)  epguanto abong
a ser incorporado em janeiro/91] (hum mil,NOVe .aptos & novengz
e um), 6% (seis por cento) ;

*Em janeiro/91 (hum mil, novecentos © noventi aml, &% tausatrg

por cento);"

Acordam as partes © pagamento devido na forma gue .t ..gye, retroatiyg
% ~

3s datas mencionadas acima:

1) hos servidores publicos intecrantes OOF riveis s bpv f5a Seoiees
reez
ria de Saunde), elementar e meédio (Ga FUSAHM), em .. 2 1% zrlhh?
ra) quinzena de fevereiro de 1291 (hum mil, nOV: -apcos ¢ 7

e um), 60% |sessente por cento! da totziidade o daritr
dual des cada sexrviacr »e & Claustis i K0 VO BALSAB0-S," Tab. 48 Mot B

Vislas Balgede - Tabelilo Plibles
1 soad) Yaslea Faloko Subwtiimte |
Ciages Bemie da Blws - Anterisada




Saude ciementar e medio ftaa FUSAM) , en até @ ,ﬁ!seguuds

noventa e hut)

‘,_l
H
Q
o)
i
[
o
¥<]
—
o
o
=
=
o
}_J
e
(&)
<
0]
f“.
(i)
=
r
<
b]

guinzena ge fever

e
de 40% {(guarenta poOT cento) , perfazendo pelc gue integralizacéo

1]

Clausula acima

e

total do debito individual de cada servidor face

mencionada.

supra mencionada sera
em até o pagamento da 22

O déebito referente a Clausula nreonssariamente

na sua totalidade,

integralizado e guitado,
(mil novecentos € noventa e

{segunda) guinzena de fevereiro de 1991

um) .

CLAUSULA SEGUNDA - DA EQUIPARACAO SALARIAL

Quanto & equiparacéo salarial firmada na2 Clausula Terceira do Acordo
ctado de Pernambu

de Trabalho celebrado entre © GCoverno do Es
< piblicos da Saude, em 13 (treze)
abaixo transcrita.

Coletivo

co e os Servidore de agosto de

1990 (hum mil, novecentos € noventa) ,

s salarios dos servidores Publicos da Saunde do

" Ficam eguiparados ©
intearantes dos guadros

Estado de Pernambuco de Nivel Universitario,
com agueles percebidos pelos ser

da Administracao Direta e indireta,
jtaria da FUSAM -Fun

vidores com igual ou semelhante formagao univers

dacao de Saude Amaury de Medeiros".

Acordam as partes gue a equiparagao calarial de gue trata esta Clal

sula, Gar-se-a nos seguintes prazos € percentuals:

1) Reduzir a diferenca salarial a 40% (guarenta por cento ) entre OS

mencionados na Clausula supra
a de fevereiro de 1991 (hum mil

equiparandos € parametros menciona

da, em até a 18 {primeira) guinzen

novecentous € noventa e hum) €

2} Equiparar integralmente OS equiparandos € parametros mencionados
na Clausulz supra mencionada, em ate © dia 10 (rdez) de marco de

1001 (pum mil novecentcs e noventz e bum).

CLAUSULR TERCEIRE - PRO
Ouante &5 DICMOCOeS £1
de Trzbslho COR OF Ser
ze) de aoostl GS 108080
crita



Sande do Estado de

proporgoes seguintes:

1}

2)

3)

4)

5)

6)

0o d

"Farao jus a promogac

por tempo de sServico ©0s servidors Publicos

Pernambuco, gue completarem o tempo de servigo

O Servidor ocupante de nivel NA-1, ao completar 10 (dez)anos de

Servigo Publico, sera promovido para o nivel NA-2;
0 Servidor ocupante de nivel NA-1, ao completar 20 (vinte) anocs
de servigo piiblico, sera promovidos para o nivel NZ-3;

(dez) anos de

0 Servidor ocupante de nivel NA-2, ao completar 10
servico piblico, sera promovido para o nivel NA-3;
anos

0 Servidor ocupante de nivel NU-6, ao completar 20 (vinte)

de servico pablico, sera promovido para o nivel NU-8, com implan
tacdo em setembro de 1990 (hum mil novecentos e noventa),

tiva guanto a seus efeitos a agosto de 1990 (hum mil novecentos e

retroa

noventa); e

-
-

0 Servidor ocupante de nivel NU-7, ao completar 10 (dez) anos de
servigo pliblicc, sera promovido para o nivel NU-8, com implanta
retroati

c3o em novembro de 1990 (hum mil novecentos e noventa),

va gquanto a seus efeitos a outubro de 1990 (hum mil novecentos e

noventa) .
0 Servidor ocupante de nivel NU-6, ao completar 10 (rdez) anos de
servico piblico, serad promovido para o nivel NU-7, com  implanta

cao em janeiro de 1991 (hum mil novecentos e noventa e hum), re

troativa quanto a seus efeitos a dezembro de 1990 (hum mil nove

centos e noventa):

isposto nesta Clausula guanto & promocdo dos ocupantes dos niveis

"NA" sera implantado em até 15 (guinze) dias com efeitc retroativo a

aco
mil
cia
lza

ant

rdo coletivo anterior datado de 20 (vinte) de marco d¢d= 1990 ( hum

novecentos e noventa). (s servidores que & datz de vigen

perfaziam tempo de servig¢o superiores aocs firmados nosta Clausu

farao jus & promogao a par:ir da data estabelecida no varagrafo
. L]

erior.

rdam as partes peleo sumprimanto integral da Clausniz 10
o i = - I - DIVOSALGAL =, .
a, mediante iniciativa ex-cficic da administractac pu '.ﬂ%?ﬁﬁf - DMieliao iy
- Claors Komse ¢ oy LIS
rimento 4o interessad FU = Antoriusda i
~m




CLAUSULA QUARTA - DOS TECNICOS DE LABORATORIO

Os vencimentos basicos dos técnicos de laboratério, laboratoristas
e auxiliares de laboratorio da Secretaria de Salide do Estado e da
FUSAM sao equiparados aos vencimentos basicos dos laboratoristas
(I e IT) e auxiliares de laboratorio da FUSAM gue se encontram fo
ra de faixa, correspondendo os vencimentos destes em janeiro de
1991 a Cr$ 37.807,89 ( trinta e sete mil, oitocentos e sete cruzei

ros e oitenta e nove centavos.

A equiparacao de gue trata esta Clausula sera efetuada as espensas
da Secretaria de Saidde do Estado de Pernambuco, no més de fevergi
ro de 1991, de modo provisOrio e incorporada, definitivamente, aos
salarios em até a 12 (primeira) quinzena de marco de 1991 (hum mil

novecentos e noventa e hum).

CLAUSULA QUINTA - PARTICIPACAO EM ASSEMBLEIAS SINDICAIS

Liberacao dos servidores piblicos da Salide e FUSAM quando da reali

zacao de Assembléias Gerais da categoria ou especifica de setor om
unidade, mediante o fornecimento de declaracao do Sindicato ~ dos
Servidores Piblicos da Saide do Estado de Pernambuco, sem prejuizo
da manutencao das atividades essenciais do orgao.

#

CLAUSULA SEXTA - GREVE

Secretaria de Salde/FUSAM promovera a revisao das fichas funcio

nais dos servidores publicos da Salde para abonar e naoc computar
para nenhum efeito os dias parados em razao das greves havidas, no
[ =}

periocdo de 31 de agosto a 06 de setembro e nos dias 05, 06 & 21 Qge

dezembreo de 1991 (hum mil novecentos e noventa e hum).

x P

cpnﬁ_nuq.”g..J_‘
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continuacgac.

E por estarem justos e acordados, a

de Trabalho em 05 (cinco) vias.

Recife, de ﬁevereiro de 1991.
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CLAUDIO /DE CARVALHO LISBOA
| Ssecretario de Saude

PAULO MARCELO WANDERLEY RAPOSO
Secretario de Administracao

ssinam o presente Acordo Coletivo

el ol ot d

GENTIL DE CARVALHO MENDONCA FILHO
Secretirio do Trabalho e Agao Social

ERNANI MIRANDA PAIVA
pPresidente do Sindicato dos Servido
res Publicos da Saude do Estado de

Pernambuco
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ACORDD COLETIVU DE TRE&BALHO FIRMADO ENTRE C ERNDO DO EETQUE!’/// ;
DE PERNAMBUCOD E © SINDICATO DOGS SERVIDORES riULICOS civis DO \

ESTADO DE PERNAMBUCO.

pi- Serd concedido um percentual de 20% (vinte por centol,no mes

de Jjunho/%90 a tftulo de antec ipagio ao pagamento da inflaclo

,‘ do per fodo compreendido entre os meses de abril e Jjunho/%96, =

todos oS servidores civis do Estado, pertencentes as
Administragdes Direta e Indiretas

@o- Serd promovida uma ampla discussio sobre o Regime Jurfdico
Bnico, com 0s servidores do Estado, através do SINDSERPE,
antes do envio do projeto a Accsembléia Legislativa, © Qque
deverid ocorrer no més de julho/9@s

@3- Apbs & aprovagio do Regime Jurfdice Bnico, serd iniciada a

. discussdoc sobre os Planos de Cargos, Carreiras € Salarios,

. com a participaco garantida dos servidores através do
SINDSERPE?;

o4- 0 Governo encaminhard Projeto de Lei estabelecendo critérios
para regular izaclo da cituagdo funcional dos cservidores
contratados através de Empresas Prestadoras de Servigo, bem
como dos que prestam Servigos a0 Estado com vinculo direto
com a Administracio Estaduals;

¢5- Serd formado um §rupo de trabalho com representantes do
SINDSERPE, da Secretaria de Administraclo e do IPSEP pars
estudar e definir critérios que viabilizem =& volta da
enmergéncia no Hospital dos Servidores do Estado ou
ectabelecer solugao alternativa que atenda a mesma
finalidades

. 04— Serd criado um  grupo de trabalheo com representantes do
SINDSERPE € das Secretarias do Trabalho e A¢o Social € de
Administragdo para elaboraclo das alternativas de

funcionamento de um programa de creches para 0S filhos de
1. cervidores estaduais, no Recife, Regido Metropolitana,
Caruaru, Garanhuns, Petrolina, Arcoverde, Palmares €

Linoeire, no prazo de 9¢ (noventa) dias @& partir da data de
infcio de vigéncia do presente acordo?

@7- 0 Decreto aque regulamenta o Vale-Refeicldo, sera alterado
aindz no més de Jjulho, de forma a contemplar 05 QUE percebam

saldrios equivalentes atd & faixa salarial NA—-33
s e
1 % W

#

e

JOARTORIO (Uh o
{ I0IVD 8AL 7o - |

I¥e Vieirs Salgado

J088 Carlos Paloko Sunetisy:
Bamiy da Siivs - Am'.u...»
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0 Governo estudar
para construgso ou aquisicio de casa prépria para todos os
cervidores estaduais, através do IPSEP, dando prioridade
agueles que recebem até 19 (dez) vezes o menor salidric pago
pelo Estado e acs que nao possuem imdvel residencial proprio:

O Governo tomard medidas para viabilizar a implantaglo de um
programa alternativo de venda de produtos que compdem a Cesta
Bdsica, nos drgios da Administraglo Estadual, mediante
desconto em folha, para os servidores que recebem até duas
vezes o menor salario pago pelo Estado:

As contribuigdes Sindicais dos servidores filiados ao-

SINDSERPE, através de desconto em folha de pagamente, serio
depositadas em conta bancdria da Entidade, até o dia 05
(cinco) do mEs subsequente ac desconto:;

Serd ogarantido o livre acesso dos dirigentes sindicais em
Srglos da Administragio Estaduals

fAos servidores pildblicos Civis do Estado serd garantida
estabil idade no emprego pelo perflodo de @1 (um) ano a partir
da data de assinatura do presente acordo, ressalvadas as
situagdes previstas em Lei.

As Cldusulas aqui acordadas ter2o o seu cumpr imento
retroativo a @1 de maio de 1990, =a exMcecdo da cliusula
primeira.

Recife, Ol dew,\o de 1990

:—15—-a s~ ul ! -

GENTIL DE CARVALHO MENDONCA FILHO

Secretario do Trabalho e Acdo Social

\J_AMA,Av/l/(”¥EaA9/149

PAULO MARCELO WANDERLEY RAPOSO

Secretario de Admingstratao

Bt fotntoce s
S

SEVERINA BEATRIZ
Presidente SINDSERPE

81

Lt AD O-8." Tab, de Matas
_' Tabeillo Pabilee
Paloho Gubstituty

it Laake da Bllve - Ao rinad
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REGISTRO ESPECIAL DE_TITULOB B DOCUMENT
CARTORIO DO 2° OJFICkfn 2oz aug .

Kua Siqueira Campos, 160 - Selas 1077108 = 1 R
Bel. Sebastido Galvao

OFICIAL

Ana Maria de Araujo

SUESTITUTA

Martiniano Lins

CERTIFICO
por me haver sido pedido verbalmente, que consua deste Cartéﬁl
protocolado € registrado em Microfilme sob © numero 75.951, en
data de 07 (sete) de agosto de 1959 (mil novecentos e Oltenta
e nove) © Esta

UDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO - S I S

uto do ™ SINDICATO DOS SERVIDORES PUSLICOS Dp sa

E

P E", feita a requerimen

to de seu Presidente, ROBERTO TENORIO DE CARVALHC, brasileiro,|-
casado, médico, CPF n® 099.855.734-0k, residente & rua Almiran.
te Batista LedZo, n® 100, Boa Viagem, nesta cidade. ¢ referido
Estatuto foi publicado em resum®, em © n® 142, Ano LXVI do wpj
Zpio Oficial™ do Bstado de Pernambuco, de 12 de agosto de 1989/

figurando como apresentante © requerente, E por ser verdade pa-

ra constar pass© a presente que subscrevo e assino nesta cida

de 40 Recife, Capital do Estado de Pernambuco, aos 07(sete) de

agosto de 1989 (mil novecentos e oitenta e nove)., Eu

Oficial do Registro do Segundo Cartdrio de Titulos e Documentos
desta Capital, fiz datilografar e dou fe.

de @oaeogt’a:_&deig &
Bel. Shtast o Wartiniano Lins
&‘l

e @istro

emr ol

CARTORIO SEBASTIAO LINS

fve Vieirs Salgade - Tabokils Piiies |

José Cazies Fulofo Budetlimte
Clsere Romio dn Blive - Awtorlmds

Ioamm VD BALGADD-S,* Tl de Netas

A egistrn integral de fnudos 1erdo o tuesm TaloT DFONGRU QOr OTIGINGLL.  TESAG

: certidbes as re

pcrdente oF felsioane fAcste! rrUnaIeT

K



‘..‘ret'si de.tsp
¢ ap Comodoro=i1Rep
Julzuybs 8 sues TE

P1t :Comodoro-L exlos fo
:;_;rg-" ernendo jtf'! C
Dept.Sec.e Social-Ryrten * Lustoss Gom ES e .
qnuzg,ﬁsp.m.;xﬂu:c-.na-.. Thasen Duarte;Dep.Pe_

zrimonip-Jose Anacleto de Andrade do Nascimer-

0; ﬁz-t..'ll‘inuzﬂuher-n Fianoel Gu=des Rlcofora
dg,ogpt fotonautice = Ssregem:Carlos Aloerte -
fTorreia;Dept.Pesce Caga Subnnnnxsﬁrl}u Alves-
teits FilhosDepi. Bar o Sesteurante:flisvic Jose

na Lads nmmdpfiuz 5
sus irsislasiu Arguivamento: JJCw“f
2787 89. EDUAHDDJOS: De

e}

GOVERNG DO ESTADS

COMPANHIA DE HABITACAG POPULE
BAMBUCG - COHAB-FE. e

Traital e §

6. rirands ® SouzajRssessor ComoSoris:fswaldo- AVISD DE LICITAED cimento e
P. Lele Tﬂhniﬁra:lvaldo mn,nven dos Sanios ; : riza. A abf
Dept.Sociel N.farinhz -Duu Antonic Yasconcelos LB oeen 57 ke ey > partameniol
£ EDITAL DE COWCORRERCIA N® OB/88 - LATA -. - Y
7 D - = o e A e 2
: t:ag;;han?t.ﬂttﬁnnrﬂo Farinha-Carlos Alber- . ouc  _ RErF: ALTENACAD DE 01 FH ADO w:h%‘;lﬁ y
W (39957) o ARTUR’LUNDGREN 1 PAULISTA DESTIRADD A0 FPRCIC p o
1 204 vIS™S YUTEROL CLIDE et KAMENTO DE O) FARMACIA. : R
srTRATO TE RERRNA DO ESTATUTO D0 HOi ¥ISTA 2. CLUS p?ﬁ“_ﬁy’% ;
C ‘:;::’i‘ d;hnww. pzesa ter & a-gt&n;t:a;gw: ? MAIORES INFORMECOES NO ENDEREC ' TS v
BOA VISTA FUTEBX CLUEE,que 10 sera R -_
asnosinado de B Y FUTEROL CLUBE,conferne Assoableis Osr- - AUA ODDRICO MENDES - 700 - £ WA SALL T
ral Extyacrdineria aprovade e= 27. 07.89.Fundado ex 07 2245 A PARTIR DO DIA 03 Gé- COMPARE 4 = |
09.86,- ume Sociedade Civil de fins npnrnw-,r:; par- 5
m""ni‘;ﬂ‘:““ 255.33.:..;;' At gua ses Aesociis RECIFE, 33 DE JULHG DE 1238,
responden pela cbrigagoes poT ele aesuzida,ERAS ) . 3 ;

: EO MARTINS DO CLEMO — Presidente. (3;95‘1‘ 543 > - L
TXIRAIG DOS TETATUI0C D0 SINDICATC DOS SERVIDORES PUEL i A M/ 7 DATA DA & - F
€05 DA SAUDE DD ESTADD.DE PERNAMBUCD - SISEPE —. ~ .. g == 00 d INFORMACQ ©
AR1.12 - 0 Sindicato dos Servidores Rblicos do £stado de Pernamtaco) - AﬂTﬁf;m-FERlMDn C. L. CAVALCANTI ., ~0B:pD Asi
msa:bemfstadﬂademlu:ife—ﬁ, oo sua duragas 111 Presidente da CPLA. y _+ -Afonso Pe
g2, mtm:ia:purmmimhumdenms.mmismrem : & - e b
dm petas tbrigacnes socials en nom do Sirdicato, € constituldo parg smcam ms CONTABILISTAS NO [STADO DE PERNAMBUCO Recife,
os fins de estudos, _coondenacan, proteca € re?-emm]ega‘l TS 3 i3
te a categoria profissional msmanshb Foos da Saude o ELFICOES SIXDICALS - Fernando

EDTTAL DE AVISO President.

mﬁﬁ%ﬂ' g

pou:xhdelqrm
AR hmmdism'lumm

Sindicatn, b que S0 5e daa po- de
a0 "gs Assarbléta Gerd) jparaveste Fim convocads € cm
ma de 2/3 dos associados quites, o
dividas lsg{thaswamw
ado & oriterio da Assembieia Ger Geral g deliberou sobre 2 d'lsscﬂwm
enSim?mmmdﬂsa-refmem Assanblefa- feral
tf_mmﬂimhunucadaﬁncmmtepnmﬁmmﬂe ) tmais
s_xsdﬂgamssucla’ts.‘l}im

Antorio Ihsﬂ {: 3 A‘lm-; l‘nﬁem “dos SantE

~¥ariz Jose Guedes Dantas; Tesoureiro - slivio de Lime
mfh mhmaommr_nsm Socio-
Cultural - Valeria & Nascinento Feltx; ¥ice Dir.fssuntos Socio-Culty
y ra} - Maria Cristin ds Silva Delfino; Diretor de Assuntos oo m._-.-i'
o - .hse Carlos da Silve; YiceDirfssumios do Interior - Eronildo
¥ma to Kascigento; Diretore de Bssurtos Jeidicos — Tererirha Meria
Samos Soria; ‘ll'iceu-&lr.m Aridicos - ¥aria d2 horesentacao Pin

=
Scoreira; 2

. | to de Forey; mwaﬁiwig&melzgm-tm Miranda Paiva;
VipaDir.de muﬂga:aa — Jose Pereira Silva; Diretor <& Fi
1 o Tolaeira Lima; ViceDirde Filixao 2

I Hxoe ParAimonio - Etelv

} Parrinoedo - tutz Carlos dos St Oitveire; Dirstor de Fomagao Sin

dical - Walter md&sﬂn. ¥ic=-Dir.de Fomacao Sindical - Severi-
. Rams da 5ilve; Tonseino Fiscal: Conselnpinos: Jose Framciso &
Silyy, Rivzido d2 Qosts Lstos, € adc Yietrs de Freftas. Spletes

He:'h. THrete de Diveirs, Geraldino Soverino de Sihvz & Pz Maria

em‘iﬁmmimahdt‘luw passivm :

Sera ru!uaﬁa :hxuu fic die 2% de setembro de 1935 no
~ horaric 2e 09:00 h. &s 19:00 h., na sede desta entidade

~para composigac de Diretoris, Conselhs Fiscal, Del
Representantes, devendo © registTo de chapa ser aprém
‘tado & secretaria mo horaric de D8:00 as 18700 ‘horas, o
& gcnﬂp de 35 (qn;nxg).dus, 2 contar da ]mbli.ﬂm ‘ths
* 1 avisD e D 1)‘1'110 para m;;upnm;an de candidatos: 4:11: £
{:I.uz.o) digs a parcir ds publicegaoc dae chapas inscritas.
-«] &8¢ convocagac da e}.u-;w encontra-se aiixado iu

desce Sindicato. i At aﬂ.‘ :

_i!cﬂt, 31 de ju'fha d! 1939
ko™ 158 0975)

“Joao Alwes dos San
rnssr_%miae
. @uumwco SIA
4 /0DD1=39

% w%é',“ . ‘ﬂi“}ﬁ.c
Eﬂr s MS
g

fe 10. ‘E’,’B
lt;ﬁ%ll‘ﬂcltll Ordlugm
AL GO
; skque"ﬁa
Rbic :nnvidl

ﬂC!Ll

L] Convatluz{"‘"

1\ Scnnc{u&tt\fc Eras, a,

en reum.n --nh ia ral © d:nig.
Creslife® "an ch-.,‘l,ﬁ agosto 25 09 ho
“Av de RTINS 4

Tas, na n

SMO di-,
.lntorioﬁ%

-.tﬁﬂ.n &

as Dewno 0
-zercf: o 'r a corre-
gao da l&-ﬂﬂ ‘hp realize-
de, P € n:fnrm en=
tatut 7 n !rat os de-xan itens do
art. éd n? £.%0 "]‘t.‘ te for o caso; 4)0n
tros aspuw de interesse da tociedade. ?eeifr.
27 de jBYHO de 1989. (as)luiz Antonip de Apdra-

Carlos Edvardo de Castre I-unru-—m
(39515)

de Bezerre,
TetoTes .

URTEC DOL EUT =%, 10RES DS OLINLA

& Samana.
T T N L ST e BT
USINA PEDROSA STA —C G.C. 10.187.200 /000130
F.J(TRI-‘I'O ds ATA das Assumnbifies

Sl et vaante rezlizedes em 17 02 1
L-‘,u. s 5208 SO% e s/n, Municion: 2¢ CondcPE

iihe OF Fior
ade Mesz Maria G
~ 3osé ge Farias Serreldno

rrengenie Dr

Loy oo POT AManimigate o5 Sequint
recradores € i nrm!.aow- f e
anzarrado om 3| o8 ooreiorg & 1988, 5
f705 Scumaitads, & 3 nac dat

Aprowsi: b DESUTE ‘;1 ¥

(1

uemr'nmexe"ﬂm Jeonts pregu

% Tt e devigendos 4i:v~maehwhmowwdf9“ﬁﬂ ‘—"“' e

: tve 05 Arnge Caveicami s Fanas, ehosands ey TaNdss e .,:rra..:w o

P 2e deoms Dretorss Executros em D9/05/21- gy roronusfyrdods - cutllive Do lw L3z

i roruingrscdo da direorie 2 g0 O mmmﬁm .-\p;m;;cr‘*" N‘;;‘ zsTlatn _ta_-‘: ‘tive e Ol{az} ane € sele  meses

! o L - 18 o ex 1Y Tegr a ~oa= —_—
TEh eSS SRS e e b X & T e 2o e

o aiia ,.,e.;m:thhw._—,_.fmd‘“ems 57?5-}10;&1' e 8o Ting) 3o mendate o Fres.oente copvoce e

e e mn.l:l =4 ?5:': ﬁﬁ’m"a"‘“"’

(39%53)
L —

Geras Ordinkris ¢ Extracrdindris
o o 18492 Horz D000

nraids Hedchio oo fego Faries
Drelibaracins
& ESSUNIcS §) &5 00N O @M
ceirps relatva 80 EXETTIOD o0

Extireto &o Ecteivic Ari.ii
tes de Yereelo .
85 coz sede ;
ci‘—Dl"t.‘t-?T

™

e L -

g&:.:s.,u: FaTE
GEUE 0"4\ i VoL
zm;@0 bacics 1 }‘

%

ital Yo ial Bubacs .t

T



AT UE L b g ; (OARTORIO [VOSALBADDS® TutkdoNots| %
fOgho Dalingd, - el STt e s T e Tl e v Vil Balgade - Sabolith Pligies | L 7/

CAPfTULD I - DD SINDICATD E SEUS FINS
Apt. 18 L s —

C Sindicsto obs servidores pﬁblicus de Saude do

stadec de Perngme

buco, com sede e foro ne cidade do Recife, & cgnstituido para fins

de estudo, coordenagan, protecio e representetso legal perante a'

categoria profissional dos Servidores PUblicos da Satde do Estado

de Psrnambuco de Administracao Direta e Indireta, na base territo

rial do Estade de Pernambuco, visando melhorias nas condigoes de

vida e trabalho de seus representados, a indepsnd%ncia e autono -

mia sindical e a8 manutencao e defesa des instituigoes democrati -

cas da sociedade brasileiraj constitufdo por ilimitedo numero de

socios 0s quais nZo respondem pelas obrigagdes sociais.

Art, 2°¢

Sao prerrogativas do Sindicato:

a) representar perante as eutoridades: administrativas e judicig-
rias, os interesses individuais de seus associados;

b) celebrar acosdos, convengoes coletivas de trabalho, ou suscie
tar dias{dius,cnletiuns;

c) eleger representantes ds categoria, na forma deste estatuto;

d) estabelecer mensalidades para o associado;

e) representar a categeria nos congressos, conferéncias e encon
tros de gqualguer ambito, e

f) colaborar como Grgac técnico e consultive, no estudo e solu-
¢ao ,dos problemas gue se relacionem com sua categorisza,

ARrt. 2%

Sao deveres do Sindicato:

e) O Sindicato pretende manter relagbes, as mais cordiais possi-
veis com tode e gualguer instituicgao gue, direta ou indireta-
mente, se propenhe & defender os seus objetivos e os da clas-
se trabalhadore;

b) 1lutar contra todas es formas de opressao e exploracao e pres-

tar irrestrite solideriedede 2 luts dos trabalhadores do mun-

do inteiro; \ 4

c) lutar pel, defese cdas liberoades individuais e coletivas;

d) estabelecer negcciesoes cor o Governo ou gQualaouer instituicao
cue se fege neceszaric, visandc a Dtten;gc de Jjuste remunerz

¢a0 8 melhores condigoes de trabalho pera e catggoriz;




: : .
EeqQurem Olreltos & Categoraig;

f) 1lutar sempre pelo fortalecimento da consciencia e unganiza;ﬁes
sindicais;

) luter contra a privetizacec das empresas estatais, bem como
envidar esforgos no,sentidec de democratizar os meios de produ
cao.

h) integrar o movimento dos servidores publicos como também o de
outres segmentes da classe trabzlhadora,

Art, 4® ;

0 Sindicato podera filiar-se 2 Federagao de seu grupo e demais en
tidades sindicais, desde gue previamente autorizado pels Assembléi
a,.

0iI00- 0 Sindicato tem duragdo indeterminada,. ‘ ]
Art, 52
0 Sindicato mantera obrigatoriamente um sistema atualizadode re -
gistro de seus associados,

capfruLo 11 - DGS.DIREITDS £ DEVERES DOS ASSOCIADODS

Art., 6%

A tode individuo que por atividade profissional ou vinculo EMPre=
gatfcio integre a cetegoria dos Servidores ds Salde do Estado de’
Pernambuco, da ARdministracao Direta e Indireta, é parantido o di-
reito de se associar ao Sindicato.

Art. 72
: | °|

Sac direitos dos essociados:

a) votar e ser votado nas eleigoes das rapreséntagﬁes de Sindica
to, respeitadas as determinagoes deste estatuto.

b) gozar dos servigos e beneficios proporcionados pelos Sindica-
te; .

c) requerer, dom u,m{nimn de 5% dos sécins, a convocacao de uma'

Assembléia Geral Extraordinaria, justificando-a.

§ 12 - Ds direitos dos associades sap pessoais e intransferiveis,
X 2

Art. B®

Szo deveres dos associsdcs:

e) papar mensslicades fixzdas pela Assembléia;

b) comparecer as reunites e Asserbléias convocades pele Sindicatc

e acatar suac deciesdes:

¥ -

AT T S A




ST OARTORIO [VO SALGADD-" Tais do Notas
——— Ivo Vieirs Salgado - Babeliy Dliilen ;Ll
L Josh Cazles PaloSo Budsifiuio W//,

g) zelar pelo patrimonio & servigos ce sindicsto, ol

aplicagao

e) cumprir o presente Estatuto

chAP{TULD 111 - DAS PENALIDADLS

Art. 98

Ds associados estao su jeitos 2 penalidadees de suspsnsas e de alimi
pzgao do quadro social, guando cometerem desrespeito ao Estatuto s

' gs decisoes da assembleia,

Art. 10¢
D scssociado que tenha sido eliminado do cuadro sccial podsrﬁ rein=
cressar, desde gue se reabilite, a jufzo da essembléiz geral,

capfTULD IV - DR ESTHUTURACKE E ADMINISTRACAD DO SINDICATC
Art. 11° .

Seo orpaos do sindicato:

e) Assembleia Geral e Congressos de Delegadcs;

b) Diretoris do Sindicato

c¢) Conselho Fiscel

d) Dselegados Sindicais de Base

e) Diretoria das Subsedes,

SECAD I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12

As assembléias Gerais sao soberanas nas resolugoes, respeitadas as
determina;ﬁes do Conpgresso e deste Estatuto,

PARKGRAFD ONICO:

% essembléia Geral sera convocada por edital publicadc em jornal
de grande circulescao no Estado e/ou veiculo de comunicagaop proprio
do sindicato, no prazo minimo de 4B hcras e méaximo de 15 dias, ca=
rantindo-se sejam informados todos os locdis de trabalho,

&It. 135

' - . i » . s - .
te assembleias Geresis Crdinmarias serac convocadas pela diretoriz
oc sindicate, pare tratar dos seguintes assuntos:

2) prestacao de contas e previsac corgamentzria;




krt., l4¢®
Rs Assembleias Gerais Extreordinarias serao convocades por decisao
da diretorie ou alnoa, por abaixo-essinados de 5% dos associsdos

em dia com suas DbrlQBQDBS sociais,

§ 10
E obragatnrxo 0 comparecimento de 2/3 dos solicitantes, sob pena
de nulidade da assembleéia,

§ 2¢
A asssmbléia geral extraordinaria so podera tratar dos assuntos
gus motivaram sua cnnvn:acan.

Art 150

0 quorum para instalagaoc de assembleias gerais & de 50% + 1 dos
associados, no m;nimo, quando se tratar de 1@ cunuocagau, e em se
gunde, meia hora depois, com qualquer nimerc,

§ 1c
A assembléia sera dirigide pelos diretores do alndlcatn OuU por gQuem
ele desiognar,

§ 20
As deliberzgoes das assembléias gerais seraoc tomadas por meiorie
simples dos presentes salvo as excessoes deste estatuto,

SECAD I1 - DD CONGRESSD DE DELEGADES

Art. 16¢ 2

0 Congresso dos Servidores PUblicos da Saude do Estado de Pernam=-
buco, sera realizado a2 cada dois anos, sob convocagao de diretoria,

§ 1¢

O congresse tem como finalidade, analisar & situagac real da cate=
geria e da Clesse Trabeslhadora, as condicoes ds funcionamento e de
senvolvimento da sociedade brasileira s definicac de programa de
trabalho do sindicato.

& 2¢

e regimenic do congresso sera definido como primeiro ponto de pavy

te a;ce 2 abertura do congresso.

SCCAC 3113
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administrado por uma diretorie u““

nalmente eleitos na forms prevista neste Estatuto)

igual numerc de suplenies pars cumprir fungao sxsuL.L

soes da categeria.

Art, 1BE
Ds membros da diretoria ssrac denominados de Presidente, Secreta-
rio=Geral, Tesoureiro, Diretor de Divulgagao e Imprensa, Dirator
de Filiagao @ Patrimonio, Diretor de Assuntos do Interior, Dire-
tor de Formagao s Rela;ac Sindicel, Diretor de assuntos 3urfd1cns,

“ g Diretor Socio-cultural,

Art, 19¢

L diretoria compete:

a) administrar o Sindicato de acordo com o presente Estatute,

b) ogarantir a filisgaoc de qualquer integrante da categoria, sem
distingao, observando-se apenas os Estatutos.

c) organizar o quadro de pessoal, fixando os respectivos vencie
mentos.

d) administrar o patrimﬁnio do Sindicato & promover o hem geral
dos essociados e da categoria,

e) representar o Sindicato no estabelscimento ds negociagoes co-
letivas e dissfidios,

f) executar as determinagoes das assembleias gerais e dos Congres
sps da cetegorieae, :

g) ac téermino de cada semestre, apresentar relatorio de ativida~
des e programa de trabalho,

h) fazer organizer, por contador lepgalmente habilitado, & submete:
2 Assembléis Geral, semestralmente com parecer prévio do Conse
lho Fiscal, o balango financeiro do exercich anterior,- bem co
me, submeter 2 Assembléia Geral o orgagento do exercicio seguir
te, providenciando as respectivas publicagoes.

§ OnIco:
~ - -
R Direteriaz reunir-se-a ordinariamente uma vez por semana e extra-
ordinariamsnte guando necessérin. L
Art. Z0t¢

ko Fresidente compete:!
2) reprecentar o Sindicato perante as sutcridezdes administretivas
e judiciarias, podendc delegar poderes,

b) corvocar as sessoes da Diretoria,




DU ut- O2 SUE escsinetura, bem com: Tubricar o: lj-
VIDs Og Lccretarie e ga tesouraria,

¢ Oespesas autorizadas g visar os chegues e contas e

(41

d) orocener

Pagar de acordo com o Tesoureiro,

Art, 21¢

Ao Secretirio-gsral compete:

a) ter sob sua guarda o arcuive deo Sindicatg,

b) eadministrar o patrimonio imobiliario do Sindicato,

¢) assinar junto com o Presidente ou com o Tesoureiro os chegues
& papamentos e recebimentos avtorizados,

d) supervisionar s administracac do pessoal,

e) manter atualizado o registre de seus associados,

Art, 22c

Ao Tesoureire compete: ,

a) assinar com 0 Presidente ou com o Secretario 0s chegues e efe-
tuar os pagamentos e recebimentos autorizados,

b) ter sob sua guarda a responsabilidade dos valores do Sindicato,

c) dirigir e fiscalizar gs trabalhos da tesourarda,

d) apresentar ao Conselho Fiscal 0s balancetes mensais e e balag

¢o anual,

e) propor medidas que visem a melhoria da situagao financeira do
Sindicsato,

Art, 23¢

Ro,Diretor de Divulgacao e Imprensa compete:

a) Coordenar a Produgao e circulacao dos oroaos. de informacao e
divulgagao do Sindicatop,

b) Supervisionar © encaminhamento junto a 6rgEos de divulgagap ¢
externos,de material de informacao e promogbes das atividades

gindicais,

Art 24¢

Ro Diretor de Filiac3o e Patrimdnio compete:

8 Desenvolver de forma integrada com outros depertamentos cam -
panhas pare aguisicap de novos sﬁcius, bem como zelar % lutar
Pele ampliacac do patrimbnio do Sindicate,

Art, Z5%
ko Direter ge Assuntos de Interior compete:
a) Estabelercer Programagao em apoio ap trabalho do Sindicate no

interior e nos munic{pios, mantendo atuelizade tode o servi -

CCe
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D UiAretor OF ABEUNLOE Jurltlicos compete: los
. - ; /. ; s ’
a) Prestar sssistentie juridica aos associados nasiﬂﬂﬂy'-
tinentes ao direito trabelhista,

b) Manter 2 categoria informace soore eventuais alteragoes

servidores publicos da Salde do Estado de Pernmambuc

§ ONICO:
Este Departamento sera assessorado por um advogado especialista '
em Direiteo Trabalhista,

Ao Diretor Socio-culturzl compete:

2) Promover e controlar todes as atividades sociais e culturais
do Sindicato.

Art. 28¢ :

Ap Diretor de Fnrmacsn E Rsla;En Sindical compete:

a) promover cursos e semindrios de Educagao Sindical.

b) acompanhar as lutas e organizacac sindicais de outras categoe
rias,.

c) promover o intercambic & troca de informagoes com outras enti
dades sindicais,

d) representar o. sindicato junto as Centrais Sindicais.

e) acompanhar e efetuar permanentes estudos sobre a evolucao do'
movimento sindical nacional e internacional.

f) relacionar-se com Dposicﬁes sindicais.

§ Unico:
Res suplentes compete auxiliar as tarsfas da Diretoria,

SECAD IV - DD CCNSELHO FISCAL

Art. 299 . et

0 Sindicato tera ainda, um Conselho Fiscal composto de tres membros
com iguel numeroc de suplentes, eleites juntemente com 2 Diretorie
rna forma prevista neste eststutc, %

Ert

s L300
ke Conselho Fiscal compete!
" 9 - - =
£} dar parecer sobre a previsact orgementaria,balanges e belancetes




Ficag U BUE ‘ camento,
- Il & - . .
=/ Examiner gs contes £ cacriturzces contéapil @0 Sindicato e pre
bPor mediges que viser a melhorie oa situegao financeira do !

Sindicatc.

ARrt. 31e
O Conselho Fiscal reunirse-i ordinariaments ume VEBZ POr mes e ex-

treordinariamente guanac ngcessérin.
SECAD V - DOS REPRESENTANTES NA FEDERACAD

Rrt, 320

0 Sindicato tera delegados representantes junto a Federa;En elei-
tos em Assembleia convocada pera este fim.

Art, 330 .
Alos delegedos representantes compete:

@) representar o Sindicato junto a Federagao a qual & filiado.

SECAD VI - DAS SUBSEDES

&rto 340

0 Sindicato tera subsedes nas diversas regiBes de Salde do Fstado
DIRES, pera melhor defesa dos interesses dos sssociados e da cate
Ooria,

§ Onico:

Re subsedes serao administradas por tres Diretores do Sindicatn,'.
Oomiciliados na cidade onde ela ss encontra iﬁstalada, Ou por de=
legados sindicais,

SECRO VII - DOS DELEGADDS SINDICAIS

Art, 3sp

C Sindicato tera delegados sindicais nos principais locais de tra
balhe, de acorde com & loc.lizacgHEo geografica da cidade our nlme=
TL de essociados lotados huma determinada Unidade de Saﬁde, a cri

-

brio da Diretoria.
1c

0 wr

't oelepgados sindicais serso eleitos pelos servidores das cidade !

local de trahalhe respectivop,
£ ¢

“Lmente oOs essociados do Sindicate pooerao se candidatar a.delege

€t sindical no local de trabelho gue eles pertencen,
1
£
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Havendo renlncia, impedimentc ou destituig ac do |
zar-se-ap noves eleigoes para
L

p Diretoria bczrara normas para eleigac de delegados.
§ 62

0 delegado gue solicitar ou aceitar transferencia gue importe no
afastamente da bese gue © elegeu, perdera sgu mandato,

Art. 36°

ko delegade sindical compete:

a) representar © sindicato no local de trabalho

b) levantar c©s problemas e reivindicagoes dos associados ne locg
lidade, solucionando=-0s ou,nao conseguindo, encaminha-los & '
Diretories da subsede e / ou da Diretoria do Sindicato,

c) distribuir os 5rg§us de informagao do Sindicato. |

d) propiciar meios pera filiacap de associados em seu local de y
trabalhc.

Aart., 370
D delepgado sindical pcdsré ser destituf{do por meioris da base gue
o elegeu, em Assembléia local.

Art. 3B®
De delegados sindicais gozaran das mesmas prerrogativas que eos mem

bros da Diretoria gozam para © exercicio de sua represanta;ac.

capfTULD V = DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 39¢
As eleigoes para’ renouacﬁn da Diretoria serao realizadas biendlmeg

“te em confnrm;dada étom o disposto neste estatuto.

§ ONICO:
Os membres dF Conselho Fiscal serap eleitos juntamente com e Dire

toria oo Sindicato.

Fxt, 40¢%
Le eleicbes pars renovecao da Diretoria e do Conselho Fiscal, efe
tivps e suplentes, sprao reelizesdzs deniroc 8o prazo méximo de 60

: ¥ . z i .
digs e no minimo de 30 dias antes do termino dos mendatos vigen =

tes,

XD




€ £leitorais pgra a administragac do Sircicete, carantindoese

condigoes d& igualdade as chapas contorrentes, no caso de existen

. ¥ . -
Ci2 Oe mals de uma, especielmente no gue se refere a prepaganda !

- 1 = - L - 3
eleicoral, mesarios, fiscais, tanto na fase de coleta, como na a-

puragac dos votos,

Art. 42¢
ke eleigEes'para renovagao da administracae do Sindicato, sempre

[ 4 - -
que possivel, serao realizadas em um dnico dia,

Art. 43¢
0 processo eleitoral sera organizado e conduzido por ume Junta E-
leitoral, composta por representantes de todas as chapas concor -

rentes, ; .

SECAD I - DOS CANDIDATODS

Art, 44¢°

Os candidatos serao registrados atraves de chapas gue conterao os
nomes de todos os concorrentes, efetivos e suplentes, estes em qé;
mero nao inferior a 2/3 dos cargos a preencher, ;ﬁi‘“-

Rrt, 450
Nao podera se candidater o associado que:
2) Exercer cargo de confianga nos ambitos do Governo Federal, £ES

tedual ou Municipal, .
b) Houver lesado o patrimonio de qualquer entidade sindical,
€) NZo estiver no gozo dos direjtos snciais‘gonrqugos por este' | . - ..
estatuto,

CAPITULD VI - DA PERDA DO MANDATD

Art. 462

Cs membros da Diretoria e Conselho Fiscal perderao os seus manca=-

tos nos seguintes casos:

a) eo assumir cargos de confianga nos ambitos do Governo Federal,
fstadusl ou Municipal.

b) malversagac ou dilapidagso do patrimdnio socisl.

€) grave viclacao deste Estatutp,

¢) ebandonc do carge na forma prevista no parégrafn Jnicn do ar-

I3
e

go -'-'-E’E - T
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Lpmento O B¥Eerct cC carpo

f) por sbzixo essinatc de 2/3 dos associzsdos guites,

Todsz suspensab pu gectituicao de cergos administrativo devers ser
precedide OB notificecao cue assegure ao interessado © pleno direi
t+c gde defesa, cabendoc recurso na forma deste Estetuto.

§ 2¢

A perds do mandato sera deliberado pnr uma Assembleia Geral extra-
ordinaria, instalada com 2 presenge minima de 2/3 dos sol;cztantes,
sendo valide a decisap, com a aprnva;ao de 2/3 dos presentes.

Art, 47°

Havendo rsnuncia ou destituigao de gqualguer membro da Diretoria e/
ou do Conselho Fiscel, assumira o cargo vacante, o substituto de-
terminado pela Diretoria, dentre os suplentes eleitos.

§ GNICD:
As renuncias serao comunicadas por escrito e com firma reconhecida

a Diretoria.

Art. 4BE

Sg OCOITEr &8 renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal e se
nao houver suplentes, o Presidente, zinde que resignatarin, cCOonvD=
cara a pssembleia Geral, a fim de gque esta constitua ume Junta Go=

- - [ -
vernative Brovisoria

Art. 49¢

No caso de abandéno de carg®, processar-se-a na forma dos artigos
anteriores, nao podendo, entretanto, o membro da Diretoria ou do
Conselho Fiscal gue houver abandonado o cargo, SEer eleito para guel
guer mandato de administracao sindical ou de representa;Eo, duran-

te 4 anos.

§ Onico
Considera-se abandono O cargh a ausencis nao justificeda 2 3 reu

nices sucescivas, expresszfente convocades da Diretoria ou do Con

- {OAS ==
selho Fiscal, i l':“mﬂ'ﬂmumm-mcauﬁlf:
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licaces oc: essociados.

lorés ecouirides 2 2s rendas pelos mesmos produzi
do
8s multas e outras rendazs eventuais,

iNICO:
importancia da mensalidade estipulada sé podera sofrer alteracsao

por deliberacao de Assembléis Gerzal,

krt. 51t

No ceso de dissolugao do Sindicato, o que s6 se dara por delibera=-
¢80 expresss da Assembléia Ceral pera este fim convocada e com a!

presenga minima de 2/3 dos 2ssociados quites, o seu patnmonin,pa .
oas as dividas leu{tlmas decorrentes de suas responsabilidedes, '
seré cdoade a criterio da Assembléia Geral gue delibercu sobre a

dissolucaps da mesma forma quando se tratar de Reforma do Estatuto,

CAPfYULD VIII - DAS DISPOSICBES TRANSITORIAS

Art, 52¢

R Diretories ora eleita, tera o prezo de 12 meses para registrar o
Sindicato nos Groaos competentes, desenvolver e realizar a sindi-
calizacao da categoria, fundar as subsedes, e acompanhar as elgi-
¢oes sindicais de base, na medida de suas possibilidades e convo-
cer e realizar eleigoes, para = diretoria do Sindicato ncs termos .
do presente Estatuto,

Aft, 53¢
A diretoria tera o prazo de seis meses paras elaboragao e aprovacao
do Regimento Eleitoral de Sindicato,

= Rrt. 54% = 1

-

C percentual de cnntrlbu1;a9 menszl do associado sera de meiop por
cento do salarioc basice,

.rirto 55¢

Ut casces ormlssps serzc resclivigos peles Diretoria,

Este [statuto foi submetide & kssembleia Geral e eprovado em 12 de
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Fiblicos da Sadde do Estado de Fernambuco “ecebido 4 6k?m_J'j/' i
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Por:

CAHPANHA SALARTAL 17941/19%F

FaAUTA IE REINVINDICACAD

i. ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO ANTERIORES

Revalidagio dos &cordos Coletivos de T
t retroativ
Faia?, agosto (com data rvetroative =3 42 de main) de 1998 & 4

ive de 1994

anteviores, celebrados em fevereive, msio (cam d ' 2 &
BvE-

pauta aprofundam,

T
in
R
4
£
e
=3
(u
=
g
w
i
i
i
i
fie}
m
i
-t
13
‘

BVANGAN € 1novam as

2. GQUESTOES ECONGMICAS/SOCIAIS COM REPERCUSX0 A TODOS 08 SERVIDO-
RES FUBLICOS

i o
L~

2 41 Feajusts d alarios: a partir de maio/sS1
com noe IFCe de Teversive s maios%1, compensadas as antecips-

:fea

-t

£ &, Fagamento das diferengas salariais refe-
rentes a abril/9@¢, a ser emn novemhre © abril/i99%, dinciu

Sive CoOM TrEPSYCUSSHO em rio & Férias, conforme Lei n
18 .448/89, em uma Udnica

m

it

2.3. Fixaclo de FPiso Salariznl para categoria
..f flum) salario minime do DIEESE

£.4. HManutensfo da guinzenalidade dos pEDAmEn -

tos

£.5. 148 Sgldvio para os Servidores no més de
outubro de cada ano.

2.4, Antecipagio em qualquer més do =no, 3 re
gu do servidov, de S€% por cento do valor de {20 Saldrio,

conforme determinacio lzgsl.

37 r egval do salédrioc reterer
: Ig-daz, conforme do Acorde Coletive ;
i S 4
CARTORIO IVO BALGADO-L* 115 |
- ive Vieia Balgado - Tubelito ¢ 1iiine
- E g fie - donb-Barles Falolo Subetity i\
Qlsers Bombo ¢a BUw{. Antoiz | =




& ;
2.1i¢ Compensacdo de pPagamen

rigidos monetariamente,

2.11. Gozo de ferias o om
40% povy cento a mais do que o saldric no
3 4P fonvenios com farmacizs, oticas que &s~

segurem desconto da ordem de 35@¥ ac sevvidor

S.BL:'TICQ SINDICAL E PREVIDENCIA COM REFERCUSSAD A TODOS 0S5 SER-
VIDORES FUBLICOS

3.4. Pleno .
dicnl constitucional doz servidores
istro de candidatura & carg

-imento dz estabilidade sin-
ihlicos a partir ds comuni

c#

o efebivo ouw suplente.

3.2. Colocagio a 2o da entidade sindi-
cal de todos os Diretores, efetivos & suplentes, com dnus para o
Fatado

3.3, Livre acesso as zntidades sindicais aos
locais de trabalhe, para tarefas de convencimento, $ilischa, - di-
slagncio de informes e demais assuntos de intevesse da categoria,
conforme suss instancias de deliberagiu

4. REINVINDICACSES DE NATUREZA ECONGMICA ESPECIFICAS

4 1. Equiparacio salarisl entve os servidores
itévies do Estadeo e os servidores com iguzl ou semelhante

UNivETrs

formacio universitaria da FUSAM - Fundacio de Saldde Amauvy de Me-

deireos

sasae do  percentual

or igual para todos

=t

4.3. GBratificagfo de 5% (cinco por centol do
sxldin do Seevetiarie de Saude pad ne Servidores

'Bl.lgldo -I‘t'l-bélli_!l.ll bk
J988 Casios Paloto Bubgtiiuss

. ;

Rombs da Bllwa « Amtarisads
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4 ) C el
satde do E
de Medeiy

. - ga P aw g i e -
gO% LATTVELTA 2

FPenambuco & da

5 3 Concurse Fublico . Te ¢
2 do Trabalho, Médico do Trabalho, Enfermeiro do Trabs
lizy o Enfermagem do Trabalho

o de Seaguvan-
alho & Auxi-

€ 4 Reativagfo da emergénecia do IFSEF - Ins~
tituto de Previdéncis do Servidor Fibklico do Estado de Fervrnambuco
~, para stendimente dos cervidores publicos

d= democratizacio de gestio dos
Diretores de Unidade de Sadde dz

4. PAUTA ESPECiFICA DOS FISIODTERAFEUTAS E TERAFEUTAS OCUFPACIONAIS

4. Proporcionar melhores condigbes de traba-
sidade do servigo, quanto

1ho, adequando a neces

a) Fepago fisico;

b)) Manutengi&o de ap em, do material per-
manente e reposigao & :rial de consumo,

-} Fessoal de =poio pava limpeza, locomogio
dos pacientes = organizacfo do material utili-
zado.

4.2 Para a inscri¢io no Concurso Fuablico de
Ficioterzpeutas ¢ Tevapeultas Ocupacionais, scj& exigide, no ato ds
insericdo, s credencial do CREFITO.

4. 3. Concessio de licengs Ppars CONst torios,

pitaic, centros e postos gue prestam aeai&tsqc1g 3 R

y terapéutica ocupacional sinculadas ac parecer  do
saionzal de Fisioterapia e Tevapia Ocupacical da (2 Re-

» PAUTA ESFECIFICA DOS MEDICOS

T 4. Piso Sszlarial pars 2 BT s medi-
. firado e€m r e Balsricos Minimos do DIEESE
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. Estabelecer critérios de antiguidade para
processo de transfevéncia de unidade do Pme#1szlmr;?
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7.6. Programa de capacitagio, i

g 1]
i
m
:3
m

aper feigoamento.

7.7. Direito a libevacio com remuneragio inte-
ie creditos btrabalhistas para apevieicoamento, cursons ¢

* 8 Direito & alimenteacio gratuita nos plan-

7 2. GratificacHo por desempenho de Flant3o no
valor de 4@% =ob o salario base.

7.i0. Gratiticacio por Dedicaclo Exclusiva em
integral @ dobra salariza! para tempo integral em

40

7. 41, Isonomia entre os trés poderes quanto =
remuneracio.
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94 ™ Recife, Sextafeira, 26 de Abril de 1991

DIARIO OFICIAL O Recife,

~

*Roserva de lmeres® no valer de Cré 8,180, 67
ao Ospital SccialjB)Aumento do Capitel Scoial
pora Cr$ 39,200,000,00 e nove rodagBo o toxie

a0 ert,4® do RstatutojC)Eleigio da Dirgtoria
con mandato at$ Assombléia Geral Ordinfiria que
gprovar © Balango Patrimenial de 31,12,93. Ar-
ivamonto n® 2630,003131,1 JUCEPE em 23/4/91,
os intoressados sordio fornocidas cbpims into-
grais desta Ata,Carpins,25 do Abril de 1991,

Ass,Thorozinha Ribeiro de Meira Lins,
4 (58583)

BOVA FRONTEIRA AGRICOLA S/A - CGC(NF) M2 10.670.982/0001-82 - “EWPRESA

H“F]I:!hul DE INCENTIVOS FISCAIS DO ‘.:-r]m'-nlﬁis'lﬂ CYN N250870-5
EXTRATO DA ARCA, realizada es 16.06.91, 25 .00 hs. na sede social .QUO-
RUN: Todo CA. RESA: NELSOK MAYRINCK CABRAL DA COSTA - Pres. & HELDISR

WELENA RESENDE CABRAL DA COSTA - Secret. DELTBERAGOES UNANINES:a) Elei- -

to para Diretor Presidente,NELSON WAYRINCK CABRAL DA COSTA; b) Ratifica
do e z?nfirndo todos os atos praticades pelo Diretor Presidente de 21.
05.90 a 16.04.91 pele Conselhe de Adeinistragac; €) Cancelades os bole-
tins de subscrigan das 100.000 agoes Pref. “B", que estavas 2 disposi-
cao dos acionistas, por nac teres os mesmos exercido no prazo legal ¢
- direito de preferencia. ARQUIVARENTO: Na JUCEPE sob o nf 2630000633, 2
en 73.04.91. OBS: Ros interessados serao distribuldas copias autenticas
desta Ata. Recife(PE), 25.04.91. NELSON NAYRINCK CABRAL DA COSTA - Pre-
sidente do Conselho de Administragac.

ROVA Flﬂ!Tnﬂl lE!iCULl S/A. - CGCONF) Me 10,670.982/0001-82 — "EMPRESA
BENEFICIARIA DE INCENTIVOS FISCAIS DO NE.—FINOR™-REGISTRO ﬂ'! N250870-5
EXTRATO DA AGOJAGE CURULATIVAMENTE, realizadas e 17.04.91, 2s B.00 hs.
73 sede social. QUORUA: Totalidade do Capital Social votante. MESA: NEL
SON MAYRINCK CABRAL DA COSTA = Pres. a‘n.lluﬂ JOSE DA COSTA NETO-Secret
MSSIIH_ISIDS LEGAIS: Convocagao por anuncios publicados no D.0.E. e J.
do Cosmercio em 03, 04 ¢ 05,04.91.Avisos de que trataw o Artige 133 da
‘i 6.404/76, publicados dias 01,02 ¢ 05.03.91 no D.O.E. ¢ dias 01, 02

04.03.91 no J.do Commercio. Demonstragoes Financeiras e Relatorio da
nimistragao nos mesmos jornais es 27.03.91. DELIBERAGDES UNAMIMES: EN
AGD: 1) Aprovadas as contas referentes ao exercicic Findo em 31.12.90 ;
I1) Wac distribuicac de'dividendos ; IIT) Fixada remuneragao dos adei-
nistraderes; IV) Aprovada correcas monetaria do Capital Secial ¢ 2
inedista capitalizacao de Cr§ 603.947.436,90, passando o Capital Social
a ser o de Crd 1.201.365.712,32 dividido en 326.458.074 agoes do valer
de Cré 3,68 cada. EA AGE: 1) Ausento do Capital putorizado para Cri....
2.000.000.000,00; II) llterlq;o do Art.62 e seuv ?lrlgnfu 18 do ESTATU-
10 SOCIAL; IT1) Ratificeda e confirsada deliberagao da ARCA de 28.02.81.
ARQUIVARERTO: Wa JUCEPE sob o nf 2Emﬂﬂﬂ§33.2 e 25.04.91. 0BS: Ros in-
teressados serao distribuidas copias autenticas desta Ata . RecifelPL),
25.04.91. NELSON MAYRINCK CABRAL DA COSTA - Daretor Prﬂld'nhtsaﬁol)

EXTRATO PARA ALTERAGAOD NO 2¢ CARTORIO DE r{TULOS E DOCUMENTOS DA COMARCA

DO RECIFE - Bel. SEBASTIAO MARTINIANO LINS.

SINDICATO -DOS TRABALHADORES pUBLICOS DA AGRICULTURA DO ESTADO DE PERNAM-
BUCO - SINTAPE.JE qualificados em seus atos constitutivos ‘anteriores, re

osta de um Presiden!
pelos exerch
Pastor da Igreja t
to bem servir, a critério ¢
50 - Para tratar de assuntc
ja se reunird mensalmenti
o poder méximo da lgreje
dem doutrinéria o Patrimi
dentemente do seu nimel
me & exposicio doutrindl
Batistas do Brasil”. — JoBt

GOVERNO DO ESTADO DE PERRAMBUCO
SECRETARIA DE HABITAGAO E SANEAMENTO
COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO-COMPESA
CGC MF.09.769.035/0001-64
AVISO DE LICITAGAD

A COMPANHTA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO-COMPESA, torna

piblico que, realizaré Tomsda de Pregos conforme - a . sg

guir explicitado :

Abertura @ EMBRATIEI.
Edital Hora Dia Objeto Empresa do Sistema TELEE
016/91-CPL  15:00 14/05 Prestagao de Servigos de
Transporte de Sulfato de TONADA D
Aluminio. Liquido.
FORNECIMENTO DE PRESTAG]
020/91-CPL  15:00 15/05 Material de Seguranga. 1icio - PESVE.

ok L o L 1. A Espresa Brasileira
0s Editais encontram-se a disposigao dos interessados na : g
a0 interessados, ora i

Divisao de Compras, sito a Av. Cruz Cabuga, 1387, Santo
Amaro, Recife/PE.

presas do Sistesa TELEBI
wos do Regulamente de L

' TELEBRES, publicado no |
Recife, 25 de abril de 1991 mentade pele Manual de |
e 2 O e

2. Objeto: Forneciment
ZAEL DIGGENES MORETRA 2 pEn

cule "pr:gat{:in - PES

Presidente da Comissao Permanente fe.

de Licitagao
? ()]

3. Data de realizagac:

ESTATUTO DA IGREJA BATISTA DE CAROBE — | - Denominacdo, de Contratos, na Av. Ag

Natureza, Sede e Fins: Art. 19 -Com o nome de Igreja Batista de Carobé,
e com nimero ilimitado de membros com sede no Sitio Paraiso - Itaqui-
tinga-PE. § - S3o seus membros fundadores aqueles cujos nomes constam
na 1a. Ata da Assembléia realizada na ocasifio de sua organizagao em 19/
12/1965. Art. 20 - Tem por finalidade Expandir o Evangelho de Jesus
Cristo, estudar a Biblia, promover & educaco em geral e praticar benefi-
céncia, § - Aceita como fiel interpretagdo o documentodenominado*‘De-
claracBo de Fé das lgrejas Batista do Brasil”. 11 - Composicdo, Adminis-
traclo, Representago. Art. 30 - A lgreja & composta de pessoas que acei- DIt
tam suas doutrinas e disciplinas, sem destingBo de idade, sexo cbr ou na-
cionalidade, Art. 49 - A Administragdo serd exercida por uma diretoria

4. Condigoes de Partici

5, 0 Edital estars a di
ma, onde estara afixade

JASON AGRICOLA S.A. B
EMPRESA BENEFIGIARIA DOS INCENTIVOS |

DECRETO N¢ 14.

DE 12 DE MARGO DE
e AN

gistrado no referido Cartorio passa a se denominar SINDICATO DOS TRADA-"' ' [RELATORIO DA DIRETORIA — Senhores Acionis- | Outras
LHADORES IR, TENS' DA AGRICULTURA E MEIO AMBEENTE DO ESTADO DE PERI’AMEUCO MMmrumdmmh.tﬂ-l Exich
o - T o al
. SINTAPE, conforme foi deliberfdo e aprovado pela Assemb]_.eia realizeda eri; ety F'h?mtu.mmm F“mw-'amﬂm‘.';plnm.m‘ _E'Fm““"
19 de marco de 1991 a alteragao, estando a referida entidade registrada' |relativas so exsrciclo encefrado em 31 de dezembro de,| PATRIl
sob o n? 78 .278 no 2% Cartorio de Registro. Especial de Titulos e Tocumen * 19980, A dirstoria coloca-se & aspulgln do senhores | Capita
tos - Recife-PE em 02 de janeiro de 1990. Ruy Carles do Rego Barros Ra-' ey m:“n;mh*m ntos, Petroli- M““'"
.Jos_. Presidente, CPF 113.662.904-10. (58610) - BALANGO PATRIMONIAL
———— - - . % 31.12,90 31.12.89
ATIVO.oaaesss 562051557 13,717,852
= CIRCULANTE & o s o e s 422,220 5,480
Calxa © BANCOS + « « = » » 422,220 100 | DISCI
A Outros CrédhOS « » o « o - s.380 | ORlG
PERMANENTE . o « » » « « 561,620,337 13,712,372 | Integn
IMOBIIZADO « » o » » = » 533,077,087 13.880.109 | Aumer
: . Termenos AUralS s o v o » « 32,731,716  3.463.219 | Lonpt
" limrigagho e Drenagom . « o 242705593 10.416.880 LAPLIC
Adlantamentos pfinversbes g Aumar
F#S s oo oeseeeas 257,630.778 = | Perm
DIFERIDOD 2 s s s s s s o = 28,562,250 - (167.827) | Varlag
Despesas de Organlzazho . 8,620,870 080,432
Despesas Financelras . » » 140,530,085 32,527
o Correslio Monetrie « » » «  (120,616,805) (1.180.786)
E 31.12.90 31,12.88 | DISC
PASSIVO.. 000 562,051,557 13,717.852 | Ativo
NAS LIVRARIAS E S CIRGULANTE « » + « + « » 308,879 42,810 | Passh
NA BANCA DE JORNAL ‘\ c FOMOocedores « » = + » » » - 16.834:| TO°
DA SECRETARIA DA ‘ m.,\g»i-'” DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES [
FAZENDA OU CRA00 DISCRIMINAGAOD CAPITAL
SOCIAL
CEPE : |Ealdo om ST.12.88 + v v u s . 6.510.527
R. COELHO LEITE, 530 Correglo Monethria o 4 4 « = ; =
SANTO AMARO Resultado do Exerclcio . « « » » L. =
RECIFE-PE. Aumento do Ceplial Soclal. o o s s s » 173.317.180
foTaA g 7 7
5 EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIR
s o apresentades de conformidade com & Lel n¥ 6.404/76 e d
s contas do Ativo Permanente e o Patrimbnlo Liquldo, foram |
5d do Livro RazBo Auxillar em B,T.N., cujo saldo devedor fol ap
Iniclou suas atividedes, er do-se em fase de
jlado do exerclcio; 4. O Cepltal Social Asalizado no valor d
e vinle o sels mil, selecenios e dezessels cruzelros

© 2;bes preferencials da Classe "B” e 68,417,781 agles

cruzsirol 5. Nio hit Ci Flscal par nis, e néo fo
ECER DOS AUDITORES - Senhores Aclonistas: Anal
do em 31 de ‘de 1930 juntarm

8 Aplicasbes dos Recursos o Mutagbes do PatrimOnio LI

hosso exame fol realizado mediante eplicaglio de padrbes rec
MEY proves nos reglstroe contibels, IhTos e documenios, na sxtel
cunsifincles, Somos de parecor que tanio o Balango Patrimonial, &
junizmente com as nolas explicativas que © atompanham, represani
cs empresa JASON AGRICOLA S.A. em 31 de dazemuro de 1990 d

=ados com unliormidade em relasho eo exsrcido anter
e s s rema LEEIE A AMAITANRAD _ MO E4 DA SRR PD
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ATA DA REUNIAO DE POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DO SINDICATO
DOS TRABALHADORES PUBLICOS DA AGRICULTURA DO ESTADO DE PERNAMBUCO =~ SINTAPE - .
24
Aos seis (Ué) dias do més de dezembro do ano de mil novecentos e noventa %nggiizzz,,f
foi realizada a cerimdnia de posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do
Sindicato dos Trabalhadores Piblicos da Agricultura do Estado de Pernambuco =
SINTAPE, com a presencga de associados do SINTAPE e foram convidados o Diretor
Presidente da EMATER-PE Dr. Wilame Jansen, o Diretor Técnico Dr. Carlos Alberto
Vilela, o Diretor Presidente do IPA e o Secretario de Agricultura. Os dois dltimos
nao compareceram. A reunido foi presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva
do SINTAPE, Dr. Ruy Carlos do Régo Barros Ramos, que deu infcio a reunido, com a
leitura e aprovacao da Ata da eleicdo feita pelo Secretario Marcos Affonso do
Couto Soares. Em seguida, o Presidente passou a palavra para Luciana Correia
Pires, responsavel pelo processo eleitoral, que leu o Termo de Posse e convidou
os eleitos para assina-lo. Em seguida, o Presidente facultou a palavra aos presen
tes, dela fazendo uso, o companheiro Biones, do IPA, que falou sobre a necessi
dade de crescimento do Sindicato; em seguida falou Luciolo Galindo, da SAG ,
lembrando a necessidade de aumento do nimero de s6cios e a importancia da uniao de
todos os companheiros para as conquistas através das lutas e registrou algumas
das vitorias alcangadas pelo SINTAPE, apesar de novo. Apos esses dois companhe i
ros, falou o Dr. Jansen, dizendo que era uma reunido simples, mas de muita
significacao no atual contexto, poils demonstrava o trabalho dos colegas da Exten
sao Rural e das outras instituigdes da Agricultura para a fundagio do seu Sindica
to; parabenizou a Diretoria eleita e desejou sucesso. Parabenizou os ja sindicali
zados e fez votos para que se sindicalizem todos os funcionarios da EMATER-PE
Cleonice - da EMATER-PE, falou sobre a luta dos trabalhadores, finalizando com um
convite para uma visita ao Sindicato dos Sociologos. Dr. Carlos Vilela também fez
uso da palavra, dizendo que a categoria profissional a qual ele pertence, mesmo
pequena - os veterinarios - ha bastante tempo esta organizada. Finalizou dizendo
que a partir daquela data, estaria filiado ao SINTAPE, por entender que sé através
da unido é que poderemos obter vitorias. Ruy Carlos, o Presidente eleito do
SINTAPE, falou de seu contentamento ao ouvir as palavras do Dr. Jansen, sobre a
sindicalizagao. Disse que os 02 anos que se seguem serao obscuros € pediu descul
pas aos colegas dizendo que na democracia € salutar a divergéncia, mas que nenhum
desentendimento de ordem pessoal existe entre ele e qualquer companheiro. Solici
tou a colaboragao de todos para o fortalecimento do Sindicato. Nada mais havendo

a tratar, eu Marcos AFFqu& do Couto Socares lavrei a presente ata que assino com

o5 demais de direith/Y/

e Recife, 06 de dezembro de 1990
Cartéorio Coste Lin cb3rg Y | )
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TERMO DE POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DO SINDICA
DOS TRABALHADORES PUBLICOS DA AGRICULTURA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SINTAPE.

A Junta Eleitoral legalmente constituida para promover a ﬁri

meira eleigao da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
cia de mandato no biénio 90/92,

dias 05 e 06 de

com vigén
em decorréncia da eleicaorealizada ngs

novembro do corrente ano, declara eleitos e empossados

Os componentes a sequir relacionados: ;.

’
CARGO

Presidente
Suplente
Secret.Geral
Suplente_:

i N
Dir.Financeiro
Suplente
Dir.Divulg.Emp.
Suplente
Dir.piliac, Pat,
Suplente
Dir.Form.Rel.Sind.
Suplente
Dir.Assunt.Jur.
Suplente
Dir.S6cio Cult.
Suplente

Conselho Fiscal
Efetivos

NOME ’
Ruy Carlos do Régo Barros Rzm::s*i /

Luiz Gonzaga Bione Ferraz 3
‘Egﬁagﬂmﬁll.

ﬂﬂ‘ﬂ?ﬁﬁ-gi

M2 de Lourdes de B. Gomes

Maria de Fatima Gongalves 1

Edmilson Cavalcanti Lima Aﬂ¢‘ é%

Davi

Pereira Lima )

Georgélia Cabral deGouvela

Luiz Correia da Silva

Jaciara Correia Cervino
Valderedes Martins da Silva 'iﬁﬂadtt Ey Hﬁva;}wn"Lé
Luciolo Tigre Paes Galindo 2@%;1162;(2 '

Divanildo Santana da Silva ¢

Cleonice Maria de Souza
José Marcelo Garcia Bessa
Alexandre Delgado Bonifacio
Paulo Fernandes Torres

TBrezinha B. de Oliveira

{ Serafim F. Gominho

/Lourdes V. Coutinho

}d"’“ e

< \‘q‘—% e
Fernando D.Vasconcelos = | . |

|

#rto Vicente Gomes
Idelita de Alencar

C.7 Tebslionzip t3al finaldo Mucies
Rue Siquaira 0y nog
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4TA DA ASSEMELETA GERAL EXTEADRDINARIE DO SIKDICATO m;_-,y ;

TRAPALMADORES DA ACGRICULTURA E  MEIO AMBIENTE DO ESTADD O
PERNAMBUCD — SINTAPE

"

Aos wvinte e quatro dizs do més de abril de  mil
rovecentos £ noventa g um, na Sscretacia de Agricultura do Estado
de Fernambuco-Sag, as dez horas, sob a Presidéncia de Ruy Carlos
do  Reoo  PBarros  Ramos, oue convidou a3 mim  Maria de Fiatima
Goncalves Ferveira, Secretaria  Suplente, para secretariar a
reunifo, realizou-se a assembléia geval extraordinavia do SINTARE
g apresgnton a8  sgauinte  pauta; i1 - Delibsrar sobre 8
participacio dos servidores desta Secretaria, na greve dos
servidores do Estado de Pernambuco. 2 - Deliberar sobre 0% rumos
do movimento, 3 = Outros assuntos. Em relagido ao primeivo item da
pauta, Ruy Carlos fegz uma pxplanagio da proposta apresentada pelo
Covernn nio reconhecends todo débito acumulado do percentual de
rovents £ trefs virgula trés por cento(23.3%), s6 reconhecendo
vinkte 2 tres virgulsz onze por cento(23,11%) a2 ser pago en trés
parcelas iguais £ sucessivas.  Guanto ao  ssgundo  item, u]
presidente apresentou o quadro das categorias ja em greve:
Trabalkadorss em Educagio, HEMOPE, Hospital Osvaldo Cruz, FESPE,
EMATER-PE, 1PA, CPRM £ defendey a participagio também dos
companhziros da SAg, no movimento, a pactiv do dia winte # cinco
do quatro. Hamilton se contrapds a proposta apresentada, dizends

gue deveria se ssperar atd trinta do quatro, e caso o Governo ndo

gntrar com o i

sta o sindicato deve

BPRressEn tasag pPropo .
J4  Louwrival sugerviu gque fosse vealizada uma nova consulba fak-t
nis comeanheicos gue ndo asstavam ntes A bl V&

: 4 : dos messeos para ad y A Cor =

(=



hatadas; 1~ Greve a partiv do dia vinte 2 cinco dé

propostas apress z

guatrao; 2 ~ Lspervar ate o dia trinta do quatvo e entrar com o
dissidio coletivo e 3 = Cansult;¥ os companheiros ausentes para
gsaber da isposicio dos mesmos para aderirem & greve, foi
encaminhads » votagio sendo vitoriosa a proposta i, com trinta @
oito votos, contra oito votos para a terceira proposta. Mada mais
havends a tratar eu, Maria de Fatima Gongalves Ferveira, lavrei a
pressnte ata, aue vai por mim assinada & por  guem mais  de
diveito.

Fecife, 24 de abvril de 1991

Hi5s
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Sindicato dos Trabaihadores Publicos N® de Propacols

da Agriculturs & Mein Ambiente é

do Estado de Pernambuco Pecebido fam: / Cf4
Pers

CAMFANHA SALARIAL 1994/1i99p
AUTA DE REIVINDICAGSES
. Referente a Secretaria de Agricultursa

i. ACORDOS COLETIVOS DE TRAERALHO ANTERIDRES

Revalidac8c dos Acordos Coletives de Trabalhe
Aaricar&a, celabs g2 fevereiro, maiolcom data retroativa Y
mzio), agostolcom dats velroativa a 12de maio) de 199¢ & feverei-
ro de 1994¢

A% reivindicagBe desta pautsa aprofundam,
avangam € inovam as cldAusulas ahue1lmlst

€. QUESTBES ECONSMICAS/SOCIAIS COM REFERCUSA0 A TODOS 0S8 SERVIDO-
RES FUBLICOS

LA B R?ndu%tﬂ de Saldrios: a partir de maio/94
com base nos IPCs de fever: & maio/%i, compensadss as antecipa-
cBes .

= diferengas salariais refe-
ventes a abril/%?¢, = svembro e ab b B g T inclu-
sive com repercussino Férias, onforme Le&i a8

1.418!8‘?, em uma =,'-:-".1..:...

-

€. .3. FixagZo de Fiso Salarial PRTE Ccategoriz
em f{um} saldvic minimo do DNIEESE

2. 4. HManutengXo da quinzenalidade dos pagamen-
Fos

S. 14€ SaldEvic para os Eervidores no mée de

iy

outubro de cads ano

rrmwﬂ«-sml‘m T-;h.-iammt
; Balgads - Tabaling Piibliss

Josh Carlos Fa.lwn Bubstitute h
Uleese BomBe ¢o Sitva - Angertuade ‘*'
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deeloc

priz.

Tar

no IPSEF & no Hospital

ou

monetariamen

BRENt O

Juros

=

ot

e

2 B Calendavio anual de pagamentos

2.9 Desconto de falta conforme valov histiy,-
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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DOS FUNCIONARIOS DO HOSPITAL GSWALDO C

AFHOC
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CAPITULO I

DA FUNDACZO, DENOMINACXO E SEUS FINS.

VArtigo 1¢

Artigo 2°¢

= A Associagdo dos Funciondrios do Hospital Oswaldo

Cruz-AFHOC, é uma S8ociedade Civil, com personalidade/

Juridica, sem fins lucrativos, com séde na Rua Arné -

bio Marques,BlO-Sto.Amaro—Recife—Pernambuco, e

na mesma Cidade, sem distingdo de credo religioso

foro .

ou

politico, fundada em dezenove de janeiro de mil nove-
centos e oitenta e sete(19.01.1987). A AFHOC tem como

finalidades:

a) Estudar e defender as reinvindica¢Bes dos
associados;

sSeus

b) Lutar pelos interesses profissionais, econdmicos e

sociais dos seus associados;
c) Promover a adogdo de medidas que interessam
Seus associados.

CAPITULO II
——ULO 11

PATRIMONIO -

- O Patrimdnio da AFHOC serd constituido de:

a) Bens méveis e iméveis adquiridos pela entidade

aos

ou

que venham a possuir por doagdo de pessoas fisicas

- Ld .
ou juridicas:

b) Mensalidades e arrecadagdes de seus associados:

c) Subvencdes, doagBes, legados e rendas patrimoniais

Pardgrafo Unico - Os bens iméveis s6 poder3o ser alienados ou gra

vados' com dnus reais, mediante aprovagdo em As-

sembléia Geral, especialmente convocada para es

se fim.
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{ Artigo 32 -

il
ll
i

pardgrafo 1°

Paréagrafo 22

Artigo 42 -

Artige 52 -

cAPITULO IIT

DOS SOCIOS:

0 Quadro social se compora de sécios das seguintes ca
tegorias:
a) Contribuintes e

b) Beneméritos

- Todo empregado do Hospital Oswaldo Cruz poderd ser
admitido na categoria de Sécio Contribuinte, medi-

ante preenchimento da proposta correspondente.

- Serd considerado Sécio Benemérito a pessoa, fisica
ou juridica servidor ou ndo do Hospital Oswaldo
cru , que por proposta da Diretoria e a critério /
da Assembléia Geral tenha prestado relevantes sexr-
vicos a entidade.

Sio direitos dos sbcios:

a) Frequentar as dependéncias da AFHOC, e tomar parte
nas suas reunides sociais, culturais e desporti -
vas, além de outras que possam Ser realizadas:

b) Tomar parte nas Assembléias Gerais, discutindo e
votando os assuntos que nelas foram tratados:

¢) Votar e ser votado na forma deste Estatuto;

d) Solicitar em qualquer tempo, O S€u desligamento;

e) Gozar de todos os direitos e beneficios sociais :
na forma deste Estatuto; e

f) Solicitar ao Presidente através de requerimento as
sinado por, no minimo 1/5'hum gquinto) dos associa-
dos, a convocagdo de Assembléia Geral.

S30 deveres dos sbécios:

a) Cumprir fielmente as disposicbes deste Estatuto
respeitando as deliberagdes regularmente tomadas '
pelos drgaos administrativos;

b) Satisfazer pontualmente oS compromissos que con -
trair com a Associagdo;

¢) Pagar pontualmente suas mensalidades; e

d) Zelar pelos interesses morais e patrimoniais da

Associagao.

e —————

- R -
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CAPITULO IV J/

DAS PENALIDADES:

Artigo 62 -~ O associado que infringir as disposigbes deste Esta-

tuto, ficard sujeito, de acordo com a natureza da in
fragao, as penalidades que obedecerdo a seguinte ’
graduacio:

1) Adverténcia;

2) Suspensao e

3) Eliminacg3o.

a) As penalidades de adverténcia e suspensdc serdo
aplicadas pela Diretoria a quem competira o in -~
quérito, atendendo-se respectivamente ao critério
de primariedade ou reincidéncia e a natureza leve
ou g ave da falta cometida:

b) A pena de adverténcia serd verbal em primeira '
oportunidade e escrita posteriormente, devendo [/
ser aplicada pelo Presidente da Associagdoc em ca-
so de reincidéncia a pena serd de repreensdo;

c) A pena de suspensdo serd de no madximo 30 dias,per
dendo o associado todos os direitos sociais duran
te a sua vigencia;

d) A pena de eliminag@o implica na perda de todos os
direitos sociais e ser& aplicada apds decis3o de
2/3(dois tergos) da Assembléia Geral;

e) Das penalidades aplicadas pela Diretoria caberi '
recurso a Assembléia Geral:

f) O prazo para recurso serd de gg'dias contados a
partir do recebimento da comunicagdo da penalida-
de;

g) Serd amplamente assegurado ao associado acusado
durarnte o inquérito, todo o direito de defesa;

h) O associado em débito com a Associag3o nSo poderd
votar nem ser votado:;

i) As penalidades aos sbcios beneméritos e honoréri-
©os e membros da Diretoria e Conselho Fiscal, se -

rao aplicados por decis@o de 2/3 (dois tercgos) da
Assembléia Geral.

Os membros nio respondem nem mesmo por suas obriga

cOes sociais,
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Artigo 7¢ -
Pardgtafo 1°

Pardgrafo 2@

Pardgrafo 3°

Pardgrafo 4¢°

Pardgrafo 52

Paragrafo 62

Paragrafo 72

Pardgrafo 82

CAPITULO V éz

DAS ELEICOES:

- As eleigOes da Diretoria e do Conselho Fiscal, se-

rac realizadas a cada dois anos, cabendo ao Presi-
dente convoca-los com um prazo de até 30 dias de
antecedéncia.

As eleigles realizar-se-do por escrutinio secreto
sendo que em caso da existencia de apenas uma cha-
pa registrada nos termos deste Estatuto, a crité -
rio da Assembléia Geral, poderdo as eleicdes serem

rea izadas por aclamagao.

Serdo elegiveis todos os sbcios contribuintes em
plenc gozo de seus direitos associativos, exceto!

os incluidos no Pardgrafo 42 deste artigo.

Sdo inelegiveis para a Diretoria Executiva e Conse
lho Fiscal, os associados que exergam as fungdes '
de Diretor da SUSERUP, Diretor e Vice-Diretor do

HOspital Oswaldo Cruz, Diretor Administrativo, Che

fe da Divisdo Médica e Chefe da Divisdo de Ehfermgf

gem.

As chapas deverdaoc ser organizadas com os nomes in-

dicados para titulares e suplentes, quando for o
caso.

O Associado candidato a cargo eletivo s6 poderd
participar de uma Gnica chapa.

Os registros das chapas para Diretoria e Conselho'
Fiscal s3o promovidos por requerimento dos candida
tos e ser8o recebidos pela Associagdo até 15 (quin

ze) dias antes das eleigOes.

No ato do registro, cada chapa receberd um nuimero,
obedecendo a ordem cronoldégica da entrega. Com 5

(cinco) dias de antecedéncia das eleigdes, A Asso-
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b

ciacd3o publicard editais considerando: é}L{

a) O nimero de mesas receptoras de votos e sua lo- ////
calizagaos

p) Data e hordrio das eleigbes;

c) Chapas inscritas, nimero de registro das mesmas
= dos candidatos;

d) Requesitos para © direito do voto;

e) As mesas receptoras serdo constituidas por  um
presidente, um Secretario, um Mesdrio e um Su -

plente, indicados pela Diretoria.

paragrafo 9¢ - Os Secretdrios da mesa substituirdo o Presidente -

na .uséncia, de modo que haja sempre quem respon -

da pela ordem e regularidade do processo eleitoral

. e redigirdo ata da eleigao que assinarao, juntamen

te com o Presidente e ©O Mesario.

parigrafo 10 - cada chapa registrada poderd indicax dois fiscais'
junto a mesa receptora, funcionando um de cada vez, :
devendo a indicagac ser feita apenas a Diretoria ' 1
da Associac3o até 03(trés) dias antes das eleigdes !
Somente poderao permanecer no recinto da mesa recg
ptora, os seus membros, um fiscal de cada chapa e
o eleitor. As listas de votag3o serdo organizadas'

e ordem'alfabética.

. Paragrafo 11 - Para ser admitido a votar, © associado terd que/
apresentar 3 mesa receptora, documento comprobaté—

rio de sua identidade. O recebimento dos votos co-

mecard as 08:00 horas e ir4 até as 16:00 horas, '

salvo se ainda se achar presente algum associado /

no recinto de votagao.

pavigrafo 12 - A apuragdo dos votos serd iniciada imediatamente
apbs o encerramento da votacdo e serd realizada pe
1a mesa receptora. A medida que se apurarem OS VO~ .
tos, os fiscais poderdo apresentar impugnagao con- i

signadas em ata, impugnagdes que ser3oc de pronto '

decididas pela mesa. As decisdes da mesa serao to-

madas por maioria dos votos de seus membros e com-

portardao recurso 3 Assembléia Geral.
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Parédgrafo

Pardgrafo

Paragrafo

Paréagrafo

13

14

15

16
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A contagem dos votos deverd ser feita eﬁ(voz alta

e postas em mago correspondente as chapas.

Logo apds a apuragdo da urna, as cédulas apuradas

serdao recolhidas a mesma urna sendo lacrada, ndo

podendo ser aberta sendo depois da posse dos elei

t0S.
Serdo nulos os votos:
a) Que contiverem rasuras, frases ou sinais: &

b) Que ndo tenham sido autenticadas pela mesa.

Concluida a apurag¢do da urna, o Presidente da me-

58

sa expedird boletim contendo o resultado da mesma,

no qual serd consignadas o nimero total de votan-

tes, a votagao de cada chapa, os votos brancos e
nulos.

Pardgrafo 17 - N3o ser3o admitidos recursos ou impugnagdes con -

tra a votagdo ou apuragdo se nio tiver havido pro
testo outra irregularidade perante as mesas re -

ceptoras nos atos de votagdo e apurag3o.

Pardgrafo 18 - Apds a contagem total dos votos e decis3o sobre !

) Artigo 82 - A Piretoria Executiva e o Conselho Fiscal terdo

OS recursos porventura existentes, serao pfoclamg
dos eleitos s candidatos da chapa mais votada !
que serdo empossados em seguida. Havendo empate '
serd marcada nova eleig30 entre os dois candida -
tos mais votados, persistindo o empate, serd pto-
clamada eleita a chapa cujo candidato a presiden-

te for o associado mais antigo do quadro da Asso-
ciag3o.

CAPITULO VI

DO MANDATO E POSSE

mandato de 02 (dois) anos, a partir do dico 4. posse.

um
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CAPITULO VII

DOS ORGXOS DA ASSOCIACKO

Artigo 92 - S3o drgios administrativos da AFHOC: a) Assembléia '

Artigo 10 -

Geral; b) Diretoria Executiva:; c¢) Conselho Fiscal.

DA ASSEMBLEIA GERAL

A Aseem] ‘éia Geral congregard a totalidade dos asso-
ciados constituindo-se no 6rgdao superior de delibera
gdo e poderd reunir-se ordindria ou extraordinaria -
mente, sendo presidida pelo Presidente da AFHOC e,

na auséncia ou impedimento do mesmo, pelo seu substi
tuto legal.

Pardgrafo 12 - A Assembléia Geral Ordindria, reunir-se-&, semes-

/

tralmente, sendo instalada em primeira convocagdo '
quando estiverem presentes, no minimo 1/3 dos asso -
ciados e em segunda convocagdo, 30 minutos apds, com

qualguer numero de associados.

Pardgrafo 22.- A convocagdo da Assembléia Geral, far-se-4 por '

meio de Edital afixado em lugares visiveis. ¥y

Paragrafo 32 - Os associados ausentes serdao obrigados a acatarem

as deliberagbes da Assembléia Geral.

Pardgrafo 42 - As Assembléias Gerais Extraordindrias reunir-se -

30 sempre que o Presidente, a maioria do Conselho '

Fiscal ou Diretoria Execcutiva julgarem necessério

ou ent3c por requerimento dé pelo menos 1/3 dos as

sociados, que especificardoc seus motivos.

Paragrafo 52 - As Assembléias Gerais Extraordindrias, de acordo'

com o estipulado no pardgrafo acima ndo poderdao ser
recusadas pelo Presidente que deverd convocéd-las no

prazo maximo de 5 dias.

Pardgrafo 62 - As deliberagbes serdo tomadas por meio de votos ,

podendo porém, a critério da Assembléia serem toma -

das por aclamagdo .
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Artigo 11 - Compéte a Assembléia Geral: < ////

a) Aprovar a prestagdo anual de contas: 6

b) Conferir o titulo de Sécio Benemérito e de Sécio
Honordrio;

c) Deliberar sobre a contribuicio dos associados:

d) Resc .ver os casos omissos neste Estatuto.

‘Artigo 12 - A Diretoria Executiva seri composta dos seguintes
membros:
a) Presidente e) 12 Tesoureiro

b) Vice-Presidente f) 22 Tesoureiro

c) 12 Secretdrio g) Diretor Sécio Cultural
Secretdrio

o

—
M
 [#]

Pardgrafo 12 - Os membrsos do Conselho Fiscal constituidos de:
3 membros efetivos

3 membros suplentes

Pardgrafo 2° - A Diretoria Executiva deverd atuar & luz deste !

Estatuto e deverd se reunir ordinariamente uma

vez por meés e extraordinariamente sempre que for
preciso, mediante convocac3o do Presidente ou da ‘
maioria da Diretéria. As decisdes s& ser3o admi- -

tidas com a presenca de no minimo metade mais, // |
um de de seus membros.

Paragrafo 32 - Perderd o mandato, o membro da Diretoria que fal |

. ; tar a trés reunides consecutivas, salvo por moti
vo grave devidamente comprovado ou, em qualquer'

caso, a 5 dessas mesmas reunides.

Pardgrafo 42 - Quando qualquer membro dg Diretoria renunciar ou I
perder o mandato, serd substituido pelo .. vi -
ce, no caso de ndoc haver substituto legal, a As- ‘
sembléia Geral o elegerd e este completard o res E
tante do mandato. li

|
|
Il

Artigo 13 - Compete a Diretoria Executiva:
a) Cumprir e fazer cumprir esta Estatuto:

b) Administrar a AFHOC e promover o seu engradeci -
mento;

y !'.“m' bbbl
UL -uu.::;-.ﬂm"“““w"uhu e

e S




|
|

5 " !
g L (e T

! TITULOS E DOCUMENTOS
gl HREAIL) UoARYORID LIRES 2N NE LN L Gk
i al Dot |.JE4, SR Frant)g 1 gate, YOO Sl £
| . | _ *Rua Siqueira €2t pos 160 3
148 ' e sRndt ) TRHER U Fone: 224.8489

i; -. ; .' | L—-—T;‘_F"“_H_I-R‘_s:cﬁe g 5 . | |




c)

d)

e)

£)

g)

Os

te

Aprovar o orgamento anual da receita e despesa a
serem formuladas pela Tesouraria:

Resc ver sobre admiss3o, readmissao, licenciamen
to, beneficios e penalidades dos associados;
Propor a Assembléia Geral, a admissdo de sécios'
beneméritos;

Aprovar o relatério anual de atividades pelos se
cretarios;

Convocar a Assembléia Geral para o preenchimento
de cargos, vagas na Diretoria Executiva e/ou no
Conselho Fiscal.

membros da Diretoria n8o responderdo pessoalmenw

pelas obrigagdes que contrairem nc nome da enti-

. dade, na prdtica regular de sua gestdo, mas assumi-

ri3o responsabilidades pelos prejuizos que causarem'

em virtude de infracdes deste Estatuto.

'Artigo 14 - Compete ao Presidente:

‘.I.IJ a )

Executar as deliberacdes dos 6rgaos e da Associa
c3o e assumir a respensabilidade da administra -
¢do da Associagdo;

Representar a Associagdo em juizo ou fora dele;
Delegar poderes;

Convocar e presidir reunides da Diretoria e'As -
sembléia Geral;

Assinar juntamente com o 12 Tesoureiro os che -
ques e demais documentos de valores:

Assinar com o 12 Secretdrio todos os papéis refe
rente a Associagao:;

Apresentar a Assembléia Geral Ordindria, relatd-

rio anual das atividades da Associagao.

Artigo 15 - Compete ao Vice-Presidente:

a)
b)

Auxiliar o Presidente;
Substituir o Presidente nas suas faltas e impedi
mentos.

- Compete ao 12 Secretdrio:
a) Elaborar e assinar os atos das reunides;

b) Redigir e assinar cartde de identidade dos s6 -

cios;

c) Elaborar o relatério anual das atividades:

o i i
e "”"‘fM“Y‘““F'm‘-’“--- il " _.,,.:,..mmmliuug:u..—un_ "'-f'_':_"fT:_'J—_h
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Artigo 17 =

Artigo 18 =

Artige 19 -

Artigo 20 -

Artigo 21 =

d) Ter sob sua guarda todos os livros da Associagdo,
exceto os de natureza contébil;

e) Dirigir a Secretaria.

Compete ao 22 Secretdrio:
a) Auxiliar o 12 Secretédrio;
b) Substitui-lo nos seus impedimentos;

c) Praticar os atos que lhe forem atribuidos pelo 12
Secretdrio.

Compete ao 12 Tesoureiro:

a) Coordenar e supervisiocnar a execugdo orcamentdria
da Associagdo;

b) Ter sob sua guarda a responsabilidade de todos os
valores pertencentes a Associagao;

c) Assinar com o Presidente cheques e demais papéis'
relativos ao movimento de valores;

d) Receber importancia e dar quitagles;

e) Pagar as despesas autorizadas;

f) Organizar o balancc anual e os balancetes men -
sais;

g) Depositar em Banco indicado pela Diretoria, os
valeres sob sua guarda mantendo em caixa sob sua
responsabilidade, certa guota para despesas salda
das, em valor nunca superior a um saldrio minimo'
regional;

h) Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela
Diretoria e Conselho Fiscal.

Compete ao 22 Tesoureiro:
a) Auxiliar o 12 Tesoureiro;

b) Substitui-lo nas suas faltas e impedimentos;

Compete ao Diretor Séecio-Cultural:

a) Atender os interesses esportivos e culturais da
Assoclagao;

b) Promover eventos sdcio-culturais e esportivos;

c¢) Indicar um assessor séeio-cultural.
O Conselho Fiscal efetivo que serd composto por tres'

membros que elegerdao entre si, um presidente e um vi-

ce-presidente, é o érgdo encarregado da fiscalizacZo'

e e S
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e do cc..trole dos bens e finangas da Associagdo. !

Pardgrafo 12 - Perderd o mandato o membro do Conselho que faltar
a 3 reunides consecutivas, salvo por motivo grave

devidamente comprovado.

pardgrafo 22 - O Conselho Fiscal sé poderd funciocnar com a pre -
senca minima de 02 membros e deverd reunir-se uma
vez por més ou extraordinariamente quando for pre

ciso.

Paridgrafo 32 - As reuniles extraordindrias poderdo ser convoca -
das pela maioria de seus membros, pela Diretoria'

Executiva ou pela Assembléia Geral.

Artigo 22 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) Exercer fiscalizag3o sobre as operagdes, ativida-
des e servicos da Associagao;
b) Analisar os balancetes mensais e outros demonstra
tivos da caixa:
c) Aprovar.o orcamento anual da Associagaoj;
d) Comunicar a Diretoria qualquer irregularidade no-

tada quanto aos bens patrimoniais e a gestdo fi -

nanceira;

.

e) Requerer ac Presidente da Associagao, convocagao'
da Assembléia Geral Extraordindria para deliberar
sobre irregularidades denunciadas a Diretoria Exe

cutiva que ndo tenham sido apuradas.

VArtige 23 - Da Dissolugdo:

A Associac3o existird por tempo indeterminado, e 56
serd dissolvida por deliberagdo da Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim, e por maioria
absoluta de votos dos seus associados em plenos di -
reitos com-a Associagdo.

" parigrafo Ynico - Em caso de dissolugdo da Associagdo, atendidos
.0s compromissos, os bens mbéveis e imbveis por
ventura reverterem em beneficio de uma associa
c30 ou entidadé de fins filantrdpicos devida -
mente registrada no Conselho Nacional do Servi
go Social.
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Artigo 24 - Da As. isteéencia Social: ,//b
A Associag3c manterd dentro de suas possibilidades,

deverd oferecer aos seus associados, beneficios de

orden social tais como:
a) Assisténcia médica e odontoldgica;

b) Assisténcia juridica.

Pardgrafo 12 - A Associag3o manterd um fundo de assisténcia so-
cial constituido de percentagem da renda mensal'
origindria de contribuigbes, taxas, mensalidades,
doagdes, legados, bem como de outros recursos

nao especificados.

pardgrafo 2¢ - O fundo social terd regulamento préprio que sera
elaborado pela Diretoria e aprovado pela Assem -
. bléia Geral.

Artigo 25 - A AFHOC ndo distribui lucros ou dividendos aos seus

associados, ou dirigentes, sobre nenhum pretexto.

| Artigo 26 - O presente estatuto entrou em vigor no dia 03/07/87
por aprovagao da Assembléia Geral extraordiniria |
dos funciondrios do Hospital Oswaldo Cruz. Somente/ it
poderd ser transformado através da Assembléia Geral '

com a presenga de no minimo 2/3 dos votos dosg. asso-

ciados quitegncom a tesouraria.
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FAUTA ESPECIFICA DE NEGOCIAGAO
JUNTO A REITORIA DA FESF.
AFHOC - DATA BASE 12 DE MAIO

ilf} ol
. | i RSN

19) Fica estabelecido entre a AFHOC e a REITORIA da FEEP Lique, o
Vale-Transporte de todos os Bervidores, serfo pagos integralment

pela FEEBP, a partir do dia 18 de Maio/91. | 1

20) Figa estabelecido entre a AFHOC e a Reitoria da i 2kl
dos os Bervidores terfo o Direito de serem aval iados por
missdo Paritdria, formada pela Reitoria e Servidores,
quadrar todes os Funciondrios que se achem no direito de
» classificados e, esta mesma comisslo, terd um prazo e
para reestruturar o F.C.C.8. (Plano de Carreira, Gargqﬁ

.- Iriom.
| i |

| . | |
30) Figa acordado entre a AFHOC e & Reitoria da FEBF, gque!
seré moptado alojamento para o ‘pessoal médico, para-m
pessoal do appio no regime de plantdo. Il
i FI il

40) Obriga-se a FLBPy a conceder creche ou auxilio- ;ré:ﬁé} a
tir do dia 12 de Maic, dentre dos pard@metros prescritos na 1
 lagse em vigor. ..[ .,,‘}T il
v} | ] | iy ‘. g

Uil

i
Wi

|£0) Quanto ao Refeitdrio do HOC: .-fJL
Fica acertado entre as partes gues as obras de reformat o tes 1
réo o acompanhamento de uma comissdio de Servidores junto & Direto-
‘ria do HOC @ da FESP, Para verificar e adotar medidas que visem um
. atendimento satisfaldrio & todos os que servem-se direta ow (in
: |rggameﬁte da prestagic do servigo de nutrigiio desta un:

saldde. . (13 it
| it

| 68) FARTICIFAGAD: - |
|| | Dbriga-se a FESPy a repassar para os Servidores, a

}Lgﬁp tgratificagdo), até o quinto dia ¢til do mEs vindou
| iniveis Elementar, Mtdio e Superiors s R
! i.l [ . |

78) Dbriga—-se a FEBF. & preparar canjuntaménte com a com
[Bervidares, wn plane fda atandimento médico dentrp  dos €od
_ adotados por esta comissio ey submetidos a ﬁssambléia_dp? Fur

AR bt AR s L e A b Bodud b T
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[Mﬂ"iﬂﬁp num prarxo de trinta dias, & contar da data 'dé Ja_si
0 referido acordo. i

;l SE) Fica estabelecido ques a DiregSo do HOC e da FESFy ;nnfp:czaLW_
i { ‘nardo HnlfQFmEL para tode o pessoal de Enfermagem, Copa, Cazlnhéjq.ﬁﬁ
(' L Beryigos Berais, Laboratdrio, Burocracia, Manuterg8o e Limpeza ﬂ

' Discutido pravlmmu ite com todos os setores.

| AR
| 3 .
90 Relvindicaglc do Isolamento Adulte: - Lt

a) Melhorar as condigles do vastidrio e alojamento de Eh%armage
{construclod .

b} Eebedouwro com dgua potdvel no setor para uso dos Funnibnariasaf

| ..1'll
d) Sanitdrio para os pacientes do ambulatorio, o de 14 @ ut1lizad$
pelos médicos.

i _.”.‘Bu

c) ﬁlimentaq&a digna — Reforma na cozinha.

' fat g ! i' ! :-::.fr"':,.:"
S g AT
7 l 5!/ ki i R
f) Colocagio de grade no terrago e portas do Isolamento. 1) r

ML 0
g) Providenciar sislema alternativo de iluminag&o pag; usp nq ca ﬁé Al
de faltar energia elétrica. 4 iy AR i

i- il i
h) Geladeira para a U.T.I1. dos tet3nicos, necessidade urggnte pq_
causa dos pacientes graves e locomogdio do pessoal de enfermagem. !
L) Con+ecg&m de balas ou capotes para useo no setor.
J) Fornecimento de lanches .durante plantBes no Setor. |||

. ! ] e A
108) Reivindicaglo especifica do setor de RY:

a) Protéq&o de madeira no balc8o da recep;io.
b) Batas para os Funciondrios nos deiversis turngs .

c) Melhoria nas batass lengdis de atend1mentm ans pacientas._

d) Uma cadeira de rodas para o setor e uma maca para os- gaﬁqs de
Wrgéncia. :

e) Instalagso do serviqo de som no setor.

f) Instalagio de um ventilador para a recpgao.

' @) Um bebedouro com agua potdvel ro setor. i

, h)'CansErtD dos aparelhos quebrados ou com defeitos, | Ny
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1) Manutenq&o urgente da Camara Escura e da Maguina Prncas&adm
| I

§) Ventiladores circulantes e bancos no setor RX (corredorﬂ

&”wiﬁé"igf

| k

1’ Canga Hordria de seis horas para as recpcionistas pendéntag“ ,T{*'”
i 1] A

m) Consertar porta de vidro guebrado, e colocagdo de fechadurag n”iﬁﬁj

armario geral da recpgdg. i _
{id I '-,|! i
|

n) Maior rodizio dose Radiclogistas para agilizarem as chapas RX.

) Um dia exclusivo para exames dos Funciondrios e seus dependens
tes. - i bl

119) ReivindicagBes especificas do CIAF: - L e 1|

a) Dois! Técnicos de laboratério para confecc’do das | laminas | dets | ﬁE
Histoclogia do material Necroscépico. . |

i 1
b) Um Assistente Administrativos para viabilizar, o mecanismo | dal | ¢
servigo burocratico no gxpediente no a>ped1entm da tarde. I _E'-
i | i

| H"E

b i ttR

|

|

¢) Um Assistente Administrativo para trabalhar com arquivamantd de
l8minas de Histologia/Citologia.

il
/ B jl

128) Informatizacio do Arguiveo Médico do HOC,

i L
| | : i
130) Cumprimentos dos pontos pendentes dos acordos anter iores. ELA N

140) Deflegragio da Constituinte Universitaria.

A

180) Fica acordado gue, a Reitoria da FESF, estudara a pdss:b111nh-li.

dade da implantagic do Cheque-S8alario para tnuos os BEFVIdDrESMH4|d

desde gues 0 processo de operaciocnal izaglo seja discutido (= aproﬁ‘;li,
!

vado pelos Servidores. _ .[i, | F

. - |rw'm“
148) Obriga-se a FESF, a conceder valor remunerado refementall b uyl.
risco de vidas; em substituigfo a chamada Taxa de Insaluhridqdea «g' (i
uma ver que os aerv1dur@r estio enguadrados no Reg;me Jur; 1:54 k&
unico. ‘ L

170) Fica também estabelecido gues
de uma CANTINA para os Servidoress dg
pela AFHOC.

HOCy que sera administrada
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Reconhecimento do acordo, referente as perdas salariais decorrente
Plano Brasil Novo, que entre si celebram a Associacao dos Docen\€s
Universitarios da FESP-ADUFESP, Associacio dos Funcionarios do Hospi -
tal Oswaldo Cruz - AFHOC, Associacdo dos Servidores da FESP- ASSEFESP,
e a Fundag¢ao Universidade de Pernambuco-FESP/UPE, todos do estado de
Pernambuco, por seus rpresentantes legais, nos seguintes termos:
CLAUSULA PRIMEIRA - As entidades anteriormente citadas reconhecem as
perdas salariais decorrentes do Plano Brasil Novo referentes ao indi -
ce de 43,9%(quarenta e trés virgula nove por cento) de IPCs nio repos-—
tos aos servidores, conforme o acordo coletivo de trabalho assinado eﬁ
tre o Governo do Estado e o Forum dos Servidores do Estado de Pernambu
co, em sctembro de 1990. (documento 01 anexo).

CLAUSULA SEGUNDA - As perdas salariais reconhecidas na Clausula ante -

. rior, serdo pagas e incorporadas aos vencimentos dos servidores da

FESP/UPE, ressalvada a condicdo estabelecida na Cliausula Terceira,nos
seguintes prazos e percentuais, sempre sobre os saldrios base das ca-
tegorias, niveis e classes contidos no plano de cargos e salarios da
FESP/UPE: i) |

& 12 - Em setembro de 1990, 6% (seis por cento) a serem incorporados
com efeito financeiro a partir daquele més (ja cumprido);

& 20 - Em janeiro de 1991, 4% (quatro por cento) a serem incorporados
a partir de 19 de janeiro (ja cumprido);

& 32 - Em fevereiro de 1991, 6,25% (seis virgula vinte e cinco por
cento) a serem incorporados a partir de 12 de fevereiro;

& 40 - Em margo de 1991, 8,82 (oito virgula oitenta e dois por cento)
a serem incorporados a partir de 12 de margo e pagos na lé& quln
zena do referido meés.

& 52 - Em abril de 1991, 6,25% (seis virgula vinte e cinco por cento)e

em maio 6,25% (seis virgula vinte e seis por cento).

CLAUSULA TERCEIRA -~ As perdas salariais mencionadas nas Clausulas an

teriores, os percentuais e prazos de pagamento somente serao implemen-

tados e pagos apds o' reconhecimento e liberagao dos recursos especifi-

cos para este fim, na forma prevista para a FESP/UPE, pela Secretaria
da Fazenda do Estado.
CLAUSULA QUARTA - a reivindicaci@o do pleito referido no presente ins =

trumento foi feita pelas diversas Associag¢Oes aqui mencionadas, enca -
minhada a Pro-Reitoria Administrativa da FESP/UPE em 06.03.91 e des,;;.‘

chada para o Conselho Superior de Politica de Pessoal-CSPP (docume to

St ok shenpatlos ek mit
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E por estarem, assim, justos e acordados, assinam O

L

presente termo df///

reconhecimento acordo para que o mesmo produza seus efeitos legais na

condicbes aqui previstas.

Recife, 11 de marco de 1991

oA b

Prof. Julio Fernando Pessoa Correla
PRESIDENTE E REITOR "PRO TEMPORE"

Al

Prof. Rikaldo Cardgso Ferreira

Aiaild

& /
Anton&ﬁ/Soares da Silva
PRESIDENTE DA AFHOC

77@2&/@%0 1

Ma101a aria Xavier Ramos
PRESI?ENTE DA ASSEFESP
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

TEEMO DE AUTUACXO E REVISEZO DE POLHAS

__EZ(} dias do més de

X% de 199/  autuei
o presente _\ au (‘F'
0 gual tomou o nf CL(:I’ C(
contendo S:Zl? _77 folhas, todas numeradas.

Y

Servigo de Cadastramento Processual

REMESSA

Negta data/faco remessa destes autos

(2 Ntegieloenle o (R

o 'K oD

Recife, 50 Z U{ E q /

Diretor do S.C.P.




Diante da paralisacao do traba

lho e na forma do art. 860, paragrafo unico '

da CLT, designo o dia 07 de maio de 1991, as
14:00 horas para audiéncia de conciliacao e
instrugcdo. Notifiquem-se as partes e o Minis
terio Publico.

Recife,

da Presidencia TRT 62 Regido



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

BRECLEE

DO:  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
RARA: O ESTADO DE PERNAMBUCO; ATRAVES DA PROCURADORIA DOS
PEITOS DA FAZENDA NO ESTADO DE PERNAMBUCO

Porum Paula Baptista

ASSUNTO: NOGTIFPICACAC TRT-GP~382/91

Fica o Governo do Estado, pela presente,

notificado da instauracao do Dissidio Coletivo

em que $a80 partes interessadas:

n® TRT-DC-47/91 ,

SUSCITANTES: SINTEPE-SINDICATO DOS TRABA
LHADORES EM EDUCACAO DE PERNAMBUCO E OUTROS(06)

SUSCITADO: ESTADC DE

PERNAMBUCO

em cujos autos foli exarado pelo Exm? Sr.

Juiz Presidente deste E. Regionaf o despacho a

"Diabte da paralisacao

seguir trenscrito:

do trabalho e na '

forma do art. 860, paragrafo unico da CLT, desigro sudia 07 de'

maio de 1991, as 14:00 horas para audiéncia de
trugao. Notifiquem-se as partes e o Ministério
de abril de 1991. as)CLOVIS CORREA DE OLIVEIRA
Vice-Preeidente de TRT-6% Regido, no exerciecio

A presente notificacao

Assessora da Presidéncia do TRT-68 Regido, em

SN
JACQUELINE DYRA F. OOOTA

Assessora da Presidéencia

contiliagdo e ins-
Publico. Recife, 30
ANDRADE FILHO-~Juiz

da Presidencia”.

vai assinada pela
02 de maio de 1991.




GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIXO
NOT@FICACAO TRT-GP-382/91 (DC-47/91)

AQD

ESTADO DE PERNAMBUCO -

ATRAVES DA PROCURADORIA DOS FEITOS DA FAZENDA
Forum Paula Baptista

Rua D, Pedrd I, n?® 207

Recife - PE

CERTIDAO

certifico e dou fe que, nesta datae, diri-
gi-me a Procuradoria dos Feitos da Fagenda, e ali dei cumpri
mento & Notificag@o TRT-GP-382/91, na pessoa do Sr.José Mar-
cionilo de Barros Lins Filho-Procurador Geral-Adjunto do Es-
tado,

Rec fe 02 de io de 1991

of c1a1 de Ju&tg& Avaé{c::lg

L
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABAiHO DA SEXTA REGIAO

PARA: SINTEPE-SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCAGAO
DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: NOTIFICAGAO TRT-GP- 383 /g9

Fica esse Sindicato, pela presente, noti
ficado do despacho exarado pelo Exm? Sr. Juiz Presidente deste E.

Regional, nos autos do Dissidio Coletivo n? TRT-DC-47/91, em que'
sdo partes interessadas:

SUSCITANTE: SINTEPE-SINDICATO DOS TRABA
LHADORES EM EDUCAGAO DE PERNAMBUCO E OUTROS(06)

SUSCITADO: ESTADO DE PERNAMBUCO
nos termos a seguir transcritos:

"Diante da paralisacao do trabalho e n,
forma do art. 860, pardagrafo tunico da CLT, designo o dia 07 de ;
maio de 1991, as 14:00 horas para audiéncia de conciliagdo e ins -
trucao. Notifiquem-se as partes e o Ministério Piublico. Recife, 30
de abril de 1991. as)CLOVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz'

Vice-Presidente do TRT-6% Regido, no exercicio da Presidéncia'.

A presente notificagao vai assinada pela

Assessora da Presidencia do TRT-62 Regido, em 02 de maio de 1991.

JACQUEE%%%'iYRA F. COSTA

Assessora da - Presidencia

e

- Mod, 45



GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIAO
NOT. TRT-GP-383/91 (DC-47/91)

SINTEFPE-SINNICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCAGAO DE PERNAMBUCO
Rua do Principe, 106 ~ Boa Viata Recife-PE

e "L Tty
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, PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE
NOTIFICACRD TR T - G P - 383/91
CERILDAG
CERTIFICO E DOU FE que, em cumprimento ac Mandado retro,
determinado por V.Exa, diligenciei & Rua do :rfncipa, ne

pesspa de sua Diretora, a

Rraéjo, que de tudo tomou

dada.

Mod. 45

onde NO SINTEPE=

TIFIQUET O

EDUCACAC DE PERNAMBUCO na

Eliane Miranda Amorim de

recebeu CODld do Man=

Recife, 03 de maio de 1991

/@ﬁ

O 1;—10 o) é/%?/'\‘-\

4 . -
JOSE ALBAND ENUORIO DE MCURA
OFICIAL DE JUSTICA AVALIADOR



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: SINDSEPZ-SINDICATO DOS SERVIDORES PﬂBLICOSﬂ CIVIS

DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Domingos Savio, 70 - Boa Vista - Recife-PE

ASSUNTO: NOTIFICAGAO TRT-GP- 384 /91

Fica esse Sindicato, pela presente, noti
ficado do despacho exarado pelo Exm? Sr. Juiz Presidente deste E.
Regional, nos autos do Dissidio Coletivo n? TRT-DC-47/91, em que'

sdo partes interessadas:

SUSCITANTE: SINTEPE-SINDICATO DOS TRABA
LHADORES EM EDUCAGAQ DE PERNAMBUCO E OUTROS(06)

SUSCITADO: ESTADO DE PERNAMBUCO
nos termos a segulir transcritos:

"Diante da paralisacdo do trabalho e na
forma do art. 860, pardgrafo Unico da CLT, designo o dia 07 de ik
maio de 1991, as 14:00 horas para audiencia de conciliacdo e ins -
trucdo. Notifiquem-se as partes e o Ministério Piblico. Recife, 30
de abril de 1991. as)CLOVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz'

Vice-Presidente do TRT-62 Regido, no exercicio da Presidéncia".

A presente notificacado vai assinada pela

Assessora da Presidencia do TRT-62 Regido, em 02 de maio de 1991.

PROITCLGLO JACQUELINE BYRA F. COSTA
Assessora da Presidéencia
Ne {
OFICIAL:
RECIFE, ‘Recel s 03/05 /90,
£ o errangon o : Mh“ -
SRR L LA i } el (l,»t %M qv"}) 3 0 )
f“.-‘ bt (v is 1'{4 ﬁ [,}“'i ( f



GABINETE DA PRESIDENCTA DO TRT DA SEXTA REGIEQ
NOT. TRT-GP-384/91 (DC-47/91)

SINDSEPE-SINDICATO DOS SERVIDORES PUSLICOQACIVIS DO ESTADO DE PE
Rua Domingos Savie, 70 - Boa Vista - Recife-PE

Certidaos

Certifico e dou fé que, em cumprimento a determinagao de
V. Exa., me dirigi, nesta data, & Rua Domingos Savio,70,
Boa Vista, e, sendo ali, dei ciénecia do inteiro teor da
notificagdo na pessoa da Sra. Bucia Moura, Administrado-
ra do .Sindicato dos Servidores Publicos Civis do Estad o
de PE-SINDSEFE, a qual de tudo ficou ciente, recebeu a
notificac8o, assinando a presentg via. Recolho o presen-
te ao SDMJ, para os devidos fing. .

Recife, 03 -de maio de -1991.

L&
Clarice Lemos de Vasconcelos

Oficial de Justiga Avaliador
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA: SISEPE-SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA SAUDE
UC ESTADU DE PERNAMBUCO
Rua Gervasio Pires, 2322 - 8/301 - Boa Vista-Recife~PE

ASSUNTO: NOTIFICACAO TRT-GP- 885 /g9

Fica esse Sindicato, pela presente, noti
ficado do despacho exarado pelo Exm? Sr. Juiz Presidente deste E.
Regional, nos autos do Dissidio Coletivo n? TRT-DC-47/91, em que'

sao partes interessadas:

SUSCITANTE: SINTEPE-SINDICATO DOS TRABA
LHADORES EM EDUCAGAO DE PERNAMBUCO E OUTROS(06)

SUSCITADO: ESTADO DE PERNAMBUCO
nos termos a seguir transcritos:

"Diante da paralisacao do trabalho e na
forma do art. 860, paragrafo unico da CLT, designo o dia 07 de s
maio de 1991, as 14:00 horas para audiéncia de conciliacdo e ins -
trucdo. Notifiquem-se as partes e o Ministério Pdblico. Recife, 30
de abril de 1991. as)CLOVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz'

Vice-Presidente do TRT-62 Regido, no exercicio da Presidéncia".

A presente notificagao vai assinada pela
Assessora da Presidencia do TRT-6% Regido, em 02 de maio de 1991.

JACQUELINE LYRA' F. COSTA

Assessora da Presidencia

PROTC _ULO
psy’




GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIAO
NOT. TRT-GP-385/91 (DC-47/91)

SISEPE-SINDICATO DOS SERVIDORES PQBLICOS_DA
SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Rua Cervasio Pires, 332 8/301

Boa Vista

Recife~FE

CERTIDAO

Certifico e dou fé que, nesta data,
dirigi-me a Rua Gervdsic Pires n?® 332 s/1301
e, sendo ali, notifiquei o STSEPE na pessoa
da Sra, Luzi Bezerra, que tomou ciéncia de
todo conteudo da presente notificagio e acei
tou contrafé. Em, 03/05/91.

Sueli Marlia Jomes da %ilva

Oficiala de Justiga Avaliadora



JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA: AFHOC-ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS DO HOSPITAL
OSWALDO CRUZ - Rua Arnobio Marques, 310 - B.Vista-Recife-PE

ASSUNTO: NOTIFICACAO TRT-GP- 387 /94

Fica esse Sindicato, pela presente, noti
ficado do despacho exarado pelo Exm? Sr. Juiz Presidente deste E.
Regional, nos autos do Dissidio Coletivo n® TRT-DC-47/91, em que'

sao partes interessadas:

SUSCITANTE: SINTEPE-SINDICATO DOS TRABA
LHADORES EM EDUCAGAO DE PERNAMBUCC E OUTROS(06)

SUSCITADO: ESTADO DE PERNAMBUCO
nos termos a seguir transcritos:

"Diante da paralisagdo do trabalho e na
forma do art. 860, paragrafo unico da CLT, designo o dia 07 de !
maio de 1991, as 14:00 horas para audiencia de conciliacdo e ins -
trucdo. Notifiquem-se ds partes e o Ministério Piblico. Recife, 30
de abril de 1991. as)CLOGVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz'

Vice-Presidente do TRT-624 Regiao, no exercicio da Presidéncia".

A presente notificacdo vai assinada pela

Assessora da Presidéncia do TRT-62 Regido, em 02 de maio de 1991.

i

i i

PROTOCOLO JACQI']'ELN%T{‘RA F. COSTA

Assessora da Presidencia

' i " o fbuAm«uLi _}Lun(in.%fﬁh'
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GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIAO
NOT. TRT-GP-387/91 (DC-47/91)

AFHOC-ASSOCIACKO DOS FUNCIONARIOS DO HOSPITAL
OSWALDO CRUZ
Rua Arnobio Marques, 310

Boa Vista
Recife~PE

Sertidaio:

Certifico e dou fé que, em cumprimento a determinagao de
V. Exa., me dirigi, nesta data, a Rua Arndbio Margues ,
310, Boa Vista, e, sendo alf, dei ciencia do inteiro -
teor da notificagao na pessoa da Sra. Luciehe Alves da
Silva, Secretaria do AFHOC_Associagao dos Funcionarios -
do Hospital Oswaldo Cruz, a qual de tudo ficou ciente ,
recebeu a notifica@éo, assinando a presgnte via, Recolho
o pregente ao SDMJ, para os de¥idos fins.

Reecife, 03 de maio de 19G1.

L
Clarice Lemos de Vasconcelos

Oficial de Justica Avaliador



PODER JUDICIARIO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: SINDPOL~SINDICA®O DOS POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DE

PERNAMBUCO - Rua Frei Cassimiro, 179 - St® Amaro-Recife-PE

ASSUNTO: NOTIFICAGAO TRT-GP- 388 /9i

Fica esse Sindicato, pela presente, noti
ficado do despacho exarado pelo Exm9 Sr. Juiz Presidente deste E.
Regional, nos autos do Dissidio Coletivo n9 TRT-DC-47/91, em que'

sao partes interessadas:

SUSCITANTE: SINTEPE-SINDICATO DOS TRABA
LHADORES EM EDUCAGAO DE PERNAMBUCO E OUTROS(06)

SUSCITADO: ESTADO DE PERNAMBUCO
nos termos a seguir transcritos:

"Diante da paralisacao do trabalho e na
forma do art. 860, pardgrafo Unico da CLT, designo o dia 07 de :
maio de 1991, as 14:00 horas para audiéncia de conciliacdo e ins -
trucao. Notifiquem-se as partes e o Ministério Pdblico. Recife, 30
de abril de 1991. as)CLOVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz'

Vice-Presidente do TRT-6% Regido, no exercicio da Presidéncia"

A presente notificacao vai assinada pela

Assessora da Presidéncia do TRT-62 Regido, em 02 de maio de 1991.

l

Il No

OFICU;L g— /[% ...............

" " - - L e ( =
PROTO[: [-_‘,LO JACQUELIN YRA ‘F. COSTA

Assessora da Presidencia
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CABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIAO
NOT. TRT-GP-388/91 (DC-47/91)

SINDPOL-SINDICATO DOS POLICIAIS CIVIS
DO ESTADO DE PRERNAMBUCO
Rua Frei Cassimiro, 179
Santo Amaro
Recife - PE

CERTIDIO
- - ’ -
Cerfifico e dou fe, gue em cumprimento ao
expeidente no anverso, nesta data, dirigi-me ao enderego
indicado e ali, na Secretaria, notifiguei o SINDPOL. A

apreciagao superior.

Recife-PE, 06 de maio de 1991.

Oficiml de Justica Aval.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIXO
PARA: SINTAPE-SINDICATO DOS TRABALHADORES POBLICOS NA AGRICULTURA

E 5O MEIO AMBIENTE DO RSTADO DE PERNAMBUCO
Rfa Jodo Lacerda, 395 - Cordeiro - Recife-PE
ASSUNTO: NOTIFICAGAO TRT-GP- 386 /9q

Fica esse Sindicato, pela presente, noti

ficado do despacho exarado pelo Exm?® Sr. Juiz Presidente deste E.

Regional, nos autos do Dissidio Coletivo n? TRT-DC-47/91, em que

sao partes interessadas:

SUSCITANTE: SINTEPE-SINDICATO DOS TRABA

LHADORES EM EDUCACAO DE PERNAMBUCO E OUTROS(06)

SUSCITADO: ESTADO DE PERNAMBUCO

nos termos a seguir transcritos:

1

"Diante da paralisacao do trabalho e na

forma do art. 860, paragrafo unico da CLT, designo o dia 07 de

maio de 1991, as 14:00 horas para audiéncia de conciliacao e ins -

trucao. Notifiquem-se as partes e o Ministério Piblico. Recife, 30

de abril de 1991. as)CLOVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz'

Vice-Presidente do TRT-62 Regido, no exercicio da Presidéncia".

A presente notificacao vai assinada pela

Assessora da Presidencia do TRT-62 Regido, em 02 de maio de 1991.

/RA F. COSTA

Assessora da Presidencia

JACQUELINE b¥

a ¢
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GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRTDDA SEXTA REGIA0?
NOT. TRT-GP-386/91 (DC-47/91)

SINTAPE-SINDICATO DOS TRABALHADORES POBLICOS NA AGRICULTURA
E NO MEIO AMBIENTE DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Joao Lacerda, 395 - Cordeiro - Recife-PE



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: A PROCHRADORIA REGIONAL DO TRABALHO

ASSUNTO: NOTIFICAGA0 TRT-GP-389/91

Fica essa Douta Procuradoria, pelz presen-
te, notificada da instauragidc do Dissfdio Coletivo m9 TRT-DC-47/
91, em que sao partes interessadas:

SUSCITANTES: SINDICATO DOS TRABALHADORES'
EM EDUCACAO DE PERNAMBUCO E OUTROS(06)

SUSCITADO: ESTADO DE PERNAMBUCO

em cujos autos foi exarado pelo Exm® Sr .

Juiz Presidente do TRT o seguinte despacho:

"Diante da paralisacdo do trabalho e na'
forma de art. 360, pardgrafo unico da CLT, designo o dia 07 de
waio de 1991, as 14:00 horas para audiencia de coneciliagio e '
instrugdo. Notifiquem-se as partes e o Ministério Piblieco. Reei
fe, 30 de ebril de 1991. as)CLOVIS CORRES DE OLIVEIRA ANDRADE '
FILHO-Juiz Vice-Presidente do TRT-62 Regiao, no exercicio da Pre
gidencia", g

A presente notificacao vai assinada pela '
Assessora da Presideéncia-TRT-62 Regido, em 02 de maio de 1991.

O
J&CQUELIE%%E?&A F. COSTA

Assessora da Presideéncia

b asfoss

O

TAT - Mod. 45



GABINETE DA PRESIDENCIA DO ERT-SEXTA REGIAO
NOT. TRT=-GP-389/91 (DC-47/91)

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
NESTA



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUCAO DO DISSIDIO CO
LETIVO N? TRT-DC-47/91, EM QUE SAO PARTES IN-
TERESSADAS: SINTEPE-SINDICATO DOS TRABALHADO
RES EM EDUCACAO DE PERNAMBUCO; SINDSERPE-SIN-
DICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO; SISEPE-SINDICATO DOS SERVI
DORES PUBLICOS DA SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBU
CO; SINTAPE-SINDICATO DOS TRABALHADORES PU -
BLICOS NA AGRICULTURA E NO MEIQO AMBIENTE DO
ESTADO DE PERNAMBUCO; AFHOC-ASSOCIAGAO DOS'
FUNCIONARIOS DO HOSPITAL OSWALDO CRUZ e SIND-
POL-SINDICATO DOS POLICIAIS CIVIS DO ESTADO '
DE PERNAMBUCO(Suscitantes) e ESTADO DE PERNAM
NAMBUCO(Suscitado)

Aos sete(07)dias do mes de maio do ano de mil novecentos e noven
'. ta e um(1991), as 14:00 horas, na Sala de Sessoes do Tribunal Re
gional do Trabalho da Sexta Regiao, presente o EXM? SR. JUIZ cLO
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO, Vice-Presidente do TRT,pre
sidindo os trabalhos e a Procuradoria Regional, representada pe-
lo Dr.EVERALDO GASPAR LOPES DE ANDRADE, compareceram: Dr. Irapoam
José Soares, Procurador do Estado de Pernambuco, SINDSERPE, por
sua Presidente Severina Beatriz Gomes; SINTEPE, por seu Presiden
te Paulo Valenga; SINTAPE, por seu Presidente Ruy Carlos do Rego
Barros; SISEPE, por seu Presidente Hernani Miranda Paiva; SINPOL
por seu Presidente Seérgio Leite; AFHOC por seu Presidente Anto -
nio Soares, tendo como advogados os Drs. Gustavo Montenegro, Rob
son Dutra, Marcelo Bacalla, Clemenceau Souza, A¥rton Porto, Ri -
' caro Estevao e Manoel Matos.Abertos os trabalhos: indagou o Sr. Pre
sidente ao Ilustre Patrono do Estado de Pernambuco se havia alguma proposta '
para conciliacao, obtendo de Sua Exa. a informacao de que nado tinha rece-
bido qualquer autorizacgao para propor qualquer acordo. Em razao'
disso, o Sr. Presidente devolveu novamente a palavra ao ilustre'
patrono a fim de que apresentasse a sua defesa, tendo o referido
causidico dito que apresentava a sua contestacao acompanhada de
4(quatro)documentos, lembrando a Presidencia que o Estado de Per
nmbuco levantou uma excecao que é suspensiva do feito até o seu
julgamento, com base no art. 799 seguintes da CLT ,requerendo as
sim que fique ressalvado e resguardado o direito do Estado de '
Pernambuco ora suscitado e, ultrapassada se for a excecdo ar -
gllida, seu direito de contestacao no mérito. Em seguida o Sr.
T Presidente atendendo ao que preceitua o art. 800, da CLT, conce-

deu o prazo de 24 horas ao exceto, no caso os Suscitantes, a fim

de que possa produzir a sua defesa. Nesta oportunidade, o Sr.Pre

31de%;$ Sone cede a palavra ao Ilustre patrono da categoria susci-
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JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ

-tante, tendo o douto causidico dito que requeria ainda o prazo
em face ao prazo concedido, aos excetos suscitantes, para falar

quanto a preliminar a faculdade de retirada dos autos para apre-
ciacao daquele requerimento. Qaunto a instrucao, requer juntada'
de dois instrumentos de procuragéo, onde constam como outorganteg
o Sindicato dos Servidores Piblicos da Satude do Estado de Pernam-
buco e o Sindicato dos Policiais Civis de Pernambuco e ainda re o
gquerando a juntada de 92 documentos e a conferéncia por parte '
deste Tribunal de Extrato de Balanco Geral da Administracao Di-
reta do Estado de Pernambuco. Com a palavra o Sr. Presidente dis
se que abria vista da citada documentacio ao eminente Procurador
do Estado Dr. Irapoam Soares que tendo dito que nao se opunha a
juntada da citada documenta¢do, se reservando o direito de se re |
portar as mesmas caso a excecao ora argtida seja ultrapassada .

Deferida pelo Sr. Presidente a juntada de toda documentacdo. Com
a palavra o Sr. Presidente disse que em face da excecio arguida'
pelo Estado de Pernambuco nos presentes autos, outra alternativa
nao lhe resta sendo a de enviar os autos ao E. Plenirio deste '
Tribunal a quem compete como um Colegiado que €, o julgamento da
excecao ora argllida. A sua condigcao nesse instante e de apenas '
um mero instrutor processual, nio podendo em absoluto decidir em
nome do E. Tribunal, desde que essa matéria é da sua competencia
exclusiva. Assim determina a remessa dos autos a Procuradoria Re
gional, a fim de que o Sr. Procurador possa exarar o seu douto

parecer, ficando todos os presentes cientes de que o julgamento'
ocorrera no proximo dia 09, as 16:00 horas. Com a palavra o Emi-
nente Procurador Dr. Everaldo Gaspar L. de Andrade, disse que re-
quer a V. Exa. seja oficiado o Estado de Pernambuco, atravées do
seu eminente procurador aqui presente, em virtude da faculdade de
opcao conferida pela Lei Complementar em vigor, que formeca a
situacao juridica dos servidores publicos, até a presente data .
Requer ainda a V. Exa. a juntada aos autos do processo ajuizado'
na Justig¢a Comum que resultou na nulidade do contrato coletivo'
de trabalho, bem como a sentenca ou despacho correspondente. Com
a palavra o Sr. Presidente disse que indagava do éminente procura
dor do Estado de Pernmambuco se teria condicoes de atender de ime-
dato o requerimento formulado pelo eminente Procurador, tendo e
eminente causidico dito que ao primeiro requerimento entendia a

Procuradoria Geral do Estado que a informacdo como foi de imedia-

"o TRT - Mod, 11




03

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ

-ta pensado pelo Exm? Sr. Procurador Regional do Trabalho deveria
ser feita ao Secretario da Admininstracgao, vez que sé esta Secre-
taria tem o cadastramento geral de todos os funciondrios do Esta-
do de Pernambuco, nao tendo, por 6bvio a Procuradoria Geral do
Estado. Nao ten 'digo, quanto ao segundo requerimento de sua exce-
léncia, jad atendido, com a entrega da documentacio ao Exm® Sr.Pre
sidente do presente feito.Em seguida o Sr. Presidente concedeu no
vamente a palavra ao eminente Procurador tendo o ilustre causidi-
co dito que havia formulado o pedido e que o mesmo fosse endereca
do ao Exm® Sr. Secretario do Estado da Administracdo, mas por um
lapso, na sua conclusao, e por equivoco, citou o eminente procu-
rador aqui presente. Fica pois, registrado o equivoco e reitera o
requerimento formulado. Com a palavra o Sr. Presidente disse que
defere o requerimento do eminente Procurador determinando que se
ja de imediato, e atraves de oficial de justica, notificado o Sr.
Secretario de Administragdo do Estado, no sentido de informar,no
prazo de 5(cinco)dias se ha no Estado de Pernambuco, servidores'
publicos regidos pelo regime juridico da Consolidacio das Leis '
do Trabalho,e, em caso afirmativo, que seja observada a mengao ex
pressa acerca do total. Requer ainda que notificacdes idénticas ,
depois, digo, logo depois da Presidencia ter devolvido a palavra
ao eminente procurador, requer ainda que notificacoes identicas
fossem dirigidas aos demais suscitados(Fundacdes e Autarquias)que
tém personalidade juridica propria, uma vez demonstrado o interes
se dos suscitantes em chamar as aludidas entidades para compor a
relacdo processual, na qualidade de suscitados(litisconsortes pas
sivos). Com a palavra o Sr. Presidente indagou do eminente patro-
mo da categoria suscitante se realmente pretende extender o dis-
sidio coletivo as Fundacdes e Autarquias do Estado de Pernambuco,
tendo o referido causidico dito que estdo abrangidas pela repre -
sentacao dos Sindicatos suscitantes as Fundacoes e Autarquias que
lintegram suas respectivas bases sindicais de servidores pidblicos'
e empregados publicos. Face ao que requer o prazo legal para jun-
tada de relacao das Fundacées e Autarquias, bem como dos respecti
vos enderecos para notificacao. Com a palavra o Sr. Presidente in
dagou do eminente patrono do Estado de Pernambuco Dr. Irapoam Soa
res, se tinha alguma oposigao ao presente requerimento, tendo o
douto Procurador do Estado dito que nenhuma oposicao faz., Com a
jpalavrao Sr. Presidente disse que de plano deferia o requerimento

do SINTEPE E OUTROS SINDICATOS, deferindo-lhes o prazo de 48 horaf
£ mTRT - Mod. 11
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a fim de que forneca os respectivos enderecos para serem enviadas
as respectivas notifi. acoes. Em face de todo o exposto,resolveu o
Sr. Presidente desconsiderar a data de julgamento previamente mar|
L)

cada, haja vista que em funcgao dos prazos ora requeridos, seria

impossivel o julgamento na data acima indicada. Atendendo a ponde

racao do eminente Presidente da Central Onica dos Trabalhadores'

1lustre dirigente sindical dito que aproveifa a oportunidade que

V. Exa.me da de fazer wuso da palavra para soliwitar de V. Exa. '

como também do eminente Procurador Regional do Trabalho no engajaj
mento desse processo no objetivo de imediato retormar 4s nego -
ciacoes. Com a palavra o Sr. Presidente disse que se considera '
bastante lisogeado com a postulacao do eminente dirigente sindi-
cal ao convocar-lhe para reunindo forcas, ao lado do dout&\afocgj'
rador Regional Dr.Everaldo Gaspar Lopes de andrade, encontrar jun
to ao Governo do Estado uma formula de equacionar as divergéncias
entre os servidores publicos e o Estado de Pernambuco, esclare -
cendo de antemao que nao poupara esforgcos no sentido de por fim'
ao litigio que contraria a sociedade Pernambucana. Com a palavra
o eminente Procurador do Estado Dr. Irapoam disse que nao faz ne
bhuma objecdo ao requerimento formulado pelo Dirigente sindical ,
conhecedor que sou, extra autos, da inteligencia do Eminente Pre

sidente e do Eminente Procurador Regional. Com a palavra o Sr,
Presidente disse que adiava o presente dissidio coletivo para o

dia 20 do corrente, as 16:00 horas, oportunidade em que os litis
consortes passivos apresentardo a sua defesa. Cientes os presen-

tes e notifiquem-se os litisconsortes passivos. E, para constar,

foi lavrada preséhte/aga, que vai assinada pelo Presidente,pela

o PRESIDENTE
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ESTADO DE PERNAMBUCO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Exmo. Sr. Dr. Juiz de Direito da Vara Privativa dos Feitos da

Fazenda Estadual.

QRLvieDapn

O ESTADO DI PERNAMBUCO, Pessoa juridica de
direito piblico interno, por seu Procurador abaixo assinado, este com
endereco, para as intimacgdes que se fizerem necessarias, na Rua do -
Sol ne 143, 10 andar, bairro de Santo Antonio, nesta cidade, com fun-
damento no art. 796 e seguintes do Coédigo de Processo Civil, vem pro-
POY a presente MEDIDA CAUTELAR TNOMINADA contra O SINDICNTO DOg SERVI
DORES PUBLICOS DA SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO, ante Os motivos a se

guir expostos:

1 Em fevereiro do ano em €urso os entao Se -
cretarios do Trabalho e Acéo Social (GENTIIL MENDONCA FILHO), da Admi-
nistracio (PAULO MARCELO RAPOSO) e da Satde (CLAUDIO CARVALHO DE LIS~
BOA) , celebraram, em "nome do Estado de Pernambuco", com O SINDICATO

DOS SERVIDORES POBLICOS DA SAUDE ﬁo ESTADO DE PERNAMBUCO, um "acordo

coletivo" referente a remuneracio a Ser paga pelo Estado a ocupantes

de cargos com atribui¢des na area de satde (doc. 1).

2. Dispde a Constituicdo do Estado, em seu -
art. 37, I, in verbis:

"AYE, 37 - Compete privativamente ao Gover
hador do Estado:

I - representar o Estado perante o Gover~
no da Unido e as unidades da Federa -

EDIFICIO IPSEP ( 9
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"¢do, bem como em suas relagoes juridicas,

politicas e administrativas".

85 Nao tendo havido delegagio de poderes aos
Secretarios que assinaram o "acordo coletivo" & evidente a sua nulida
de.

4 Além disso, o art. 32, inciso XV, da Lei -
Complementar no 02, de 20 de agosto de 1990, estabelece que:

"Art. 39 - Compete i Procuradoria Geral do
Estado:

I a XIV - omissis
XV - opinar previamente e intervir em con
= ==L VIT em con
tratos, convénios e consorcios cele-
brados pelo Estado de Pernambuco e

Suas autarquias".

She Nio fosse o dispositive constitucional tam

bém nulo seria o "acordo coletivo" por nido ter havido o prévio pronun
ciamento da Procuradoria Geral do Estado e, muito menos, a sua inter-
vengdo no referido ato.

6. Ressalte-se, ainda, que a nulidade nao & -
so0 formal. Ela atinge a prépria matéria contida no "acordo coletivo!
E que, em cumprimento ao disposto no art. 39 da Constituicio Federal,
O Estado de Pernambuco, pela Lei Complementar no 03, de 22 de agosto
de lééﬂ, estatuiu como regime juridico {inico dos servidores estaduais

da administracao direta, indireta e fundacional, o estatutario (doc,-
2} s

7 Em sendo todos os atuais servidores esta -
duais regidos pelo regime estatutario ja& ndo mais se poderia cogitar,
em fevereiro de 1991, de celebracdo de acordo coletivo objetivando -
valor de remuneracio dos cargos publicos. A Constituicdo do Estado .
obedecendo o Principio da simetria, em seu art. 19, & 19, 1r, determi
na que "E da competéncia privativa doGovernador a iniciativa das leis

EDIFICIo IPsEp (i\
RUA DO soL, 143 - 1.* ANDAR
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que disponham sobre" a "criagdo, extincio de cargos, funcgoes, empre -
gos publicos na administracio direta, autarquica e fundacional, o =
aumento de despesa piblica, no ambito do Poder Executivo" (cfr. art.-
61, § lo, 11, a, da Constituicio Federal).

8. Como se verifica somente através de lei, -
de iniciativa do Chefe do Poder Executivo, se podera conceder aumento
da remuneracio dos servidores piiblicos, nio se admitindo sequer emen-
da, na Assembléia Legislativa, que venha acrescer a despesa proposta,
conforme estatui o § 39, do art. 19, da Constituicdo do Estado.

9. Pretende o Estado de Pernambuco propor -

Acdo Declaratoéria de nulidade do referido "acordo coletivo" (cfr. doc
1). Ocorre, porém, que os servidores que se acham beneficiarios do ci

tado "acordo coletivo", entraram em greve para exigir do Estado de -

Pernambuco o cumprimento das cliusulas contratuais. Tal greve vem -

acarretando sérios prejuizos 3 comunidade eis que atinge atividade -

essencial exercitada pelo Poder Piblico, conforme & piblico e notério

face o noticiario da imprensa {jdrnais, radios e televisoes). Apenas,,
a titulo de exemplo ,saliente-se que o HEMOPE nao mais se encontra em

condigoes de fornecer sangue aos hospitais. 0 dispositivo constitu -

cional de que "saade € direito de todos, e dever do Estado (art. 196,

da C.F. e art. 159 da C.E.) ndo esta sendo cumprido.

10. Diante do exposto, caracterizado que se -
encontra o "fumus boni juris" & o "periculum in mora", requer o Esta-
do de Pernambuco que esse douto Juizo se digne deferir liminarmente a
suspensio da validade do "acordo coletivo" (cfr. doc. 1) até o julga-

mento da Acao Declaratoria a ser oportunamente Proposta.

51 15 Saliente-ge que é esse Juizo competente para
conhecer da demanda uma vez que a Justica do Trabalho nao compete co-
nhecer de demandas que envolvam interesses de servidores subordinados
a0 regime estatutario. Nesse sentido o entendimento do douto Juiz de

Direito da 12 vara da Fazenda Municipal (doec. 3 ) e do Supremo Tribu-
nal Federal (docs. 4 e §5),

12 Requer, ainda, a citacio do SINDICATO DOS

EDIFIciO IPsSEP
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SERVIDORES PUBLICOS DA SAUGDE NO ESTADO DE PERNAMBUCO, na pessoa do
seu representante legal, para, querendo, co

dentro do prazo legal, pena de revelia.

L3

Protesta provar

ntestar a presente aciao

0 alegado por todos os

meios de prova em direito permitidas, requerendo-as de logo, tais

mo depoimento pessoal do representante legal do Réu, pena de confe

s0,

juntada de novos documentos, pericia,

testemunha cujo rol sera, oportunamente, ap

14,

Requer, finalmen

procedente, condenado o Réu no pagamento da

norarios advocaticios.

15

Da a causa o val

(hum milhio de cruzeiros).

/wm.

Nestes termos,

P. deferimento

Recife, 03 de m

vistoria e inquiricido 4

resentado em cartério.
te, seja a agao julgada

8 custas processuais e

or de Cr$ 1.000.000,00

aio de 1991

-
SftVIO NEVES BAPTI

Procurgdor Geral

S L

SERGIO HIGINO DIAS D

Procurador Chefe

do Estado

SANTOS FILHO
do Contencioso da

Procuradoria Geral do Estado
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O ESTADO DE PERNAMBUCO, em cautelar inominada
preparatoria de Acdo Declaratéria de Nulidade de ACORDO COLETI
VO celebrado com o SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA SAUDE
DO ESTADO DE PERNAMBUCO, busca obter medida liminar de suspen-
sao da validade desse acordo, celebrado no més de fevereiro do
corrente ano de 1991, :

Esteia-se o pedido em disposicdes constitucio-
nais, além das Leis Complementares n9s. 02 e 03, respectivamen
te de 20 e 22 de agosto de {990, a primeira, quando cuida da
competéncia da Procuradoria Geral do Estado e a segunda, quan-
do estatui o regime juridico Gnico dos servidores da adminis-
tracdo direta, indireta e fundacional, comc sendo o estatuta-
rio que "se expressa pelo contido na lei n? 6.123, de 20 de
julho de 1968 e alteracdes posteriores". (art. 19 - L.C.03/90).

A fundamentacao legal invocada pelo Requerente
presta-se, em primeira etapa, a demonstrar como o ESTADO DE
PERNAMBUCO, pessoa juridica de direito publico,ndo esteve devi
damente representado como parte legitima a firmar o acordo a-
qui impugnado, pois que, competindo privativamente ao Governa
dor do Estado representa- lo, (Const. Estadual, art. 37 - T
nao poderia dito acordo ser flrmado, sem delegagao expressa do
Governador, por trés dos seus secretarios. '

Em segundo lugar, desrespeitada foi a L.C.no 0z,
por nao ter havido intervencdo da Procuradoria Geral do Esta-
do.

Em terceira etapa, fere ainda a Constituicao Es
tadual ao estabelecer valores de remuneragao de cargos publi-
cos, com evidente invasdo de competencia 1eg151at1va.

Em perfunctéria anéliée, ja se podem ter como
relevantes tais fundamentos.

Em sequencia, ao que se dessume da exposicao i-
nicial, o movel especifico da presente medida € demonstrar que
a exigencia do cumprimento de um tal acordo, celebrado e ela-
borado com tanto desrespeito i legislacao maior do Estado, exi
gencia essa que se faz mediante a deflagragao de uma greve que
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JUIZO DE DIREITO DA__ 12 VARA DA FAZENDA ESTADURLOYD

"atinge atividade essencial exercitada pelo Poder Publico",

qual a da prestacao dos servicos de saude, nao se pode proces-
sar como se vem desenvolvendo.

O contexto dessa exposigdo me convence da presen
ca também do segundo requisito para a concessdo da liminar em
medidas cautelares.

No caso em analise, a represalia que se faz ao

descumprimento de tal acordo fere interesse publico que &

0
a prestacao da assisténcia médica a populacdo em geral e, par-
ticularmente, a massa daqueles que nao tém condicoes de buscar

tratamento junto a rede hospitalar privada.

Se ha, da parte do Requerente, legitimo interes-
se de analisar, em julzo, com profundidade, a validade do acor
do impugnado, €, sem divida, legitimo pleitear ele, cautelar-
mente, a suspensao da exigibilidade do cumprimento das clausu

las que entende ilegitimas ou do todo que fere a legislacado
maior.

Eis por que antecipo a cautela, liminarmente,
suspendendo a validade do"ACORDO COLETIVO QUE ENTRE SI, CELE-
BRAM O GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO E O SINDICATO DOS SER-
VIDORES PUBLICOS DA SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO", de feverei
ro de 1991. :

INTIMEM-SE.
CITE-SE O REQUERIDO.

Recife, o4 de maio~de 1991,

a) AMARO JOSE DE ARAUJO.
« ertifico que a Ppresciig
cOpia ¢ a eprodaciio fiel € Origival
que ma loi aprecentadi.

NS
/AR

———
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Exm@ Sr. Dr. Juiz Presidente do Egrégio Tribunal Regional do
Trabalho da Sexta Regido.

CONTESTAGCAO que apresenta o ESTADO DE PERNAM
BUCO, através da Procuradoria Geral do Estado, nos autos do Dis-
sidio Coletivo n® TRT-DC n9 47/91, suscitado pelo SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EDUCA(;?'\O DE PERNAMBUCO E Outros contra o ESTADO
DE PERNAMBUCO, tendo para tanto a EXpor e requerer o seguinte:

“ Da Incompeténcia da Justica do Trabalho para

dirimir através de exercicio do seu poder normativo, dispondo so-

bre fixacdo ou aumento de remuneracio de servidores piblicos em

geral.

O Tribunal Regional do Trabalho da 2a. RegiZo,
em decisdao que teve como Relator o conhecido e renomado Jurista e
Juiz, Valentim Carrion (Ac. nQ 282/89, no DC n® 241/88-a, in LTr;
vol. 53, n? 7, pag. 801 - junho/89, decidiu:

"DISSIDIO COLETIVO E PODER NORMATIVO INEXTS -
TENTE QUANTO AS ENTIDADES POBLICAS DE DIREITO
INTERNO FRENTE A CONSTITUICAO FEDERAL, PELO
NAO RECONHECIMENTO DAS CONVENCOES COLETIVAS -
(art. 39, § 29, combinado com o art. 79, inci

EDIFIiCIO IPSEP
RUA DO SOL, 143 - 1.° ANDAR
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XXVI) . EXIGENCIA DE REVISZO GERAL DA REMUNE-
RACAO DOS SERVIDORES POBLICOS " SEMPRE NA
MESMA DATA (art. 37, X) E PORQUE A CONCESSAO
DE QUALQUER VANTAGEM OU AUMENTO DE REMUNE-
RACAO, A QUALQUER TTTULO, PELA ADMINISTRACAO
DIRETA OU INDIRETA, SO PODERA SER FEITA COM
AUTORIZACAO DA LEI, RESSALVADAS AS EMPRESAS
PUBLICAS E SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA (art.
169, IX)". Zo. no 282/89, no D.cC. n9243/88-
A, Rel. Juiz Valentim Carrion, in LTr, vol.
53, n? 7, pag. 801 - Julho de 1989),

0 paragrafo 29 do art. 114, da C,F. ni3o pode
ser interpretado como um "elemento autonomo, solto, a flutuar sem

qualquer liame com o sistema normativo vigente" (Arion Sayao Ro-

mita - A Competéncia Normativa da Justiga do Trabalho in Rew.LTr,
vol. 53, n? 8, pag. 909, agosto/89) .

Isto porque, esta dito, primeiramente no ar-
tigo 61, § 19, IT, e da Constituigdo Federal que a "criagao de
cargos, funcoes ou empregos piblicos na administragao direta e
autérquicas ou AUMENTO DE SUA REMUNERACAO", constitui matéria de

lei, cujo poder de iniciativa pertence privativamente ao Presi-

dente da Repiblica. Em segundo lugar, para pdor ordem as financas
piblicas, a Carta de 1988, além de limitar a despesa com pessoal
da Uniao, Estados, Distrito Federal s} Municfpios aos limites que
vierem a ser estabelecido em lei complementar, subordinou ainda,
como se lé no paragrafo Gnico, incisos T e IT do seu art. 169,
a concessao de qualquer vantagem ou AUMENTO DE REMUNERACAO &
existéncia de prévia dotagdo orgamentiria e 3 AUTORIZACAO ESPE-
CIFICA NA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS. Para completar este
quadro estipulou, de resto, no art. 38 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias que "até a promulgacao da Lei com-
plementar referida no art. 169, a Unido, os Estados, o Distrito

Federal e os Municipios nio poderao despender com pessoal mais

do _que sessenta e cinco por cento das respectivas receitas co:ri/
rentes", L

L

EDIFIcIO IPSEP
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Tem-se, assim, como indiscutivel que o le-
giélador constitucional de 1988, visando 3 boa e adequada aplica
¢ao dos recursos pliblicos, reservou exclusivamente & lei a fixa-

¢ao do "quantum" da remuneragao dos empregados piblicos e suas
ulteriores majoracdes,

De sorte que, dependendo o aumento da remune
ragao dos empregados piblicos de lei da iniciativa do Chefe do
Poder Executivo fixando-o, e, ainda assim, desde que haja autori
zagdo especifica constante da lei de diretrizes orcamentarias njo
se pode, Sensatamente, sustentar, com os olhos voltados apenas
para a letra do § 29 do art. 114 da Constituicdo Federal, ser pos
sivel tal concess3o através de dissidio coletivo,

Nao por outra razio, alids, foi que Ives Gan
dra da Silva Martins Filho, o Ministro Luiz José Guimaraes Fal-
cao e Ivan Barbosa Rigolin assinalaram, em trabalhos recentemen-
te publicados, nessa mesma linha de consideracao, que, constitu-
indo o aumento da remuneragao dos servidores piblicos matéria de
reserva de lei, defeso & 3 Justica do Trabalho prover sobre este
ponto (ADT-COAD-Tnformativo Semanal n? 11/89, PAg. 112/113); fTn-
formativo Semanal no 12/89 - pags. 118/121 e "O Servidor Piblico
na- Constituicao de 1988, pag, 145 - Ed.Saraiva, 1989 - g, Paulo).

Esta verdade, que deflui inexoravel do sjis-
tema constitucional vigente, se realca por inteiro, no confronto

entre as regras postas nos incisos VI e X do art. 37 da Lei Fun-
damental,

De fato. Garantido tao-somente ao servidor
piblico civil o direito 3 livre associagao sindical, o aumento

de remuneracao, que viesse a ser determinado na sentenca proferi
da em dissidio coletivo proposto pelo sindicato respectivo, nao

alcangaria, nem se estenderia, como & 6bvio, aos servidores pi-
blicos militares, que, todavia, tém direito 3 revisao dos seus

padroes remuneratdrios, na mesma data e de acordo com os mesmos

indices concedidos 5quelj?fﬂ)
/
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Logo, forga & de convir que s6 a Lei, na sua
generalidade, poderd sem a discriminacio vedada na Constituicgdo,
deliberar sobre aumento de remuneracdo do servidor piblico. "Tra-
ta-se, como observa Ivan Barbosa Rigolin, "do proprio principio

da legalidade da despesa piblica, insculpida no art. 37, magis-

tralmente descrito por Celso Antdnio, sem cuja observancia nao

se pode ter qualquer despesa plblica 3 conta de legitima, e sem

cuja presenca indispensivel a Administracdo em pouco tempo pode-

ria ver-se i beira de colapso financeiro e econémico, ou desbor-

dar de sua ordem normal por forca de discricionariedade abusiva

e sem limite quanto aos gastos, por parte das autoridades que a
dirigem, sobretudo no Executivo" (0 Servidor Pliblico na Consti-
tuicao de 1988, pag, 145 - E4. Saraiva, 1989).

Isto posto, requer o acolhimento da prelimji-
nar levantada, tendo em vista que o sistema constitucional em vi
gor nos leva as seguintes conclusSes:

a- preocupado em imprimir rgrionalidade ao
dispéndio do dinheiro piblico, preordenando-o 4 satisfagdo equi-
librada das necessidades coletivas, o legislador constitucional
de 1988 reservou exclusivamente & lei, observados certos paréme-
tros por ele mesmo definidos, o trato da matéria atinente 3 fixa
¢ao ou ao aumento da remuneragao dos servidores piblicos em ge-
ral, ai incluidos os celetistas da administracdo direta, autir-
quica ou fundacional;

b- em consequéncia disso, ficou vedado a Jus
tiga do Trabalho, no exercicio do seu poder normativo, dispor s0
bre fixag¢do ou aumento de remuneracao desses servidores piblicos
celetistas, no deslinde dos dissidios coletivos ajuizados pelos'
sindicatos representativos da sua categoria profissional.

Da Incompeténcia da Justica do Trabalho, es-
pecificamente em relacdo ao$ servidor estatutario.

Demonstrada tal incompeténcia em relacgao

todos os servidores, celetistas e estatutarios, muito mais

EDIFicio 1PpsEP
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Se apresenta com nitidez em relagido aos estatutarios, visto que
no regime estatutario a relagao que se estabelece entre o servi-
dor e a Administracdo Piblica & de natureza institucional, deri-
vadas de lei e dos regulamentos.

Nao bastasse o Supremo Tribunal Federal, en
sua composicao plena, em decisdo publicada no D.J.U,, de 14.01,
89 se posicionou:

EMENTA - Acao movida por servidor municipal,
sob regime especial administrativo (art. 106
Constituigdo de 1967, Emenda ne 1-69).

Competéncia da Justica Estadual, que subsis-
te d Carta Politica de 1988 (art, 114):

o, SR

Vale ainda transcrever a fundamentacao do
voto do supra citado Acérdao, quando o Ministro Octavio Gallotti
(Relator), argumenta:

"No concernente aos citados servidores esta-
duais ou municipais, sob o regime estatutdrio
regular ou administrativo especial, as rela-
coes funcionais estavam e continuam a ser
submetidas 4 competéncia da Justica comum
estadual".

Igual posicionamento, empresta a hipétese o
STJ, por unanimidade, cuja ementa & a sequinte: (DJ, de 20.11.89):

EMENTA - CONSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVO, PRO-
CESSUAL CIVIL. FUNCIONARIO. COMPETENCIA.SER-
VIDOR ESTATUTARIO. JUSTICA COMUM. JUSTIGCA DO
TRABALHO. CONSTITUIGAO, ART. 114,

P _‘—___‘—‘—-—-—-_.________

I - A disposigao inscrita no art. 114 - Cons

tituicao atribui competéncia 3 Justica do

EDIFICIO IPSEP
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Trabalho para o processo e julgamento das
causas ajuizadas pelo pessoal contratado pe-
lo Poder Plblico Federal, estadual e munici-
pla, da administracdo direta e indireta, va-
le dizer, pelos celetistas, nao abrangendo
O citado dispositivo constitucional, o pes-
soal estatutario.

II- Conflito de competéncia julgado  proce-
dente. Competéncia do Juizo de Direito de
Salto - sp,

Vale a pena, ainda, transcrever o voto do Mi
nistro Carlo M. Velloso, Relator do processo quando argumenta:

"Apesar do respeito que nos merece o ilustre
magistrado subscritor do r. despacho de E1E,
128, nao nos parece que o art. 114 da C,F.
tenha o alcance mencionado. Na realidade, a
alteragao foi apenas no sentido de colocar-
se sob a jurisdicdo das Cortes Trabalhistas
as lides propostas pelo pessoal contratado
pela Unido e suas empresas piblicas sob o re
gime da CLT. Por isso Mesmo, o supramenciona
do artigo refere-se a trabalhadores e empre-
gadores, ou seja, eémpregados e empregadores,
nao fazendo uso do vocibulo funcionario,

O mesmo procedimento, alids, aplica-se aos
Estados, Distrito Federal e Municipios, ou
seja, essa Justica somente alcanca aqueles
outros regidos pelo Estatuto Juridico proé-

prio".

O Tribunal Regional do Trabalho da 12a. Re-
giao, em sua composig¢ao plena, no DC - ORT - 184/90, in Reperté-
rio IOB de Jurisprud®ncia - 2a, quinzena de 1991 - no 691, pag.
98 que se anexa, decidiu:

EDIFICIO IPSEP
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EMENTA - Mesmo com a adocio da expressao -
"trabalhadores" no artigo 114 do atual Texto
Constitucional, a competéncia da Jusitca do
Trabalho ndo & genérica a ponto de alcangar
os litigios que envolvam os servidores pu-
blicos municipal, estadual ou federal regi-
dos por estatutos préprios”.

No mesmo sentido decidiu o Regional da 10a.
Regido, in Revista LTR, vol, 55, ne 2, fev./91, pag. 55-02/210/
. 213, que também se anexa, senao vejamos:

EMENTA - COMPETENCIA - DISSIDIO COLETIVO -
SERVIDOR PUBLICO.

Procedendo a uma razoavel interpretacao do
texto do caput do art. 114 da Constituicao
Federal, concluira o julgador que, muito em
bora a competéncia da Justica do Trabalho te
nha sido ampliada, nao se vislumbra a possi
bilidade desta mesma ramificagao especiali-
zada do Poder Judiciario apreciar dissidio
Coletivo no qual figure como parte ativa

'. Sindicato que representa servidores piibli-
cos estaduais, regidos por disposigbes le-
gais proprias, pois a competéncia da Jus-
tica do Trabalho estd jungida is agoes que
envolvam trabalhadores abrangidos pela Con-
solidacao das Leis do Trabalho., Precedentes
do STF (CJ 6,829-8) e STJ (CCs 638, 845 e
1050) . Excegdo de incompeténcia  acolhida,
determinando-se a remessa dos autos 3 Just1
¢a Comum do Estado de Mato Grosso do Sul.
TRT 10a. Reg, DC 025/90 - ac, TP, 153/90 -
06.06.90 - Rel, Juiz Miguel Setembrin?)//’i

S
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Por outro lado, s6 para argumentar, dispde o

artigo 39, paragrafo 29 da Constituigdo Federal que:

"Art. 39 - A Unido, os Estados, o Distrito Fe
deral e os Municipios instituirdo no ambito '
de sua competéncia, regime dnico e planos de
carreira para todos os servidores da adminis-

tragdo direta, das autarquias e das fundacoes!
§ 19 - omissis

5 29 - Aplica-se a esses servidores o dispos-
to ne art. 1%, IV, VI, VII, YILET 5 % 'XET 5
K1, 8%, RWT, RVIL;, %IX, XX, XXII, XXIIT &
XXXQ

Verifica-se assim, que foi excluido dos direi
tos concedidos aos servidores publicos, o do inciso XXVI, do artigo

12, da C.F. que ordena:

"reconhecimento das convencgoes e acordos cole

tivos de trabalho;"

Ora, n3o foram os servidores publlcos, contem
plados com o exercicio insculpido no Direito Coletivo do Trabalho "

€, se impde argumentar que havendo malogro na negociagdo coletiva ,

decorre o dissidio coletivo. £ a consequéncia 16gica e técnica.
s
Assim, & totalmente Inconstitucional, pelo !
que, de logo se argui,as letras d e edalei 8.112, de 11.12.90, quan-
do d& direito ao servidor piblico da Unido, modificando assim o re-

gime Unico por ela instituido, quando di=:

....................
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RUA DO SOL, 143 - 1.” ANDAR



ESTADO DE PERNAMBUCO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

d) negociagdo coletivay

e) de ajuizamento, individual e coletivamen-
te, frente a Justiga do Trabalho, nos '

termos da Constituicd3o Federal."

Vale transcrever o posicionamento de José Al
berto Couto Maciel, membro e Diretor da Academia Nacional de Direi-
to do Trabalho, em trabalho recentissimo (Suplemento Trabalhista !
LTr - ano XXVII, n9 48/91 - 1991, pdg. 48.321/91), quando assevera:

"Por outro lado, os congressistas nio podem'
ignorar também que, pelo art. 61 da Consti -
tuigdo, € da iniciativa do Presidente da Re-

plblica a lei que erie cargos, fungbes ou em

Pregos publicos na administracdo direta e au

tarqu;ca, ou aumento de sua remuneracao.
e e A R

E foram os Congressistas que estabeleceram !

no art, 169 da Constituigdo que qualquer van

tagem ou aumento de remuneracao, no gue con-

cerne a servidores piblicos, 56 pode existir

se houver prévia dotagao orcgamentaria e auto

rizacdo especifica em lei." Grifos nossos.

Concluindo:

"Poderd o Tribunal Superior do Trabalho de -
terminar ao Presidente da Replublica que au -
mente os servidores plblicos em determinado’
percentual, quando a Constituieao dispGe que

tal aumento somente poderd ser efetuado por

1ei € obedecida a existénecia de Erev1a dota
ea a0 orcamentaria?

E claro que gom:a derrubada desse veto presi
dencial, o Congresso Nacional acabou de con-
ceder aos servidores publicos um direito 1n—
constitucional, apenas para alegrar seus e -
leitores

EDIFICIO IPSEP
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Mas, poderd o leigo perguntar, porque entdo o

direito de sindicalizacdo e greve no servigo'
publico?

Com esses direitos os servidores podem atual-
mente usar de pressdo para, unidos, alcangar'
vantagens do Poder Executivo, e do prdprio Le

gislativo, mas ni3o atraves da negociagdo e do

dissidio coletivo, instrumentos que pela nos-

Sa Constituiedo ndo se coadunam com © regime’

estatutario, conforme vontade dos constituin-

tes, e que deveria por eles ser obedecida. "
Grifamos.

Argumente-se ainda,que tal dispositive (art.'
240, letras "e" e "d" da Lei 8.112/91), acima citada, se alguma efi-
cacia produz, beneficiaria apenas e somente, os servidores publicos'
da Unide, e ndo dos Estados Membros e Municipios, tdhdo em obedién —‘fLD

cia ao prineipio cdonstitucional da autonomia e reserva legal.

Finalmente, informa o suscitado - Estado de
Pernambuco que através da Lei Complementar n¢ 03, de 22.08.90, insti
tuiu o regime Unjico de todos os seus servidores, sendo-o estatutario
conforme dispde o artigo 19 que se transcreve:

"Art. 19 - 0 regime juridico do servidor publi
co civil, dnico no Ambito da administracao di
reta, autarquias e fundagdes, tem natureza de
direito piblico e se expressa pelo contido na
Lei n? 6.123, de 20 de junho de 1968, e alte-
ragées posteriores, até aprovaeao do Estatuto

dos Servidores Piiblicos Civis do Estado." Gri
famos.

Isto posto, ad cautelam, caso nio seja acolhi

da a presente excecdo suspensiva do feito, mesmo por absurdo, req
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o excipiente, ora suscitado, a devolucgdo do prazo para apresentar a

sua Contestaeao no mérito (art. 789, ss, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho).

Pede Deferimento.

Regdife, 07 de io de 1991.

£ _glxN{J%-- éms@

Procurador do| Esta
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Acordao na integra
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(Acdrddo do Tribunal Regional do Trabalho da
ima Segunda Regido)

COMPETENCIA - DISSIDIO COLETIVO -
SERVIDOR PUBLICO ESTATUTARIO

/AcOrddo-TP n? 270/91 TRT/SC/DC-ORI-184/90

Mesmo com a adogdo da expressdo “trabalha-
dores” no artigo 114 do atual Texto Constitu-
cnonal a competéncia da Justica do Trabatho

. ndo é genérica a ponto de alcancar os litigios
que envolvam os servidores plblicos munici-
pais, estaduais ou federais regidos por estatutos
préprios.

V!StOS relatados e discutidos estes autos de
DlSStdlo Coletivo, origindrios do Tribunal Regional d
Trabalho da 12! Regido, sendo suscitante Sindicato
dos Trabalhadores no Servico Publico Municipal de
Blumenau e suscitados Municipio de Blumenau e Ou-
tros (05).

Malogradas as tentativas de conciliacdo no dm-
bito administrativo, ajuizouo Sindicato dos Trabalha-
dores no Servigo Piblico Municipal de Blumenau,
COM SUPOrTe NOS artigos 636 & seguiies ua CLT, agdo
de dissidio coletivo contra o Municipio de Blumenau

e Outros (05), arrolados as fls. 02 e 03, buscando
assegurar A categoria que representa a revisao judicial
‘dos seus saldrios e das condigoes de trabalho, de mol-
de a lhe permitir a continuidade de fruigdo dos direitos
antes conquistados, representados pela convengio co-
letiva juntada aos autos, formalizada com o Municipio
de Blumenau.

~Instruiu o feito com os documentos autoriza-
dores para residir em Juizo e ofereceu rol de reivindi-
cagdes, quer de natureza salarial, quer de natureza
social, num total de 64 cldusulas, que constam as
fls. 03 a 15 dos autos.

Delegada competéncia ao MM. Juizo de pri-
~ meiro grau para propor conciliacdo e instruir o feito,
foram notificadas as partes para a audiéncia inaugural.

Na data aprazada, atendendo ao chamamento
judicial, compareceram ‘a audiéncia, além do -sindi-
cato suscitante, os suscitados relacionados a fl. 75

Contestando o feito, os suscitados Municipio

de Blumenau, Fundacdo.Casa Dr, Blumenau e Funda- '

¢ao Promotora dé Exposigoes de Blumenau - PROEB
argiiiram, preliminarmente, excegac de incompetén-
cia emrazdao da matéria e SAMAE - Servico Autbnomo

Auténomo Municipal de Terminais Rodovidrios susci-
taram preliminar de caréncia de agdo por ilegitimidade
de parte.

Em decorréncia da excegdo de incompeténcia
argiida, foi aberto prazo para que o suscitante se mani-
festasse a respeito da matéria.

Pronunciando-se, o sindicato suscitante susten-
tou, resumidamente, que a Justica do Trabalho é com-
petente para apreciar a lide, uma vez que o dissidio

oletivo foi ajuizado antes da vigéncia da Lei Muni-
ipal n¢ 3.728/90, que instituiu o regime juridico tnico
os funciondrios dos suscitados, os quais passaram
1 ser regidos por estatuto préprio.

Alegou, ainda, que a refefida Lei ndo foi publi-
cada, razdo pela qual ndo estd em vigor, e que a
mesma é inconstitucional na parte referente i efetiva-
¢do e enquadramento, em cargos publicos, dos servi-
dores celetistas nao concursados e com a estabilidade
dada pelo artigo 19 dos Atos das Disposicées Constitu-
cionais Transitdrias.

Dando por cumprida a delegacao de ;;ioderes
recebida, o 6rgio a quo remeteu 0s autos a esta e.
Corte.

A douta Procuradoria Regional do Trabalho
opinou pela constitucionalidade da Lei n? 3.728/90
€ peio arquivamento do processu, por eniender gue
inexiste competéncia desta Justica especializada para
julgar dissidio coletivo em que figurem como partes
servidores piblicos e Municipio.

Manifestou-se, ainda, em relagdo és cl‘iusu!as
postuladas. :

Ap6s aguardar o decurso do prazo de dois me-
ses, conforme requerido pelo suscitante na tentativa
de formalizar acordo, foram os autos distribuidos.

Eo relatério.
Voto

Dissidio coletivo que se encontra em condicoes
de ser apreciado, ja que regularmente interposto,

Trata a hipétese dos autos de dissidio coletivo
ajuizado pelo Sindicato dos Trabalhadores no Servigo
Pablico Municipal de Blumenau contra Municipio de
Blumenau e Outros (05).

A questdo pertinente a competéncia da Justica
do Trabalho para apreciar este dissidio coletivo prece-
de as demais e, por isto; a examino de plano.

As cldusulas inseridas na inicial,- pretendidas
pelo suscitante, se deferidas, entrariam em confronto

de Aguas e Esgotos de Blumenau ¢ SETERB - Servico | com o estatuto préprlo dos functonérlos dos suscita-
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dos, ou com a legislagdo salarial adotada, também,
pelos suscitados.

A matéria referente a compeléncia desta Justiga
especializada, apos o advento da nova Carta Magna,
terr suscitado entendi imentos dtvergenles ro meio juri-

_dico, firmando-se duas correntes.

A primeira firma convencimento no sentido de
que a nova Constituicao Federal, promulgada em
1988, atribui i Justica do Trabalho competéncia para
apreciar as acoes promovidas pelos servidores publi-
cos em geral, sejam eles contratados sob o regime
da CLT ou vinculados ao regime estatutdrio.

Esta corrente apega-se a inovagao da expressao
trabalhadores inserida no artigo 114 da Constituigao
Federal, em substituicdo a expressio empregados,
usada no Texto Constitucional anterior.

A segunda corrente, a qual me filio, entende
de forma diversa, ou seja, que a Justica do Trabalho
& incompetente para apreciar litigios envolvendo fun-
cionarios estatutdrios. ’

Cumpre ressaltar, desde logo, que a compe-
téncia essencial da Justica do Traba'ho é a de resolver
as lides referentes a relacdo de emprego.

Do exame do processo histérico procedido nos
Anais da Constituinte a respeito da norma em comento
exsurgem indicagées muito precisas para avaliar o
verdadeiro espirito para o qual foi editada.

O artigo 114 da atual Constituicdo devolveu
aJustica do Trabalhe 2 competéncia que lhe fora retira-
da pela Emenda Constitucional n¢ 1/69, em seu artigo
110, subtraindo-lhe, entio, a competéncia para apre-
ciar os litigios decorrentes das relagoes de trabalho
dos servidores com a Unido, as autarquias e as empre-
sas federais, qualquer que fosse 0 seu regime juridico.
O artigo 114 da atual Constituigao Federal, entretanto,
ndo devolveu competéncia a justica do Trabalho para
solucionar os litigios que envolvam servidores pabli-
cos que dispuserem de garantias especiais, de acordo
com o direito administrativo, decorrentes das relagées
laborais com a Unido, os Estados e os Municipios.

?

Vale acrescentar que a redacdo final do texto
da Constituicdo Federal de 1988 teve a participagao
do renomado Professor José Afonso da Silva, que, pos-
teriormente, em sua obra Curso de Direito Consti-
tucional Positivo, Ed. Revista dos Tribunais, 52 edi-
cao, 1989, pig. 490, manifestando-se a respeito da
matéria, concluiu:

" *“Logo, aquela assertiva do art. 114 deve ser
compreendida em termos, no sentido apenas de serem

"

abrangidos os dissdios coletwm sujeitos as leis do
trabalho, e jamais os regidos pelos estatutos do funcm-
natismo daquelas e-sndades puablicas.”

O Supremo Tribunal Federal, por sua vez, jul-
gando caso andlogo em 1989, jé demonstrou o seu
pensamento a respeito da matéria, como v.g. nos autos
do RE-117.059-0-SP, em Gue o entdo Ministro daquela
Corte, Francisco Rezek, assim se manifestou:

“Tendo o recurso extraordindrio sido interposto
na vigéncia da antiga Carta da Repuiblica, seu deslinde
hé de ser idéntico. Ainda assim, o advento do ncvo
Texto Constitucional ndo implicard, no dominio da
competéncia, alteragao alguma. Com efeito, a compe-
téncia da Justica do Trabalho da nova Carta ndo alcan-
¢a os-servidores estaduais e municipais sob o regime
do Estatuto do Estado, cujas relagdes funcionais litigio-
sas haverdo de persistir a cargo da Justica. Cornum
Estadual.”

'O Ministro Octédvio Gallotti, também membro
da mais alta Corte Judicidria do Pais, assim se mani-
festou em relagdo ao assunto, nos autos do Conflito
de Jurisdicdo n° 6.829-8-SP:

“E certo que o disposto no art 114 da nova

Constituicio traduz amnliacin da .-omnn!énrm da lus-

tica do Trabalho, em comparagdo com o teor do antigo

art. 142. |sto ocorre, por: exemplo com a generali-
zagdo da competéncia para o julgamento dos litigios
oriundos do cumprimento das sentengas coletivas (art.
114, citado, parte final).

’

Mas, no tocante ao ponto que interessa a solu-
cdo da espécie dos autos e vem destacado no parecer,
isto é, a enumeracdo dos entes sujeitos a competéncia
da Justica especializada, a novidade do art. 114, em
vigor, resume-se a inclusdo dos dissidios com pessoas
de direito publico externo e com a Unido Federal;
antes submetidos a Justia Federal.

Tal sucede, todavia, somente em relagdo aos
feitos trabalhistas, tanto da Unido, como do Distrito
Federai, dos Estados e dos Municipios. N&o com refe-
réncia aos servidores de vinculo estatutdrio regular
ou administrativo especial, porque o art. 114, ora co-
mentado, apenas diz respeito aos dissidios pertinentes
a trabalhadores, iste é, ao pessoal regido pela Consoli-
dagao das Leis do Trabalho, hip6tese que, certamente,
ndoé a presente.”

Por todo o exposto é que estou convencida
de que a ngrma constitucional em exame (art. 114
da C.F.) ndo confere competéncia a Justica do Traba-
lho para apreciar conflito que envolva como parte
funciondrios publicos stricto sensu, restringindo-se
sua competéncia a apreciar questoes decorrentes das

REPERTURIC) 10B DE JURISPRUDENCIA - 2: QUINZENA DE MARGO DE 1991 - N: 6/91 - PAGINA 97




- P

1
*weom

12
4834

TRABALHISTA E PREVIDENCIARIO

relagGes celetistas dos empregados da Unido, Estados
€ Municipios.

Em face do exposto, acolho a preliminar de
incompeténcia da Justica do Trabalho e, por via de

conseqiiéncia, determino o arquivamento do ]J!'ESENE

dissidio.
Pela que,

Acordam os Juizes do Tribunal Regional do
Trabalho da 12! Regido, por maioria de votos, venci-
dos os Exmes Juizes J.N. Coelho Neto (Revisor}, J.F.
Cdmara Rufino, Jalia Mercedes Cury Figueiredd e
Amauri jzaias Licio, acolher a excecdo de incompe-
téncia da Justica do Trabalho e, por via de conse-

_qliéncia, determinar o arquwamento do presente dissi-

‘dio caletivo.
Custas na forma da lei.
" Intimem-se.

Sessio do dia 17 de dezembro de 1990, sob
a Presidéncia do Exm? Juiz Umberto Grillo, presentes
0s Exmss Juizes J.F. Cimara Rufino,_v_ictério Ledra,

-~

lone Ramos, Armando L. Gonzaga, J.N. Coelho Neto,
Pedro Alves de Almeida, Julia Mercedes Cury Figuei-
redo, Helmut A. Schaarschmidt, Amauri lzaias Lticio
e Marcus Pina Mugnaini e o Exm? Dr. Dilnei Angelo
Biléssimo, Procurador do Trabalho.

Florianépolis, 22 de ja-neiro de 1991.
. | g s
: Umberto Grillo

. L Presidente

lone Ramos
B - : Relatora

~ Dilnei Angelo Biléssimo

- Procurador Regional

[Reprodugéo do acérddo conforme integra obtida jun-

to ao Tribunal Regional do Trabaiho da 12 Regidc;
ementa publicada no DJ SC de 07.02.91, p 22.]

Remissio iOB - .
Vide ementas n% 2/4091 (do TRT da 102 R-Ple-
no) e 2/4037 (do GR Normativo do TRT'da 15¢ R).

Ementario

ACORDO COLETIVO DO TRABALHO -
SENTENGA NORMATIVA - COLIDENCIA -
PREVALENCIA

“Sentenga normativa. Adesdo ao contrato. As
normas coletivas instituidas por sentenga normativa
integram-se nos contratos de trabalho, nio estando
sujeitas a alteracdo posterior através de acordo cole-
tivo que restrinja as vantagens nela previstas.”” (Ac
da 1: T do TRT da 12:R - mv, no mérito - RO 1.214/90
- Rel. Designado Juiz J. N. Coelho Neto - j 17.10.90
- Rectes.: lvafl - Engenharia de Obras S/A e Eres Barce-
los; Recdos.: os mesmos - Dj SC 22.01.91, p 39 -

~ ementa oficial)

Observacio 108

- Vide ementas n’s 2/4833 (da 2‘ T do TRT da 12

R}, a seguir, e 2/4681 (da 1* T do TRT da 122 R}

- Do voto do Relator destacamos:

A garantia de emprego instituida pela semenqa nor-

mativa de fls. 5 a 13 passou a integrar o contrato

de trabalho do autor, a partir de sua admissio, em

02 de junho de 1986. '

No dizer de Délio Maranhdo, “a sentenga é normativa

porque Cria uma norma e, por conseguinte, vale para
~ o futuro’. (...) ‘Porque vale para o futuro, estabelece

a lei que a vigéncia da sentenca coletiva, como da
- convengio, ndo pode ultrapassar determinado prazo.-

\
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E isso, precisamente, porque as novas condigdes de
trabalho ndo se anulam com o transcurse do tempo:
incorporam-se, definitivamente, nos contratos. O li-
mite temporal de eficicia da norma explica-se pela
sua projecao no futuro: vencido o prazo de vigéncia,
nao mais se <ub0rd!nara0 05 NoVos contratos as con-
digdes da sentenca, tal come ocorre em relagao a
convengdn coletiva.” (‘in” Relagées Coletivas de Tra-
balho - Estudos em Homenagem ao Ministro Arnaldo
Sussekind, Ed. LTr, SP, 1989, pdgs. 391/392).

Por outro lado, em fevereiro de 1989, quando o em-
pregado foi despedido, o acordo coletivo de traba 70
de fls. 53/62, que anulou as cldusulas da senter;a
normativa supramencionada, ainda nio havia sido
firmado.”

e B
4833
i
“Acordo coletivo. Aéordo coletivo de trabal c

suspende os efeitos de cldusula de garantia de emp-e-
gc contida em senteriga normativa, mormente quancc
esta se encontra ‘sub judice’.” (Ac da 2* T do TRT
da 12! R - mv, no mérito --RO 1.742/90 - Rel. Juza
Jalia Mercedes Cury Figueiredo - j 06.11.90 - Recte

José Paulo de Oliveira Ferreira; Rncdu Tenenge -

-ACORDO COLETIVO DO TRABALHO -
SENTENCA NORMATIVA - COLIDENCIA -
PREVALENCIA




caada

| | ‘““

TRABALHISTA £ PREVIDENCIARIO \

Técnica Nacional de Engenharia S/A - D) SC 22.01 91,

p 44 - ementa oficial)

Remissao I0B
Vide ementas ns 2/4834, anterior, e 2/4681 (ambas
da 14 T do TRT da 12¢R).

LAl ACORDO JUDICIAL - PAGAMENTO EM
4832 CHEQUE - COMPENSAGAO -
RETARDAMENTO - MULTA .

“Acordo - Pagamento através de cheque - Ine-
xistindo pactuagdo, o pagamento de acordo através
de cheque deve ser feito com a antecedéncia neces-
siria para que o numerdrio esteja a disposi¢do do
empregado na data avengada, pena de incidéncia da
penalidade prevista.” (Ac da 4: T do TRT da 3: R
- mv, no mérito - AP 1.236/90 - Rel. Juiz Orestes
Campos Gongalves - j 11.12.90 - Agte.: TRATEMI-
Transporte, Terraplenagem e Empreendimentos Ltda.;
Agdo.: Jodo Batista Ferreira - ““Minas Gerais™ |l
08.02.91, p 90 - ementa oficial)

Remissio IOB

Vide ementas n° 2/4729 e 2/3938 (ambas da 3: T
do TRT da 3% R), no mesmo sentido, e 2/4788 (da
2: T do TRT da 3: R), em sentido diverso. "

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE -
CONTATO PERMANENTE COM A AREA DE
RISCO - ALCANCE DA EXPRESSAO

e
4831

““Adicional de periculosidade. Contato perma-
nente. O termo ‘permanente’, expresso no art.
193/CLT, comporta interpretacdo no sentido de did-
rio, bastando o ingresso do empregado na drea de
risco, durante a jornada de trabalho, ainda que em
tempo reduzido, pois o perigo € constante, existindo
a cada momento. Revista conhecida e desprovida.”
{Ac un da 1* T do TST - RR 7.229/89.4 - Rel. Min.
Ursulino Santos - j 03.12.90 - Recte.: SATA-Servigos
Auxiliares de Transportes Aéreos S/A; Recdo.: Ricardo
Strehl - DJU 1 15.02.91, p 995 - ementa oficial)

. ]

Remissdo 10B
Vide ementas n% 2/4481 (da SDI do TST) e 2/3782
(da 4! T do TRT da 2: R). |

T3 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE -
4830 RECEPCIONISTA DE AEROPORTO -
PAGAMENTO INDEVIDO

"‘Recepcionista de aeroporto, que s6 se dirige
ao pétio de aeronaves em acompanhamento de passa-
geiros para embarque, nao faz jus ao adicional de
peru:uloudade (Ac undo TRT da 8: R - RO 1.932/90
- Rel. Juiz Pedro Mello - j 10.12.90 - Recte.: Lucila
de Jesus Lima Oliveira; Recda.: Viagao Aérea Sao Pau-
[o-VASP - DO PA 2 15.01.91, p 02 - ementa oficial)

f
Observacdo OB
Colhe-se do acérdio que a reclamante “(...) s6 even-
tualmente acomparnhava os passageiros até a aerona-
ve, evidentemente depois de abastecida aquela”.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE -
2829 TRABALHO EM EMPRESA
CONSUMIDORA DE ENERGIA ELETRICA

S

“Inexistindo atuacdo em sistema elétrico de
poténcia no ha que se falar em periculosidade decor-
rente de energia elétrica em empresas exclusivamente
consumidoras da mesma.” (Ac da 4! T do TRT da 4!
R - mv, no mérito - RO 8.675/88 - Rel. Designado
Juiz Sebastido Alves de Messias - j 13.06.90 - Recte.:
Livraria do Globo $/A; Recdo.: Anecy Pereira da Silva
- ementa oficial)

Observagao 10B

- Vide ementa n° 2/3991 (da 2! T do TRT da 4! R).

- Do voto do Relator reproduzimos:

“A atividade do reclamante consiste basicamente em

manutencio de maquinas impressoras. Tal manu-
- tencdo envolve a parte elétrica das impressoras nor-

malmente alimentadas por tensﬁes de 220 a 380
volts.

Considera-se periogoso o trabalho do d;:mandante, i i

confarma conclyina mrllo Mac nin |PP.'-||I"I‘!-I?I"ITP ne-
rigoso, eis que inexistente atuacao em ‘sistema e1élr i-
co de poténcia’, conforme exigido pelo Decreto
93.412/86. Assim, dé-se provimento ao recurso."”

CONSTITUCIONAL - CARACTERIZA(;AO J

"2 ) ALCADA - RECORRIBILIDADE - MATERIA
4828

“Matéria constitucional. Questionamento. O
que caracteriza o questionamento de matéria constitu-
cional, para efeito de ensejar recurso em causas de

alcada, ndo € a circunstancia de existir norma de tal .

hierarquia sobre a matéria, mas a discussao no pro-
cesso sobre a constitucionalidade de lei ou de ato
administrativo.” (Ac un da.1* T do JRT da 12: R -
Ag 1.974/90 - Rel. Juiz J. F. Camara Rufino - j 08.01.91
- Agte.: Milene Kemps de Oliveira; Agda.: Cecrisa
Ceramica Criciima S/A - DJ SC 22.01.91, p 35 -emen-
ta oficial)

Remissao 10B
Vide ementas n°% 2/4785, 2/4633 e 2/4317 (todas
da 3* T do TRT da 1* R), 2/4679 (da 8 T do TRT

da 2¢ R), 2/4633 e 2/4317 (ambas da 3! T do TRT .

da 14 R), 2/4533 (da 1* T do TRT da 12% R), 2/4532
(da 2* T do TRT da 12: R), 2/4478 (da 2: T do TRT
da 15¢ R}, 2/4256 (do TRT da 8 R) e 2/4206 (da
2: T do TRT da 10! R).

Vide também, sob n® 2/4535, artigo de Miriam Rache]
Ansarah Russo Terayama intitulado “A fixagdo de
alcada diante da garantia constitucional de ampla
defesa”’.
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TRT. 10? Regido - Brasilia

COMPETENCIA -~ DISSIDIO COLETIVO -
SERVIDOR PUBLICO

= Procedendo a uma razoével interpretagiio do texto
do caput do art. 114 da Constituigéo Federal, con-
cluiré o julgador que, muito embora a competéncia
da Justiga do Trabalho tenha sido ampliada, nfo
so vislumbn a possibilidnde dosta mesma ramifica-
¢fo especializada do Poder Judicifrio apreciar Dis-
sf{dio Coletivo no qual figure como parte ativa Sin-
dicato que representa servidores pfiblicos estaduais,
rogidos por disposigbes legais préprias, pois a com-
peténcia da Justica do Trabalho estd jungida hs
agbes que envolvam trabalhadores abrangidos pe-
la Consolidagéo das Leis do Trabalho. Precedentes
do 8TF (CJ 6.829-8) e 8TJ (CCs 638, B45 e 1050).
Excegfio de incompeténcia acolhida, determinando-
8e a remessa dos autos A Justiga Comum do Esta-
do de Mato Grosso do Sul.

&8

) :
tado, e declinar da competéncia p Q‘Jnﬁ e Comum,
determinando a remessa dos autos ao TPt gio Tribu-
nal de Justiga de Mato Grosso do Sul, vencidos os Juf-
zes Alceu Portocarrero, José Neves Filho, Franklin
de Oliveira e José Luciano Castilho Pereira que rejei-
tavam a preliminar. Juntario declaragies de votos

. vencidos oa Jufzes Alceu Portocarrero, José Neves

TRT 10" Reg. DC 025/90 - Ac. TP. 153/90, 06.06.90

Rel. Juiz Miguel Setembrino

Decisiio ~ Por maioria, acolher a preliminar de in-
competéncia da Justiga do Trabalho oposta pelo susci-

Filho, Franklin do Oliveirn ¢ José Luciano Coatilho
Pereira. Em, 06 de junho de 1990.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Dissi-
dio Coletivo em que 6 Suscitante Federagio dos T'ra-
balhadores em Educagdo do Mato Grosso do Sul e Sus-
citado Estado de Mato Grosso do Sul.

Relat6rio

A Federacdo dos Trabalhadores em Educacio do
Mato Grosso do Sul suscita o presente dissfdio coleti-
vo em desfavor do Estado de Mato Grosso do Sul, pos-
tulando ser abrangida por norma coletiva. Acrescenta
que ndo se trata de dissidio revisional, pois a catego-
rin nio celebrou acordo ou convencio coletiva com o
suscitado, e tampouco esteve sob a égide de senten-

.
Y
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¢a normativa. Pugna pelo estabelecimento de melhorias
salariais o condigdes de trabalho, conforme pauta de
reivindicagoes do fls, 02/31,

O Suscitante anexou a ata de assembléia (fls. 35/39
e 40/563) e a documentacio de fls. 54/64.

Intimado a complementar a inicial (f1s. 67), o Sus-
citante juntou o documento de fls. 71.

O Exm? Juiz Vice Presidente deste Tribunal, na
conformidade do art. 866 da CLT, delegou competén-
cia h egrégia 2" JCJ de Campo Grande para instruir
o feito.

Notificado o Suscitado, realizou-se a audiéncia de
conciliagdo, conforme se observa as fls. 80. O Suscita-
do apresentou contestacéo as fls. 81/90, argiiindo ex-
cegdo de incompeténcia ratione materiae, por ser a
categoria profissional constitufda de servidores pfibli-
cos estaduais, regidos por disposigbes legais proprias.

O Sindicato Suscitante pronunciou-se sobre a exce-
¢do as fls. 94/101, aduzindo, ainda, a deflagragdo de
movimento grevista,

Devolvidos os autos a esta Corte, foram encaminha-
dos ao Ministério Paiblico do Trabalho, que, em pare-
cer langado as fls. 108/120, opina pela decretagio da
incompeténcia absoluta deste Tribunal, com a conse-
qiiente extingdo do processo. Oficia, ainda, pela decla-
ragdo da ilegalidade do movimento paredista acusado
pelo Suscitante, ou instauragdo, ex officio, do dissfdio

e greve. Ainda preliminarmente, advoga a extingdo
‘ feito, por incabfvel o dissfdio na espécie. No méri-

0, sugere o acolhimento parcial das reivindicagbes
- formuladas.

Eis o histérico.
Voto

Opde o Suscitado excegdo de incompeténcia desta
Justica Especializada, em razdo da matéria, por enten-
der que a categoria profissional representada pelo Sin-
dicato Suscitante é composta de servidores pfiblicos
estaduais, regidos por disposigdes legais especificas,
escapando & normatizagdo da Consolidagdo das Leis
do Trabalho. Sustenta o Excipiente, por suas préprias
palavras, que ‘O artigo 114 da Constituigido Federal
ao estatuir que é da esfera de competéncia da Justiga
do Trabalho a conciliagdo e julgamento dos dissidios
individuais e coletivos dos entes de Direito P(iblico
Externo e da adminsitragdo piblica direta e indireta
dos Municfpios, do Distrito Federal, dos Estado e da
Unido, nao esté se referindo a conflitos existentes en-
tre servidores regidos por Estatuto e o ente pfblico,
e, sim, referindo-se a pessoal regido pela Consolidagao

as Leis do Trabalho.'” (fls. 84).

Situa-se a controvérsia na interpretacdo do art. 114
da Carta Magna. Discute-se a amplitude da competén-
cia estabelecida neste dispositivo. O Suscitante, em
sua manifestacdo de fls. 94/101, pondera que compete
a esta Justica Especializada a apreciagdo de diss{dio
em que figurem como partes ente da administragao
pablica e servidor regido por estatuto proprio.

Procedendo a uma razodvel interpretagao do precei-
to constitucional, concluiremos que foi ampliada a com-
peténcia da Justiga do Trabalho, para ‘‘conciliar e jul-
gar os dissidios individuais e coletivos entre trabalha-
dores e empregadores’’, mas, por outro lado, néo foi
atribufda competéncia para julgar agées que envolvam
servidores pablicos e administragio federal, estadual

$202/211
Fis. '
ou municipal. A doutrina e a jurisprudénci§ vém c

firmando esta tese, por considerar que a co peténcia
da Justiga do Trabalho estd jungida hs agbesNEE

volvam trabalhadores abrangidos pela CL'T. O EYmr
Ministro do TST Almir Pazzianotto Pinto assevera:

LTr. 4

“Manteve a nova Constituicdo a Justica do Traba-
lho como 6rgao competente para conciliar e julgar
dissfdios individuais e coletivos entre trabalhado-
res ¢ empregadores, mas fez incluir, em sua esfera
jurisdicional, os entes de Direito Ptiblico Externo
e da administragdo ptiblica direta e indireta dos
Municfpios, do Distrito Federal, dos Estados e da
Unido (art. 114), A luz do dispositivo, fez-se esta
Justica competente para conciliar e julgar dissfdios
coletivos envolvendo servidores ptiblicos civis e a
administragdo pfiblica, tomando conhecimento, exa-
minando e decidindo acerca de pautas reivindicaté-
rins de reajustes e aumentos de vencimentos, cria-
¢ho de vantagens, fixagdo de adicionais, estipulagdo

de garantias, prémios, abonos, modificagées nas
estruturas das carreiras, ou matérias outras apro-
vadas nas assembléias gerais, mediante decisdes
com forca normativa? — Entendo que néo. Servido-
res plblicos civis, como os militares, ligam-se a ad-
ministragdo federal, estadual ou municipal por vin-
culos jurfdicos de natureza especifica, inconfundi-
veis com os lagos que refletem a relagdo do empre-
go''. (in Revista LTr, ano 54, n? 2, pag. 159, Sao
Paulo, fevereiro de 1990).

O colendo Superior Tribunal de Justiga, em acérdéao
proferido em conflito de competéncia, assim se pronun-
ciou:

‘‘Competéncia. Servidor Estatutério — Justiga Co-
mum - Justiga do Trabalho - Constituigdo, Art.
114-1 - A disposicéo inscrita no art. 114 da Consti-
tuigdo atribui competéncia a Justica do Trabalho
para o processo e julgamento das causas ajuizadas
pelo pessoal contratado pelo poder pablico federal,
e estadual e municipal, da administragéo direta e
indireta, vale dizer, pelos celetistas, nio abrangen-
do, o citado dispositivo constitucional, o pessoal
estatutario. II-Conflito de competéncia julgado pro-
cedente. Competéncia do Juizo de Direito de Sal-
to-SP. (STJ-CC 638 - 1" Segao — Rel. Min. Carlos
Velloso = DJU 20.11.89)", (in Revista “Sintese Tra-
balhista’’, n? 8, pag. 66, Editora Sintese, Porto Ale-
gre, fevereiro de 1990).

Alids, a jurisprudéncia do ¢. STJ solidificou-se nes-
te sentido, como podemos constatar pelos seguintes
arestos:

““Competéncia. Servidor Piblico Civil.

I- Em se tratando de vinculo estatutario, afasta-
se a competéncia da Justiga Trabalhista, dando-se
por competente a Justiga Estadual. II - Conflito
conhecido. Competéncia que se define a favor do
Jufzo comum.” (STJ-CC 845 - 1* Secao - Rel. Min.
Pedro Acioli - DJU 7.5.90).

““Competéncia — Servidor Estatutdrio.

A relagfo entre o servidor estatutdrio e a Unidfio,
Estado ou Municipio nédo é relagfio de emprego en-
tre trabalhador e empregador. As quest&es envol-
vendo o servidor estatutdrio sempre foram da com-
peténcia da Justiga Federal ou da Justica Comum
Estadual e esta competéncia ndo foi alterada pelo
atual ordenamento constitucional. Conflito conhe-
cido para declarar competente o Julzo Federal da
8! Vara da Sec¢fo Judicidria de Minas Gerais. A
5

/,.
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presenga de um celetista conduz ao desmembramen-
to da agdo para remessa h Justiga do Trabalho’’.
(STJ - CC 1050 - 12 Segéo — Rel. Min. Garcia Viei-
ra- DJU 14.5.90).

Para definitivamente sedimentar o ponto de vista
ora defendido, cito acérdfo oriundo do Excelso Pret6-
rio:

“Mas, no tocante ao ponto que interessa a solugfo
da espécie dos autos e vem destacado no parecer,
isto é, & enumeracéo dos entes sujeitos & competén-
cia da Justica Especializada, a novidade do art. 114,
em vigor, resume-ge i inclusfo dos dissidios com
pessoas de direito ptblico externo e com a Unifio
Federal, antes submetidos A Justiga Federal.

Tal sucede, todavia, somente em relagfio aos feitos
trabalhistas, tanto da Unifio, como do Distrito Fe-
deral, dos Eatadoa e dos Municlpios. Niio com refo-
réncia aos servidores de vinculo estatutdrio regular
ou administrativo especial, porque o art. 114, ora
comentado, apenas diz respeito aos dissidios perti-
nentes a trabalhadores, isto 6, ao pessoal regido
pela Consolidagfio das Leis do Trabalho, hip6tese
que, certamente, nfdo é a presente.

No concernente aos citados servidores estaduais
ou municipais, sob regime estatutério regular ou
administrativo especial, as relages funcionais es-
tavam e continuam a ser submetidas h competéncia
da Justica comum estadual’’. (STF, Pleno, CJ
6.829-8/SP. Rel. Min. Octévio Gallotti, publicado
do DJ de 14.04.89, Secao I, pag. 5457).

No caso sub examen, é incontroverso o fato dos ser-
vidores representados polo Suscitante serom regidos
por disposigfio legal especifica, qual soja, o Eastntuto
do Magistério Estadual, institufdo pela Lei complemen-
tar n. 35, de 12.01.88.

Destarte, escapa nos limites da competéncia desta
Justi¢a Especializada o julgamento de agdes em que
figurem servidores da administragdo ptiblica que néo
estejam sujeitos ao regime da Consolidagdo das Leis
do Trabalho.

Isto posto, acolho a excegdo oposta pelo Suscitado,
e declino da competéncia para a Justiga Comum, deter-
minando a remessa dos autos ao egrégio Tribunal de
Justica de Mato Grosso do Sul.

E o meu voto.

Brasflia 06 de junho de 1990. Juiz Bertholdo Satyro
— Presidente; Juiz Miguel Setembrino - Relator; Darcy
da Silva CAmara - p/ Procuradoria Regional.

Juntada de Voto Vencido do
Exm? Sr. Juiz José Luciano Castilho Pereira

. Pessoalmente, sempre entendi que a matéria deve-

ria ser resolvida como est4 no voto do eminente Juiz
Relator.

Mudei de posicfio.
Destaco alguns pontos:

A constituigdo de 1967 — com a Emenda de 1969,

- cuidava expressamente do Funcionério Pablico: Ar-
tigos 97 e seguintes. ;

Quando ela ndo queria restringir a regra no funcio-
nério pablico - que era o estatutério — ela usava a ex-
pressido servidor piblico, como feito no art. 104, que

cuidava do afastamento para cumprimento de manda-
to eletivo.

Revista LTr. Vol. 66, n? 0 ZF

Nao 6 assim que a Constituig
tema,

Esta néo fala em funcionério pab

B, assim, que o artigo 39 cuida dos servidores pt-
blicos civis da Unido, Estados, Distrito Federal, Mu-
nicfpios, prevendo inclusive um regime finico que en-
globara os servidores das autarquins e fundagbes pa-

blicas.

Daf o art. 37 tratar da Administragao Piblica, sem-
pre se referindo a servidor, nunca a funcionério pfiblico.

Logo, a Constituicio assegurou direitos independen-
temente do regime do servidor: estatutario ou nao -
embora ela colime um regime finico.

Independentemente do regime j4 se aplicam aos
servidores a sindicalizagfo (art. 37, VI); a greve (art,
37 VI); a revisfio geral dn remuneracfio (art. 37, X),
maior e menor remunerac¢io (art. 37, XI), os efeitos
cascatas de acréscimos pecunidrios (art. 37, XIV); a
aposentadoria (art. 40); etc.

Também em vigor os limites de gastos com pesso-
al - independentemente de regime: estatutario ou nao,
como fixado no art. 169,

Mas. Varios dispositivos relativos ao trabalhador
em geral foram estendidos ao servidor pablico, como
estl no § 27 do art. 39 da Constituigdo Federal, inde-
pendentemente de regime.

Logo, meamo antes do regime @inico, nio hA como

se falar na figura do funcionério pablico, no sentido
estrito da lei n. 1.711/62.

Ora, sendo ngsim, nfio h4 como se concluir que o
art. 114 — quo também nio oz distingio de regimo -
se refira apenas nos celetistna.

Ressalto que, hoje, antes mesmo do regime tinico
nio h& mais rigor nos regimes antigos. O funcionério
pablico nfio 6 mais obrigndo - por decisdo unilateral
da administragfio — a fazer horas extras; ele também
tem vencimentos irredutfveis. Estes dois pontos séo
incompatfveis com o estatuto do funcionério pfiblico.
Enquanto isto, o servidor - mesmo o celetista tem li-
mites vencimentos, ou salarios ~ estabelecidos pelo
jé citado art. 169,

Sendo assim — deve ser repetido — porque estabele-
cer competéncia em funcédo do regime do servidor, quan-
do esta distingdo ndo estA na constituiciao-federal?
Certamente, na forma da Constituigdo, o regime fini-
co serd hibrido.

Mais. £ diffcil ver alguma diferenga entre dois da-
tilografos — por exemplo — que trabalhem na mesma
sala: um celetista, outro estatutirio. Um é o chefe.
Uma a autoridade competente para fixnr salérios. A
mesma a autoridade competente para admitir e despe-
dir. Mas as Justigas serdo diferentes. Por qué?

Outro exemplo.

Se foi editada, hoje, uma lei de greve para o servi-
dor pablico - lei complementar, como esta no art. 37
VII - ela seria julgada por duas Justicas, se ela decor-
reu da deliberagdo do mesmo sindicato, que é previs-
to no inciso VI do art. 377

Evidentemente, nio h4 como concluir pela compe-
thnein do duns juatigna para julgar o meamo fato, envol-
vendo as mesmas pessons.

Assim, nao tenho mais dvidas em concluir - com
a mAxima venia dos que pensam de modo diverso —
ampla é a competéncia da Justiga do Trabalho para
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conhecer de postula¢des ~ mesmo coletivas - do servi-
dor ptblico - incluido, portanto, o chamado estatutario.

I2 verdade que, no cago coletivo, pequeno é o podor
da-Justiga do Trabalho, face ao contido no art. 49, XI.
Mas até para negar a postulagio - se for o caso — a
competéncia é da Justiga do Trabalho.

Com este voto, mudo minha posi¢io anterior.

Dou pela competéncia deste TRT para conhecer do
DC, mesmo porque néo ha porque mandar o DC para
Tribunal Estadual, que ndo tem competéncia normativa.

E como voto.

Brasflia-DF, 06 de junho de 1990. José Luciano
Castilho Pereira - Juiz do TRT da 10" Regido.

Declaragio de Voto

A competéncia dos Tribunais Regionais determi-
na-se pela forma indicada no art. 651 e scus parégra-
fos ¢, nos casos de dissidio colotivo, pelo local onde
este ocorrer’’ (art. 677, da CLT)

Por outro lado, ““compete & Justiga do 1
conciliar e julgar os dissfdios individuais e colStHans
entre trabalhadores e empregadores, abrangidos os
entes de direito pablico externo e da administragéo
ptiblica direta e indireta dos Municipios, do Distrito
Federal, dos Estados e da Unido, e, na forma da lei,
outras controvérsias decorrentes da relagéo de traba-
lho, bem como os litigios que tenham origem no cum-
primento de suas proprias sentengas, inclusive coleti-
vas’ (art. 114, da Constituigéo Federal).

Este dissfdio envolve os Trabalhadores em Educa-
¢do do Mato Grosso, sendo que ocorreu na jurisdigdo
deste Eg. Tribunal, donde néo restar dividas gquanto
a sua competéncia para conhecé-lo e julga-lo.

Assim, meu voto é que se declare a competéncia

deste Eg. Tribunal para conhecer e julgar este diss{-
dio coletivo.

José Neves Filho - Juiz Relator

S it s et

TRT. 112 Regido — Manaus

‘MRGOS DECLARATORIOS PROTELATORIOS
- RECURSO - PRAZO

= A interposigfio de Embargos Declaratérios suspen-
dem os prazos para outros recursos, ainda que sejam
o8 mesmos considerados protelatérios.

TRT 11" Reg. AT 03/90 - Ac. 727/90, 05.06.90
Rel. Juiz Anténio Carlos Marinho Bezerra

Vistos, relatados e discutidos estes autos de agra-
vo de instrumento em que é agravante Petrleo Brasi-
leiro S.A. - PETROBRAS - REMAN e, agravado Sin-
dicato dos Trabalhadores na IndaGstria de Destilagdo
de Petréleo de Manaus — SINDIPETRO.

Petréleo Brasileiro S.A. - PETROBRAS - REMAN,
irresignado com o despacho que lhe negou seguimen-
to ao recurso ordindrio interposto no processo de re-
clamacéao trabalhista que lhe move Sindicato dos Tra-
balhadores na Indastria de Destilagdo e Refinacgao de
Petréleo de Manaus ~ SINDIPETRO, como substituto
processual dos empregados da Reclamada, interpds

esente agravo de instrumento pretendendo que

E. Tribunal reforme o despacho da Presidéncia
da MM. Junta que denegou seguimento ao apelo, por
entendé-lo intempestivo.

Argumenta, em suas razdes de recurso, que a pena-
lidade aplicavel ao embargante, quando seus embargos
declaratérios sao considerados protelatérios & a apli-
cacdo de multa, de até 1% sobre o valor da causa e nédo
como entendeu o r. despacho agravado, que ndo consi-
dera suspenso o prazo para interposi¢io de outros re-
cursos, quando rechagados como procrastinatérios,

Foram trasladadas as pegas indicadas para a for-
macao do instrumento e recolhidos os respectivos emo-
lumentos.

O Agravado contraminutou o recurso e o ilustrado
Representante Ministerial, em seu parecer, opina pe-
lo conhecimento do agravo e seu provimento.

E o relatério.

Conhego do recurso, eis que satisfeitas as condigdes
de admissibilidade.

O r, despacho agravado esté assim vazado:

*“Denego seguimento ao recurso ordinério por enten-
dé-lo intempestivo ja que os Embargos Declaratérios
suspendem o8 prazos para outros recursos, salvo se
manifestamente protelatérios e assim foram aqueles
declarados na decisao que os rejeitou. Dé-se ciéncia
ao interessado’ (grifos do original).

Datfssima vénia, ndo podemos concordar com esse
entendimento da ilustre jufza presidente da MM. Jun-
ta a quo. A matéria de embargos de declaracio vem
regulada no Cédigo de Processo Civil e no Regimento
Interno, face & omisséo da Consolidagdo das Leis do
Trabalho.

Assim, sem ressalva alguma, o disposto no § tinico
do artigo 465 e no artigo 538 do Cédigo de Processo
Civil, e 185 do Regimento Interno deste E. TRT rezam
que os embargos de declaragédo suspendem o prazo para
a interposigdo de outros recursos. E quais as conse-
qiiéncias caso sejam os embargos considerados prote-
latérios? O Paragrafo Unico do artigo 538 do Cédigo
de Processo Civil aduz que o Tribunal condenaré o
embargante ao pagamento da multa de 1% (um por
cento) sobre o valor da causa, assunto igualmente dis-
ciplinado pelo Regimento Interno deste Tribunal no
artigo 185, § 17. Acrescente-se, ainda, o que esta expres-
80 no Enunciado 213 do Egrégio Tribunal Superior
do T'rabalho.

Destarte tendo considerado protelatérios os embar-
gos de declaragao, poderia a MM. Junta, tao-somente,

arbitrar a multa antes referenciada. /
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LEI N° 6123 DE 20 DE JULHO DE 1968
0 GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO:

Facgo saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu
sanciono a seguinte Lei:

TITULO 1
- Disposigoes Preliminares

ART. 19 — A presente Lei institui o regime juridico
dos funcionarios publicos civis do Estado.

ART. 2°, — Para os efeitos deste Estatuto:

I — funcionario pablico & a pessoa legalmente
investida em cargo phblico;

II — cargo publico é o conjunto de atribuigdes e
responsabilidades cometidas a um funciona-
rio, com as caracteristicas de criagdo por lei,
denominac¢io prépria, numero certo e paga-
mento pelos cofres do Estado;

III — classe é o conjunto de cargos iguais quanto
a natureza, grau de responsabilidade e com-
plexidade de atribuicoes; -

IV — série de classes é o conjunto de classes se-~
melhantes, quanto & natureza, grau de com-
plexidade e responsabilidade das atcibui-
coes, constituindo a linha natural de pro-

; mocio do funcionario;
V — grupo ocupacional é o conjunto de série de
classes e classes Gnicas, de atividades profis-

1

e
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ASSESSORIA JURIDICAS
Gustavo Montenegro

Robson Dutra

Marcelo Bacalla

FROCURAGAO

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA SAUWDE DO
ESTADO DE PERNAMBUCD, inscrito no Cadastro Geral de Contribuintes
sob o nf 24.392/0001-62, com enderego & rua Gervasio Pires, no
332y edificio Santa Cruz, sala 1301, Bairro Boa Vista - Recife,
Estado de FPernambuco, através de seu representante legal ERNANI
MIRANDA PAIVA brasileiro, casado, servidor publico, portador da
carteira de identidade de n2 1 574 761, SSP-PE, inscrito no cadas-
tro de Pessoas Fisicas sob o n@ 224,234.004-20, indicando para os
fins do art. 39 do CFC o endereco profissional de seus advogados,
vem por meio deste instrumento particular de procuragfo, consti-
tuir seus bastantes procuradores os Beis. GUSTAVO MONTENEGRO, bra-—
sileiro, solteiro, inscrito na ODAB-PE sob o n2 9.634 e no cadastro
de pessoas fisicas sob o n@ 4746.190,234-53; ROBSON TAVARES DUTRA,
brasileiro, casado, inscrito na OAB-FE sob o n@ 0364, e no cadas-
tro de pessoas fisicas sob o n8 325.6%946.534-203 MARCELO DA VEIGA
PESS0OA BACALLA, brasileiro, solteiro, inscrito na OAB-FE sob o n@
11.97%3 & no cadastro de pessoas fisicas sob n2 051,514,788-50:
AYRTON CARLOS PORTO JUNIOR, brasileiro, solteiro, inscrito na
OAB-FE sob o n@ 0O770F e no cadastro de pessoas fisicas sob ng 482.
091.044-20 e MANOEL BEZERRA DE MATTOS NETO brasileiros, casado,
inscrito na OAB-PE sob o n2 378-E e no cadastro de pessoas fisicas
sob n8 508 Z59 S04 065 todos com enderego profissional, indicado
para os fins do art. 39 do CPCy & av. Dantas BRarreto, n2 S&4,
conjs. 701/702, Santo Anténio, Recife, Fernambuco, com os poderes
para representa-lo em juizo, perante qualquer f8ro ou Tribunal,
conforme cladsula " ad judicia " prevista no art. 38 do CPC e es-
peciais para requerer, contestar, indicar provas e testemunhas,
apresentar-sa enquanto preposto, protestar, recorrers agravar de
instrumento e de petigdo, arguir excegfo, formular recurso ex-—
traordinario ou arguigdo direta de inconstitucional idades receber
e prestar guitagdo, podendo ainda substabelecer em parte ou no to-
doy com ou sem reservas, hipétese em que comunicard ao outoragante,
os poderes que ora s8o outorgadoss sempre no interesse do outor-
gante.




(SINPOL- PE) Sindicato dos PoliCiais Civis do Estado de Pernambuco

FUNDADO EM 24/05/89 C.G.C. N® 24.132.318/0001-84

~

R

OUTORGANTE :

OUTORGADOS ¢

PODERES :

PROCURAGIXO

SINDICATC DOS POLICIAIS CIVIS DE PERNAMBUCO - SINPOL-PE., en |
tidade sindical com sede & Rua Frei Cassimiro, 179, Santo A_°
maro, nesta cidade do Recife, inscrito no C.G.C.(MF) sob on?'
24.132.318/0001-94, neste ato representado por seu Presigente
Sr. SERGIO JOSE LEITE DE MELO, brasileiro, casado, Polkcial °*
Civil, 183.679.334-00 e Cédula de Identidade n? 1.712,502 °
SSP-PE, residente e domiciliado nesta Cijade do Recife, Egta |

do de Pernambuco, tudo de acordo com as disposigoes estatuba |
rias.

Os béis. CLEMENCEAU BARBOSA DE SOUZA, brasileiro, solteiro, °
Advogado nesta cidade, inscrito na OAB-PE sob o n® 10.388, ;
C.P.F.(MF) n? 246.427.384-87, residente e domiciliado nesta °
cidade do Recife, e GUSTAVO MONTENEGRO, brasileiro, solteiro,)
Advogado nesta cidade, inscrito na OAB-PE sob o n? 9.634, re_
sidente e domiciliado nesta Cidade do Recife, Estado de Per '

ngmbuco.

O0s da Cléusula "AD JUDICIA ET EXTRA" para o foro em geral, e
especialmente para instauragdo de DISSIDIO COLETIVO da cate_
goria profissional dos Polieiais Civis de Pernambuco, em qqqﬁ
Juizo, instancia ou Tribunal, podendo para tanto, acordar, °
discordar, recorrer, embargar, receber intimagoces e notifieca |
¢coes, e todos os demais atos necessérios ao bom e fiel cumpri
mento do presente mandato, inclusive substabelecer, no todo ﬁ

ou em parte, com ou sem reservas de poderes.XXXICKXXXXXINKXKN

Recife, 29.de Abril de 1991.

o

sﬂnsxg(}Bsﬂ-L uj DE MELO

PRESIDENTE - SINPOL.

waleanti Dias de
SUBSTITUTO

SEDE: RUA FREI CASSIMIRO, 179 - SANTO AMARO - RECIFE - PE - FONES: 222-1662 - 221-4015



FUNDAHENTACAD ECONGHICA

i. REAJUSTE SALARIAL NECESSARIO NA DATA-DBASE

A tabela 1 apresenta as perdass salariais do servidores da
administracio direta.

Fara os servidores dos odrag8os da administracfo indireta,
pode ser  usada a mesms tabela, diferenciando-ss apensas no
que diz vespeito ao item 2.4. da referida tabelal esse item
refere~se a0 acordo assinado em set %€, o gqual abrangeu
apenas o8 servidores da administracio direta.

Al legislaglio salarial wvigente no Estado de Pernambuco
determinava reajustes salariais mensais, com base no indice
oficial de inflagio definido pelo Governo do Estado.

Importante rvessaltar que essa legislacio corrige o sxldrio
com o indice de inflacio do proprio més.

0 indice oficial de inflagio adotado pelo Governo foi o IPC
do IBGE .

Entretanto, em alguns meses do periodo, =a legislagio
salarial egstadual foi descumprida pelo Governo.

1.84. IPE DBE ABRIL 90

Em fungBo das mudangas na politica econBmica nacional
promovidas peleo Governo Colloy apds a posse, o Governo
Estadual suspendeu a aplicacEo do IFrC, retomando
posteriormente, deixando um residuo de 43,9% relativo ap més
de abyril.

Mediante Acorde, entre o BGoverno do Estado € os Sindicatos
de Sevvidores Piublicos, valido pars a administracio direta,
assinado em setembro 99, 0 residuo de 43,9%, acima
mencionado, foi parcelzdo em 4 vezes., @As btres primeirvas
parcelas foram pagas, restando a dlitima de 23,1%, vencida
desde 0 més de marco.

No que tange aos orgdos da administyacfo indiretas, existe
uma variedade de situagles com relacfo ao residuo de 43,9%,
pois foram celebrados acovdos especificos & diferenciados
entre o8 respectivos sindicatos/associagdes & a Direclo dos
zseus respectivos drgdos.

i.2. PERIODD MAIO 2¢ A MAIO 24

A& partir de maio i situscfo dos servidores da
administracgio dirveta e indiveta, do onto de wvista das
perdas salariais, € basicamente & mesmal



A8 pevdas, no periodo maio 9@ a maio 94, gquivalem &
complementac®o do IPC de novembro 99, dezembro 20,
fevereiro 24, e do INPC de marco, abril & maio 924.

Os resjustes efetuados de maio =& outubro 99 foram o
equivalente mo estabelecido na legislacio.

Em novembre e dezembro 90 o Governo descumpriu novamente a
Lei, deixando de incorporar os respectivos IPCs aos salarios
dos servidores, com reflexo também no 132° saldvio.

Um outro Acordo, assinado em Jangivo 91, estabelecen o
pagamento dos IFPCs acumulados de novembro & dezembro de 96
em 4 parcelas iguais de 8,43¥%, a pavtiv do mEs de janeirvo do
ANO EM CUrE0.

Referido acordo abrangeu o0s servidores da =mdministracio
direta & indirveta.

0 Governo pagou as duas primeivas parcelas, restando aguelas
veferentes aos meses de mavgo & abril 24.

a4 partir do més de fevereiro de 1991, o Governo do Estado
vem insistindo no descumprimento da Lei Salarizal Estadusl.

NOTA HMETODDLAGICA
INDICE UTILIZADD A PARTIR DO HMES DE HaRGO
Utilizou=-ase o INPC =m marvrco, abril = maio 94.

& partiv do més de marco o IEGE deixou de calcular o IFC,
mantendo apenas o INPC, ealeculado desde (979 por aguelsas
instituicso, como seuw indice oficiwl.

A diferenca bisica entre o INFC e o IPC € gque, para
elaboracio deste Wltimo, o IBBE considerava o8 pregos
coletados entre o dia (5 de um més e o 14 do mEs seguinte,
sendo que, para o INFC, o IRGE considera = varizcio dos
praecos entre o dia @i ¢ 30 de cada m8s. No entanto, a
metodoleogia de apuracio ¢ os pregos coletados s8o exatamente
08 mMEsSmos.

0 INFC & assim, sem sombra de duvida, do ponto de vista
metodoldgico, o indice que deve ser utilizado para
substituir 'C, até porque ambos s8o0 oriundos da mesma
instituigio



2. DIFERENGA SALARIAL

A tabela 2 demonstra diferenca salarial devida pelo

A
Boverno, em vazio do nfo cumpvimento da lei salarial nos
respectivos meses .,
Devidamente corvigids, gaea  perds galarial atinge o

equivalente a 5,29 salarios vigente neste més de maio 24i.

3. PARTICIFACAD 0SS GASTOS COM FESS0AL NAS RECEITAS
CORRENTES DO GOVERNO

A tabela 3 apresenta =& participacio dos gastos com pessoal
dal adminiztraclo direta nas receitas corventes do Estado de
Fernambuco, mensalmente, no decorrver do ano de 1999,
conforme Dalango LDeral do Estado - (99¢.

A tabela 5 apresenta a consolidag8o do ano de 199, com base
no mesmo  documento, englobando o3 gastos com  pessoas  da
direta & indivetz.

Farza o ano de i99@, os gastos totais com pessoal atingiram
o equivalente a 406,94% das vreceitas correntes do Estado.

Om N1 n
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DIEESE - ESCRITORIO REGIONAL DE PERNAMBUCO

0 QUE O GOVERND DD ESTADO DEVE A0S SERVIDORES

DA ADMINISTRACAD DIRETA 7}2&{_(- y: s _,L

e e R o ——— e e B
{ESPECIFICACAO/MESES * FEV y MAR i ABR Al :
e o —— o ———— e tmm +
e F————— B e e ——— +
1. REAJUSTES LEGAIS ¢ 13.98%) 27.33% 42.34%, 5%.12%;
e pmmm pmmm e Fmmm +
11.1. DIFERENCA IPC FEV 91 (1) s ] i i '
11.2. INDICE MARCO 91(2) i i 11.79% ' '
11.3. INDICE ABRIL 91(2) i " R L B G '
11.4. INDICE MAIOD 91(2) | ' i A I8 50
ittt o s o R +
12. CUMPRIMENTO DOS ACORDDS ' B.09% 33.11% 43.93%7 43.93%)
i B B it o — $m———— +
12.1. ACORDO ASSINADO EM SET 9@ : ' ' ) '
: REF AS PERDAS SALARIAIS DO ! : . ] :
: PLANO BRASIL NOVO(3) ' v 23.18%] : :
12.2. ACORDO ASSINADO EM JAN 91 | ' ' | '
' REF NAO PAGAMENTO DDS IPCs DE| ' ; : '
i NOV E DEZ 98(4) i i 8.13% B.13%: -
e e e $o———— pomm o +
y TOTAL v 13.90%; 69.48%1 184.87% 129.83%)
o e o ——— Fmmm e o e e

WQS: 1) 0 IPC de fev 91 foi 21,87%. 0 Estado pagou apenas 7%.
Resta, portanto, 13,9%.

2) INPC de marco 91 e estimativas para abril e maio

3) Com o descumprimento da Clausula Terceira do referido acordo,
o Governo do Estado fica devendo aos servidores o percentual
de 23,1% sobre os salarios a partir de marco de 1991

4) 0 acordo assinado em jan 91 estabeleceu o pagamentio do IPC
acumulado de nov e dez 98 em 4 parcelas de B,13% para
salarios com valor nominal ate QAP-E e em 8 parcelas
de 3,99% para salarios superiores ao valor nominal da
referencia BAP-E. Posteriormente o Governo do Estado decidiu
unificar para 4 parcelas.




DIEESE - ESCRITORIO REGIONAL DE PERNAMBUCO

DEMONSTRATIVO DA DIFERENCA SALARIAL

o —————— o ———

\ESPECIFICAO/MESES

e e e e e = = ——-

IPC NOV 98

IPC DEZ 98

130. SALARIO

IPC JAN 91

IFE FEV 93

INDICE MARCO 91(1)
INDICE ABRIL 91(1)
INDICE MAIO 91(1)
ACORDO ASS EM SET 98

—
-

0 M0N0~ B
-

.
|
|
I
i
I
I
1
I
|
I
I
I
I
I
I
|
I
L}
|
I
I
I
|
I

1 SALARIO DEVIDOD

e, ————

1 SALARIO PAGD

{DIFERENCA SAL. NOMINAL

e ——

g \DICES DE CORRECAO

e e e R L w Fo

DIFERENCA CORRIGIDA

e - —

CONCLUSAOD:

1

B o o el e ) e e e e e, e b e e

O e Sy e

TATELA 2.

DEVIDA PELO GOVERNO

——

——

173.46

100,00

19.%1

o

34.85
19.91%
4.00%
8.13%)

et

$ o5 Fias e

pom Fmm—————— Fmm—————
i FEV | MAR ,  ABR
pommm e Fmm e
{ 21.87%) '

: U & 5% - ¥

: : v 11.87%
v 6.80% 23.81%)
mmm o Fmm e
1228.27 | 383.12 | 33%2.18
o o ———— pmm————— e
11695.38 | 165.38 | 176.%95
1(7.80% | : (7%)
1 6.80% | :

V8. 13%) | :
domm fomm e
¢ 24.98 | 137.749 | 162.15
4o T e ————
A S - 1.48 | 1.23
o e e
i 73487 . 192.43 ; 282.64
o e $mm——————

A diferenca salarial dos servidores, corrigida pelo IPC/INPC do periodo nov
mai 91, atinge o indice de 994.68 o gque equivale a

vigentes em maio 91.

9.29 salarios
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TOTAL

1,7601.39

1,831.89

66%.51



DIEESE - ESCRITORIO REGIONAL DE PERNAMBUCO

ADMINISTRACAD DIRETA - 1990
PARTICIPACAD DOS GASTDS COM PESSOAL
NAS RECEITAS CORRENTES

(em Cr$1.000,00) TABECA 3

o e e e e e e e ———— Fmmm e

' ITENS 1 JAN 'FEV

e fmmm e o + +

' ARRECADACAD GERAL 11,716,511 13,271,329 ! : :

‘1. RECEITAS CORRENTES 11,457,130 !2,917,838 ! : :

12. TOTAL DE GASTOS COM PESSOAL | 462,469 | 859,543 12,390,876 2,682,329 | 2,586,813

i 2.1. DESPESAS DE PESSOAL CIVIL | 289,565 | 521,619 !1,585,300 1,507,638 | 1,498,604

' 2.2. DBRIGACOES PATRONAIS 1LY 320 5,846 | 9,859 ! 26,835 ! 28,812

' 2.3. INATIVOS ! 87,995 | 175,999 | 328,195 ! 695,120 | 583,411

' 2.4. PENSIONISTAS : 2,399 | 4,105 | 7,896 | 11,196 ! 12,495

! 2.5. SALARIO FAMILIA N1 NA9 N 15,956 1. 34,978 | M7z L P54l

' 2.4. PESSOAL MILITAR 71,021 | 136,418 | 425,354 | 418,113 | 435,948

e e P —— o fmmmm I —

'3. PESSOAL/RECEITAS CORRENTES(%) ! 31.764%! 29.46%! 49.39%! 49.25%! 26.51%

e e e e e Fmmmm e o Hmm———————— e o
77*I}€1,4. 3 - beji; ‘¢CL§1}0

e e e e e e st o e R e e i e et e e e O S S

' ITENS :JUN :JUL :nsn \SET ' OUT

e e e o e e

' ARRECADACAD GERAL '8,136,339 19,854,287 !10,052,231 !10,706,185 :12,959,112

'1. RECEITAS CORRENTES 17,458,992 19,343,770 | 9,507,101 } 9,896,188 112,458,065

'2. TOTAL DE GASTOS COM PESSOAL 13,154,877 13,553,326 | 4,054,207 | 5,563,506 ! 5,946,658

' 2.1. DESPESAS DE PESSOAL CIVIL 1,897,604 |2,134,557 | 2,392,285 | 3,316,523 ! 3,402,448

' 2.2. OBRIGACOES PATRONAIS r U stosRgr - 35 209 41,527 ! 46,003 | 59,495

' 2.3. INATIVOS ' 680,835 ! 771,865 | 941,183 | 1,209,222 | 1,418,363

' 2.4. PENSIONISTAS 43 A1l 15,343 18,007 | 24,178 | 26,162

' 2.5. SALARIO FAMILIA b 39,352 0 44,625 | 45,778 | 55,135 ! 59,196

' 2.6. PESSOAL MILITAR ! 493,784 | 551,645 | 415,427 | 912,445 | 988,994

e <Y TSR Pl ot | il T i St O . T LAl P e

‘3. PESSOAL/RECEITAS CORRENTES(%) | 42.30% ) 37.95%! 42.64%! 56.22%! 47.73%

e Fom Fomm——————— ; ——————————— ; ——————————— ; ———————————



ADMINISTRACAO DIRETA - 1990
PARTICIPACAO DOS GASTOS COM PESSOAL
NAS RECEITAS CORRENTES

(em Cr$1.860,00)

e e -+
 ITENS i

e ————————— +

{ARRECADACAD GERAL 114,635,390 117,404,169 118,247,410 |
11. RECEITAS CORRENTES 735,038, 363 115,959,292 1102.48Y ., 866 )
12. TOTAL DE GASTOS COM PESSODAL 1 6,562,872 112,812,264 | 49,829,742 |
: 2.1. DESPESAS DE PESSOAL CIVIL | 3,966,934 | 7,458,861 | 29,971,940 .
: 2.2. OBRIGACOES PATRONAIS i 3,882 | 13,672 ) 381,453 ;
H 2.53. INATIVOS i 1,916,897 | 2,687,591 ; 11,887,876 ;|
i 2.9. PENSIONISTAS g J15813 4 93,119 | 218,420 |
i 2.5. SALARID FAMILIA q 74,542 | 81,181 528,576 |
i Z2.6. PESSOAL MILITAR ! 978,482 1,717,846 | 7,729,477 |
e e domm e ettt T +
3. PESSOAL/RECEITAS CORRENTES(%) | 48.86% 75.29%) q48.62%
e e e e pmmm e ———— +

RESUMO ANO 1990 (Cr% milhoes)
DESPESAS DE PESSOAL X RECEITAS CORRENTES /}z Bt—"‘CA 4
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA

o o m e e +
 ITENS i VALDR i PFARTICIP |
e Fom o +
1. RECEITAS CORRENTES 1182,489.8 | 100.00% |
2. GASTOS COM PESSOAL 1629062 ] 60.94% |
¢ 2.1. PESSOAL DA DIRETA . 38,002.9 | 37.08% |
i 2.2. TRANSFERENCIAS A PESS0AS | 11,863.4 | 11.58% ]
- 2.3. PESSOAL DA INDIRETA (1) i ot 2 e 12.28%)
B e e +

(1) Na ausencia de informacoes especificas sobre os valores
transferidos pelo Governo para as indiretas, destinados a pagamento
de pessoal, adotou-se a mesma relacao entre despesas de pessoal e
outras despesas de custeio da administracao direta, ou seja,
considerou-se que das transferencias do governo para as indiretas
B7% se refere a pessoal e 13% a outras despesas de custeio.
(Cr$14.471,2 x 8,87% = Cr$12.589,9)

FONTE: Balanco Geral da Administracao Direta- 1990
ELABORACAO: DIEESE - ESC REG PE



SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL
CENTRO Df WFORMACHES ECOBOMICS-FYSCRS

FICHA DE INSCRICAO /| e
DO_ESTABELECIMENTO - SEDE )

ETIQUETA PROTOCOLD DO C.G.C.

MINISTERIC DA FAZENDA HI

OBSERVAGOES IMPORTANTES

1+ CONSULTE O MANUAL DO COMTRIBLANTE C.0.C. AD PREEN.
CHER ESTA FICHA \ q

* dowes AR - > SEREIARIA D& RECEIIA FEDERAL

e . o Aiseta ‘ CADASTRG GERAL DE COMTRIBUINTES

& . DEIXE EM BRANCO OS ITENS EM QUE NADA TENHA A INFORMAR. NUMERO DF INSCRICAD NO CGC

L m‘w'MHMIDW‘DMwMMO ¥ %

8 - PREENCHA OS CAMPOS DIVIDIDOS EM QUADRINMOS, COLO/ : 24 418 030’5091—80
CANDO CADA LETRA DE L A . pane A T

- DO PRMERO. f

* ESTA FICHA, QUANDO AUTENTICADA, éUBSTITLII 0 CARTAO C. G. C. PELO PRAZO DE 90 (NOVENTA) DIAS, CONTADOS DA
DATA DE RECEPCAO (QUADRO #) OU Df ULTIMA DATA DE REVALIDACAO APOSTA NO VERSO.

'INFORMAGCOES GERAIS INFORMAGOES FINANCEIRAS
INSCRITO. ANTERIORMENTE ' T[] PERCENTUAL DO CAPTTAL
'l o li 6 ]
| ST -] B -l }ﬂm:,,m 1 [o[0 Psz=[@]0 0 [0 §
g SOLCTAGAD | I ia, | | | ’ mumumum.mh E3)
HA MaIS EDTUL?W o 0 o s ::u o woncen Ats 0F [
3 u.ﬂuw ni6 & Crs romco n £ 1000000 x 3
] MOMERD DE INSCRICAD ANTERIOR NO C6.C
W mASICD e cROEw COMTROLE 06 NATUREZA JURIDICA
| [T T T[] folofo]t] st oo ¢ 4 fons o comTclo
04 RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS (COMERCID 00 INDUSTRIA) ni6
1] ASSNALE COM ~X" 0S TRIBUTOS QUE A SEDE RECOLMER HABITUALMENTE SOCIEDADE EM NOME COLETIVO a4 EMPRESA PUBLICA 3
D s | w[e S s [ gpl2] o oecomomanan | 111
EXPORTACAD 01|7| wwsrrcantes  comsusTives 0l 4 S0C. DE CAPTAL E INDUSTRIA 030 msi:rl:magul: 0
PROPRIEDADE mm nls ENERGIA FLETRICA pal2 SOC. COMANDITA SIMPLES 0o (CAPTTAL ";.%..'f%’, 8
EMPRESA INDIVIDUAL
IMPORTAGAD [k Q] MINERAIS 10;6f S0c EM CoMaNDITA POR ACOES 0|7 (PRESTACAQ DE SERVICDS) 6
msm‘g % 1 msﬁﬁl‘&% 1114 B soc criL cos FINS LUCRATIVOS 0515 FUNDACAD 4
I () ] 12|12 soc em conta pe PRRTICIPAGAD 0|3 2550012040 3¢ 2
OPERACOES FINANCEIRAS 0|8 i o fijo SOC. COOPERATIVA 06 |1 AUTARQUIA T 0
 Comcncoes reoems | | 01]6]  wmrosto somme scnvcos | 1419 o urmtei-sibion socxremon | |08 ]0 i 9
o7 ATIVIDADE PRINCIPAL DO ESTABELECIMENTO-SEDE ]
DESCRICAD
STHDICATO
DENOMINACAO
T ’
slIND |pDlos |TRABALBADORE
‘nlnirln'r_‘uq 310} alGl ELTLC DIO ESIT DIE
NOME DE FANTASIA ’SIHTAPE
ENDERECO DO ESTABELECIMENTO - SEDE
WOWE DO
muwco | gl gl B ~ |3 olalo] |Llalc|/E|r[D|a
a0 .mnm
3 9 5 (ANDAR, SALA, ETC ) 4
N LT EES
omar | LBTe=E | 1]
10 FESSOA FISICA RESPONSAVEL PERANTE O MINISTERIO DA FAZENDA 1{12 'CDNTRDLE DE REMESS.I. DE DDCUMENTDS
7 '"ugcg‘c CoNTROLE Emngﬁ . CODGD
B | RECEFTOR 7l f
P FECCECLLREL) Rl ®0,00 0/ DORNEEE
£ §<330} RECEFCAD NO ORGAO DA JURISDICAO DA SEDE
RUY CARLOS DO REGO BARROS RAMOS o CARIMBO DO ORGADIRUBRICA DO FUNCIONARID

—~

lamnw) aGht:

\ y,

(1 55040 10iKL WSFOISEBILIDADE COW PLERD CORFECTAINTD D0 DISPOS0 1A LESLECD WiEmh ) | 0 8 {} 1.2 ) i) ‘/,4 1/

W e

mn'm { = lakapnggh she

Recife, 05 / 01 Z 90 i DN la"{“?f’-*- Fa
— L - - ‘& L r
SFORIVEL e
2 BN S, .
\ o i {14 FPARA USO DO ORGﬂO LOCAL DA JURISDICAD DA SEDE
\ ) / g s METRICULA DO FUNCIDNARID
i _r ¥ // v Mo o e A - 0

ey sl D RS BRI




'
Y4

REGISTRO ESPECIAL DE TITULOS E DOCUMENTOS

. — 2" CART ORIO -

BEL SEBASTIAO MARTINIANO LINS

S OFICIAL -

Ana Maria de Araulo
SUBSTITUTA

3 Rua Sigueira Cdmbos. 160
-Edificio Sao Franasco Salas 107/109/111 - 1° Andar
" TELEFONE: 224-3489
RECIFE - PE

FILME \.“0&/01 " .. ' FLASH N~ _

.M ICROFILME N.~78.2798. ¥ e VvIiA_ 12 .

DA'I‘A{_._.._Q_é.__..._/___.,.._Ql__/_199{1!.__' '

RECIFE — PERNAMBUCO

- i~ 5
,.\' "‘f. e



Republica Federati
&s’ﬂnsc'f“

BASTIAO MAR
DE PERNAMAU

Ana Maria de Aralj

COMARCA DO RECIFE

REGISTRO ESPECIAL DE TITUL

CARTORIO DO 2.
Rua Siqueira Campos, 160 - Salas 107 /109 - 1.* - Edifido go Fra r;clsc%”

Tolgormigas: 38

Telatone _
Bel. Sebastiao MartW

—OFICIAL -

Ana Maria de Araudjo
SUBSTITUTA

= CERTIFICO,
gque consta deste Cartério Protocolado e Registrado em Microfil-
ne sob 0 numero de ordem 78,278 (setenta e cito mil, duzentos e
setenta e oito) em datz de 02 (dois) de janeiro de 1990 (mil no

vecentos e noventa) a2 inscric3o do Estatuto do "™ SIHDICATO DOS

TRABALEADORZS PUBLICOS Di_aGRICULTURA DO _BSTADO D3 PIRIANBUCO ™

MSTHTAPE", feit: a requerimento de seu Presidente, RUY CARLOS !
DC RGO BARROS R.uMOS, brasileiro, casado, midico veterindrio ,°
C.P.F, n? 113.662.90%-10, residente 2 Rua JoFo Lacerda, n? 395-
bairro do Cordeiro, nestz cidade, 0 referido Zstatuto foi publi
cado em resumo, em o n? 235, ano LXVI do " Didrio Oficial" do
Sstzdo de Pernambuco de 15 de Dezembro de 1989, figurando camo
aprzsentante 0 requerante, B por ser verdade para constar pagso
presents que subsCrevo e assino nest: cidade do Racife, Capi-
tal do 3stado de Pernambuco, aos 02 (dois) de Janeiro de 1990

(mil novecentos e novental, EL,...-){:_._..OIILC]_ 21 do Registro do

™~ - i L3 3 Tl 2 -
Segundo Cartorio de Titulos & Docuaentos desta Capitzl, fiz da-

cilogr > dou f=.
Recife, _od de _
"‘% JMM de19S o
(:__‘—"-'——_.__._“-‘._ - oo

Bl Qulmps oo el S R

Sesastido
§o ul ﬁu !Jno Lh ia \

(]
Cheid ce Legistec "

As certiddes de registro integral de titulos terdo o mesmo valor probante dos origirais, ressalvado o
incidente de falsidade destes, oportunamente levantado em juizo. (Art. 161 da Lei dos Registros Piblicos).

Sao Funclsci; Balaﬂg

Ill-

Lins

ao

Cartéorio Sebasti

—
r—————s
——



ESTATUTD DO SINDICATO DOS TRABALHADORES PUBLICOS DA AGRICULTURA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SINTAPE

"‘CAPITULO 1 - DO SINDICATO E SEUS FINS

Art. 19 MICROFILMADO

0 Sindicato dos Trabalhadores Piblicos da Agricultura do Estado de Pernambuco, com sede
e foro na cidade do Recife, & constitufdo para fins de estudo, coordenacao, protegao e
representacao legal perante a categoria profissional dos Trabalhadores Pablicos da Agri
cultura do Estado de Pernambuco da Administragao Direta e Indireta, na base territorial
do Estado de Pernambuco, visando melhorias nas condigoes de vida e trabalho de seus re
presentados, a independencia e autonomia sindical e a manutencao das instituigoes demo

craticas da sociedade brasileira.

Art. 2¢

Sao prerrogativas do Sindicato:

a) representar perante as autoridades administrativas e judiciarias, os interesses indi
viduais e coletivos de seus associados;

b) celebrar acordos, convencoes coletivas de trabalho, ou suscitar dissidios coletivos;

c) eleger representantes da categoria, na forma deste Estatuto;

d) estabelecer mensalidades para o associado e contribuigoes excepcionais para toda a
categoria, de acordo com as decisoes tomadas em Assembléia;

e) representar a categoria nos congressos, conferéncia e encontros de qualquer ambito;

f) colaborar, como 6rgio técnico e consultivo, no estudo e solugao dos problemas que se

relacionem com sua categoria.

Art. 3%

Sao deveres do Sindicato:

a) o sindicato manterd relacdes, as mais cordiais possiveis com toda e qualquer insti
tuicao que, direta ou indiretamente, se proponha a defender os seus interesses e o0s
da classe trabalhadora; g

b) lutar contra as formas de opressao e exploragao e pela defesa das liberdades indivi
duais e coletivas, e prestar irrestrita solidariedade 3 luta dos trabalhadores do
mundo inteiro;

c) estabelecer negociagdo com o governo ou qualquer instituicao que se faca necessaria,
visando a obtencao de justa remuneragao e melhores condicoes de trabalho para a cate
goria;

d) zelar pelo cumprimento de legislagdo, acordos, convengles coletivas de trabalho, sen
tengas normativas e similares que assegurem direitos a categoria;

e} iutar pelo fortalecimento da consciéncia e organizagao sindicais;

f} lutar contra a privatizagao das empresas estatais, bem como envidar esforgos no sen
tido de democratizar e socializar os meios de produggo;

g) integrar o movimento dos servidores publicos da agricultura como tambem o de outros
segmentos da classe trabalhadora, na luta pelos interesses da construgao de uma SO
ciedade justa e democratica.

Art. 4°

0 Sindicato mantera obrigatoriamente um sistema atualizado de registro de seus associa

;
i e ,\\\_/?
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MICROFILMADQ

Art. 5°
0 Sindicato poderd filiar~se @ Federagdo de seu 'grupo e demais enti

desde que previamente autorizado pela Assembléia Geral.
CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS.

Art. 6°
A todo indfviduo que por atividade profissional ou vinculo empregaticio integra a cate

goria dos Trabalhadores da Agricultura do Estado de Pernambuco, da Administracao Direta

e Indireta & garantido o direito de se associar ao Sindicato.

Art. 7°

$30 direitos dos associados:

a) votar e ser votado nas eleigdes das representagoes do Sindicato, respeitadas as
determinagoes deste Estatuto;

b) gozar dos servigos e beneficios proporcionados pele Sindicato;

c) requerer com o minimo de 5% dos sGcios, a convocagao de Assembléia Geral Extraordina

ria, justificando-a.

§ ONICO
0s direitos dos associados sao pessoais e intransferiveis.

Art. B2

S3o deveres dos associados:

a) pagar mensalidade fixada pela Assembleia Geral, correspondente a 0,5% do salario ba
se do servidor, bem como as contr?buigacs excepcionais fixadas em Assembleia Geral;

b) comparecer 3s reunides e Assembléia convocadas pelo Sindicato e acatar suas - deci
soes;

c) votar nas eleicoes convocadas pelo Sindicato;

d) zelar pelo patrimonio e servigos do Sindicato, cuidando de sua aplicagao;

e) cumprir o presente Estatuto.
CAPTTULO 111 - DAS PENALIDADES.

Art., 9%
0s associados est3o sujeitos a penalidades de adverténcia, suspensdo e de eliminagao do

quadro social, quando cometerem desrespeito ao Estatuto e 3s decisoes da Assembléia Ge
ral.

Art. 109

0 associado que tenha sido eliminado do quadro social poderd reigressar, desde que se

reabilite, a jufzo da Assembléeia Geral.

CAPITULO IV - DA ESTRUTURACAO E ADMINISTRACAQ DO SINDICATO.

Art. 112

0 Sindicato € composto de:
a) assembléia geral;

b) diretoria;

¢) congresso de delegados;

d) conselho fiscal; L

e) delegados sindicais de base; “

f) diretoria das subsedes. £ \ﬁ
WARX .



MICROFILMADO

SEGAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL.

Art. 12°

terminagoes do Congresso e deste Estatuto.

§ ONICO
A Assembléia Geral sera convocada por Edital publicado em jornal de grande circulagao

no Estado e/ou veiculo de comunicagdo prépric do Sindicato, no prazo minimo de 48

horas, garantindo-se que sejam informados todos os locais de trabalho.

Art. 13°

As Assembléias Gerais Ordindrias serdo convocadas pela Diretoria do Sindicato, para tra
tar dos seguintes assuntos:

a) prestagﬁo-de contas e previsao orgamentaria;

b) definigao de pauta de reivindicagao;

c) aprovacao de relatério de atividades e plano de trabalho do Sindicato.

Art. 14°
As Assembléias Gerais Extraordinarias serdo convocadas por decisao da maioria da Dire

toria ou ainda, por abaixo-assinado de 5% dos associados, em dia com suas obrigacoes
sociais.

§ 12

E obrigatério o comparecimento de 2/3 dos solicitantes, sob pena de nulidade da  assem
bleia.

§ 22

A Assembléia Geral Extraordinaria so podera tratar dos assuntos que motivaram sua convo
cacao.

Art. 15°

0 quorum para instalacdo de Assembléia Gerais € de 50% + 1 dos associados, no minimo,em
12 convocag3o, e em segunda, meia hora depois com qualquer numero.

& 19

A Assembleia sera coordenada pela Diretoria do Sindicato ou por quem ela designar.
§ 2¢°
As deliberacoes das Assembleias Gerais serao tomadas por maioria simples dos presentes,

salvo excessoes deste Estatuto.

SECAO 11 - DO CONGRESSO DE DELEGADOS.

Art. 169
0 Congresso dos Trabalhadores Piblicos da Agricultura do Estado de Pernambuco, sera rea

lizado a cada dois anos, sob convocagao da Diretoria.

§ 1°

0 Congresso tem com finalidade, analisar a situagdo real da categoria e da classe tra
balhadora, as condigoes de funcionamento e de desenvolvimento da sociedade brasileira e
avaliar a atuagEo e definir o programa de trabalho do Sindicato.

§ 2°

0 regimento do Congresso sera decidido em Assembléia Geral, na qual sera designpda uma
T n })
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VILRUFILIVIADU

comiss3o que auxiliara a Diretoria na sua organizagao.

- SEGKO 111 - DA DIRETORIA.

Art. 179
0 Sindicato sera administrado por Diretoria de 8 membros, bienalmente eleitos

fungao

prevista neste Estatuto, juntamente com fgual nimero de suplentes para cumprir

executiva das decisces da categoria.

Art. 189
0s membros da Diretoria serdo denominados de: Presidente, Secretario-Geral,

Diretor de Divulgac3o e Empresa, Diretor de Filiagao e Patrimonio, Diretor de

Diretor Fi

nanceiro,
Formagao e Relagao Sindical, Diretor para Assuntos Jurfdicos, e Diretor Socio=Cultural.

Art, 19%14 i
K Diretoria compete: ;
a) administrar o Sindicato de acordo com o presente Estatuto; :

b) garantir a filiag3o de qualquer integrante da categoria, sem distigao, ohservando

apenas os Estatuto;

¢) organizar o quadro de pessoal, fixando os respectiyes vencimentos;

d) administrar o patrimonio do Sindicato e promover o bem geral dos associados e da

categoria;
e) contratar Advogado especialista em Direito Trabalhista;
f) representar o Sindicato no estabelecimento de negociacoes coletivas e dissidios;
g) executar as determinagoes das Assembléias Gerais e dos Congressos da categoria;

h) apresentar relatorio de atividades e programa de trabalho, ao término de cada semes

tre;
i) organizar, por contador legalmente habilitado, submeter semestralmente,a Assembleia

Geral, com parecer previo do Conselho Fiscal, o balanco financeiro do exercicio, pro

videnciando as respectivas publicagoes.

§ ONICO

A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por semana e extraor

dinariamente quando

necessario.

Art. 209

Ao Presidente compete:

a) representar o Sindicato perante as sutoridades administrativas e judiciarias, po
dendo delegar poderes;

b) convocar as sessGes da Diretoria;

c) assinar atas das sessoes, o orgamento anual e todos os papéis que depedem da sua

assinatura, bem como rubricar os livros de secretaria e da Diretoria Financeira;

d) ordenar as despesas autorizadas e dar vistos nos cheques e contas a pagar de acordo

com a Diretoria Financeira.

Art. 219
Ao suplente do Presidente compete:

substituir em carater eventual e/ou permanente O Presidente.

Art. 22% {
Ao Dirétor Financeiro compete: ;Jﬂ]
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recebimentos autorizados;
b) ter sob sua guarda a responsabilidade dos valores do Sindicato;
c) dirigir e fiscalizar os trabalhos da Diretoria Financeira;

d) apresentar, ao Conselho Fiscal, os balancetes mensais e o balango anual;

e) propor medidas que visem a melhoria da situagao financeira do Sindicato.

Art. 239

Ao Diretor de Divulgagao e Imprensa compete:

a) coordenar a producio e circulacao dos veiculos de informagao e divulgagao so  Sindi
cato;

b) supervisionar o encaminhamento junto a orgaos de divulgagao externos, de material de

informagao e promocoes das atividades Sindicais.

Art. 24¢
Ao Diretor de Filiagao e Patrimdnio compete:
a) desenvolver de forma integrada com outros departamentos, campanhas para aquisigao de

novos socios, bem como zelar e lutar pela ampliagao do Patrimonio do Sindicato.

Art. 25°

Ao Diretor de Formacao e Relagao Sindical compete:

a) promover cursos e seminarios de Educagao Sindical;

b) acompanhar as lutas e organizacao Sindicais de outras categorias;

c) promover intercabio e troca de informagoes com outras entidades Sindicais;

d) representar o Sindicato junto as Centrais Sindicais;

e) acompanhar e efetuar permanentes estudos sobre a evolucdo do movimento Sindical Na
cional e Internacional;

f) relacionar-se com oposicoes Sindicais.

§ ONICO
Aos suplentes compete auxiliar as tarefas da Diretoria.

Art, 26

Ao Diretor para Assuntos Juridicos compete:
a) dar total orientacdo Juridica aos associados nas questGes pertinentes ao direitos '

trabalhistas;
b) manter a categoria permanentemente informada sobre eventuais alteragoes pertinentes
a legislacdo que disciplina a situagao funcional dos trabalhadores publicos da agri

cultura do Estado de Pernambuco.

§ ONICO

Este departamento tera o assessoramento permanente de um Advogado especialista em

Direito Trabalhista, contratado exclusivamente para este fim.

Art. 27°¢
Ao Diretor Socio-Cultural compete:

a) promover e controlar todas as atividades sociais e culturais do Sindicato.

SECAO IV - DO CONSELHO FISCAL. [




Art. 28°

de suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria na forma prevista nest®

Art. 29°
Ao Conselho Fiscal compete:
a) dar parecer sobre a previs3do orgamentaria, balangos e balancetes e retificagao ou

suplementacao de orgamento;
b) examinar as contas e escrituragao contdbil do Sindicato e propor medidas que visem

corrigir as possiveis distorgoes existentes.

Art. 30°
0 Conselho Fiscal reunirse-3 uma vez por més, extraordinariamente quando necessario.

SEGAO V - DOS REPRESENTANTES NA FEDERACAO.

Art. 312
0 Sindicato tera 2 (dois) delegados representantes junto a Federacao, elitos em Assem

bléia convocada para este fim, com igual nimero de suplentes.

Art. 329
Aos Delegados Representantes compete:

a) representar o Sindicato junto a Federagdo a qual € filiado.
SEQNU V1 - DAS SUBSEDES.
Art. 33°

0 Sindicato tera Subsedes nas diversas regides do Estado, a critério da Diretoria, para

melhor defesa dos interesses dos associados e da categoria.

§ ONICO
As Subsedes ser3do administradas pelo Diretor do Sindicato, domicillado na cidade onde

ela se encontra instalada, ou nao havendo Diretor, por Delegado Sindical.
SECAO VII - DOS DELEGADOS SINDICAIS.

Art. 34°

0 Sindicato tera Delegados Sindicais nos principais locais de trabalho, de acordo com a
local izacao geografica da cidade ou pelo nimero de associados lotados numa determinada
unidade, a critério da Diretoria.

§ 1°

0s Delegados Sindicais serdo eleitos pelos servidores associados daquela cidade ou lo
cal de trabalho.

§ 29

Somente os associados do Sindicato poderdo candidatar-se,(Delegado Sindical) de acordo
com o local de trabalho a que eles pertecem.

§ 3¢

0 mandato do Delegado Sindical tera durag3o de 12 meses, podendo ser renovado.

§ Lo
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Havendo renincia, impedimento ou destituigdo do Delegado, realiza-se-ao

para escolha de substituto.

Art. 35°
Ao Delegado Sindical compete:
a) representar o Sindicato no local de trabalho;

b) levantar os problemas e reividicagbes dos associados na localidade, solucionando-os
ou, nao conseguindo, encaminhd-los a Diretoria da Subsede e/ou da Diretoria do

Sindicato;
c) distribuir os materiais de informagao do Sindicato;
d) propiciar meios para filiagao de associados em seu local de trabalho;

e) participar da relnido da Diretoria do Sindicato, quando convocada.

Art. 36° N
0 Delegado Sindical poderd ser destitufdo por maioria da base que o elegeu, em Assem

bléia local.
Art. 37¢
0s Delegados Sindicais gozarao das mesmas prerrogativas que os membros da Diretoria go

zam para o exercicio de sua representacao.

CAPTTULO V - DO PROCESSO ELEITORAL.

Art. 38¢

As eleicoes para renovagao da Diretoria serao realizadas bienalmente em conformidade com
o disposto neste Estatuto. '

§ ONICO
0s membros do Conselho Fiscal serdo eleitos juntamente com a Diretoria do Sindicato.

Kty 392
As eleicoes para renovacgao da Diretoria e do Conselho Fiscal, efetivos e suplcntcs,scrgo
real izadas dentro do prazo maximo de 60 dias e no minimo de 30 dias antes do termino

dos mandatos vigentes.

Art. bO°

Sera garantida, por meios democraticos, a lisura dos pleitos eleitorais para a adminis
tracao do Sindicato, garantindo-se condigoes de igualdade as chapas concorrentes, no
caso de existencia de mais de uma, especialmente no que se refere a propaganda elei

toral, mesario, fiscais, tanto na fase de coleta, como na apuragEo dos votos.

Art. bie
As eleicdes para renovagao da administragao do Sindicato, sempre que possivel, serao

realizadas em um Gnico dia.

Lan

Art. =27
0 processo eleitoral sera organizado e conduzido por uma junta eleitoral, composta por

representantes de todas as chapas concorrentes.

SEGAO | - DOS CANDIDATOS.

Art. L3¢ (,,7
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0s candidatos serao registrados através de chapas que conterao os
concorrentes, efetivos e suplentes, estes em nimero nao inferior a 2

preencher.

Art. b4°
Nao podera se candidatar o Associado que:
a) exercer cargo de confianga nos ambitos do Governo Federal, Estadual ou Municipal;

b) houver lesado o patrimonio de gualquer entidade;
c) n3o estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este Estatuto;

d) contar com menos de seis méses de inscrigao no quadro social do Sindicato na data da

eleigdo, exeto para a 19 eleigao.

CAPITULO VI - DA PERDA DO MANDATO.

Art. L45¢

Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal perderao os seus mandatos nes seguintes casos:

a) ao assumirem cargos de confianga nos ambitos do Governo Federal, Estadual ou Muni
cipal;

b) malversacao ou dilapidagdo do Patrimonio Social;

c) grave violagao deste Estatuto;

d) abandono do cargo na forma prevista no paragrafo dnido do artigo "9%;

e) aceitacao ou solicitagdo de transferéncia, que importe no afastamento do exercicio do
cargo;

f) por abaixo assinado de 2/3 dos associados quites.

§ 19

Toda suspens3o ou destituicdo de cargo administrativo devera ser procedida de notifi

cagao que assegure ao interessado o pleno direito de defesa, cabendc recurso da forma

deste Estatuto.

& 29

A perda do mandato sera deliberada por uma Assembleia Geral Extraordinaria, instalada

com a presenca minima de 2/3 dos solicitantes, sendo valida a decisao, com a aprovagao

de 2/3 dos presentes.

Art. L46°
Havendo renidncia ou destituicao de qualquer membro da Diretoria e/ou do Conselho Fis
cal, assumira o cargo vacante, o substituto determinado pela Diretoria, dentre os su

plentes eleitos.

§ ONICO

As renlncias serao comunicadas por escrito e com firma reconhecida a Diretoria.

Art. 47°

Se ocorrer a rendncia individual ou coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal e se nao

houver suplentes, o Presidente, ainda que resignatdrio, convocara a Assembléia Geral, a

fim de que esta constitua uma junta Governativa Provisoria.

Art. L8°

No caso de abandono de cargo, processar-se-a na forma dos artigos anteriores, EL-) nao
\
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podendo, entretanto, o membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal

cargo, ser reeleito para qualquer mandato de administracao SindicalZo
durante os proximo 4 anos.

§ 1°

Considera-se abandono de carge a auséncia ndo justificada a 3 reunides sucess Ve

ssamente convocadas; da Direteria ou do Conselhe Flscal.

§ 2¢
Ocorrido falecimento de membro da Diretoria ou do Conselho FF&caI; proceder=se=a de

conformidade com o artigo 40°

Art, 499

Constitui Patrimdnio do Sindicato:

a) as mensalidades dos associadosj

b) as doagoes e legados;

c) os bens e valeres adquiridos e as rendas pelos mesmos pnodbzldas;

d) as multas e outras rendas ewventuals,

§ ONICO
A importdncia da mensaltdade estipulada s poderd sofrer alteragdo por deliberacao de

Assembléia Geral.

Art. 50°
No caso de dissolucdo do Sindicato, o que s se dard por deliberacdo expressa da  Assem

bléia Geral para este fim convocada e com a presenca minima de 2/3 dos associados quites,
o seu Patrimdnio, pagas as dividas legftimas decorrentes de suas responsabilidade, sera

doado a critério da Assembléia Geral que deliberou sobre a dissolugaon,
CAPTTULO VIT1 - DAS DISPOSICUES TRANSITORIAS.

Art. 51¢
Quanto a sua durac3o, serad por tempo indeterminado ou a critério dos trabalhadores  por

decis3o da maioria absoluta em Assembléia Geral,

Art, 52°
As obrigagdes sociais do Sindicato serdo de competéncia exclusiva da Diretoria.

Art. 53¢
Toda e qualquer reformulagao no contelido do Estatute Soctal do Sindicato; SO se proce

dera por decisao tomada em Assembléia Geral pela maioria simples dos assoclados.

Art, 5A4°

A Diretoria ora eleita, terd o prazo de 06 méses para registrar o Sindicato nos Grgaos '

competentes, desenvolver e realizar a Sindicalizacdo da categorta, fundar as Subsedes ,
acompanhar as eleicoes Sindicais de base, na medida de suas possibilidades e convocar e

realizar eleicGes para a Diretoria do Sindicato, nos termos do presente Estatuto.

Art, 55°
A Diretoria terd o prazo de seis méses para elaboragio e aprovagao do Regimento Eleitoral

do Sindicato.
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Art, 56°

0 percentuai de contribui¢do mensal do associado serd de 0,5% do s.:;kgo;-as-::q
Art, 57¢
0s casos omissos serao reselvidos pela Diretoria.
Art. 582

Este Fstatuto fol submetido 3 Assembléia Geral e aprovado em 06 de outubro de 1989.
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RELACAO NOMINAL DA DIRETORIA E SOCMNS

FUNDADORES DO SINDICATO DOS TRABALHA

DORES POBLICOS DA AGRICULTURA DO ESTA
\DD DE PERNAMBUCO =\S | N KAP E.

RUY CARLOS DO REGO BARROS RAMOS « PRESFDENTE
BRASILEIRO, CASADO, CPF 113.662,904<10, MEDICO VETERINARIO
ENDEREGO: RUA JOAO LACERDA, 395 < CORDEIRO = RECIFE « PE.

LUIZ GONZAGA BIONE FERRAZ = VICE PRESIDENTE
BRASILEIRO, CASADO, CPF 065.446.144<91, AGRONOMO
ENDERECO: RUA GAL. SAN MARTIN, 1371 < BONGF < RECIFE = PE.

MARCOS AFONSO DO COUTO SOARES - SECRETARIO GERAL
BRASILEIRO, CASADO, CPF 003,305,154=20, ECONDMISTA
ENDERECO: RUA JOAO LACERDA, 395, CORDEIRO < RECIFE = PE.

MARIA DE FATIMA GONCALVES FERREIRA = SUPLENTE
BRASILEIRA, CASADA® CPF 192.783.574<72, PSICOLOGA
ENDERECO: RUA JOROD LACERDA, 395 < CORDEIRO = RECIFE = PE,

JACIARA CORREIA CERVINO = DIRETORA FINANCEIRA
BRASILEIRA, CASADA, CPF 090.108.,154-04, TEC. CONTABILIDADE
ENDEREGO: RUA JOAO LACERDA, 395 = CORDEIRO = RECIFE - PE.

DIVANILDO SANTANA DA SILVA = SUPLENTE
BRASILEIRD, CASADO, CPF 076.590.834<49, UNIVERSITARD
ENDERECO: RUA JOAO LACERDA, 395 =« CORDEIRO < RECIFE - PE.

RONALDO FAUSTINO DA SILVA « DIRETOR DE DIVULGACAQ E iiiPRENSA
BRASILEIRO, CASADO, CPF 271.036.924<91, AGRONOMO
ENDERECO: AV. CAXANGA, 2200 - CORDEIRO - RECIFE - PE,

MARIA DAS GRAGAS C. DE ALENCAR < SUPLENTE
BRASILEIRA, CASADA, CPF 105.899,294=53 =~ ASSISTENTE SOCIAL
ENDERECO: RUA JOKO LACERDA, 395 - CORDEIRO - RECIFE - PE,

JOSE VALDIR NEVES DOS SANTOS - DIRETOR DE FINANCAS E PATRIMONIO
BRASILEIRO, SOLTEIRO, CPF 153.558.374-68, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ENDERECO: RUA JOKO LACERDA, 395 - CORDEIRO - RECIFE - PE:

ALEXANDRE DELGADO BONIFACIO - SUPLENTE
BRASILEIRO, CASADO, CPF 408.915,694-72 = AGENTE ADMINISTRATIVO
ENDERECO: AV. CAXANGA, 2200 - CORDEIRO <« RECIFE - PE.

. LUCTOLO TIGRE PAES GALINDO - DIRETOR DE FORMACAO SINDICAL

BRASILEIRO, CASADO, CPF 128.386.164-04 - AGRONOMO
ENDERECO: AV. CAXANGA; 2200 - CORDEIRD = RECIFE = PE.
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13.

14,

15.

16.

01,

02,

03'

04,

05,

06.

07.

oe.

continuagao
EDSON FERNANDO D, VASCONCELOS - SUPLENTE
BRASILEIRO, SOLTEIRO, CPF 095,078.504=06 - EST. UNIVERSITARIO
ENDERECO: RUA JOKO LACERDA, 395 =« CORDEIRO « RECIFE - PE,

GRACIENE CAVALCANTF TELES - DIRETORA SOC10 CULTURAL
BRASILEIRA, CASADA; CPF 066.987.274+15 = SOCIOLOGA
ENDERECO: RUA JOAO LACERDA, 395 « CORDEIRO '« RECYFE = PE.

JOSELITA BERNADETE FALCAO = SUPLENTE
BRASILEIRA, CASADA, CPF 167.195.904+30 = ASSISTENTE ADMINISTRAT VO
ENDERECO: RUA JORO LACERDA, 395 = CORDEIRO- < RECIFE = PE,

CLEONICE MARIA DE SOUZA = DIRETORA DE ASSUNTOS JURIDICOS
BRASILEIRA, SOLTEIRA, CPF 124,.360.704-15 - ADVOGADA
ENDERECO: RUA JOAD LACERDA, 395 = CORDEIRO = RECIFE = PE.

VANILDO ALBERTO LEAL B. CAVALCANTI = SUPLENTE
BRASILEIRO, CASADO, CPF 085,399.524<91 = AGRONOMO
ENDERECO: RUA GAL. SAN MARTINS, 1371 < BONGI = RECIFE - PE.

 CONSELHO ‘FISCAL

ROBERTO VICENTE GOMES =- CONSELHO FISCAL
BRASILEIRO, CASADO, CPF 069.619,.B834-72 < AGRONOMO
ENDERECO: RUA GAL. SAN MARTPNS; 1371 « BONGI = RECIFE - PE.

MARIA IDELITA DE ALENCAR -~ CONSELHO FISCAL
BRASILEIRA, SOLTEIRA, CPF 004.653.644+=20 - SOC|OLOGA
ENDERECO: RUA JOAO LACERDA, 395 < CORDEIRO < RECIFE - PE.

ADILMAR DE OLIVEIRA ARCOVERDE - CONSELHO FISCAL
BRASILEIRO, SOLTEIRO, CPF 487,135 ”' 22 - ASSIST. ADMINISTRATIVO
ENDERECO: RUA JOAO LACERDA, 395 = COnuiind s RECIFE < PE.

IVAN BARREIROS LEMOS =~ SUPLENTE
BRASILEIRO, CASADO, CPF 003.738.184-91 - AGRONOMO
ENDERECO: RUA JOAO LACERDA, 395 - CORDEIRO - RECIFE « PE,

ALTAMIR JOSE BEZERRA - SUPLENTE
BRASILEIRO, CASADO, CPF 220.229,88L4<34 - AGENTE ADMINISTRATIVO
ENDERECO: AV. CAXANGA, 2200 - CORDEIR® = RECIFE = PE.

TEREZINHA BEZERRA DE OLIVEIRA = SUPLENTE
BRASILEIRA, SOLTEIRA, CPF 00k4.186.25468 < ASSIST. SOCIAL
ENDERECO: RUA JOAO LACERDA, 395 - CORDEIRO 5 RECIFE = PE,

JUDITE DA MATA RIBEIRO = SGCIA FUNDADORA
BRASILEIRA, SOLTEIRA, CPF 000,980,514=15 - ASSIST. SOCIAL
ENDERECO: RUA JOAO LACERDA, 395 - CORDEIRO - RECIFE - PE.

SEBASTIAD GOMES FERNANDES - SOCIO FUNDADOR
BRASILEIRO, CASADO, CPF 022.309.924-49 - SOCIOLOGO
ENDERECO: RUA JORO LACERDA, 335 - CORDEIRO = RECIFE - PE,
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DIARIO OFICIAL

" 'Recife, Sextadeira, 15 de

1va compete: a) = propor 3 Assesbléia Geral & me-
Joragao des contribuicbes; b) - cumprir & fazer cmprir
©5 Estatutos e o5 deliberagoes da Assesbléia Geral; ) -
administrar a5 rendss ¢ bens sociais; d) de| iberar
sobre a atitude a ser tomada pela ia perante as
poderes publicos e demais Grgaos a serem assistidos. e)
ﬂmlnr © regimento interno. Art. 19 - Ao Diretor Pre-
sidente compete: a) - presidir as reunides da Assesbleia
Geral @ da Diretoria Executiva, cabendo-lhe ainda o woto
de desempate; b) - executar as deliberagpes di Asses-
bléia Beral; c) - representsr a Associagio &3 juizo ou
fora dele, ativa e passivamente, mandato &
advogados, conferindo-lhes poderes da cléusula ad  jodi-
cia e 0s_especiais que_forem necessarios; d) - convocar
s reunides da Assembléis Geral e da Diretoria; e}
admitir e dispensar funcionarios burocraticos e tecni-
cos; f) - viser todas as ordens e folhas de pagamentn,
contas, despachar petigoes e assinar com o Tesoureiro os
cheques para_levantamento de quaisquer quantias e ctor-
gar oru:wal;oes em nome da lssucla;an para wnleltl{an
financeira; g) assinar correspondencias destinadas as
sutoridades, 2os presidenies das e entidades
de classe. CAPITULD X -_DAS DISPOSICOES GERAIS - Art. 28
- n duragao de associagBo € por Lempo indeterminado. Ar-
t. 29 - A associagdo nzo tem fins lucrativos e ndo rem-
nerara seus diretores ou_membros do Conselho Fiscal, pe-
lo exercicio destas fungoes. Art. 30 - Estes estaiutos
puaerm ser reformados em Assesbléia Geral Extraordini-
ria regularmente convocads, pelo voto de 2/3 (dois ter- °
cos) dos socios em dia com ps cofres sociais. Art. -
Os sécios gue prestem ou.que venham a _prestar servigos
profissionais para a associagao, poderao ser resunesados
pelo trabalho especifico realizado, desde que e niweis
compativeis com o mercado de trahalho Incal, Art. 32 -
Em caso de ilr::.rmacan serd noseado liquidante o Presi-
dente em exercicio e no seu impedimento, respectivazents
e pela ordem de wneur,an. o Dirétor Vice Presideme, o
‘rnnr Secretirio e, |'|nalne1-n.¢_l o Diretor Igsmr.r!.lru.

-

lendo ressaltar que a liquidagao ou dassnlucnn. 20—
nte se efetivard na forma da lei pu por deliberacze da
Assembléia Geral, pelo voto de 2/3 (dois tercos} dos
seus associedos em dia com os cofres sociais. Art. 33 -
0 liguidante podera determinar que, pegos os debitos so-
cietarios, o patrimopio da sociedede sejs afetsdo a ome
sociedade de beneficencia, & crneno do liguidante. Ar-
t. 34 - A diretoria eleita em carater pronsonc e que
assina 0 presente estatuto e a ate de funnacsn. exercerd
o mandato até a posse da nova diretoria, eleits em 2bril
de 1990. Art. 35 - O foro da sociedade € o da Comarca do
Recife, Estado de Pernambuco. Art. 36 - Os casos omissos
nos presentes estatutos serdo resolvidos pela Diretoria,
ad referendum da Assembleia Geral e pelas dispssigoes
legais aplicdveis.” SOCIAS FUNDADORAS - MARIA CELIA ¥AS-
CONCELOS COELHO BARRETO CAMPELD, brasileira; casada,
psicologa, C. 1. m® 2.250.552-SSP-PE, CPF n® 579 &77 °
B54-15, inscrita no CRP_sob n® 4832-02, residente & do-
miciliads nesta cidade a rua Ibiapaba, n® B9%. apto. &2,
Temarineira, nesta cidade; ILKA ROSANE MORIND BARRETO0
CAMPELD, brasileira, caseds, psicologa, C.I. ot
2.245.457-55P-PE, CPF n* D59 612 463-53, inscrits na CRP
sob n® 2472-02, resmente e domiciliada & rua Nirael
Montenegro, n® 72, apto. 202, Parnamirim, nesta cidede;
SIRIA SILVA BO'SELHD hvrasilelu. casada, psicologa, C.1.
n® 865.528-55P-PB, CPF n? 692 923 294-72, Il‘lsl:rltl no
CRP sob n® 55631 02. residente e dowiciliada #° rualava-
deira, n® 89, Rio Doce, Olinda, neste Estado; AMA MARIA
- COELHO SMRETO CRPELLO DE LIMA, brasileira, casaca,
pslcologn. 1. n® 1,.074.130-5SP-PE, CPF n' 167 552
274-04, inscrita no CRP sob n® S01-02, residente e domi-
ciliada & rus Ibiapaba n® B9, apto. 501, Tamarineira,
nesty cidade e MARIA AUGUSTA AMARAL VIEIRA DE PELLO, |
brasileira, casada, psicologa, C.l. n® 1.075.262-S5P-FE, |
né 688 737 514-15, inscrita no CRP sob n® 2B26-02,
sidente & . ci lada 2 rue Dr, José de Goes, n® 182, .
apto. 201, Parnamirim, nesta cidade. DIRETORIA ELEITA -
DIRETORA PRESIDNENTE - ANA MARIA COELHO BARRETO CAMPELLD
DE LIMA; DIRETORA VICE PRESIDENTE - SIRIA SILVA BOTELHD;
DIRETORA ADMINISTRATIVA - MARIA CELIA DE VASCONCELLOS
COELHO BARRETO CAMPE DIRETORA TESOUREIRA, ILKA ROSANE i
MOREND BARRETO CAMPELO; DIRETORA SIERE‘MM.I MARIA AU~
GUSTA AMARAL VIEIRA OE MELLO, todas ja qulllflcau: aci- k
ma. ASS) - Maria Célia de Vascorw_ellus Coelho Barreto
Campelo; 1lka Rosane Moreno Barreto Campelo; Siriz Silva
Botelho. Ana Maria Coelho Barreto Caspello de Lima; Ma- |
ria Avgusta Amaral Vieirs de Melo. (43833)
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GOVERNO DD ESTADD DE PERNAMBUCD
SECRETARIA DE HRBITACAD E DESENVDLVIMENTO URBAND
COMPANHIA PERNAMBUCRNA DE SANLAMENTO - COHPESA

CGC WF., D9.765.035/0001-6&

AVISD DE LICITAGRD

A Companhis Pernembucens de Senesssnto -CORMPESH
torns pibiico que f enlizer Concorrencia -2
06/E9-DA, pars wguisiglo de Hidrometres.

As propostas dos intercisados deverso ser en’-s
gues no dis 16 de janeiro de 1589 ms 15:00(guin=
ie) horas, ns Av. Cruz Cabuga, 1387, Santo dmp
ro, Recife/PE.

Aecife, )& de cderecbro de 1507
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" tura do Estado de Pernanbuco, com sede e Foro ma cidade

"
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ErRELL

ASSDOLL Comil ErradssTalats = awricatio
Ficas o Semhores Aci para e on Asscub)its
Garal Extraordiniris # reslizsr=se ew 21.11.1909, is 0130 bares, e
Ga social, pars daliberares ssbre! 1) Liséwts @6 Coplial Astorizsds; 11
Outris assunios de interssse soclsl, Inuji, 13 de devesbro de 1989, a)

Bamun] Abrsham Cobas = Prasidents do Conselho s Adainlstrache.
{43781)

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
COMPARHIA BRASILEIRA DE TRENS URBAKOS-CBTU
AVIS0 DE LICIT.

A COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS,atraves
da Superintendéncia de Trens Urbanos do Recife-
CBTU/STU-REC, torma publico que fard realizar

EMPRESA [€ FOFENTO DA INFORMATICA DD ESTADO DE PERWAPBUCD
FISEPE y

| AWISO DE EDITAL DE 10MADA DE PRECOS N* D10/BS

Acha-se & disposigho das smpresas intaressades, © Edita) .
oc Tomada ce Pregos n' D)O/BS, referents @ Prestagho e
Servigos de vigilincie e Seguranga Patrimontal, no  Prs |
@lo seoe de FISEPE e suas cepencencias.

A svariure das propostas sers no aia 03 de Janalro dl
1950, as 15:00 horas, na sede a FISEPE., a Aua Banficas ,
715 - Madelsns - Recife/PE '

ro cs 1883
‘%.
OSTA REGD NE

te da Comdssho de Liritagio

no dia e local abaixo discriminado as scguintes
Tomadas de ?re:u;: TOMADA DE PRECOS WO 0341/89,
Abertura:03.01.90 is 09:00 horas,Local:Edificio
Operacional Administrativo,Dbjeto:Aquisicio de
Formularios Continuos.TOMADA DE PRECOS No D348/

© 88, Abertura:02.01.90 as 09:00 horas,Local:Edi-

fjcio operacional Administrativo,Objeto:Aguisi-
€Ao de Material Elétrico.TOMADA DE PRECOS NO
0362/89,Abertura:D2.01.90 &s 15:00 horas,Local:
Bd!.ﬁc!.o Operacional Mdministrativo, Objeto: A-
quisicio de Papel Xerografico.As aberturas se-
r30 realizadas no Auditério do 50 andar do Edi-
fs:ic Operacional Administrativo, sito & Rua Jo
8& Natirio, 478 - Areias - Recife/PE. Os Edi -
tais poderdo ser adguiridos a partir do dia 15/
12/89, na Unidade de Licitac3o, no 30 andar do
endereco acima. Recife,15 de dezembro de 1989.
JOSE_CLOVIS DE ARRUDA PACHECO.Presidente da Co-
sio de Licitaco. (5

e
o

F MR A s T TR i A R e et
EXTRATO DOS ESTATUTOS DO SINDICATO DOS TRAHALHADORES
BLI10OS DA AGRIQULTURA DO ESTADO DE PERNAMBUCD

Art.1%-05indicato dos Trabalhadores Piblicos da Agricul

do Recife, € cmstnu:do para fins de estudo,coordenacio
protecao e representagio Jegal perante a categoria  pro
fissional dos trabalhadores piblicos da Agricultura do
Estado de Pernasbuco da Administracio Direta e Indireta
na base rerritorizl do Fstado de Permambuco, vismndo me-
lhorias nas condighes de vida e trabalho de scus yepre -
sentantes, a mdrpmﬁmcu e autonomia sindical e s ma
nutencac das instituigbes democraticas da sociedade bra
sileira.Art.17%- 0 Sindicato serd administrado por ~dire
toria de 08 (oito) membros, bienalmente eleitos na forma
prevista neste'Estatuto,juntamente com igual namero  de |
suplentes para osprir fungao executiva. das. decistes da
cateporia.Art.18%= (s membros da Diretoria serao denomi ™
nados de : Presidente Secietirio-Ceral, Diretor Financel !
10, Ihremr de Divulgacao e Irgrensa, Dircwr de Filiagan '
[ Pnn.mnm Diretor de Formacao e Pedacio Sindicsl, Tf !
Tetor para Assuntos .}undiws e Diretor Socio-Cultural ©
Art.20°-A9 Presidente coopete :a) yeprescntar o Sindica
to perante as sutoridades Administrativas e juridicas
podendo delegar poderes, Art.50° - MO caso de dissolucin |
do Sindicato, o que 55 se dara por deliberagao expressa
da Assezblfia Geral para este fin convecada con a presen |
¢a minima de 2/3 (dois terges) dos associados quites, ©
scu patriménio, pagas as dividas :Ic-nunns L’ecorrenxu i,
de _suas respansabilidades serd doado a critério da Assem -
bl€ia Geral que deliberou sobrc 2 dissolugan. Art, 52¢

A Diretoria terd o prazo de seis meses para elaborardo’

e aprovagac do Repirento Eleitoral do Sindicate. Direto &
ria: Ray Carlos do Rego Barros Ramos; Vice-Presidente T,
luiz Gonzaga Bionez Ferran; Sccret ario-Geral :Marcos Afon |
so do Coutp Sceres; Suplente - Maria de Fitim w:,;‘lm i
Ferreirs; Dirctor Financeiro - Jaciars Correia Cervino ;
Suplente - Divanildo Santana da Silva; Dirctor de Divul F
£330 ¢ Lrprensa - Ronaldo Faustino d.l Silva; Suplente= -

e

© Maria das crm;as C.de Alencar; Diretor de Financas e FPa

trimonio-José Valdir heves dos Santos; lente - Alexan
dre Delgado Ponifacio; Direvor de 'Drugm Sindical - Lo
ciolo Tigre Taes ('ali.nda Suplente-Fdson Fernando D. Vas 5
concelos; Ddretor .’;ocm—l)uturl] - Graciene Cavalcante |
Teles; Sl.rplcnle—.}losehta Bernadete Falcao:Diretor de As !
suntos Juridicos - Cleonice Miria de Souza;Suplente- Vi !
nildo Alberto leal: Conselho Fiscal - Roberto Gomes, bfn'
ria Idelita de Alencar, Adilmr de Oliveira Arcoverde T}
Suplentes - Jvan Berreiros lemos, Altamir José Bezerra |
Rod.ﬂgms Terezinha Bezerra de Miveira. _‘.'l')

& ST g T

g |

MC - DIRETORIA REGIONAL DO DENTEL EM RECIFE/PE.

330

152

[COMPARE=-COMPANHIA DE ABASTECIMENTO DO RECIFE

C.G.C./MF 10.589.240/000-27 !

ASSEMBLEIA GERAL ORDIKARIA E nrmamumn
lscomvocacXo

Ficam convidados os Senhores Acionistas desta
Sociedade & se reunirem Ordinariamente as 9:00
(nove) horas, e Extracrdinariamente as 10:00(
dez) horas, em Assembléia Geral a realizar-se
no dia 27 de dezembro do corrente, em Eua sede
social localizada i Estrada dos Remiédios,s/n0,
Central de Abastecimonto de Afogados-Recife -
PE., para deliberarem respectivamente scbre a
seguinte ordem do dia:

ORDINARIAMENTE :

?) Tomar as contas dog Administradores, exami
nar, discutir & votar as demonstragoes f
nanceiras do exercicio findo em 31 de de
zembro de 1988;

Deliberar sobre a destinacdo do lucro 1i
quide do exercicio e a dilttihulcao de dI
videndos;

Aprovar & correcac da expreuuo monetirin
do capital social e o conseguénte aumento|
do capitals

Alteracio do artigo 50 do Estatuto Social;
Eleger o5 membros do Conselho Fiscalp
EXTRACRDINARIAMENTE

29)

av)

10] Aumenic do Capital social autorizade pela) |
AGE de -15/05/1989, no montante de NCz$ |
217.616,07 (Duzentos e dezessete mil, sei
centos e qu.\nze cruzados novos e sete cel |
tavos); s |

20) Mudenca 86 endereco da Sede soelnl; N

30) Modificacdo do artigo 20 do Istatuto 5
cial; q

40) hutorizaclo para um futuro aumento de capi
tal social para incorporar créditos de ca
pital do Acionista Municipio do Recife e
para subscricdo de agdes por pessoas fisi]

casg
Converter a expnﬂsin monetiria do.capital {
social do novo padrdo nacional; |
60) Outros assuontos conexos e correlatos. |

|
~ Recifi;;&! de dezembro de 1989
B

5%9)

LLLigLidss
HERALDO\BORDOREMA -HENRIQUES
Diretor Fresidente

{F)

Corparhin de Industrializacido |
de Leite de Pernanbuce 1

AVISD DE LICITACAD
(REGIME DE URGENCIA) - |
TCMADA DE PRECOS W9 010/B9 1
OKJETO: aguisicio de 15,000 latas litoprafadas, capaci-
dade 10 Kg., para manteips comur com sal. -

DATA DA ABERTURA: 22.17.B9, as 15 horas

TGMADA DE PRECOS N9 011/B%

ORJFTO: aguisigio de 2.000 Kg de papel aluminizado pa-

ra exbtalages de manteips qomus com sal,

DATA DA ABERTURA: 22.12.29, as 17 horas

TRTORMACOES B COPLAS DOS FDITAIS: na sede social a Pua

Dr. José Mariana, s/n®, Poa Vista, no horario cosercial |
Recife, 14 de dezechbro de 1589. !

YOSHICO SAXAKI JACOT
Presidente da Cosissio de Licitacio

Comissio Permanente de Licitagso

U]

TUMADA € FREGO NP 01/89

eto: Fornecimento de Refeigbes tipo comerci

'T%E?is da Diretoria do DENTEL, :mfgme I:m{..:‘l ks
Rbertura:Dia 29.12.89, & 15: 05 hs.

Tocal: Direteria ﬂ.eg'fml do DENTEL, Rua 48 n® 143,Espi-
nheiro-Recife-PE. :
0BS: D_Edital e demais informaches poderip ser

WTRATE L1FA - WOTES &/A

LC.C. = BT, = P 09,G03.531/0001-40 |
DOTISA RCNFICIARIA DOS JNCENTIVDS FISCAYS DO SORLESTE - FIsE,
ATTCerilla CERAL EXTWACRDIKENTA EDTIAL 1 cosvoragho
Fieam convidaztos ow lllhhlll. para so reenires e ACL, & ser roalira-
o ra scde ds Inprese 3 Fus 6o Eapichwiro, 407, Esplnbeire, Reciie-PE,
Bs £9:90 horar 60 €la 2k Se Prsecire de 1909, & fim de deliberaren sz
bre a seztrie ordes g €fa; Ol.- Asweate do Linlte de Auteriragis pe-

obtigas [ 5 16.000.000,00, BF.~ Altereges intatwtarie com te. O,
nE Secdo de Apoio Administrativo, no endereco acima. s e +00- side dars sequnte. O3, 0y
Recife, 15 de’cezecoro de 1988 - CARDS J0SE COSTA {1ha. oyt g Mot Sl gyt
residen N (43835)
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(SINPOL- PE) Sindicato dos PoliCiais Civis do Estado de Pern

FUNDADO EM 24/05/89 C.G.C. N2 24,132,384

~

X

Ao Excelentissimo Sr. Dr. JUIZ PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO

TRABALHO DA 62 REGIZAOC.

O SINDICATO DOS POLICIAIS CIVIS DE PERNAMBUCO-

SINPOL-PE., nos Autos dos Dissidio Coletivo de sua Categoria, suscitado !

contra o Governo do Estado do Pernambuco, vem por seus Advogados, ao fi !

nal assinados, requerer, como de fato requer, a juntada de documentos ane

xados a presente, para a devida autuag&o, posto comporem o rol de documen

tos exigidos para a dita instauragdo do dissidio.

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

Sao os seguintes, os documentos:

Eqis#gis de Convocagdo de Assembléias;

Estatutos do Sinpol-PE.;

Comunicagéo ao Suscitado do infcio da campanha salarial e pauta de Rei
vindicacgoes;

Registro dos Estatutos em Cartdrio de Titulos e Documentos;
Notificagbes de Paralizacao da Categoriaj

Ofpicios as Secretarias de Estado;

Procuragao "AD JUDIGIA ET EXTRA" para instauracao d Dissidio Coletivo;
Proposts de acorgo de Manutencao de Servigos indispensaveis a comunidg
des

Ofpicio ao Delegado Regional do Trabalho em Pernambuco, pars Registror

do sindicato;

10) Acordog “Yoletivos anteriormente firmados com o Suacitado.

(\(/,7 {) /q /) P. Deferimento.
'LL/ Recife, 07 de NMaio de 1991.

\ G —t
LEMENDRAU |B., 0 Honni i
OAB-PE 10°388 S0UZA  _,__—— ACpHOBTER AR i

. s
SEDE: RUA FR\EI CASSIMIRO, 179 - SANTO AMARO - RECIFE - PE - FONES: 222-1662 - 221-4015
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(SINPOL- PE) Sindicato dos PoliCiais Civis do Estado de Pernambuco

FUNDADO EM 24/05/89 C.G.C. N2 24,132.31540¢¢

04

~

vfici 5 n¢ 065/91

Recife, 02 de Main de 1991,

A
E xcelentfssima Sp, Op.

UU. S ECRETARIV UE SEGURANGA POBLICA
Us ES TAUY UE PERNAABUC,

£ xcel®ncia:

Na qualidade de Presidente d» Sindicats dos Pa
liciais vivis de Pernambuco-SINPU-PE,, e tend> em vista a notificac'

feita por este Sindicats da Paralisac@ por tempn indeterminads da Cate
goria, prevista para a ZERJ hora do dia 04.05.91, e, de acord> cm » qu
disp%e a Lei 7.783 de 28 de Junho de 1989, vimss solicitar de V. E xcia
wa Audifncia, en carater de URGENCIA, -para definic® d7s servicos indi
b pensaveis a comunidade, de acord> cm 9 que detemina o Artion |11 da ci|

tada Lei 7.763/89.

wtrossin, diante-da URGENCIA das prazss, apre]
sentarenss a V. E xcia., nesta Audi@ncia solicitada, un esbaco dn plany
de manutenc3> de servicos indispenséveis a Comunidade, por este Sindica_1_
t2 elaborado, '

: Lertos de V. Comureensds e pronta respista, '
subscreveno-nns,

k\, 16 e i Atenciosanen te,

/)]

SERG1J JSE] gEI"IE--/DE ML
PRESIDENTE SIN.L,

SEDE: RUA FREI CASSIMIRO, 179 - SANTO AMARO - RECIFE - PE - FONES: 222-1662 - 221-4015

J
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FUNDADO EM 24/05/89 C.G.C. N2 24.132.318/0001-84

~

O0ficio n® 62/91

Recife, 30 de Abril de 1991%.

Aos

Exm2s, Srs. ﬁrs:

DD, GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNANBUCO

DD, SECRETARIO DE SEGURANGA PUBLICA DE PERNAMBUCO.

JlFXCELEHCIAS:

Na qualidade de Presidente do SINDICATO DOS PC
LICIATIS CIVIS DE PERNAMBUCO-SINPOL-PE., por este OFICIO e NOTIFICAGZO, i~
mos cemunicar-vos gue:

Considerando a campanha salarial da categoria'
dos Policiais Civis do Estado de Pernambuco, iniciada em face da data-base
prevista para 12 (primeiro) de Maio do corrente Ano, e de acordo com o8 q;*
positivos estatutérios desta entidade sindical, bem como de acordo com ©

que dispée as determinagOes legeis a respeito, inclusive por determinacaoc’

| de Assembléia Ceral Extraordiniria ja realizada e devidamente comunicaeda '

as V. Excias.. :
4 Considerando que, com a entrega da nossa PAUTR
DE REIVINDICAGOES indciando-se assim as nossas tentativas de negociagoes °
com V. Excias., sem que nenhum éxito fosse logrado, face a inexistencia '
mesme. de definicao deste Governo quanto a8 nossas reinvidicagdes, e por '

conseguinte nenhuma destas tentativas fol adiante.

3

Considerando também a Assembléia Geral Extre:r

dindria da categoria, devidamente convocada e realizada nesta data, 3C ¢ ']

Abril de 1991, as 19:00 hs.(Dezenove horas), na sede deste Sindicato, pa gi

a deliberagao sobre os resultados das negociagoes com este Governo e dec._

sa5 sobre o acatamento dos resultados ate hoje porventura existentes ov

e
e =P

paralisaceo da categoria dos Policiais Civis, cujo resultado foi, por ULJ

\

=

SEDE: RUA FREI CASSIMIRO, 179 - SANTO AMARO - RECIFE - PE - FONES: 222-1662 - 221-4015

/////



(SINPOL- PE) Sindicato dos PoliCias Civis do Estado ge Pernambuco
;ENDADOEM%!OSIBQ

C.G.C.Ne 24.132.318/0001-84

(-Oficio n® 62/9; Continuacgo,

3

NIMIDADE, pela PARALISAGXO, por tempo_indeterminado.

mina o Artigo 13 da Lei J.783 ge 28 de Junho de 1889, ou 8ejay, a partir da
zero hora do dia 03 (TRES) de Mgio Préximo vindouro, Tessaltando, todavig,

que os servigos indispensiveig as Necessidades da Comunidage, de acordo
€Om © que manda o Artigo 17 da pré-citada Lei 7.783/89 serdo mantidos pela
Categoria, em regpeitq N0 somente } Lei, mas tambdm, e Principalmente,

término das pProximasg 72 (setenta o duas) horas, de acordo com o gue deter:ii

Priépria populacao Pernambucang,

Outrossim, ressaltando-ge ainda, lembrameg §g
V. Excias. que até o desfecho do termo Preévisto para o infeio gg baralisg |
¢ao - 00:00 de 03.05.91 -, estaremos & disposicao para possiveis negociagd
€s no sentido de ge atingir o objetivo do entendimento,

Por fim, fica o Presente 0ficio como NOTIFICA *
CX0 DE GREVE, pelo que ja acimg explicitamos, parg todos 08 efeitog legaig
trabalhistas Previstos,

Sendo o que se réserva pars o momento, Trenova '
bos 08308 Votos dd Esting e alta consideragao,

Atenciosamente,
EVl
C/Cépia paras SERGIO Joéf Lt tE DE MELO
‘D, SECRETARIO DE ADMINISTRAGZO. PRESIDENTE

D.'. SECRETARIO DE JUSTICA.

N
SEDE: RUA FREI CASSIMIRO, 179 - SANTO AMARO - RECIFE - PE - FONES: 222.1662 - 221-4015
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FUNDADO EM 24/05/89 :::_". —-«- == | TTSETCE L 3I8,’000|4 -
- : s/ | G
orfcIo Hﬂ[?ﬁ_f;_q { b Jldﬁ,//
Emgggﬁg pac{KQEﬂEIf%r 22 de Abril de 1991,

"/\( g ."‘-."\ 4 )} «Q}l G 20 i, Secretaria de Adminict-=-"

£ Q "

¢ - b g { ) ] Gabinete do .ccretan

{&;’1}__@4 o {[ {]{ "ecebido em _.?-‘4/0-’-4 9
ans !: As 1F5:20, bt FEW
EXMes, 8rs, Drs, & - ru S ro A.’“:,H -
F— aflricuis

DD, GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO a-gmwur- 0
DD, SECRETARIO DE SEGURANGA PUELICA DO ESTADO DE PERNAMBUO®,DO ESTADO DE PERXS

' DD, BEGRETARIU DE JUSTICA DO ESTADD DE PERNAMBUCO Gabinﬁte do Governemdor

etor de Cartas

DD, SECRETARIO DE ADHINIBTRACAB DB ESTADO DE PERHAMBL}&C?,“ do % % g / -
‘/f ora

-\\:»
T

. Responsavel
Excelenciass
Ha qualidade de Presidente do SINDICATO DOS
POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DE PEHHAMHUGO-SINPOL/PE., @ de acordo com &8s dig
posicoes lstatutarias do mesmo, bem como pare todos os efeitos legais, vi-
mos oficiar &s Vossqs Bxceldncius a presente NOTIFICAGEO do infcio da CAM-
PANHA SALARIAL DA CATEGORIA DOS POLICIAIS CIVIS dests Estado, de acordo !
com a deliberagao efetunds na ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA deste 8indi_
cato, realizada no dta 16 (Dazense!s) de Abril dests corrente sno, as 19100
hs. (Pezenove Horas); na Sede do proprio, da qual se decidin pelo citado °
infcio da Campanha Balarial, estabelecids a mesma de acordo com a seguinte
Pautat
& 10 - PAUTA DE REIVINDICAGDES em 05 (Cinco) Pt:u:ﬂ:t'u, subsdivididos
/em 39 (Trinta e nove) {tens, anaxada ao presente documentoy

20 -/ Nova ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA de Cetegorin, datermi_

" nada para o dlz 30 (Trinta) de Abril do Corrente ano, pars'

/  avallegso des negociagdes e deliberagao sobre o8 resultedos

/ das mesmas, @ deciszo sobre = aceitagao on nso dos ditos re
sultedos ou a paralisagao da categoria (Greve);

/30 - Caso n&o h2ja & eceltageo dos resultedos des re goclacdes |,

' por parte da Categoris, imediete convacaqEq de mesme paras e
paralisagdo. ;

? Assim sendo, cumpre~nos oficiar as Vosass '

Excalgnclas dss deciaaes a deliheraqoes da Categoria, o que fazemos por es

goes dispostas ne Pauta apresentada,

i Certos de vossa compreensao % ¢ ‘a:'

EDE: RUA FREI CArSSIMIRO 179 - STO. AMARO - RECIFE PE - FONES

.'.-f T ———— — T— g

do Policisl, .-_:./'.




JNPPL - PE) Sindicato dos Policiais Civis do Fstado de Pern

UNDADO EM 24/05/89 CG.C.N.o 24132318/l oo@.

7 %

of{cio ne 4% ‘//'?_j Continuagao, (£1s,02)

da Jjusteza e do meracimento dos pleitos apresentados pela Categorla, ficam
2 disposiqio de V. Exclas. para quaisquer esclarecimentos, debates, negoci
goes e entendimentos para e solucao tranquila da presente Camponha Selaris

Sendo o0 que se reserva para o momento, renovg
mos nossos votos de estima o sprego,

Atenclosamente,

o \'-.. \ \

\ | ‘l \\

» SBROIO JOSK LEITS, DE MELO
PRESIDENTE DO SINPOL-PE

do Policisal.




S I NPOL - PE,

Sindicato dos Policieais
Civis de Pernambuco

CAMPANHA SALARTIALDO9L92
PAUTA DE REIVINDICAGCODES

1, ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO ANTERIORMENTE FIRMADOS

Ravelidegao dos Acordos Coletivos anteriormep
te firmados, mantidas suas clinsulaa, excetuandosse aquslas cujo !
teor se ache melhorado pelas decisoes da presente reivindicagao, ou
alterado ou revogado pelo Acordo que decorrer de presente, 1

2, COMPROMISSC FIRMADOS EM CREVES
Reconhecimento pleno dos {tens firmados conti

dos nos termos de compromisso firmados quendo doe terminos des Gre_ ]

ves de 06.03.80 @ 16,03.90, assim emmo & manutengao dos {tens ja °

cumpridos, mais & menutengdo do Acotdo Coletivo de 07,06,90,

3, QUESTOES ECONOMICAS B SOCIAIS

3.1 Reajuste de Hal‘rion, a pertir de Maio/9) com bese nos fnd;_
ces dos IPC's de Fevereirc a Malo de 1991,

3,2 Pagemento de diferengas salariais referentes as parcelas ascy
dadas sobre s inflagao de abril, ncvembro ¢ degembro/90, e '
des diferences selarials dacorrentes de nio eumprimento da !
Lei 10,%418/905 Manuntengdoc desta citeda Lei no que se refere

ao rea justamento gutometico dos salériosy Difereggas Saleri !

als entre o que fol pago em Fevereiro (7%) e o reajuste devi
do neste mdsy pagamento das parcelas referentes aos meses de
Margo e Abril de 91, previstas pela Lei 10.418/90y Diferen '
gas referentes a Abril, Novembro,dezembro de 1990,

3,3 Esgcelonemento vertical e horizontal dos salérios eom propor_
cionslidads entre Delegados e poliecisis de nivel medio,

3.4 Periodicidede dos pagamentos com & quinsinalidade mantide.

3,5 Pegamento de 1he (décimo-guarto) Salario para os Policlals CL
vis,

3.6 Antecipagic de 50% (einquenta por cento) do 130(ddcimo-tercd
ro) selario, a requerimento do policisl, em qualquer mes do'
ano, compensando-se conforme determinedo legel, $OKF
3.7 Adiantemento integral do galario referente agwgﬁﬁ'yémj o

do Policial, aoCﬁtixfi S
RS 7




!

Campanha Splarial do SIMPOL-PE, Continuagso, (Fls, 029

[

i de simbolo QTP
/ 3,19 Subordinagac direta do Quadro de Escrivaes de Polfcia &

/

3,8 Calenderio anual de pagamentos com datas #nificades o
todo o Estado,

3.9 Pagamento de toda e qualquer verba atrasada, devida ao !
policisl, devidamente corrigida pela CORREGXO MONETIRI&,

3,10 40% (quarenta por cento) de Adicional de Ferias ananis,

3,11 Extengdo do Vale-Refeigao ao pessoal que trabalha inte_
gralmente (02 expedientes),

3,12 Entesga dos Vales de rafalqao aos policlais em cada pri
meiro dia util de cada mes,

3.13 Decreto governamental regulamentador do Pagamento de A_
dicional Noturno e Horas Extras para o Policial Civil, de
acordo com a Lei ja existente,

3,1k Cumprimento do Artigo 1¢, P.ra;raro Unieo da Led 10,519
~ de 30,11,90,

3.15 Manutencao dos Cursos de Reciclagem Periocdicos na Acads
mia de Pol{eta Civil,

3.16 Decreto para a eriaqao @ rigulamnntaqao da CIPA-Comiss®
Interna de Prevengao - . .4 No prago de 60 dlas.

3.1? Participagao Paritari. de rtpreaantatividado dos Polici
| ais de nfvel médio na comissio de promogso & acesso - !
| COPAC,

3.18 120% ( cento e vinte por cento) de Aumento pare & Oraty
ficagao de Func@o Policial para os ocupantes de cargos'

QTPs 0un seja, de 50% pare 1207,

i Corregedoria Geral de Pol{cta,

'bd Plano de Cargos e Salarios da Pllfola Civil com partici
paqno de policiasis ecivis de nivel madio rapruentn dos !
{ “pelo SINPOD-PE, para encaminhamento & Assembléia Legis_

: ;u lativa em 60 (sessenta) dias, :

e MELHURIA DAS CONDIGUES DE TRABALHO

i
.h,/ \ Projeto de Lei Organica da Polf{cia Civily no pram de °*

' 60 (sessenta) dies, a ser elahorado com & participags
' de representantes da polfecia civil de nivel mud%ggﬁfhd;

cados pelo SINPOL-PE,

|
I
~0
L.2 Convénio cntrn a TAURUS e a SSP para aq&lsiu 1 0
a preqo de fabrica, para os Poliuinfa.-/, ¢




Cempanha Salarial do SBINPOL=PE Continuagao, (fls, 03)

by,

4,5

k.6
4,7
4,8

k.9

Elaboraq‘a'o de um Plano Emergencial para Mg1horial :
ta des etuais condigOes de trabalho dos policialy ciy
notadamente no que se refere at Recuperagao das INGES
goes Prediats inclusive Delegacias, viaturas, armementcs
e fornecimento de municoes, coletes identificadores e '
a prova de bala, equipamento de comunicagao, alojemento
adequado, etr, Carantida a perticipagio de representan_
tes dos policiels de n{vel ma'dio, paratariemente, pera a
discussao das prioridades.

Abertura d e Concurso Publieo pars todes os cergos, sen_
do o de Policisl Agente com escolaridade minima de 20 !
.Gr;u.

Tranafarnncia do Departamento de Policis dc Mgnores da!

Secret, de Justiga para a de Seguranga Publica,

Exclusividede do uso das visturas para os servigos poll
clais,.

Remodelagao das Certeiras Funcionais e criagao de Dis '
tintivo Oficial da Polfets Civil,

Elaboragso de Projato de Politica de Segurange Publica
para o Estado, com participagao Paritarie de reprasen_
tantes dos Policiais de nivel medio,

4,10 Informatizagao do Instituto Tavares Buril-ITB,

§, POLITICA SINDICAL E PREVIDENCIARIA

5.1

5.2

5.3

ol

545

9.6

Pleno raconhecimento da estabilidade sindical de todos'
os sApridvrés da secretaria a partir do registro de sua
candidatura & cargo efetivo ou de suplente de entidade’
representativa dg Categoria.

Coloeagso a disposigao da entidede sindical de todos os
Diretores, efetivos e suplentes, com onus perc o Estedo

Livre acesso as entidades sindicais g0s locais de traba
lho, para as tarefas de eonvcncimonto, filiegao, dival_
gagao de informes e demais assuntos de interesse da cate
goria, conforme suas instancias de delibaragaoc.

Part.tcipaqao em todos os eventes da categoria, redicnte
aviso prevl.o do S8indicato, sem apresentagao de d-clara
Q&O.

Isengao de contrlbniqao ménsel dos apoaantad‘gg@?ma?.

!




« . :Campanha salarial do SINPQL-PE, Continuagao. (Fls,.

5,7 Prago nunca inferior a 72 (sstenta e duas) horas ent
a data da realizagéo de qualquer audiéncia de comissao !
permanente de disciplina e a da intimagso do Servidor !
que esteja sendo intimado,

5,8 Comunicagao &0 ﬂindieato de quelquer processo administrz
tivo contra Servidor instaurado, independentemente do '
mesmo ter ou nao Advogado Particular.

5,9 Fim das PunigOes de Suspensao eplicadas por Delegados a
agentes e demais servidores da 8SP-PEB, de acordo com a
ConstituigBo Federal em vigor.

Recife, 22 de Abril de 1991,
e }

SZRGIO .roqﬁ [mm'a DE MELO

PRESIDENTE DO SINPOL-PE

ASSESSORIA JURIDICA
Clemenceau de Sousza
Marcus Pontes
Paulo Mafra
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& Recife sextofeiro, 12 de abril de 1991 JORNAL DO COMMERCIO

- CIDADES

Sindicato dos Policiais Civis de Pernumbucq

CAMPANHA SALARIAL
EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente do Sindicoto dos Policiois Civis do Estado de Pernambuco,
no uso de suos aribuicdes legais @ de ocordo com o Art, 10% do Estaty-|
to em vigor, RESOLVE: Convocor todos os Associodos em dia com suas
obrigagdes Sindicais para se reunirem em Assambléia Geral Extraording- |
ria o ser reclizado no dia 16-04-91 &s 19:00h. em primeira convoco-
¢&o com um tergo dos membros e em segunda convocacdio as 19:30h.
com qualquer nimero de presentes, para deliberarem sobre a seguinte
Ordem do Dia: 1) Discussdo e aprovogho do Campanha Salarial de

91; 2] Discussiio e aprovagdo da Pouta Reinvindicalério, o ser enviad

o representante do Governo do Estado; 3) Outorga de Poderes & Dire-
Recife, 12 de abril de 1991

SERGIO JOSE LEITE DE MELO

Presidente Executivo




(SINPOL- PE) Sindicato

FUNDADO EM 24/05/89

~

\

offein C501/51

Ao
E!mn 5!‘. Dri
DD, SECRETARIO DE SEGURANGA PUBLICA DE PE,

Gatinete do
Secreldrio

Excelencia: Y?

mas consideracOes a respeito do movimento grevista que se acha prestaa &
ser deflagrado pela categoria dos Policiais Civis do Estado de Pernambu_
co, no que tonge aos servigos pela mesma prestados, j‘ degyidamente noti_
ficado ao Exm?, Sr, Governador do Estado, e a V, Excia,, conforme dispoe
a Lel 7,783 de 28 de Junho de 1989, bem como apresentar, em Ultima tents
tiva, nossa proposta de MANUTENGRD dos servigos indispensaveis a comuni_
dade, de responsabilidade da Polfcia Civil, §j& que assim exige o Artigo’
11 da citada Lei 7,783/89,

Em primeiro lugar, cabsenos reafirmar a nossa '
disposicio para o entendémento e para uma solugdo negosiada da guestao '
da Campanha Salarial, ja que essa foi a nossa posig@o durante todo o pe_
riodo que anegcedeu a decis@o pela paralisag@o, e tem sido durante o pra
zo de notificacao do indicativosde Greve,

Em segundo lugar, em re:-peito a Lei e a popula
¢cdo do Bstado de Pernambuco, enviamos 2 V, Excia, o Ofiecio n? 062/91, d
tado de 02 (Dois) de Maio do corrent: ano, com a finalidade de, em Audi_
encia com V, Excia., definir-se, de gomum acordo, sobre a manutengao dos|
servigos indispenséveis a comunidade, no que toda a Polfeia Qivil, Toda_
via, como até a presente data naoc se conseguiu avango neste sentido, in_
clusive, pelo contr‘rin, divulgando=se a not{cia, via impremsa, de que '
esta Secretaria ja efetuou planos e tomok medidas no sentido de manuten
gao daqueles citados servigos, @ mtaf‘r que se ressalte a V, Excia., que

& ‘;u . }

tal decis@io unilateral, pela inteligencia da Lei 7,783/89, desinculbiu
factual e juridicamente, a categoria dos policiais civis, becm gomo o se
Sindicato, das responsabilidades por aqusla manutengao does servigos tid
como indiapannﬁuais 2 gsomunidade, jE citada.

Assim, em nac havendo acordo entre as partes i

SEDE: RUA FREI CASSIMIRO, 179 - SANTO AMARO - RECIFE - PE - FONES: 222-1662 - 221-4015
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NIEPDL- PE) Sindicato dos PoliCiais Civis do Estado de Pe

FUNDADO EM 24/05/89

~

UFicio n& C501/91 Continuagdo, (Fls,02)

teressadas - Secretaria de Seguranga Pdblica e Sindicato dos Policiaiss,
por ato e vontade unilaterais da primeira, os efeitos de tal situagao ,
assim como a responsabilidade pelos mesmos, passam a ser de exclusiva al
gada dests Secretaria de Seguranga Plblica,

Entretanto, como mais uma prova de nossa postura reg
ponsavel 2 frente das justas e legais reivindicagBes da Categoria que re
presentamos, propomos aqui aVv, Excia,, 0 plano de manuteng@o dos servi_
gos indispensaveis a comunidade, cuja autoria e instancia deliberativa '
foi a da Assembléia Geral Extraordinaria da categoria, realizadea @m 30 '
. (trinta) de Abril de 1991, que elaborou e grovou, por unanimidade dos pré
sentes, da forma abaixo descritat

02 (Puas) Delegacias em regime de plantdc, cem equipes, para “e.ital e

]

o grande Recife, pera exclusivamente efetuar~sc as lavraturas de Autos
de "Prisao em flagranta”;

- 01 (uma) Delegacia de Flantao, com equipes, para cada Regional, num to
tal de 12 (Doze), para a exclusiva feitura de Autos de"Pris@o em ¥ Lagrap
te";

- Funcionamento do IML-Instituto Médico Legal somente pare a liberagac de
obitos para enterros;

« ManutengBo do funeionamento dos setores de Enfarmaria, Cozirhe e SalOed
y. de refeigtes, panificadoraes & almoxarifacos, dos Presfdics e estabelie_
cimentcs Penitencidrics dosfstado,

Regsalt:-ndo, finaimente, que o presente processo gre
vista @ resultado da posturs irredutfvel do Gevernc dc Estado em deeres_
peitar M Lei, ® de sequer discutir ou negocier quiquer solugéc pare essa
guestdo tido grave, de modo unileteral e em deskespeite completc aoce qug
nos dritérios de bom sensc edministrative e jurf{dice, cabeence reafirsar
Que s em relagao t etual @estdo decta Secretarie, nosse poesigie € de con_
fiange nes intengtes, e de ecrenge nes critérice ilibades de V, Exciea., J‘

de lenga data por nds eenhecidoe.
Certos de vosse pronte atengdo e resposte, subscreve
MO=NOY ,
Aterncicsamente,

i /)l)

SERGIO J0 ngjiﬁoz MELO
PRESTDENT

N

SEDE: RUA FREI CASSIMIRO, 179 - SANTO AMARO - RECIFE - PE - FONES: 222-1662 - 221-4015




Repiblica

—

Federativa do
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P COMARCA DO IiClFE‘ £s Tl %FM%WO WE'RTIN

-— ria_d '
REGISTRO ESPECIAL DE TiTULOS| E DOAUMENTOS.
CARTORIO DO 2° OF|CIO Rua Siqueira Campn!ﬂ'W.

Rua Siqueira Campos, 160 - Salas 107/109 - 1.9 - Ed. Saf Fhidicissao- Frvtelvite:- -983lm 48 - " and..

. Telafone 224-3482 - Recile -

Bel. Sebastiao Galvao Ma
OFICIAL

Ana Maria de Araujo
SUBSTITUTA

CERTITICO
por me haver sido pelido verbalmente que consta deste Cartdrio,
protocolado e registrado em Microfilme sob o numero 75,669 s om

data de 17 (dezessete) de julho de 1989 (mil novecentos e oiten

[

CIVIS DO ESTADO DE PERNAMBUCO - SINPOL ", feita a requerimento!
de seu Presidente, Sr. SERGIO JOSE LEITE DB MELO, brasileiro,cg

~

sado, agente de policia, C.P.F. n? 183.679.334-00, residente a
Rua Olianto, n® 62, bairro de Jardim Atlintico - Olinda - PZ,,0
referido Bstatuto fol publicado em resumo, em n n? 128, ino LXWI
do " Diario Oficial " do Bstado de Pernambuco de 12 de julho de
1989 figurando como apresentante © requerente. 5 por ser verda-
de para constar passo a presente que subgerzvo e assino negta !
cidade do Recife, Capital do Estado de Pernambuco, aos 17 (dezgs
sete) de julho de 1989 (mil novecehtos e oitenta e nove)s BEu,.sy
..ﬁﬁcial do Registro do Segundo Cartério de T{tulos e Do-

cumentos desta Capital, fiz datilografar e dou fc;,."

Recifs, )\ ™ da_;f_gg\p_,dew%ﬁ.
e R TN T
. Sebastiao Martiniano Lins \

20 Chc..t Ar 'oglnru =Ry

ta e nove), a inscrigZo do Estatuto do " SINDICATO DOS POLICTAIY

LINS

CARTORIO SEBASTIAO

hTAS

2 OF‘(‘\O 1"1'- I\:t 1A

Rua Siar eirn

AL T E.5
As certides de registro integral de titulos terdo o mesmo valor probante dos ?”tmm“s £54
mcid‘.eﬂte de falsidade destes, oportunamente levantado em juizo. (Art. 161 da Le: s B efl

4



- ILMO, B8R,

:

O SINDICATO DOS POLICIALS CIVIS IV ESTADO DE FER

NAMBUCO, entidace criada em 24 de maio do corranta, com sede na rua
Frei Cassimire, 179, Santo Amaro, nesta Zor'=1', inasrla np ~oc do
Hinistério du Fazenda sob o n2 24,122,31°/0001 - 94, reulstrada no

17

Cartdrio do Registro Civil das Pessoas Jurl.il:ns do 22 Offcts om
de julhe do coryente, sok o n? 75. €53, vor sau presidenta adianie age

sinado, VEBM xoquerar a V,8a, o pretlaanta rrgiatro, anexando, para

tanto, os estaturoc noclals, edpla do adira! (e conveocagio e da  aty
da assembléia de fundagdo, ZFicha do dnacrigao no U6C e rsleglo cos

diretores e sdcios {undadores.

gelas termog,
I'e deferinmanto.

Reclia, 77 dr inlhe de 1000

SERG 10 V/f
- f.:en

.‘_'

1SS e s
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Rua Siqueira Campos, 160 - Salas 107/109 - 1.° - Ed. S& FEdiciSa0- MTvtehan:-22apdgl ¥
- = . Telslons 224-3488 - Rece - PE
Bel. Sebastiao Galvao Maitiniano Lins

OFICIAL

Ana Maria de Araujo
SUBSTITUTA

CERTITFICO
por me haver sido pedido verbalmente que consta deste szrtério,
protocolado e registrado em Microfilme sob o -numero 75,669 y m '
data de 17 (dezessete) de julho de 1989 (mil novecentos e oitey
ta e nove), a inscri¢do do Estatuto do " SINDICATO DOS POLICIAIY
CLVIS DO ESTADO D PARNAMBUCO - SINPOL ", feita a requerimento!
de seu Presidente, Sr. 3£RGIO JOSE LIITE DA MELO, brasileiro,cg

sado, agente de pol{cia., C,P,F, n? 183.679.334-00, residente a
Rua Olianto, n® 62, bairro de Jardim Atlantico - Olinda - PZ,.,0
referido Bstatuto fol publicado em resumo, em n n® 128, Ano LXU
do " Diario Oficial " do Estado de Pernambuco de 12 de julho de
1989 figurando como apresentante o requerente. B por ser verda-
de para constar passo a presente que subgcrevo e assino nesta !

cidade do Recife, Capital do Bstado de Pemambuco, aos 17 (dezaq

sete) de julho de 1989 (mil novecentos e oitenta e nove)e Buyee.
../.i..Oficia.l do Registro do Segundo Cartorio de T{tulos e Do-

cumentos desta Capital, fiz datilografar o dou fa',.‘

R

CARTORIO SEBASTIAO LINS
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SINDICATO DOS POLICIAIS GIVIS DO EST

CAPITULO I

Dmommacxo CONSTITUIGKO, SEDE E FORO, NATUREZA, JURISDIGAO E FINS

ARTIGO 12 - 0 Sindicato dos Policiais Civis do Estado de Pernambuco .
fundado em 24/05/1989, com sede e foro em Recife, munici-
pio de Pernambuco, é organizagio Sindical dos servigores!'
acima mencionados, com jurisdicfo na base territorial dot
Estado ge Pernambuco e duragao indeterminada, regendo-se!
por este Estatuto @ pela legislag@o pertinente, -’

ARTIGO 22  « O SINPOL tem personalidade juridica distinta de seus ag -
sociados, que ndo respondem ativa, passiva, subsididrias'
ou solidariamente pelas obrigagoes por ele assumidas, e
é representado, ativa e Passivamente, em juizo ou fora de
le, por seu Prasidente, que pode constituir mandatario,

ARTIGO 32 - 0 SINPOL tem as seguintes finalidades-
a) representar e defender os direitos e interesses profig
sionais, coletivos e individuais, de seus associadosg e
dos integrantes da categoria profisgional mencionadas'
no artigo 12, inclusive nos seus movimentos politicog!
em julzo e fora delej
' b) promover todos os tipos de reivindicagGes ligadas ao
vinculo funecional de seus gssociadog e dos integrantes
da categoria profipaional representada.

»

ARTIGO 42 - Para atingir suas finalidades, incubet

| 8) representar e defender seus asgociados e a categoria I

profissional representada, nas relagOes funcionais e
suas reivindicagdes de natureza salarial, junto mo Go-
verno do Estado de Pernambuco; o

b) dar assisténcia 808 seus associados e integrantes da |t
categoria profiaaiﬁpal representada, nas questdes, que
envolva seus interesses juridicos-funcionais;

= ¢) promover movimentos reivindicatorios tendentes a con -

quistar a plena valorizagao funcional da categoria pPro

[ { Tissional representada, em todos os seus aspectos in -

7/
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i ;

inclusive os de natureza salarial e os relativos b
dicbes do trabalhoj

d) pugnar pelo aperfeigoamento profissional permanente de

seus associados e dos integrantes da categoria profissi-
onal representadaj

e) lutar pela participag@o de seus associados no processo !
indicatdério de dirigentes de orgads alcangadog por este!
Sindicatos} i

f) representar seus associaﬁos perante qualquer pesgsoa fisé
ca ou juridica; publica ou privada, nas questoes concer-
nentes a sua condigao de Policiais Civis; '

g) colaborar com as demais associngles ndo sindicais, repre
sentativas de seus associados ou dos integrantes da cate
goria profissional representadaj

h) estabelecer intercambio e promover solidariedade e agdes
comuns com as demaislorganizagﬁes sindicais de trabalha-
dores, especialmente 00mfas~representativas de outros '
segmentos de funcionglismo péblico em geralj

i) promover estudos e eventos sobre questdes de carater

2

eventuaisf social’ ou economico de interesse dos Polici
ais GlVls, Servidoraa Piéblicos e Trabalhadores em Geral\\\‘w

j) contribuir- para‘o apérfeigoamento legal das normas téc -
nicas e juridicas que regem as relagoes de Policial Ci -
vil do Estado de Pernambuco, no contexto dos integrantes
da Policia Civil e Servidores Plblicos em geralj

1) participar das megogiagdes coletivas de trabalhadores re
lativos a sua categoria profissional representada, visan
do a celebragao de contratos coletivos de trabalhos

m) propugnar pela adogao obrigatoria do principio do mérito
como forma de acesso aos cargos de carreira bem como o8
de comissaos ! _

n) organizar e prover 0s meios para a concessao de beneff
cios aos associados e seus dependentes propiciando seu |
bem estar gocialj

o) acompnhar os atos do Governo que tange o cumprimento da

legislagao, e
p) utilizar-se dos meios: disponiveis para promover divulga-

"’-3'-"'_- L‘Ulllul‘mt 0. Deu #!
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cao dos interesses pertinente a categoria.

SEGKO I - DA ORGANIZAGKO

ARTIGO 58 - O SINPOL tera a seguitite estrutura béasicat

ARTIGO 62 -

ARTIGO 79 -

I =~ Assembléia Geral

II - Diretoria

III - Conselho Fisecal, *

§ 19 - Nao comporta remuneragio o exercicio de gqualquer '
cargo nos orgaos do-Sindicato, estando o Presidente
12 ¢ 22 Vice e titulares de cargos sociais indispen
séveis, obrigatoriamente colocados inteiramente &
disposicao da entidade, com onus para a administra-
cao direta. Sendo-lhes concedido uma ajuda de cus-
to que satisfard as necessidades de transporte e |
alimentacao. ;

§ 22 - A ajuda de custo descrita na forma do artigo ante -
rior, seré fixada pelo conselho deliberativo de mo-

~ do a nao afetar as finangas do Sindicato,

§ 32 - I vedada a acumlagio de cargos diretivos nos orga

do Sindicatos

Vid A

SECA0 II ~ DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembléia Geral é o orgao soberano da estrutura organi-
zacional do Sindicato e é constituida de associados que es
tejam em dias com suas obrigagdes estatutarias no momento!

de sua aberturae

Compete privativamente & Assembléia Gerals

a) alterar o Estatatoid '

b) fixar a mensalidade do associado}

¢) fixar o desconto assitencial nos dissidios coletivos;

d) apreciar a prestagio de contas da Diretoria e aprovar o
orcamento referente a cada exercicio financeiroj

e) decidir em insténcia dnica sobre a destituigao de ocu -
pante de qualquer cargo da. estrutura organizacional da
entidadej

£) decidir sobre filiagdo do Sindicato a organizagio sindi
cal de grau superior ou a entidades sindicais estrange-

iras;
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ARTIGO 82 -

ARTIGO 92 -

ARTIGO 102 -

ARTIGO 112 =

. ARTIGO 120 -

2 o4
gl apreciar decisSes da DiretorifT qus/dependam de se

ferendos e 26
h) decidir em grau de recurso, sobre exclusdo de asr;cihgggy

ados ou indeferimento de pedido de filiagaoj
i) decidir sobre dissolugéo, fusio ou transformac¢ao da en
tidade}

A Assembléia Geral reune-se ordinariamentes
a) no més de maio de cada ano, para apreciar e deliberar!
sobre prestagoes de cqntas e aprovar o orgamento para
0 exercieio financeiro‘saguinte;
b) anualmente,' dentro de noventa dias anteriores a data '
base da categoria profissional, ‘para deliberar sobre '
as reivindicagOes e de condicdes de trabalho e autori-
zar g Diretoria a instaurar o gissidio coletivos
c) de dois em dois anos,:para a eleicao da Diretoria e do
Conselho Fiscal, dentro dos noventa dias anteriores '
mandatos; 3 ¢V
PARAGRAFO UNICO: Para todos os efeitos, computa-se o ‘\\“\
aegulnte de primeiro de junho de um ano?if%u
& trinta de maio do outro ano em se guinte, \t:
A Assembléia Geral reune-se extraordinariamente, por COHF‘\\\\
vocagao '
a) do Presidente do Conselho Deliberativo;
b) do Conselho Fiscal, gquando requerido por 1/3 (um tergo)
dos associados em gia com suas obrigagoes sindicaisj
¢) por convocagho de 15% (quinze por cento) dos associsios

em dia com suas obrigagdes sindicais.

Convoca-se a Assembléia Geral por Edital especifico ﬁubli
cado com pelo menos 03(trée) dias de antecedencia em jor-
nal de grande circulag@o no Estado de Pernambuco ou no
Diério Oficial do Estado de Pernambuco.

A Assembléia Geral Extraordindria sé cohporta deliberagdes

'sobre matérias objeto da convocugdo,

As deliberagoes da Assembléia Geral sfo adotadas por "
maioria simples de votos dos presentes.
PARAGRATO UNICO: Exige-se maioria de dois tergos dos pre-

gsentes para deliberagGes sobre as maté -

. gl — _.. -~
L AChO
_ = AR08k

RECIFE,




-

- GISTRO DE 1(1UL0S E DOCUMETNOS

sel. SEBASTIAO MARTINIANO LINS
-Otftlelal-

Ana Maria de Araijo
~Substituta-
Rua Siqueira Campos n. 189
Edf. Sao Francisco - Sala 109 - 1° and.
Telefone 224.3489 . Rerils - PE




=
&

ARTIGO 139/_

ARTIGO 14° -

ARTIGO 159 -

ARTIGO 1692 -~

ARTIGO 179 -

. 7 NV
rias previstas nas Zlineas "b
)
"g" e "e" do artizo 79,

A Assembléia Geral & feita:

a) em primeira convocagfio com a presenga da maioria I

absoluta dos associados em dia com suas obrigagoes !

gindicais;

b) em segunda convocagio, apds intervalo de pelo menos!

meia hora da primeira, com qualquer nimero,

PARAGRAFO UNICO: E exigide a presenga de pelo menos dais

tergos dos associados em dia com suas'
obrigagoes sindicais, para a abertura'
da Assembléia Gerel destinada a delibe
rar sobre a dissolugao da entidade(
art. .72, letra "i" ),

A eleigao € por excrutinio secreto, na eleiglo da Dire-

toria e do Gonaelho:Fiscal.
E vedado o voto por procuracio. .

As Assembléiaaiqerais s8o apertas e dirigidas pelo Pre-

i //;/\_

sidente, em caso de impedimentos pelo 12 Vice ou 29 Vi-

ce, excetbo qﬁéhdq.pgra apreciagao de prestagio de con -

tas nao aprovada pelo Conselho Fiscal que sera presidi¥

da pelo presidente do mesmo.

SEGX0 III - DA DIRETORIA

Sao membros da Diretoria

ol
02
03
04

05

08 &
07 %

08
09
10
11

Diretor Juridico E.f OFIcio e

Presidente

12 Vice-Presidente;

22 Vice-Presidente;

Secretario Geral; _

1¢ Secretério; i
29 Secretdrios

Tesoureiro Geral;

12 Tesoureiroj

292 Tesoureiro;

Diretor Juridico substituto;

P _l'*_,.'—-'"-"- Al A

- ) /
5 ;
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ARTIGO 18¢ -

ARTIGO 192 -

12 - Diretor de Imprensa e Divnlgac. o}

<

13 - Diretor de Imprensa e Divulgacfo substitufa;

14 - Diretor de Relagdo Inter Sindicialj
15 - Diretor de Relagao Inter Sindical substitutoj
16 - Diretor Administrativo;

17 = Diretor Administrativo substituto;

18 - Diretor Culturals '

19 = Diretor Cultural substituto;

20 - Diretor de Esportesy

21 - Diretor de Esportes substitutos

22 - Diretor de Formagdo Sindicalj

23 - Diretor de Formagao Sindicil substituto;

24 - Diretor de Assisténcia Socialj

25 - Diretor de Assisténcia Social substituto;

26 - Diretor de Planejamento;

27 - Diretor de Planejamento substitutos

28 - Diretor de Integragao Cladsistas

29 - Diretor.de Integracao Classista substitutos

30 = Diretor de Inativos; .

Y

31 - Diretor de Inativos substituto;

A Diretoria atuard mediante o entrosamento dos seguintes
orglos:

i -~ Plenarioj
LT - Conselho Deliberativo;

IIT -~ Conselho Informativo. 4///

»

SUBSEGCA0O I -~ DO PLEHNARIO

0 Plenario é orgio maximo de deliberagdo da Diretoria !
sendo presidido pelo Presidente, secretariado pelo Secre

tério Geral integrado pelos d¢mais membros da Diretoria! -
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. todos com os direitos a voto, incublndo-lha.'
I - Cumprir e fazer cumprir o Istatuto e as dellbera
da Assembléia Geral e do Conselho Fiscalj
II - Propor & Assembléia Geral reforma do Babatubos

III- Apds ouvir o Conselho Deliberativo, propor a Assem -

' bléia Geral os valores das mensalidades dm aSsociados
/ e dos descontos assigtenciais}
f IV - Executar os planos de trabalhos aprovados pelo "
/ Conselho Deliberativo;

| V = Zelar pelo patrimbnio do Sindicato;
J : VI - Propor & Assembléia Geral o orgamento de cada exer -
, cicio, bem como eventuais altéragdes do mesmo duran—
‘ te a sua execugaos
VII- Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes trimes -
trais e & Assembléin Geral a prestacio de contas |

anual de atividades;

e
VIII- Elaborar o regulamento administrativo da entidade ;::ji
gubmetendo a Assembl€ia Geral para a aprovacaos \\;L
~ ~ % ~ " “\
] IX - Autorizar a admissso, exclusdo, readmissao, licenga' *\&:

dos associados e dos membros da Diretforia,

;; ARTIGO 202 - Além das atribuigdes do artigo anterior, compete ao Plené

; rios - /

; I ~ Decidir sobre assuntos de interesse e relevancia da

| categoria profissionalj;

’ IT - Decidir gsobre questdes que envolvam bens patrimoniais

@ inclusive sua aquisicdo no que couber;

' III- Apreciar em grau de recurso as decisdes proferidas ' _
pelo Conselho Deliberativo, na forma deste Estafuto;///

ARTIGO 212 - O Plenario delibera wvalidamente com a presenga da maioria
dos seus membros, exigindo-se o voto de dois tergo dos !
presentes para a aprovagao das matérias que trata o arti-

i go anterior. ' - <

\ PARAGRAFO UNICO: O Plenério reunir-se-4 ordinariamente uma
\ vez por més e extraordinarismente em ¥
\ qualquer época, sempre que solicitada pe
lo Presidente,
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ARTIGO 222 - 0 Conselho Deliberativo & o orgio nor vo da Diretiria

ARTIGO 232 -

encarregado de uniformigzar os progr

presidido pelo presidente e supletivamente pelo 12 Viegso

Presidente e 29 Vice Presidente, secretariado pelo Secre

tario
do-se
rio e
T30 0
i
Ir -

III -~

IV -

§ 10~

§ 20~

§ 32~

Geral e ;ntagrado pelos Diretores titulares, rauﬁg
mensalmente uma semana antes da reunifio do Plend -
suas normgs baixadas em forma de resolugdes compo-
Regulamento Administrativo, sendo competente paras
aprovar os planocs de acgao da Diretoriaj

apreciar as informaéﬁes fornecidas pelo Conselho '
Informativo e se julgar convenientes, transformi -
las em normas a serem seguidas por todosj
deliberar sobre as matérias apregentadas pelo titu
lar de cada Departamento, Tesoureiro Geral e Secre
tarioss

deliberar sobre os atos.de urgencia praticados pe-
lo Pregdidente no transcorrer do més anterior;
aprovar licenciamento de membros da Diretoria e de
liberar sobre as faltas as reunides;

asgegprado pelo Conselho Informativo, elaborar o
orgamento anual," destinado verbas para cada progra
ma de agdo. .

Dos atos praticados pelo Conselho Deliberativo i
quando as suas decisfes nAo forem proferidas pelo!
voto de dois tergos dos prescntes; caberd recurso'
com efeito deyolutivo para o Plendrio.

A parte sucuimbehte devera interpor recurso no pra-
zo de vinte e quatro horas, devidamente fudamepta—
do perante o Presidente do Conselho. //
0 Conselho Deliberativo decide validamente com !

maioria gimples dos presentes,

SUBSEGAO III ~- DO EONSELHO INFORMATIVO

0 Conselho Informativo é o orgfo de assesoramento da Di-

retoria, cabendo-lhe captar os anseios da clacse, deba -

t8-los e apresentéd-los em forma de informagao zo Conse -

lho Deliberativo.

§ 10—

O0Congelho Informativo sers presidido pelo 12 Vice
Presidente, 22 Vice Presidente, Secretariado pelo

£

2l
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§20 -
§32 -
i i

_'_'4.‘.'- 3 09

Elaborar propostas que serio enviadas ao Conselho !
Deliberativo para deliberacio;

Assessorar o Conselho Deliberativo na elaboragao do
orgamento anual do Sindicato, fornecendo-lhes pro -
postas de melhoramento;

Informar o Conselho Deliberativo dos acontecimentos
que interessem a Classe Policial Civil especialmen-
te o3 concernentes &s melhorias saleriais e condi -
goes de trabalho; bem como agueles que caregam de
uma providéncia imediata por parte do Sindicatos
Sugerir toda e quaisquer medida que venham a contri
buir para a.valoriéagao do Sindicato e degnificacao
da categoria representada.

OGonselho Inf&nmatlvo reun1rqueaa a cada trinta It

dias, sempre hs véeperas da reunifo do Conselho De~

VL

liberativo,' devendo a este encaminhar copias ge sws
AtaS. Pl
commmmcm DA DIREEEORIA

g

Ao Pr951aente compete-

a) - presidir o Plendrio e Conselho Deliberativo;

b) - representar o Sindicato em juizo e fora delej

¢) - assinar com os Diretores da &area, os contratos
e quaisquer titulos que onerem a entidade;

d) = ouvido o Diretor Administrativo, contratar, em-
pregados e gervigos de profissionais autonomos~
obedecidos o estabelecido na alinea anterior;

e) - assinar, juntamente com o Tesoureiro Geral os
cheques do Sindicato;

) - orientar 4 politica do Sindicato, submetendo '
ao Conselho Deliberativo og planos de agao pa-
ra apreciagao;

g) praticar os atos de urgeéncia e de relevancia pa~
ra a classe, obedecidas as normas que lhe forem'
pertinentes: submetendo-os a apreciagio do Conse
1lho Deliberativoj

fo e\;
lmcma; nG’O WW‘ )
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h) - convocar a preunifo extraordini da AssembléighGe-
ral, Conselho Deliberativo, Plendrio e Consellfo M !

Informativos

i) - superintender todas as ativicades do Sindicato
razao da conveniéncia e oportunidade dos atos prati
catos pelos seus dirigentes; e

j) = convocar e presidir as Assembléias Gerais,

I =~ Ao 12 Vice Presidente Compete:

a) - substituir o Presidente em secus afastamentos eventu
ais, assumindo todéa as prerrogativas a ele ineren-
tes;

b) - assumir a presidemeia do Sihdicato em caso de vacan
cia ou por licenéiamento do Presidente, durante pe-
riodo de afastamento ou o tempo que faltar para o '
término do mandato

¢) - assessorar o Presidente em todos os atos por ele I
praticados e na 'forma prevista nesse Estatuto e no
Regulamento Administrativos

d) - presidir, supletivamente o Conselho Deliberativo ,

V44

encaminhado cdpias de susns atas no Presidente para
apreciacdo} -

e) - apresentér projétos que venham a melhorar a eficigg
cia administrativa do Sindicatg, assim como planos!
de agao que visem melhorias para a classej

f) = juntemente com o 22 Vice Presidente, assessorar o
Presidente na coordenac¢ho e controle das atividades
desenvolvidas pelos ocupantes de cargos sociaisj

g) - representar o Presidente perante as pessoas fisicaa
e juridicas quando de seu impedimento ou indicado '
pelo mesmo}

h) - desempenhar outras atividades que lhe forem conferi
das pelo Regulamento Adminstrativo,

III - Ae 29 Vice Presidente compete: |

a) - assessorar o Presidente e 12 Vice Presidente no cum
primento de suas atribuicoes estatutirias;

b) - ocupar a presidencia apbs ter sido declarada a vachh
cia pelo Plendrio da Diretoria e nio estando o 19 !

. Vice Presidente em condigoes de assumi-laj

-}

" 40 ABR 199
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c) - presidir, supletivamente o Co

remetendo cépia de suas atas aoCo
vo para gpreciagdo;

d) - apresentar projetos e planos de agao, e presidir !
supletivamente o Consellio Deliberativo;

e) - assessorar o Presidente ¢ o 12 Vice Presidente, na
coordena ¢ao ¢ controle das atividades desenvolvidas
pelos integrantes da Diretboriaj

f) - obedecidas as normas gerais previstas neste Estatu-
to desempenhar as atribuicoes que lhe forem previs~

tas no Regulamento Administrativo da Entidade,
Ao Secretario Geral compete:

o | = - ~ 5
a) = dirigir a secretaria e redigir a correspondencia do
Sindicato auxiliado pelos demais secretarios;

b) - secretariar as reunides oa Assembléia Geral, do '

Plenario, e .do.Conselho’ Véliberativo, lavrando a res

pectiva'Ataf T

1

Ve

c) - receber e registrar as chapas dos candidatos & reno

vagao da Diretoria e Conselho Fiscal.
Aos demais Secretérios’ compéte:

a) - auxiliar o Secretéario Geral e nas faltas e impedi =
mentos substituirem uns 2o0s outros na ordem respec—
tiva.

Ao Diretor Juridico compete:

a) - assessorar o PlenArio e o Conselho Deliberativo,
emitindo pareceresj

b) - assessorar a Presidéncin quando da elaboragﬁo‘de '
contratos que onerem a Entidadej

c) - elaborar estudos juridicos visando a resolugdo dos
problemas especifipos que afligem a classe Policial
Civil. submetendo-as a deliberagfio do Conselho Deli
berativos

d) - providenciar agsistencia juridica para os associados
na forma estabelecida no Regulamento Agministrativo

e) - desempenhar outras atribuicoes, de acordo com as dg/

~ clsGes do Plenério, Consejho Deliberativo, e demais

orgao da Entidade.

o ) ¢ .l AO

LD Ay D
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VII - Ao Diretor de Imprenmsa e Divulgacdo o

a) - zelar pelo prestigio do Sindicato;

b) - manter contato com a imprensa e outros orghos de "
divulgacao;

¢) - submeter ao Conselho Deliberativo toda a matéria o
ser publicada, exceto em caso de urgéncia, quando !
se justificard na primeiras reunidos

d) - editar boletins informativos;

e) - elaborar notas e cartas abertas a populagao de acor
do com o estabelecido relo Plenério e ou Regulamen-
to Administrativos .

VIII - Ao Diretor de Relagdes Inter-Sindicais, alédm do que for
estabelecido pelo Regulamento Administrativo, compete:
a) - manter contatos com dirigentes sindicais e represen

tanteg clasaistas de todo pails, procurando um me 1hor
relacionamento e reciprocidade de ajudas

b) - participar do Plendrio o Conselho Deliberativo, le-

A/‘ ./ Y//4

vando as propostas que Julgar convenientes gos obje
tiyos a serem atingidos relo Sindieato;

e) - desempenhar demais atr1b01goes previstas no Estatu-
t0, : P

IX -~ Ao Diretor Aﬁministrativo competes
' a) - apoiar aB atiyidades dos diversos orgios da entidalk

de;

b) - registrar em livro Proprio todos os contratos cele—
brados pelo Sindicato;

¢) - escriturar os livros de registros de bens mbeis e
imbveis e semoventes, bem comoos bens nio patr&mo -
niaisy’ : ﬁﬁ

&) = auxlllar a Prsﬂidenc1a e Vice Presidencia bem como!
o Sevretario Geral nos cnﬂargos que lhe forem con -
fiados; PN oo !

e) - execer atripuigdes especificas, de acordo com o re

gulamento administrativo; ('

- Ao Diretor Cultural compete:
a) - estimular as atividades culturais no meio da comuni

dade Poliecial Civil, procurando integra-la no con

orme o t:r}gi..lml, L)O‘I m

30 ABR 1999
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: P o g
. testo da cultura nacional;

b) = elaborar planes da AERe snpeodfions de sun Aren, o
quais apbs aprovadea pels Oanhoiho Beldbevalive abhGh

) ; i ) 5
e executados de acordo com 0 cronograma fixadoj

o) = programar shows, bailes e outrns atividades sorrelaty

tendo sempre em vista uma maior aproximagdo entre Polici

ais Civis e demais setores da sociedade ciyilj
d) - desempenhar demais atribuigoes previstas no Regulamento'

Administrativo}
XI - Ao Diretor ge Formagao Sindical competes:

a) - manter contato permanentes com a .classe de Policia Civil
de todo pais, procurando constituir novos Sindicatos da
categoria e incentivando a formagao de Confederagoes e &
Federagoes de Policiaig Civis, g nivel sindicalj

b) - apresentar proposta para criac¢io de Departamento e outmsahx

orgios que possam representar todos os segmentos da cate“‘\

N

\\

goria perante.o Sindicato;

£

¢) - outras atribuigoes gstabelecidns pelo Repulamento Admi -\\\\
nistrativoe.

XII = Ao Diretor de Bsportes compete:

a) = programar e executar todas as atividades esportivas que
interessem & classe Policial Civil, bem como outras es -
pecificadas ﬁo Regulamento Administrativo e no Estatuto.

ARTIGO 24-0s membros ga Diretoria nao respondem pessoalmente pelas obri
gagoes oontrfidaa_em nomeldo,ﬁipﬂicﬂﬁo no exercicio regular !

de gua gestf@io mais sfo responsaveis pelosprejulzos gue causem

em virtude de infraggdo ao Estatuto.

]

ARTIGO 25 -Em caso de impedimento temporario, de um Diretor, ou ocorren-
do vacancia de cargo na Diretoria, a substituigdo ou preenchi
mento da vaga dar-se-20 pelo Diretor imediato da relacao do
artigo 17.

ARTIGO 26 - Perderéd o mandato o Diretor que, sem motivo justificado geixar
de comparecer em cada ano, a um tergo das reunioces ordinArias
ou a trés reuniGes consecutivas,

: § 12 - s8o motivos justificados para efeito do caput do arti- I

g0t

a) - doenga comprovada por atestado médicoj
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ARTIGO 272 -

ARTIGO 282 -~

1ho Deliberativo,

§22 - A perda do mandato prevista no artigo anterior &
declrada pelo Presidente do Sindicato em reunifo !
extraordinaria dp Plenério da Diretoria, mas somen
te produz efeitos apds decisdo da Assembléia Geral
convocada espeeiéimente para e¢ste fim, dentro de
trinta dias,.

A Diretoria pode instalar os Departamentos gue o Regula-

mento Administrativo autorizar, inclusive com relativa !

autonomiag. '

Os membros da Diretoria terao suas atribuigoes esp-:ec:l.:ﬁ‘l—-‘:‘:_;:é

=

cadas no Regulamento Administrativo, respeitados gs dire

SN
trizes‘gpyais estabe}ecidaa por este Estatuto, na forma? ::;
que segues ’
XIII - Ao Diretor de Agsisténeia Social competes |
a) preparar, coordenar e executar as medidas de assistén
cia social, sempre que necessé}ias, bem como outras !
atribuigﬁeé.pfevishas-neste Estatuto e Regulamento '

Administrative.

XIV - Ao Diretor de Planejamento competes
a) programar as atividades aos movimentos paredistas e !
execer outras atribuigOes previstas neste Estatuto e

no Regulamento Administrativo.

XV - Ao Diretor de Integracio Classista competes

a) manter contatos permanentes com os membros das diver—
sas categorias da classe Policial Civil do Estado de
Pernambuco, e demais categorias a nivel nacional, pro
movendo encontros e debates, visando a uma maior inﬁé'
gragao da classe, bem como outras atribuigoes previs-

tas neste Estatuto e no Regulamento Administrativo.

XVI - Ao Diretor de Inativos competes:
a) preparar, coordenar e exécutay as medidas de assistén !

cia socialj

Tn 1?!3}'

RECIFE.
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ARTIGO 292

f;L) auxiliar a Presidéncia e Vice Pre@iflencia bem

0

fiadoss
XVITI -~ Aos Diretores substitutos compete:
a) a substituig8o do titular em guas faltas e impedimen
t08, bem como a participacio no Plendrio da Direto -
ria e no Conselho Informativo, na forma prevista nes
te Estatuto e no Regulamento Administrativo,

XVIIZ~ Ao Tesoureiro Geral competes

a) = adotar todas as medidas necessirias bom andamen-
to dos servigos da tesou;aria;

b) - ter sob sua responsabilidade dinheiro, titulos e

gquaisquer outros valores;

c) = promover arrecadagao das contribuigoes e de '
quaisquer outrés valores} :Sgé

a) - assiparﬁ com o Presidente, ordens de pagamento , ﬁ\i
chquea e ‘olitros valores. do Sindicatos QQE

e) - efetuar pagamento e recebimentos

f) = ter ao seu cargo escriturados em dia com clareza
o livro:caixa, assim como os demais livros de !
aasentamén@oaﬁ pelos guais é responsavel;

g)- = organizar mensalmente, até o dia quinge, o balan
cete do més anterior com discriminag@o de todas®
as importancias recebidas e pagas, para que geja
encaminhado ao Conselho Fiscalj

h) = organizar o balango anual, no primeiro bimestre
geguinte, para fins previstos no Estatuto}

i) = comunicar ao Presidente, no prazo de 30 (trinta)
dias o nome do sdcio em mora com o Sindicatoj

PARAGRAFO UNICOs Ao 12 Tesoureiro compete guxiliar o

Tesoureiro Geral em todas as suas fune
goes é atribuigoes ¢ substituilo em *
geus impedimentos ou auséncias, Ao 29
Tegoureiro compete substitui-lo em seus
impedimentos.

0 Conselho Fiscal se compoe de 03(tres) membros effti -

vos e dois(02) suplentes, eleitos por excrutinio secre-

to para wm mandato de 02(dois) anos, coincide g.com o

10 RE NO LAY
da Diretoriae e’ CF‘_I e i 7
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necessario, agao fiscalizadora, vistorias e exames con-

tébeis, visando manter a reguleridade na vida finance -
ira e econdmica da entidade,

ARTIGO 312 - Cabe ao Conselho Fiscal a conyocagao da Assembléia Ge -
ral para os devidos consignados na letra "e" do artigo' !
72, se a Diretoria se omitir, sendo requerido por 1/3 '

(um tergo) dos associados em dia com sua obrigacdes.

ARTIGO 322 - O Conselho Fiscal promoverad m ftomada de contas da Dire-
toria se, no inicio do ano n&o receber dela os elemen -
tos contdbeis e da administrac¢io financeira necessaria'
a devida prestagao de contas a gue se refere ao 1nci80'€E§§§§
VII do artigo 19, sob pena de proposta de destituigao '
dela & Assemblela Geral, se eolocar obstaculos a isso, %Qit

ARTIGO 332 - Em sua primeira reuniao, 0s membros do Conselho Fiseal!
elegem entre gi o Presidente do orgfo e definem a ordem
de substituigﬁq ou preenchimento, em caso de impedimento

ou vacancia, respectivamente,

ARTIGO 342 -~ Podersgo associér—se a0 Sindicato todos os integrantes '
da carreira Policial Civil do Estado de Pernambuco, in-
clugive os aposentados da categoria.

§ 1° - 0s servidores mencionados neste artigo investemt
ge da condigao de associados do Sindicato median
te o preenchimento e assinatura do formuldrio !
préprio, do qual consta sua adesSo ao Estatutfo !
da Entidade e 0 compromisso de fiel cumprimento!
dele e das normas internas e obrigacOes sociaisj

§ 22 -~ Do indeferimento de pedido de admissfo como s8O -

cio cabe recurso a Assembléia Geral,
ARTIGO 352 - Aos associados em dia com suas contribuigoes e obriga —

goes estatutérias, assegura o Sindicato os seguintes ! E

Direitoss
I - participar das Assembléias Gerais ‘<g5
IT - votar e ser votadoj ‘QD ¥

interesses e direitos func1ona19,
dividuais;
IV - defender_S€ nos processos
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_ ARTIGO 360 -

ARTIGO 372

ARTIGO 389

ARTIGO 392

ViI -
VIII-

II -

III -

v -

csz:;irfﬂ
requerer, na forma das alineas "b" € "€" go arti

a convocagao da Assembléia Geral;

representar, por escrito, perante os orgaocs da Adminis

tragao Sindical, gobre assuntos relativos da catego -
ria profissional ou seja de interesse desta ou do qua
dro socialj;

utilizar os servigos e instalacgoes do Sindicato;
gozar das prerrogativas de associado, asseguradas pe-
lo Estatuto pela Constitutigdo e pela legislagdo vi-
gentes ‘

Sao deveres dos aesociados:

pagar, nas épocas proprias as contribuigbes devidass
cumprir este Estatuto e as demais normas emanadas !
dos orgaos e autoridades internans competentes;
manter elevado o espifito de colaboragiio com o Sindi
cato e de Uniao com 08 integrantes da categoria pro-
fissional e os trabalhadoreé e geral, participar !
das reunifes ¢ atividades;

zelar pelo patrimdnio do Sindicato;

As normas diseiplinares serdo estabelecidas no Regu-

lamento Administrativo_da entidade,

CAPITULO III = DAS ELEICOES
As eleigoes gingicais reger-se-zZo pelo Regulamento !
Eleitoral elaborado pela Diretoria Provisbria, apro-

vada pela Agsembléia Geral da categoria,
CAPITULO IV = DA GESTAO FINANCEIRA E PATRINONIAL

Congtitui receitas do Sindicato: i

a) a contibuigdo estabelecida no artigo 82, IV da
Carta Magnaj

b) a contribuigdo prevista em lei, a que ge refere o
artigo 82, IV, da Constituigéo, in finej

c) os descontos assistenciais sobre os reajustes sa-
lariais, constantes de claussulas de dissidio co-
letivo;

d) as contribuigbes mensais consecutivas dos associ-
dos} '

FY.
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ARTIGO 409 -

ARTIGO 41} -

ARTIGO 429 -

ARTIGO 432 -

ARTIGO 442 -

: -18
e) a renda proveniente de aplicagézzzzjz:;;;::;

f) a renda patrimonialj

g) as doagoes, subvengdes, auxilios, contribuicod§
terceiros e legadosj

h) a renda proveniente de empreendimentos, atividades

e Servigos.

0 patrimonio do Sindiceto é constituido de bens méwis
e imoveis adquiridos, doados ou legados e quaisquer
bens e valores adventicios;

PARAGRAFO UNICOg O Sindicato somente poderd receber °
legados e doagdes, g qualquer titulo
de seus associados ou de entidades '
congeneres,

0 plano de despesa deve observar o orgamento aprovado

naforma deste Estatuto e comportara exclusivamente osg

dispéndios da manuntengéo e os gastos contratados, !

autorizado pela Diretoria,

Consideram-se dé“Pronto pagamento, autorizado pelo !

Presidente os gastos até a quantia correspondente até

150 (cento e cincoenta) BTN's, dependendo os superi -

ores a esse iimife de prévia autorizagio do Conselho!

Deliberativo.

PARAGRAFO UNICO: As contas bancdrias serfo movimenta-
das mediante assinaturas concomitan-
tes do Presidente e do Tesoureiro '
Geral ou de seus substitutos, nos im
pedimentos e nas faltas.

0 sistema de registro contibel deve ser de molde & !

propiciar; a qualquer tempo, o levantamento das si -

tuagOes finaceiras e economicas, bem como a identifi-
cagao especificada no patrimonio social.

A aquisig@o e a alienagao de bens imdveis depedem de

prévia autorizagdo da Assembléia Geral e de parecer !

do uonselho Fiscal,

ARTIGO 452 - Na thipotese de disolugdo, o patrimdnio do Sindicato '

seré doado a entidade congeneres, na forma determina~
nada pela Assembléia Geral, _

6 original, Dew Ry

RECIFE, 45 AER 1091
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L h R CAPfTULO V = DAS DISPOSICOES GERATS

0 presente Estatuto entra em vigor g partir de sua g -

- ARTIGO 46°

4 provagao pela Assembléia Geral de fundacfio e publicadd

pet : no Didrio Oficial do Egtado de Pernambuco, por extrato
: sendo transcrito em livro préprio ga Secretiria e leva

|
!
g
do a registro no Cartorio competente, |
: ]
|

ARTIGO 47?2 - Os casos omissos serﬁo‘resolvidos pela Diretoria ad

¢ ARTIGO 482 - S8o considerados sécios fundndores os integrantes da !

AN : carreira Policial Civil do Estado de Pernambuco que '

-—

J
referendum da Assembléia Geral, )
I

r ” ~ ——
comparecerem g Assembleia Geral da fundagao do SindicE-_:J]

to.
_ ; a
b . --'ARTIG’Q_ 499 - A Diretoria Priovisoria, cujo mandato termina com a %
ey g posse da primeira Diretoria, incube: !
L I - preparar e realizar'été'24(vinte e quatro) de no - ‘
4 Bt vembro'doféno:de mil novecentos e oitenta e nove ,

a eleigao dos membros dga primeira Diretoria e ', do

\

II- providenciar o registro do Sindicato no orgao com-

Conselho Fiacal;

petentéi
ITI- evidar todos os esforgos para o desenvolvimento e
congolidagao do Sindicato até a posse da primeira!’
Diretoria regular.
PARAGRAFO UNICO: A eleigéo da Diretoria e do Conselho !
Fiscal reger-se-& pelo que dispuser o

‘Regulamento Lleitoral,.

N ELE 2F g o g g

X ' '
PAULO GUERRA / _
127 - Raplo  Anlonip E
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( SINPU[ PE) Sindicato dus Pnllclals Givis do Estado de Perna

-—__,..*

FUNDADO EM 24/05/89 — — . — i C.G.C.N.c 24.132 318/0001-84
TR = 4 ' g
orfcIo N ﬁpf":/g/_?f L ,n;g//
x ,ﬂ (4 //h/cire 22 de Abril de 1991,
% o +~ :

/ o ’ 11: e L'UQ”' 7 Secretaria de Adminict-=

i 5 el ;..‘- o {{ j{;{! Gabinete do .ccretanu

' ; 5 !' -_r'* G / ® "rcebido em _.?{1/0'1.4 S
A0S % ks _Apan. .. Bur
EXMes, Brs, Drs, . @ o s

a Cule

‘DD, GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNANBUCO T et

DD, SECRETARIO DE SEGURANGA PUELICA DO BSTADO DE PERMAMBUO®,DO ESTADO DE PERXS mgo

DD, sncnzmnxo DE JUSTIGA DO nsrmo DE PERNAMBUCO Gabinete do Governador

atl}r de Csrtas

DD, SECRETARIO DE ADHINISTRAQJ\D DB ESTADO DE PERNAMBULC e'h q % : ] ? / Hors

Rupon:a vel

Excsanciasl
Na qualidade de Presidente do SINDICATO DOS
POLICTAIS CIVIS DO ESTADO DE PERNAMBUCO-SINPOL/PB., ¢ d¢ acordo com ss dig
posiqou utatutar.las do mesmo, bem como para todosg os efeitos legals, vi-
mos oficiar s Vossgs Bxceléncius @ presente NOTIFICAGZO do infcio da CAM-
PANHA SALARIAL DA CATECORIA DOS POLICIAIS CIVIS deste Egtado, de acordo !
con a deliberagac efetuada na ASSEMBLEIA OERAL EXTRAORDINARIA deste Sindi_
cato, realizada no dta 16 (Dlzesseis) de Abril dests corrente sno, as 19100
hs, (Pezenove Horas); na Sede do proprio, da qual se decidin pelo citado '
in{cio da Campanha Balar.lul, estabelecida a mesma de acordo com a seguinte
Pautat
10 - PAUTA DE REIVINDICAGCDES em 05 (Cineco) ontos, subsdivididos
& ' om 39 (Trints e nove) Itons, anexada ao presente documentoy

20 - Novs ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA de Cetegorin, determi_

- nada para o diz 30 (Trinta) de Abril do Corrente sno, pare!

: avaliagao des negocieqgoes e deliberagao sobre os resultedos

/ das mesmas, @ decisgo sobre = aceitacao on nao dos ditos re
sultedos ou a paralisagao da categoria (Greve)y

30 « Caso nao haja & eceitageo dos resultedos des re goclacos e
. ’
: por parte da Categorie, imedietea convacaqﬁq da mesme para e
paralisagco. \
'} Assim sendo, cumpre~nos oficiar as Vosass '

Excelancias das decisges o deliberagdes ds Categoria, o que fazemos 5&;‘:" o] -
te oficto para que Be produna todos osefeitos legals previstos, o &8 : ZE
do-vos, desde ja, o infcio imediato des negociagoes de noaaaa Log_ 1

goes dispostas ne Pauta apresentada, : S
! Certos de vossa compreen8aq. _.-.;* :

r
-

EDE: RUA FREI CASSIM[RO 179 - STO. AMARO - RECIFE-PE - FONES?

el ."; e —————— = ———— ey~

do Polieisl.,
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,INPOL - PE) Sindicato dos Policiais Civis do Estado de Pemam
'UNDADO EM 24/05/89 C.G.C.N.c 24.132.318/000I-
a )
orfcio ne (f'_?}f/KQj{ Continuagao, (f1s,02)

da justeza e do merscimento dos pleitos apresentados pela Categoria, ficem
2 dlspoaiqﬁo de V. Exclas. para quaisquer esclarecimentos, debatas, negoci
goes e entendimentos para & solugao tranquils da presente Campanha Selaris

: Serdo o que se reserva para O momento, reno
' mos nossos votos de estima o sprego,

Atenclosamente,

. e \ \
° LA
SBRGIO JOSK i.g:tm\m: MELO
pnasmsm DD SINPOL-PE

SEDE: RUA FREI CASSIMIRO, |79 - STO. AMARO - RECIFE- PEG%NES 222 -1662 221 - 4015

3.7 Adlantemento integral do salsrioc referente so més de Ferias'
do Policisl,

Pis. 3)‘3)“
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8 I ¥ POL - PE

. 8indicato dos Policiais
Civis de Pernambuco

CAMPANEHA BALARTIALOYL/G2
PAUTA DBE REIVINDICAGODES

1, ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO ANTERIORMENTE FIRMADOS :

Ravelidegao dos Acordos Coletivos anteriormep
te firmados, mantidas suas oliusulls, excetuandosse aquslas cujo !
teor se ache melhorado pelas decisoes da presente reivindicagao, ou
alterado ou revogado pelo Acordo que decorrer de presente, :

2, COMPROMISSC FIRMADOS EM CREVES

Reconhscimento pleano dos {tana firmados contj !
dos nos termos de compromisso firmedos quando dos terminos des Grc |
ves de 06,03,89 e 16, 03.90, assim cawo a manutengao dos {tens 5: ’ |
cumpridos, mais & manutengao do Agotdo Coletivo de 07,06,90, ‘

3, QUESTOES ECONOMICAS B SOCIAIS

3.1 Reajuste de Sal‘rios, a pertir de Maio/91 com bese nos Indg_
ces dos IPC's de Fevereirc a Malo de 1991,

3,2 Pagemento de diferengas saleriais referentes as parcelas scg
dedas sobre s inflagao.de abril, ncvembro ¢ deyembro/90, e '

~ des diferenges sslarials decorrentas do néo eumprimento da °
Lei 10.%418/903 Hannntenqao desta citeds Lei no que se refere

ao reajustamento sutomatico dos salariosy Diferepgas Salari !
als entre o qus fol pago em Fevereiro (7%) e o reajuste devi |

do neste mosy pagamento des parcelas referentes acs meses de
Margo e Abril de 91, previstas pela Lei 10,418/90y Diferen_' l
gas referentes a Abril, Novembro,dezembro do 1990.

3,3 Egcolonemanto vertical e horigontal dos galerios com propor_
cionslidade entre Delegados e policisis de nivel medio,

3,4 Periodicidsde dos pagementos com & quinqualidado pentide,
3,5 Pegamento de 1ue (déeino-guarto) Salario para os Polielais Ci
vis,

3.6 Antecipaqao de 90% (cingquenta por cento) do 13D(dec1meﬁjf¥qg
ro) salario, a requerimento do policlal, em qualggg d
ano, compensando-se conforme determinagéo leg

3,7 Adiantemento integral do aalario-referanga
N
do Policisl,




Campanha Salarial do SIMPOL-PE, Continuagao, (Flsé 02)

. 3,8 Colenderio enual de pagamentos com dat-aa #nificadas em !
tod o Estado,

3.9 Pagamento de toda & qualquer verba atrasada, devide ao !

3,10 40% (quarenta por cento) de Adicddonsl de Ferias anmmis.

3,11 Extengao do Vale-Refeigao ao pessoal que trabalha inte_
gralmente (02 expedientes),

3,12 Entewga dos Vales de refeigao sos policiais em cada pri
meiro dia util de cada més,

3;13 Decreto governamental regulamentador do Pagamento de A_
dicional Noturno e Horss Extras pars o Polieial Civil, de
acordo com a Lei .1; existente,

3,14 Cumprimento do Artigo 1o, Parﬁgraro Unico da Lei 10,519
| de 30.11.90,
3.15 Manutencao dos Cursos de Reciclagem Pericdicos na Acads
 mia de Polfecta Civil,

3.16 Decreto para a crhqao L regnlamcntaqao da CIPA-Comiss®
Interna de Prevengeo .~ . .e no praso de 60 diu.

3.1? Participagao Paritaria de reprauntatividada dos Policl
" ais de nivel médio na comissao de promogac e amcesso - °

I

/! coPag, .

,é.lB 120% ( cento & vinte por cento) de Aumento para a Graty
ﬁl - ficacao de Fungao Policial para os ocupantes de cargos'
/’f o de slubolo QTPs0u seja, de 50% para 120%,

e "ol 3,1_,9 Subordinagao direta do Quadro de Eserivees de Pol{eia
_ / 1 Corregedoria Geral de Policta.

3.50 Plano de Cargos e Salarios &a Pilfuia Civil com partici
| 14 ‘paqao de policieis eivis de nivel madio rtpruantn dos '
'{'/"pslo BINPOD-PE, para encaminhamento a Assembleia Legis_

'f-,g-{,-- .lativa em 60 (sessenta) dias, .
.5 5

%: MELHOARIA DAS CONDIGDES DE TRABALHO

lr./{g Projeto de Lei Organica da Pol{eia cs.vu, no pram de *
! 60 (sesgsenta) dias, a ser elaborado com & participaq;'
! de representantes de polfcia civil de nfvel madl%o
l cados pelo SINPOL-PB, g(-, &

L.z Convénio entra a TAURUS e a SSP para aqn!
a prego de fabrica, para os Policiais,

:'

4,3 Criagao do Departamento de Recursos Hima

policial, devidamente corrigida pela CORREGXO MONETARIA, ..




".‘cgmpanhg Salarial do BINPOL=PE’ Cont&nnaqﬁo.

k4 Elaboragao de um Plano Emergencial para “alhoria Imedia
ta des etusis condigOes de trabalho dos policieis civis,
notadaments no que se refere at Recuperagao das Instalp
gOes Prediais inclusive Delegacias, viaturas, armamentcs
l fornecimento de munigoes, coletes identificadores e !
a prova de bala, equipamento de comnnicggao, elojemento
adequado, etr, Carantida a participagio de representan_
tes dos policlals de nivel mﬁdlo, parétariamente, para a
discussao das prioridades, .

4,5 Aberturade Concurso Pablieo pars todes os cergos, sen_
do o de Folicisl Agente com escolaridade mfnlma de 20 !
; Gr;u.

4,6 .Trannrora‘naia do Departamento de Policia de Menores dat
Secret, de Justiga para & de Seguranga Publica,

4,7 Exelusividade do uso das viaturas para os sarvigos poli
clais,

4,8 Remodelagao das Carteiras Funcionails s criagao de Dis_'
tintivo Oficial da Polfeis Civil,

4,9 Elaboragao de Projato de Pol{tics de Segurange Publica
para o Bstado, com participagao Paritaris de repressn_
tantes dos Policiais de nivel medio,

h.io Informatizagao do Instituto Tavares Buril-ITB,

5, POLITICA SINDICAL E PREVIDENCIARTA

5.1 Plsno reconhecimento da estabilidade sindical de todos'
os s4P7iavrés da secretaria a partir do registro de sug
candidatura & cargo efetivo cu de suplente de entidsde’
representativa dg Catsgoria,

5,2 Colocagso a disposicao da entidede sindical de todos os
Diretores, efetivos e suplentes, com onus perr o EStedo

5.3 Livre acesso s entidades sindicais g08 locais de trabg
lno, para as tarefas de convencimento, filiagao, divnl_
gagao de informes e demais assuntos de interesse da cate
goria, conforme suas instancias de delibaragao.

5.k Particlpaqao em todos os eventos da categoria, medicnte
aviso prévio do Bindicato, sem epresentagac dc4giélara
§a 0, %
5.5 Isencao de contribuigao mensel dos apoqu_;mv'7’3 P

5.6 Pagamento de Farias ao Aposentado Jﬁﬁ;ﬁ:f{éfffifjlho do !

“ 3
= — —




@ .

Campanha salarial do SINPOL-PE, Continuagaoc, (Fls. O

5.7 Prago nunca inferior a 72 (setenta e duas) horas entre a
a data da rulizaqao de qualquer audiano!.a de comissao ! |
purmanenta do disciplina e a da intimagéo do Servidor
que esteja sendo intimado, .-

5.8 Comunicagao ao I_Biﬁdimto de qualquer processo administrz
tivo contra Servidor insteurado, independantemente do ' E
memo ter ou nao Advogedo Particular. '

5,9 Fim das PunigOes de Suspensso aplicadas por Delegados a ‘
agentes e demals servidores da SSP-PE, de acordo com @ :
Constituigao Federal em vigor. ¥

|
|'

Recife, 22 de hbril de 1991,

SZRGIO JO ﬁ (mu Jp}: MELO
PRESIDENTE DO SINPOL-FE : |

ASSESSORIA JURIDICA
Clemencean de Souza
Marcus Pontes i
Paulo Mafra
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PODER JUDICIARID
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA €° REGIAD

TERMO DE ENCERRAMENTO

Contem estes autos 202(duzentas e duas)

folhas, numeradas e rubricadas, constituindo o

volume II do Dissidio Coletivo n® TRT-DC-47/91,

que ora se encerra, prosseguindo com o volume'

111, aberto nesta data, a partir de fls. 404 (

Termo de Compromisso Governo do Estado de Per-

nambuco)

Recife, 08 de maio de 1991
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JACQUELINEtigRA F.COSTA

Assessora da Presidencia do TRT

Sexta Reg}&o

i S

R. T. - Mod. 19




