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SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE,
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCG %

Reconhecido pelo M. T. P. 5. em 13 de Junho de 1867
Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.v Andar — Sala 211

Endereco Provisoric: Rus Bulhdes Margues n= 19 —
Recife — Pernambuco

Delegacia 'do Jaboatdo: Rua Gamara Lima, 62 — 1. Andar — Sela €5

Céwﬁa suténtica da ita da Assembléia Gerel Txtraordin—

dria do Sindicato dos Tratalhadores nas Industriad de
. Ixtracéo do Liarmofe, Calecdrec e Tedreiras do Tstado !

de l'ernambuco, realizada no diz 16 de nar¢o de 1286,

Los dezesseis (16) dizs do més de nar¢o de ano de mil
novecentos e citenta e seis (1986), 3o ocito (8,00)horas, em segundc convo-—
cagfo, reuniram-se os associados do Sindiecato dos Trabalhzdores nes Inudas
trias de Txtregic do liarmore, Caledreo e Tedreiras do Istado de |ernambuco
en sua sede social, site & rua Cémara Iima, n? 62, 1¢ andar, sala 05, Ja-

boatfo, O Sr. Jeafo ur;s viniano Darbosa r"51dente do Jindicato deu poxr !
aberto so trabalhed, ards veridicer o llvro de presenga, constatando a /
“rcgenga de cento e trinta e dois (132) a CClaQOE. Instalados cs trabalhos
da presenca Assembléia a qual foi convccnd" por editzl, dfixado na sede do
Sindicaoto e nas enpresa, o Sr. —rPﬁldEnue, ccnv1dou 0 Ur. liauro Coares de
indrede pora secPetariar os trebe hos, solicitando do mesmo a leitura do
edital de COHVOCEPMO, edital do die de marge de 1586, Tinda a leiturs

taqgo quetinha por cbjetivo, & presente Lcsembléia em anr601ur e delibear ¥
uolre ce reejustes salarianis da oz ategoria profissicnal. hpos esta explana-—
¢fo, 0 Or. Presidente franqueou a falavra ao plendrio, dela fazendo oo (o)
0 companheiro Jese Uaturnine de hrante nreccnumngo ag seguintes Cldusulass

- ;
do edital, o or. Fresidente, fez uma explensgio sobre a ordem do dia, infor i|

18~ 1007 (cen por cenuo; da THIlLDwO, ‘como_ SGJM oS ?t‘ daedo pelo overno no
8 o0 restante 400 o4
222~ 85 (oito por ccnuo) de produtividade,
38= 507 (einguenta nor cento )para horag extras, e Domingos e feridos 1009
(cem por cento) nas horas extras.
42— TiZo0 haverd dispensa do empregados e operérios no més Dezembro.,
5%= Toda vez gue a inflag8o atingir 10%, seja incorparada zo saldrio auto-
meticamenta.,
6°- Menovagdio de todes as cldusulas do zcordo anteior, nfic enumerados cx»
Pressamente acina,
72 Gue os pagementos dos empre ados e operdrios seje feito atraves de enve
lopes de pagomento, com cépie para os mesmos,
€¢~ tue fice assegurado a todo empresado com malg de cinco anc o dereito !
de estabilidade provissoria e por cada 01300?05) énos de servigos rece
ber 10 como abono solre seu saldrio,
£~ Que seja gazﬂguragou & todes companentes desta categoria estalbelgdzde
v por 1 (lum ano ) nos seus empresos.,
107~ Cue seja permitido aos cmpregados e operdrics nio bater cartdo de ponto
ne hore de almogo,
11— tue todas mpresas que tiverm er mpregades ou operdrios ndo registrades,
dever fazé-lo dentro de 30 (trints) dias,
= Que meja permitido afizagfic dos avisos do vindicato no quadro de avisos
das :mnresus.
Apés a exrlonogfo das cléusulas acima, usou D
ria da Jilva, dando total apoic as rafrrides clausulas.
vra ¢ coupanheire Antonio Trancisce da Tilve, indagando do compenhei

Fea

B

%3

. = I
‘a palavra o companheiro Jose Na
“ - -
[8f=Ts} tamtom de pala
Tuiz
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— -

TFernandes da cilva, Tesou eiro do windicato, sobre o situsgac finencei-
ro da entidade, este respondeu gue stuslmente a meioria dag entidades |
gindicais estgo em si ul.'.a;t;'_u;\ precéria logo recebendo do companheirc que
fosse reivindicado wn desecnt en folha (é pasamento de 505 (ein 3
per cento, de todos os integrantes da categoria, desde o zumento
t&n ac concedido em Tevereiro, inclusive os ndicicnais que por
m e inclusive os aumentos do mts de abril de 1¢0
lever (a entidade para custeio e melhcrias de entid
dicou ta,bém, cue todas as cuitras cliusules do an

N
4]

> Celedi

. - o 3 .
vo permanecem em vigor durante tods vigencia do o ti-
- . - - - .
vo. Nae havendo nmala guem ge ] ' er usc da rogi-

trabellc de votagao .:olic:ﬂ.wn 10 do
cmpanheircs nara sor\mre.-r de eccerutinado-—
Vancel Leopoldino Cos Cantos e CSe=
Treaidente  epés v ririear a

~

dente, informouw que pacsari

e L o . L b1
Plenario a indicageo de do
reg. Jorem ndicedcos os cor
vering Tuiz do llamo. Composte & I'es

-

c-i:-i; nieia CLc naterial alusive ace T de eleicae, dete:rinou gue
2dida a votacgo pelo gistema Lh o«*umu' nic seeretic, dela par-
ticivendo tedos os -mso"’mu, que i ; verzxnte g .'esa liretora

COTTTTVAITIn TOUDST condagosd T . z votc., A votacio

v _sormelmente e @o geu final, os Ors, ~gerutincdores recalizarar a
lentre dus cauiclas costumelrslg,geunciondo per fim o seguinte
: Constatou-se que howvia canto e Trinta e dois (132) .Jolrc coxr
orme assinatu -
Tas ,'___:’..-Cl._.‘t;._l no livro competente. rbertas as sobrecortes cada uma conti
] 1;::.:; cédula a, huavendo cor voto em b:*:.-“ co e tedeg as cedu
ontink a aprovoge 8o nos toreos enuncig

lizeres
rnen protestos our resbrig es, nte de

"

N r % o , i
TES, DUM IO GUe co-neciuid corol 0 mumoro e VC'!.Z'.LI".'!JCS, c

, & . = ]
“re 2geretario gue fizesse

] -'-‘ 14T e Sy, e LS . = Te oo
Cual ﬂ.‘p._.-; _-3..1,‘4 e acliigas cocrniorme recel as bg-—-
ligg tendo er :;c-l_.*;ida C OTr. resldc.d,c
1hes e encerrcdos os reones &8 dez horas

80, 16 de marco de 1986,

ispinjeno Darbosa— residente

.(/u’fo Svared q/ &7;;/9:3'5-4

de ‘pdrade-Secreta
{

veverine Jooe
LOT" o
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MINUTA DAS CLAUSHLAS

Primeira = 1007 (cem por cento)da inflacao, s o 60% (sessenta por cen-
to?f 53 acordg com o Dec. Le} 22837%2, e os 407 (quargnta por

cento), atraves das empresas empregadoBas.

Segunda - Ser concedido 8% de taxa de produtividade, a todos os inte -
grantes da categoria profissional.
Terceira - Ser concedido 507 (cinquenta por cento) nas horas extras e

1007 (cem por cento) nas horas extras trabalhadas nos domin -
gos e feriados.

Nao ser dispensados nenhum trabalhador no mes de dezembro,sem
antes consultar o Sindicato dissidente.

Quinta - Toda vez que a inflagao atingir 10% (dez por cento) ser incor-
porado automaticamente no salario do trabalhador.

Quarta

Sexta - Qye os pagamentos dos empregados e ogerérios se ja efetuado atra
ves de envelopes.de pagamento, conm copia para os mesmos.,

Setima - Fica assegurado a todo empregado .-com mais de 5 (c9nco) anos o
direito de estabilidade provisoriae por cada 5 (cinco) anos de
servigos ser concedido |07 sébre sey salario, a titulo de abo -
no. '

Qitava - Seja assegurado a todos os integrantes da categoria, estabili -
dade por um (l) ano, nos seus empregos.

- - L - -~
Nona - Que seja permitido aos empregados e operarios , nao bater car -
tao de ponto na hora do almogo.

- ’ - ~ .
décima =~ Que as empresas que tiverem empregados ou operarios nao regis-
trados, deverao faz=e-lo dentro de 30 (trinta) dias.

- -
Decima pri
meira - Que seja permitido afixacao dos avisos do Sindicato, no quadro

de avisos das Cmpresas.

’ -
Decima se-
~ » . ~
gunda - Renovagao de todas as Clausulas do Acordo anterior, nao enume-
radas expressamente acimaa.

y Recife, 26 de margo de 1986




\

#CONVENGAC QUE ENTRE SI FAZEM PERANTL 0 Ex:hi‘j’
SR. DR. DELEGADO REGIONAL DO TRABALHO £M PLR
S AMBUCO, DC UM LADO? COMO SUSCITANTL: SINDI- Al
CATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE £X- (”fi
TRAGAO DO MARMORE, CALCAREC E PEDREIRAS DO [ |
ESTADO DE PERNAMBUCO E, DE OUTRO LADO, COMO 4
L ' SUSCITADCS: SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA |
DA CONSTRUCKO DE ESTRADAS, PCNTES, PORTCS,AE |
Co ROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTAGAO, E AS Elim
PRESAS ABAIXO SIGNATARIAS, PARA SOLUGAO CON-
CILIATORIA DO AUMENTO DC SALARIO E NORMAS DE

TRABALHO, NOS AUTOS DO PROCESSO DRT-
\Q}\ OBSERVANDO AS SEGUINTES CLAUSULAS:
Q

je) - CORRECAO AUTOMAT ICA DOS VALORES MONETARIOS DOS SALARICS J

para todos o8 trabalhadores nas industrias dehextraggo do marmo - i
re; calcareo ¢ eedreiras do Estado de Pernambuco, inclusive empre

(:} gados de escritorios das emprosas vinculadas a categoria profis -

' sional, de acordo com & Lei n® 64708, de 30/10/79, a base 100% do
Iupe - Indice Nacional de Prego a9 Consumidor, decretado para o
was de abril de 1985, pela fundagao do IGGL. A aplicagao desta
correqao automatica sera sobre os salarios vigentes em 31 de outu
bro de 1984, com velidade por seis (6) meses, a partir de 01  de
abpil de 1985;

]
2
L
1

conipc Ao SCIESTuAL DS aALAR 103
CORRELA

tm 12 de outubro de 1985, cgnformc determina a Lei n? 6.708/79,0s ‘
salarios corrigidos e aumentados en 12 de abril de 1985, sees
tomaticamente corrigidos, de acordo com o IHPC fornecido para = |
mes de outubro de 19585;

37) - SALARID NORMATIVO

Fica assegurado para os cmprggados da categoria profissional do /
gindicato convenente, um salario normativo para os guc exarcem
as fungoes de marrociros e marteleiros cr5 385.130 (trezentos e
oitenta ¢ oito mil Eento e trinta cruzeiros) mensal, e para os
que exercemn as fungoes de serventes e a‘udantes um salario norma-
tivo ds CrE 325.307 (trezentos e vinte e cinco mil trezentos e sc
te cruzeiros), mensal; .

49) - PRODUTIVIDACE
Fica assegurado para todos os empregedos da categoria profissio -
nal, inclusive para todos os empregados de cscritorio em empresas
da categoria, um aumento de produtividade na base de 2% (dois por

cento;
o

(£
}LU 5e) - {hSALUBRIDADC

Fica assegurado pata todos os integrantes da categoria profissio

5%??5%; nal, u= adicional de insalubridade de 107, 207 e 305 s neliiaide

os empregados que trabalham com dinamite;

62) - AUMENTO PRIPORCIONAL




62) -

AUMENTO PROPORCIONAL

r

Os empregados, apos 12 de abril de 1985, data do ultimo rakﬁ%jf
tamento salarial que fnrem admitidos na empresa, recebergoaJua- r
vo agmento na porporgac de 1/6 fum sexto) por aha da aErvl °ne giy/
fragao superior & 15 (quinze) dias, obedecendo-se o piso IQ? ou
rial da clausula terceira, do presente Acordo; 5 sala =

,72) UN | EORMES "E_EQUIPAMENTOS EM ATIVIDADES INSALUBRES

ge) -

102) -

11e) -

st
122) -

=t

0 empregador fornaecera aos seus empregados que trabalham em ati
vidades insalubres ou perigosas (dois (2}, uni Formas de tiab I: i
e dois (2) pares de cal§9d°5 de seguranga, sendo esse fo ol

mento gratuito. Fornecera tambem, cinto de seguranga e cZHSCI y
com teste comprovado com capacidade para suportar os peso T (
dos pelo trabalhador e_equipamantos, ek, g v ane:texngl
te do tipo de realizagao realizado, luvas de couro pgra en emen-—
+rabalham junto aos silos e britadores; ey

Le

CONSTRUCAO DE ABRIGOS

- ’ -
0 empregador construira um abrigo apropriado para recolhimento /
dos trabalhadores quando das explosoes das minas, fogos e foga
chos; ; s

AMBULATOR10S MEDICOS

Instal}ao em local apropriado para prestagao de primeiros

ros; cquipadosucom medicamentos de wpoohtla, srovide de Utioc?p_
lios em condigoes de prestar atendimento imediato, ficando 25' .
go de um empregado treinado a0 atendimento imediato nos Ry
ros soscOrros; primei -

RECINTO PARA REFEICAD

Construgao de um local apropriado para que os frabalhadare "

nham cgndigoes suficientes de conforto quando da - ds e—
refeigoes, equipado de um lavatsrio' 59ua PUt;Vel = ao de suas
e cadeiras de acordo com © numero de empregados; ’ goes, mesas

GABINETES SANITARIOS

As cm?resas n?s !oea!s de trabalho, manterao, gabinetes sanitarios
banheiros e miquitorios, dentro das normas aprovadas pelo Set
de Higiene, Medicina e Seguranga do Trabalho; -/

ALOJAMENTOS

Seja lﬂﬁtﬂ‘fdﬂ ulb |°fﬂ! ﬂPTOprlado para troca e guarda de roupas
com colocagao de armarios individuais, visto que as atividad

exercidas peles 4+rabalhadores em pedreiras 2o en 1o L vies es /
porosos, Aue oxion o EF66h 38 KOBPRAE cais por mais
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\
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132) - ENVELOPES DE PAGAMEN

0 pagamento dos salarios dos empregados seja efétuado Btra§;3l3¢ ¥

envelopes: constando os valores dos salarios pagos e oS B

tos efetuados;

142) - ABONO DE FALTA AO ESTUDANTE=EMPREGADO

Serﬁ abonado 2 falta

=]

|50) - HORARIO DE PAGAMENTO

do estudante-empregado em estabelecimento
oficial de ensino ou reconhecido, nos dias de provas ou exames,
desde que sejam estes realizados no horario de trabalho, deven-

do-se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e duas) ho-
ras, comprovando-se posterior o evento;

L - -
0s salaries semanals

(dezoito) horas de cada sexta-feira);

162) - ATESTADC mED1CO DO S

seraoc pagos

IND ICATO

-, -
0s atestados medicos
rao documentos compro

dia da falta e o repo

|79) - HORAS EXTRAS

hukfas o =

£ -
e oéontologl

pelos emprgadores ate as 18,00

]

cos do Sindicato da classe, se

batorios para justificar as ausencias do

trabalho do empregado, por molestia, e garantir o pagamento | do
uso remunerado;

As empresas pagarao aos seus empr

tes das previstas em lei, com acreci

aos domingoss feriado
digao lecal;

182) - DIA DA PADROEIRA DA

s e dias san

CATEGORIA

Fica estabelecido por
bro feriado para tedo

forga do pr
s os integra

egados as horas extras exceden-
imo de 30% (trinta por cento)
+ificados, de acordoc com a tra-

esente Acordo o dia 16 de dezem-
ntes da categoria profissional /

sem prejuizo de seus salarios, tendo como Padrocira da categoria

#SANTA LUZIA";

Fgey - TAXA DE AUXILIO SIND

1CAL

Fica assegurado ao sindicato convencnte, 2 ataxa de auxilio sin-
dical, para custeio de suas atividades e para execugao de progra

mas de interesse da c

ategoria, na

base de 50% (cinquenta por cen

to) do reajustamento concedido aos empregados, no primeiro mes ¥

vigente, em favor do Sindicato convenente, desoonto este a  ser
ofotuado em folha de pagamento de

| ria profissioanl. nos primeiros quinze (15) dias do m es de abril

todos os integrantes da catego

e cecolhido ate © 302 dia do mes de abril de 1985.

200) - PRORROGA %0, REViSAO oU REVOGAGAO

' . - - -
0 presente Acordo fara o seu processo de prorrogagao, revisao, de

nuncia ou revogagao tota

das e estabelecidas pelo ertigo 6

Trabalho;

| ou parcial dantro das normas subordina-

I5 da Consolidagao das Leis do
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212) - VIGENCIA

As normas coletivas de trebalho aqui fixadas, vigorarao a parti
de 1¢ de abril de 1985 ate 31 de margo de 1986 ; v e

229) - CONTROVERSIAS TR

A inadimpléncia por qualquer das clausulas da presente Convengégz
Coletiva de Trabalho, implicara as sanqugs-estabelacidas na le -
gisiagao especifica, inclusive a aplicagao de multa de 2 (dois)/
salarios de referencia, vigente no municipio do Recife,_a favor

do Sindicate dos Trabalhadores nas Industrias de Extragao do Mar

more, Calcareo © Pedreiras do Estado de Pernambuco; «
.,

5 GR1eo - A multa prevista na gléuaula anterior, sera apligcada mensal

mente, a partir do mes em que ocorrer & inadimplencia de qual

’ e . . -
quer uma das clausulas da presente Convengao e sera devida a
L

parte prejudicada enquanto Eerdura o fato que motivou a apli-
cagao da sangao. As divergencias que venham a surgir; durante
o vigencia da presente Convengao serao dirimidas pela Justiga

do Trabalho.

E, para constar, fo0i lavrado o presente Termo de Convenqgo Coleti

Trabalho, aos vinte e cinco (25) dias do més de margo do ano '
va de Tr 'e oitenta e cinco (1985), que depois de lido e achado

assinado pelas partes convenentes e pelo Ex.m® Sr. Dr. De
| do Trabalho. ' '

mil novecentcs

conforme, vai
legado Regionad

Recife, 25 de margo de 1085

!% Z Ob_ﬁ‘;*'{ﬁ;f(;ﬂt-e P s 4’ o~

Joso Crispiniano Barbosa
presidente do S T | Extracao do Marmore,
Calcarco e Pedpeiras do E. de Pernambuco

Sindjcato Nacional da Industria de Cons-
trugao de Estradas,Pontes,Eortos,Aeropog

tos,BarrageTj#E;;?vim}ntagao.
N e

Conifigjyra Qupiroz Galvao
A /34 ) et &
% Pedreifa rani Ltda

LA AT N
Indﬂit%.lu ayy Ltda
17M

Extraﬁjfjggzjjzljbé/{:’thj

Industria de Pedras N.S. de Lourdes’

b g, -
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Recife, 12 janeiro de 1986,

Tlmose SnrSe

Aspepe - 4SS0CIAGR0 PROFISSIONAL DS INDUSTRIAS DE EXTRAG?O M/RMORE
CILCAREO PEDREIRAS DO EST /DO DE PERNAMBUCO,

Negta

pPrezados SemhoTres
ref- ABC DE ANTECIPACR

Formulamos & presente psrs vir comunicar-lhes /
que & gitusgdo dos opererios gue trebelham nas Industriag de Marmore,
Celcareo e Pedreiras deste Dstado, estd insmpprtavel,em face do alto
custo de vida, os seus sslarios atuais nfo lhes dfo condigoés de sub-
gistencle.

Fo dia 15 de dezembro proximo pessado, este Sin
diecsto promoveu umé Assamhloia, convoeada pelos seus essoclisados, a /
quel tratou principelmente sobre a slta vertiginosa do custo de vida,
pnestes ultimos dias do ano. Durznte & issembleia, foi discutifio o pe-
41do de um abono de antecipedagfo que inicislmente foi cogitado em 50%
(cincoente por cento)e Mas, depois de verios debates e, em virtude de
pedido degte Diretorisa, fol acrito, por unanimidasde, que deveria ger /
pedido um odientsmento do aumento de galario mo volor de 30% (trinta
por cento) sobre oS gelerios stuais e & periir do dia 12 Jeneiro 1986,
o gusl gerd compensado no futuro Digsidio Coletivos

Agsim sendo, estemos comunicando-lhes & resolugao
de n/lissemblela & 20 mesmo tempo, pedimos seus veliosos prestimos ns /

gentido de que geja eprovado pelos senhores Empregzdores esse Abono de

Emergencia de 704 a partir de 1/1/86 para ser compensade no proximo Dig
gidio Coletive, em Abril 86, porque somente assim poderemos evitar haja
ns cstegoria motivos de insastifagods os quais poderfo nos levar & se-
riog aborecimentos o que nfo ¢ nosso desejo.

Certos de sia avelliosz atengfio, somos

U&: ;f/uf” Atenciosemente,
JaUY e iy By lbe g
igﬁ iy Oh 5 p 1/“’1 Joﬁqué;f;giﬁfzno Barbosa,

(2 /g%ﬂui - £ &b@?ﬁd/ggz>,??f:
Dr. Waldeniecio Tvarres Melo-Adov,



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8" REGIAO
"RECIFE

TERMO DE AUTUACKO E REVISXO DE FOLEAS

dos _ 31 dias do més de
o presente DIs5iDIC COTETIVO

o qual temou o n% _DC: Uﬁ[g(?

contende /_f é‘ folhan, ‘aodaa numersadas.

e

REMESS A

Nesta data fago remessa destes sutos ab

EXHO SR. DR, JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO = TRT DA 6# REGIAO

‘Recife, Sjrf ?35/ g6 /

Vi
\7_%1;0: do Bf:?.—/

(@



Notifigue-se o Suscitante
para, no prazo de cinco dias, cumprir
o que determina o artigo 858, da CLT.

Recife,31/03/1986.

- i N i "_‘_.-'_._F.‘
Clésie—Vatenca Ah__é:?
Juiz Presidenis do-+T"=Ba. Reglao .

.-.""-.;F

s
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DB TRABALHO DA SEXTA REGIXO

PARA : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDORTRIAS DE
EXTRACAO DO MARMORE, CALCAREO E PEDREIRAS DDO
ESTADO DE PERNANBUCO

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP-426/86

Pica V. Sa., pela presente, notificado do despacho
exarado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, nos
autos do Processo Dissidio Coletivo n9 TRT-DC-06/86, em que
sao partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
EXTRACAO DO MARMORE, CALCAREO £ PEDERIRAS DO
ESTADGC DE PERNAMBUCC

SUSCITADOS : SINDICATO WACIONAL DA INDUSTRIA DE COMSTRUCKO DE
ESTRADAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGEHNS E PAVIMENTACKO
TACAC E OUTRAS (22)

do seguinte teor:

"Notifigque-se o Suscitante para, no prazo de cinco dias,cumprir
o que determina o artigo 838, da CLZ. Recife, 31 de margo de
1986. As) CLOVIS VALENCA ALVES - Juiz Presidente do TRT da Sex-~
ta Regido”.

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretdrio Ge -
ral da Presidéacia . Ao 19 dia do més de abril de 1986.

G#L _ <
: N ove Fepuma
Secretiric Geral da Presidéncia
)

TRT - Mod. 45



NOT .NQ TRT-GP-426/86

SINDICATO D66 TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS DE EXTRACAC DC
MARMORE, CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Raa BulhOes Marques, 19 - 29 andar - Sala 211

Boa Vista -~ Recife
50.000



4O -AL v o o )

A 76/kc/¢0o

A we op!qedsy

oV o) WO

3avaid

HE T T e e VeH Sargr d

09343aN3

.HWaquﬁmw W COVVINVPI) q,nvq<ﬁaﬂjwqxxzbzguzk oy ﬂﬂ@@dﬂva

Y cBNgTNP VR e ey ?QKB\.V Cvp Qo2 YPYEL

a33s

42})/%@

ORIYLVNIL
| a33s oa
o'N VOIHINI 30 FLNVAOIHWNOD
eonqmeuled - 8JiJ9d - 6Fs ‘o10dy oP 8¥8D.553430N3
ﬁ_— BIOUQpPISEid EBP 9.,3UIQED .
LW/ m.mmm 2'C - (Fhive¥ed LC TTVNCIDZY "IVNNETHEL =HON

JIN313N3Y

oN —




ww gpi x S0} - 9y CYED - 900 - 0€SL

— oedewloju ejad |eAesuodsey op 'ssy —— | ejeq ———

JIN3ISNV

SLN3IOIdNSNI OO3HIANS

oavsno3yd

OQIDaIHNODS30a

3S-NOANK

' VIONIHHOO0




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO . é.a REGIAQ

JUNTADA

SUAN



SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAQ DO MARMORE, y/
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCG %

Reconhecido pelo M. T. P. 8. em 13 de Junho de 1967

Enderego Provisdrio: Rua Bulhdes Marques n 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.° Andar — Sala 21!
Recife — Pernambuco

Delegacia 'do Jaboatdo: Rua Cimara Lima, 62 — 1.0 Andar — Sala €3

Ixemo Sre Dre Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trebalho ds 6% Re—

gido

od Wos oulos .

~ Gon cﬁaua.mq. g ¢

. L 0%. 0 4. ‘ =

A - {?ﬁ—«”“’qu
o (ot e
o = e

ovis Valenca Alves '
98 Juiz Presidente do TRT - 6a. Reglio
-'"-.-'_F_

ur

-
=

o v - - . B o -T ’ r
i O Sindicato dos Trabalhadores nes IndiUstriss de !

Extragio do 1'drmore, Caledrec e ledreirss do Tstedo de T'crnerbuco, nos'
sutos do TRT-DC-06/86, ver, por scu presidente e Advogado infrs asssina-
dos, en cumprimento @o respeitédvel Despacho, dizer o seguinte:

CI.-. {'l" ’[\ e:_

i g

l.- Quanto ao curprimento do art. 85

te j& se acha cumprido, conforme cépis das peti¢Bes inicisis, no resmo’

L4 y . - — %
numero das enmpresas dissidentess b

2.~ (uanto a alinca "a" do mesro mrtigo, estd re—

ferids a designacBo ¢ qualificagd@o do Sindieato suseitante e do Sindics
to e Impresas suscitadss, todss de estabelecimento de inddstria de ex -

cT

~ = 4 . .
rz¢a0 do Vdrmpre, calcireo e pedreiras;

3.— Quanto a alines "b" do mencionado srtigo,tam—
, 2 ST . — . . . . . s = ~
bom esta autorizade o motivo do dissidio e as bases de conciliac®o, cu-

jas ebpiss estBo no mesmo nifimero das peticBes inicisis.

Acrescents mais que ¢ motivo do Dissfdio é & ex -
tin¢Bo ds vigeéncia do Dissfdio snterior que vigorou por um ano, constan
= ]

do &s bases da concilisgdo das propostss aprovadss ns Asserbl®B®is Geral

do Sindicato suscitsnte.

Aproveita a pportunidade, pars requerer a juntads

senbI®is Gersl do Sin

aosg sutos da relscfo dos aasociscdos presentes &

diezto suseitante.



SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAC DO MARMORF, &
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCG %

Reconhecido pelo M. T. P. §. em 13 de Junho de 1967
Endereco Provisério: Rua Bulhdes Marques no 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.¢ Andar — Sala 211
Recife — Pernambuco

Delegacia 'do Jahoatdo: Rua Cémara Lima, 62 — 1.° Andar — Sgla 05

Termos
Fede deferimento

Recife, 04 de Abril de 1986

oo Eousborer

Joad/ Cristiniano Berbosa-Iresidente

| ~ . . . ™
Yogo #Antonio Tereirs Ramos- Advog.



SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORF, 1%
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCG

Reconhecido pelo M. T. P. S. em 13 de Junho de 1967
Endereco Provisoric: Ruz Bulhfes Merques ne 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.© Andar — Sala 211

Recife — Pernambuco

Delegacia do Jaboatdc: Rua Camare Lima, 62 — 1.0 Andar — Sals €5

Lista de presenca dos 132 Associgcdos que estiveram presente na -
Assembléisa reﬁ¢l «<tPJIOilWiIla, realizada no Sindicato dos Tra

balhadores nas Indistrias de Extragap do Mar 1ore, ualh4rao e Pe
dreiras do Estado de Pe, no dla 16 de Margo de 1986, com endere
go rua camara lima n¢ 62 12 andar sala 0“ Jaboatad - Pe,

0l- Joad Crispiniano Barbosa

02- Mauro Poares de “ndrade

03- Luiz Fernandes da S8ilva

C4~ “velino “opes de Melo

095- Fernando do Carmo da Silva
0b= l'IrQQ1o Marques de Oliveire
07= osp saturnino de “rantes
08~ intonio Alves Feitos
09- Severino Izildio da Silva
10~ Jose Aguinaldo dos Santos
11- Jose Antonio Ribeiro

12= Amaro Hermegildo da Silva
13- Antonio Francisco de Lima
1h- IA“L”Q Severino Cosmo

1:1- Joge alves da Silva

16~ Sebastiad Santiagec da Silva
17~ Antonio ¥Ferreira de Silva

18- Moisés Francisco de Santana
19- Valdercio Barbosa Santos
20- Josye vuntino Bezerra
2l- Jose Braz Araujo de Almeidsz
22~ Jose Maria da Silva
2= Tos Dionizio da Silva

Jo #lyes dos Santos

Jo Manoel da Silva

Braz Francisco
hpntonio de Macena
Leopoldino Neto
Maroel de Aguino
30- 'ﬂ'oﬂ10 Francelino Ferreira
31~ Ivo vi“rlnnu Barboga
32- Reginaldo José de Lima
33~ h"lgqu1¢a Sulino Oliveira
34~ Jose Vandrell Freire
5= Joao Batiste L. Filho
- 1"Lab1 icente heto

37- José Ferreira da 8ilva

8~ Alonso Rodrigues de “ima
39~ Josefnrimateia Oliveira
4L0- Josue Bezerra da Silva
41- Cicerc de Deus
b2w Jonag Fedrozae da Silva Neto
L3~ Taldir Mendes de Souz
Wi- José Hipolito €, Silva
L5~ Amaro antonio Rufino
L6~ Manoel 0dil dos Santos
L7= Tyanildo nurELino Rufino
438- Jairg Caetano da Silva
LG= Josué uunalm Maia

50- Valdeci Antenio Naseimento

m\om‘m\m > v A DDA

p
7




SINDICATG DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAC DO MARMORE,
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

S

Reconhecido peio M. T. P. 8. em 13 de Junho de 1967
Endereco Provisdrio: Rua Bulhées Marques n. 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.¢ Andar — Sala 211
Recife — Pernambuco

Delegacia 'do Jaboatdo: Rua Cémara Lima, 62 — 1. Andar — Sals (5

Cont.

Ademir Gonsalver Paula
Alfredo Nestor de Paula
José Sebastiad da 8ilva
Severino Gomes da “ilva
Edson Alfredo Correia
Natalicio Barreto Silva
Zezito Felix de Amorim
Eicgro Ubiraci da_bilva
Jose Oliyeira da Silva
Sebastiao Antonio do Nascimento
61~ José Joaguim de Souza
62~ Elias Clarindo dos 8Santos
6 3= L;emlaJrY Gomes ﬁerre**a
64~ Mancel Mariano dos Santos
65= Albertino Alves dos 3Santos
66~ Braz Inacio da Bilva
H7= Benegdito Camilo da Silva
68~ Jose Gaudencio da Silva
69- Buclides José dos Santos
70- Manoel Henrique da Silva
71- Ic o Severino Rodrigues
se Cornelio Barboss
laison Mascimento da Bilva
onso Yuaresma da Silva
audio Soares dabSilva
Severino Francisco da Costa
77- Pedro de Almeida Moura
78= Aurino Lopes de Araijo
79= Severino Antonio da Silva
80- Ramiro Gomes dos Santos
81l- Reginaldo A. de Freitas
82~ Rui José da Silva
83 Lle Severinoe Yrancisco
84~ Aluisio Vicente da Silva
85- Antonio Barbosa de Lima
86- Antonio Belo dd Sllva
BE- Antonio Francisco de Lira
88- Arlindo Manoel Lou“engo
89- Apmado Francisco da Silva
90- Arnaldo José de Lima
91~ Cassimiro oﬂv rino de Andrade
92~ DLO"C José de Andrade Lima
9 3= Joao de Souga Alvarenga
94= Nelson Florencio da ullTﬂ
95 - roaD Houra de Albuahrrq
96~ uoao per91ra 'ilho
97- Jose Cosme da Silva
. 98= Antonio “0nt91ro de Lima
/ 99- Luiz José da Silva
100~ Aloizo Clarindo dos Santos
101~ José Amero da Silva
102~ Elias José Rodrigues
103~ Antonio ffimino dos. Bantos
104~ Arnaldo Tavares de Lima
L05- Luciano Simad Neto

LI I |

S OV A T A
oD Co~J (.')‘\‘-TL Sl o

74- Al

£
9
.4 bt
g

Jo
73- Ag
]




SINDICATG DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAC DO MARMORE, &

CALCAREQ E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO %

Reconhecido pelo M. T. P. S. em 13 de Junho de 1967
Endereco Provisério: Rua Bulhdes Marques ne 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.7 Andar — Sala 211
Recife — Pernambuco

Delegacia ‘do Jaboatéo: Rua Camara Lima, 62 — 1.° Andar — Sala €5

ot \..uJ.t -

106~ Paulc Hoberto Anteonio
107~ Jose Severino de Souza Filho
108- Valdeildo Barbosa Santos

io Ferreira da Silva

¢ A, de Uliveira
Severino Pedro de Lima
Fpr* do Sogres da Silva
as Abreu da Silva
deos Santos
Yomes Marinho
Patriecio da Silva
""Uu uau
isco da Cunha
ito dos Santos
_3tares da Trindade
Manoel da ©ilva
ledito dos Bantos Filko
Barhosa de Louza
Nascimento
*astq Hascimento
‘W1IP da wilva
eraldine 169 Ferreira
]QH- "_"""]" 28 Ladls J .. nerme

2%
e

réo “
ulino
leao

JeboatZo, 16 de Margo de 1986

/)
k?x{,ﬂoaéo 5%% ——

Crispiniano Barbosa - Presid.




TRT - Mod. 45

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

CONCLUSAOQ

zutos ncluscs 20
Nesta data, fago €= zutog €O

Er. Juiz PRESiDE.;l. i s - r

Recife, (1 § de .ﬂ.ﬁ'&f’l‘&pw——‘r

e

Renove-se a notificacao de
fls.14, desta feita esclarecendo ac
Suscitante gque as copias da peticao'
inicial que foram juntadas acs autos
nao centém as clausulas do dissidio,
constante as f£1s.07, e que sem elas
a notificacdo nao sera completa.

Prazo de cinco dias.

Recife,08 de abril de 1986

J

__—-!’-’_.
Clévis Valenga Alves
Juiz Presidente do F#F="6a. Regldo
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

REGIFE
DO H TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTK REGIAC
PARA : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRA

CA0 N0 MARMORE, CALCAREO E PEDREIRAS DG ESTADO DE
PERNAMEUCO

ASSUNTO: HOTIFICACAO N9 TRT-GP- 4z7/836

Pisa V. Sa., pela nresente, notificado do despacho
exarado pala Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, nos
autos do Processs NDizsidio Caletivo n? TRT-DC-06/86,em gque

330 partes:

SUSCITANTE-- SINDICATO NDOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
EXTRACE0 DO MARMORE, CALCAREC E PUDRIIRAS DO
ESTADO DE PERNAMBUCO

SUSCITADOS: SINDICATC NACIONAT, D3 TNDUSTRIA NDE CONSTRU -
CAC DE ZSTRADAS, PORTOS, ARROPORTOS, BARRA -
GENS E PAVIMENTACAO E OUTRAS (22)

do sequinte teor:

"Renove-se a notificacao de fls. 14, desta feita esclarecen
do ao Suscitante que as cdpias da patigdo inicial que foram
juntadas aos autcs ndoc contém as cldusulas do dissidio,cons
tante ais fls. 07, e gue zem elas a notificacdo ndo serd com
pleta. Prazo de cinco dias. Recife, 06 Ge avril de 1986.01._@_
VIS VALENCA ALVES - Juiz Presicdente do TRT da Sexta Regidol

A presente notificac3o vai assinada pelo Senhor Secretd -
rio Geral da Presid@nciz. Aoy neove dias do wfs Je abril de
1936.

4 i

Ssaretdrio Geral da Presidéncia

TRT - Mod. 45
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g P NOT . NYTRT-GP-427/86

STHDICATO DCS TRABALUADORES #AS INDUSTRIAS DE EXTRACKC
DO MERMORE, CALCAREQ E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
co

Rua Bulhdes Marcues. 19 - 29 andar .- Sala 211
Boa Vista - Reéife
50.000
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAQ DO MARMORF, Z
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCG

Reconhecido pelo M. T. P. §. em 13 de Junho de 1967
Endereco Proviséric: Rue Bulhoes Marques n» 18 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.¢ Andar — Sala 211

Recife — Pernambuco

Delegacia 'do Jaboatdo: Rua Cémare Lima, 62 — 1° Andar — Sala €5

gi%o

199

«Og 002.._1

2t L
-
=

TLIBR 1

¢ Sr, Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 6% Re-

Ne- auwlos .
Re. 415.04. 8¢

/’f’. - -

_E_ - __'E_-_..' =

- ===
"____...--—"' - —
%ﬁ‘Véleg&M() .
__ Juiz Presidents €0 TRT - 62. Regiao

—

Sindicato dos Trabalhadores nas Inddstrias de Ex-

tragiio do Vérmore, Calcéreo e Pedreiras do Estado de Pernambucp, nos

autos do TRT-DC - 06/86, vem por seu presidente e advogadd:infra assins
dos, tomendo conhecimento do despacho proferido pele Sr. Dr. Juiz Presi

dente deste Tribunal, dizer o seguinte:

l.~ Em relacio as fls. 14 , venho formecer e cump
prir o que fora pedido através deste despacho, no mais fiecando a inteiw

ra disposigdo de V. Excia.

e

Pede deferimento
Recife, 14 de Abril de 1986

r&dg%a»/m‘—-

Joaédcrispiniano Barbosa- Presd.

e
— - S £ f

/ % v
,‘./_‘ | o f 1"1..._-'\,—"‘-"&./

-
)fgﬁo AntOnio Pereira Ragmos-Adv.

/

/| {
k //,



Designo o dia 05 de maio de
1986, as 15:00 horas, para audién-
cia de conciliacdo e instrugdo, no
tificadas as partes e a Procurado-
ria Regional.

Recife,16 de abril de 1986.

W
tesidente do T'T - 6a. Reglde
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL, REGIONAL DU TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

pARA:  SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO
DO MARMORE,CAT.CAREC E PEDREIRAS DO ESTADO DE PE.

ASSUNTO: NOTIFICACRO No TRT-GP- 439 /26

Fica V.Sa., pela presante, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo ne TRT-DC- 06 /8 6, em gque 580
partes:
SUSCITANTE (5) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX
TRACAO DO MARMORE,CALCAREQ E PEDREIRAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SUSCITADO(S) :gINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUCEO DE
ESTRADAS , PORTOS , AEBOPORTOS ,BARRAGENS E PAVIMENTA
cEC = OUTRAS (22)

em cujos autos o Exmo., Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de madlo de 1986 , 35 15:00 horas,
para audiéncia de conciliagdo e i;erucéo, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 d¢ abril de
1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regiao".

A presente notificacgdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos 17 dias do més de april de 198¢.
Uats L
AT glhgsfﬁgagm&uz

4ﬂ/Secrctério Geral da Presidencia



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6= REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NQ TRT-GP- 239 /86
a0

SINDOCATO DOS TRABALHADORES NAS 1N¥D0SPRIAS DI LXIRACAC DO MARMO
RE, CALCAREC E PEDRSIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Rua Bulhdea Marques, 19 -~ 2¢ andar - Sala 211

Boa Vista - Recife

50.060



JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAD
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAQ

papa:  SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUCKO DE ESTRA-
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACXO

ASSUNTO: NOTIFICACAC N9 TRT-GP- 440 /8 6

Fica V.S8a., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidioc Coletivo n¢ TRT-DC- 06 /8 6, em gque 880
partes:
SUSCTTANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX-
TRACAC DO MARMORE,CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO
DE PRRHAMBUCO .
SUSCITADO(S) :SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUCEO DE
ESTRADAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMEN
TACKO E ouTeAS(A S/
em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:
"Designo o dia 05 de maio de 1986 , as  15:00 horas,
para audiéncia de conciliacdc e instrugao, notificadas as pa
tes e a Procuradoria Regiocnal. Recife, 16 de abril
1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES , Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regildo".
A presente notificacdc vai assinada pelo Senhor Secretario Go

ral da Presidéncia. Acos 17 dias do més de abril de 138 .

b&ﬁo&éiﬁgaﬂﬂﬂxb

/¢f Secretaric Ceral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6. REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NO TRT-6P-;4n /8¢
AC
SINDICATO NACIONAL DA INDISTRIA DE CONSTRUCKO DE ESTRADAS,
PORTOS , AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO
Praga do Carmc n¢ 30 Conjunto 504
Santo Mntenic - Recife
50,010



FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECEFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

DARA:  CONSTRUTORA QUEIROZ GALVAO S/A

ASSUNTO: NOTIFICACAC N¢ TRT-GP- 441 /8 B

FPica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
ragio do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- gg /8¢, em Qque sdo
partes: -

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE EX-
TRACKO DO MARMOREICAT,CARFO T PEDREIRAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SUSCITADO(S) :SINDICATN WACIONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUCAO DE
ESTRADAS, PORTCS, AEROPCRTOS, BARRAGENS E PAVIMEN
TACAO E OUTRAS (22) _

em cujos autos o Exmo. Sr. Julz Presidente desta Tribunal exa

rou ¢ seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de mailo de 198§ , a5 15;00 horas,

para audiéncia de conciliacdoc e instrucao, notificadas as par

tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 de ghril de

1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES _ Juiz Pregi-

dente do TRT da Sexta Regiao".

B presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secrelario Go

ral da Presidéncia. Aos 17 dias (‘Io mes de april de 198 6

. me_

%/Secrfztairiu GCoeral da Presidéncia



PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6.+ REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP- 441 /8 6
4
CONSTRUTORA QUEIROZ CALVEQ S/A
Rua Sete da Setembro n%® 42
Ediffcio Independ3ncia ~ 19 andar - Sala 106/111
RECIFE - 50,060



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHG

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAD
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

pARA:  INDUSTRIA E COMERCIO N.S. DE LOURDES

ASSUNTO: NOTIFICACAG N9 TRT-GF- 442 /86

Pica V.5a., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n% TRT-DC- 06 /86 , €m que sac
partes:

GUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRDAS DE EX
TeACKO DO MEARMORE,CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO
DE PERNAMRBUCO

SUSCITADO(S) :SINDICATO NACTIONAL DA INDOETRIA DE CONSTRUCAO DE
BSTRADAS , PORTOS ,AERNPORTOS ,BARRAGENS E RAVIMENTA
CAO E OUTRAS #22)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de mailo de 1986 , @S 15:00 horas,

para audiéncia de conciliagdo e instrugdo, notificadas as par
d

|

tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 de abril
1966 . As) CLOVIS VATENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regido".

A presente notificacao wvai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos17 dias do meés de abril de 198 .

ﬁ@bula(é%bumdhxn ~

&/SECrf-.*t.érj.D Geral da Presidencia



PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6.2 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NO TRT-GP-442 /86
A
INDOSTRIA E COMERCYO ¥,.5.DE ILOURDES
Rua Falcio Lacerda ne 232
Tejipio - PR
50,790



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
BRECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

sapn: EXTRAPEDRAS LTDA. U

ASSUNTO: NOTIFICACRO N9 TRT-CP- 443 /86

Fica V.8a., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletiva n® TRT=DC-06 /86 , em que sdo
partes:

SUSCITANTE (5) .SINDICATO DOS TRAEALHADORES HNAS INDCSTRIAS DE EX-
TRACKC DO MARMORE, CMLCAREQ Z PEDREIRES DO EBTADO
DE PEENAMBUCS P

SUSCITADO(S) :BINDICATO MNACIONAL DA IvDOSTRIA DE CONSTRUCAC D:E
ESTRADAS, PORTOS, AEROPURTOS, BARRAGENS E PAVIMEN
TACRO E CUTRAS (22)_

em cujos autos ¢ Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de maio de_1986 , as 15:00 horas,
para audiéneia de conciliacdo e instrugdo, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 de abril de
1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES  Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regido".
A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. ARos 17 dias do mes de abril de 195 .

_ etwie Bractin

W Secretario Geral da Presidencia




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NO TRT-GP- 443 yg 6
2

EXTRAPEDRAS LTDR :
Estrada dos Remédiics n? %%8 {(Anexo 3 Parmol)
AFPOGADOE - RICITE

50.750



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

UARA: USINA DE BRITAGEM LTDA. - USIBRITA

ASSUNTO: NOTIFICACAC N¢ TRT-GP- g44 /8¢

Fica V.5a., pela presente, notificado da instau-
ragdo do Dissidio Coletivo n? TRT-DC- gg /8g » €M Que 5a0
partes:

SUSCITANTE (S) .SINDICATO DOS TRABALHADORES BAS INDUSTRIAS DE EX-
TRACAC DO MARMORE, CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SUSCITADO(S) :SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCKO DE
ESTRIDAS , PORTOS , ARROPORTOS , BARRAGTEHS B PAVIMENTA~
850 © ouTRASE (22)

em cujos autos o Exmo. Sr. Julz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dizgh de paio de 198 . @5 15.00 hordas,
para audiéncia de conciliacac e iﬁstrugéo, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife,qg de gppqy de
198 . As)  CLOVIS VALENGA ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regizdo".
A presente notificacdo val assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos 17 dlas do més de gp,4q de 198 .

Lt s -
S — ) LA .
/%/Secretério heral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6.2 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NO TRT-GP- 444 /86

by

USINA DE BRITAGEM LTDA. - USIDRITA

Praga do Carmo n9 20 - 39 andar - Bala 305
Santo Antonio - Roecife

50.010



-

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAOQ

PARA:  EMACOL-ENGENHARIA DE MATERIAL E CONSTRUCAO LTDA.

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N TRT-CP- 445 /Bg

Fica V.S8a., pela presente, notificado da instau-
ragdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- gg /8¢ . cm que sao
partes:

SUSCITANTE (S) .8INDICATC DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS CE F¥-
TRACZO DO MARMORE, CALCAREO E PEDREIRAS DG ESTADO
DE PERNAMBUCO _

SUSCITADO(S) :SINDICATO NACICUAL DA INDTSTRIA DT CONSTRUGEO DE
LESTRADAS, PORTOZ, ABRCPORTCS, BAURAGENS E PAVIMEN
TACAD E OUTRAZS (22)

em cujos autos o Exmo, Sr. Julz Presidente deste Tribunal exa

rou o seqguinte despacho:

"Designo o dia 05 de maio de 198g . as 98;00 horas,
vara audiéncia de conciliacdc e instrucao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife,qg d€ appil de
1986 . As) CLOVIS VALENCA AIVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regiao.
A presente notificacao vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Ros 17 dias do més degprj) de 198¢.

et Banectin —

.A%/ Secretario Geral da Fresidencia



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NQ TRT-GP- 4.: /8¢
X
EMACOL-ENCENHARTA NE MNTERTAL B CONSTRUCAN 7.7DA
Rua An3ré de Albuvuarcue n® 41

Barro ~ Recife
50.780



=N

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAQ

PARA:  pPEDREIRA GUARANY LTDA.

/8

o0 . LR WO N@ TRT-GP=
ASSUNTO: NOTIFICACAQ N¢ TRT-CI 245 6

Fica V.S8a., pela presente, notificado da instau-
racao dec Dissidio Ceoletivo n@ TRT-DC- 05/8 gr &0 Que sdo
partes:

SUSCITANTE (S) . sTynIcaTO DOS TRABALFADORES NAS INDISTRIAS DT 3X
TeACED Do MARMORE, CALCERSD T PUITEEIRAS DO ZSTADO
DR PERNAMBUCO

INDICATH NACIONAL DA INOBSTRIA DB CONSTRUCEO DB

ESTRADAS, PORTOS, ANROPORTOS, RARRAGENG B PAVIMEN

TACAO E OUTRAS (22), ;
em cujos autos ¢ Exmo. Sr. Juliz Presidente deste Tribunal exa

SUSCITADO(S)

n

¥

rou o seguinte despacho:

= _S h as,
aaio de 1986 ; B 15:00 ora

para audiéncia de conciliacio e instrucdo, notificadas as par

"Designo o dia gg de€

tes e a Procuradoria Regional. Recife, . de ., .. de
- e

1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiao”.

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Ros 17 dias do més de i de 19%

Uafwre Benocha

/¢V Secretario Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIQ - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAOQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N? TRT-GP- 44¢ /8¢
A
PEDREIRA GUARANY 1/0DRA,
BR 101 - KM G7 n® 7173
Dele lrmA3os - Nocifs
50.000



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAO
PARA: PEDRANAL - PEDREIRA NACIONAL LTDA. e

ASBSUNTO: NOTIFICACAC NY TRT-GP-~ 447 /86

Fica V.Sa., pela presente, notificadeo da instau-
racao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- gg /8¢ , em gJue sdo
partes:

SUSCITANTE (§) .GTNDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX

FTRACED DO MARMORY, CALCARFO E PEDREIRAS MO RSTADO
Q2 DE PERNAMBUCO
SUSCITADO(S) :3IuDICATO WAOTOMAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUCRO DE

BETRADASG, PORTOZ, ARROFORTOT, BARRAGENS ¥ PAVIMEN
TACLZ © OUTRAS (22)
em cujos auntos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 95 de paio de 1985 ., as 15300 horas,
para audiéncia de conciliagac e instrugao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional., Recife, g de gpyi] de
198 . As) CLOVIS VALENCA AQVES Juiz Beesl

dente do TRT da Sexta Reglao".
A presente notificacac vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos q7 dias do més de gpria qiﬂC 198 6

~——L—! '.'.‘."5‘ ;Waa&.c

e i N .
4z/ Secretiario Geral da Presidencia




PODER JUDICIARIC - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6.2 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NQ TRT-GP- 147 /8¢

X

PEDRAWAL~-PEDREIFA WACIORAL LITDMN.
Rua Dowlngnd Tacllnic a2 42
Barro - Racife

S0.789



PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &' REGIAO
RECIFE

DG TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAQ

PARA: CIA. DE CONSTRUCAO E COMERCIO - CONIC

ASSUNTO: NOTLFICAQAQ N¢ TRT-GP- 448 /85

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
ragao do Dissidio Coletivo n? TRT-DC- gg /8¢ em Jue 580
partes:
SUSCITANTE (S) . gINDICATO DOS TRABALHADORRS NAS INDOSTIIAS DI LK
TRACAO DO MEARMORE, CALCERED ¥ PENDETRIT ¢ EEVLIU
DE PERNAMBUCO
SUSCITADO(S) :g3iNDICATO WACTONAL DA INNUSTRIA DE CONSTRUCEC D
BETRALAS , PORTOS , ASROPORTOS , EABRACEYS # DAVINENTA

CEO E CUTRAS(22) =
em cujos autos o Exmo, Sr. Julz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia G5 d¢ paie del 198¢ , as 15:00 horas,
para audiéncia de conciliacao e instrucao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regicnal. Recife,qg de ,n.ay de
198 . As) cLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regido".

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos 17 dias dc meés de abril de 19%

__.,M@W

ﬂ/ Secretario Geral da Presidéncia



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAO
GABINETE DO PAESIDENTE

NOT. N TRT-GP- 448 /8 6
X
COMPANRIA DE CONRYRUCKO E COMBRCICO - CUNIC
Rua da Aurora nt¢ 2¢7%
Boa Vista - Recile
53.040



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

PARA:  PHWDREIRAS GUARARAPES LYTDA.

ASSUNTO: NOTIFICACAC N9 TRT-GP- 449 /8 g

£

Fica V.8a., pela presente, notificadeo da instau-

racido do Dissidio Coletivo n9® TRT-DC- gg /86 €M gue sao0

partes:

SUSCITANTE(S) . 8I¥nICAT) DOS PRAZATUADORES NAS INDUSTRIAS DE EX-
TRATAC PO ¥ANMORE, CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO
DF DERNAMBUCO

SUSCITADO{S) :
STUDICATO UACIOUAL DA INDOSTRIA O CONSTRUCAD DE

BLTHALAD, POTTOE,ARRORGHRTOSE ; ohdiaGei5 & PAVIMENTA

. CA0 E OUTRAS (22) _ ’
em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de maio de 198¢ . @5 15,90 horas,
para audiéncia de conciliagdo e instrucgao, nctificadas as par
de

tes e a Procuradoria Regional. Recife, q¢ de gpei1
1986 - As) CLOVIS VALINGA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regido".

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos q7 dias E_io més de  appil de 19§ .

IL?EHLEfQCMNRGLLO

ﬁ/ Secretario Geral da Presidéncia




PQDER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOY. NQ TRT-GP- 449 /8¢
R
DEDAWTIRAS GUARARAPESR
Tnrenho Muribeca 5/N
Iahoatico - PU
54,000



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHG

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAD
RECIEE

pO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
paRa. COMPANHIA NACIONAL DE ENGENHARIA

ASSUNTQ: NOTIFICAGCAO N$ TRT-GP- 4£B0 /86

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n¢ TRT-DC- @ /86 . em Jgue S0
partes:

SUSCITANTE (5) .SINDICATO DOS TRAEALFADORES NAS INDOSTRIAS DE EX-

TRACKO No MSOMOPR,CALCAREC E PEDREIRAS DO EESTADO
DR DERVANIICO -

SUSCITADO(S) :SINDICATO NACTONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUCAO DE

ESTRADAS  PORENS , ARROPORTOS ,, BAPRLGENG B PAVIMINTA
CAD E OUTRAS (272)
em cujos autes o Exmo., Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de malo de 1986 , as 15:00 horas,
para audiéncia de conciliagdo e instrugao, nutificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 de abril de
1986 . As) CIOVIS VALENCA ALVES Juiz _Presi-

dente do TRT da Sexta Regido".
A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia, Aos 17 dias do més de abril de 198 6

Uaﬂu\ﬁ ilgm_g.&&_ —— N

ﬁ/ Secretario Geral da Presidéncia



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP- .50 /B¢
X
COMPANTIA MACIOUAL UV DRGEITHIRNIA
Ruz Dowmingos TeotbHaio n9 86
Barr> -~ Rscife
50.730



oNe

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

DARA : MmisTRIA JUTAY T.TDA.

ASSUNTO: NOTIFICACAC N9 TRT-GP- 451 /8 6

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n9® TRT-DC- 06 /8 6 , em que sdo
partes:

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE EX
TRACES N0 MERMORE,CALCARED E PEDREIRAS DO ESTADC
DE PERNAMERUCO

SUSCITADO(S) :STNDICATO NACIONAL DA INDISTRIA DE CONSTRUCAC DE
EZTRADAS , PORTOS ,AERCPORTOS , BARKAGENS E PAVIHAENTA
CA0 E ouTrRAS (22)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de maio de 1986 , as 15:40 horas,

para audiéncia de conciliacdo e instrugado, notificadas as par

tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 de abril ae

1986 . As)CLAVIS VALENCA ATLVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regiao".

A presente notificacdoc vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos 17 dias do més de abril de 198 g

- J_CMEJA.:‘.& Sten claso

ﬂ/ Secretaric Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N® TRT-GP- 451 /86
A
INDOSTRIA JUTAY I1DA,
Estrada daos Remilios n? 94
Afogades - Becife
50.77¢



FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

DARA: Tl
COMERCIO E INDUSTRIA MINERACEO LTDA.

ASSUNTO: NOTIFICACARO N9 TRT-GP- /3
452 6

Fica V.5a., pela presente, notificado da instau-
ragao do Dissidio Coletivo n@ TRT-DC- /8 , em gue sao
0
partes:

SUSCITANTE(S) .
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX-

TRACAO DO MARMORE,CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO
SUSCITADO(S) .DE PERN uco v

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCZO DE

ESTRADAS , PORTOS , AEROPORTOS , BARRAGENS E PAVIMENTA-~

(

em cujos auLos 0 }“xn-o. E }ugz Presidente deste Tribunal exa

rou ¢ seguinte despacho:

"Designo o dia de de 198 ; as horas,
nara audiéncia gg concl ]%gn,ao @ Lf’sStr."nglf), nr‘-t’.‘?;'iocoadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, de de
198 . As) = 16 abridjhiz Presi-

dentg do TRT Ga exy E ‘?&A.LVES

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Acs dias do mes de de 198
17 N abril 6

A ___U.Q.&A_.;h_ﬂﬂztca_ez{éu—"

WSocreLﬁrica Goral da Presidéncia



PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6.2 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NO TRT-GP- gg2 /86
I'e
COMERCIO E INDUSTRIA MINERACEKO LTDA.
Av. N.S.Do Bom Conselho 1206
Ponte dos Carvalhos
CABO - PE
54.500



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

BO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAC

]

vARs: ~ CONSTRUTORA LEXO LTDA.

ASSUNTO: NOTIFICAQAO N? TRT-GP- 453 /8¢

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
racac do Dissidio Coletivo n@ TRT-DC- g /8 g, em gue san
partes:

SUSCITANTE (5) . SINDICATO DOS TRARALHADORES NAS INDOSTRIAS DE EX-
TRACAO DO MARMORE, CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) : SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUCXO DE
ESTRADAS , PORTOS ,AEROPORTOS ,BARRAGENS E PAVIMENTA-
CAO E OUTRAS (22)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de maio de 198¢ , a5 15300 horas,

para audiéncia de coneciliacgdo e instrugac, notificadas as par

tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 de gphpril de

1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES R Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regiao".

N presente notificacgdo vai assinada pele Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Ros 47 dias do mes de abril de 198 .

Uaasr (onandizo

- { st .
M Secretario Geral da Presidencia




PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6+ REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NQ TRT-GP- 453 /8 6
.
CONSTRUTORA LEXO LTDA.
Rua Sete de Setembro n® 42

Edf. Independ@ncia 19 andarr- Sala 108/111
Recife - PE

50.060



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6' REGIAC
RECIFE
DO: TRIBUNAL, REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA: ME§ERACKO GERAL DO NORDESTE S/A

ABSUNTO: NOTIFICACAQ N9 TRT-GP- 454 IBG

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n% TRT-DC- g /B8g » &M que sdo
partes:

SUSCITANTE (S) . SINDICATO WASIONABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX-
TRAGCEO DO MARMORE,CALCAREO E PHEREIRAS D@ ESTADO
DE PERNAMAUCO .

SUSCITADO(S) :gINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAC DE
ESTRADAS , PORTOS , AEROPORTOS , BARRAGENS E PAVIMENTA

CX0 E OUTRAS (22)
em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou ¢ seqguinte despacho:

"Designo o dia g5 de paio de 198¢ ., a5 15,00 horas,
para audiéneia de conciliacgdo e instrugao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, qg de agheqd de
198 - As) cLBVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiido".

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Acs 17 dias do més de  apyil de 198 6

Valiwe 2oviadho R

4?/Secret.irlo teral da Presidéncia




FODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAOD
GABINETE DO PAESIDENTE

NOT. NQ TRT-GP- 454 /86
A
MINERACXO GERAL DO NORDESTE E£/A
Engenho Sd@o Jodo
Béarzea - Recife
50.000



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6' REGIAD
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

pARL:  DESMONTE LTDA.

ASSUNTO: NOTIFICAGAG N¢ TRT-Gp- 455 /86

Fica V.Sa., pela presente, notificadc da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 06/8 ¢ em gue 530

partes:
SUSCITANTE (g) . STHDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE EX-

TRACAD DO MARMORE, CATLCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO
SUSCITADO(S) :SIMDICATO NACIONAT DA INDOUSTRIA DE CONSTRUEAO DE
ESIRADAS ,PORTOS , AEROPORTOS , BARRAGENS E PAVIMENTA-
CA%C E OUTRAS (22)
em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou ¢ seguinte despacho:
"Designo o dia 05 de maio de 1986 . as 15:80 horas,
para audiéncia de conciliacgdo e instrucac, notificadas as pay
tes e a Procuradoria Regicnal. Recife, 16 de abril de
1986 . As)  CL8UIS VALENCA ALVES . Juig Tresd=
dente do TRT da Sexta Regiao”.
A presente notificagac vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos 17 dlas do més de abhril de 1986 .

Untossn Banaslin

4)/ Secretario Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6. REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. RO TRT-GP- 455 /g6
R
DESMONTE LTDA.
Rua André@ de Albuguerque, 44
Barro - Recife
50,780



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

BO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAC

caRL:  INDOSTRIA E COMERCIO SPPEDRAS LTDA.

ASSUNTQ: NOTIFICACAD N9 TRT-GP- 456 /86

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
ragac do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 06 /86 , em gue sao
partes:

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADOEES NAS INDGSTRIAS DE EX-
TRACKC DC MEARMORE,CALCEREC E PEDREIRAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SUSCITADO(S) :SINDICATC NACIONAL DA INDOUSTRIA DE CONSTRUCEDC DE
ESTRADAS, PORTOS ,AEROPORTOS , BARKACGENE E PAVIMENTA
CE0 E OUTRAS (22)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou © seguinte despacho:

"Designo o diaz 05 de maio de 1986 , as 15:00 horas,

[

para audiéncia de conciliacdo e instrugao, notificadas as pa

w |

tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 de abril d
1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regido".

A presente notificagdao vai assinada pelo Senhor Secretario Gg

ral da Presidéncia. Acs 17 dias do més de abril de 198 g

”frﬂi&"c /@m ocdio

‘/P/ Secretario Geral da Presidencia




PODER JUDICIARIQ - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6.+ REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NO TRT-GP- 456 /8 ¢
X
INDOSTRIA E COMERCIC SOPEDRAS LTDA.
Estrada Lagoa de Itaenga S/N
Paudalho - PE
55.820



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAD
RECIFE

BO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAO

PARA: CONSTRUTORA FERROVIA LTDA.

ASSUNTC: NOTIFICACAQ N% TRT-GP- 457 /8 ¢

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n? TRT-DC- @g/8 ¢, ¢m que 540
partes:
SUSCITANTE (8) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE EX
TRAGXO DO MARMORE,CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADOC
DE PERNAMBICO
SUSCITADO(S) : SINDICATO NACIONAL DA INCUSTREA DA CONSTRUCAC DE
ESTRADAS ,PORTO0S , AEROPORTOS ; BARRAGENS & PAVIMENTA=-

CX0 E OUTRAS (22) _
em cujos autes o Exmo, Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de paio de 198 , as 15;00 horas,
para audiéncia de conciliagdo e instrucao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 1§ de gbril de
1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regido".
A presente notificacdoe vai agsinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Acs 17 dias do més de ghpi] de 198¢.

”_______WMzA&QAL{ésmaéiéékﬂ__,_+__H__,_

4¢ Secretario Geral da Presidéncia



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

MOT. NQ TRT-GP- 457/8 6
A
CONSTRUTORA FERROVIA LTDA.
Av. Armindo Moura n? 425 - Porta Larga
Prazeses - JAboatho
54,000



PCDER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6' REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PAEA:  PF.,A.T. CIMENTO TECNICO LTDA.

ASSUNTC: NOTIFICACAC N2 TRT-GP- 458 /86

Fica V.Sa., pela presente, notificade da instau-

ragdo do Dissidio Celetivo n? TRT-DC- 06 /86 , em gque §a0

partes:

SUSCITANTE (S) .SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE EX-

TRACXO DR MARMORE ,CAT.CARFO E PEDREIRAS DO ESTADC
DE PERNAMBICO
SUSCITADO(S) :SINDICATO NACTONAI, DA INUOSTRIA DE CONSTRUCEO DE
ESTRADAS ,PORTOS , AEROPORTOS  BARRAGENS E PAVIMENTA
CEO E OUTRAS (22)
em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou ¢ seguinte despachao:

"Degigno o dia 05 de waio de 1986 , as 1%5:00 horas,
para audiéncia de conciliacio e instrugac, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife,16 de abril de
198 6. As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regiao".
B presente notificagao wai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aps 17 dias do més de ahril de 198 ¢

LglbﬁtjgouuxGLbﬂ

éﬁ/secretérlo Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIQ - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6* REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

KOT. NQ TRT-GP- 458/%
X
F.A.T. CIMENTO TECNICO LTDA.
BR 232 - KM 14,5
Cristo Redentor
Jaboatdo - PE
54.000



JUSTICA DO TRABALHC
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAOD
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAC

PARA: BRITAGEM PROGRESSO LTDA.

ASSUNTO: NQTIFTICACAO N9 TRT-Gp- 459 /86

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
racac do Dissidio Coletivo n¢ TRT-DC- gg /8 g, M gue sa0

partes:
SUSCITANTE () , STNDICATO NOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE EX

TRACKO DO MERMORE,CALCARFO E PREREIRAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO :
SUSCITADO(8) . SINDICATO MACTOWAT, DA INDOSTRIA DE CONSTRUCAO DE
ESTRADAS , PORTOS , AEROPORTOE , BARDAGENS E PAVIMENTA
CRO BOOUTRAS (22)
em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:
"Designo o diags de  paio de 198 ¢ . as 15:00 horas,
para audiéncia de conciliagao e iﬁstrugéo, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, qg de  abril de
1986 - As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiao".
A presente notificacdc vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos 17 dias do mes de abril de 1986 .

WQ@. (% e efiaa

“ﬂy Secretario Geral da Presidéncia




PODER JUDIGIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6° REGIAO
GABINETE DO PRESIOENTE

NOT. NQ TRT-GP- 459 /86
K
ERITAGEM PBOGRESSO LTDA.
Engenho Santana S/N
Jaboatdo - PE
54.000



e

d:-;’
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

EARA: PEDREIRA N.S. DO CARMO B

ASSUNTO: NOTIFICACAO N% [RT-GP- 460 ;86

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-

racdo do Dissidio Coletivo n? TRT-DC- gg /8 g, em que sao

partes:

SUSCITANTE (S) .gTNDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DZ EX
TRACEO DO MARMORE,CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO

DE PERNAMBUCO

SUSCITADC(S) :SINDICATO WACTONAL DA TNDUSTETIA DE CONSTRUCAO DE
ESTRADAS , PORTOS , ARROPORTOS , BARRACENS E PAVIMENTA-
CAO ® OUTRAS (22)

em cujos autos o Exmoe. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:

"Designo o dia @5 de paio de 198 , as 15,00 horas,
para audiéncia de conciliagdc e instrugao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional, Recifeng deéappql de

1986 . As) CLOVIS VALENGA ALVES Juiz Presl-

dente do TRT da Sexta Regiao".
A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretarioc Ge

ral da Presidéncia. Aos q9 dias do mes de gp.q3 de 19% .

'4b/50crctério Geral da Presidéncia



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAQ
GABINETE DO PAESIDENTE

NOT. NO TRT-GP- 468 /86
X
PEDREIRA N, 5, DO CARMO
Av. Pinheiros n?® 68
Imbiribeira - Recife
51.040



- ’Jl..-‘-
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAQ
RECIFE

DG: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

PARA:  BRISTEL-BRITA INDUSTRIA E COMERCIO MINERACAO LTDA.

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-CP-~ 461 /£ 6

Pica V.8a., pela presente, notificado da instau-
racdo do bissidic Coletivo n® TRT-DC~ 06 /88 , em due sao
partes:

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX
TRACAC DC MARMORE,CALCAREQ E PEDREIRAS DO ESTADO
DE ©SERNAMBUCO

SUSCITADO(S) :SINDICAT) WACIONAL DASINRESTRIA DE CONSTRUCHAC DE
ESTRADAS , PORTOS , ABROPORTOS , sARRACGENE E PAVIMINTA
CAC & OUTRAS (22)

em cujos autos ¢ Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de malo de 1986 , as 15:00 horas,

para audiéncia de conciliagao e instrugdo, notificadas as par

tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 de¢ abril de
198 6. As) CLOVIS VALENGA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiao".

A presente notificacdc vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia, Ros 17 dias do mes de abril de 198 g

o Vel fonaclin

ﬁfSecreLério Geral da Presidéncia



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NO TRT-GP- .. /8

R

WRISTEL- BRITA INDUSTRIA E COMERCIO MINERACKO LTDA.
BR 232 - KM 128

CARUARU - PE

55.100



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

REG1FE
DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
napa. PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
6

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 532 /8

Fica V.Sa., pela presente, notificade da instau-

. ; ) . 08 6 "

ragao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- /8" , em que Sa0

artes:
P SINDICATO DOS TRABALHADORES WNAS INDOSTRIAS DE EX
SUSCITANTE (S) . o=

TRACRO DO MARMORE,CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO
L& PERVAMBUCO
N SINDICATO WACIONATL DA INDUSTRIA DE COBNTRUCEO DE
SUSCITADO(S) :
ESTRADAS ,PORTOS , AEROPORTCS ,BARRAGENS ¥ PAVIMENTEA

cRO B ONTRAE (22)
em cujos autos ¢ Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 0% ge maio de-1986 , as 15300 horas,
para audiéncia de conciliacdo e instrucao, notificadas as par
tes @ a Procuradoria Regional. Recife, 16 4. abril de
198 6. as) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Reciao".
A presente notificacao vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos 17 dias do més de abril de 198 €

— UGQN‘_}./&DIA_@ I8 2%

J@/Secrmtﬁrin Geral da Presidencia

ot gl



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NO TRT-GP- 462 /86
A
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO

MESTA
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SlﬁDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE,
"CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Reconhecido pelo M. T. P. S. em 13 de Junho de 1967

Endereco Provisério: Rua Bulhdes Marques n-° 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.° Andar — Sala 211
Recife — Pernambuco

Delegacia ‘do Jaboat&o: Rua Camare Lima, 62 — 1.° Andar — Sala c5

Ex.m2 Sr. pr. Juiz Presidente do TFribunal Regional do Trabalho da 62

Regi;o. ':'!

0 SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS IND(STRIAS DE EX-
TRAGAO DO MARMORE, CALCRRED E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com se-
de proviséria na rua Bulhoes Marques, 19, 22 andar, sala 211, Boa Vista,
nesta cidade, vem por seu Presidente e Advogado infra assinados, fundamen
tado nos arts. 856 a 867 da Cal.T., Lei 6.708/79, Prejulgado 56/75 do Co
lendo TST, propor a presente rapresentagao, para instauracao do Dissidio
Coletivs de natureza economica, contra o SINDICATO NACIONAL DA INDOSTR 1A
DE CONSTRUGAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTAGRO,
com sede na Pracga do Carmo, ne 30, Conj 804, Santo Antonio, nesta cidade,
através de sua Delegacia Regional neste Estado, bem como as empresas a segu
seguir discriminadas: CONSTRUTORA QUEIROZ §ALV30 S/A, estabelecida na rua
Sete de Setembro, n? 42, Edificio Independencia, 12 andar, sala 108 a I11;
INDUSTRIA E COMERCIO N.S. DE LOURDES, estabelecida na rua Falcao de Lacer |
da, n® 332, Tejipio; EXTRAPEDRAS LTDA, estebelecida na Estra dos Remedios,
o 998 (anexo com a PERMOL) Afogados; USINA DE BRITAGEM LTDA (Usibrita) ,
establecida na Praga do Carmo, n2 30, 3° andar, sala 305, Samto Antonio ;
EMACOL-ENGENHARIA DE MATERIAL E CONSTRUGAD LTDA, estabelecida na rua An -
ir2 de Albuquerque, n® 41, Barro; PEDREIRA GUARANY LTDA, estebelecida na
BR 101, Km 7, n® 7173, Dois lrmaos; PEDRANAL- PEDREIRA NACIONAL LTDA, es-
tabelecida na rua Teotonio n? 64, Barro; COMPANHIA DE CUNSTRUQIG E CUMER-
C10- CONIC, estabelecida na rua da Aurora, n? 3675, Boa Vista; PEDREIRAS
GUARARAPES LTDA, estabelecida no engenho Muribeca, S/N, Jaboatao; COMPA-
NHIA NACIONAL DE ENGENHARIA, estabelecida na rua Domingos Teotonio, 86,
Barro; |NDUSTRIA JUTAY LTDA, estabelecida na Estrada dos Remedios, n2 98,
Afogados; COMERCIC E INDISTR 1A MINERAGAQ LTDA, estabelecida na Avenida N.
c. do Bom Conselho, 1206, Ponte dos Carvalhos-Cabo; CONSTRUTORA LEAO LT
DA, estebelecida na rua Sete de Setembro, ne 42, Edificio Independencia,
le andar,_sala_ 108/}117 MINERA%KD GERAL DO NORDESTE S/A, estabelegida no
Engenho Sao Joao, Varzea; DESMONTE LTDA, estabelecida na rua Andre de
Albuquerque, A4, Barro; INDUSTRIA E COMERCIO SOPEDRAS KTDA, estabelecida
na Estra Lagoa de ltagnga, 8/N, Paudalho; CONSTRUTORA FERROVIA LTDA, es-
tabelecida na Avenida Armindo de Moura, n® 425, Porta Larga,' Prazeres,Ja
bpatao; FeAsT. CIMENTO TECNICO LTDA, estabelecida na BR 232, km 14,5, /7

Cristo Redentor, Jaboatao; BRITAGEM PROGRESSC LTDA, estabeleoéda no Enge

nho Santana, S/N , Jaboatao; PEDREIRA N.S. do CARMO, estabelecida na Ave
" Pinheiro, 68, Imbiribeira; BRISTEL = BRITA INDUSTRIA E COMERCIO Mi=
NERAGAO LTDA, esthbelecida na BR 232, Km |28, Caruaru, todas neste Esta-



" GNDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARNORY
'CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCG

Reconhecido pelo M. T. P. S.-em 13 de Junho de 1867
Endereco Provisorio: Rua Bulhtes Marques ne 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.° Andar — Sala 211

‘Recife — Pernambuco

Delegacia ‘do Jahoatdo: Rua Cémara ‘Lima, 62 — 1.2 Andar — Sala C5
- .

ES‘thO- g ) P £
|.,- Expirar~-se-a no proximo dia 3! de margo do corren-

te ano, O prazo de vigencia do anterior Dissidio Coletivo, conforme documen

to anexoe.

2.~ De acordo com & !egislag;o vigente,_necessarlo se
faz, seja pgomovido um novo reajuste salarial, tendo em vista a desatualiza
gao dos salarios em vigor,'sendo para tal em obediencia aos gispusitivos F i
da Lei 6.708/79, a Assembleia Geral deliberou e aprovou as Clausulas cons -
tantes do documento anexo. % '

Nesta mesma Assembleia, foi tambem aprovado um descon-
to de 50% (cinquenta por cento) em favor do Sindicate dissidente, como taxa
de auxilio sindical, para custeio de suas atividades, desconto este a ser /
efetuado em folha de pagamento de todos os integrantes da categoria profis-
sional, no reajuste antgcipado, bem como, neste rejuste do mes de abril do
corrente a8no. Foi tambem aprovado pleno poderes ao Presidente do Sindicato
para instaurar Dissidio Coletivo, nos termos das leis vigentes, podendo acor
dar, discordet,d_tudo mais que se fizer necessario, bem como permanecendo /7
aantida as clausulas do Dissidio anterior, relativas as condigoes e normas /

de trabalho. : B vk .
Assim sendo, propoe O presente Dissidio Coletive,reque

rendo a notificaqzo do Sindicgto e das empresas dissidentes, para respond -
rem aos termos da presente agao, querendo, pena de revelia, sendo afinal /
condenadas a pagar aos membros da categoria profissional 'do Sindicato ast
dente, © reajuste 5alacial, de acordo com a |eg;5|39;° em vigor, quuerend;,

desde logo, sejem os calculos realizadas pela Contadoria desse Egregio Tri-
bunal, protestando ainda pelas provas em direito permitidas.

- pede deferimento

Recife, 26 de margo de 1986

T 2% V4
)7 2o Crispinianc Tarboca
g ~Presidente—~

Junta a presente os seguintéds dgc entos:

|.- Copia de Edital de Convocacao, afixado nas empresas e sede do Sindicato
2.- Copia autentica da Ata da Assembleia Geral;

3.- Relagao dos presentes a Asse@bleia;

4.- Copia do pltimo Acordo Coletivo

5,- Copia da minuta das clausulas. fﬁ S
L et Blrnn T
= )bgk Antonio/Pereira Ramos-Advogado
\‘. / 3 v i ({.-‘ p
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORF,
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Reconhecido pelo M. T. P. S. em 13 de Junho de 1967
Endereco Frovisorio: Rue Bulhdes Marques n.o 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2. Andar — Sala 211
Recife — Pernambuco

Delegacia do Jaboatgo: Rua Cémara Lima, 62 — 1. Andar — Sala C§

sc;sentL por cc
AC” {quarenta ;0

. . - 4 3 -
Srimeirs ~ JO0T. fcen | ente)da flagao ' e §
o) Y r ! : b ] - f i

equnda - 3er concedide &7 de texa de produtividade, & todos os inte -
grantes da cetegoria pFOFiS”IDnﬂl.

Terceira - Jer concedido 507 (C|nqu9ﬁtd por cento) nas loras extras e
10O (cem por cento) nas horas extras tr abzlhadaes nes domin -
gos e feriados.

Quarta - Lao ser dispansados nenhum traballhador no més de dezembro,sen
antes consultar o _|rﬁ|cato diesidente.

“uinta - Toda vez que a inllaga o atln”IP 17 (dez por cento) ser incor-
porade automaticamente no salario do trawa|hadcr.

~axtea - OQue os pagamentos cos amprecados e o;erar|o seja efetuado atrea
ves de envelopes de paJamepto, com copia para oS Resmos.

a - Fica assegqurado a todo empregado com mais de 5 (cPnco) anos

Aireita de estabilidade DFOV|°0P|JG por cada © f{cinco) anes <

servigos ser concedido !Cf sobre seu scalario, a titulo de abw
no.

Citava - Seja assegurado & todos os integrantes da categoria, estabili

A
dade por um {1} ano, nos seus empregos.
~ - - - * - L
na - Nuo geja permitido aos empreoados e operarieos , nao Later car
+75 de penle na lera do almogo.
- 5
gk ~ . [ ~ \
el - Due as ecrnrasas que tiverem emprecados ou operarioc naec refts-
tpedes, deverae faz=e-lo dentro de 3C {(trinta) dias.
g rf.r‘i =
~ira - fue =oda pernitide afixegao dos avisos 1o Tindicato, no quedre
de sviges dos Topresas.
- .
Docime ae-

>
e U2 todae e= Cleucsulas do Acorda antesrior, nao enune-




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6" REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

DARA: INDUSTRIA E COMERCIO N.S. DE LOURDES

ASSUNTOQ: NOTIFICACAQ N9 TRT-GP- 442 /86

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
ragdo de Dissidio Coletive n® TRT-DC- 06 /86, em que Sdo
partes:

SUSCITANTE (S).SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX
TRACAEO DO MARMORE,CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SUSCITADO(S) :SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE
ESTRADAS, PORTOS ,AEROPORTOS , BARRAGENS E PAVIMENTA
CAO E OQUTRAS (22)

em cujos autos o Exma. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de maio de 1986 , 35 15.:00 horas,

para audiéncia de conciliacdo e instrugae, notificadas as par

tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 de abril de

1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regido".

A presente notificagdo vali assinada pelo Senhor Secretario Go

ral da Presidéncia. Aos 17 dias do més de abril de 198 .

ﬁ%/Secretério Geéral da Presidencia



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAQ

PARA: CONSTRUTORA FERROVIA LTDA.

ASSUNTQ: NOTIFICACAC NY TRT-GP- 457 /8 6

Pica V.8a., pela presente, notificade da instau-

racido do Dissidioc Coletivo n® TRT-DC- 06/8 6, em gque sd0

partes:

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX
TRACAQ DO MARMORE,CALCAREC E PEDREIRAS DO ESTADO

DE PERNAMBUCO

SUSCITADO(S) : SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAD DE
ESTRADAS ,PORTOS,AEROPORTOS ,BARRAGENS E PAVIMENTA-

CAO E OUTRAS (22)
em cujos autes o Exmo. Sr. Julz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de maio de 1986 , as 15:00 horas,
para audiénecia de conciliagdc e instrucao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 de abril de
1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regiaan".
L presente notificacdc vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos 17 dias do més de abril de 1928g.

: Vi Bovadho

ﬁﬁf Secretario Geral da Presideéncia




SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE,
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Reconhecido pelo M. T. P. S. em 13 de Junho de 1967
Enderego Provisdrio: Rua Buthdes Marques n.* 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.° Andar — Sala 211

Recife — Pernsmbuco

Delegacia 'do Jaboatdo: Rua Cémare Lima, 62 — 1. Andar — Sala C5

Ex.me Sr. Dr. Juiz Presidente do TFribunal Regional do Trabslho da 62

Regiaos

0 ?INDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDISTRI1AS DE EX-
TRAqao DO MARMORE, CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com se-
de pPOViSSria na rua Bulhoes Margues, 19, 2¢ andar, sala 21l, Boa Vista,
nesta cilade, vem por seu Presidente e Advogado infra assinados, fundamen
tado nos arts. 856 a 867 da C.L.T., Lei 6.708/79, Prejulgado 56/75 do Co
lendo TST, propor a presente representagao, para instauracao do Dissidio
Coletivo de natureza economica, contra o SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA
o7 GONSTRUGRO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTAGRO,
com sede na Praga do Carmo, n2 30, Conj 804, Santo Antonio, nesta cidade,
através de sua Delegacia Regiona[ neste Estado, bem como as empresas a segu
seguir discriminadas: CONSTRUTCRA QUEIROZ GALVAO S/A, estabelecida na rua
sete de Setembro, n® 42, Edificio Independencia, 12 andar, sala 108 a 111;
INDUSTRIA E COMERCIO N.S. DE LOURDES, estabelecida na rua Falcao de Lacer
da, ne 332, Tejipio; EXTRAPEDRAS LTDA, estebelecida na Estra dos Remedios,
o 998 (anexo com a PERMOL) Afogados; USINA DE BRITAGEM LTDA (Usibrita) ,
establecida na Praga do Carmo, n? 30, 3° andar, sala 305, Samto Antonio ;
EMACOL-ENGENHAR A DE MATERIAL E CONSTRUQED LTDA, estabelecida na rua An -
dre de Albuquerque, ne 41, Barro; PEDREIRA GUARANY LTDA, estabelecida na
grR 101, Km 7, ng 7'73;'Doi5 Irmaos; PEDRANAL- PEDREIRA NACIONAL LTDA, es-
tabelecida na rua Teotonio n® 64, Barro; COMPANHIA DE CGNSTRUQKO E COMER-
c10- CONIC, estabelecida na rua da Aurora, n? 3675, Boa Vista; PEDREIRAS
GUARARAPES LTDA, estabe lecida no engenho Muribeca, S/N, Jaboatao; COMPA-
NHIA NACIONAL DE ENGENHAR1A, estabelecida na rua Domingos Teotonio, 86,
Barro; INDUSTRIA JUTAY LTDA, estabelecida na Estrada dos Remedios, ne 98,
Afogados; COMERCIO E INDOSTR 1A MINERAQAQ LTDA, estabelecida na Avenida N.
c do Bom Censelho, 1206, Ponte dos Carvalhos-Cabo; CONSTRUTORA LEAC LT
DA, estebelecida na rua Sete de Setembro, n2 42, Edificio Independencia,
lo andar,_sala_108/}113 MINERA R0 GERAL DO NORDESTE S/A, estabelegida no
Engenho Sao Joao, Varzea; DESM NTE LTDA, estabelecida na rua Andre de
Alboauerques 44, Barro; INDUSTRIA E CONERCIO SOPEDRAS KTDA, estabelecida
A ere Lagoa de Itagnga, S/N, Paudalho; CONSTRUTORA FERROVIA LTDA, es-
tabalecida na Avenida Armindo de Houra, n® 425, Porta Larga,’ Prazeres,Ja
bpatgo; F.A.T. CIMENTO TECNICO LTDA, estabelecida na BR 232, Km 14,5, /7

Cristo Redentor, Jaboatao; BRITAGELM PROGRESSO LTDA, estabe leoéda no Enge

nho Santana, S/N ., Jaboatao; PEDREIRA N.S. do CARMO, entebelectda na Ave
nida Pinheiro, 68, lmbifibeira; BRISTEL = BRITA INDUSTRIA E COMERCIO Mi-
NERAQﬁo LTDA, esthbelecida na BR 232, Km 128, Caruaru, todas neste Esta-



" GINDICATO DOS TRABALADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORF,
'CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Reconhecido pelo M. T. P. S. em 13 de Junho de 1967

Endereco Provisorio: Rua Bulhdes Marques n=° 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.° Andar — Sala 211
Recife — Pernambuco

Delegacia 'do Jahoatdo: Rua Cémara Lima, 62 — 1.° Andar — Sala C5

i
Estado. - i ) _

l:— Expirar-se-a no proximo dia 3! de margo do corren=
+e ano, © prazo de vigencia do anterijor Dissidio Coletivo, conforme I —
to anexo. L5

2.- De acordo com & legislagao vigente, necessario se
faz, seja promovido um OV reajuste salarial, tendo em vista a desatualiza
gao dos salarios em Vigor,'sendo para tal em obediencia aos dispositivos /
da Lei 6.708/79, a Assembleia Geral deliberou e aprovou as Clausulas cons -
tantes do documento anexo. ,

Nesta mesma Assembleia, foi tambem aprovado um descon-
to de 50% (cinquenta por cento) em favor do Sindicato dissidente, como taxa
de auxilio sindical, para custeio de suas atividades, desconto este a ser /
efetuado em folha de pagamento de todos os integrantes da categoria profis-
sional, no reajuste antgcipado, bem como, neste rejuste do ues de abrit do
corrente ancs Foi tambem aprovado pleno poderes ao Presidente do Sindicato
para instaurar Dissidio Coletive, nos termos d§s leis vigentes, podendo acor
dar, discordar,d tudo mais que se Tizer necessario, bem como permanecendo /7
mantida as clausulas do Dissidio anterior, relativas as condigoes e normas /
de trabalho. .

Assim sendo, propoe © presente Dissidio Coletivo,reque
rendo a notificagao do Sindicato e das empresas dissidentes, para respond -
rem aos termos da presente agao, querendo, pena de revelia, sendo afinal /
condenadas a pagar aos membros da categoria Srofissional ‘do Sindicato dissi
dente, o reajuste salagial, de acordo com a legislagao em vigor, requerend:'
desde logo, sejam os chlculos realizades pela Contadoria desse Egregio Tri-
bunal, protestando ainda pelas provas em direito permitidass

5 Pede deferimento

Recife, 26 de margo de 1986
/\ P g /

-’{/"‘."_.'(,5_'- g e A e

7’0:—:0 Crispinianc Tarbosa

LY

. ~residente-
Junta a presente os seguintéds docqrﬁentos:
|.- Copia do Edital de Convocacao, afixado nas empresas e sede do Sindicato
2.- Copia autentica da Ata da Assembleia Geral;

3.- Relagao dos presentes a Assembleia;
4a- Cépia do pltimo Acordo Coletivo

o

, ,
5.~ Copia da minuta das clausulas. Y 7

_d :ién;o\ Antonio Pereira Ramos-Advogado

Fd

¥



 SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACA0 DO MARMORE.
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Reconhecido pelo M. T. P. S. em 13 de Junho de 1967
Endereco Provisério: Rue Bulhoes Marques n=® 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.° Andar — Sala 211
Recife — Pernambuco

Delegacia 'do Jaboatdo: Rua Camars Lima, 62 — 1. Andar — Sala CJ

IIMUTA DAS CLMC SHLAS

Ppimeira - UQH cem por cento) lda thIu}a%ﬁogﬁgdo 607 (chsenta por cen-
to), ue ﬂcordo com o Dec. Lel 2283/5%, e oz 40 {quarents por
cento), atra ves Jdas empresas cempregadoeac.

Segunda - Ser concedide 87 de taxa de produtividade, a todos os inte -
grantes da categoria profissicnal.

Terceira - Ser concedido 507 (cinquenta por cento) nas horas extras c
1007 (cem por cente) nas horas extras trabazlhadas nos domin -
gos e feriados.

Ed # -

Quarta - Nao ser dispensados nenhum trabalhador no mee de dezembro,son
antes consultar ¢ Sindicate dissidente.

Cuinta - Toda vez que a rﬂrlagac atingir 107 (dez por cento) ser incor-
porado automaticamentec no salariec do traﬁalhador.

Sextea - Que os pagamentos dos emprecades e o;nrarloc seja efetuado atre
ves de envelopes de pagame snfo, com copia pare os mesmos.

’ 5 3

Setima - Fica assegurado a todo empregado com mais de 5 (c®nco) anos

direito de estabilidade prov1q0rnap por cada § (cinco) anos dc

[

servigos ser concedido 107 sobre seu salario, a titulo de abo

No.
Citava - Seja assegurado a2 todos os intearantes da catecoria, estabili
dade por um (1) ano, nos seus empregos,
| ; 3 o, ~
Nona - Due seja permitido acs empregados e operarios nao Laler car
- r i P 5 F
t30 de ponto na hora do almoge.
rd ~ " L -
1&cira - Que as empresas que tiverem empregac los ou operaricz hnae recis-
tpados, deverao faz=e-lo dentro de 30 (trinta) dias.
. , -
Decima pri :
meira - Cuec seja permitido afixagao dos avisos do Zindicato, na quadro
de a\isnn das Empresas.
- -
Decima se-
P P -
ounda - Renovagao de todas as Clausulas do Acorde anterior, nac onumc-

radas expressamente acima.

- oo (3 ¥
NeciFe, 20 ds margo de [004

\4_{/(1(. i e
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"~ PSINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORF,
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Reconhecido pelo M. T. P. S. em 13 de Junho de 1967

Endereco  Provisério: Rua Bulhdes Merques n° 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.° Andar — Sala 211
Recife — Pernembuco

Delegacia 'do Jaboatéo: Rua Camare Lima, 62 — 1.° Andar — Sals C5

Ex.m2 Sre Dre Juiz Presidente do TFribunal Regional do Trabalho da.ﬁg

Regiaos

0 SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS IND{ISTRIAS DE EX-
TRAQﬁo DD'MARMGRE, CALC}REO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com se-
de provisoria na rua Bulhoes Marques, 19, 22 andar, sala 211, Boa Vista,
nesta ciade, vem por seu Presidente e Advogado infra assinados, fundamen
tado nos arts. 856 a 867 da C.L.T., Lei 6.708/79, Prejulgado 56/75 do Co
lendo TST, propor a preseute representacao, para instauragao do Dissidio
Coletivo de natureza economica, contra o SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA
DE CONSTRUGAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTAGAO,
com sede na Praga do Carmo, ne 30, Conj 804, Santo Antonio, nesta cidade,
atraves de sua Delegacia Regiona[ neste Estado, bem como as empresas a segu
seguir discriminadas: CONSTRUTORA QUEIRQZ GALVAO S/A, estabelecida na ruas
Sete de Setembro, n2 42, Edificio Independencia, |2 andar, sala 108 a I11;
INDUSTRIA E COMERC IO N.S. DE LOURDES, estabelecida na rua Falcao de Lacer |
da, n® 332, Tejipio; EXTRAPEDRAS LTDA, estebelecida na Cstra dos Rem;dio;,!
"' 908 (anexo com a PERNOL) Afogados; USINA DE BRITAGEM LTDA (Usibrita) ,
establecida na Praga do Carmo, n® 30, 3° andar, sala 305, Samte Antonio ;
EMACOL-ENGENHARIA DE MATERIAL E CDNSTRUQEO LTDA, estabelecida na rua An -
dre de Albuquerque, n® 41, Barro; PEDREIRA GUARANY LTDA, estabelecida na
BR 101, Km 7, n? 7]?3,ADois lrmaos: PEDRANAL- PEDREIRA NACIONAL LTDA, es-
tabelecida na rua Teotonio n® 64, Barro; COMPANHIA DE CONSTRUGAO E COMER-
Cl10- CONIC, estabelecida na rua da Aurora, n? 3675, Boa Vista; PEDREIRAS
GUARARAPES LTDA, estabelecida no engenho Muribeca, S/N, Jaboatao; COMPA-
NHIA NACICONAL DE ENGENHARIA, estabelecida na rua Domingos Teotonio, 86,
Barro: INDUSTRIA JUTAY LTDA, estabelecida na Estrada dos Remedios, n2 98,
Afogados; COMERCIO E INDUSTRIA M!NERAQEG LTDA, estabelecida na Avenida N.
5. do Bom Conselho, 12006, Ponte dos Carvalhos=Cabo; CONSTRUTORA LEZO LT
DA, estebelecida na rus Sete de Setembro, n2 42, Edificio Independencia,
|e andar,ﬁsa|a~|08/1||3 MINERACAQ GERAL DO NORDESTE S/A, estabelegida no
Engenho Sao Joao, Varzea; DESM NTE LTDA, estabelecida na rua Andre de
Albuquerque, 44, Barro; INDUSTRIA E COMERCIO SOPEDRAS KTDA, estabelecida
na Estra Lagoa de Itagnga, S/N, Paudalho; CONSTRUTORA FERROVIA LTDA, es=-
tabalecida na Avenida Arminde de Poura, n? 425, Porta Larga,  Prazeres,Ja
bpatao; FaA.T. CIMENTO TECNICO LTDA, estabelecida na BR 232, Km 14,5,

Cristo Redentor, Jaboatao; BRITAGCM PROGRESSO LTDA, estabeleoéda no Enge

nho Santana, S/N , Jaboatao; PEDREIRA N.S. do CARMO, estabelecida na Ave
nida Pinheiro, 68, Imbi?ibeira; RRISTEL = BRITA INDUSTRIA E COMERCIO MI=-
NERAQED LTDA, esthbelecida na BR 232, Km 128, Caruaru, todas neste Esta-.



* SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMOREF,
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

-___-_.___-—-—-_--_-_._.-_-__
Reconhecido pelo M. T. P. 5. em 13 de Junho de 1967

Endereco Provisorio: Rua Bulhdes Marques no 18 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.¢ Andar — Sala 211
Recife — Pernambuco

Delegacie ‘do Jaboatdo: Rua Camara Lima, 62 — 1.° Andar — Sala C5

. Fiage
Estado. . - .

la- Expirar-se-a no proximo dia 3! de margo do corren-
te ano, O prazo de vigencia do anterior Dissidio Coletivo, conforme documen
0 anexos B

. e . F
2.- De acordo com ? Iegislagao vigente, necessario se
i i m novo reajuste i e i :
faz, seja promovido u J salarial, tendo em vista a desatualiza

gao dos calarios em vigor,'sendo para tal em L iditncts wos dispusitivos 5
da Lei 6.708/79, a Assembleia Geral deliberou e aprovou as Clausulas cons -
tantes do documento anexo. ;

Nesta maans Assembleia, foi tambem aprovado um descon-
to de 50% (cinquenta por cento) em favor do Sindicato dissidente, como taxa
de auxilio sindical, para custeio de suas atividades, desconto ke e o
efetuado em folha de pagamento de todos os integrantes da categoria profis-
csional, no reajuste antgcipado, bem como, neste rejuste do pee dé ohril oo
corrente anos Foi tambem aprovado pleno poderes ao Presidente do Sindicato
para instaurar Dissidio Coletivo, nos termos das leis vigentes, podendo acor
dar, discordar,d tudo mais que se fizer necessario, bem como permanecendo //
mantida as clausulas do Dissidio anterior, relativas as Bﬂﬂdiqaes & HorEue
de trabalho. . . -

Assim sendo, propoe o presente Dissidio Coletivo,reque
rendo) & nntificaqso do Sindicato © das empresas dissidentes, para respond =
pem aos termos da presente agao, querendo, pena de revelia, sendo afinal ]
condenadas a pagar a0s membros da categoria profissignal'do Sindicato dissi.:
dente, o reajuste salarial, de acordo com a legislagao em vigor, quueran&;;

dessde logo, sejam ©s chalculos realizades pela Contadoria desse Egregio Tri-
bunal, protestandu ainda pelas provas em direito permitidas.

pPede deferimento

Recife, 26 de margo de 1986

Y A7 o
Loy oty ENAE e T
Jpec Crispinianc Terbcsa
: —Fregidente—

Junta a presente oS seguintéds documentos:
L4

|.- Copia do Edital de Ccm\.H:u;mgac:;r afixado nas empresas e sede do Sindicato

I Copia autentica da Ata‘da Assem&’)leia Geral;

3.- Relagao dos presentes a Assembleia;
Aa= Ct’apia do pltimo Acordo Coletivo

#

-’ i & | .
5.- Copia da minuta das clausulass / : 2

= : = - £ ‘./'
AR Y 1N . W,

e

i

?!635\ Antonio/Pereira Ramo s-Advogado
."’ , ! 4

S/

i .

R



» SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE,
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Reconhecido pelo M. T. P. S. em 13 de Junho de 1967
Endereco Provisério: Rua BulhGes Marques n. 18 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.v Andar — Sala 21]
Recife — Pernembuco

Delegacia ‘do Jaboatdo: Rua Camara Lima, 62 — 1.2 Andar — Sala C5

,

MIMUTA DAS CLAUSHLAT
i . ’ g ~ = -
“pimeira - lO?f {cem por Centa}ﬂg jnFIagagﬁoﬁg?go a0 (sc§senta por cer -
to ¢ (}e BCOI"C!KE coim o Deca. Let Laagf ey e os A0 (quapent[x por

cento), atraves das enpresas empregadoBac.

Sequnda - Ser concedido 87 de taxa de brodutividadc, a todos os inte -
grantes da categoria profissional.
Terceira - Ser concedido 507 (cinquenta por cento) nas horas extras e

1007 (cem por cento) nas horas extras trabalhadas nos domin -
20 :
gos e feriados.

-~ " -
Quarta - Nao ser dispensados nenhum trabalhador no mes de dezembro,s
antes consultar ¢ Sindicate diesidente.
- el ;
Quinta - Toda vez que a inllagao atingir 10 (dez por cento) ser incor-
-
porado automaticamente no salario do trabal hador.
* - -
Sextea - Que os pagamentos dos emprecados e ogerarios seja ofetuado atra
ves de envelopes de pagamento, com copia para os mesmos.
L - - -
Setima - Fica assegurado a todo empregado com mais de 5 (cPnco) anos e .
. - - - - - - -
direito de estabilidade provisoriae por cada § (cinco) anos de
- - L4 - -
servigos ser concedido 107 sobre seu salario, a titulo de abo -
noa.
Citava - Seja asseguradoe a todos os integrantes da categoria, estabili -

dade por um {!) ano, nos seus empregos.

- - - - -
MNona - QOue seja permitido aos empreaados e operarios , nhao Later car -

t30 de ponto na hora do almogo.

- F o -
docima - Que as empresas que tiverem emnreoados oy eperarioz naoc refts-
trados, deverao faz=e-lo dentro de 3C (trinta) dias.

2 .

Jecima pri

meira - Cue seja permitido afixagae dos avisos do Tindicato, no quadro
de avisos das Empresas.

Decima se-

- » ~

ounda - Renovagao de todas as flausulas do ‘cordo anterior, naoc enune-

radas expressamente acinias

’ -
“ecife, 26 de margo de 1006

yf
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAD
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIA(

i

ot

[

sapn. PEDREIRA N.S. DO CARMO

ASBUNTO: NOTIFICAGCACQ N9 TRT-GP- 460 /B

Fica V.S8a., pela presente, notificado da instau-
ragao do Dissidio Coletivo n? TRT-DC- 06 /8 6, em que sdo
partes:

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX
TRACAO DO MARMORE,CALCAREQ E PEDREIRAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SUSCITADO(S) :SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE
ESTRADAS ,PORTQS, AEROPORTOS ,BARRAGENS E PAVIMENTA-
CEO E OUTRAS (22)

em cujos auteos o Exmo. Sr. Julz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de maio de 198 6 , as 15:00 horas,

para audiéncia de congiliadcac e instrugac, notificadas as par

tes e a Procuradoria Regional. Recife,16 de abril de

1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regiao”.

M presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Acos 17 dias do més de abril de 1986.

43/ Secretario G
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floenhecide pelo M. T, P S om 13 de Junho de 1887 -

Enderego Provisorio: Rus Bulndrs Marques ne 18 — Gon Vista -— Edf. ZIKATY — 2.° Ardar —— Sala 211

Rocite —= Permnmhuco

Delegacia do Jahaatie Rua UHnAg lima, 62 — 1.* Andar — Sala €5

Ex.m® Sre Dr. Juiz Frresidente do TFribunal Regional do Trabalho da He

Regiao.

Q0 SINDICATC DOS TRABALHADORES NAS INDUSTR1AS DE EX-
TRAQEO DOIMARMJRE, C&LCXREO [ PCDREIRAS DO ESTADC DE PERNAMBUCD, com seo-
de provisoria na rua Rulbocs Marques, 19, 2¢ andar, sala 211, BRoa Vista,
nesta citade, vem por sau Prosidente e Advogado infra assinados, fundanen
tado nos arts. 556 a 867 da C.L.T., Lei 6.708/79, Prejulgado 56/75 do Co
londo TST, propor a presente repiresentagao, para instauragao do Dissidio
Coletivo de natureza economica, contra o SINDICATC NACIONAL DA INDUSTRIA
DE CCNSTRU§30 DE ESTRADAS, TORTOS, ACROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTAQXO,
com sede na frags do Carmo, n® 30, Conj 804, Santo Antonio, nesta cidade,
stpgves de su8 Delenacia Hrgionn[ neste Estado, bem como as empresas & s&gt
seguir discriminadas: CONSTAUTORA CUEIROZ GALYAC 8/A, estabelecida na rua
Sete de Setembro, nf 42, tdificio Independencia, 12 andar, cala 108 a I1};
NDUSTRIA E con[nt!o N.S. DL LOURDLES, estalielecida na rua Falcao de lacer
da, n® 335, Tejipio; EANTRAPLDRAS LTDA, estebelecida na Estra dos Remedios,
qe 008 (ancxe com 8 pennaL) Afogados; USINA DE BRITAGEM LTDA (Usibrita)
establecida na Praga do Carmo, n® 30, 3% andar, sala 305, Santo Antonio
EMACOL-CNGENHARTA DL MATERIAL € CONSTRUCAQ LTDA, estabelecida na rua An -
dre de Albuquerque, n® 41, Barro; PCDREIRA GUARANY LTDA, estabelecida na
BR |0|, it 7o ne 7 T A Mol s ll‘m:':r\s; PEDRANAL- PEDREIRA NACICNAL LTDA, aes-
tabelecida na rus Teotonio af 61, Rarro; COMIMANHIA DE CCHSTRU;?\Q E CC.".ER—
CI0= CONIC, cstabelecida na rua Jda Aurora, n® 3075, Foa Vista; PEDREIRAS
GUARARAPLS LIDA, cet abelecida no engenho Muribeca, S/N, Jaboatao; COMPA-
NHTA NACIONAL DE INGEMEAEIA, extabelecida na rua Domingos Teotdnio, 86,
Rarro; l\.'-'.'-f-'l-;l"l LG 11\‘!, cutatelecida na Cstrada des Remedios, n? 08,
Afegaddss COMPRCID L INERIRTA MENLRAGAD LTNA, estabelecida na Avinida Ns
S. da Roam C‘“\:_v“\g' l.‘m‘(‘, Pente Jos CGT‘\'d'hCS—Cﬁ.l}D,‘ CCNSTL-\!UTORA LEAQ LT

[s

cetembro, n? 42, Edificio 1ndepend€ncia,
b andorg_so b A0, 1 B “1\:ﬁ\{10 CiMAL DO “OADESTE S/A, estabelegida no
Copenha Soo deas, Varsea; MEHINTY LTDA, e tilelecida na ruva Andre de
Albuquerque, -4, Barre; INUSTREA L CORERCID SOPEDRAS ETDA, estabelecida
na [stra Lanoa Jde 1teanea, SN, Paudalho; CONSTRUTORA FERROVIA LTDA, es-
tabalecida na svenida ﬂrfinJo Jdo Moura, n? 425, Porta Larga,' Prazeres,Ja
[“Jtzo; FoheTa CLMLNTO 17CNI00 LIDA, estabelecida na BR 232, Km 14,5, /7

Cirfsto Redontor, laboataoy BRITAGLM PROGRESSO LTDA, estabelecoéda no Enge

A, g_g{&-'{‘uh-rigin na rua Sete de

ahie Santanay SN Jabeataog PLPRLIRA N.S. Jdo CARMO, estabelecfda na Ave
nida Pinheiva, Ob, Ieliriteira; BRISTEL = BRITA INDUSTRIA E COMERCIO MI-

. e W |

AR L1, coittielesida na BR 232, Km 128, Caruaruy, todas neste Esta-.



crnICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO U0 TARIORE,
CALCAREQ £ VEphel %AS OO ISTAnG DE PERNAMRUCO

O L e
Reconbiocido pelo MU T. P S

_gm 13 de Junho de 18967 -
Enderego Provistrio: Bus Bulhbes Marques n* 19 — Boa Vists — Edi. ZIKATY — 2.°© Andar — BSala 211
Recite — Pornumbuco
Delegacia do Jahaatdao. Rua Camera Lime, 62 — 17 Andar -— Falg €5
. (5

F=tado. & .
l.- Expirar-se—a no proximo dia 31 de margo do corran-
te ano, o prazo de vigencia do anterior pissidio Coletivo, conforme documen
to anexo.

- Lol . ’ .
2.- De acorde com & legislagao vigente, necessario ss

faz, seja promovide um nove reajuste salarial, teqéo em vista a desatualiza
g;o dos salarios em vignr,‘aendo para tal em obediencia aos gispositing
da lei 6.708/79, a Assembleia Geral deliberou e aprovou as Clausulas cons =
tantes do documento ancxo,

Nesta mesma Acsenmbleia, foi tembem aprovado um descon-
to de 50% (cinquenta por cento) em favor do Sindicato dissidente, como taxa
Ao auxitio sindical, pars custeio de suas atividades, desconto este a sar /

fetuado em folha de pagamento de todos os integrantes da categoria profis-
signaly me reajuste antgcipadoc bem como, neste rejuste do mes de abril Jde
corrente anc. Foi tambem aprovado pleno poderes ao Presidente do Sindicato
para instaurar Dissidio Coletivo, nos termos dfs leis vigentes, podendo =zcor
dar, discurdac,d tudo mais que se fizer necessario, bem como pErmhnecendo //
mantida as clausulas do Dissidio anterior, relativas as condigoes e normas #

de trabalho. ; - R . c
Assim sendo, propoe © presente Dissidio Coletivo,reque

rendo & notificagao do Sindicato e das empresas distidentes, para respond -

rem aos termos da presente aq;d, querendo, pena de revelia, sendo afinal /|
condenadas a pagar a0s membros da catecoria profissional ‘do Sindicato dissi--
dente, o reajuste sﬂlatial, de acordo com a |cgis|ag39 am vigor, requerend;;
desde loga, sejam os caleulos realizadas pela Contadoria desse Egregio Tri-

bunal, pro{csfdndo ainda pelas provas em direito permitidas.

Pede deferimenteo

Recifa, 26 de margo de 1986

- £~ v;:Lf?f‘7" =
JOL0 -+ e Tarloca
i -
;
b -
Junta a pl‘vm‘ntc as sceguintds documenios:
1= C:‘}‘i“ do tdital de Convovasas, .11'i\330 nas enpresas e sede do St doate
A H , | . 2 -
2= C\;pia_’.‘;ih‘ntic.! Ja M .\‘d.‘ '\'-‘.-:'----.‘!(‘la Gurals
g I |:1‘|n\'.m Jos pl‘c;:un(vs a Assenbleias;
y ¥: - .
da- C;:pi-\ Jdo pltimo teordo Coletivo )
~F . = - 4
Sl" Lopla \{i\ J'-'-liltlt-l \I.\:; L‘l.ln: ||'|.-‘5' o ’;;

- — =,

gt = .
J““{.gntonlo Percira Ramos-Advogado
i



SINDICATO DOS TRABALHADORES KAS IWDUSTRIAS DE EXTRACA0 DO H *aI(ﬂF

" ~Ar ALEmTA T RRESRTrA S VA TOT AN r
' l..;‘”_.l,-f“'\LU L PLUVALLS W i s :.Jr? ?E pFDKAF_BL‘CO
= a2k o e St i S e e e
Reconhee :*n ;wlc\ M 1.P. S em 13 de Junho de 1967 o

Enderego Provisdrio: Rus Bulhbes Margues nv 10 — FBog \lsta — Edif. ZIKATY — 2.° Arnidar -— Sala 211
Reclte — Pernnmbuco

Delegncia Yo Jahpatho: Rus Clmara Lime, 62 — 17 Andar -— Sale 05

sprry gae S SGZHEAT

- - - o 1 s gl
Crimeirs - 00T \een por contolde infla ce ﬁiggﬂo AL (s=;sedtL por cer-
to), de acorde ot & Jec, Lgg J2837080 & o 408 (quarents por

CL‘n{n}, atraves Jay empresas CMPreCaUoEAT.

a tedes os inte -

[
1]
G
W
-

Segunde - Ser concedido &7 Jde taxa de produtiv
srantes da categoria profissional.

Terceira - Ser concedido 507 (cinquenta por cente) nas horas extres e
C0” (coem per conto) nas horas extras tr‘avulhaueﬁ nos demin -
goc e ftrnauOQ.
- -
: i ' el tralial hader no mes de dezembro,son

Quarta - hae ser dispensades thenhurm
aites consultar o Tindicate Jissidente.

. [} - P o] - - i ir - i =
Cuinte < Tode vez que a inflagae atingir 1€ (dez por cento) ser incor-
-
¥ 1 i
porade autematicasente no ~alarie do trabalhador.

Sexta - Qpe os pagamentos da emnrooados © Orbrarloc seja cfetuado atra

ves de envelopes de ;n‘aﬂento, com copia para oS mesmos.
. -

Setima - Fica assenurade a todo empregado com mais de 5 (c§nco) anos o .
dircito de estabilidade pro ovisoriae por cada 5 (cinco) ancs de
sorviges ser cancedido 107 sobre seu ha|ar|0, a titulo de alo -
no. i

Cilava - Soja assegurade o todos os integrantes da catecoria, estabili -

, .
dade por um (1) ane, nos sous Cupresos.
L]

s, -
- marcoados e oparerios , Nac Lat

Nona - Due seja peraitnde aos « er car -

= = . -
dogira = Sue as 2VDLLS3s g Lverer oapecados ou eperarioz nao TeIlEeT
= Tt &
tradey, deverae fozie-lo Jontre Jde 30 (trinta) dias.
.—.' - .
Zecima pri .
B . - ~ « - - = = o
L - it ive ol PNy a0 Jee avisos dJdo Tindicato, no guoaroe
T EPEERTS
u..(_‘l"h'* =0-
o = g1 i 1 > B e
cunda - venanerg e de taedaroas 1 Sueilas Jdo ‘cerde anterior, nice enunes
radas SNpiFened Tente R e
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PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.2 REGIAC

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUCAO DO
DISSIDIO COLETIVO N9 TRT-DC-06/86
EM QUE SAQ PARTES INTERESSADAS: i
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE
PERNAMBUCO (Suscitante) e SINDICA
TO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONS-
TRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AERO-
PORTQS, BARRAGENS L PAVIMENTACAO
E OUTRAS (22) (Suscitados).
2os 05 (cinco) dias do més de maio de mil novecentos e oitenta e
seis, As 15:00 horas, na Sala de SessbGes do Tribunal Regional do
Trabalho da Sexta Regiao, presentes o Exmo. Sr. Juiz Vice-Presi -
dente do Tribunal, no exercicio da Presidéncia, Dr: JOSE GUEDES '
CORREA GONDIM FILHO, ¢ a Procuradoria Regional do Trabalho, repre
sentada pelo Dr. José Sebastido de Arcoverde Rabélo, compareceram

Sra. Livia Maria N. Mendonca Rocha, preposta da Mineracao Geral '

do Nordeste; Sr. Joao Crispiniano Barbosa e Drs.0dir Coélho e
Jodo Ramos, respectivamente, presidente e advogados do Sindicato
Suscitante; Dr. Evandro Martins.da Silveira, advogado do Sindica-
to Suscitado e das seguintéé empresas: Emacol-Engenharia e Materi
ais de Construcao Ltda., Pedreiré Guarany Ltda., Pedreira Guarara
pes, Usina de Britagem Ltda., Brinel-Britagem Nordeste Ltda. e
Construtora Queiroz Galvido S/A. Abertos os trabalhos, informou o
Sr. Juiz Presidente haverem sido devolvidas pela reparticio pos-
tal, as notificagdées encaminhadas as firmas: Industria e Comércio
N.S. de Lourdes, Construtora Ferrovia, Britagem Progresso Ltda. €
Pedreira N.S. do Carmo. O Suscitante requereu a desisténcia do '
dissidio em relacido as referidas empresas. Em seguida, consulta o
das as partes a respeito da conciliacgao, disseram gue haviam che-
gado a um acordo, ficando estabelecida a manutengao do acordo co-
letivo anterior, ;endo éﬁ£retanto éabstituidasas de nﬁmeros_ﬁ;,

05, 01 e 18 e eliminada a cldusula 22. As clausulas substituidas

passam a ter a seguinte redagao: Clausula 12 : Fica assegurado un
reajuste salarial para os membros da cate@gzaa profissional do
Sindicato Suscitante, na base de 40% (guarenta por cento) da in o
flacdo,que houver, no periodo de 19 de marco a 31 do mesmo més,

%%Q%B,PS 60% restante compulsério, na forma do art,20 do Decreto
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PODER JUDICIARID
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONA. DO TRABALHD DA 8.a REGIAQ =

02.
Acérdao—Continuagcao—

Lei n9 2284/86. Clausula 3%: Salario Normativo. Fica assegurado !
——

para os empregados da categoria profissicnal do Sindicato Susci -

tante um salario normativo na base de Cz$990,00 (novecentos e no-

venta cruzados) mensais para aqueles que exercem as funcoes de

marroeiros e de marteleiros, e , para os que exercem as funcoes '
de serventes e de ajudantes, um salario normativo de Cz$875,00 (oi]
tocentos e sctenta e cinco cruzados) mensais. Cléusulahéii Os ser]
ventes e os ajudantes terdo direito & taxa de insalubridade no '
grau minimo, ou seja, 10% do salario contratual e os marteleiros,
marroeiros, soldadores e operadores de pa mecanica, teraoc direito
ao adicional de insalubridade no grau medio, ou seja, 20% do salal
rio e o blaster, um adicional de periculosidade de 30% scbre o '
seu saldrio. Cldusula 18%: Fica estabelecida a ultima segunda -

feira do més de outubro ée cada ano como feriado da categoria prog
fissional, representada pelo Sindicato Suscitante, sendo este dig
de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como a Padroeira da
categoria. A esta altura, manifestaram as partes igualmente, con-
cordancia guanto a eliminacao daléléusula Quarta da Convencao Co-
letiva anterior e bem assim guanto E vigéncia do presente ajuste,
gue passa a ser de 19 de abril de 1986 a 31 de margo de 1987. A

empresa Mineracao Geral do Nordeste S{A, por intermédio de seu ad
vogado, Dr. Aluisioc Aldo da Silva Junior, tendo comparecido no dg
correr da audiéncia, declarou gue no momento nao tem condicdes de
aderir ao acordo, pelo que requereu a juntada aos autos de memori
al no qual suscita preliminar de exclusdo do dissidio coletivo,

reportando-se, ainda,"de meritis", as clausulas objeto de postula
cao. Declarou, ainda, gque procuraria manter entendimentos no sen-
tido de estudar a possibilidade de integrar a conciliacao, consi-
deradas as peculiaridades da atividade exercida pela cmpresa. De
terminou a Presidéncia a remessa do processo a douta Procuradori

Regional, para os fins de direito, tendo na oportunidade o advogg
do do Sindicato Suscitante requerido gue quandc do julgamento, fos|
sem as empresas revéis condenadas nas mesmas bases do acordo. E

para constar, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo Sr
Juiz Presidente,pelas partes , pela Procuradoria, Regional & por

mim secretaria, que a lavrei. Em tempo: A requerimento do Dr.

TRT Mod, 12
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PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8.a REGIAQ 03 -
Evandro Martins da Silveira
Acordao—Continuacao—

Evandro Martins da Silveira, foi concedido um prazo de 48 horas a

fim de gque pudesse jgnfér procuracdo de algumas firmas suscitadas
-~

que ndo compareceram a presente audiéncia, e gue possivelmente in

tegrardo o acofdo realizado. [////////////117117111111111001777177

Lo S0 i) wusch Tl

/f Procuradoria Regional
"N A b M I
wcc&mé Jued/ . -\

Livia #éria N. M/ Rocha-

L

: ‘\Tzﬂ: Q) -ﬂ"/'féﬂhéu [
Jodo Crispiniano Barbosa

v

A %‘/ Jen~ [ 1

o 7
odir Coelho //
H‘%;ii-—:.- ~’\'/\~K

Jodb Ramos
———

Evandro Martins da S8ilveira

7/ v i

v /Z{, (/0 /_x_ (AU

aldisio Alde—da/Silva Jipdor

\
baijux /glwuaziuo
Secretaria i

TRT Mod. 12




SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO DE ESTRADAS,
PONTES, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO

DELEGACIA EXEGUTIVA REGIONAL
RIO GFANDE DO NORTE — PARAIBA — PERNAMBUCO — ALAGOAS

CREDERNCTA AL

Pela presente, fica o Bel. Evandro Martins da
Silveira, brasileiro, casado, advogado, devidamente inscrito na OAR-
Pe, sob n? 2141, com escritorio na rua Real da Torre, 308 - Madalena-

Recife - devidamente credenciado para representar este Sindicato N

=13

cional da Indistria da Construcao de Estradas, Pontes, Portos,Aeropor
tos, Barragens e Pavimentagao, perante o Fgregio Tribunal Regional do
Trabalho da 6% Regido, no Processo do DissIdio Coletivo contra -ele
suscitado pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias de Extraggo
de Marmores, Calcareos e Pedreiras do Estado de Pernambuco, podendo
o outorgado, para tanto, tudo requerer, contestar, propor e aceitar
acordo, firmar compromisso, enfim praticar todos os atos necessarios'

ao perfeito e fiel desempenho deste mandato.

Recife, 25 de abril de 1986,

Rua Real da Teorre N.© 837 - Fone: 228.3981 - Madalena - 50.000 - Recife - Pernambuco




EMACOL - [neniaria ¢ Materiais de Construgio Lifa.

Usina de Britagem e Vendas
Eng. Guarany - Jaboatdo - PE. - C.G.C, 11.027.554/0002-80 - Insc, 18158014914-7
Escritorio e Vendas
Av, Dr, José Rufino, 2470 - Barro - Fones: 251-0409 - 251-0201 - 251-0209
C.G.C, 11.027,554/0001-07 — Insc. 18.1,001.00435-4

Recife,

Que faz a CMACCL-ENGENHARIA E MATERI
AlS DE CONSTPU3A0 LTDA., C.G.C. n®
11.027.554/0001-07, estabelecida com
escritorio na Av. Dr. Jose Rufino

2470, bairro do Rarro-Recife/PE.

Pela Fre&enfe, fica o Bel.Evandro Mar
tins da Silveira, brasileiro, casado, advocade, devidamente
inserito na OAR-PE sob o numero 2.141, com enderego na rua
Real da Torre, 308 - Madalena, nesta cidade do Recife, devi
damente credenciado para represenfar.estayfmprGSa, na qua-
lidade de advogado e preposte, perante o Tribunal FRegional
do Trabalho da 63. Reciao, no Processo do ! Yissidio Coletivo
contra ela suscitado pelo Sindicate dos Trabalhadores nas
Industrias de Extragso de Marmores, Calcareos ¢ fedreiras *
do Lstade de Pernambuce, poedende o credenciade, para tanto
tude r&querer, contestar, preopor e aceitar acordo, firmar’
compromi sso, recorrer para instancias superiores, enfim,

. L = fr ]
praticar todos os otos necessarios ac perfeito ¢ fiel cum-"*

primento deste mandato.

Recife, 30 de abriil de 1986.

"‘IQMALUL" ENGENHARIA K

IAW/ 'onsnucxo LTIDA

mw
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pedreira guarany ltda

Engenho Guarany, s/n
Telefone: 2510718
Jaboatao - Pernambuco

CG.CMFE n® 1.502.366/0001-85
Insc. Es:. n” 1B.1.580.69170-7

Que faz PEDREIRA GUARANY TLTDA., C.G.C. n¢
11.502,366/0001-85, estabelecida com escri
torio na Rodovia BR-101 - ¥m. 7, n¢ 7.123-

bairrce de Dols Irmacs - Reeife - PEL

Lo

Pela presente, fica o Bel, Evandro Martins
da Silveira, hrasileiféé casado, advogado, devidamente inscrito ma 0AR
PE sob o numero 2.141, éomlenderego na rua Real da Torve, 308 - Madale
na, nesta cidade do Recife,.devidamente credenciado para representar '
ezla Empresa, na gualidade de advogado e preposto, perante o Tribunal'
Regional do Trabalho da 6a. Régiéo, ne Processo do Dissidio Coletivo !
cortra ela suscitado pelo Sindicéto dos Trabalhadores nas Indistrias '
ge ExLﬂagao de Marmores, Calcﬁreoé‘é Pedreiras co Estado de Pernambuco,
podendo o credenciade, para tanto, twdg requerer, contestar, propor e
aceitar acordo, flrmar compromisse, recorrer para instancias superio -
res, enfim, praticar todos os atos neéessérios zo perfeito e filel cum

primento deste mandato.

Recife, 25 de abril de 1986.

UARANY LTDA

PEDREIRA
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Pedreira Guararapes Ltda,
Sitio S3o Severino, 5/n Eng Recreio - Jaboatdo - PE
Escritdrio: Rua José Osario, 401 Madalena CEP 50000 Recife - PE

Fones: 227.2341 - 228.3407 - 2284719 - 228.4732
CGC 11.450.277/0001-32 — INSC. EST. 18.1.580.65525-5

Madafena

e
. ]

p. PEBREIRA QUARARAPES LTDA,



C.5.C. 09.682.303/0001=06 = INSC, 18,1, 580,0006851.8

USIBRITA
‘- f Usina de Britagem Ltda.
Conjunto Britagem

Colonla Suassuns - Lote, 33 - Socorro - Jaboatdo - Fornes: 2510758 -
261-1356 - Esc. Central - Praca do Carmo, 30 - 30 and. - Salag 303,304
Fone: 224.5533 — Reclife - Pernambuco
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BRITAGEM NORDESTE LTDA.
BRITAMENTO DE PEDRAS
Epgenho [tamatamirim, s/m — BR 232, Km 43
FONES : 523-14567 e 224-0487 — CEP 55.600
Insc. 18 1.850. 0007315-5 — C.G.C. 11. 85Q 957/0001-70
Vitdria de Santo Antio — Pernambuco
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construtora queiroz galvao s. a.
RIO DE JANEIRO
Avenida Rio Brance, 156 conj. 3037
Tel.: 269-4422 - Telex (021) 21712
RECIFE
+ Rodovia Br-101 - Km. 7 n? 7123
Tel.: (O81) 268-1692 - Telex (C81) 1460
. FORTALEZA
Avenida Luciano Carneiro, 1350
Tel. (085) 227-3322- Telex (085) 1697

= CEREEDENETAL-=

Que faz CONSTRUTORA QUEIROZ GALVAD S/A.,
G.8.0. 0% 38.412,782/0003-22, egtabelenl
da com Escritério na Rodovia BR-101 - Km.
7, n? 7,123 - bairro de Dois Trmascs - Re

cife - PE

Pela presente, fica o Bel. Evandro Mar -
tins da Silveira, brasileirc, casado, advogade, devidamente inscri
to na CAB-PE sob o hﬁmgro 2.141, com enderecoc na rua Real da Torre
n? 308 - Madalena, nesta cidade do Recife, devidamente credenciado
para representar esta Empresa, na qualidade de advogado e preposto,
perante o Tribunal Regional do Trabalho da 6a. Regiao, no Processo
do DissTdio Coletivo contra ela suseitado pelo Sindicato des Traba
lhadores nas Indistrias de Extragdo de Marmores, Calcireos e Pe
dreiras do Estado de Pernambuco, podendo o credenciado, para tan
ta, tude réquerér, contestar, propor & aceitar acorde, firmar com
promisso, recorrer para instancias superiores, enfim, praticar to
dos os atos necessarios ao perfeito ¢ fiel cumprimento deste manda
to.

Recife, 25 de abril de 1986.

Construtora Queire

@ﬁ,ﬁn CereSaFe |

Eage Antonlo ds Queiros Galyfo
Dirstor-Presidents - CPF 005.121,157.7"




fy
Exmo. Sr. Dr. Juiz-Presidente do Egrégio Tribunal Regional do ééﬁﬁ?

I'rabalho da 6a. Regiao. \

A MINERACAO GERAL DO NORDESTE S/A., empresa sediada no
Engenho Sao Jodo, s/n®, no bairra da Varzea. nesta Cidade do Recife, Capital do
Estado de Pernambuco;jda Republica Pederativa do Brasil, inscrita no CGC (MF) sob
o n® 10.807.915/0001-67, por seu representante legal no final assinado, consti-
tuide através de procurag&dlancxa (doc. 01), tendo sido notificada para partici
par de dissidio coletive instaurado pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Indus-
trias de Extracdo do Marmore, Calcario e Pedreiras do Estado de Pernambuco, vem
apresentar sua DETESA, tcmpestivanenfe, contestando o elenco das reivindicacoes

apresentadas pelo Sindicato-suscitante, passande a aduzir o seguinte:

L. PRELIMTNARMENTE

A

A empresa-suscitada tem como objcto social a ''a explo-
racdo industrial e comercial de minérios cm geral, hem como sua pesquisa ¢ la-
vra, podendo adquiri-lo de terceiros, beneficia-los e vende-los e, ainda, impor
tar e exportar o que for necessario ou conveniente a suas atividades"(ver doc.

02).

Assim,no exercicio dessas atividades a sociedade tem i
nimeras jazidas, explorande os mais diversos minérios, desde o Caulim,Talco, A-
reia, Argila, Feldspato, e Calcario. sendo este Gltimo minério o de menor cxtra
cdo dentre os demais.

Destarte, € hom ressaltar que as cancessoes que forem
concedidas no presente dissidiv - se existirem - ficardo restritas, Unica e ex-
clusivamente, a esta Gltima atividade por estar cla representada legitimamente
pelo Sindicato-suscitante. Quando as demais esse MM Julzo declara-las estranhas
a presente lide.

Requer, portanto, ab initio, seja declarado per esse
L. IRT que o presente dissidio coletivo aplica-se, somente , aqueles empregd -
dos que esteja diretamente envolvidoes com a extracao de minérios. cuja ativi-

|



dade conste da representacao profissional do sindicato obreiro, exciuindo—sc'%

as demais do ambito do processo coletivo.
MERITO
CLAUSULA PRIMEIRA -

CORRECAD SALARIAL - a empresa concedera aos seus em-

pregades o reajuste de 60% (sessenta por cento) cbrigatorio por lei. Quanto
aos restantes 40% [quarenta por cento) esta impossibilitada de conceder, uma
vez que ainda nio reduzir seus custos e se adaptou a nova politica econdmica
governamental do congelamento de precos dos produtos. Desta forma, impossivel
¢ o seu deferimento pela empresa, como também o & por esse E. TRT por lhe fal

tar poderes delegados pela legislacgido peculiar.

CLAUSULA SEGUNDA -

PRODUTTVIDADE - o Decreto-lei n® 2.284/86, revogou a
Lei n? 7.238, de 29.10.84, cspecificamente o seu art. 12, quando o seu art.24
estabeleceu que: '"Nos dissidios coletivos, frustada a negociacdo a gue se re-
fere o art. 22, nao sera admitidd'aumento a titulo de reposicéo salarial, sob
pena de nulidade da sentenga. 25

Tanto houve revogacdo que o E. Tribunal Regional do
Trabalho da 2a . Regiac negou tal perﬁbnﬁual, como provam os documentos inclu
sos., de n%s. a o

Dessa [orma, seu dg%erimento implicaria em infracéo
a Lei Federal.

CLAUSULA TERCETRA -

[IORAS EXTRAS - As horas extraordinarias ja tem percen
tual legal para scu pagamento, sendo impossivel estabelecer-se majoracac da

percentual d margem da legislacdo obreira. Improcedente o pleito.

CLAUSULA QUARTA -

Pretende que ndo seja "'dispensado nenhum trabalhador
no més de dezembro, sem antes consultar o Sindicato dissidente'.

A pretens@o ndo tem cmbasamento legal. O art. 142 da
Constituicio Federal Brasileira nio da competéncia A Justica do Trabalho para

concessdo da circunstancia pleiteada.

CLAUSULA QUINTA -

PRETENSAD: "Toda vez que a inflacao atingir 10% ( dez
por cento) ser incorporada automaticamente no salario do trabalhador'.
A matéria ja vem rcgulada no art. 21 do Decreto-lei n®

2.284/86, que criou a chamada "escala movel' de salario cada vez que a inflac

atingir 20% (vinte por cento). Entretanto, o recajuste & considerado "antecipa -

¢ao salarial",

0 Sindicato-suscitante quer uma verdadeira majoracio -

aumento direto de salario - sem qualquer embasamento juridico. Pela exclusao.



CLAUSULA SEXTA -

A reclamada faz pagamento cnvelopes e também atraveés
de depdsito bancario entregando ao empregado o respective contra-cheque.Assim,
deve-se fazer ressalva a tal situacdo, exonerando do cumprimento do pagamento
envelopado a empresa que efetuar os pagamentos nas formas legais diversas,sem
prejuizo ao trabalhador.

CLAUSULA SETIMA -

ESTABILIDADE PROVISCRTA A QUEM CONTAR COM MAIS DE 5

(CINCO) ANOS NO EMPREGO.

ADICIONAL DE 10% POR CADA CINCO ANOS DE 'IRABALHO AO

EMPREGADOR (QUINQUENIC) .

Quando ao primeiro pedido - estabilidade-esta fora de
previsao legal. Ha incompetencia da Justica do Trabalho ao seu deferimento.

No que concerne ao segundo pleito, o Colendo Supramo
Tribunal Federal - STF assim julgou em requerimento analogo:

"Nulas sio as clausulas que admitem resjuste sala -

rial superior ac legalmente previsto e a quc cria gra

tificacdo adicional por quiquenios sem base legal. RE

conhecido e provido'-STF - 2a.T. Proc.RE-93.558-4-RS-

Rel. Min.Cordeiro Guerra-DJU de 26.02.82.

.7 CLAUSULA OTTAVA
.. ESTABILIDADE POR UM ANO

A decisdo abaixo afasta a possibilidade da sua pro-
cedencia: s e

" Falta a esta Justica competéncia para elastecer as
hipoteses em qué o empregado passa a gozar do direi-
to a estabilidade. A pretensac nao so discrepa das /
previsoes legais. como tambeém conflita com o sistema

do FGTS", - IST - PLENQ, Proc. n® RO-DC-44/82. Rel.

Min. I1délio Martins - DJU de 30-09-82-.

CLAUSULA NONA

A empresa concorda com o pleito.

CLAUSULA DECTMA

REGISIRO DC CONTRATO DE EMPRECO:

A Consolidacdo das Leis dosTrabalho - CLT, obriga
ao repistro dos contratos nas CTPS dos empregados em 48 (quarenta e oito] horas .
na data do efetivo inicio da prestacdo laboral caracterizada pela relacao de em -
prego. O pedido & estranho e, cmbora sabendo a sua intencao, impossivel e adota -

1o em sentenca normativa, pois sendo a circunstancia regulamentada por legislacac
piblica, jamais pode o Juiz legislar a sua margem.

CLAUSULA DECINA-PRIMEIRA
QUADRO DE AVISDS

Considerada inconstitucional pelo E. STF:




abaixo transcrito:

déncia da acdo coletiva,

JUSTICA.

NN

"Dissidio Coletivo. Clausula que contrariam normas
consitucionais prequestionadas.

Recusa das claSulas de: estabilidade provisoria ao
acidentado, até 00 dias apos a alta medica da Pre-
vidéncia Social: remessa ao Sindicato da relacgdo /
nominal dos contribuintes do desconto assistencial;
FIXACAO DE QUADROS DE AVISO DO SINDICATO; reajusta-
mento do pisc salarial preexistente:; conforme ju -
risprudéncia da Corte.

Recurso Extraordinaric conhecido, om parte, e nes-
sa parte, provido'.

RE- 100.129-8P- la. T. Rel. Min. Oscar Correa - RTJ
ne 109/383.-

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA

Deve ser excluida, em consonincia com o v. acordao

"Em se tratando da manutencac de normas, cuja vigeén
cia tem praze prefixado, ainda que definidas como /
conquistas da categoria, imperioso se torna sua ex-
plicitacdo no instrumento convencional ou sentenca/
normativa a fim de que se mantenham, do ponto de /
vista normativo, com plena vitalidade ¢ forca cogen
te'" - TRT 3a.- kgifio, Pleno . DC-68/83, Rel. Juiz /
Vieira de Melo - DJE-MG de 28,10,83-

Diante do exposto, requer seja declarada a improce-

cxc]u1ndo se as clausulas 1mpupnadas por ser de inteira

Jf'esta ao0s respectivos autos.
P. deferimento.

Recife (PB), 05 da—"’ld’ﬁrdfggaj__ %
/WM@ beet) s
L /{ -

Alutsis 41, \E/ c):fn _’in‘.
Agvogano
0 A 8. . Pt wg 7380
8. P. 7. No 256.169.004-00



Pelo presente instrumento particular de prucuraqau, a MINERAQKO CERAL DO
NORDESTE S.A.. sociedade anonima com a sede social localizada no Fngenho Sao  Joao,
s/n¢, subtirbio da Vﬁrzea, nesta cidade de Recife, capital do bEstado de Pernambuco
inscrita no CGC(MF) sob o n® 10.807.915/0001-67, representada, neste ato, pelo  seu
Diretor Superintendente, CORNELIO COIMBRA DE ATMETDA BRENNAND, brasileiro, casado , ¢
industrial, CPF(MIY) No 000.454.704-72, residente e domiciliado nesta cidade de Reci §7
fe(PE), nomeia e consbitul seus hastantes procuradores os Drs. ALUTSTO ALDO DA Sll.v/
YA JﬁKIOR, inscrito na 0AB-PT sob o n? 7.3%0 ¢ no LPP(MF) sob o EE_?EﬁfTﬁﬁTEEE:EE?;
ALTRIO TORRES DANTAS, inserito na OAB-PD sob o n® 97% ¢ no CPF(MF) sob o AUmEro
000.681.794-72, e FLORIAN RENE SCHERZ, inscrito na OAB-PE sob o n? 4.397 e no  CPF
(MF) sob o n? 005.806.7584-15, todos brasileiros, casados, advogados, residentes e do
miciliados nesta cidade de Recile(PE)., aos guais confere poderes para o foro em geral
e especialmente para funcionar no Processo de Dissidio Coletive de n® TRI-DC-06/86 -
62 Regiao, que tem como suscitante o Sindicato dos Trabalhadores nas Tndistrias de
Tx;ragﬁo do Marmore, Calcario e Pedreiras do Estado de Permambuco, podendo para  tan
Lo ditos procuradores, em coniunte ou soparadamente e independentemente da ordem  de
rmmmaqgn, tudo assinar, requerer, receher, passar recibo, transigir, desistir, fazer
acordo, dar quitacao, prabicando enfim, tocos os atos gue se [izerem necessarios 4o
completo descmpeniho do presence mandato.

Recifel(PR), 30 de abril de 1086,

ﬂIﬂERAQﬁO GERAL DO NORDESTE S.A,

\*-:@;éwf.

_Cornelin Coimbra de Almeida Drennan
i Diretor Superintendente.

100,/86
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— Sexta-feira, 18de abril _t_:ig 198_6__

| por Célio Razamblum
[ de 880 Paule
1 Seguindo as diretrizes da
i nova pelitica salarial, de.
lerminada pelo plano de as.
tahilizacio da ¢conomia, o
Tribunal Regional do Tra-
batho (THT) de Sdo0 Paulo
nido iocluiu indices de pre-
1d_utividade em sud propos-
ta conciliatéria para o§ 350
mil metalirgices ds CUT
das regitoes do ABC, Cam-
pinas, 5do José dos Cam.
(pos, Itu e Sorocaba. Em au-
‘difnecia de conciliacio rea-
lizada ontem foi recomen-
dada apenas a aplicacio
das tabelas que reajustam
o5 salarips, & partir de
imarco, segundo a média do
titime semestra,

“A proposta fol haseada
exnclusivamente na lei', ex-
plicou o vice-presidente do
Tribunal, juiz Rubens Fer-

&art, gue realizou a instru-
" gio. “E lamentdvel gue ja
tenhamos recusado prepos-
t2  superior em assenn
| bléias'", considerou Mau-
. rieio Soares, advogado dos
trabathadores, ao rejeitar
o3 termos conciliatories.
Ostrabalhadores dos seis
| sindicatos nue integram o
| grupo metalurgico da CUT
| decidiram também rejei-
tar a contraproposta apre-
sentada pelo Grupo 14 da
FIESP ¢m meados de mag-
eo. O gumento de 2%, ofe.
recido pela bancada patro-

nal a titulo de produtivida. §
de, perdeu sua validade a |
partir do moments em que |
foi instaurado o dissidio co- |
letivo., A sentenca final do|
TRT deve relletir a lei, que
permite aumentos sala- |
riais apenas yuando defini- |
dos em negociagdo direta.

A estratégia dos traba-
lhaderes & bugear em nego-
ciagbes por empresa ter.
mos mais vantzjcsos, 'Nio
hé pressa', analiseu Hei- |
guiberio MNavarro, ccorde- |
nader do grupo metalargi-
co.

Em dissidios de greve, o
TRT tera cumprido rigide-
mente a lei. Todes o8 movi-
mentos deflagrades em
protesto conira a redugdn
noeminal dos salérios. de-
corrente da conversio pala
média do ultimo semestre,
foram julgados ilegais.
Apesar das senitengas, al-
guns destes movimentos
ainda estdo em curso. E o
caso da greve dps sapatel-
ros de Franca, julgada ile- J
galna gquaria-feira, que ho- |
je completla uia semana.

As 402 ipdiatrias de ezl
¢ados de Franca contahili-
zam um prajuizo de CZH172
milhfes decorrente da gre-
ve, Seguudo zpurou o re-
pérter Carlos Lovizzaro.
Algumas cmoresas opta-
ram peia realizagio de
acordos isolados,

Verpaging 11)
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"POLITICA SALARIA

'Em caso de dissidio, o

D previsto no

i por Célia Rosemblum
da S8o Paulo

! Bm negociaches-diretas,
cs: trabalhadores podem
Gbter [ndice de aumento
roal, a titulo de produtivi-
fiade, nz renovacao da con-
vengio copletiva. Mas, se
for instazurado dissidio, a
proposta do Tribunal Re-
gigaal do Trabatho (TRT)
de 530 Paulo seguird rigo-
fosamente a politica sala-
tial definida pelgs Decretos
ns 2,283 & 2.284, que insii-
\ fuiram o planc de estabili-
zatho da economia.
" Um exemplo dessa con.
¢uta foi dado ontem pelo
vice.presidente do TRT.
ltubens Ferrari, ao elabo-
|rara proposta de coneilia-
tio pars o5 seis sindicatos
cue integram o grupo me-
falurgico da CUT com
data-bDase em 1* de abril.
Entre as 22 clausulas pro-
postas ndo constavam indi-
tes de aumente real ou pro-

“Demissdes 530
nevitaveis”

. por Denlelo Chioratti
de 580 Paulo

. O processo de demissdo
no4 bancos & o maior pro-
blema social decorrente do
planc de sstabilizagdo eco-
ndmica do governo. A afir.
magko & do economista
Pérsio Arida, um dos idea-
lizadores da reforma eco-
nfémica, que participou en-
tem de um semindrio de
publicidade em SZo Paulo.
t As demissdes no setor
balicdrio, segundo =le, slo
frnevitaveis. it que o 'siste-
ma finaneeiro no Pafs era
superdimensionade'’, e
adpptado a uma realidade
de alta inflacion#ria. "0
idegl é que este processo de
‘desemprego seja lento. Ma
minha visdo, ele esta ocor-
{eado bem porgue os indi-
tes de desemprego estdo
beixos. isto pode indicar
gue os demitidos devem es-
far sendo reabscorvidos.”

empresirios

Tribunal propde apenas

pacote

dutividade. O julz limitou-
ge a recomendar a aplica.
cdo dos decretos-leis,
utilizando-ge 2 tebela de

‘eonversio pela média sala-

rial do tltime semestre.

‘"Infelizmente é lamenta-
val que ji tenhamos reeu-
sado proposta superior em
assermbléia’, considerou
Mauricio Soares, advegado
¢ns trabalhadores, ao justi-
ficar a nfo aceitacio dos
termos conegillatérios, Os
trabalhadores do grupo
metaldrgico, cerca de 350
mil, haviam deliberads pe-
12 ndo aceitagiio da contra-
proposta do Grupo 14 da
FIESP, gue previa aumen-
to de 2% a titulo de produti-
vidade. Ma ccasilo, o indi-
ce foi considerado como
"“humilhante". ;

4 bancada patronal nds
se manifestou sobre 4 pro-
posta conciliatéria,
considerando-a prejudica-
da pela rejeicio dos traba-
thadores. Mesmo que o3
termos fossem aceites, o3
resorreriam
ern dois aspectos: 100%, pa-
ra- as horas extras e des-
conto ' da contribuicdo as-
sistencial., Segundo Rober.
to Della Manna, coordena-

dor do Grupo 14, o3 190%.

Fenalizam 2§ empresas e
‘norrmzlmente nds néc po-
deriamaos aceitar”.

Para Della Manna, “as
clausulas propostas pelo
Tribunal demonstram. que
os empresarios foram além
do que ¢ permitido neste
momento’”. Embera nfio

manifestasse surpress, ¢ .

coordenador do grupo me.
telirgico da CUT, Heigui-
berto Navarro, considerou
cue o8 termos foram "'mo-
dificados para pior”,

Além de recomendar &
aplicaglo dos decretos pa-
ra reajuste de saldrios e pl-
sg, a proposta conciliatoria
prevé reducdo gradual da

ilornada de trabalho para 44

gras semsanzis em julho |

de 1887, nas mesmas condi-
¢des que 3 FIESP. Tem-
bém foi assegurada estabi-

lidade proviséria & gestaz- ||

te, acidentado e trabalha-
dores em idade de presta-
cio de servigo militar.

PSSR
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" Sexta-feira, 18de abril de 1986 = GAZETA MER!
s ]




METALURGEC@S

C e’° 3&[:} s* { ".{ba;b

;"_-TRT paulisfa voita’d
;negar a produtividade

-

T4 por Célla Rozemblum

W de S8 Paulo

' A proposta conzlliatéria
do Tribunal Regional do
Trabalho de S&0 Paulo pa-
¥a v disafdio coletivo dos
(360 mil metalirglees do in-
4erior, que tém data-base
&m 1% de abril, nlo prevé a
concessio de produtivida-
de Fm audiéncia de concl-
Haclio reatizada na altima
=#exia-feira, foram pratica.
Jmente repelidos o3 termos
apreseniades aos metalbr-
‘gices du CUT no dia apte.
Jiors rzajuste samml se-
gurdo os decretcs 2283 o
2284, O que significa epil.
car simplesmente & con-
werzlio segundo a média do
Tltimo semestre.

| O presidente da Federa-
t3o dos Metalurgicos do
‘Estpdo de Sho Paulo, Ar-
Beu Egidic dos Santns, la-
‘mentou gue “através da so-
Jugdo jurldica ndo e en-
wontre a soluclo social”,
,&rseu entehde que os de-
«£ratos que estabeleceram o
‘plano de estabilizagfo da
‘geonomia odo profbem a
toacessio de produtivida-
de. Mgs, segundo Rubens

CENTRAL SINDICAL -

Ferrari, vice-presidente do
TRT, s termos apresenis-
dos estlio buseados axclusi.
vameate na lei.

Os trabaihedores Hpades
4 federaciso rejeltaram a
contrapraposta da FKIESP,
que previa 2% de sumento,
a titule de produtividade.
Os 235 sindicatos de mets.
largicos do icterior decidi-
ram tentar acorcos por em-
presa ¢ eaviaram memo-
randos a 12,5 mil ladds-
tring, reivindicands produ-
tividade de 8,5%, joraada
de 40 horas semaznais, esta-
bilidade e uma série da
cléusulas soeials,

A determinaglo do Gru-
po 14 da FIZSP, segundo
seu coordenczdar,

presas nfio fecham acordes
1solados até gue seja profe.
rida & seatenga, 0 que deve
ocorrer no iniclo desta se.
mans. O prezidente do Sin-
dicato dos Metalargicoes de
Ribeirfio Prete, Acnténls
Guerreiro, acredita que, se
apés 0 julgamentio as em.

- presas nép fecharem acor-

dos, *“‘ocorrerdc muites
conflites”,

Roberto
Della Manna, & gue as em- "

L
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PODER JUDICIARIOQ
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUMAL PREGIONAL DO TRABALMO . é.a REGIAO

D

JUNTAQA

ata tacn juntad
Nesta data fago v

pa Jule con o o ek

,@o@ 0 Nl 03255 guL. =E ___;&54;2.
.Q ecife, 0f de__ o P DL L



Evandro Marrins da Silveira - oaB-pE 2141

Marinete Martns da Silveira - OAB-PE 4790 Mo aee HA2
Maria de Lourdes Seabra de A Lima - OAB-PE 5431 &
Advogados Associados

[
~ &

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente do Fgrégic Tribunal Regional do Trabalho

da 6a. Regiao.

Processo Digsidio Coletivo n® TRT - DC -05/88

Junta Credencial

= Clovis Valenca Alves -
Juiz Presidente do TRT -~€a. Reglio

B,

»
INDOSTRIAS JUTAHI LTDA., por seu advogado infra-assi
nado noe autos do Processo do Diss®dio Coletivo contra ela suscitado !
pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias de Extracdo de Marmo -
res, Calcdreos e Pedreiras de Pernambuco, vem reguerer a V.Exe. junta-
da acs autos da Credencial anexa, concerdande plenamente cocm o acorde’

efetivado com as demals suscitadas.
Pede deferimentc.

Recife, 0§ de maio de 198§.

Cf‘L/&AkﬁhAj'lAyﬁiﬂu,q G{&Zléﬁxj/kﬂ//-‘“

Enderacos Rua Rzal do Torrs, 308
Fones: $22-4154 @ 228-3281
sk - Peclfz - PE

ESCRITORIO:




al

=5
=g

Jaboatao - Parnambuco

C.G.C.M.F. N? 10.421,725/0001 - Insc. ISENTO /

. INDUSTRIAS JUTAHY LTDA.
Engenho Santfana *
| .
RS

H

WNBUSTF s = JUTanHY LTRA,

Deopt.® de Vendas: - Estradas dos Remédios N.o 988 A. B, - Fones: 27-0308 - 27-0473 - Rscife - Pernambuco



&
PODER JUDICIARIO q"
JUSTICA DO TRABALHO ‘f
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO .
RECIFE
DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

DARA: INDUSTRIA E COMERCI9‘§9PEDRAS LTDA.
oy

ASSUNTO: NCOTIFTICACAC N9 TRT-GP- 456 /86

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
ragao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 06 /8 6, em gue sS40
partes:

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUOSTRIAS DE EX-
TRACAO DO MARMORE,CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SUSCITADO(S) :SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAQ DE
ESTRADAS ,PORTCS , AEROPORTOS , BARRAGENS E PAVIMENTA
CAO E OUTRAS (22)

em cujos autos o Exmo. Sr. duiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despachc: T~

"Designo o dia 05 de maio de 1986 , as 15:00 horas,
para audiéncia de conciliagéo e instrugao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 de abril de
1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regiaao".
& presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretarie Ge

ral da Presidéncia., Aos 17 dias do més de abril de 198 g

-A? Secretaric Geral da Presidencia
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GINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE, 7}
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO -

Reconhecido pela M. T. P. S. em 13 de Junho de 1967 qq
Endereco Provisorio: Rua Bulhdes Marques n.° 18 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.° Andar — Sala 211
Recife — Pernambuco f
™,

Delegacia 'do Jaboat&o: Rua Camarz Lima, 62 — 1.° Andar — Sala C5

Ex.me Sre Dre Juiz Presidente do TFribunal Regional do Trabalho da 62 .

Regi aos "

O SINDICATC DOS TRABALHADORES NAS INDOSTR1AS DE EX-
TRAGAO DO_MARMORE, CALCAREQ E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com se-
de provisaria na rua Bulhoes Marques, 19, 2¢ andar, sala 211, Boa Vista,
nesta ciade, vem por seu Presidente e Advogado infra assinados, fundamen
tado nos arts. 856 a 867 da C.L.T., Lei 6.708/79, Prejulgado 56/75 do oS
lendo TST, propor a presente representagao, para instauragao do Dissidio
Coletivo de natureza economica, contra o SINDICATO NACIONAL DA INDOSTR 1A
DE CONSTRUGAQ DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTAGRO,
com sede na Praga do Carmo, n? 30, Conj 804, Santo Antonio, nesta cidade,
atraves de sua Delegacia Regiona[ neste Estado, bem como as empresas a segu
seguir discriminadas: CONSTRUTORA QUEIROZ QALvﬁQ S/A, estabelecida na rua
Sete de Setembro, n® 42, Edificio Independencia, 12 andar, sala 108 a Il1; |
INDUSTRIA E COMERC!Q N.S. DE LOURDLS, estabelecida na rua Falcao de Lacer |
da, n® 333, Tejipios EXTRAPEDRAS LTDA, estebslecids na Estra dus Remedios, |
ne 998 (anexo com & PERMOL) Afogados; USINA DE BRITAGEM LTDA (Usibrita) ,
establecida na Praga do Carmo, n? 30, 39”andar, sala 305, Samto Antonio ;
EMACOL-ENGENHARTA DE MATERIAL E CONSTRUCAO LTDA, estabelecida na rua An -
drs de Albuquerque, n® 41, Barro; PEDREIRA GUARANY LTDA, estabelecida na
SR 101, Km 7, n® 7173, Dois Irmaos; PEDRANAL- PEDREIRA NACIONAL LTDA, es-
tabelecida na rua Teotonio n? 64, Barro; COMPANHIA DE CONSTRUQKO E COMER-
C10- CONIC, estabelecida na rua da Aurora, n® 3675, Boa Vista; PEDREIRAS
GUARARAPES LTDA, estabelecida no engenho Muribeca, S/N, Jaboatao: COMPA-
NHIA NACIONAL DE ENGENHARIA, estabelecida na rua Domingos Teotonio, 86,
Barro; INDUSTRIA JUTAY LTDA, estabelecida na Estrada dos Remedios, no 98,
Afogados; COMERCIO E IND{ISTR 1A MINERAQAO LTDA, estabelecida na Avenida N.
. do Bom Conselho, 1206, Ponte dos Carvalhos-Cabo; CONSTRUTORA LEAQ LT
DA, estebelecida na rua Sete de Setembro, n® 42, Edificio Independencia,
le andar,_sala,108/}113 MINERAGAC GERAL DO NORDESTE S/A, estabelegida no
Engenho Sao Joao, Varzea; DESMONTE LTDA, estabelecida na rua Andre de
Albuquerque, 44, Barro; INDUSTRIA E COMERCIO SOPEDRAS KTDA, estabelecida
na Estra Lagoa de |tagnga, S/N, paudalho; CONSTRUTORA FERROVIA LTDA, es-
tabalecida na Avenida Armindo de Moura, n? 425, Porta Larga,” Prazeres,Ja
bpatao; FeAsTs CIMENTO TECNICO LTDA, estabelecida na BR 232, Km 14,5, /7

Cristo Redentor, Jaboatao; BRITAGEM PROGRESSO LTDA, estabeleoéda no Enge

nho Santana, S/N Jaboatao; PEDREIRA N.S. do CARMO, estabelecida na Ave
M e Pinhoiro, 68, Imbiribeira; BRISTEL = BRITA INDUSTRIA E COMERCIO MI-
NERAGAC LTDA, esthbelecida na BR 232, Km 128, Caruaru, todas neste Esta-



. GNDICTO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE,
'CALCAREQ E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

I

Reconhecido pelo M. T. P. 5. em 13 de Junho de 1967

Endereco Provisorio: Ruaz Bulhbes Marques n.° 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.° Andar — Sala 211
Recife — Pernambuco
Delegacia 'do Jaboatgo: Rua Céamera Lima, 62 — 1. Andar — Eala C5 f’
-
Estado.

- ’ . " !
.|:- Expirar-se-a no proximo dia 31 de margo do corren-
te ano, o prazo de vigencia do anterior Dissidio Coletivo, conforme documen

to anexos.

2.- De acordo com & legislaqgo vigente, necessario se
faz, seja@ pgomovidn um novo rea_juste salarial, tendo em vista a desatualize
930 dos salarios em vsgor,'sendo para tal em obediencia aos dispositivos
da Lei 6.708/79, @ Assembleia Geral deliberou e aprovou as Clausulas cons -
tantes do documento anexo. 4 ' |

Nesta mesma Assembleia, foi tambem aprovado um descon-
to de 50% (cinguenta por cento) em favor do Sindicato dissidente, como taxa
de auxilio sindical, para custeio de suas atividades, desconto este a ser /-
ofetuado em folha de pagamento de todos os integrantes da categoria profis-
~ional, no reajuste antecipado, bem como, neste rejuste do mes de abril do
corrente anoes Foi tambem aprovado pleno poderes ao Presidente do Sindicato
para instaurar Dissidio Coletivo, nos termos dgs leis vigentes, podendo acor
dar, discordar,d tudo mais que se fizer necessario, bem como permanecendo /7
mantida as clausulas do Dissidio anterior, relativas as condiqses e normas /

de trabalho. . =
Assim sendo, propoe © presente Dissidio Coletivo,reque

rendo a notificaqéo do Sindicato e das empresas diséidentes, para respond -
rem aos termos da presente agao, querendo, pena de revelia, sendo afinal /
condenadas a pagar aos membros da categoria profissional ‘do Sindicato dissi
dente, o reajuste salarial, de acordo com a legislagao em vigor, requerend;
desde logo, sejam ©s calculos realizades pela Contadoria desse Egregio Tri_' |

bunal, prctestando ainda pelas provas em direito permitidass

> Pede deferimento
Recife, 20 de margo de 1986
3 e /
—71/‘;-'. 2L l'f’-."'/.:‘ 1"__,4‘/“'_ e

)Y'Eo Crispinianc Terboca
—rFresidente—

Junta a presente os seguintéds documentos:
.- Copia do Edital de Convocagao, afixado nas empresas e sede do Sindicato

s

2.- Copia autentica da Ata‘da Assem@leia Geral;
e S Relaggo dos presentes a Assembleia;
Ao- Copia do pltimo Acordo Coletivo

-, L4
5.- Copia da minuta das clausulas. /

/ - = T

y e fmamee s T Ve
§ s d i — e,

}bgq Antonio Pereira Ramos-Advogado

/
i

wd

i



SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORF,
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Reconhecido pelo M. T. F. §. em 13 de Junho de 1967
Endereco Provisério: Rue Bulhdes Marques n.° 19 — Boga Vista — Edf. ZIKATY — 2. Andar — Sala 211 q%

Recife — Pernambuco
Delegacia ‘do Jaboatdo: Rua Cémarz Lima, 62 — 1. Andar — Sala C5 j

MIMOTA b  thusules

= N ; . )

Trimeira - ?f {cen por cento)da i |

1y Jde acordo com o Dec. le
”

nto) .

to), atraves dJdas enmp

10 :

ta 2283780, € o5 AL

ce

Segunda - Ser concedido 87 de taxa de produtividade, a todos os inte -
grantes da categoria profissional.

. . ot . N

Terceira - Ser concedido 507 (cinquenta por cento) nas horas cxtras £
1007 (cem por cente) nas horas extras trabalhadas nos domin -
gos e Teriados.

Quarta - Nao ser dispensados nenhum trabalhador no mes de dezembro, son

antes consultar o Sindicate dissidente,

e . - - &
Cuinte - Toda vez que a inflagao atingir 107 (dez por cento) ser incor-
-
porade automaticamente no ~alario de trabalhador.

* - -
Sexta - Que os pagamentos dos emnrecados ¢ ogperarios seja efetuado atra
ves de envelopes de pagamento, com copia para o0s HesHOS.

rd
Setima - Fica assequrado a todo empregado com mais de 5 (cPnco) anos o

- - 3 - - -, - 1 -
direito de estabilidade provisoriae por cada § {cinco) anos dz
- - , - - [}
servigos ser concedide 107 sobre seu salario, a titulo do abo -

No.

3’

Citava - Seja assegurado & todos os integrantes da categoria, estabili -

dade por um (I) ano, nos seus empregos.

% & 4 & i~
a permitido aos emprecados e opererios , Nao ta

o
e

[

-
+30 de ponto na hora do almogo.
e e P i = ~
décima - Que as empresas que tivercm empregados ou operarios nas regis-

+rados, deverao faz=e-lo dentro de ZC (trinta) dias.

r-’ -

Cecima pri

—=eira e DNegen @ | 't'—' -5 a = 1 = 1 oo s T i i, TR e |

me (3] i Ae =Ja .'_'\Gr'f‘1| Pgo av l.\uf"suD agos avisos a0 LsitngaglcacH, no '._}‘!L_\lr"-:\
de avisos das Lmpresas.

r' -1

Decima se-

Rl ” . -

ounda - Renovagao de todas as Clausulas do *cordo cntertor, nac cnuma-

radas expressamente acinia.

. . i
Necife, 26 da marge de 1008

Y Iy

V4




PODER JUDICIARIO q@

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO LH_JD
RECIFE
DG TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA: SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUGAO DE ESTRA-

DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO

ASSUNTO: NOTLIFICACAC N? TRT-GP-~ 440 /8 ¢

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidic Celetivo n® TRT-DC- (0g/8 g, &m gue sdao
partes:

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX-
TRACAO DO MARMORE,CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SUSCITADO(S) : SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAQ DE
ESTRADAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMEN

TACAO E OUTRAS(22 )

em cujos autos o Exmo, Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rocu o seguinte despacho:

"Designo o dia 05 de maio de 198 ¢ , @85  15:00 horas,

para audiéncia de conciliacio e instrugao, notificadas as par

tes e a Procuradoria Regional. Recife, 16 de gbril ae

1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regiac".

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia, Aos 17 dias do més de azpril de 1984 .

oo Bt

hos -
W/Secre:‘_ario Geral da Presidencia




SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE,
CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Reconhecido pelo M. T. P. S. em 13 de Junho de 1967

rio: Rua Bulhdes Marques ne 19 — Bea Vista — Edf. ZIKATY — 2.° Andar — Sala 21! }
Recife — Pernambuco " J@)
Delegacia 'do Jaboatao: Rua Camara Lima, 62 — 1.2 Andar — Sala C5 \?

Endereco ProvisO

Ex.m2 Sre. Drs Juiz Presidente do TFribunal Regional do Trabalho da ba

Regiao.

0 ?iNDICATC DOS TRABALHADORES NAS IND(ISTRIAS DE EX-
TRAQﬁO DO MARMORE, CALCAREO E PCDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com se-
de provissria na rua Bulhoes Marqgues, 19, 22 andar, sala 211, Boa Vista,
nesta ciade, vem por seu Presidente e Advogado infra assinados, fundamen
tado nos arts. 856 a 867 da CaL.T., Lei 6.708/79, Prejulgado 56/75 do o
lendo TST, propor 4@ presegte representagao, para instaupaggo ds Disaldie
Coletivo de natureza economica, contra o SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA
DE CONSTRUGAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTAGAC,
com sede na Praga do Carmo, n® 30, Conj B804, Santo Antonio, nesta cidade,
através de sua Delegacia Regiona[ neste Estado, bem como as empresas a segu
seguir discriminadas: CONSTRUTORA QUEIROZ GALVRO S/A, estabelecida na rua
Sote de Setembro, no 42, Edificio Independéncia, 12 andar, sala 108 a I11;
INDUSTRIA E COMERCIC N.S. DE LOURDLS, estabelecida na rua Falcao de Lacer
da, n? 332, Tejipio; EXTRAPEDRAS LTDA, estebelecida na [stra dos Remedios,
ne 998 (anexo com a PERMOL) Afogades; USINA DE BRITAGEM LTDA (Usibrita)
establecida na Praga do Carmo, n® 30, 3° andar, sala 305, Samto Antonio
EMACOL-ENGENHARIA DE MATERIAL E CONSTRUQEO LTDA, estabelecida na rua An
ire de Albuquerque, n® 41, Barro; PEDREIRA GUARANY LTDA, estabelecida na
Br 101, Km 7, ng 7I73,ﬂDois |rmaos; PEDRANAL- PEDREIRA NACIONAL LTDA, es-
tabelecida na rusa Teotonio n?® 64, Barro; COMPANHIA DE CUNSTRUQEQ E COMER-
cl10- CONIC, estabelecida na rua da Aurora, n® 3675, Boa Vista; PEDREIRAS
GUARARAPES LTDA, estabelecida no engenho Muribeca, S/N, Jaboatao: COMPA-
NHIA NACIONAL DE ENGENHARIA, estabelecida na rua Domingos Teotonio, 86,
Barro; INDUSTRIA JUTAY LTDA, estabelecida na Estrada dos Remedios, n® 98,

(4

Afogados; COMERCIO E iND{ISTR1A MINERAGAC LTDA, estabelecida na Avenida N.
S. do Bom Conselho, 1206, Ponte dos Carvalhos-Cabo; CONSTRUTORA LEZO LT
DA, estebelecida na rus Sete de Setembro, n? 42, Edificio Independencia,
1o andar. sala_108/}117 MINERACAO GERAL DO NORDESTE S .
Engenho Sao Jodo, (LT N DESHONTE LTDA, B SERAESTE 5y 1 Eawe wlggidh fo
Albuquerque, 44, Barro; INDUSTRIA E COMERCIC SOPEDRAS KTDA, estabelecida
na Estra Lagoa de ltaenga, S/N, Paudalho; CONSTRUTORA FERROVIA LTDA, es-
tabelecida na Avenida ArTindo de Moura, n? 425, Porta Larga,” Prazeres,Ja
bpatao; FeAaTs CIMENTO TECNICO LTDA, estabelecida na BR 232, Km 14,5,

Cricto Redentor, Jaboatdo; BRITAGEN PROGRESSO LTDA, estabeleoéda no Enge

nho Santana, s/N , JaboatEOE PEDREIRA N.S. do CARMO, estabelecida na Ave
nida Pinheiro, 68, lmbifibelra; BRISTEL = BRITA INDUSTRIA E COMERCIO iz
NERAGAO LTDA, esthbelccida na BR 232, Km 128, Caruaru, todas neste Esta-
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE,
‘CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO /

Reconhecido pelo M. T. P. S. em 13 de Junho de 1967

Enderego provisério: Rua BulhBes Marques n.° 19 — 'Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.° Andar — Sala 211 ,,,\_-)
Recife — Pernambuco ()(‘“’l
9
Delegacia ‘do Jaboatéo: Rua Chmara ‘Lima, 62 — 1. Andar — Sala €5 ~

D

Estado. . ’ .
|.,- Expirar-se-a no proximo dia 3! de margo do corren-

te ano, O prazo de vigencia do anterior Dissidio Coletivo, conforme documen

to anexoe.

2.- De acordo com a Iegislaqao vigente, necessario se
faz, seja promovido um novo reajuste salarial, tendo em vista a desatualiza
cao dos salarios em vigor, sendo para tal em obediencia aos dispositivos 7 §
da Lei 6.708/79, a Assembleia Geral deliberou e aprovou as Clausulas cons -
tantes do documento anexo. '

Nesta mesma Assembléia, foi tambem aprovado um descon- |
to de 50% (cinquenta por cento) em favor do Sindicato dissidente, como taxa ‘
de auxilio sindical, para custeio de suas atividades, desconto este a ser /
efetuado em.folha de pagamento de todos os integrantes da categoria profis-
<ional, no reajuste ant?cipado,'bem como, neste rejuste do mes de abril do |
corrente anoes Foi tambem aprovado pleno poderes ao Presidente do Sindicato |
para instaurar Dissidio Coletivo, nos termos des leis vigentes, podendo acor |
dar, discordag,d tudo mais que se fizer necessario, bem como permanecendo /7
mantida as clausulas do Dissidio anterior, relativas as-condiqsea e normas /

de trabalho. : . 3 Gagris? ;
Assim sendo, propoe o presente Dissidio Coletivo,reque

rendo a notificagao do sindicato e das empresas dissidentes, para respond -
rem aos termos da presente agao, querendo, pena de revelia, sendo afinal /
condenadas a pagar aos membros da categoria profissional'do Sindicato dissi
dente, o reajuste salarial, de acordo com a Iegis!aq;o em vigor, pequerand;'

desde logo, sejam oS calculos realizades pela Contadoria desse Egregio Tri-
bunal, protestando ainda pelas provas em direito permitidas.

= Pede deferimento

Recife, 20 de marco de 1986
i i Tk /"')
.zf",.a-_;_-_, &/i_-/_ ; L{:—/—“/.("..-;—fz e
f}‘ao Crispinianc Tarbcsa
—Fresidente-

Junta a presente os seguintés dgcqmentosg
|.- Copia do Edital de Convocagao, afixado nas empresas e culle do Sindicabe

, -~

2.~ Copia autentica da Ata_da Assembleia Geral;
3.- Relagao dgs presentes a Assembleia;
4.- Cépia do pltimo Acordo Coletiveo

i

”
5.- Copia da minuta das clausulas. 2
T = !

i ' ; E- J{_’,:,.’
/pi:_ i Jo fom—o ‘,\?.:, R

_- —_— S

. ,/}63§\Antoniquereira Ramos-Advogade
\ . - : s / ’




" SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO

CALCAREO E PEDREIRAS

DO ESTADO DE PERNAMBUCO

DO MARMORF, f{ A
M

Reconhecido pelo M. T. P. S. em 13 de Junho de 1867

Endereco Provisério: Ruz Bulhoes Merques ne 19 — Boa Vista — Edf. ZIKATY — 2.°

Recife — Pernambuco

Delegacia 'do Jaboatdo: Rua Cémare Lima, 62 — 1.° Andar — Sala C5

~) €

i u e

-|1-|||-|-| R
O | e no

"SHL

Andar — Sala 21/
<

Joo
s

TRileirs = JOOT Jcen por cente)da inflojag, sende A (auiﬁenta por cen-
o;, ¢e zcordo com o Decs Let 2223/8%, ¢ os A0 (quarenta por
5 2 :
cento), atraves dac empresas cmpregadoeacr.
Tenunda = Ser concedide 8 Je taxa de produtividade, & tedos os inte -
srantes da cetegoria profissional.
. - 3 — . 5
Terceira - Zer concedide 50 (cinquenta por cente] nas loras extras e
—~ .
ICCT (cem por cento) nas horas extras trabzlhadas nos domin -
- . [
gos e Teriados.
Quartc - la neados nenhur +rabealhador no mes dv Jdezenbro, sem
1 tar ¢ Zindicate diszidentr.
-~ 3 i o . .
uitte - Toda vez que a inflages atingir IC {dez por cenio) r incor-
”,
porado automaticamente no calaric de £ralalhader,
L4
Texta - Ty2 o= pagementos dos empregados e ogerarios scja cfetuedo atra
vee de cnvelopes de pagamento, com copia para oF MesSWOs.
- . -
~fiima - Fica assegurado a todo empregado com mais do 5 (cfnco) anos o
- - - ’ 3 -
tabilidade provisoriae por cada [ ‘cinco) anos de
¥ - L N
concedido 107 sobre =eu sclarie, a titulo dc abo -
Citava - do a todos os intesrantes da catecoria, estahili -
l:'- apo, Nnos seus eEprayocs,
LN £ . L ) "
ond = gos crpreocados e epgrartos , oo Lavoer car -
era do almogo.
I’ o Il L4 a L .
g irg = tivepen emnreocados ou oporarics nan regls-
e lo dentro de 30 {grinte) dias.
..' - -
“lciee ori
rire - dos avieces Jo Zindicats, ne guadroe
e
oo ima se-
™ e ] 1 ~1 7 1 1 -
~Unda - Nenovagan de todas as Slausulas do ‘teeor noc enume-
radas expreccatente ocina.
- - - Cr e
el ey 23 arce de 105
>
J o i
Lie ol g loas
r/"
F
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO

RECIFE d@(,;

CONCLUSAO )
WESTA DATA, FACO ESTES AUTOS CONCLUSOS )0
AQO SR. Juiz PRESIDEMTE '
RecIFE, /0 e Moo pEwgé

- e g I o

Diretors do Servigo de Frocessos

A distribuicdo,

Recife, |1 9 MAI 1986/

Lo

Presid do TRT - 6a. Regido,

Distribuigdo feita,

nesta data,

re._1 9 MAI 1986

e P MpL‘M o I
s ue%%ﬁv'de Trocessos.

Diretora o

g vz 2e1ast o & -JUIZFRANCISCO SOLAND

J U T 2z R E VIS o rJUIZHELIO COUTINHO FILHO

CONCLUSAO
NESTA DATA, FAGO ESTES AUTCS CONCLUSOS

AD SR, JUIZ RELATOR
recire, 49 pE__ Miguo oE 19_K0

Recife, /9 do gy de 1935 Distera do Servico de Processos

Visio, ao Sr. Revisor
Recife, o A Ao & /'%f}éf

\. LA

=

seo Solano




'Hélio Coutinho Corréa de Olivelra Filho
Julz de TRT - 6s. Reglao '



FODER JUDICIARID

JUSTICA DD TRABALHO =
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6% REGIAO
RECIFE
CERTIDAO DE JULGAMENTO - fl5.02
PROC, N." TRT -DO-08 /86
CERTIFICO tjiie, 1) SE8830 ..o ovvvvnrrvenesronrsss Lioit

veniizadia, sob . préudenciy oo SNmMO. B8 FBIE iy g soness s e SR S
...................................... com a presenga do representante da Procuradoria

Regional do Trabalho dz Sexta Regifio e dos exmos. sis. Juizes ... coioiiiieoioon.

..... Y e SHT e Ay e AR B cvieeiieeoon... tesolveu o ‘Tribunal,

L4 % s .
0 sew salario; ”laxcaia &2 = »0s empregaedos, apos 12 de abril de
1985, data do U1 tino TGQTM;quPﬂfO salurial que jbram admitidos—

na empresa, receberdv o novv gumentc ne proporgac de 1/6 (um ser

to) por més de servigo cu fragbo supericr a 15 (quinze) dias
obedecendo—ue 0 piso salarial da clausula terceira, do prezente
aecordo®; Cla ausula 79 — »0 empregador j@rneceré acs seus emprega -
dos que trabalhaem em atividades insalubres ou perigosas 2 (dois)
uniformes de trabaelho ¢ 2 (dvis) pares de ca?gadOG de seguranca,
sendc ezgse fornecimento gratuito. Fornec era, Lamben, cinio de
seguranca e cordas com teste conprovado com capacidade para su -
portar og pesos exiygidos pelo trabelhador e eguipamenios, capace

tes, independentemente do tipo de reaelisagaeo realizadc, Tuvas de
Z A

couro pare os que trabalhaem junio aos silos ¢ britadores’; Clgusy

~) A . - a a el

la 8¢ #\* ' enpregador construira um abrige apropriadc para reco

Ihimento dos trabaf wadores guando des explosdes das minas, fogos
e fogachos™ ;(C1dusula 9¢ ="Instalaghdo em local apropriaedo  para
preafagao de primeiros socorros, equipadis com medicamentos de
urgencia, provido de utensilios em condigoes de prestar atendi -
mento imediato, ficando a cargo de um a—mwregodo treingdc ec gten
dimentc imediato nos primeiros socorros”; Clausulta 108 Y% Cong =
trugﬁo de um lccal aqpropriado para Que os trabaglhadores tenham -
condigces suficientes de conforto guandc da ocasiao de suas re -
feicoes, equipado de um Jagafﬁrio, égua potévei, {bgﬁes, nesags e
codeiras de agcordo com O numero de 9ﬂnregado ”'“Eau pla IX8 —=M)s
empregas nos locais de trabalko, manterao Jabznpbps sanitarios ,
banheiras e miguiﬁﬁrios, dentro das normas aprovaiaa pela Meuor
de Kigiene, ¥edicina e Ffegurange do Trakalhe”; Cleusula 182 - Se
Ja instalado um lsbai arropriado para troca € guarda de roupas ;
com colocagao de armarios individuais, visto que as atividades =

Certilico e dou fé,

" Secreténo do Tribunal
TAT - hOD 18



FODER JUDICIARIO \
JUSTICA DO TRASALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.% REGIAOQ
REGIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N.© TRT -D0-08 /98 i

-
s : ardinaria
CERTIFICO que, eny 56830 .o, . vvrianiiaaoaion. hoye

’
cualizuda, sob a presidéncia do exmo. sr. juiz .. Clovis Valenga . .
R e R R com a preienga do representante da Procuradoria

. -

Fleno, por unanimidade, homoiogar o pedido de dessitencia reque—

T
Pzdo pelo Samdkca' suscitante, contra as seguintes empresas: In
diistria e Comércio ¥. S. de Lourdes, Congtrutora Ferrovia, Brita
gem Frogressc Lida e Pedreira V. &. do Carmo; por uynenimidode ,
de acordo com © parecer da Procuradoria Regional, homologar a
Cf‘“cal.aa.;ar, de 'ﬂ.\.g"’ mar;i'eirado—se a8 lermos do aqcordo anterior
com a SRbSTZfJZGQO das clausylas 12, 32, 52 g 18°% do mesmno, & e—
liminando-se a clausula 2¢, a fim’de que produzo Seus jurfdicos
efeitos, nos seguintes termcs: Clausulag 1% - *Fica asseguradc un
reajusle salarial para os membros da catggoria profissional ac
Sindicato suscitante, na base de 40% (guarenta por cento,) da in-
fznﬂao, que houver, no pcrfodo de 12 gdeg marce g 51 dc MESMO més,
sendo os 60% (sessenta por cento) restante comau¢59"1o, na jfor-
ma do art. S0 do Decreto-Lei n¢ 2284 /88; cldus wlg 32 8 Prica as—
segurade para vs integrantes da categoria profissional suscitan-—
te, um calario normative na base de Ced 990,00 (novecentos e no-
venta crusados), para agueles gue oxercem as funcles de marmoei-
ros e de marteleiros e, para cs gue erercem ¢s fungoes de ajudan
tes e serventes, um salario normativo de Oz 8 875,0{3 _(oitocentos
¢ setenta e cinco cruszados) men Eo;'FZQJSJfQ ge ° “Faca azseg
rado para todos 05 empregodos da cafegorza urofzaszonuL, EuCEwSE
ve para todos c& empregados de escritorio em empresas aa cafego:
ria, um gqumentc de produtividade, na base de &% (dois por centol
Qiﬁasu?a 5¢12%05 gerventes e ajudantes terdo direito ao adicio—
nal de zhsa?"“rzaade, no grau mfnimo, ou seja, 10% (des por cen-
to) do salario nqv*rofua, e 08 marteleliros e marmoeiros, soldaed
res e operadores de pJ mecanica, terdo direito ao adicionsl de
inselubridade, grau medic, ou seja, 209 {vinte por cento) do sa-
ldric e o blaster, um adicionel de 30% (trinta por cento) sobre

Ceruifico e dou fé.

i S:crelano do Tribunal
TAT = 0D 10
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.2 REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO - fis. 03

PROC. N.° TRV -DC-06 /88

CERTIFICO gue, e $e8880 v ouvivinnrineioress oo hoje

rewi e, seh o presidéncia-do exmo. st JUIZ G L e

R T R . CUNS @ presenga o representante da Procuradoria

Regional do Trabalho da Sexta Regifo ¢ dos exmos. srs. julres ... ... ...,

L S AR W R R B ciiiieeraesvaon. . resolveun o Tribunal,

erercidos pelos trabalfiedores em pedreiras sao em Ilocais por
mais porosog, gue exige a troca ds roarao”- Clausula 13¢ —*0 ol
gamento dos saldrios dos empregadoe SPJ\). efetuado atraves de en—
velopes. CGRSUJRdO 08 unrnres das salarios pagos e os descontos—
efetuados”; Clausula 14 5’oera abonada a falta do estudante em
pregodo em estabelecimento oficial ou reconhecido, nos dias de-
provas ou exames, desde que Sejom reglizados no koraric de tra -
balkho, devendo se avisar ao empregado” num prazo de 782 (seten -
ta e duas) horas comprovando se pesterior o eventn?;‘”’éa”uTQ -

5¢ »0s salarios semanais serac pagos pelos empregadores ate
gs 18:00 (dezoito) horas de cada sexta=JFeira®; Clausuliaq 16% -

"0s atestados médic0c e odcnaolcgzcos do Sindicato de clas
serao documentos comprobafdﬁios para jusitificar @s auseéncia

trobalho do empregado. por molestia e garcntir o pagamento 4a
fﬂ’bﬂ e o repousc=remunerado”; Clausula 178 —"Ads empresas puagu
rdo gos seus empregados as horas extras excedentes das previs "2
tas em lei, com acrescimo de 30% (trinta por cento) aos domin -
gos, feriadcs e dias santificados, de acordo com a tradicao 1o -
cal”; (lausula 18¢% = "Fica estabelecida a uitima segunda feira —
do més de outubro de cada ano, como dia de folga da categoria —
profiesional, representada pelo Sindicato suscitante, Sendo €85 -
te dia de folga Pemaneﬁado, eleogendo=se Santa Luzia como Padro -
gira dag categoria”; Clousuyla 189 = ’?ﬁcu assegurado ac QEHdlCE
to accrdante , a tora de auxilio sindicel, para custeio de suas
atividedes e para execagéb de programas de interesse dg catego -
ria, ne baese de 850% (cinguenta por cento) do reajustamento con -
cedido aus empreguadcs, no promeiirg nes vigente, em favor do Sin
dicato acordanie, desconto este a ser efetuado em jolha de paga
mento de todos ow initegranies da calegoriae profissional, nos

L

e
s do

=

Certifico ¢ dou fé.

= Secretdrio do Tnbuna!
TAT - MOD 10

—



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALIIO DA 6.2 REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO [j7s.04

PROC. N." TR1 =D0-06/86

CERTIFICO jite, enr 588880 . .00 .0nvaneressesssaiis hoje
realizadn, sob a presidénciz do exXmio. 85U, JUIE 0 coiie s e ssee s e e s s e s
............................................. com a prescnga do representante da Procuradoria
Regional do Trabalho da Sexta Regifio ¢ dos exmon. Sts. JUiZ€s ... ... . vieieiniaanions
...................................................................... resolveu o Tribunui

primeiros gquinze (18) dias de mes de abril e recolhido ate o 30

dia dc més de abril de 1886”; Clausula 20¢ - »0 presente acordo
’ - . <

Jfura ¢ seu processe de prarrogaecao, revisao, denuncia cu revoga

¢ac total ou parcial deniro das normas subordinedas e estabelecl

L4
das pelo ert. 615 do CLT”; Clausyla 2128 - 2@ presente dissidio
celetive vigoragre pele prazo de I (hum) . ano, com,lr;pzc Em 19/
04/86 e termino em 31/03/87". Ficam condenadas has mesmas base

rr

do acordo ora homologado as empresas Peveis; € a gue contestou e

nao conciliou. Custas pelgs suscitadas, sobre 20 (vinte) veszes o
salaric de rejferencia.

\Certifico e dou [é.

TAF - MLD 10
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NESTA NTa Fag0 B8
ro sp Juiz _ X ]

Recehidos nesta data:
de 19%

DEVOLUGAO ,

Devolvidns 3 Necretaria do’ H—Turma-

nesty duta, cum o Acorddo devidamente
catilogratado,

Recife, 96 de, 06 de 1945

Boph

Gald Juiz r-rn{um Solano




PODER JUDICIARIO }J_)
JUSTICA DO TRABALHQC r
TRIBUNAL REGIOMAL DC TRABALHO — 6.1 REGIAD \P

RECEBIMENTDO

Recebidos nesta datsa.

re. 04 JUL 1986
o Cods

f(Chefe do Setor de Publicacgoes

de Acdrdidos

JUNTADA

Nesta data fago juntada a es-

tes autos, do acdrddo que se.

O8RS 04 JUL 1986
Re.

P:Chefe do Setor de Publicagoes

de Acdrdaos
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PODIR JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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Certifico que pelo Of,TRT.-SJ.n®
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do acdrd@o forem remetidas & Imprense
Oficial do Estado, nesta data,

Recife, _ 09 JUL 1986

Chefe do Se:i'.m£ de Publicagdes
de Acordaos Tl .

PUBLICACAO NO DIARIOC DA JUSTIGA

PROC,Ne = DC 06/86
Certifico que as conclusdes e a ementa
do acord@o foram publicadas no Didrio da

Justiga do aia _2 0 JUI 1986
'Rscife, 728 Jul 1986

e
Chefe do Setodée blicagoes
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Exmo. Sr. Dr. Juiz-Presidente do Egrégie TRT da 6a. Regido.-

RECEBIDUS NENTA  DATA.
8
t)J”

Re. OF ¥
PRETURI&R ¥YILU PROCESSOS

[ - i

2 Lo |

e P |4

- Mbud L":’ ..i &

e © T

= & gy i ~ NOS AUTOS
Cao o I8 RECIFE, _05 | f 4 46
arpe ™ .i_} [~ e — .

. Eé : HESEénEtwﬂﬁffLama&uhi,

==K i

A MINERACAO GERAL DO NORDESTE S/A., ja quali-
ficada nos autos da acdo coletiva proposta pelo SINDICATO DOS TRA
BALHADORES NAS INDOSTRIAS DE EXTRACAO DE MARMORE, CALCAREQ E PE -
DREIRA DO ESTADO DE PERNAMBUCO. Proc. DO-TRT-AC 06/86, inconforma
da, data vénia, com o v. acordae desse E. TRT, que homologou o a-
cordo publicado no Didrieo 0icial do Estade de Pernambuceo, as fls.
25/26, vem interpor o presente RECURSO CRDINARIO. com fundamento
no artico 895, alinea "b", da Consolidacdo das Leis do Trahalho -
CLT, requerendo a V.Exa., sc digne em mandar os autos, como as ra
z0es anexas, a apreciacdao do Colendo Tribunal Superior do Traha -

lhe - TST, apos preenchidas as formalidades legais.

J. esta aos respectivos autos.

P. deferimento —

Recife(pm/ﬁa de\/-aéb/;(o 39\1936.

L (r_/J )




RAZOES DO RECURSO ORDINARIQ

Recorrente : MINERACAO GERAL DO NORDESTE S/A. L%

Recorrido :  SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOUSTRIAS DE EX -
TRACKO DE MARMORE, CALCAREO E PEDREIRA DO ESTADCDE

PERNAMBUCO.
Colendo TST:
i PRELTMINARMENTE
Em sua defesa de fls. . a recorrente escla

receu que o seu objeto social € a'exploracdo industrial e comer -
cial de min€rics em geral, bem como sua pesquisa ¢ lavra, podendo
adquiri-lo de terceiros, beneficia-los e vendé-los ¢, ainda, im -
portar e exportar o que [or necessario ou conveniente as suas ati
vidades';

Assim, no exercicio da sua atividade a socie-
dade tem inflimeras jazidas, ecxplorando os mais diversos mineérios
desde o Caulim, Talco., Areia, Argila, Feldspato e Calcareo, sendo

este Ultime minerio o de menor extracao dentre os demais:

No proprie Estade de Pernambuco - onde o sin-
dicate suscitante tem sua base territorial - a recorrente nao tem
uma @inica jazida que explora a extracdo de marmore, calcarco oupe
dreira;

Destarte, a empresa so poderia cumprir as nor
mas geradas pelo conflito coletivo caso houvesse trabalhadores
prestande servicos relativos a catégoria profissienal reprcsenta-’

da pelo sindicato obreiro;

Requer, ab initio, como preliminar, que e¢sse
Colendo TST determine que a aplicacdo das normas resultantes dali
de coletiva tenham ecficdcia apenas aocs trabalhadores que exercama
atividade profissional abrangida ou representada pelo Sindicato
dos Trabalhadores, excluinde os demais, como € o casc das jazidas
do Buique (exploragéc de caulim) e do Jaheataoc (exploracio de ar-
gila e areia quartzosal, vez que cstranhas ao poder de representa

cdo da entidade sindical obreira:

Z. MERITO [ 1Y



U
830 inconstitucionais as clausulas terceira

10N )
J

que estabeleceu piso salarial sob a alcunha de saldrioc normativo;
quarta, que estatuiu aumento de produtividade; quinta,disponde so
bre insalubridade; oitava, dispondo sobre construcdo de abrigos ;

décima, construgde de refcitorios; décima-guarta, abono de faltas

ao empregado estudante; décima oitava, instituicdo de feriado;

De todas as clausulas a que merece uma atencao
especial € a referente ao adicional de produtividade de 2%, visto
que as demais ja foram consideradas inconstitucionais, reiteradas
vezes, por constantes julgamentos da composicdo plendria desse TST,
sob o fundamentoc de infracao ao artigo n® 142, da Constituigio Fe

derativa do Brasil:

Na verdade, os acordios abaixo ilustram e de -

monstram a razao da recorrente:

a) Quanto ao piso salarial:

"Piso Salarial. Novo ou velho comeo c¢lausula de
dissidie, sendo preexistente ou nao, a incons-
titucionalidade nao desapareceu pelo lempo,uso
cu constume'.

Proc. RO-DC-631/79 - TST - PLENO - DJU de 25/
04/80, in Revista do TSI, ano dec 1980,pag.l149.

b] Quanteo a insalubridade:

"13) Adicional de insalubridade e de periculo-

sidade - Pleieia: ... pede concessaoc dos adi -
cionais de insalubridade e de periculeosidade
(erau médio) para os empregados rurais que tra
balham em currais,valetas, inseticidas, herbi-
cidas e fungicidas.

Nego provimente. E matéria de lei.
Proc. TST - RO-DC404/82 - Ac. TP. 2575/8
nanime - Rel. Min. Marcelo Pimentel - DJU de
04/05/83 - pag. 5.836/5.837.

2
|

¢) Quanto as instalacdes sanitarias:

"Nege provimento, igualmente quanto a instala-
cao de dependéncias sanitdrias nos terminais
das emnresas. L[ questao vinculada a legislacao
sobre Medicina e ligiene do Trabalho'.

Proc. TST-RO-DC - 474/82 - Ac. TP. 2398/82 -
vol. DJU n® 39/83, pag. 1656/1657. Rel. Min.M.

(V]

2

a

V. Russomano.



J5
d) Quanto ao abono de faltas do empregado es<

tudante:

“"Tnconstitucional a clausula que asseguraa
empregado estudante abono de faltas emdias
de prova'.

TST-PLENO - Ac. n% 577/81 - Proc. RO-DC -
60/81, Rel. Min. Thélio da Costa Monteiro-
DJU de 14/04/81, pag. 3.300.

e) Quanto a instituicao de feriado:

"A Justica do Trabalheo ndo tem competéncia
para criar feriados ou estabelecer diasnao
trabzlhados em culto as datas festivas das
categorias profissionais™.

TST - Pleno - Proc., RO-DC-368/82 - DJU de
03/12/82 - pdg. 696, Rel. Min. Marcelo Pi-

mentel.
PRODUTIVIDADE

0 acérdio que homologou o acordo normativo in
fringiu o art, 24, do Decreto-lei Federal de n® 2.284. de 01/03/
&6, in yerbis:

"Nos dissidios coletivos, frustada a negocia-

cdo a que se refere o art, 22, NAQ SERA ADMI-

TIDO AUMENTQ A TTTULO DE REPOSTCAC SALARIAL

SOB PENA DE NULTDADE DA SENTENCA".

- prifos da recorrente.

A estinulacdo de adicional de produtividade &
contrdaria a norma de pelitica salarial existente, tanto que o Go-
verno Federal deixou de publicar o decreto de informava a varia -
cdo do Produto Interno Brute - PIB, do anc anterior, cuja finali-
dade era fixar o teto midxime do adicional, numa clara demonstra -
¢3o que estd revogado o artige n® 12, da Lei n® 7.238/84, in ver-
bis:

"Parcela suplementar podera ser negociada en-

tre empregados e empregadores, por ocasido da

data-base, com fundamento no acréscimo de pro
dutividade de categoria, parcela essa QUL Tk-

RE COMO LIMITE SUPERIOR, FIXADC PELO PODER EXE

CUTIVO, A VARTIACRQ DO PRODUTC INTERNO BRUTO -

PIB, real "per-capita'.

- sem grifeos no original. o P



Alids, o Exmo. Sr. Dr. Ministro-Presidente des
s¢ Colendo Tribunal Superior do Trabalho - TST, concedeu efeito sus
pensivo a cldausula de adicional de produtividade estipulada ne a-
corde nermative do Processo n¢ TST 10.868/86.6 - ES-109/86.8, jul-
gando tal condicdo contrdaria ao pacote economico do Governo Fede -

ral (ver doc. anexo de n® 01);

Destarte, manter a clAusula & negar vigéncia a
lei federal, qual seéja o Decrgto-lei n® 2.284/86, alem de infrin -
gir o artigo n® 153, § 29, da Constituicdo da Republica Federativa

do Brasil, que garante o principic da reserva legal.

Ante o exposto, requer o provimento do presen-
te recurso ordindrio para excluir as condigdes e clausulas aqui im

pugnadas. por ser de inteira JUSTICA:

J. esta aos respectivos autos.

P. deferimento.

Recife(PE), 04 de agosto de 1980.

’\“/ “’/O f //Jlf

uv.

./. WQB (= 1n|'m, ej‘/mo.‘l
/ : Advohado

0 A B / PE No 7380
€. P.F. Q\sg 256,165.004-00 ¢
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Sr Juiz

Recifa,

i k;

PODER

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

AE

CIFE

nesta data.

s

Recebido(a) do(a}_fg_@ .

Reciij [0,=10/ %G

Lz,

Secrete

ria Judiciarla

CONCLUSAO
Nesta data, fago estes autos conclusos ao
PRESIDENTE

OS d

—g

Notifique-se o suseitado pa

- ‘_.. Z ( "
JUDICIARIO )‘JO
PR ;

ra

apresentar, querendo, no prazo le

gal

suas contra-razoes.
Rectife, 05 de agosto de 198

€t =

cmmi

Julz Presidents—ds TRT 6a. Reglés

—_

6.

_De



JUNTADA
Nesta data faco juntada a estes autos
Do AN C)(:.Cfo R wolbolopla. 405
QA2 5331 |86 £ | paraa.. Ao (0L
Recile, LS do 19~
. g e e
N




q;.-'d""vﬂ

4- O5.04 56
posorse
P,
Exmo, Sr., DT,

» +
Juiz-Presidente do Egrégio TRT da 62, Regis

! A
1<
L 1 o8
<yl
=,
£ i
3
8 -
o~ \g
Y ] -
= |0
= .
= c‘r.a'
e =
] i
A MINERACAD GERAL DO NORDESTE S/R., j& quall
ficada nos autes da agao coletiva prmrostw peleo Cindiczte dos Tre
" 2 P 5 . -~ w
halhadores nas Indistrias de Extragac de Mirmpre, Caledrso e Pedred
r2 dp fstade d=z Permambuce, Proce. DC=TRT=ALC Dbfﬂh’ vem, em tempa !
habil,

requerer o juntade do comprovante ds

da recalhimente
judiciais, com bass no artigo n® 789, § 4° da CLT.

F

J. esta sos respactivos autes,

Pe defzrimento,

Recife (PE), 07 de acosto de 1986

D. A B. - PL mo 7380
§. P, F. Ng 256.105.004-00

L Recebido(a) do(a) S,Q;'P.

nesta data.

Recite . OR {ﬁé__
- C@(ﬂ%‘ ......... .
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A i _s_nr{% : by 8 o 07 /08 /86 % ]

MINERAGE  GURAL Dt NC (DE% THeaks 8 — [

ENCENHO 3AD J0RQ CRm i o/N | 3 “_.__M_maac\muﬁ

vARZEA squoo M E i | PE e -

16 Fl=DCe (5/E6

CUSTAS JUICIAIXE 1505 195,29
& Recerridos Sindicate dos nawr:.: dore

nas inde de oxt, de marmo: 8y nm..—,mw.mou " 4
! pedreira do Ustado ‘e Pernimbuco. 195,29
¢ TRT LA _ 62 "EGIAD

Expedida em '6,084E



AN’

] P 4
o g
PODER JUDICIARIO j

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD
RECIFE

oy SECRETARI/ JUDICIARIA BO TES BA BXXtTh REGIAC

PARA: SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUCAC DF BEMRADAL, PO
AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMEﬁTACKO E OUTRAS (Z22)
Praga do Carmo nf 30 = Conjunto 804
Santo Anténioc - Reeife
60.010

AGTUNTO: NOTTFICACAG DE DESPACHC

Fiea V. Sa., pela precente, wnotilfaadais)
do inteiro teor dec despache exarade pelc Ewme. 9r. Juts pregidente)
nos autos do processo n? TRT- DC=08/88 / s ENLre Nartes:gIND.
DOS TRAB., NAS INDUSTRIAS DE EXTRAGXO Do MARMORE, CALGAREQ F PEDREI-
fE8 DO ESTADO DE PE,susettante e SIND,NAC.DA IND,DE CONST.DER ROMRA

DAS, PORTOS, AFROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMFNTRCZO E QUTRAS (22),8usei

s na Jorma abatzo: tado,

llotifique-se o suescitado para apresentar ,
querendo, no prazo legal suas contva=pg =
30ea. Recife, 05 de agosto de 1088 ae) 015
vig Valenga Alves"”

Dada e passada nesta oidade dc Reei/e,aos
doag diae do més de agosto do ane de mil noveenetaon

Fu, Maria Luiza Duarte de Mello -

datilografet a precente, que vai assinada pelo Senlor Dipctor Ao

Sceretaria Judietaria. -

et /—_ I 'u\__
b Sy
<::::;;;;;; VALER s
f

ALVES FILHO

—
Divetor da feerctaria Judieidria

TRI=6ae Reqiaos




REMETENTE —

NOME: o0 . huo

SEED

ENDEREQG:@M C)Q.,D @-Pﬁéor 3 3&,

COMPROVANTE DE ENTREGA e
DO SEED anNg

Sood - oe. - ke MJFSTIN:&?M de bbieele, J

N . -
loatn . MY u*;ann'f.% Komaois ¢ PotnwSeeagy

"ENDEREGO —
: ) ; by b
troce do Coxuo, 30~ SA - 804 - Sto Qudos
CIDADE ESTADD e
—— Recebido em Assinatura do Destinatarle —

i e JETS)




FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD

CONCLUSAO

Nesta data, taso esics- autos conclusos ao

Sr Juiz PRES|DENTE

Recife, O%de

__Subam os autos ao C. TST.

Recife, 08,09.86.

N e
- v s
e S = =
—_— = = _~om =< —
- =
ﬁ-——_—___' —
: ca_ Alves ~ s
—

Juiz Presidente do TR_I 6. Reglae

T.R. T. - Mod. 19
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TEBMO DE AUTUACAOQO E REVISAO DE FOLHAS

Aos Q“z’ dias flu 4 (215 - S ; O :1/ s T
19 ?G ........ , autuei o presente recurso ordindrio, o qual tomou o n.: ?'Ug—
contendo ........... Iz)q ............ folhas, todas numeradas. M
............................................. Whice ..

REMESSA’

19002 —— . fago remessa destes autos ao Sr. Procurador Geral da Justiga do Trabalho. -

Do que, para constar, lavrei este termo.

........................................................................................

Termo de Autuagho de Recurso TST - 1.1.084-A Gréfica do TST



SERVICO POBLICO FEDERAL

Certifico que o Dr. Procurador Geral em audi-
encla Poblica de '/ 7 [ , distribuiuv o presente

processo 8o Procurador Dr.
OTHONGALDE ROGHA

Em ; .1' /
s

)" Diretor da D.D.J.




SERVICO PUBLICO FEDERAL
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SO O pareoer luea, Yace rzmessa destes dulos

Colendo | i r do (raba

s 2

i Mu/ fa U.U.Ji_ .
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Qireter da OOJ - ugst.”




TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO 156

TERMO DE APRESENTACAO
Exmo. Sr. Ministro - Presidente

S | s =
Apresento a V. Exa., para distribuigao, estes autos de o C 45 |96 3

;‘\_ Assessor de Distrrbu;;é\;\ ‘ K
DISTRIBUIGAO

Sorteado Relator o Exmo. Sr Ministro .MENDRES. CAVALEIRO
VIEIRA BE MELLO

Designado Revisor o Exmo. Sr. Ministro

B e B s I e s o v i de 19.
“'_ _ 7/4’*’:{
Mlmstm Pr(—'szcente
CONCLUSAO
Nesta data, fa¢e estes autos conclusos as Exmo. Sr. Relator.
em 0 ge. uitanleo de19E%? ,,,,,,,,,,,
W)
ol }@k\; BB o
f Secretamo
VISTO ,/';'i?'-:"wn 1 :‘-)'}eih fyDassm
Técnica em Atividades Judicidrias
Emcsiiis o = e RSN : - ) - -

Relator

CONCLUSAO

Nesta data, fago estes autos conclusos ao Exmo.

EfccsnsllsnmnssnResssmsssniisu s

Revisor

Impresso para resumo de autos - TST - 1.1.101 Grafica  TST



TST-1.1.332

PODER JUDICIARIO 7N

JUSTIGA DO TRABALHO l"
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO =~
£
Proc. TST-RO-DC-745/86.3 \\J

Recorrente: MINERAGAO GERAL DO NORDESTE S/A
Advogade:  Dr. Aluisio Aldo da Silva Junior

Recorridos: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MAR-
MORE, CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO E SINDICATO
NACTONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AERO-
PORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E OUTRAS

Advogados: Drs. Jo2o Antonio Pereira Ramos e Odir Coelho

DESPACHD®O

1. A douta Procuradoria-Geral, a 1. 135, solicita diligéncia a
fim de que sejam expedidas as notificagoes, do Susciltante e demais Suscita
dos, para que oferecam, querendo, contra-razbes do Recurso Ordindrio intEE
posto.

2. Determinc a remessa dos autos ac TRT de origem para o Ccumpri-—
mento da promocao.
3. Apds, encaminhe-se os autos ao digno Orgdo do Ministério Publi
do para emitir Parecer.
4. Voltem—me conclusos. = /

5. Cumpra-se.

HERMINIO
Minis /
& '/

Sh./Cam

Grafica — TST
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Nesta data fago remessa dectes autos

\ . ‘5{8
l\ Recebidos nesta data:® %WWMD{AQWU /

Recﬂe,&ﬁ‘—_de de 199 b~ OWUO R i

. @ﬁlﬂ Rgc‘i.‘.iz_if_ de 44 . de 19..@

GalhAbo Juiﬁ anciseo Solano . néj’
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRISUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

JUNTADRA

4 cstes Antos
Nesta data fago Juntadse @ ostes f )




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
REECIFE

Proc. TRT. DC. n? 06/€6

Suscitante : Sindicato dos Trabazlhadores nzss Inddstrias de Extra -
-~ ’ e . — 3
¢fo do Mérmore, Cdlcareo e Pedreiras do Estado de Per

nambuco.

B
it

4]

. - - o . - , . ~
Suscitade : Sindicsto Nacionzal da Industria de Construgso de

;Tudas, Portos, Aeroportos, Bsrragens e Pavimentac¢ao'

outros (2

@O

Procedéncia: Recife - PE.

Tratam os sutos de Hecurso Ordindrio in -

terposte da decisso proferida por ecte Tribunsl em Dissfdio Coleti

vo baixsdos pars cumprimento de diligfncia reguerida pelsa Doutz '

Procursdoria Geral do Trabslho,em parecer de fls. 135 e zcolhida
pelo Exmo. Sr. Ministro Relator conforme despscho de fls. 137, cu-
Jje comgeténoia para cumprimento & o Bxmo. Sr. Dr. Juilz Presidente’
deste Tribunel.

Lo Diretor da Secretaria Judicidria para'

s ~ ., I .
as providenciss cabivels.

Recife, 25 de novembro de 1986

hoolnfes

TRT - Mod. 45
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

n4: SECRETARTA JUDICTARIA DO TRT DA 3EXPA REGIXO

YR ANTTRAG
-Ig-{A: . N II-‘I{. s>

oy
)

Pstrads dos Remedios, 998 —{Anexo & Permol)
Afognrdos - Hecife-PE

I3UNTO: NOTIFICACAO TE DESPACHO

Fica V. Sa., pela presente, notificado(a) do
inteiro teor do despacho exarado pelo Exmo. 3r. Juiz Preaidente, nos
antos do processo nf TRT-

Sind. dos Trab. nas I

/a entre
nd, de mtmggo do"é’ﬁrﬁore .

T artes:

; na formz abaixo:

Calesreo e Pedrei-
raas do Estado de PE, suacitznte e 5ind. Nacional da Ind. de Constrt
¢ao de Eztradmes, Portos, Aeroportos, Barr. e Pavimentacao e outroéf??),

suscitados

"Notifique—se ¢ suscitado para epresentar, querendo,

no prezo legal suas contra-razoes. Recife, 05 de a-
goato de 1986 as)Cldvis Valenca Alves™,

Dada e passada negta cidade do Recife,
0l

aos
ide dezembro

do anc de mil novecentos

dias do mes
oitenta e seis.

=

e
Eu, Edileusa Barbosa de Freitas ;
dntilografei u presente, que vai assinade pelo Senhor Diretor da
Secretaria Judicidria. o
Y i =
—
“ _ Cldvis Valenga mo ‘H%\_
Diretor da Sedretaria Judlotiriw )
TRT Sexta Regiao
Yz (AY)

}(}L41P
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)

NOME: -~ ¢ . o l—u‘_ ) s ;IQL C‘Ez\_ Con Tl Mt

ENDEREGO: (j T £ o 1;7./9[‘,‘;) 135

COMPROVANTE DE ENTREGA h.e
DO SEED _/‘ S
DESTINATARIO
C~rlratodan LTD T+
r\WNOT oA A J 1
ECT o ENDEREGO
SEED T ' : =l
Eneda Ades Domvdips FITS
p——— CIDADE ESTADO

A7

Roods _lpe Lok
——— Recebido em 4 : Assinatura do Destinatério Z i
Iflr/'j \ ¥ ?_.T;' oA
A 5"‘/55)/\&4@6?9& }-/’zancm cauﬁw >l
¥ R

Mod. TRT 16§ =




PODER JUDIGIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

py: SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIXO

Y USTNA DE BRITAGLEM LTDA - USIBRITA

&AJA:
Praga do Carmo, 30 - 32 andar sala 3105
Santo Antdnic = Recife=PE

33UNTOQ: NOTIFICACAC SE DESPACHO

Fica V. Sa., pela presente, notificado(a) do
inteire teor do despacho exarado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente, nes

antos do proceésso n? TNT- Bt 06 /’86 , entre partes:
Sind. dos Trabe nas Ind. de Extragaoc do Mdrm. e Pedreirms do Lstado
de PL, suscitanbe e Siamd. Naucional da Ind, de Const, e PavimentagZo'
e :

out;ogﬁg 2 )1xo: suscitades,

"Notifique-ge o suscitado pare apresentar,que-
rendo, no prazo legal suss contra-ruzoes., Reci

fe, 05 de ugosto de 1986 as)Cldvis Valenca Al-

Dada e passada nesta cidade do Recife, aos

01 digs do més de dezembro do ano de mil novecentos e

oitenta e seis.

Eu, Edileusa Barposa de Freitas

dotilegrafei u presente, que vai assinada pelo Senhor Diretor da

Clévis vale akﬁiggg:ﬁffﬂi“““~ Hen

retor da Secretaria Ju
TRT Sexts 'Regiao

Secretaria Judicidria,

e
%",}\,\"’o
)



De:

06€(36

N.e S REMETENTE ﬂ
NOME: 7, (¢ . 1T e ‘“f% s Bl rn i,
; S .
ENDEREGO ’S,Lyq C-'{,f,- (C'.,f-" '-“""‘[?'I 3 45
COMPROVANTE DE ENTREGA L
DO SEED } o= 1( <
DESTINATARIO —
cer [UDamo SeBaalatom) ATDA-0SIRANE
ENDEREGO
SEED

F

QONOCa do [ anmo /SC(

-..

I_"__-J CIDADE ESTADO 'O:"
T 0 cx¥J CV -

\}55-‘51\1\1'

|——— Recebido em Assinatura do Destipatari
7@ 7C-? % 46 Jzut“/

Mod. TRT 165



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAQ
RECIFE

Da: SECRETARIA JUDICIARIA DC TRT DA SEXTA RucIXO
114 DI MATERIAL E CONSTREGAO LIDA

:‘A?{A: :?'."-r' '"C-'-L'— ENG HAGIS R -\-u

Rus Andre de Albuguerque, 41 — Barro — Recife-PE
\3SUNTO: NOTIFICAGAC DE DESPACHO

Fica V. 3a., pela presente, notificado(a) do

inteire teor do despacho exarado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente, nos
&:'ftéjs élin processo n® TnT- 0= 06 , BC; , entre partes:
g rab. nag Inde. de. Fxtracao do. M . .
%9%&&0 e PE, au501%un%e'c Uinda ﬁ&ggoﬁﬁlpﬁgmiﬁﬁl gglcogsg?daglgg%rgg
das, Portos, Aeroportos e Pavimentagao e outros(22), suscitados,
, na formz abaixo:
"Notifique-se o suscitado para apresentar, cueren
do, no prazo legal suas contra-ruzoes. Recife,05

de agosto de 1986 as)Cldvis Valenga Alves“.

Dada e passada negta cidade do Recife, aos

01 dige do més de dezembro do ano de mil novecentos e

citenta ¢ 3elis.
Eu, Edileuse Barbosa de Freitas )

dntilografei u prevente, que vai assinada pelo Senhor Diretor da
¥ - g P . ,—-—"'_F'_._.___-_—
Secretaria Judicidriz, < /s

 Clévis Valengh Alves Filho
Ditetor da secfetaria Judiciaria
TRT Sexta Regimo

3
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAD

RECIFE
4 SECRETARTA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA R&GIXO
xmn. PEDREIRA GUARANY LIDA

BR 101 - KM 07 DOIS IRMAOS -QECIFE-PE

\33UNTO: NOTIFICAGAC TE DESPACHO

Fica V. Sa., pela presente, notificado(a) do

; = . 1 daent
inteiro teor do despacho exarsdo pelo Exmo, Sr. JuigFresidente = npog

ne- 06 &6
autos : o_moT- ~ T rtes:
e 3gsnf9§§?sﬁhg'lnu? de Extragao do Wﬂrmér%? Eglgée %edreiras deo
Estado de PEy gugecitante e 3ind. Nacional ds Ind. de Const. Barragens
e Pavimentagao e outros(22), suscitados,

, na forme abaixo:

"Nptifique-se o suscitado para apresentar, querendo,
no prezo legal suzs contrs-razbes. Recife, 05 de

agosto de 1986 2s)Clovis Valence Alves",

Dada e passada nesta cidade do Recife, aos

01
diae do mes de dezembro do ano de mil novecentos e

ocitenta e seis.

EurPdijcuaa Barbosa de Freitas ;

dntilosrafei u piesente, que val assinada pelo Senhor Diretor da

Secretaria Judiciéria.J//,/f”'iiﬂﬂéﬂrﬂmrj 3 S
e Cldvis Val E“://:. mx:“
Diretor da Segretarim Ju&i¢idrit;>
TRT Sextz Regiso

£%0
S
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REMETENTE

NOME: ﬁﬂ-{,-’t}.ﬂmﬁ %c{:’r;( (f‘t._/\A.—:;.

SEED

ENDEREGO: Q&M A0 n !‘-Z'Or 9 jc:)

COMPROVANTE DE ENTREGA
DO SEED

_JJs e

DESTINATARIO

Vodine iMCl/\omY ATDR
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190 i f0 PE
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
Dis SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA LHEGIXC
T T A T 6 e s T S 7ot 3 S ~ 7T MOM T
TATA: CIA Lid CONSTRIGAU L SCHERCIU ~ CONIC

uz da Aurora, 3675 - Boa Vieta - Recife-PE
V33UNTO: WOTIFICAGAC DB DESPACHO

Fica V. Sa., pela presente, notificado(a) do
inteiro teor do despacho exarado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente, nos

aitos do processo n? TOT- L~ og /86 , entre partes: Sind. dos
Trab. nze Ind. de Ixtracgeo do M=r. Cualce € Dedreiras do Eatado de PE,
suscitante e Sind. Nacionzl éa Ind. de Construgio de Estradas, Portos
Aeroporios BarrT. € Puvimentaqﬁo e outros(2?), suscitados,

y na formz abaixo!
"Notifique=ge 0 guscitado para apresentar, queren
rendo, no prazno legal suas contra=-razoes. Recife,

05 de agosto de 1986 ae)C1dvis Valenca Alves",

Deda e passada nesta cidade do Recife, 20s
01 diags do mées de dezembro do ano de mil novecentos e
oitents e seis.
Eu Ldileusa Barbosa de Freitas
¥ ?
da

dntilocrnfei u presente, yue voi assinada pelo Senhor Diretor
2 s 4

Secretaria Judicidria.
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DA SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIZO
TATA: PEDREIRA GUARARAPES LTDA
Engenhe Muribeea s/n - Jaboatio - PE

LI3UNTO: NOTIFTICAGAC TE DESPACHO

Fica V. Sa., pela presente, notificado(a) do
inteiro teor do despacho exarado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidentsg nos
aitos do processo n® TP~ DO- 06/ 86 , entre partes:

Sind. dos Trab, nas Ind. de Extragao do lidrms Calce. ¢ Tedreira do Es
tado de PE, suscitante e Sind. Nacional da Ind. de Const. de Estradas

Barrageng. e, Payigentacio e atroe (22), suscitados,

"Notifique-se o suscitado para apresentar, queren
do, no prazo legal suas contra-razdes. Recife,05

de agosto de 1986 as)Cldvis Valenga Alves™.

Dada e passada nesta cidade do Recife, a0s

01 dias do mes de dezembro do ano de mil novecentos e

pitenta e seis.

Eu, Ediluesa Barbosa de Preitas ’
datilografei u presente, yue vai assinada pelo Senhor Diretor da

Secretaria Judicidriua. ff”#Z;"'__‘—‘_thﬁ_““:::::h““ﬂax
o~ A T
" ___C1dvis Velench plves
Diretor da JSeoketaria Judicicria
TRT Sexta Regiao
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE
Da: OSECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIAO
TARA: CUMPANHIA NACIONAL DE ENHENHARIA

Rua Domingos Teotonio, 86 - Barro = Recife-PE
1 330NTO: NOTIFICACKO wL DESPACIO

Fica V. Sa., pela presente, notificado(a) do
inteiro teor do despacho exarado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente, nos
autos do processo n? TRT- bC- 06 £ 86 y entre partes:

Sind. dos Trab, nas Ind. de Extragao do Marm. Calce e Pedreitas do

Estado de PE, suscitante e Sind. Nacional da Tnd. de Construgao de

Eatrediasy: Poxtos Aeroportos, Jarr. e Pavimentegao e outors(22), sus
citados,

"Ngtifique-se o suscitndo para apresentar, que=
rendo, no prazo legal suas contra-razdes. Reci
fe, 05 de agoeto de 1986 as)Cldvis Valenga Al-

veaY,

Dada e passada nesta cidede do Recife, aps
01 dias do més de dezembro do ano de mil novecentos e
oibtentn e zeis.

1

! ndileuse Barbosa de Freitas r
datilosrafei u presente, que vai assinagda pelo Senhor Diretor da
Secretaria Judicidria, e

— _ 01dvis Valenda Alves Filho
Niretor da jecfetaria Judiciarie — /

TRT Jexta Regiao
f§50
S <3

J}?}
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAD
RECIFE

SECRETARIA JUDICILRIA DO TRT DA SEXTA REGIXO
TARA INDUSTRIA JUTAY LTDA

DAz

Estrada dos Remédiog n29@

- Afogados - Recife-PE
ASOINRO: UOTIFICBQKO -1, DESPACHO

Fica V. Sa,, pela presente, notificado(a) de
inteiro teor do despacho exarado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente  nos

tg do p 052353 ﬁx Dw o6 86 entre partes: Sind. dos
rab, nas In e traoaa do Marm. Calc. e Pedreiras do Estado de PE,
suscitanbte e Sind. Nacional da Ind, de Const,., de Estradas, Portos, le-
roportos, Barr. e Pavimentagao e outros(22), suscitados,
, na formz abaixo:

"Votifigue-se ¢ suscitado para apresentar, que-
rendc, no prazo legal suas contre-razoes. Reci

fe, 05 de agosto de 1986 asg)nldvis Valenca Al-
ve3".

Dada e passada nesta cidade do Recife, a0s
0L dias do mes de dezembro do ano de mil novecentos e
oitents ¢ seis.

mltEdilBuBa Barbose de Freitas
datilocrnfei u piresente, que vail

assinada pelo 3enhor Diretor
Secretaria Judicidria.

da
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PODER JUD!CMH!D
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6' REGIAO
RECIFE

nai: SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIZO
TaxA; COMER@IO L INDUSTRIA DE MENERAGXO LTDA
Av. Nossa Senhorgs do Bom Conselho, 1206
Ponte dos Carvalhos, Cabo=PE

\33UNTO0: NOTIFICAGAC TE DESPACHO

Fica V. Sa., peln presente, notificado{a) do
inteiro teor do despacho exarado pelo Exmo. Sr. Juip Fresidente =45
attos do procesgo n® TiT.  O0- 06 86 entre partes: Sinde dos
Trab, nas Inde de Extracao do Marm, Cale, e Pedreiras do REatado de PE,
suscitante e Sind. Nacional da Tnd, de Conatrugao de Estradas, Porte ,
Aeroportos e Pavimentagio e outros(22), suscitados,

y na forms abaixo:

"Notifique-se o suscitado para apresentar, guerendo,
no prage legal . Recife, 05 de agosto de 1986 as) !

Cldvis Valenga Alves"“,

Dada e passada nesta cidade do Recife, aos

01 ) .  dezembro ) )
diaa do mes de do ano de @11 novecenios e
nitenta e seis.

Bu, Pdileusa Barbosa de Freitas "

dotilografei o piresente, gue vi assinadg

- . a
Secretaria Judiciaria.
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€7 1355;
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DA:SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIZO
TARA: CONSTRUTORA LEXO LTDA
Ruz Sete de Setembro, 42 - 1¢ andsr - sala 108/111

Recife-PE
133UNTO: WOTIFICAGAO TE DESPACHO

Fica V. Sa., pela presente, notificado(a) do
inteiro teor do despacho exarado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente, nos

autos do processo n® T1T- DC- 06 / 86 , entre partes: Sind.
dos Trab. nes Ind, de Extragao de Warm, Calc. e Pedreiras do Estado
de PE, suscitante e Sind. Nacional da Ind. de Const. de Estradas, Por
t;oehée Agropoxtog Rarr. e Pavimentacao e out¥os, (22), suscitados,

*Notifigue-se o suscitade para apresentar, queren
dog no prazo legal suas contra-razdes. Recife,05

de agosto de 1986 ag)Cldvis Valenga Alves™.

Dada e passada nesta cidade do Recife, aos

0 dias do més de dezembro do ano de mil novecentos e
ocitentn e aeis.

Bu, Tdileusza Perbosa de Freitas ’

datilocrafei u presente, yue vii assinada pelo Senhogﬁggretor da

Secretaria Judiciaria,
C1dvia Valenga Alve T
= - R
Diretor da Seqtettr:a Jodiviarie——

n o~ 4 s 4™
TRT Sexta Nleglzo
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PODER JUDICIAR!O
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD
REGLFE

DAt SLGRETATIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIRO
AHA: DESMONTE LTDA

Rua André de Albuquergue, 44 - Darro - Recife-PE

\I3UNTO: NOTIFICACAQ TE DESPACHO

Pica V. Sa., pela presente, notificado(a) do
inteire teor do despacho exarado pele Exmo. Sr. Juiz ’residente, nes

(s { a4 ;
sutes do processo n? THD- X 06 /85 , entre partes: Sinde. dos
Trab, nag Ind., de Extrac S5 do Marm. Cnle. e Pedreiras do Egtado de PR,

guscitante e S5ind. Wacional da Ind. de Conat. de Ratradas, Portaa, Ae
roportos, Burr, e Pavimeniagio e outros(22), suscitados,

y na forme= abaixo:
"Notifigue-sa o suscitado pure upresentar, querendo,
L . o o .
no prezo legal sves contra-razoes. [Recife, 05 de a=

gosto. de 1986 as)Clﬁvis Valenca Alves",.

Dada e passada neata cidade do Recife, ao0s

01 dias do més de dezembro do ano de mil novecentos e

O
it
e

entn ¢ zelia.

Bu, Edileuss Barboso de Freitas

dotilogenfeil u preanente, gue val dsiﬁﬁa&u.pe%enwsnhar ?1re?cr da
Secretaria Judicidris. /

_ Diretor da Secretarid duulc::arica———>
TRT Sexta Regiao




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
pa:  SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIZO
S ATAS IWDUST (IA L COMERCIO. IOPEDRAS LTDA

setrads lagoa de Itaenga, 8/n
Jaulista - PE

VIBUNTO: NOTIFICAGAO TE DESPACHO

Fica V. 3a., pela presente, notificado(a) do

o s ” . 2 residente
nteiro teor do despacho exarado pelo Exmo. Sr. Juiz = g , nos

DO- 06 86 Jinde dos
autos do progesgo n? TNT= -
Trab. Ill.BI In& 3 Tixtracno do Marm, ("H.lc. e bedt rfe ”%a%‘téf'%ﬂtqho de PE,

suscitante e Sinde Necional da Inde da Construcio de Estrad. Portos,

peroportos, Barr. e Davimentacdo e outros(22), suscitados,
y na formz abtaixo:

"Notifique-se o suscitado para apresentar, querendo,

no prezo legal suas contra-razdes. Recife, 05 de a=-

gosto de 1986 ea)0ldvis Valenga Alvea™.

Dada e passada negta cidade do Recife, 20s

OL dias do més ge dezembro do ano de mil novecentos e

oitenta ¢ seis.
Eurﬂdilauaa Barbosa de Freitas ,

dotilografel 4 presente, gue val assinsd ; z r—piretor da

Secretaria Judicidria,

Diretor da Segretaria Ju
THT Sexta Regizo

Q‘C’egq

,}3\



gt
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

¥

DAt SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIXO
IARA: F.A.T. CIMENTO THCNICO LTDA
BR 212 - KM 14,5 - Cristo Redentor - Jabontao-PE

\33UNTO: TOTIFICACAC TE DESPACHO

Fica V. Sa., pelan presente, notificado(a) do
inteiro teor do despacho exarado pelo Exme. Sr. Juiz Presidente , nos

autos do processo n? TMT- DC- 06 /86 , entre partes: Sinde. dos
Trub. nas Ind. de Extracio do Mdrme Calc. e Pedreiras do Estado de
PL, suscitante e Sind. Nacional da Ind. de Const. de Estradas, Por-
§0ﬁ& AEROTYR,  BgTT. © Pavimentagao e oulwros (22), suscitadns,

"Notifique=-se o suscitado para apresentar, que-—
rendo, no prazo legal suas contra razoes. Reci-
fe, 05 de agosto de 1986 as)Cldovis Valenca Al -

ves"

Dada e passada nesta cidede do Recife, aos
a1 dias do més de gegembro do ano de mil novecentos e

oitents e seis.

Eu, Bdileusa Bvrbosa de Freitas ’

.

dotilografei a presente, yue vii assinada pe hor Diretor da
—_Clévis Valeyge Alves S
;¥ 3

Tiretor de Secretal et )

‘n-—nD ‘ e T _'.':__'I
bl 1 JBXUa neglad

Secretaria Judicidaria,




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO

RECIFE
 3ECRELTARIA JUDICILNIA DO TRT DA SEXTA REGIAO
DA
— BRISTEL-BRITA INDUSTRIA E COMERCIO MINERAGAO LTDA
Uaals
B 232 - KM~ 128 — CARUARU=-PE
55.100

\33UTO0: NOTIFICAGAC TE DESPACHO

Fica V. 3a,, pela presente, notificado(a) do
; ; ] . Pregidente
inteiro teor do despacho exarado pelo Exme. Sr., Juiz , nos

autos do processo no Tf- - 06 / 86 , entre partes: Sind.dos
Trab., nas Inde. de Lxtragac do Marm, Calc. e Pedreiras do Estado de PE,
suscitante ¢ Sinde. Nacional da Ind. de Construgao de Estradas, l'orios,

Aeroportos, Barr, e Pavimentagao e putros(22), suscitades,
, na form# abaixo:

"Notifique-ge o suscitisdo poarzm apreaentar, queren-
= 3 Ladd
do, no prazo legal suas confra-razoes. Recife, 05

de agosto de 1986 as)0lovis Valenga Alves".

Deda e passads nesta cidade do Recife, aos

01 dias do mes de dezembro do ano de @il novecentos e

citentn ¢ agis.

Bu Fdileusa Barbosa de Freitas
daldl g L]

dotilografel o pievente, que vai asai ‘ > Diretor da

C1ldvis ?:leééﬁ Alves Filho

Diretor de Sécretaria Judicidria
TRT Sexta Regisao

Seeretaria Judicidria,

=

J

gb'{
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAD
RECIFE

DA:  SECRETARIA JUDICIARTA DO TRT DA SEXTA REGIZO
PARA: prpRANOL - PEDREIRA NACTONAL LTDA.
' Rua Domingoes Teotdnio, n¥ 64
Barro - Nesta

\3SUNTO: NOTIFICAGAC TE DESPACIHO

Fica V. Sa., pela presente, notificado(a) do

inteiro teor do despacho exarado pelo Exmo. Sre JUiZ ppogidenter NOS

autos do processo n? TiT- po - g¢ Jes » entre partes: Sind.dos
Tyab, nas Ind. de Extrapao do Marmore e Caledreo e Pedreiraa do Esta

i oo o R - L
do de PE,suscitante e Siad.lac. da Ind.de Construgao de Estradas,Por

» na forasz abtaixo: . ; tacd

tos, Aeroportos & Pavimantagdo ¢ outros(22),susei

tadoa,

ge ¢ susecitelo rpara apresentdr,queran

A 3 ) legal suas contr -1 Reeifa,s

.I’)J 10 p qA320 I-"?slz guas contra-=razso&s. Mectja,,l«
= » vy - - - - T

de ayoato de 1986 ae) Ulavis Valenga Alves”,

Dada e passada nesta cidade do Recife, a0s

Cuabna diag do més de jgxzembro do ano de mil novecentos e
cltenta ¢ seis.

Euy, Maria Luiza Duarte de Mello ’
datilosrafei u prenmente, yue vai assinada pelo Senhor Diretor da

. - - . ¥ s
Secretaria Judiciaria.

ipetor da Seeretaria Judicidria do

TRT~8a.Regido.

H/*E)f)él



D= 06(8%6

S=—==" REMETENTE

= ) F
NOME: {. ILDVW(_M {'“\-”Ef‘— Ct S

ENDEREGO: © . . _{ Cupelo, 736G

COMPROVANTE DE ENTREGA

DO SEED
DESTINATARIO
F o2 K ' o &
ECT {0 LL'\(I ad Q-P ‘?Q r%’ AAA 2 )”’L(J-{h‘ﬂq
ENDEREGO
SEED
,} P}“ﬁwﬂiﬂ\iCRTCEm(C) 6L1
f——— CIDADE — ESTADO
D Q 2 .Kr/" PE
Recebido enl Assinatura do Destinatario =T
0-33_§ (
Mod, THT.IBS -



JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

Da: SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIZO

TARA: CONSTRUTORA QUEIROZ GALVAO 3/
Rua Sete de Setembro, 42 = 12 andar - sala 108/111
Recife-=PE

130UNTO: HOTIFICACEC _I DESFACHO

Fica V. Sa., peln presente, notificado(a) do
inteiro teor do despacho exarado pelo Exmo. Sr. JuiZ prepidenter NOS

autos do processo n® TOT- 4 06 / 86, entre partes:

Sind. dos Trab, nsa Ind. de Extracao do Mar. Calcdreo e Pedreiras do
Estado de PE, suscitante e Sind. Nacionasl da Ind., de Construgac de °
Estradas, Portos, Aerop. Barr. e Pavimentaqgo e outros(22), suscitados,

, na forde abaixo:
"Notifiocue-ge o suscitado para apresenlzr, querendo,
no prazo legel suas contra-razoess Recife, 05 de a-

= e O .
goato de 1986 ag)Cldovis Valenga Alves",

Dada e passada nesta cidade do Recife, a0s
01 dige do mes de dezembro do ano de mil novecentos €

&l'lmil;ddu Larbosga de Preitas

Jatilosrnfei o presente, que vai asginada pelo 3enhor Diretor da

e T e o
Secretaria Judiciaria.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA & REGIAD

CONCLUSAO

Nesta data, fago estes autos conclusos ao

Sr Juiz PRESIDENTE
Recife, 7_de___20orerre —_de 19_ 77
(_‘;
o i - =
Dirstor—de QUCFUWW e — 5
Dé—23g eilnpin agoa demaie rvecovrridos, |

por edital.

Recife, &% de «:ﬁ‘\@n[ZC{.) de 1387

Clovis Valenca Alves
dulz Presidents do TRT-6a. Roglde

-+

T.R., T, - Mod. 19
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6,* REGIAO
RECIFE

oficio TRT-SJ- 133/87

Recife, 29 de ebril de 1987.

Ilm2. Sr, Diretor:

Pelo presente, encamirho a V, Sa, em
enexo o Edital de Citagao referente ao processo nt TRT-DC-~06/86, entre
partes: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRAGAO DO MAR
MORE, CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, suscitante e SINDIL
CATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUGAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPOR-
TOS, BARRAGENS E PAVIMENTAGAO E OUTRAS(22), suscitados, para os fins '
de publicagao no Diario da Justiga.

Cordials Saudagoes.

Diretor da Seeretaria Judicis

TRT- Ga. Regizo
Ilme, Sr.
Diretor da Cia. Editora
de Permembuco
Rua Coelho Leite, n2530
Santo Amaro - NESTA
= |\Qci&}:§
- aﬁv"l‘r g
(\i)/.\. ':QQI / P\.N
TRT - Mod. 45 N =N 9 =
o “ %
It



TRT - Mod. 45

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIIO
EDITAL DE cITA(Xo

O DOUTOR JOSE GUEDES CORREA GONDIM
FILEO, Juia Presidente do T»ibunal Regional do
Trabalho da Sexta Regido, em virtude da lei, '
ete,..

FAZ SABER ace Interessados que nos
autos do Dissidio Coletivo nQ TRT=DC-06/86, en~-
tre partes: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS IN
DOSTRIAS DE EXxTRACXO DO MARMORE, CALCAREO E PE
DRETRAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, suscitante e
SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUCAO'
DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E
PAVIMENTACZC E OUTRAS(22), suseitados, foi in-
terposto Recurso Ordinario por MINERACZO GERAL
DO NORDESTE S/A, sendo exarados os seguintes '
despachoas:

"Notifique-se o suseitado para apre

sentar, querendo, no prazo legal T

suas contra-razoes. Recife,05 de

agosto de 1986.as)Clovie Valenga '

Alves-Juiz Presidente doTRT-Ba.Re~

giao™,

"Dé-se eiencia aos demais recorri-
dos, por edital, Recife, 27 de !
margo de 1387 as)Jose Guedes Cor=
réa Gondim Pilho-Juiz Presidente '
do TRT-6a. Regido™.

Dado e passado nesta eidade do Re
eife, aos quatorze diae do més de abril do ans
de mil novecentos e oitenta e sete.

-

( Eu, © !/ — AL ovig Va -
lenga Alves Filho, Diretor da Secyeta Judi=
eiaria, fiz datilografar o prese te, que vati

asginado pelo Exmo. Sr. Juisz/Presidente.
1
&)
JosE \GuEDYS| forpEa cowprm FILHOQ
Jutz Pr aifen dp/ TRT-Sexta Regiao
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PRLAUNAL REGICNAL DO TRANALITE D5 piarIa

EUTPAL nE CITApAo

|

e IHOSORE GUELES CORADS GOND! 1
PILfa, Jutae Prasidence do Pribunel Reg g
Tralalho da Hemta itagide, em oirtile 2 i
EEits e

FAR ZAEER aawfnteressados 1
autos Jo Plasidia Caletivo n TRT=HE 2
tye pavtan: SINDICATD LOS TEANALEATLD v
PISIRTAS DbE BXTRACT MERMORE, CALD i
LRETRAS D& ! s PERRA AL R A
SINBICATO NACIONAL DA INDOSISIA DF €
DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORTOS, RARRAS
PAVIMENTAQAOD E oURRAS(2E), swaciltades, fof in-
terpasto Fesurso Ordindrio pow MINCRACED CERAL
DO NARDESIRE S/4, senda exarados os seguintes !

deapmhoe:

"HotT frgue-ae 0 oawa

senlar, guarendo, na praszo legal

suas contra-paxdes. Feeife, de

agoeto da 1884, au)cldvis Valenga

Alvas=-duias FPresidante doiRi-idaifle
"

sftada para apre
2

Ni-ga clans’a doe demals reroriy-
doa; pov - edital. Seetfe, 87 de 1
margo Jda 1487 aaldond Gwedes Cor-
e Goendin B7 mJufa Presidente”

do PR

Yado « paspale neséa of

fie Regtae.

Qi da B

wbfe, aon quatorse dica o mdw e abeil dooand
die mitl nowasentop ¢ obtenta ¢ selba.
. / -
~ B, g clapin Va_=-

LT -
nat

Tonge Alven Filho, Myetor &} Seepotand
@rarta, s ek togralar o prasante
asginado pelo Heme, Sr. Judy Presifante.

2

CORKEA GONLIN FI
wrle do PRP=Sgrta

odsd G

Certifico que o presente Edital foi
publicado no Didrio de Justigca do Estado de Pernam-
bueo em 05/05/87.

Recife, 12 de maio de 1387.

__ mﬁ.ﬁt“\ﬁ: .
~ it S

TRT - 83, Regido
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &} REGIAD

_CONCLUSAO

Nosta data, fago esizs autos conclusos a@

Sro Juiz PRESIDENTE
Rozife, 13de____ maie O 19_g2,
T Greter e > =<

Cumprida a diligencia deferida no

despacho de fls. 137, remetam-se oa au

toe ao €. TST. /

Reeife, {5 de mato de 1487

1

Y]
)/

José (rded T Jondim Fithe
RT da Sexta Regide

REMESSA

Nesta data, faco remessa do pregen!e P’ i
—
= e ) Y =ul L eEmES
L Recife. 19 de 30\QUQ o de !9 Qj—__

MuizoQuoere de 12000

—_/ P/ Tviont o M Seeentasia Todic#sin

T. R. T. - Med. 19
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FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

REMESSA

b ) i
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO
TST/RO/DC/0745/86.3 62 REGIZO

RECORRENTE: MINERACAO GERAL DO NORDESTE S/A.
RECORRIDO : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO
DO MARMORE, CALCAREO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUGCAC DE
ESTRADAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO
E OUTRAS.

I - PRESSUPOSTO DO RECURSO

Recurso Ordinario adequado, tempestivo,
parte legitima, decis8oc recorrivel, caracterizado o interesse de
recorrer e a regularidade formal (fls. 122 e 123/127). Representa
c3o0 processual cm ordem (fls. 8€). A Procuradoria Geral requereu
diligéneia (fls. 135) atendida pelo eminente Min. Relator i
137). Sem contra-razoes.

I1 - CONHECIMENTO

Pelo conhecimento do recurso preenchidos
seus pressupostos.
III - MERITO

A - Preliminar de exclusdo das empresas

"revéis"
Decidiu o Eg. TRT:
"As empresas revéis tém a obrigagao
de cumprir o acordc celebrado de con
formidade com a lei, ja gue nac ma-
nifestaram o deseijo de defesa, prefe
rindo assumir a recsponsabilidade pe
los efeitos da penalidade prevista
no art. B44, combinadc com o art. -

864 da Consolidaclo." (fls. 116).




&

X SERVICO PUBLICO FEDERAL Fl1. 02

TST/RO/DC/0745/86.3

O C. TST, em sua composicdo plendria ja
decidiu que inexiste revelia no processo de dissidio coletivo (vi-
de Rep. de Jur. Trab. de Jodo de L. T. Filho, n2 04, ementa n2 1757

Dal decorre nio ser possivel estender o
acordo as empresas'revéis'.

Ainda gue assim n3o o fosse, ndoc se pode
atribuir obrigacdo a guem ndo foi parte, considerando que acordo -
consiste no ajuste de vontades, livremente, manifestadas.

Isto posto, reguer o Ministério Publico
do Trabalho a exclusao das citadas empresas.

B - Clausulas recorridas.

32 - Piso salarial.

Foge a competéencia da Justica do Traba-
lho fixar "piso salarial'.

Pelo provimento.

42 - Produtividade

Foi fixado um aumentoc de 2% a tituloc de
produtividade.

A vigéncia do acordo iniciou-se em 01.04/
86 e término em 31.03.87, logo, em pleno plano cruzado durante o
qual proibiu o Decreto-Lei 2.284/86 qualquer aumento, sob gqualguer
pretextoc (art. 24).

Pelo provimento.

52 - Adicional de insalubridade.

Instituiu o Eg. TRT um adicional de insa
lubridade de 10% a 30% por cento do salario contratual.

No exercicio do seu Pocder Normativo, as-
segurado constitucionalmente, nd3o pode a Justiga do Trabalho esta-
belecer normas criando vantagem salarial. Pode, sim, disciplinar
condig¢Bes de trabalho, hipétese diversa.

Pelo provimento.

82 - Construgao de abrigos.

A clausula impugnado tem o teor seguintes
"0 empregador construira um abrigo apro-
priado para recolhimento dos trabalhado-

res quando das explostes das minas, fo-

gos e fogachos" (fls. 118/119).



SERVICO PUBLICO FEDERAL Fl. 03

TST/RO/DC/0745/86.3

Mais que razcavel a pretensao dos empre
gados e supde-se do interesse do empregador a guem cabe zelar pe-
la satde do empregado.

Pelo improvimento.

102 - Construgdo de refeitdrios.

0 minimo que pode o empregador fazer é
construir o local onde possa o trabalhador fazer sua refeigac sem
o inconvenicnte da chuva, do sol, etc.

Pelo improvimento.

142 - Abono de falta de empregado estu-

dante.

Vive-se em um pails de analfabetos. Por
isso qualquer medida destinada a facilitar o estude deve ser apoig
da, principalmente, guando trata-se do trabalhador.

Pelo improvimento.

182 - Instituigdo de feriado.

A criagdo de dia "feriado", induvidosa-
mente, ndoc figura na competéncia da Justica do Trabalho.

Pelo provimento.

Finalmente, quanto ac campo de aplicagao
das normas coletivas, naturalmente, elas so alcanga os empregadcs

representados.
Brasilia, 30 de junho de 1987.

ol Mo S

/
(J Jonhson Meira Santos
PROCURADOR

\7

/dfe.



Cem o parecer Incluzo, faco remessa destos autes T3
Colendo Tribunal Suozrizy do Tratulho.
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JUSTICA DO TRABALHD
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Nésta daté;, fags o9 precinics auvlos concluses
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TST-1.1.332
Gréfica — TST



g ¥

- CONCL USAO -
Nm data, fego ©5 pressnieg mﬂm conctuso?

. Miai:jo =e
"B’-m- J.Jog»'

;}'é/'f___‘;.__-— '

WSTO . D s s
Em, ]

v wE MELLO N
K fweiron Ravisor



PODEFR JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL BUPERIOR DO TRABALHO

EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO PRESIDENTE

Fago os presentes autos conclusos a VYo
Ex2, tendo em vista a decisdo do E. Tribunal Plens na centido
de redistribuir os'processos em que o Exm® Sr. Ministzo Men-

des Cavaleiro encontrava-se vineculado.

STP, 238 JuN 1938

/
/
e
| i

i 4
J

L0 OL 24020
NEIDE A. BORCES FERREIRA
Se¢retaria /do Tribunal Pleno

A Distribuigao.

-

rsr, ©3 U /

. e S -"".r‘/ S
MARCELO PIMENTEL

Ministro Presidente do s
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TST-1.1.332

FPODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

De ordem do Exm2 Sr. Min. José

Ajuriceba

da

Costa e Silva e com base no item 6, da Resolugao Administrati-

va n® 82/89,

ano, faco remessa dos presentes autos a Secretaria

Especializada em Dissidio Coletivo

Brasilia, 17 de outubro de 1989.

/

cecfLia’

rvigco do

Chefe ge
do Exmi® Sr. Min. José Ajuricaba

publicada no DJ de 17 de outubro

A DA COSTA E SILVA

corrente

Segao

Grafice —

ST
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Fl M Em cumprimento ac r. despacho de fls.
(7 W tos 3
- remeto os presentes autos & Assessorilsa

—__J'
de Distribuigac. /
STP, em/g de outubreo de 198%.

ﬁ’ﬁ A0 /[Z,__v_/*f {

/ﬁTOR DE PROCESSAMENTO
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHKHO
TRIBUNAL REGIONAL DD TRASALHO DA €. REGIAD

CONCLUSADO i

~_ Nwesta data, faco estas autos conclusos ag
. Juiz PRESIDENTE ==
Recife, » de mcﬂ .

N m@ﬁm oo

@‘iﬁiulor deo Secrelarla Judiclérta v

Arouive—-ce.

fe, AS ,fQ':S*/ 1801

Milton T.;n
4l Proaidents do TRT 6. Reglls o

Neetn &b, Lo reresenado proopnts procpsre

. T. - Mod. 18




T57-1,1.332

T
FODER JUDICIARIO \F
JUSTICA DO TRABALHO ' N

TRIBUNAL SUPERION DO THRADALHO (—
L

PROC. N? TST-RO-DC-745/86.3

comprovacao". INSTITUICAD DE FERLADO — A unaninmidade, dar pro
vimento ao recurso, para excluir a clausula da presente senten
ga normativa.

Brasilia, 28 de marco de 1990.

Presidente

o

- Ralalor
MARCELO plm%éwa
":' - = ——— .
Ciente: s ey - __Procurador-Ge
NIEGLER JOSE HORTA BARBOSA ral
¥

Grética — TST



T5T-1.1.332

FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRADALMHO

TRIBUNAL BUPERIOR DO TRABALHO

PROC. N? TST-RO-DC-745/86.3

—6=

comprovacao". INSTITUIQAD DE FERIADO - & unanimidade, dar pro

vimento ao recurso, para excluir a clausula da presente senten

¢a normativa.

Brasilia, 28 de marcgo de 1990,

;?::;,,Glt ‘'  Presidente

_ e S .K/f_trf
ARCO AURELIO P

TES Af: MACEDO

MARCELO PIME

Ciente: == ~ P e ]

HEGLER JOSE HORTA DBARBOSA

Relater

Procurador-Ge

ral

Gréalica — TST



T857—-1.1.332

vimento

Ciente:

comprovacao".

ga normativa.

FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHD
TRIBUNAL SUPERIOR DO THRADALHO

—H—

PROC. N9 18T-R0O-DC-745/86.3

INSTITUICAD DI FERIADO - A unanimidade,

dar Pro
ao recurso,

para excluir a clausula da presente senten

Brasilia, 28 de marcgo de 1990.

/f'_‘! r;(d' ;/4 e - Pre

sidente
y{iuu AURELIO PFALLa/ﬁE MAC EDO

_ . . e oL
MARCELO pjm% I

= > T e Y Procurador-Ge
Ii{’,c LER JOSE HORTA BARBOSA ral

Giéfica — TS8T
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" comprovagio".
l8a.-""Iica estabelecida a ultima segunda-feira domds de ou
tubro de cada ano, como dia de folga da categoria profis
sional, representada pelo Sindicato suscitante, sendo este
dia de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como Padro
eira da categoria'" (fls. 120).

Trata-se de matérla regulada por lei,
NAo deve ser instituido feriado por meio de sentenca normativa.

Dou provimento ao recurso, para exclu
ir a clausula.

ISTO POSTO:

MCORDAM os Ministros da Segao Especia
lizada em Dissidias Coletivos, do Tribunal Superior do ‘T'rabalho:
Das Preliminares: Exclusao das Empresas Revéis Argilida pela
Procuradoria-Geral - A unanimidade, rejeitar a preliminar ar
gliida. Exclusdo dos Trabalhadores que nio Exercanm Atividade

Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicato dos Tra

balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argliida. Me
rito: SALARIO NORMATIVD - A unanimidade, dar provimento par
cial ao recurso, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia ne

817, a saber: "Deferir salario normative, na forma da Instru
gdo Normativa n? 1, na base de 1/6 (um sexto) da ultima cor
recao semestral, pele fator 1.0 (um ponto zero), mais 1/12
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da pro

positura do dissidio, multiplicado pelo nimero de meses ou
fragao superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a data
da vigencia do plso nacional salarlal e a da instauracao do
dissidio". PRODUTIVIDADE - A unanimidade, negar provimento aoc

recurso. ADICIONAL DI INSALUBRIDADE - A unanimidade, dar pro
vimento ao recurso, para excluir a cldusula da presente senten
mativa. CONSTRUCAD DE ABRIGOS - A unanimidade, negar pro
menko ao recurseo. CONSTRUCACQ DE REFEITORIOS - A unanimida

ar provimento parcial ao recurso, para determinar a cons
trugdo de abrigos para protegao durante o periodo de alimenta
inclusive com equipamentos para aquecimento de alimentos.
ABONOC DE FALTA AO EMPREGADO ESTUDANTE - A unanimidade, dar pro
vimento parcial ao recurso, para adaptar a clausula ao Prece

dente n? 70, que dispce: "Transformar em licenca ndo remune

rada os dias de prova, desde que avisado o patrao com 72 (se
tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovacao -
/
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eira da categoria'" (fls. 120).
Irata-se de matéria regulada por lei.

Nao deve ser instituido feriado por meio de sentenga normativa.
Dou provimento ao recurso, para exclu
ir a clausula.
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cial ao recurso, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia ne
817, a saber: "Deferir salario normativo, na forma da Instru
cao Normativa n? 1, na base de 1/6 (um sexto) da uUltima cor
regao semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero), nmais 1/12
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da pro

positura do dissidio, multiplicado pelo nimero de mneses ou
fragao superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a data
da vigencia do piso nacional salarial e a da instauracdo do

dissidio". PRODUTIVIDADE - A unanimidade, negar provimento ao
recurso. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - A unanimidade, dar pPro
vimento ao recurso, para excluir a clausula da presente senten
rmativa. CONSTRUCAQ DE ABRIGOS - A unanimidade, negar pro
menfo ao recurso. CONSTRUCAO DE REFEITORIOS - A unanimida
ar provimento parcial ao recurso, para determinar a cons
trucgdo de abrigos para protecao durante o pericdo de alimenta
inclusive com equipamentos para aquecimento de alimentos.
ABONOQ DE PFALT'A AQ EMPREGADO ESTUDANTE - A unanimidade, dar pro
vimento parcial ao recurso, para adaptar a clausula ao Prece
dente n? 70, que dispbde: "Transformar em licenca nao remune

rada os dias de prova, desde que avisado o patrao com 72 (sc

tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovacdo".|,
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Dou provimento ao recurso, para exclu
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ACORDAM os Ministros da Secao nspecia
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Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicato dos  'I'ra
balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argtiida. e
rito: SALARIO NORMATIVO - A unanimidade, dar provimento par

cial ao recurso, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia ne
817, a saber: "Deferir salario normativo, na forma da Instru
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mativa. CONSTRUCAD DE ABRIGOS -~ A unanimidade, negar pro
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dia de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como Padro
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Trata-se de matéria regulada por lei,
Nao deve ser instituido feriado por meio de sentenca normativa.

Dou provimento ao recurso, para exclu
ir a clausula.

ISTO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Secdo lispecia
lizada em Dissidios Coletivos, do Tribunal Superior do Trabalho:
Das Preliminares: Exclusdo das Empresas Revéis Argtliida pela
Procuradoria-Geral - A unanimidade, rejeitar a preliminar ar
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balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argfiida. M&
rito: SALARIO NORMATIVO - A unanimidade, dar provimento par
cial ao recurso, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia n?
817, a saber: "Deferir salario normativo, na forma da Instru
¢ao Normativa n? 1, na base de 1/6 (um sexto) da ultima cor
recao semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero), mais 1/12
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da pPro

positura do dissidio, multiplicado pelo nlimero de meses ou
fragdo superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a data
da vigéncia do piso nacional salarial e a da instauracio do

dissidio". PRODUTIVIDADE - A unanimidade, negar provimento ao
recurso. ADICIONAL DI INSALUBRIDADE - A unanimidade, dar pro
vimento ao recurso, para excluir a clausula da presento senten
cﬁ/nc mativa. CONSTRUCAO DE ABRIGOS - A unanimidade, negar pro
)ﬁimen 0 ao recurso. CONSTRUCAO DE REFEITORIOS - A unanimida
de, dar provimento parcial ao recurso, para determinar a cons
trugdo de abrigos para protegio durante o periodo de alimenta
¢do,[inclusive com equipamentos para agquecimento de alimentos.

ABONO DE FALIA AO EMPREGADO ESTUDANTE - A unanimidade, dar pro

vimento parcial ac recurso, para adaptar a clausula ao Prece
dente n? 70, que dispoe: "Transformar em licenga nio remune
rada os dias de prova, desde que avisado o patrao com 72 (se
tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovagao"-|,
/
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" comprovacgao".
l8a.-"'Fica estabelecida a ultima segunda-feira domés de ou
tubro de cada ano, como dia de folga da categoria profis
sional, representada pelo Sindicabto suscitante, sendu este

dia de folga remunerado, elegendo-gse Santa Luzia como Padro
eira da categoria'" (fls. 120).

Trata-se de matéria regulada por ledi.
Nao deve ser instituide feriado por meio de sentencga normativa.

Dou provimento ao recurso, para exclu
ir a clausula.

ISTO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Secdo Especia
lizada em Dissldics Coletivos, do Tribunal Superior do Trabalho:
Das Preliminares: Exclusao das Eupresas Revéis Arglida pela
Procuradoria-Geral - A unanimidade, rejeitar a preliminar ar
gliida. Exclusdo dos Trabalhadores que ndo Exercam Atividade

Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicato dos Tra

balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argtiida. Mé
rito: SALARIO NORMAT'IVO — A unanimidade, dar provimento par
cial ao recurso, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia ng

817, a saber: "Deferir salario normativo, na forma da Instru
¢do Normativa n? 1, na base de 1/6 (um sexto) da Gltima cor
recao semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero), mais 1502
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da pro

positura do dissidio, multiplicado pelo nimero de neses ou
fragao superior a 15 (guinze) dias decorridos entre a data
da vigeéncia de pisec nacional salarial e a da instaurargio do

dissidio". PRODUTIVIDADE - A unanimidade, negar provimento ao
recurso. ADICIONAL DL INSALUBRIDADE - A unanimidade, dar pro
vimento aco recurso, para excluir a clausula da presente senten

mativa. CONSTRUCAO DE ABRIGOS - A unanimidade, negar pPro
f mento ao recurso. CONSTRUCAQ DE REFEITORIOS - A unanimida
Jar provimento parcial ao recurso, para determinar a cons
o de abrigos para prote¢ao durante o periodo de alimenta

inclusive com equipamentos para aquecimento de alimentos.

ABONO DE FALYTA AO EMPREGADO ESTUDANTE - A unanimidade, dar pro
vimento parcial ao recurso, para adaptar a clausula ao Prece
dente n? 70, que dispoe: "Transformar em licenca nio remune
rada os dias de prova, desde que avisado o patrao com 72 (se

tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante COMProvacas
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"comprovacdo".
lB8a.-""'Fica estabelecida a ultima segunda-feira domds de ou
tubro de cada ano, como dia de folga da categoria profis
sional, representada pele Sindicato suscitante, sendo oste

dia de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como Padro
eira da categoria'" (fls. 120).

Trata-se de matéria regulada por lei.
Nao deve ser instituldo feriado por meio de sentenga normativa.

Dou provimento ao recurso, para exclu
ir a clausula.

NCORDAM os Ministros da Secdo Especia
lizada em Dissidios Coletivos, do Tribunal Superior do Trabalho:
Das Preliminares: Exclusdo das Empresas Reveéis Argliida pela
Procuradoria-Geral - A unanimidade, rejeitar a preliminar ar
glida. Exclusdo dos Trabalhadores gue ndo Exercam Atividade
Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicato dos Tra
balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argfiida. Mé
rito: SALARIO NORMATIVO - A unanimidade, dar provimento par
cial ao recursc, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia ney
817, a saber: "Deferir salario normativo, na forma da Instru
¢do Normativa n%® 1, na base de 1/6 (um sexto) da Gltima cor
regao semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero), mais 1/12
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da pro

positura do dissidio, multiplicado peleo ntmero de neses ou
fracao superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a data
da vigencia do piso nacional salarial e a da instauracio o

dissidio". PRODUTIVIDADE - A unanimidade, negar provimento ao
recurso. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - A unanimidade, dar pro
vimento ao recurso, para excluir a clausula da presente senten
ca mativa. CONSTRUCAO DE ABRIGOS - A unanimidade, negar pro

menko ao recurso. CONSTRUCAO DE REFEITORIOS - A unanimida
de, dar provimento parcial ao recurso, para determinar a cons
trucdo de abrigos para protegao durante o periodo de alimenta
gao,|inclusive com equipamentos para aquecimento de alimentos.
ABONGQ DE FAL'T'A AO EMPREGADO ESTUDANTE - A unanimidade, dar pro
vimento parcial ao recurso, para adaptar a clausula ao Prece
dente n? 70, que dispoe: "Transformar em licenca ndo remune

rada os dias de prova, desde que avisado o patrdo com 72 (se

tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante conprovacao'-|/

!
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" comprovagao".

18a.-""'I'ica estabelecida a Gltima segunda-feira do mds do ou
tubro de cada ano, como dia de folga da categoria profis
sional, representada pelo Sindicato suscitante, sendn este

dia de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como Padro
eira da categoria'" (fls. 120).

Trata-se de matéria regulada por lei.
Nao deve ser instituido feriado por meio de sentencga normativa.

Dou provimento ao recurso, para exclu
ir a clausula.

ISTO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Secao Especia
lizada em Dissidios Coletivos, do Tribunal Superior do Trabalho:
Das Preliminares: Exclusdo das Empresas Revéis Arglida pela
Procuradoria-Geral - A unanimidade, rejeitar a preliminar ar
gliida. Exclusdo dos Trabalhadores que nao Exercam Atividade
Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicato dos Tra

balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argfiida. e

rito: SALARIO NORMATIVO - A unanimidade, dar provimento par
cial ao recurso, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia ne
817, a saber: "Deferir salario normative, na forma da Instru

cao Normativa n? 1, na base de 1/6 (um sexto) da Gltima cor
regdo semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero), mais L7112
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da pro

positura do dissidio, multiplicado pelo nimerc de meses ou
fragao superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a data
da vigéncia do piso nacional salarial e a da instauracio do

dissidio". PRODUTIVIDADE - A unanimidade, negar provimento ao
recurso. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - A unanimidade, dar pro
vimento ao recurso, para excluir a clausula da presente senten
ca mativa. CONSTRUCAO DE ABRIGOS - A unanimidade, negar pro

mento ao recurso. CONETRUCAO DIE REFEITORIOS - A unanimnida
‘de, dar provimento parcial ao recurso, para determinar a cons
trugdo de abrigos para protegdo durante o periodo de alimenta
¢do, [ inclusive com eguipamentos para aguecimento de alimentos.

ABONO DE FALTA AQ EMPREGADO ESTUDANTE -~ A unanimidade, dar pro

vimento parcial ao recurso, para adaptar a clausula ao Prece
dente n? 70, que dispde: "rransformar em licenc¢a nao remune
rada os dias de prova, desde que avisado o patrdo com 72 (se
tenta e duas) horas de antecedénecia e mediante conprovagao”-
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" comprovacgio".
l8a.-""'I'ica eslabelecida a Ultima segunda-feira domes do ou
tubro de cada ano, como dia de folga da categoria profis
sional, represcntada pelo Sindicato suscitante, sendo este
dia de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como Padro
eira da categoria'" (fls. 120).

Trata-se de matéria regulada por lei.
Ndo deve ser ingtituido feriado por meio de sentenca normativa.

Dou provimento ao recurso, para exclu
ir a clausula.

ISTO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Segdo  [LEspecia
lizada em Dissidics Coletiveos, do Tribunal Superior do Trabalho:
Das Preliminares: Exclusao das Empresas Revéis Argliida pala
Procuradoria-Geral - A unanimidade, rejeitar a preliminar ar
gliida. Exclusao dos Trabalhadores que nao bkExergam Atividade
Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicato dos Tra
balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argtiida. Mé
rito: SALARLIO NORMATIVO - A unanimidade, dar provimento par
cial ao recurso, para adaptar a cléausula a Jurisprudéncia ne
817, a saber: "Deferir salario normativo, na forma da Instru
cdo Normativa n? 1, na base de 1/6 (um sexto) da Gltima cor
recdo semestral, peleo fator 1.0 (um ponto zero), mais 1712
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o piso nacicnal salarial vigente na data da pPro

positura do dissidio, multiplicade pelo numero de meses ou
fragao superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a data
da vigéncia do piso nacional salarial e a da instauracdo do
digsIdio". PRODUPIVIDALE = A unanlwldade, negar provimento  ao

recurso. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - A unanimidade, dar pro
vimento ac recurso, para excluir a clausula da presente senten
ca mativa. CONSTRUCAO DE ABRIGOS - A unanimidade, negar pro

‘mento ao recurso. CONSTRUCAO DE REFEITORIOS — A unanimida

Jar provimento parcial ao recurso, para delerminar a consg

truggo de abrigos para protecdo durante o periodo de alimenta

¢do,|inclusive com equipamentos para aquecimento de alimentos.
ABONQ DE FPAL'TA MO EMPREGADO ESTUDANTE - A unanimidode, e poro
vimento parcial ao recurso, para adaptar a clausula ao Prece
dente n? 70, que dispoe: "Transformar em licenca nao remune
rada os dias de prova, desde que avisado o patrao com 72 (se
tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovacio"-
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" comprovacao".
1Ba.-""'Fica estabelecida a tltima segunda-feira donos de ou
tubro de cada ano, como dia de folga da categoria profis
sional, representada pelo Sindicato suscitante, sendo este
dia de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como Padro
eira da cateqgoria'" (Els. 120).
Trata-se¢e de matéria regulada por ledi.
Nao deve ser instituido feriado por meio de sentenga normativa.
Dou provimento ao recurso, para exclu
ir a eclausula.
ISTO _POSTO:
ACORDAM os Ministros da Secgao Especia

lizada em Dissldios Coletivos, do Tribunal Superior do Trabalho:

Das Preliminares: Exclusao das Bupresas Revéis Argllida pela
Procuradorfa-teral — A unanlmbdade, rejeltar a proliminoa ar
gllida. Exclusdo dos Trabalhadores que nao Exercam Atividade

Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicato dos Tra
balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argfiida. Me
rito: SALARIO NORMATIVO - A unanimidade, dar provimento par
cial ao recurso, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia ne
817, a saber: "Deferir salario normativo, na forma da Instru
gao Nermativa n? 1, na base de 1/6 (um sexto) da Ultima cor
regdo semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero), mais 1712
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da pro

positura do dissidio, multiplicado pelo nUmero de mesocs ou
fragao superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a data
da vigéncia do piso nacional salarial e a da instauracio do

dissidio". PRODUTIVIDADE - A unanimidade, negar provimento ao
recurso. ADICIONAL DI INSALUBRIDADE - A unanimidade, dar pro
vimento ao recurso, para excluir a clausula da presente senten

mativa. CONSTRUQAQ DE ABRIGOS - A unanimidade, negar pro

menfo ao recurso. CONSTRUCAO DE REFEITORIOS — A unanimidg
ar provimento parcial ao recurso, para determinar a cons
trug¢go de abrigos para protecao durante o perfodo de alimenta
inclusive com equipamentos para aquecimento de alimentos.
ABONO DE FALTA AQ EMPREGADO ESTUDANTLE - A unanimidade, dar pro
vimento parcial ao recurso, para adaptar a clausula ao Prece
dente n? 70, que dispoe: "Transformar em licenga ndo  remune
rada os dias de prova, desde gue avisado o patrao com 72 (se

tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovacio"
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"conprovagao".
l8a.-"'I'ica estabelecida a ultima segunda-feira dones de ou
tubro de cada ano, comno dia de folga da categoria profis
sional, representada pelo Sindicato suscitante, sendo este
dia de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como Padro
eira da categoria'" (Els. 120).
Trata-se de materia regulada por lei.
Nao deve ser instituido feriado por meio de sentenca normativa.
Dou provimento ao recurso, para exclu
ir a clausula.
1I5TO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Secdo Especia

Das Preliminares: Exclusao das Empresas Revéis Argllida pela
Procuradoria-Geral - A unanimidade, rejeitar a preliminar ar
giiida. Exclusio dos Trabalhadores que ndo Bxercam Abividade
Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicato dus  lra
balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argliida. ne
rito: SALARIO NORMATIVO - A unanimidade, dar provimento paxr
cial ao recursec, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia ng
817, a saber: "Deferir salario normative, na forma da Instru
gao Normativa n%® 1, na base de 1/6 (um sexto) da ultima cor
regao semestral, pelo falor 1.0 (um ponto =zero), mais 1/12
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da pro

positura do dissidio, multinlicado pelo nimero de meses ou
fragdo superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a data
da vigéncia do piso nacional salarial e a da instauragdo do

dissidio". PRODUTIVIDADE - A unanimidade, negar provimento ao
recurso. ADICIONAL DE INSALUBRIDADLE - A unanimidade, dar pro
vimento ao recurso, para excluir a clausula da presenle senten
mativa. CONSTRUCAO DE ABRIGOS - A unanimidade, negar pro
mento ao recurso. CONSTRUCAO DE REFEITORIOS - A unanimida

Yar provimento parcial ao recurso, para determinar a cons

ca

trucgdo de abrigos para protecdo durante o periodo de alimenta
inclusive com equipamentos para aquecimento de alimentos.
ABONO DE FALTA AC EMPREGADO ESTUDANTE - A unanimidade, dar pro
vimento parcial ao recurso, para adaptar a clausula ao Prece
dente n? 70, que dispoe: "Transformar em licenca néo remune
rada os dias de prova, desde que avisado o patrdao com 72 {5;

tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovacio".
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" comprovacao".
lBa.-""'Fica estabelecida a ultima segunda-feira domds de ou
tubro de cada ano, como dia de folga da categoria profis

sional, representada pele Sindicateo suscitante, sendo este
dia de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como Padro
eira da categoria'" (fls. 120).
Trata-se de materia regulada por lei.
Ndo deve ser instituldo feriado por meio de sentencga normativa.
bou provimento ao recurso, para exclu
ir a eclausula.
ISTO POSTO:
ACORDAM os Ministros da Secgao Especia

lizada em Dissidiog Coletivos, do Tribunal Superior do Trabalho:

Das Preliminares: Exclusdo das Lmpresas Revéis Argllida pela
Procuradoria-GCeral - A unanimidade, rejeitar a preliminar ar
glida. Exclusio dos Trabalhadores que nao Lxercgam Atividade

Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicato dos Tra
balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argliida. M&
rito: SALARIO NORMATIVO - A unanimidade, dar provimento par
cial ao recurso, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia ne
817, a saber: "Deferir salario normativo, na forma da Instru
¢do Normativa n? 1, na base de 1/6 (um sexto) da uGltima cor
regdo semestral, pelo fator 1.0 (um pontko zero), mais 1/12
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da pro

positura do dissidio, multinlicado pelo numero de meses ou
fragao superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a data
da vigéneia do piso nacional salarial e a da instauracao do

dissidio". PRODUTIVIDADE - A unanimidade, negar provimento ao
recurso. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - A unanimidade, dar pro
vimento ao recurso, para excluir a clausula da presente senten

Ca/)l‘ﬂ'

mento ao recurso. CONSTRUCAOQ DE REFEITORIOS - A unanimida

-mativa. CONSTRUGAC DE ABRIGOS - A unanimidade, neqgar pro

ar provimente parcial ao recurso, para determinar a cons
trucgo de abrigos para protecdo durante o periodo de alimenta
¢ao,|inclusive com equipamentos para aquecimento de alimenlos.
ABONO DE FALYA AD EMPREGADD LRSTUDANTE — A unanimidade, dar pro
vimento parcial ao recurso, para adantar a clausula ao Prece
dente n? 70, que dispoe: "Transformar em licenga nao remune
rada os dias de prova, desde que avisado o patrdao com 72 (se
tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovacio”-|,
/
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" comprovacaoc”.
1Ba.-"'Iica estabelecida a ultima sequnda-feira domd: de ou
tubro de cada ano, como dia de folga da cateqoria profis

sional, representada pelo Sindicato suscitante, sendo este
dia de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como Padro
eira da categoria'" (fls. 120).
Trata-se de matéria regulada nor led.
Nao deve ser instituide feriado por meio de sentenca notrmativa.
Dou provimento ao recurso, para exclu
ir a clausula.
1810 _POSTO:

ACORDAM os Minlsktros da Sccio Lieipee La
lizada em Dissidios Coletivos, do Tribunal Superior do ‘rabalho:
Das Preliminares: Exclusdo das kEmpresas Revéis Argllida pela
Frocuradoria-Geral - A unanimidade, rejeitar a preliminar ar
gliida. Exclusio dos Trabalhadores que ndo Exercgam htividade

Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicato dos Tra
balhadores ~ A unanimidade, rejeitar a preliminar argfiida. HE
rito: SALARIO NORMATIVO - A unanimidade, dar provimento par
cial ao recurse, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia ne
817, a saber: "Deferir salario normative, na forma da Instru
gao Normativa n? 1, na base de 1/6 (um sexto) da ultima cor
regao semestral, pelo fator 1.0 (um ponteo zero), mais 1/12
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da pro

positura do dissidio, multinlicado pelo nQuerco de meses ou
fragao superiocr a 15 (quinze) dias decorridos entre a data
da vigencia do piso nacional salarial e a da instauragao do
dissidio". I'RODUTIVIDADE — A unanimidade, negar provimento ao
recurso. ADICTONAL DI INSALUBRIDADE - A unanimidade, dar pro

vimento ao recurseo, para excluir a clausula da presente senten
ca mativa. CONSTRUCAO DE ABRIGOS - A unanimidade, negar Pro

mento aoc recursc. CONSTRUCAC DE REFEITORIOS - A unanjmidg
de, dar provimento parcial ao recurso, para determinar a cons
trucdo de abrigos para protegdo durante o periodo de alimenta
¢do,{inclusive com equipamentos para agquecimento de alimenlos.
ABONO DE FALTA MO FEMPREGADO ESTUDANTE - A unanimidade, dar pPro
vimento parcial ac recurso, para adaptar a clausula ao Proece
dente n? 70, que dispde: "Transformar em licenca nio remune
rada os dias de prova, desde que avisado o patrao com 72 {5;
tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovaqéoi
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" comprovagio”.
l8a.-""'I'ica estabelecida a ultima scgunda-feira do nds e ou
tubro de cada ano, como dia de folga da categoria profis

sional, representada peleo Sindicato suscitante, sendo este
dia de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como padro
eira da categoria'" (fls. 120).

Trata-se de matéria regulada por Lei.
N&o deve ser instituido feriado por meio de sentenca normativa.

Dou provimenlto ac recurso, para exclu
ir a clausula.

IETO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Segao Especia
lizada em Dissidios Coletivos, do Tribunal Superior do Trabalho:
Das Preliminares: bkxclusao das Eupresas Revéis Argtlida pela
Procuradoria-Geral — A unanimidade, rejeitar a preliminar ar
gliida. Exclusio dos Trabalhadores que nao Exercam Atividade
Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicalto dos Tra
balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argfiida. Meé
rito: SALARIO NORMALIVO - A unanimidade, dar provimento par
cial aoc recurso, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia ne
817, a saber: "Deferir salario normativeo, na forma da Instru
¢ao Normativa ne 1, na bhase de 1/6 (um sexta) da al e ima COr
recao semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero), mais L4112
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da pro

positura do dissidio, multiplicado pelo numero de meses ou
fragdo superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a data
da vigéncia do piso nacional salarial e a da instauracio do
dissidio". PRODUTIVIDADE — A unanimidade, negar provimento ao

recurso. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - A unanimidade, dar pro
vimento ao recurso, para excluir a clausula da presentke senten

ca mativa. CONSTRUCAO DE ABRIGOS - A unanimidade, negar pro

mengo ao recurso. CONSTRUCAO DE REFEITORIOS — A unanimida
jar provimento parcial ao recurso, para determinar a cons
trucgo de abrigos para protecdo durante o periodo de alimenta
gdo,| inclusive com equipamentos para agquecimento de alimentos.
ABONO DE FALTA AQ EMPRECADO ESTUDANTE - A unanimidade, dar pro
vimento parcial ao recurso, para adaptar a clausula ao Prece
dente n? 70, que dispoe: "Transformar em licencga nao remune
rada os dias de prova, desde que avisado o patrdo com 72 (se

tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovacao'

i1/
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" comprovagao”.

l8a.-""'"I"ica estabelecida a ultima segunda—feira donts do ou
tubro de cada ano, como dia de folga da categoria profis
sional, representada pelo Sindicato suscitante, sendo este
dia de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como Padro
eira da categoria'" (fls. 120).

Trata-se de matéria regulada por lei.
N3o deve ser instituldo feriado por meio de senlenca normativa.

Dou provimenko ao recurso, para exclu
ir a clausula.

1STO POSIO:

ACORDAM o= Ministros da Secido Especia
lizada em Dissidios Coletivos, do Tribunal Superior do Trabalho:
Das Preliminares: Exclusao das Empresas Revéis Argtlida pela
Procuradoria-Geral - N\ unanimidade, rejeitar a preliminar ar
glida. Exclusio dos Trabalhadores que ndo Exercam Atividade
Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicato dos Tra
balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argfiida. Mé
rito: SALARIO NORMATIVO - A unanimidade, dar provimento par
cial ao recurso, para adaptar a clausula a Jurisprudéncia ng
817, a saber: "Deferir salario normativo, na forma da Instru
¢do Normativa n%® 1, na base de 1/6 (um sexto) da Gltima cor
regao semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero), mais 1/12
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in
cidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da Pro
positura do dissldio, multinlicado pelo nimero de meses ou
fragado superior a 15 (guinze) dias decorridos entre a data
da vigéncia do piso nacional salarial e a da instauracio do
digssidio”. PRODUDMIVIDADE — A unanimidade, negar provimento  ao
recurso. ADICIONAL DE TNSALUBRIDADE — A unanimidade, dar pro
vimento ao recurso, para excluir a clausula da presente senten
ca J

menfo ao recurso. CONSTRUCAO DE REFEITORIOS - A unanimida
de,

trugdo de abrigos para protecgae durante o pericde de alimenta

mativa. CONSTRUCAO DE ABRIGOS - A unanimidade, negar pro

ar provimento parcial ao recurso, para determinar a cons
gao,|inclusive com equipamentos para aquecimento de alimentos.
ABONO DE FALAA AD EMPREGADD LSTUDANTE - A unanimidade, dar pro
vimento parcial ao recurso, para adantar a clausula ao Precs
dente n? 70, que disnoe: "Transformar em licenca nao renune
rada os dias de prova, desde que avisado o patrao com 72 (se

tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante compravacio”-
J
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" comprovacao".
lB8a.-"'Fica estabelecida a Oltima segunda-feira domés de ou
tubro de cada ano, como dia de folga da categoria profis
sional, representada pelo Sindicato suscitante, sendo este

dia de folga remunerado, elegendo-se Santa Luzia como Padro
gira da categoria'" (fls. 120).

Trata-se de matéria regulada por 1&4 .
Nao deve ser instituido feriado por meio de sentenga normativa.

Dou provimento ao recurso, para exclu
ir a clausula.

1870 POSTO:

ACORDAM os Ministros da Secdo Especia
lizada em Dissidios Coletivos, do Tribunal Superior do Trabalho:
Das Preliminares: Exclusao das Empresas Revéis Arglida paela
Procuradoria-Geral - A unanimidade, rejeitar a preliminar ar
glida. Exclusdo dos Trabalhadores que nao Exergam Alividade

Profissional Abrangida ou Representada pelo Sindicato dos Tra

balhadores - A unanimidade, rejeitar a preliminar argliida. Mé
rito: SALARIO NORMATIVO - A unanimidade, dar provimenlo par
cial ao recurso, para adaplar a clausula a Jurisprudéncia ne
817, a saber: "Deferir salario normativo, na forma da Instru
cdo Normativa n? 1, na base de 1/6 (um sexto) da dltima cor
recdo semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero), mais 1/12

(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a in

cidirem sobre o pisc nacional salarial vigente na data da pro

positura do disslidio, multinlicado pelo numero de meses ou
fragdo superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a daLa
da vigéncia do plso nacional salarial e a da instauragdio tlo

dissidio". PRODUTIVIDADE - A unanimidade, negar provimento ao
recurso. ADICTIONAL DN ITNSALUBRIDADE - A unanimidade, dar pro
vimento ao recurso, para excluir a clausula da presente senten

mativa. CONSTRUCAO DE ABRIGOS - A unanimidade, negar pro

mengto ao recurso. CONSTRUCAO DE REFEITORIOS - A unanimida
ar provimento parcial ao recurso, para determinar a cons
trugdo de abrigos para proteg¢do durante o periodo de alimenta
inclusive com equipamentos para aquecimento de alimentos.
ABONO DL FALTA AOQ EMPREGADO ESTUDANTE - A unanimidade, dar pro
vimento parcial ao recurso, para adaptar a clausula ao Prece
dente n® 70, que dispde: "Transformar em licenca naoc remune
rada os dias de prova, desde que avisado o patrdo com 72 (se

tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovagao”.
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jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).
Nego provimento.

5a. = "'Os serventes e ajudantes terao direito ao adicio

nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 10% (dez por

cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoei

ros, soldadores e operadores de pa mecanica, terdc direito

ao adicional de insalubridade, grau médio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicional de
30% (trinta por cento) sobre o seu galario'" (fls. 118).

Adicional de insalubridade & matéria
de lei, ndo havendo como ser concedido por sentenga normati
va.

Dou provimento, para excluir a clausu
la:

8a.-"'0 empregador construira um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores gquando das explosdes das mi
nas, fogos e fogachos'" (fls. 118/119).

Considero justa a concessio. 0 traba
lhador ha que ser protegido guando da ocorréncia de tais situa
goes.

1l0a.- "'Construgao de um local apropriado para que os traba

lhadores tenham condic¢oes suficientes de conforte quando da
ocasiac de suas refeigdes, equipado de um lavatdrio, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o nanero
de empregados" (fls. 119}.

Dou provimento para determinar a cons
trugao de abrigos para protecdo durante o periodo de alimenta
¢ao, inclusive com equipamentos para aquecimento da alimenta
cao.

Nego provimento.

l4a.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde que sejam realizadeos no horario de trabalho,
devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (seLenta e
duas) horas comprovando se posterior o evento'" (£ls. 119).

Dou provimento parcial ao recurso para
defrir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
x0 transcrita:

Precedente n? 70.

"...transformar em licenga nao remunerada os dias de pro
va, desde que avisado o patrdo com 72 horas de antecedén

cia e mediante comprovacao". /
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jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).

Nego provimento.

5a. - "'0Os gerventes e ajudantes terdo direito ao adicio
nal de insalubridade, no grauv minimo, ou sedja, 10% (e por
cento} do salarlo contratual e os marteleiros e marmoes i

ros, soldadores e operadores de pa mecdnica, terdo direito

ao adicional de insalubridade, grau médio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicional de
30% (trinta por cento) sobre o seu salario'" (fls. 118).

Adicional de insalubridade & matéria
de lei, nao havendo como ser concedido por sentenca normati
va.

Dou provimento, para excluir a cléusg
la.

8a.-"'0 empregador construira um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores quando das explostes das mi

nas, fogos e fogachos'"" (fls. 118/119).

Considero justa a concessdo. O  traba
lhador hd que ser protegido quando da ocorréncia de tais aitua
1 I g 1
goes.
l0a.- "'Construcao de um local apropriado para que os traba
pPLOL L

lhadores tenham condigoes suficientes de conforto quando da
ocasido de suas refeigdes, eguipado de um lavatdorio, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o nuero
de empregados" (fls. 1189).

Dou provimento para delerminar a cong
trugao de abrigos para protecdo durante o periodo de alimenta
gao, inclusive com equipamentos para agquecimento da alimenta
gao.

Nego provimento,

l4a.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde que sejam realizados no horario de trabalho,

devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (sclLenta e
duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).
Dou provimento parcial ao recurso para
defprir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
%o transcrita:
Precedente n® 70.
"...transformar em licenca ndo remunerada os dias de pro
va, desde gue avisado o patrao com 72 horas de antecedég

cia e mediante comprovacao". i

4

Gréfica — Ts;r



T§T-1.1.332

FODER  JUCICIARIO
JUSTICA DO TRABALMHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC. N® TST-RO-DC-745/86.3

jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).
Nego provimento.
Sa. - "'0Os serventes e ajudantes terdao direito ao adicio

nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 10% (dez por

cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoei
ros, soldadores e operadores de pa mecdnica, terdo direito
ao adicional de insalubridade, grau médio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salarioc e o blaster, um adicional de
30% (trinta por cento) sobre o seu salario'" (fls. 118).
Adicional de insalubridade ¢ materia
de lei, nao havendo como ser concedido por sentenga normati
va.
Dou provimento, para excluir a clausu
la.
8a.-"'0 empregador censtruira um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores quando das explosdes das mi

nas, fogos e fogachos'" (fls. 118/119).

Considero justa a concessdo. O traba
lhador ha que ser protegido quando da ocorréncia de tals situa
coes.

10a.- "'Construgao de um local apropriado para que os traba
lhadores tenham condigoes suficientes de conforto quando da
ocasido de suas refeigdes, equipade de um lavatorio, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o numero
de empregados" (fls. 119).

Dou provimento para determinar a cong
trucao de abrigos para protecdo durante o periodo de alimenta
gdo, inclusive com equipamentos para aquecimento da alimenta
cdo.

Nego provimento.

l4a.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde que sejam realizados no horario de trabalho,
devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e
duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).

Dou provimento parcial ao recurso para
defrir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
xo transcrita:

Precedente n? 70.

"...transformar em licencga nao remunerada os dias de pro
va, desde que avisado o patrdo com 72 horas de antecedén

cia e mediante comprovacao". /
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jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).
Nego provimento.

5a. - "'Os serventes e ajudantes terdo direito ao adicio

nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 1l0% (dez por

cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoei

ros, soldadores e aperaderes de pa mecanica, teraoc direitc

ao adicional de insalubridade, grau médio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicional de
30% (trinta por cento) sobre o seu salario'" (fls. 118).
Adicional de insalubridade & matéria
de lei, nao havendo como ser concedido por sentencga normati
va.
Dou provimento, para excluir a clausu
la.
8a.-"'0 empregador construira um abrigo apropriade para re
colhimento dos trabalhadores quando das explosGes das mi
nas, fogos e fogachos'" (fls. 118/119).

Considero justa a concessio. O traba
lhador ha que ser protegido guando da ocorréncia de tais situa
coes.

10a.- "'Construgao de um local apropriado para gue os traba
lhadores tenham condigGes suficientes de conforto quande da
ocasido de suas refeicgdes, equipado de um lavatério, agua
potavel, fogbes, mesas e cadeiras de acordo com o nunero
de empregados" (fls. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trucdo de abrigos para protecao durante o periodo de alimenta
gao, inclusive com equipamentos para aquecimento da alimenta
caoc.

MNego provimento.

l4a.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde que sejam realizados no horario de Erabalho,

devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (selenta e

———

horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).

duas)
/ Dou provimento parcial ao recurso para
deferir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
X0 transcrita:
Precedente n? 70.
"...transformar em licenga ndo remuncrada os dias de Pro)

va, desde gue avisado o patrdo com 72 horas de antecedén

R
\\h N "ﬂ.‘\___x

cia e mediante comprovacgao". 74
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jurisprudencia desta Corte, que concede 4% (quatro por cenlo).

Nego provimento.

S5a. — "'Os serventes e ajudantes terdo direito ao adicio
nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 10% (dez por
cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoe i
ros, soldadores e operadores de pa mecdnica, terdo direito
ao adicional de insalubridade, grau médio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicional de
30% (trinta por cento) sobre o seu salario'" (fls. 118).

Adicional de insalubridade & matéria
de lei, nac havendo como ser concedido por sentenca normati
va.

Dou provimento, para excluir a cliusg
la.

8a.-"'0 empregador construira um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores quando das explosdes das mi
nas, fogos e fogachos'" (fls. 118/119).

Considero justa a concessdo. 0O Lraba
lhador ha que ser protegido quando da ocorréncia de tais situa
goes.

10a.- "'Construgao de um local apropriado para que os traba
lhadores tenham condic¢des suficientes de conforto guando da
ocasido de suas refeigbes, equipado de um lavatdrio, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o numnero
de empregados" (fls. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trugdo de abrigos para protecao durante o periodo de alimenta
gao, inclusive com equipamentos para aquecimento da alimenta
Cao.

Nego provimento.

lda.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde que sejam realizados no horario de trabalho,
devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e
duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).

Dou provimento parcial ao recurso para
defprir a clausula conforme jurisprudencia deste Tribunal, abail
xo transcrita:

Precedente n% 70.

"...transformar em licenga nao remunerada os dias de pro;
va, desde que avisado o patrio com 72 horas de antecedeén]
cia e mediante comprovacao". /
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jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).
Nego provimento.
5a. - "'Os gervenles o ajudantes terdo direito ao adliclo

nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 10% (dez por

cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoei
ros, soldadores e operadores de pa mecanica, terdo direito
ao adicional de insalubridade, grau medio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicional de

30% (trinta por cento) sobre o seu salario'" (fls. 118).

Adicional de insalubridade e matéria
de lei, ndo havendo como ser concedido por sentenca normati
va.

Dou provimento, para excluir a clausu
la.

8a.~"'0 cwmpregador construira um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores quando das explosdes das mi
nas, fogos e fogaches'" (fls. 118/119).

Considero justa a concessao. 0 traba

lhador ha gue ser protegido quando da ocorréncia de tais situa
¢des.
10a.- "'Construgdo de um local apropriado para que os traba
lhadores tenham condigoes suficientes de conforto quando da
ocasido de suas refeigdes, equipado de um lavatério, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o namero
de empregados" (Fls. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trucao de abrigos para protecado durante o periodo de alimenta
¢ao, inclusive com equipamentos para aquecimento da alimenta
cao.

Nego provimento.

l4a.-""sera abonada a falla do estudante empregado o esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou

exames, desde que sejam realizados no horario de trabalho,

devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e

duas) horas comprovando se posterior o evento'" (£fls. 119).

Dou provimento parcial ao recurso para
defprir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
xo Ltranscrita:

Precedente ne 70.
"...transformar em licenca nao remunerada os dias de pro| /

va, desde gue avisado o patrao com 72 horas de antecedeén| i

cia e mediante comprovacgaon". /
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jurisprudencia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).

Nego provimento.

5a. - "'Os serventes e ajudantes terdao direito ao adicio
nal de insalubridade, no grau minimo, ou sedja, 10% (dez por
cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoe i

ros, soldadores e operadores de pa mecdnica, terdo direito
ao adicional de insalubridade, grau médio, ou seja, 20%

(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicional de

30% (trinta por cento) sobre o seu salario'" (fls. 118).
hAdicional de insalubridade e matéria
de lei, ndo havendo como ser concedido por sentenga normati
va.
Pou provimento, para excluir a clausu
la.

8a.-"'0 empregador construira um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores quando das explosdes das
nas, fogos e fogachos'" (fls. 118/119).

Considero justa a concessdo. 0  traba
lhador ha gque ser protegido quando da ocorréncia de tais situa
coes.

10a.- "'Construcao de um local apropriado para gue os traba
lhadores tenham condicoes suficientes de conforto quando da
ocasido de suas refeigées, equipado de um lavatério, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o nuamero
de empregados"™ (Lls. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trugdo de abrigos para protecdo durante o periodo de alimenta
¢ao, inclusive com equipamentos para aquecimento da alimenta
gdo.

Nego provimento.

l4a.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde que sejam realizados no horario de trabkalho,

devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e

—

duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).
Dou provimento parcial ao recurso para
deflerir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, MEE
xo transcrita:
Precedente n®? 70.
"...transformar em licenca nao remunerada os dias de pro
va, desde que avisado o patrdo com 72 horas de antecedén

cia e mediante comprovacgao".
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jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).
Nego provimento.

5a. - "'Os serventes e ajudantes terao direito ao adicio

nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 10% (dez por

cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoei

ros, soldadores e operadores de pa mecdnica, terdo direito

ao adicional de ingsalubridade, grau médio, ou seja, 20%
(vinte por cente) do salario e o blaster, um adicional de
30% (trinta por cento) sobre o seu salirio'" (fls. 118).

Adicional de insalubridade & maléria
de lei, nao havendo como ser concedido por sentenga normati
va.

Dou provimento, para excluir a cléusg
la.

8a.~-"'0 empregador construira um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores quando das explosdes das mi
nas, fogos e fogachos'" (fls. 118/119).

Considero justa a concessdao. O  traba
lhador ha que ser protegido quando da ocorréncia de tais situa
cles.

10a.- "'"Construgio de um loeal apropriado para que o Lraba
lhadores tenham condigoes suficientes de conforto gquando da
ocasiado de suas refeicdes, eguipado de um lavalorio, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o numero
de empregados" (fls. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trugao de abrigos para protecdo durante o periodo de alimenta
gao, lnclusive com equipamentos para aguecimento da alimenta
gao.

Nego provimento.

l4a.-""'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde que sejam realizados no horario de Lralbalho,

y devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e
duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).

Dou provimento parcial aoc recurso para
defprir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
xo transcrita:

Precedente ne 70.

"...transformar em licen¢a ndo remunerada os dias de pro
va, desde que avisado o patraoc com 72 horas de antecedén

s

cia e mediante comprovacgao".

Gidlica — 1 Srf



T8T-1,1.332

FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRAFIALKHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC. N® TET-RO-DC~-745/86.3

jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).
Nego provimento.

5a. - "'Os serventes e ajudantes terdo direito ao adicio

nal de insalubridade, mno grau minimo, ou seja, 10% (dez por

cento) do salaric contratual e os marteleiros e marmoei

ros, soldadores e operadores de pa mecinica, terao direito

ao adicional de insalubridade, grau médio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicicnal de
30% (trinta por cento) sobre o seu saldrio'" (fls. 118).
Adicional de insalubridade é materia
de lei, ndo havendo como ser concedido por sentencga normati
va.
Dou provimento, para excluir a cléusg
L

8a.~"'0 empregador construird um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores quando das explosoes das mni
nas, fogos e fogachos'" (fls. 118/119).

Considero justa a concessdo. 0O traba
lhador ha gue ger protegido guande da ocorréncia de tais situa
coes.

10a.- "'Construgao de um local apropriado para gue os traba
lhadores tLenham condicoes suficientes de conforto quando da
ocasiao de suas refeicbes, equipado de um lavalté6rio, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o namero
de empregados" (Lls. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trugao de abrigos para protegao durante o periodo de alimenta
gao, inclusive com equipamentos para aquecimento da alimenta
gao.

Nego provimento.

l4a.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou

exames, desde que sejam realizados no horario de Lralalho,

devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e
duas) horas comprovandoe se posterior o evento'" (fls. 119).
Dou provimento parcial ao recurso para
defprir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
ranscrita: '
Precedente n? 70.
"...transformar em licencga nao remunerada os dias de pro
va, desde que avisado o patraoc com 72 horas de antecedén

cia e mediante comprovagao". i

i
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jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).

Nego provimento.

5a. - "'Os serventes e ajudantes terdo direito ao adicio
nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 10% (dez por
cento) do saldrio contratual e os marteleiros e marmoei

ros, soldadores e operadores de pa mecanica, terdo direito

ao adicional de insalubridade, grau medio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicional de
30% (trinta por cento) sobre o seu salario'" (fls. 118).
Adicional de insalubridade é matéria
de lei, nac havendo como ser concedido por sentenca normati
va.
Dou provimento, para excluir a ciiusg
la.

8a.-"'0 empregador construira um abrigo apropriadc para re
colhimento dos trabalhadores quando das explosdes das mi
nas, fogos e fogachos'" (Els., 118/119).

Consideroc justa a concessdo. O traba
lhador ha que ser protegido quando da ocorréncia de tais situa
goes.

1l0a.~ "'Construgao de um local apropriado para gue os traba
lhadores tenham condicOes suficientes de conforte guando da
ocasido de suas refeigdes, equipado de um lavatério, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o nuero
de empregados" (flg. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trugdo de abrigos para protegdo durante o perlodo de alimenta
gdo, inclusive com equipamenlos para adquecimento da alimenta
gao.

Nego provimento.

l4a.-""'sera abonada a falta do estudante empregado em estal
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas oy
exames, desde que sejam realizados no horario de trabalho,

U devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e
duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).

Dou provimento parcial ao recurso para
defpprir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
xo Ltranscrita:

Precedente n® 70.

"...transformar em licenga nao remunerada os dias de pro

cia e mediante comprovacao". )

va, desde que avisado o patrao com 72 horas de anteceden| |

Grdfica — TS?’



TST-1.1.332

‘1:'&513___

—

FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC. N@ TST-RO-DC-745/86.3
jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).
Nego provimento.
5a. - "'Os serventes e ajudantes terdo direito ao adicic
nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 10% (dez por
cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoei
ros, soldadores e operadores de pa mecanica, teraoc dircito
ao adicional de insalubridade, grau medio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salarioc e o blaster, um adicional de
30% (trinta por cento) sobre o seu salarioe'" (fls. 118).
Adicional de insalubridade @ materia
de lei, nac havendo como ser concedido por sentenca normati
Vd.
Dou provimento, para excluir a cLéusE
la.
8a.-"'0 empregador construird um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores quando das explosbes das mi
nas, foyos e fogachos'" (fls. 118/119).
Considero justa a concessdo. 0  traba

lhador ha gque ser protegido quando da ocorréncia de tais situa

coes.
10a.- "'Construgde de um local apropriado para qgue os traba
lhadores tenham condigoes suficientes de conforto quando da
ocasiao de suas refeigGes, equipado de um lavatorio, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o nimero

de empregados" (Els. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trugdo de abrigos para protecao durante o periodo de alimenta
cao, inclusive com eiquipamentos para aquecimento da alimentao
cdo.

Mego provimento.

l4a.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde que sejam realizados no horario de Lrabalho,
devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e
duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).

Dou provimento parcial ao recurso para
defprir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
X0 transcrita:

Precedente ne 70.

"...transformar em licenga ndo remunerada os dias de pro
va, desde gue avisado o patr@o com 72 horas de antccedég

cia e mediante comprovagao". /
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jurisprudéncia desta Corte, ﬁue concede 4% (gquatro por cento).
Nego provimento.
S5a. - "'Os serventes e ajudantes terao direito ao adicio
nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 10% (dez por
cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoei

ros, soldadores e operadores de pa mecanica, terdo direcito

ao adicional de insalubridade, grau médio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicional de
30% (trinta por cento) sobre o seu salario'" (fls. 118).

Adicional de insalubridade e materia
de lei, nao havendo como ser concedido por sentencga normati
va.

Dou provimento, para excluir a clausu
la.

8a.-"'0 empregador construira um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores quando das explosdes das mi
nas, fogos e fogachos'" (£fls. 118/119).

Considero justa a concessaoc. O  Lraba
lhador ha que ser protegido guando da ocorréncia de tais situa
goes.

10a.- "'Construcdaec de um local apropriado para que os traba
lhadores tenham condicdes suficientes de conforto guando da
ocasido de suas refeligdes, equipado de um lavatorio, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o nunero
de empregados" (fls. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trugdo de abrigos para protecdo durante o periodo de alimenta
¢ao, inclusive com equipamentos para aquecimento da alimenta
gao.

Nego provimento.
l4a.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde gque sejam realizados no horario de trabalho,
devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e
duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).

Dou provimento parcial ag recurso para

defprir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
X0 transcrlba:
Precedente n? 70.
"...transformar em licenga ndo remunerada os dias de pro
va, desde gue avisado o patrdo com 72 horas de antecedén

cia e mediante comprovagao".
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jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).
Nego proviwmento.

5a. - "'Os serventes e ajudantes terao direito ao adicio

nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 10% (dez por

cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoei

ros, soldadores e operadores de pa mecdnica, terdo direito

ac adicional de insalubridade, grau medio, ou seija, 20%
(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicional de
30% (trinta por cento) sobre o seu salario'" (fls. 118).
Adicicnal de insalubridade é matéria
de lei, nao havendo como ser concedido por sentenca normati
Vda.
Dou provimento, para excluir a clausu
la.
8a.~-"'0 empregador construird unm abrigo apropriado para 7
colhimento dos trabalhadores quando das explosdes das mi
nas, fogos e fogachos'" (fls. 118/119).
Considero justa a concessdo. O  traba

lhador ha que ser protegido quando da ocorréncia de tais situa
goes.
l0a.- "'Construcao de um local apropriado para gue os traba
lhadores tenham condigoes suficientes de conforto guando da
ocasido de suas refeigdes, equipado de um lavatdorio, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com O numero
de empregados" (fls. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trugdo de abrigos para protegdo durante o periodo de alimenta
gao, inclusive com equipamentos para aquecimento da alimenta
cao.

Nego provimento.

l4a.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde que scjam realizados no horario de trabalho,
devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e
duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).

Dou provimento parcial ao recurso para
defprir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
xo transcrita:

Precedente ne 70.

"...transformar em licenga ndo remunerada cos dias de pro| /
va, desde que avisado o patrac com 72 horas de antecedéq fj
cia e mediante comprovacao". F '?
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jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).
Nego proviwento.
5a. - "'Os servenles e ajudantes terdo direito ao adieio
nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 10% (dez por
cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoei

ros, soldadores e operadores de pa mecanica, terac direito

ao adicional de insalubridade, grau médio, ou seija, 20%
(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicional de
30% (trinta por centoc) sobre o seu salario'" (fls. 118).

Adicional de insalubridade é materia
de lei, ndo havendo como ser concedido por sentencga normati
Véla

Dou provimento, para excluir a clausu

la.
8a.~"'0 ewpregador construira um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores quando das explosbdes das mi
nas, fogos e fogachos'" (fls. 118/119).
Considero justa a concessao. 0O traba

lhador ha que ser protegide guando da ocorréncia de tais situa
goes.
10a.- "'Construcao de um local apropriado para que os kraba
lhadores tenbam condigoes suficientes de conforto quando da
ocasiao de suas refeigdes, equipado de um lavatorio, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o namero
de empregados" (fls. 119).
Dou provimento para determinar a cons

trugiao de abrigos para protegio durante o perlfodo de ol imenta
¢do, inclusive com equipamentos para aquecimento da alimenta
cao.

Nego provimento.
l4a.-"'sSera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimenteo oficial ou reconhecido; nos dias de provas oul

exames, desde que scjam realizados no horario de krabalho,

devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e
duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).
Dou provimento parcial ao recurso para

defprir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai

Grélics — TSrI'
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jurisprudencia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).
Nego provimento.

5a. - "'Os serventes e ajudantes terdo direito ao adicio

nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 10% (dez por

cento) do salario contratual e os marteleliros e marmoe i

ros, soldadores e operadores de pa mecanica, terdo direito

ao adicional de insalubridade, grau médio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicional de
30% (trinta por cente) sobre o seu salario'" (fls. 118).
Adicional de insalubridade © makoria
de lei, ndo havendo como ser concedido por sentenca normati
va.
Lou provimento, para excluir a clausu
la.
8a.~"'0 ewmpregador construira um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores quando das explaosoes das mi
nas, fogos e fogachos'" (fls. 118/119).

Considero justa a concessdoc. O trabal
lhador ha que ser protegido quando da ocorréncia de tais situa
coes.

l0a.- "'Construgao de um local apropriado para que os traba
lhadores tenham condigoes suficientes de conforto quando da
ocasiao de . suas refeigbes, eguipado de um lavatdrio, agua
potavel, fogbes, mesas e cadeiras de acordo com o nuamero
de empregados" (Els. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trucao de abrigos para protecao durante o periodo de alimenta
a0, inclusive com cguipamentos para aquecimento da alimenta
Ao,

Nego provimento.

l4a.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde que sejam realizados no horario de trabalho,
0// devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e

Dou provimento parcial ao recurso para

j duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).

defprir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abajl
X0 transcrita:
Precoedente n® 70.
"...transformar em licenga nao remunerada os dias de pro
va, desde que avisado o patrdo com 72 horas de antecedeén

cia e mediante comprovacao”.
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jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (gquatro por cento).
Nego provimento.
{1 ni » . - 2 X F ot T : 3 .
ba. = Os serventes e ajudantes terao direito ao adicio
nal de insalubridade, ne grau minimo, ou seja, 10% (dez por
cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoe i

ros, soldadores e operadores de pa mecdnica, terdo direito

ao adicional de insalubridade, grau médio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salario e o blaster, um adicicnal de
30% (trinta por cento) sobre o seu salarie'" (fls. 118).
Adicional de insalubridade é matéria
de lei, naoc havende como ser concedido por sentenga normati
va.
Dou provimento, para excluir a clausu
la.
8a.-"'0 empregador construira um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores quando das explostes das mi
nas, fogos e fogachos'" (fls. 118/119).

Considero justa a concessao. O traba
lhador ha que ser protegido quando da ocorréncia de tais situa
ches.

loa.~ "'Construgdo de um local apropriado para que os [raba
lhadores tenham condigdes suficientes de conforto gquando da
ocasiao de suas refeigdes, equipado de um lavalorio, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o numero
de empregados" (Lls. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trugao de abrigos para protegao durante o perlodo de alimenta
¢do, inclusive com equipamentos para aquecimento da alimenta
cao.

Nego provimento.

l4da.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde que sejam realizados no horario de tralkalho,
devende se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e
duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).

Dou provimento parcial ao recurso para
defiprir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
¥o transcrita:

Precedente n%® 70.

"...transformar em licenga ndo remunerada os dias de pro /
va, desde que avisado o patrdo com 72 horas de anteceden|

cia e mediante comprovacac".
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jurisprudéncia desta Corte, que concede 4% (quatro por cento).
Nego provimento.

5a. - "'Os serventes e ajudantes terdo direito ao adicio

nal de insalubridade, no grau minimo, ou seja, 10% (dez por

cento) do salario contratual e os marteleiros e marmoei

ros, soldadores e operadores de pa mecdnica, terdoc direito

ao adicional de insalubridade, grau médio, ou seja, 20%
(vinte por cento) do salaric e o blaster, um adicional do
30% (trinta por cento) sobre o seu salario'" (fls. 118).
Adicional de ingsalubridade é materia
de lei, nao havendo como ser concedido por scntencga normati
va.
Dou provimento, para excluir a clausu
la.
8a.-"'0 empregador construira um abrigo apropriado para re
colhimento dos trabalhadores guando das explosdes das mi

nas, fogos e fogachos'" (fls. 118/119).

Considero justa a concessio. O traba
lhador ha que ser protegido quando da ocorréncia de tais situal
goes.

10a.- "'Construcdo de um local apropriado para que os traba
lhadores tenham condigdes suficientes de conforto guando da
ocasido de suas refeigdes, equipado de um lavatério, agua
potavel, fogdes, mesas e cadeiras de acordo com o numnero
de empregados" (fls. 119).

Dou provimento para determinar a cons
trucao de abrigos para protecdo durante o pericdo de alimenta
gdo, inclusive com equipamentos para aquecimento da alimenta
cao.

Nego provimento.

l4a.-"'Sera abonada a falta do estudante empregado em esta
belecimento oficial ou reconhecido; nos dias de provas ou
exames, desde que sejam realizados no horario de trabalho,

devendo se avisar ao empregador num prazo de 72 (setenta e
duas) horas comprovando se posterior o evento'" (fls. 119).
Dou provimento parcial ac recurso para
deferir a clausula conforme jurisprudéncia deste Tribunal, abai
xo transcrita:
Precedente n? 70.

"...transformar em licenga nao remunerada os dias de pro

va, desde que avisado o patrao com 72 horas de anteceaden

cia e mediante comprovacao'.
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124).
O Regional assim concluiu:
"Do mesmo modo, a Lmpresa de Mineracgao Geral do MNordeste
S§/A, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendo em

vista que nao resultou comprovado na instrucac do Dissidio
que a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcao entre integrantes de uma
mesma categoria'" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao
comprovagao  daquilo afirmado pela empresa, correta a extensio
{ do acordo a recorrente. Quanto a exclusac dos trabalhadores nao
exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelec Sindicato dos Trabalhadores, o acdrdao regional nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
opostos embargos de declaracdo, pelo que ocorreu preclusio.

Rejeito a preliminar.

Mérito

Pretende-se a reforma da deciszo quan

tn &= seguintes cliusulas:

3a. - "'Fica assegurado paraos integrantes da categoria profis
sional suscitante, um saldrio normativo na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para acqueles
que exercem as funcoes de marmoeiro e de marteleiros B
para os que exercem as funcoes de ajudantes e serventes,
um salario normative de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta
e cinco cruzados)} mensais'" (fls. 118).

Dou provimento parcial para adaptar

a clausula 3 jurisprudéncia, deferindo o saldrio normativo de
acordo com a Instrugao liormativa n? 1, de 15/10/82, na base

6 da lltima correcao semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2

atmento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o
io-mimimo vigente na data da propositura do dissidio, con

ado 0 perlodo transcorrido entre a data da entrada em vi

normativa. Jurisprudéncia 817.
da,-"'"Fica assequrado para todos os empregados da categoria pro

fissional, inclusive para todos os empregados de escritorio

em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dols por cento)'" (fls, 118]).
A clausula estd aguém da jurispruden

Grdtiva L1
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FPOOEM JUIZIARIO
JUSTICA DD TRABALHD

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRAHALHO o e

PROC, N@ TST-RO-DC-745/86.3

124).

0O Regional assim concluiu:

"Do mesmo modo, a Empresa de Mineracao Geral do Nordeste
5/h, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendo em
vista que nao resultou comprovado na instruciho do Dissidio
que a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcdo entre integrantes de uma
mesma categoria" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao
comprovacao daguile afirmado pela empresa, correta a extensiao
do acordo a recorrente. Quanto 3 exclusio dos trabalhadores nfo
exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acdrdao regional  ndo
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
opostos embargos de declaragao, pelo que ocorreu preclusao.

Rejeito a preliminar,

Mérito

Pretende-se a reforma da decisaoc quan

tn As seguintes cliusulas:

3a, - "'Fica asvegurado paraos integrantes da categoria profis
sional suscitante, um saldario normativo na basc de
cz$ 290,00 (novecentos e noventa cruzados), para aqueles
gque exercem as funcoes de marmoeiro e de marteleiros e,
para os que exercem as fungoes de ajudantes e serventes,
um saldrio normative de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta
e cinceo cruzados) mensais'" (fls. 118),.

Dou provimento parcial para adaptar

a clausula & jurlsprudéncia, deferindo o saldrio normative de
acorde com a Instrugao Normativa n® 1, de 15/10/82, na Dbase

de 1/6 da dltima correcao semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2

mento decorrente da produtividade, a incidirem scbre o
io-mimimo vigente na data da propositura do dissidio, con
ado © periodo transcorrido entre a data da entrada em vi
salario-minimo e a data-base da vigéncia da sentenca
normativa. Jurisprudénecia 817.
da.-"'Fica assequrado para todos os empregados da categoria pro
fissional, inclusive para todos os empregados de escritdrio
em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cento)'" (fls. 118},

A cldusula estd aquém da jurisprudén

Girdlica 151




T5T-1.1.332

FOLDER JUINCIARID
JUSTICA DD TRADALRG

THIBUMNAL SUPEIRIOR DO THRHAALHO s Rt

PROC. N2 TST-RO-DC-745/86.3

124).
0 Regional assim concluiu:
"Do mesmo modo, a Empresa de Mineracao Geral de HNordeste
S/A, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendo em

vista que nao resultou comprovado na instrucao do Dissidio
gue a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do amhitc caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcao entre integrantes de uma
mesma categoria" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao
comprovagao daquilo afirmado pela empresa, correta a extansao
do acordo & recorrente. Quanto a exclusdao dos trabalhadores nin
exercentes da atividade profissional abrangida ou representka
da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acérdao regional nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
cpostos embargos de declaracao, pelo gue ocorreu preclusio.

Rejeito a preliminar.

Mérito

Pretende-se a reforma da decisao cuan
to asz seguintes cldusulas:

3a. - "'"Pica amsegurado paraos integrantes da categoria profis

sional suscitante, um saldrieo normative na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para agqueles
que exercem as fungoes de marmoeiro e de marteleiros g,
para os que exercem as funcoes de ajudantes e serventes,
um saldrio normativo de Cz$ 875,00 (oitocentos e selbenla
e cinco cruzados) mensais'" (fls. 118).

Dou provimente parcial para adaptar

a cldusula & jurisprudéncia, deferindo o saldrio normativo de
acordo com a Instrugao Normativa n9 1, de 15/10/82, na base

6 da dltima corregdo semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2

nento decorrente da produtividade, a incidirem seobre o

normativa. Jurisprudéncia 817.
da.-"'Fica assequrado para todos os empregados da categoria nro

fissional, inclusive para todos os empregados de escritdorio

em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cente)'" (fls. 118).
A clausula estd aquém da jurispruden |

=
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PROC. N? TST-RO-DC-74%/86.3

i1 )
O Regional assim concluiu:
"Do mesmo modo, a Empresa de Mineracao Geral do MNordeste
5/h, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendo e

vista que nao resultou comprovado na instrucao do Dissidio
que a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcado entre integrantes de uma
mesma categoria" (f£ls. 116/117).

Clara a decisdo regional. Diante da nao
conprovacao  daquilo afirmado pela empresa, correta a extensao
do acordo a recorrente. Quanto d exclusao dos trabalhadores nao
exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acdrdac regional nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
opostos embargos de declaragao, pelo que ocorreu preclusao.

Rejeito a preliminar.

Mérito

Pretende-se a reforma da decisio quan

tn 3¢ seguintes cldusulas:

3a, - "'Fica assequrado paraos integrantes da categoria profis
sional suscitante, um saldrio normativo na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para aque les
que exercem as funcoes de marmoeiro e de marteleiros &
para os que exercem as fungoes de ajudantes e serventes,
um saldrio normative de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta

e cinco cruzados) mensals'" (fls. 118).
Dou provimento parcial para adaptar
a eldusula & jurlsprudéneia, deferindo o salfirio normalive  de

acorde com a Instrugao Normativa n9 1, de 15/10/82, na base

de 1/6 da Gltima correcao semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2
F

aymento decorrente da produtividade, a incidirem sohre o

salanio-mimimo vigente na data da propositura do dissidio, con

siderlado © periodo transcorrido entre a data da entrada em vi
gor dp salidrio-minimo e a data-base da vigénecia da sentenca
normativa. Jurlsprudéncia 817,

da.~"'"I"ica assegurado para todos os empregados da categoria pro

fissional, inclusive para todos os empregados de escritdrio

em empresas da categeoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cento)}'" (fls. 118},
A cladusula estd agquém da jurisprudern
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JUSTICA [0 TRARAL HOD

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRALBALHO - 3=

PROC. N® TST-RO-DC-745/8B6.3

124).
.0 Regional assim concluiu:
"Do mesmo modo, a Empresa de Mineragao .Geral do Nordeste
S/A, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendo em

vista que nao resultou comprovado na instrucao do Dissidio
que a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcdo entre integrantes de uma
mesma categoria" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao

comprovagao daquilo afirmado pela empresa, correta a extensao

| do acordo d recorrente. Quanto d exclusao dos trabalhadores nao

exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acdrdao regional nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
opostos embargos de declaracao, pelo que ocorreu preclusio,

Rejeito a preliminar.

Mérito

Pretende-se a reforma da decisao quan
tn &8s seguintes cliusulas:

Ja, - "'Fica assegurado paraos integrantes da categoria profis

sional suscitante, um saldrie normativo na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para aqueles
que exercem as fungoes de marmoeiro e de marteleiros =T
para os que exercem as fungoes de ajudantes e serventes,
um saldrio normativo de Cz$ 875,00 (ocitocentos e sctenta
e cinco cruzados) mensais'" (fls. 118).

Dou provimento parcial para adaptar
a elausula a jurisprudéncia, deferindo o sallrio normativo de
acordo com a Instrucao Normativa n? 1, de 15/10/82, na base

6 da dltima correcido semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2

aymento decorrente da predutividade, a incidirem scbre a
io-mImimo vigente na data da propositura do dissidio, con
ado © periodo transcorrido entre a data da entrada em vi
salario-minimo e a data-base da wvigéncia da sentenca
normativa. Jurisprudéncia 817.
4a.-"'Flca assegurado para todos os empregados da categoria pro
fissional, inclusive para todos os empregados de escritdrio
em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dols por cento)'" (£1ls. 118},

A clausula estd aquém da  jurispruden

Gridfica — T31
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POCZEN JUDICIARID
JUSTICA O THRAALFIC
TRIBUMNAL SUPERIOR DO TRABALHO - 3=

PROC. N@ TST-RO-DC-745/86.3

124) .
0 Regiocnal assim concluia:
"Do mesmo modo, a Empresa de Mineracdo .Geral do Nordeste
§/h, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendo em

vista que nao resultou comprovade na instrucao do Dissidio
que a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcao entre integrantes de uma
mesma categoria" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao
comprovagao  daqullo afirmado pela empresa, correta a cxlensao
do acordo a recorrente. Quanto d exclusao dos trabalhadores nio
exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acdrdac regional nac
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
opostos embargos de declaracao, pelo gue ocorreu preclusio.

Rejeito a preliminar.

Mérito

Pretende-se a reforma da decisao quan

to as seguintes clausulas:

3a, = "'"Fica assogwiado paraos integrantes da categoria profis
sional suscitante, um saldrio normativo na base e
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para acqueles
que exercem as funcoes de marmoeiro e de marteleiros &
para os gue exercem as funqSeS de ajudantes e serverites,
um salario normative de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta
e cinco cruzades) mensais'" (fls. 118).

Dou provimento parcial para adaplLar

a cldusula & jurisprudénecia, deferindo o sald3rieo nermative de
acordo com a Instrugao Normativa n% 1, de 15/10/82, na base

6 da dltima corregéo semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2

aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobreo o

| siderlado © pericdo transcorrido entre a data da entrada em vi

salario-minime e a data-base da vigéncia da sentenca

normativa. Jurisprudencia 817.
4a.-"'"Fica assegurado para todos os empregados da categoria pro

fissional, inclusive para todos os empregados de escritério

em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cento)'" (fls. 118).
A clausula esta aquém da jurispruden

Grdfica —  T5T
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PODER JUDICIARID

JUSTIA Y TRATAL D
TRIAUNAL SUPERIOR DO TRADALHO el 2
PROC. N? TST-RO-DC-745/86.3
124).
0 Regional assim concluiu:
"De mesmo modo, a Empresa de Mineracao Geral do Nordeste
S/A, ser condenada, pois nao é parte ilegitima, tendo em

vista que nao resultou comprovadeo na instruecdo do Dissidio
que a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do ﬁmbito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcao entre integrantes de uma
mesma categoria" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao
conprovagao  daquilo afirmade pela empresa, correta a exbensaop
do acordo a recorrente. Quanto a exclusao dos trabalhadores nao
exercentes da atividade profissional abrangida ou represenla
da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acdrdao regiocnal nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
opostos embargos de declaracao, pelo que ocorreu preclusio.

Rejeito a preliminar.

Mérito

Pretende-se a reforma da decisan quan

to ds seguintes cldusulas:

3a, - "'Fica asvegurade paraos integrantes da categoria profis
sional suscitante, um saldrio normative na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzadeos), para aqueles
que exercem as funcoes de marmoeiro e de marteleiros &in
para os que exercem as funcoes de ajudantes e serventes,
um salario normativeo de Cz3 875,00 (oitocentos e setenta
e cinco cruzados) mensais'" (fls. 118).

Dou provimento parcial para adaptar
a clausula 3 jurisprudéncia, deferindo o saldrio normativo de
acordo com a Instrugao Normativa n? 1, de 15/10/82, na base

6 da Ultima correcao semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2

aumento decorrente da vprodulividade, a incidirem sobre 6]
lo-mimimo vigente na data da propositura do dissidio, con
ado © periodo transcorrido entre a data da entrada em vi
salario-minimo e a data-base da vigéncia da sentenca
normativa. Jurisprudéncia 817.

da.~"'Fica assegurado para todos os empregados da catejoria pro

fissional, inclusive para todos os empregados de escritdrio

em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cento)'" (fls. 118).
A clausula estd aquém da jurisprudén

Gidbica —  TST
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FPOCER JUiCIARIG
JUSTICA. 3 TRABALHC
TRIBUNAL SUFERIOR DO TRALBALHO - 3=
PROC. NQ TST-RO-DC-745/86.3
124).
0 Regional assim concluiu:
"Do mesmo modo, a Empresa de Mineracao Ceral do MNordeste
S/A, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendo em

vista que nao resultou comprovade na instrucao do Dissidio
que a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, eslteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcao entre integrantes de uma
mesma categoria'" (fls. 116/117).

Clara a declsao regional. Diante da nao

comprovagao daquilo afirmado pela empresa, correta a exlensao

| do acordo a recorrente. Quanto a exclusac dos trabalhadores nao

exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acdrdao regional nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recprrents,
opostos embargos de declaracao, pelo gque ocorreu preclusao.

Rejeito a preliminar.

Mérito

Pretende-se a reforma da decisao quan
to as seguintes cliusulas:

3a, - "'Fica assegurado paraos integrantes da cateqoria profis

sional suscitante, um salidrio normativo na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para acqueles
que exercem as fungoes de marmoeiro e de marteleiros e,
para os gque exXercem as funqées de ajudantes e serventes,
um salario normativo de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta
e cinco cruzados) mensais'" (fls. 118).

Dou provimento parcial para adaptar

a clausula a jurisprudéneia, deferindo o saldrio normative de
acordo com a Instrugao Normativa n? 1, de 15/10/82, na base

6 da Gltima correcao semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2

ento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o
io-mimimo vigente na data da propositura do dissidio, con
siderlado © periodo transcorrido entre a data da entrada em wvi
gor dp salirio-minimo e a data-base da vigéncia da sentenca
normativa. Jurisprudéncia 8§17.
4a.~"'ica assegurado para todos os empregados da cateoria pro
fissional, ineclusive para todos os empregados de escritdrio
em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cento)}'" (fls, 118).

A clausula esta aguém da  jurisprudén

Grafica — THT
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FOLER  JUDNCIARIG
HJUSTICA DD TRABALHD

TRIBUNAL SUPERIOR DO THRADALHO e

PROC. N? TST-RO-DC-745/86.3

124).
0O Regional assim concluiu:
"Do mesmo modo, a Empresa de Mineracao Geral do Nordeste
S/A, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendo em

vista que nao resultou comprovado na instrucao do Dissidio

que a atividade explorada pela empresa suscitada e contes

tante, esteja fora do ambito caracterizador da profissao

suscitante, evitando-se distorcdo entre integrantes de uma
mesma categoria'" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao

comprovagao daquilo afirmado pela empresa, correta a extensao

do acordo a recorrente. Quanto & exclusao dos trabalhadores nao

| exercentes da atividade profissional abrangida ou representa

da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acérdac regional nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
opostos embargos de declaragao, pelo que ocorreu preclusao.,

Rejeito a preliminar.

Mérito

Pretende-se a reforma da decisdo quan

to As seguintes cliusulas:

3a. - "'Fica assegurado paraos integrantes da categoria profis
sional suscitante, um saldric normativo na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para arjue les
gue exercem as funcoes de marmoeiro e de marteleiros (53
para os que exercem as funcoes de ajudantes e serventes,
um saldrio normative de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta
e cinco cruzados) mensais'" (fls. 118).

Dou provimento parcial para adaptar

a cldusula a jurisprudéncia, deferindo o saldrio normativo de
acordo com a Instrucao Normativa n? 1, de 15/10/82, na base
de 6 da Gltima correcao semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2
aymento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o
salagio-mimimo vigente na data da propositura do dissidio, con
siderlade 0 periodo transcorrido entre a data da entrada em vi
gor dp saldrio-minimo e a data-base da vigéncia da sentenca
normativa. Jurisprudéncia 817.
4a,~"'I"ica assegurado para todos os empregados da categoria pro
fissional, inclusive para todos os empregados de escritdrio
em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cento)'" (fls, 118).

A cladusula estd aquém da  jurisprudén
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PROC, N TST-RO=-DC-745/86.3

124).
0 Regional assim concluiu:
"Do mesmo modo, a Empresa de Mineracao Geral do HNordeste
5/A, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendo em

vista que nao resultou comprovado na instrucdo do Dissidio
gue a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcido entre integrantes de uma
mesma cateqgoria" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao
comprovagao daquilo afirmado pela empresa, correta a exlensao
do acordc d recorrenle. Quante a exclusao dos trabalhadores nao
exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acdrdac regional nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
opostos embarqos de declaragdo, pelo gque ocorreu preclusio.

Rejeito a preliminar.

Mérito

Pretende-se a reforma da decisao quan
to g seguintes cliusulas:

3a, - "'Fica assegurado paraos integrantes da categoria profis

sional suscitante, um saldrioco normativo na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para aque les
que exercem as funcoes de marmoeiro e de marteleiros o,
para os que exercem as funcoes de ajudantes e serventes,
um saldric normativo de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta
e cinco cruzados) mensais'" (fls. 118).

Dou provimente parcial para adaptar

a clausula a jurisprudéncia, deferindo o saldrio normativo de
acordo com a Instrucao Normativa n? 1, de 15/10/82, na base
6 da Gltima correcao semestral, pelo fator 1,0 mais  1/2
aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o
io-mimimo vigente na data da propositura do dissidio, con
do 0 periodo transcorrido entre a data da entrada em vi
salaric-minime e a data-base da vigénclia da sentenca
normativa. Jurisprudencia 817.
da.~"'"ica assegurado para todos os empregados da categoria pro
fissional, inclusive para todos os empregados de escritdrio
em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cento)'" (fls. 118).

A clausula estd aquém da  jurisprudén

Gralica Lpel |




T57-1.1.332

POGER JUDICIARID
JUSTICA B0 THARAL HO

TRIGUMAL SUFERIOR DO TRADALHO e

PROC. N9 TST-RO-DC-745/86.3

124).
O Regional assim concluiu:
"Do mesmc modo, a Empresa de Mineracio Geral do Nordeste
8/h, ser condenada, pols nao €& parte ilegitima, tendo a1

vista que nao resultou comprovado na instrucio do Dissidio
que a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcdc entre integrantes de uma
mesma categoria" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nio
comprovagao daguilo afirmado pela empresa, correta a extensao
do acordo a recorrente. Quanto & exclusao dos trabalhadores nao
exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acdbrdao regional nao
se manifestou a respeito, e nac foram, pela ora recorrente,
opostos embargos de declaracao, pelo que ocorreu preclusao.

Rejeito a preliminar.

Mérito

Pretende-se a reforma da decisac quan

to &s seguintes cldusulas:

3a. - "'Fica assegurade paraos integrantes da categoria profis
sional suscitante, um saldrio normativo na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para aqueles
que exercem as fungoes de marmoeiro e de marteleiros @,
para os gue exercem as funcoes de ajudantes e serventes,
um saldrio normativeo de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta
€ clnco criuzades) mensais'" {(fls. 118).

Dou provimento parcial para adaptar
a cldusula & jurisprudéncia, deferindo o saldrio normativo de
acordo com a Instrugdo Normativa n? 1, de 15/10/82, na base

6 da Qltima correcao semestral, pelo fator 1,0 mais 1,48

aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o
}; io-mimimo vigente na data da propositura do dissidio, con
siderjado © periodo transcorrido entre a data da entrada em vi
gor dp salirio-minimo e a data-base da vigéncia da sentenca
normativa. Jurisprudoncia 817.

da.~""l"ea assequrado para todos os empregados da categoria iro

fissional, inclusive para todos os empregados de escritério
em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na

base de 2% {(dols por centoe)'" (fls. 118).

A cliusula estd aquém da  jurisprudén
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124).
0 Regional assim concluiu:
"Do mesmo modo, a Bmpresa de Mineracdo Geral da Nordeste
S/h, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendo em

vista que nao resultou comprovado na instrucdao do Dissidio
gue a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-sec distorcao entre integrantes de uma
mesma ecategoria" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao
conprovagao daguilo afirmado pela empresa, correta a extensao
do acordo a recorrente. Quanto 3 exclusao dos trabalhadores nao
exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelo Sindicate dos Trabalhadores, o acdordac regional nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
opostos embargos de declaragﬁo, pelo gue ocorreu preclusio.

Rejeito a preliminar,

Mérito

Pretende-se a reforma da decisao quan

to as seguintes cliusulas:

3a, = "'"Fica assegurado paraos integrantes da categoria profis
sional suscitante, um sal3rio normativo na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para aqueles
que exercem as fungoes de marmoeiro e de marteleiros =
para os que exercem as funcoes de ajudantes e serventes,
um salario normative de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta
e cinco cruzados) mensais'" (£ls. 118).

Dou provimento parcial para adaptar

a clausula a jurisprudéncia, deferindo o salfrio normative de

acorde com a Instrucao Normativa ne 1, de 15/10/82, na base |

|

6 da {lltima correg¢ao semestral, pelo fator 1,0 mais 12

ento decorrente da produtividade, a incidirem sobre (]
io-mimimo vigente na data da propositura do dissidio, con
ado 0 periodo transcorrido entre a data da entrada em vi
salario-minimo e a data-base da vigéncia da sentenca
normativa. Jurisprudéncia 817.
da.-"'Fica assegurado para todos os empregados da categoria Dro
fissional, inclusive para todos os empregados de escritario
em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cento)'" (fls. 118).

A clausula estd aguém da jurisprudeén
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124).
O Regional assim concluiu:
"Do mesmo modo, a Empresa de Mineracdo Geral do HNordeste
5/A, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendc em

vista que nao resultou comprovado na instrucao do Dissidio
que a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcac entre integrantes de uma
mesma categoria" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao
conprovagao daquilo afirmads pela empresa, correta a  oxlonsao
do acordo a recorrente., Quanto 3 exclusao dos trabalhadores nao
| exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acdrdao regional nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
opostos embargos de declaracio, pelo que ocorreu preclusao.

Rejeitec a preliminar.

Mérito

Pretende-se a reforma da decisao quan

to as seguintes cldusulas:

3a. - "'Fica assegurado paraos integrantes da categoria profis
sional suscitante, um saldrie normativo na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para arfue les
que exercem as funcoes de marmoeiro e de marteleireos a;
para os que exercem as funcoes de ajudantes e serventes,
um saldrio normative de Cz$ 875,00 (citocentos e setenta
e cinco cruzados) mensais'" (fls. 118).

Dou proyvimento parcial para adaptar
a clausula & jurisprudéncia, deferindeo o saldrio normativo de
acordo com a Instru¢ao Normativa n%® 1, de 15/10/82, na base

de 1/6 da fltima correcao semestral, pelo fator 1,0 mais 1y2

ento decorrente da produtividade, a incidirem sobre (o]
jialé io-mimimc vigente na data da propositura do dissidio, con
siderfado © periodo transcorrido entre a data da entrada em vi
salario-minimo e a data-base da vigéncia da sentenca
normativa. Jurisprudéncia 817.

da.=""Fica assequrado para todos os empnregados da catogoria pro

fissional, inclusive para todos os empregados de escritério

em empresas da categoria, um aumente de produtividade, na
base de 2% (dois por cento)'" (fls. 118}.
A clausula estd aquém da jurisprudén
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124).

O Regional assim concluiu:

"Do mesmo modo, a Empresa de Mineracdo Geral do Nordeste
S/A, ser condenada, pois nao @ parte ilegitima, tendo en
vista que nao resultou comprovado na instrucao do Dissidio
gue a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, eésteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcao entre integrantes de uma
mesma categoria" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao
comprovagao daquilo afirmado pela empresa, correta a exlensao
do acordo & recorrente. Quanto d exclusao dos trabalhadores nao
exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acdrdac regional nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
opostos embargos de declaracac, pelo que ocorreu preclusio.

Rejeito a preliminar.

Mérilo

Pretende-se a reforma da decisao quan

to &s seguintes clausulas:

3a. - "'Fieca assegurado paraos integrantes da categoria profis
sional suscitante, um saldric normativo na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para aqueles
que exercem as fungdes de marmoeiro e de marteleiros 5
para os que exercem as funcoes de ajudantes e serventes,
um saldrio normativeo de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta
e cinco cruzados) mensais'" (fls. 118).

Dou provimento parcial para adaptar

a cldusula & jurisprudéncia, deferindo o saldrio normativo ce
acordo com a Instrugac Nermativa n? 1, de 15/10/82, na base

6 da dltima correcio semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2

mento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o
io~mimimo vigente na data da propositura do dissidio, con
ado © periodo transcorrido entre a data da entrada em vi

salario-minimo e a data-base da vigéncia da sentenca

inormativa. Jurisprudéncia 817.

da.-"'Fica assegurado para todos os empregados da categoria pro
fissional, inclusive para todos os empregados de escritdrio
em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cento)'" (fls. 118}.

A clausula estd agquém da  jurisprudén
o
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124).
0 Regional assim concluiu:
"Do mesmo modo, a Empresa de Mineracdo Geral do Nordeste
S/A, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendo om

vista que nao resultou comprovado na instrucao do Dissidio
gque a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando~se distorcao entre integrantes de uma
mesma categoria" (Lls, 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao
comprovagac daquilo afirmado pela empresa, correta a extensao
do acordo a recorrente. Quanto a exclusao dos trabalhadores nao
exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acdrdao regional nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrente,
opostos embargos de declaracao, pelo que ocorreu preclusao,

Rejeito a preliminar.

Mérito

Pretende-sc a reforma da decisao quan

to 83s seguintes cliusulas:

3a. = "'"Fica assequrado paraos integrantes da categoria profis
sional suscitante, um saldrio normativo na base de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para aqueles
que exercem as funcoes de marmoeiro e de marteleiros By
para os que exercem as funcoes de ajudantes e serventes,
um salarie normative de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta
e cinco cruzados) mensais'" (fls. 118).

Dou provimenle parcial para adaptar
a cldusula a jurisprudéncia, deferindo o salario normativeo de
acorde com a Instrucao Normativa n9e 1, de 15/10/82, na base

6 da Gltima correcao semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2

mento decorrente da produtividade, a inecidirem sobre 0
io-mimimo vigente na data da propositura do dissiIdio, con
ado 0 periodo transcorrido entre a data da entrada em vi
gsalario-minimo e a data-base da vigéncia da sentenca
normativa. Jurisprudéncia 817.
da.=""Fieca assegurado para todos os empregados da catecoria nro
fissional, inclusive para todos os empregados de escrildrio
em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cento)'" (fls., 118},

A clausula estd aquém da jurisprudén
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124).
0 Regional assim concluiu:
"Do mesmo modo, a Empresa de Mineracdo Geral do Nordeste
S/h, ser condenada, pois nao & parte ilegitima, tendo em

vista que nao resultou comprovado na instrucdo do Dissidio
que a atividade explorada pela empresa suscitada e contes
tante, esteja fora do Ambito caracterizador da profissio
suscitante, evitando-se distorcao entre integrantes de uma
mesma categoria" (fls. 116/117).
Clara a decisao regional. Diante da nao
comprovagaw daquilo afirmade pela empresa, correta a extensao
do acordo a recorrente. Quanto A exclusao dos trabalhadores nao

exercentes da atividade profissional abrangida ou representa

da pelo Sindicato dos Trabalhadores, o acbrdao regiocnal nio
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrenke;

opostos embargos de declaracdo, pelo gue ocorreu preclusao.
Rejeito a preliminar.
Mérito
Pretende-se a reforma da decisao quan
to as seguintes clausulas:

3a, - "'Fica assegurado paraos integrantes da categoria profis

sional susecitante, um saldrio normativo na basec de
czf 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para aqueles
que exercem as funcoes de marmoeiro e de marteleiros e
para os que exercem as funcoes de ajudantes e serventes,
um saldrio normativo de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta
e cinco cruzados) mensais'" (fls. 118).

Dou provimento parcial para adaptar
a clausula a jurisprudéncia, deferindo o sallrio normative de
acordo com a Instrucao Normativa n? 1, de 15/10/82, na base

6 da dltima correcao semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2

mento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o
io-mimimo vigente na data da propositura do dissidio, con
ado © periodo transcorrido entre a data da entrada em vi
salario-minimo e a data-base da vigéncia da sentenca
normativa. Jurisprudencia 817.

da.-"'Tica assegurado para todos os empregados da categoria pro

fissional, inclusive para todos os empregados de escritdrio

em enmpresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cente)'" (fls. 118).
A clausula estd aquém da jurisprudén

§T-1.1.332
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124).

O Regional assim concluiu:

"Do mesmo modo, a Bmpresa de Mineracao Geral do Nordeste
5/h, ser condenada, polis nao & parte ilegitima, tendo em
vista que nao resultou comprovado na instrucao do Dissidio
que a atividade explorada pela empresa suscitada e conkegs
tante, esteja fora do ambito caracterizador da profissao
suscitante, evitando-se distorcaoc entre integrantes de uma
mesma categoria" (fls. 116/117).

Clara a decisao regional. Diante da nao
comprovagao daquilo afirmado pela empresa, correta a extensio
do acordo a recorrente. Quanto A exclusdao dos trabalhadores nio
exercentes da atividade profissional abrangida ou representa
da pelo Sindicate dos Trabalhadores, o acdrdao regionnl nao
se manifestou a respeito, e nao foram, pela ora recorrenbe,
opostos embargos de declaracao, pelo que ocorreu preclusac.

Rejeito a preliminar.

Pretende-se a reforma da decisao quan

to as sequintes cldausulas:

3a. - "'"Fica assegurado paraos integrantes da cateqoria profis
sional suscitante, um salidrio normativo na basc de
cz$ 990,00 (novecentos e noventa cruzados), para aqueles
gque exercem as funcoes de marmoeiro e de marteleiros 25
para os que exercem as funcoes de ajudantes e serventes;
um saldrio normativeo de Cz$ 875,00 (oitocentos e setenta
e cinco cruzados) mensais'" (fls. 118).

Dou provimente parcial para adaptar
a cliausula a jurlsprudéncia, deferindo o saldrio normativo de
acordo com a Instrucao Normativa n? 1, de 15/10/82, na base

de 6 da ltima correcado semestral, pelo fator 1,0 mais 1/2

aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre (o}
salafio-mimimo vigente na data da propositura do dissidio, con
siderlado © periodo transcorrido entre a data da entrada em vi
salario-minimoc e a data-base da vigéncia da sentenca
normativa. Jurisprudéncia 817.

4a.-"'Fica assegurado para todos os empregados da cateaoria pro

fissional, inclusive para todos os empregados de escritdrio

em empresas da categoria, um aumento de produtividade, na
base de 2% (dois por cento)'"™ (fls. 118),.
A clausula estd aquém da jurisprudén
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FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHOD ’

TRIBUNAL BUPERIOR DO TRABALHO

PROC. N? TST-RO-DC=-745/86.3

voro

Preliminar de exclusao das empresas re

véis argliida pela Procuradoria-Geral.

Argti a Procuradoria, prefaclalmente ,
a exclusao das empresas revéis da extensio do acordo ao funda
mento de que inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que '"nao se pode atribuir obrigacao a quem nao
fol parte, considerando que acordo consiste no ajuste de vonta
des,livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regienal, ao Jjulgar o Dissidio Cele
tivo n® TRT-DC-06/86, homologou a conciliaqSO celebrada em
juizo, estendendo ds empresas revéis as clausulas acordadas i
a fim de evitar-se "distorgao entre integrantes de uma mesma
categoria", (fls. 112), afirmando gue as "empresas revéis tom
a pbrigacao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lei, ja& que nao manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assumir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art. 864 da Consolidagao"(fls.
116).

O artigo 864, da CLT,& claro ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, néao comparecando uma,
ou ambas as partes, o processo 1rd a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessirias e ouvida a Procuradoria.

A extensdo do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacdo. Trata-se

de'” sengen¢a normativa, que obriga, independentemente de vonta

Rejeito a preliminar.

Preliminar de exclusao dos trabalhado

res gque nao exercam a atividade profissional abrangida ou re

presgntada pelo Sindicato dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracao Ge
al do Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das pnormas resultantes da lide coletiva tenham eficicia ape
nas @aos trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demals, como & o caso das jazidas do Buique (explo
ragao de caulim) e do Jaboatdo (exploracdo de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas ao poder de representacio da
entidade sindical obreira" (fls. 124).
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vorTo

Preliminar de exclusdo das empresas re

véis argfiida pela Procuradoria-Geral.

Argil a Procuradoria, prefacialmente ,
a exclusao das empresas revéis da extensio do acordo ao funda
mento de gue inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacdoc a quem nao
foi parte, considerando que acordo consiste no ajuste de vonta
des, livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regional, ao julgar o Dissidio Cole
tivo n? TRT-DC-06/86, homologou a conciliacgao celebrada em
juizo, estendendo as empresas revéis as clausulas acordadas F
@ fim de evitar-se "distorgao entre integrantes de uma mesma
categoria", (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis tem
a obrigagao de cumprir o acordo celebrade de conformidade com
a lei, ja que ndo manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assumir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art, 864 da Consolidacao"(fls.
116} .

O artigo 864, da CLT,& claro ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, nao comparecendo uma,
ou ambas as partes, o© processo ird a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessiarias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacao. Trata-se
de " senfenca normativa, que obriga, independentemente de vonta
de das mesmas.

i Rejeito a preliminar.
Preliminar de exclusdo dos trabalhado

res que nao exercam a atividade profissional abrangida ou re

presentada pelo Sindicato dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracac Ge
al do Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das ormas resultantes da lide coletiva tenham eficicia ape
nas jaos trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como & o caso das jazidas do Buique (explo
ragao de caulim) e do Jaboat3o (exploracdo de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas ao poder de representacao da
entidade sindical obreira" (fls., 124).
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PROC. N¢ TST-RO-DC-745/86.3

voro

Preliminar de exclusao das empresas re

véis argtiida pela Procuradoria-Geral.

Argli a Procuradoria, prefacialmente ,
a exclusao das empresas revéis da extensao do acordo ao funda
mento de que inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacdo a quem nao
fol parte, considerando que acordo consiste no ajuste de vonta
des, livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regional, ao julgar o Dissidio Cole
tivo n® TRT-DC-06/86, homologou a conciliacao celebrada enm
juizo, estendendo ds empresas revéis as cliusulas acordadas "
a fim de evitar-se "distorgdo entre integrantes de uma mesma
categoria", (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis tem
a obrigagao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lel, j& que nao manifestaram o desejo de defesa, preferin
Go assunir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art. 864 da Consolidacdo"(fls.
116).

O artigo 864, da CLT,& claroc ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, nio comparecendo uma,
ou ambas as partes, o processo ird a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessirias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacdoc. Trata-se
de " sentencga normativa, que obriga, independentemente de vonta

de das mesmas.
I Releito a preliminar.

Preliminar de exclusao dos trabalhado

res gue nao exercam a atividade profissional abrangida ou re

presentada pelo Sindicato dos Trabalhadores.,

Em seu recurso ordindrio a Mineracao Ge
Aal o Nordeste S5/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das normas resultantes da lide coletiva tenham eficicia ape
nas [@os trabalhadores gue exercam a atividade profissional
abranglda ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como & o caso das jazidas do Buique (explo
ragao de caulim) e do Jaboatdo (exploracdo de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas ao poder de representacao da
entidade sindical obreira" (fls. 124).
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PROC, N9 TST-RO-DC-745/86.3

voro

Preliminar de exclusao das empresas re

véis argliida pela Procuracoria-Geral.

Arglii a Procuradoria, prefacialmente |,
a exclusao das empresas revéis da extensio do acordo ao funda
mento de que inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacao a quem nao
fol parte, considerando que acordo consiste no ajuste de vonta
des,livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regional, ao julgar o Dissidio Cole
tivo n? TRT-DC-06/86, homologou a conciliacdo celebrada em
juizo, estendendo as empresas revéis as clausulas acordadas ,
a fim de evitar-se "distorgao entre integrantes de uma mesma
categoria", (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis tem
a obrigagao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lei, j& que n3o manifestaram o desejo de defesa, preferin
{do assunir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art. 864 da Consolidacio"(Fls.
LLE)

O artigo 864, da CLT,é& claroc ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, nao commarecendo wma,
cu ambas as partes, o processo ird a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessirias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacdo. Trata-se

de " sentenga normativa, que obriga, independentemente de vonta

Rejeito a preliminar.

Preliminar de exclusdo dos trabalhado

res que nao exercam a atividade profissional abrangida ou re

presgntada pelo Sindicato dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracao Ge
al do Nordeste S5/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das mormas resultantes da lide coletiva tenham eficacia ape
nas [@aos trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como & o caso das jazidas do Buique (explo
racao de caulim) e do Jaboatdo (exploracdo de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas ao poder de representacao da
entidade sindical obreira" (fls. 124).
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de das mesmas.

JUSTICA DO THABALHD ’
TRIBUNAL SUPERIDR DO TRABALHO

PROC, N9 TST-RO-DC-745/86.3

voro

Preliminar de exclusio das empresas re
véis argliida pela Procuradoria-Geral.

Argll a Procuradoria, prefacialmente ,
a exclusao das empresas revéis da extensido do acordo ao funda
mento de que inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacao a guem nao
fol parte, considerando gque acordo consiste no ajuste de vonta
des,livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regional, ao julgar o Dissidio Cole
tivo n? TRT-DC-06/86, homologou a conciliacdo celebrada  em
juizo, estendendo ds empresas revéis as cliusulas acordadas ,
a fim de evitar-se "distorgdo entre integrantes de uma mesma
categoria", (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis tem
a obrigagdo de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lei, ja que nao manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assunir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art., 844, combinado com o art. 864 da Consolidacao"(fls.
TR e

O artigo 864, da CLT,& claro ao afir
mar que, no processo de dissidlio coletivo, nido comparecendo uma,
ou ambas as partes, o processo ir3 a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessirias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacao. Trata-se
de " sengenca normativa, que obriga, independentemente de vonta

Rejeito a preliminar.

Preliminar de exclusao dos trabalhado

res gque nac exercam a atividade profissional abrangida ou re

presgntada pelo Sindicato dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracdo Ge

al fdo Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao

das hmormas resultantes da lide coletiva tenham eficicia ape
nas jaos trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como € o caso das jazidas do Buique (explo
racao de caulim) e do Jaboatio (exploragdo de argila e areia
quartzosa), vez gue estranhas ao poder de representacao da

entidade sindical obreira" (fls, 124).

FODER JUDICIARIO \/J,\
'&‘.
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de das mesmas.

PODER JUDICIARIO
SJUSTICA DO TRABALHO r
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC. NQ TST-RO-DC=745/86 .3

voro

Preliminar de exclusao das empresas re

véis argllida pela Procuradoria-Geral.

Argli a Procuradoria, prefacialmente ;
a exclusao das empresas revéis da extensio do acordo ao funda
mento de que inexiste revella no processo de dissfdio coletl
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacdo a quem nao
foi parte, considerando que acordo consiste no ajuste de vonta
des,livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regional, ao julgar o Dissidio Cole
tivo n? TRI-DC-06/86, homologou a conciliacido celebrada em
juizo, estendendo &s empresas revéis as cliusulas acordadas "
a fim de evitar-se "distorc@o entre integrantes de uma mesma
categoria", (fls. 112), afirmando gue as "empresas revéis tem
a obrigagao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lei, j& gue ndo manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assunir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art. 864 da Consolidacdo"(fls,
1615

O artigo 864, da CLT,& claro ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, ndo comparecendo uma,
ou ambas as partes, o processo ird a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessarias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacdo. Trata-se

de - sengeng¢a normativa, gque obriga, independentemente de vonta

Rejeito a preliminar.
Preliminar de exclusao dos trabalhado

res que nao exercam a atividade profissional abrangida ou re

presgntada pelo Sindicatoc dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracao Ce
al Ho Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das hormas resultantes da lide coletiva tenham eficicia ape
nas laos trabalhadores que exercam a atividade profiissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como & o caso das jazidas do Bulque (explo
racao de caulim) e do Jaboatdo (exploracdo de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas ao poder de representacao da
entidade sindical obreira" (fls, 124).
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de das mesmas.

FODER JUDICIARIO
SJUSTICA DD TRABALHD .
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC. N® TST-RO-DC=-745/86,3

voro

Preliminar de exclusio das empresas re

véis argfiida pela Procuradoria-Geral.

Argdi a Procuradoria, prefacialmente |,
a exclusaoc das empresas revéis da extensio do acordo ao funda
mento de gue inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacdo a quem nio
foli parte, considerando que acordo consiste no ajuste de vonta
des,livremente manifestadas" (fls. 166),

O Regional, ao julgar o Dissidio Cole
tivo n? TRT-DC-06/86, homologou a conciliacdo celebrada am
juizo, estendendo as empresas rev@is as cldusulas acordadas .
a fim de evitar-se "distorgao entre Integrantes de uma  mesma
categoria", (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis temn
a obrigagdo de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lel, ja que ndo manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assumir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art. 864 da Consolidacao"(fls.
116).

O artigo 864, da CLT,& claro ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, ndo comparecendo uma,
ou ambas as partes, o processo ird a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessdrias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacao. Trata-se

de " sengenga normativa, gue obriga, independentemente de vonta

Rejeito a preliminar.

Preliminar de exclusdao dos trabalhado

res que nao exercam a atividade profissicnal abrangida ou re

presgntada pelo Sindicateo dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracac Ge
,kél o Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacio
das pormas resultantes da lide coletiva tenham eficicia ape
nas [@aos trabalhadores qgue exercam a atividade profissional

abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como &€ o caso das jazidas do Buique (explo
ragao de caulim] e do Jaboat3o (exploracdo de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas ao poder de representacao da
entidade alndlical obreira" (fls. 124).
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de das mesmas.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALMO .
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC, N? TST-RO-DC-745/86.3

yoxTo

Preliminar de exclusao das empresas re

véis argliida pela Procuradoria-Geral.

Arglui a Procuradoria, prefacialmente ,
a exclusao das empresas revéis da extensio do acordo ao funda
mento de que inexlste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacdo a quem ndo
foi parte, considerando que acordo consiste no ajuste de vonta
des, livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regional, ao julgar o Dissidio Cole
tivo n? TRT-DC-06/86, homologou a conciliacao celebrada em
juizo,lestendendo as empresas revéis as clausulas acordadas 5
a fim de evitar-se "distorgcdao entre integrantes de uma mesma
categoria", (fls. 112), afirmando gue as "empresas revéis tem
a obrigagao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lei, ja que nac manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assunir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art. 864 da Consolidacdo"(fls.
515 B 770

O artigo 864, da CLT,& claro ao afir
mar cque, no processo de dissidio coletivo, nao comparecendo umg,
ou ambas as partes, o processo ir3d a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessirias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacdo. Trata-se

de senyenga normativa, que obriga, independentemente de vonta

Rejeito a preliminar.
Preliminar de exclusdo dos trabalhado

res que nao exergam a atividade profissional abrangida ou re

presgntada pelo Sindicato dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracio Ge
al fo Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das pnormas resultantes da lide coletiva tenham eficicia ape
nas laos trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como &€ o caso das jazidas do Buique (explo
racao de caulim) e do Jaboatdo (exploracdo de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas ao poder de representacio da
entidade sindlical obreira" (fls. 124).
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO v
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC, N9 TST-RO~DC-745/86.3

vorto

Preliminar de exclusdo das empresas re

véis argllida pela Procuradoria-Geral.

Arglii a Procuradoria, prefacialmente ,
a exclusao das empresas revéis da extensao do acordo ao funda
mento de que inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacdo a gquem nao
fol parte, considerando que acordo consiste no ajuste de vonta
des,livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regional, ac julgar o Dissidio Cole
tivo n? TRI~-DC-06/86, homologou a conciliacdo celebrada em
juilzo, estendendo 3s empresas revéis as cliusulas acordadas 5
a fim de evitar-se "distorgao entre integrantes de uma mesnma
categoria", (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis teom
a obrigagao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lel, ja que nao manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assumir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art, 864 da Consolidacao"(fls.
AR

O artigo 864, da CLT,& claro ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, ndo comparecendo una,
ou ambas as partes, o processo ird a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessirias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacdo. Trata-se
de" sentenca normativa, que obriga, independentemente de vonta
de das mesmas.

: Rejeito a preliminar.

Preliminar de exclusao dos trabalhado

res que nao exercam a atividade profissional abrangida ou re

presgntada pelo Sindicato dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracac Ge
al do Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das normas resultantes da lide coletiva tenham eficicia ape
nas (aos trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicate dos Trabalhadores, ex
cluindo os demals, como & o casoc das jazidas do Buique (explo
ragao de caulim) e do Jaboatdo (exploracdo de argila e areia
quartzosal, vez que estranhas ao poder de representacao da
entidade sindical obreira" (fls. 124).
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de das mesmas,

PORER JUDICIARIO
JUSTICA DO THABALHG ’
TRIBUNAL BUPERIOCR DO TRABALHO

PROC., N? TST-RO-DC-745/86 .3

voro

Preliminar de exclusido das enpresas re

véis argllida pela Procuradoria-Geral.

Argii a Procuradoria, prefacialmente ,
a exclusao das empresas revéis da extensdo do acordo ao funda
mento de gque inexiste revelia no processo de dissfdio coleti
vo, afirmando gque "nao se pode atribuir obrigagcao a quem nao
foi parte, considerando que acordo consiste no ajuste de vonta
des,livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regional, ao julgar o Dissidio Cole
tivo n® TRT-DC-06/86, homologou a conciliagao celebrada em
juizo, estendendo ds empresas revéis as clausulas acordadas .
a fim de evitar-se "distorgado entre integrantes de uma mesma
categoria", (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis tem
a obrigagao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lel, j& que nio manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assumir a responsabllidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art. 864 da Consolida¢ao"(fls.
1 B

O artigo 864, da CLT,& claro ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, ndo comparecendo uma,
ou ambas as partes, o processo iri a Julgamento, depois de
realizadas as diligencias necessdrias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacao. Trata-se
de  senpgenga normativa, gque obriga, independentemente de vonta

Rejeito a preliminar,

Preliminar de exclusac dos trabalhado

res que nao exercgam a atividade profissional abrangida ou re

presgntada pelo Sindicato dos Trabalhadores.,

Em seu recurso ordindrio a Mineracao Ge
al do Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das hormas resultantes da lide coletiva tenham eficéacia ape
nas [aos trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como € o caso das jazidas do Buique (explo
racao de caulim) e do Jaboatdo (exploracao de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas aoc poder de representacao da
entidade sindical obreira" (fls. 124).
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|do assumir a responsabilidacde pelos efeitos da penalidade previs

de das mesmas,

FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL BUPHERIOR DO TRABALHO

PROC, N TST-RO-DC-745/86.3

voro

Preliminar de exclusdo das empresas re

véis argllida pela Procuradoria-Geral.

Argii a Procuradoria, prefacialmente ,
a exclusao das empresas revéis da extensio do acordo ao funda
mento de que inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacio a quem nao
foli parte, considerando que acordo consiste no ajuste de venta
des,livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regional, aoc Jjulgar o Dissidio Cole
tivo n® TRT-DC-06/86, homologou a conciliacdo celebrada e
juizo, estendendo as empresas revéis as cliusulas acordadas .
a fim de evitar-se "distorgao entre integrantes de uma mesma
categoria®, (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis tem
a obrigagao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com

a lei, ja que nao manifestaram o desejo de defesa, preferin

ta no art. 844, combinado com o art. 864 da Consolidacdo"(fls.
AR

O artigo 864, da CLT/&8 claro ao afir
mar que, no processo de dissidio coletiveo, ndo conparecendo wm,
ou ambas as partes, o processo ira a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessidrias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliagaoc. Trata-se

de sengenga normativa, que obriga, independentemente de vonta

Rejelto a preliminar.
Preliminar de exclusao dos trabalhado

res que nao exercam a atividade profissional abrangida ou ne

presgntada pelo Sindicato dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracao Ge
al do Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das hormas resultantes da lide coletiva tenham eficicia ape
nas jacs trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como & o caso das jazidas do Buique (explo
ragao de caulim) e do Jaboatdo (exploracac de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas ao poder de representacio da
entidade sindical obreira" (fls, 124).
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de das mesmas.

FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO THABALHD .

—_
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALMHO o

PROC., N? TST-RO-DC-745/86.3

L8270

Preliminar de exclusao das empresas re

véis argliida pela Procuradoria-Geral.

Argii a Procuradoria, prefacialmente ,
a exclusao das empresas revéis da extensdo do acordo ao funda
mento de gue inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacac a guem nao
fol parte, considerando que acordo consiste no ajuste de vonta
des,livremente manifestadas" (fls. 166) .

O Regicnal, ao Jjulgar o Dissidio Cole
tivo n¥ TRT-DC-06/86, homologou a conciliagdo celebrada em
juizo, estendendo &8s empresas revd@is as cliusulas acordadas i
a fim de evitar-se "distorgdo entre integrantes de uma mesma
categoria", (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis tem
a obrigagao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lei, ja que nao manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assumir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art. B64 da Consolidacao"(fls.
116) .

O artigo 864, da CLT,é& claro ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, ndo comparecendo uma,
ou ambas as partes, o processo ira a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessirias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacdo. Trata-se

de~ sengen¢a normativa, que obriga, independentemente de vonta

Rejeito a preliminar,
Preliminar de exclusao dos trabalhado

res que nao exercam a atividade profissional abrangida ou )

presgntada pelo Sindicato dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracao Ge
Aal io Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das normas resultantes da lide coletiva tenham eficacia ape
nas jaos trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como é o caso das jazidas do Buique (explo
racao de caulim) e do Jaboat@o (exploracdo de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas ao poder de representacao da
entidade sindical cbreira" (fls, 124).
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PODES JUDICIARIO \

JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL BUFERIOR DO TRABALHO

PROC. N9 TST-RO-DC-745/86.3

voro

Preliminar de exclusdo das empresas re

véis argliida pela Procuradoria-Geral.

Argii a Procuradoria, prefacialmente |,
a exclusao das empresas revéis da extens3o do acordo ao funda
nento de que inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacdo a guem  nao
fol parte, considerande que acordc consiste no ajuste de vonta
des,livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regional, ac julgar o Dissidio Cole
tivo n® TRT-DC-06/86, homologou a conciliacido celebrada em
julzo, estendendc as empresas revéis as cliusulas acordadas |
a fim de evitar-se "distorgcido entre integrantes de uma me s

categoria", (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis tem

a obrigagdo de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lel, ja que ndao manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assunir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art. 864 da Consolidacdo"(fls.
116) .

0 artigo 864, da CLT,& claro ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, ndo comparecendo uma,
ou ambas as partes, ¢ processo ird a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessirias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacao. Trata-se
de— sengenga normativa, que obriga, independentemente de vonta
de das mesmas.

: Rejeito a preliminar.

Preliminar de exclusac dos trabalhado

res que nao exercam a atividade profissional abrangida ou re

presgntada pelo Sindicato dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracao Ce
al do Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das pormas resultantes da lide coletiva tenham eficicia ape
nas |aos trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como & o caso das jazidas do Buique (explo
ragao de caulim) e do Jaboatdo (exploracdo de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas ao poder de representacio da
entidade sindical obreira" (fls. 124).
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de das mesmas.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA 0O TRABALMO .
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC. N? TST-RO-DC-745/8B6.3

N L0

Preliminar de exclusio das empresas re

véis argfiida pela Procuradoria-Ceral.

Argli a Pfocuradoria, prefacialmente ,
a exclusao das empresas revéis da extensio do acordo ao funda
mento de que inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacido a guem nao
fol parte, considerando que acordo consiste no ajuste de vonta
des,livremente manifestadas" (fls. 166).

O Reglonal, ao julgar o Dissidio Cole
tive n® TRT-DC-06/86, homologou a conciliacdo celebrada em
julzo, estendendo &8s empresas revéis as cli3usulas acordadas P
a fim de evitar-se "distorgdo entre integrantes de uma mesma
categoria", (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis tem
a obrigagao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lei, ja que ndoc manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assumir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art., 844, combinado com o art. 864 da Consolidacao"(fls.
L1610

O artigo 864, da CLT,& claro ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, nao comparecendo uma,
ou ambas as partes, o processo iria a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessarias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacao. Trata-se

de - sengenga normativa, que obriga, independentemente de vonta

Rejeito a preliminar.

Preliminar de excluszo dos trabalhado

res que nao exercam a atividade profissional abrangida ou re

presentada pelo Sindicato dos Trabalhadores,

Em seu recurso ordindrio a Mineracao Ge
Aﬁl O Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das normas resultantes da lide coletiva tenham eficicia ape
nas (aos trabalhadores que exercam a atividade profiissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como & o caso das jazidas do Buique (explo
racao de caulim) e do Jaboatdo (exploracdo de argila e areia
quartzosal, vez que estranhas ao poder de representacao da
entidade sindical obreira" (fls. 124).
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Preliminar de exclusac das empresas re

véis argliida pela Procuradoria-Geral.

Argli a Procuradoria, prefacialmente ,
a exclusao das empresas revéis da extensdo do acordo ao funda
mento de que inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando gue "nao se pode atribuir obrigacao a guem nao
foi parte, considerando que acordo consiste no ajuste de vonta
des, livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regional, ao julgar o Dissidio Cole
tivo n? TRI-DC-06/86, homologou a conciliagao celebrada em
juilzo, estendendo ds empresas revéis as cliusulas acordadas i
a fim de evitar-se "distorcao entre integrantes de uma mesma
categoria", (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis tem
a obrigagao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lei, j& que nao manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assunir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art. 864 da Consolidagdo"(fls.
116).

O artigo 864, da CLT,é claro ao  afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, nido comparecendo s,
ou ambas as partes, o processo ird a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessirias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacdo. Trata-se
de - sentenga normativa, que obriga, independentemente de vonta
de das mesmas.

Rejeito a preliminar,

Preliminar de exclusio dos trabalhado

res gue nao exercam a atividade profissional abrangida ou re

presegntada pelo Sindicato dos Trabalhadores,

Em seu recurso ordindrio a Mineracac Ce
‘al do Nordeste 5/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das hormas resultantes da lide coletiva tenham eficacia ape
nas faos trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como & o caso das jazidas do Buique (explo
ragao de caulim) e do Jaboatdo (exploracdo de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas ao poder de representacao da
entidade sindical obreira" (fls. 124).
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de das mesmas.
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PROC. N9 TST-RO-DC-745/86.3

voro

Preliminar de exclusao das empresas re
veéis argliida pela Procuradoria-Ceral.

Arglii a Procuradoria, prefacialmente ,
a exclusdo das empresas revéis da extensdo do acordo ao funda
mento de que inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacao a quem nao
foi parte, considerando gue acordo consiste no ajuste de vonta
des,livremente manifestadas" (fls. 166),

O Regional, ao julgar o Dissidio Cole
tivo n? TRT-DC-06/86, homologou a conciliacdo celebrada em
julizo, estendendo as empresas revéis as clausulas acordadas .
a fim de evitar-se "distorgao entre integrantes de uma mesna
categoria", (fls. 112), afirmando que as "empresas revéis tem
a obrlgagao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lei, ja que nao manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assunir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinadeo com o art. 864 da Consolidacao"(fls.
116}

O artigo 864, da CLT,& claro ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, ndo comparecendo L,
ou ambas as partes, o processo ird a julgamento, depeis de
realizadas as diligéncias necessarias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, como na conciliacao. Trata-se

de - sengenca normativa, que obriga, independentemente de vonta

Rejeito a preliminar.

Preliminar de exclusao dos trabalhado

res que nac exercam a atividade profissional abrangida ou re

presgntada pelo Sindicato dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracao Ce
al do Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das normas resultantes da lide coletiva tenham eficicia ape
nas [@aos trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como & o caso das jazidas do Buique (explo
racao de caulim) e do Jaboatfo (exploracio de argila e areia
quartzosa), vez gue estranhas ao poder de representacao da
entidade sindical cbreira" (fls. 124).
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PROC, N? TST-RO-DC-745/86.3

Y8zto

Preliminar de exclusao das empresas re

véis argliida pela Procuradoria-Geral.

Arglii a Procuradoria, prefacialmente ,
a exclusao das empresas revéis da extensio do acordo ao funda
mento de que inexiste revelia no processo de dissidio coleti
vo, afirmando que "nao se pode atribuir obrigacio a quem nao
foi parte, considerandeo que acordo consiste no ajuste de vonta
des,livremente manifestadas" (fls. 166).

O Regional, ao julgar o Dissidio Cole
tivo n® TRT-DC-06/86, homologou a conciliagdo celebrada  em
juizo, estendendo &s empresas revéis as cldusulas acordadas ,
a fim de evitar-se "distorgdo entre integrantes de uma mesma
categoria", (fls. 112), afirmando gue as "empresas revéis tem
a obrigacao de cumprir o acordo celebrado de conformidade com
a lei, j@ que nao manifestaram o desejo de defesa, preferin
do assumir a responsabilidade pelos efeitos da penalidade previs
ta no art. 844, combinado com o art. 864 da Consolidacdc"(fls,
116).

O artigo 864, da CLT,é claro ao afir
mar que, no processo de dissidio coletivo, nao comparecendo umg,
ou ambas as partes, o processo ird a julgamento, depois de
realizadas as diligéncias necessirias e ouvida a Procuradoria.

A extensao do acordo neste caso, nao
caracteriza vontade das partes, come na conciliacdo. Trata-se
de - sengenga normativa, que obriga, independentemente de vonta
de das mesmas.

Rejeito a preliminar.

Preliminar de exclusao dos trabalhado

res que nac exercam a atividade profissional abrangida ou e

presgntada pelo Sindicato dos Trabalhadores.

Em seu recurso ordindrio a Mineracao Ge
Aal o Nordeste S/A requer, preliminarmente que "a aplicacao
das pormas resultantes da lide coletiva tenham eficacia ape
nas laos trabalhadores que exercam a atividade profissional
abrangida ou representada pelo Sindicato dos Trabalhadores, ex
cluindo os demais, como & o caso das jazidas do Buique (explo
ragao de caulim) e do Jaboatdo (exploracidc de argila e areia
quartzosa), vez que estranhas ao poder de representacao da
entidade sindical obreira" (fls. 124).
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\' vt ?3’. TRIBUNAL BUPERIOR DO TRABALHO
A

ACORDAO PROC. N TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. SDC-90/90) ,
MP/mfed P

Recurso ordinario em  dissidio
coletivo parcialmente provido.
A Justiga do Trabalho ndo tem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n® TST-RO-DC-
~745/86.3 em que & Recorrente MINERACAO GERAL DO NORDESTE 5/A e
§30 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX
TRACEO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E OUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS I_NDGSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO e sdo Suscitados SINDLCATO NACTONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTAGCAO E OUTRAS (22).

0 Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido, homologando conciliacdo celebrada em julizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e 3 empresa contestan
te, Mineracao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordindrio da Mineracio Geral
Nordeste as fls. 123/127.

Sem contra-razoes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
cimentd e provimento parcial, argiindo preliminar de exclu
sao das empresas revéis.
relatoria,
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JUSTICA DO TRABALHG

.

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

ACORDAO PROC, N® TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfecd =l

Recurso ordinario em dissidio
coletivo parcialmente provido.
A Justiga do Trabalho nao tem
competéncila para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordindrio em Dissidio Coletive n® TST-RO-DC-
~745/86.3 em que é Recorrente MINERAGAO GERAL DO MNORDESTE S/A e
530 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX
TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDOUOSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E QUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDQSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS
DO BSE‘ADO DE PERNAMBUCO e sao Suscitados SINDICATO NACIONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAQ DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAO E OUTRAS (22).

O Tribunal Regional do Trabalho da

Sexta Regido, homologando conciliagido celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e a empresa contestan
te, Mineracao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordinario da Mineracido Geral
Nordeste as fls. 123/127.

, j Sem contra-razoes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
ciment® e provimento parcial, argllindo preliminar de exclu
ils3o das empresas revéis.

relatorio.
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JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL BUFERIOR DO THRABALHO

ACORDAO PROC: N® TST-RO-DC~-745/86.3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfcd —

Recurso ordinario em dissidio
coletivo parcialmente provido.
A Justiga do Trabalho nao tem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n%® TST-RO-DC-
~745/86.3 em que & Recorrente MINERACAO GERAL DO MNORDESIE 5/M @
s30 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUOSTRIAS DE EX
TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDUOSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E OQUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDGSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO e sao Suscitados SINDICATO NACIONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIUS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAO E QUTRAS (22).

O Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido, homologando conciliagdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e a empresa contestan
te, Mineracido Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordinario da Mineracaoc Geral
Nordeste as fls. 123/127.

Sem contra-razdes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
cimentd e provimento parcial, argiindo preliminar de exclu
lsdo das empresas revéis.
relatorio.
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JUSTICA DO TRABALHO

.

TRIBUNAL BUPERIOR DO TRABALHO

ACORDAO PROC. N TST-RO-DC-745/B6.3
(Ac. SDC-90/90)
MP/mfecd e
Recurso ordinario em dissidio

coletivo parcialmente provido.
A Justiga do Trabalho nao tem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n9® TST-RO-DC-
~745/86.3 em que é Recorrente MINERACAO GERAL DO MNORDESIE 3/A @
5a0 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX
TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATQO NACIONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUCAO DE LSTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E OUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu

reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS ;NDL‘ISTRIAS DE EXTRACAC DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO e sao Suscitados SINDICATO  NACIONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAO E QUTRAS (22).
O Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido, homologando conciliagdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e a empresa contestan
te, Mineracao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordindrio da Mineragio Geral
Nordeste as fls. 123/127.

Sem contra-razoes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
Cimenté e provimento parcial, argilindo preliminar de exclu
a0 das empresas revéis.
E o relatorio.
voro
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JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL BUPERIOR OO TRABALHO

ACORDAO PROC. N@ TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfecd =

Recurso ordinario em dissidio
coletlvo parcialmente provido.
A Justiga do Trabalho nio tem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n® TST-RO-DC-
-745/86.3 em que é Recorrente MINERAGAO GERAL DO MORDISTE 5/h o
$a0 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE EX
TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E QUTRAS.

Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE EXTRAGAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO e sao Suscitados SINDICATO NACIONAL
DA INDOSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIOS, Bh__[i
RAGEM E PAVIMENTACAO E QUTRAS (22).

O Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido, homologando conciliacdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas reveis e a empresa contestan
te, Mineracgao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordinario da Mineracgao Geral

Nordeste as £ls. 123/127.

Sem contra-razoes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
ciment® e provimento parcial, argillindo preliminar de exclu
lsao das empresas revéis.
relatorio.
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HJUSTICA DO TRABALHO

-

TRIBUNAL BUPERIOR DO TRABALHO

ACORDAO PROC, N@ TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. SLC-90/90)
MP/mfcd =

Recurso ordinario em dissidio
coletive parclalmente provido.
A Justig¢a do Trabalho nao tem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n® TST-RO-DC-
-745/86.3 em que é Recorrente MINERAGCAQO GERAL DO MORDESTE 5/A @
$30 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX
TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAOC DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTAGCAO E OQOUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE, CALCARIO E  PEDREIRAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO e sac Suscitados SINDICATO NACIONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS , AEROPORIOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAO E OUTRAS (22).

O Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido, homologando conciliagdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e a empresa contestan
te, Mineracao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordinario da Mineragio Geral
Nordeste as fls. 123/127.

Sem contra-razoes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
cimentd e provimento parcial, argiiinde preliminar de exclu
sao das empresas revéis.
relatorio.
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cimentd e provimento parcial, arglindo preliminar de exclu

JUSTICA DO TRABALHOD

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

ACORDAO PROC. N? TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfcd Jan

Recurso ordinaric em dissidio
coletivo parcialmente provido.
A Justiga do Trabalho nao tem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n® TST-RO-DC-
~745/86.3 em que & Recorrente MINERACAO GERAL DO MORDESTE S/n e
530 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE Bx
TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUGCAO DE EETRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E OUTRAS.

Irata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DL EXTRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDRELRAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO e sao Suscitados SINDICATO  NACIONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUGAQ DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAO E OQOUTRAS (22).

O Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido, homoleogando conciliacgdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo is empresas revéis e a empresa  contestan
te, Mineragao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordinario da Mineracao Geral
Norgdeste as £ls, 123/127.
Sem contra-razoes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe

sdo das empresas revéis,

relatorio.
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JUSTICA DO TRABALHO

.

TRIBUNAL BUPERIOR DO TRABALHO

ACORDAO FROC. N@ TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfecd s

Recurso ordinario em dissidio
coletivo parcialmente provido.
A Justi¢a do Trabalheo ndo Lem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidic Coletivo n¢ TST-RO-DC-
~-745/86.3 em que & Recorrente MINERACAQ GERAL DO MORDESIE S/A 2
830 Recorridos SINDICATO DOS TRABALUADORES NAS INDOSTRIAS DE X
TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUGAO DE  ESTRA
DAS, PORIOS, ALROPORIOS, BARRAGENS L PAVIMENTACAO I QUIRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE, CALCARIO E  PEDREIRAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO e sac Suscitados SINDICATO NACTIONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAO E OUTRAS (22).
0 Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido, homologando conciliagdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e & empresa  contestan
te, Mineragao Geral do Nordeste S/A.
Recurso ordinario da Mineragdo Geral
A Norgdeste as fls. 123/127.
Sem contra-razdes.
U A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
ciment® e provimento parcial, argllindo preliminar de exclu
sdo das empresas revéis.
relatorio.
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JUSTICA DO TRABALHC LY

TRIBUNAL BUPERIOR DO TRABALHO

ACORDAO PROC. N? TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfcd P

. Recurso ordinario em  dissidio
coletivo parcialmente provido.

A Justica do Trabalho ndo  tem
| competéncia para criar feriados
@ ou dias ndo trabalhados para in
: tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n9 TST-RO-DC-
-745/86.3 em gque & Recorrente MINERAGAO GERAL DO MORDISTE 5/3 ¢
$a0 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE EX
TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAQ DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTQS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E OUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDGSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDRETIRAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO e saoc Suscitados SINDICATO NACIONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUGAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAO L OUTRAS (22).

O Tribunal Regional do Trabalho da
r |Sexta Regido, homologando conciliacgdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e a empresa  contestan

te, Mineragao Geral do Nordeste S/A.
Recurso ordinario da Mineragio Geral
Nordeste as fls, 123/127.

j Sem contra-razdes. 7
A Procuradoria-Geral opina pelo conhe /
. cimentd e provimento parcial, argllindo preliminar de exclu f?
| |sdo das empresas revéis. /&
; E o relatdrio. j /
| Yoro /

Papel de acordbo - T.S.T. - 1.1.007 Gréfica 57T
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JUSTICA DO TRABALHD

TRIBUNAL GURERIOR DO TRABALHO

AcORDAO PROC. N@ TS5T-RO-DC-745/86,3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfecd s

Recurso ordinario em  dissidio
coletive parcialmente provido.
A Justiga do Trabalho nao tem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistes, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n® TST-RO-DC-
~745/86.3 em que & Recorrente MINERACRO GERAL DO MORDESTE S/h e
$a0 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE BX
TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNANBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E OUTRAS.

Trata-se de dissidio coletivo de natu

reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRADRALHADORES
NAS INDﬁSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS
DO EéTADO DE PERNAMBUCO e sao Suscitados SINDICATO NACIONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUGAC DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAO E QUIRAS (22).
O Tribunal Regilonal do Trabalho da
Sexta Regido, homologando conciliacdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e a empresa  contestan
te, Mineragao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordinario da Mineracgdo Geral
Nordeste as fl1s., 123/127.

Sem contra-razoes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
ciment® e provimento parcial, argilindo preliminar de exclu
lsao das empresas revéis.

E o relatdrio.
voro
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SJUSTICA DO TRABALHOD

TRIBUNAL BSUPERIOR DO TRABALHO

ACORDAO PROC. N@ TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfcd =

Recurso ordinario em  dissidio
coletivo parcialmente provido.
A Justica do Trabalho ndo tem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n9 TST-RO-DC-
-745/86.3 em que & Recorrente MINERACAO GERAL DO MOURDESTE S/h e
580 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE EX
TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAXO E OUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS
DO ES&ADO DE PERNAMBUCO e sao Suscitados SINDICATO NACTONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORTOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAOC E OQUTRAS (22).

O Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido, homologando conciliacio celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e & empresa  contestan
te, Mineracao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordinario da Mineracgdo Geral
Norideste as [ls. 123/127.

Sem contra-razdes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
cimentd e provimento parcial, arglindo preliminar de exclu
30 das empresas revéis.,
relatdorio,

]
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JUSTICA DO TRABALHO

.

TRIBUNAL BUPERIOR DO TRABALHO

ACORDAO PROC. N? TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfcd

Recurseo ordinario em  dissidio
coletivo parcialmente provido.
A Justiga do Trabalho ndo tem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n® TST-RO-DC—
~-745/86.3 em que & Recorrente MINERACAQ GERAL DO MURDESTE S/A @
530 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DL BEX
TRAGAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTZADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E QUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econbmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO e sac Suscitados SINDICATO NACIONAL
DA INDOSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAO E QUIRAS (22).

O Tribunal Regional do Trabalho da
I Sexta Regido, homologando conciliacdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e a empresa contestan

te, Mineragdo Geral do Nordeste S/A.
Recurso ordinario da Mineragido Geral
A Nordeste ds f£ls. 123/127.

Sem contra-razoes.

u A Procuradoria-Ceral opina pelo conhe
ciment® e provimento parcial, arglindo preliminar de exclu
lsdo das empresas revéis.
relatorio.
O

o ©
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JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL BUPERIOR DO TRABALHO

ACORDAO PROC. N® TS8T-RO-DC-745/86.3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfed B

Recurso ordindrio em dissidio
coletivo parcialmente provido.
A Justica do Trabalho nio tem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n9 TST-RO-DC-
~745/86.3 em que & Recorrente MINERACAO GERAL DO MNORDESTE 8/N ¢
5a0 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUOSTRIAS DE EX
TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E QUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS
Do ESTADO DE PERNAMBUCO e sao Suscitados SINDICATO NACTONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUQAO DE ESTRADAS, PORTOS , AEROPORTOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAQ E OUTRAS (22).
O Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regifo, homologando conciliagdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéla e a empresa  conleslan
te, Mineragao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordinario da Mineracido Geral
Norfdeste as fls. 123/127.

Sem contra-razoes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
ciment® e provimento parcial, argliindo preliminar de exclu

sao das empresas revéis.

=

o relatorio.
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TST



"y

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL BUPERIOR DO TRABALHO

ACORDAO PROC. N9 TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. 8DC-90/90)
MP/mfcd Z

Recurso ordinario em disslidio
coletivo parcialmente provido.
A Justiga do Trabalho néao tem
competéncia para criar feriados
ou dias nao trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n% TST-RO-DC-
~745/86.3 em que é Recorrente MINERACAO GERAL DO MNCORDESTE S/A e
830 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOUSTRIAS DE EX
TRACAQO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTZDO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E OQUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econbmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS
b0 ESTADO DE PERNAMBUCO e sao Suscitados SINDICATO NACIONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAQ E OQUTRAS (22).

O Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido, homologando conciliacdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e 3 empresa contestan
te, Mineragao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordinario da Mineracao Geral
Nordeste as f£ls. 123/127.

Sem contra-razoes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
ciment® e provimento parcial, argliindo preliminar de exclu
[sao das empresas revéis.

E o relatorio.
voro

Papel de acordio - T.5.T. - 1.1.007 Gréfica TST




JUSTICA OO0 TRABALHO

.

TRIBUNAL BUPERIOR DD TRABALHO

ACORDAO PROC. N@ TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfcd

Recurso ordinario em dissidio
coletivo parcialmente provido.
A Justicga do Trabalho nao tem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo ne TST-RO-LC—
~745/86.3 em que & Recorrente MINERACAO GERAL DO MCRDESTE S/A ¢
sa0 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX
TRACAO DO MARMORE, CALCARLO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E OQOUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAC DO MARMORE, CALCARIO E  PEDREIRAS
DO ES'_I'ADO DE PERNAMBUCO e sao Suscitados SINDICATO NACIONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUGCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIOS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAO L QUTRAS (22).
0 Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido, homologando conciliacgio celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e a empresa contestan
te, Mineracao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordinario da Mineracgao Geral
Nordeste as fls. 123/127.

Sem contra-razoes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
Ciment® e provimento parcial, argilindo preliminar de exclu
|sdo das empresas revéis,
E o relatorio,
voro
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L/ Nor{deste as fls. 123/127.

HJUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL BUPERIOR DO THABALHO

ACORDAO PROC. N? TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfed i

Recurso ordinario em dissidio
coletivo parcialmente provido.
A Justiga do Trabalho nao tem
competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n® TST-RO-DC—

830 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE BX
TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU
CO E SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRA
DAS, PORTOS, AEROPORTCS, BARRAGENS E PAVIMENTAGCAO E OUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE EXTRACEO DO MARMORE, CALCARIO E PEDRELRAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO e sac Suscitados SINDICATO NACIONAL
DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIUS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAO L QUTRAS (22).

O Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido, homologando conciliagdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e a empresa contestan
te, Mineracdao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordinario da Mineracdo Geral

Sem contra-razoes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe
Cimentd e provimento parcial, argllindo preliminar de exclu
sao das empresas revéis.

E o relatdrio.
VOoTo

I3
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JUSTICA DO TRABALMHO
TRIBUNAL BUPERIOR DO TRABALHO

ACORDAO PROC. N9 TST-RO-DC-745/86.3

(Ac. SDC-90/90)
MP/mfecd

Recurso ordinario em dissidio
coletivo parcialmente provido.
A Justiga do Trabalho niao Lem
- competéncia para criar feriados
ou dias ndo trabalhados para in
tegrantes de categorias profis

sionais.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n® TST-RO-DC—
-745/86.3 em gue é Recorrente MINERACAO GERAL DO MNORDESIE 5/ @
530 Recorridos SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EX

TRACAO DO MARMORE, CALCARIO E PEDREIRAS DO ESTADO DE PERNAMBU

DAS, PORTOS, ALEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAO E QUTRAS.
Trata-se de dissidio coletivo de natu
reza econdmica, sendo Suscitante SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE EXTRAGAO DO MARMORE, CALCARTO E PEDREIRAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO e sao Suscitados SINDICATO NACIONAL
DA INDOUOSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PORTOS, AEROPORIDS, BAR
RAGEM E PAVIMENTACAO E OUTRAS (22).
O Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido, homologando conciliacdo celebrada em juizo,
estendeu o acordo as empresas revéis e 4 empresa contestan
te, Mineragao Geral do Nordeste S/A.

Recurso ordinario da Mineragdo Geral
Nordeste as fls, 123/127.

Sem eontra-razdes.

A Procuradoria-Geral opina pelo conhe

sao das empresas revéis,
E o relatodrio,
vorTo
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