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Notas

3.6.1  Juiz Presidente: Clovis Corréa Fitho.
Volume |: A pauta de reivindicagbes contém clausula (6) com
texto: “Sendo idéntica a funcéo, a todo o trabalho de igual valor,
prestado para o mesmo empregador, correspondera igual salario
sem distincd0 de sexo, cor, estado-civi, matemnidade,
nacionalidade efou idade ou religido.” (p. 20)

LOCALIZACAO FISICA:

MEMOJUTRA - Dissidio Coletivo (40) 9 caixa —ano 1991.
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BELEBINENT®S
Recebidos nesta data,

Re.,_ A1l 04/F8

Chefea %ﬁ

CERTPIRR D

CERTIFICD gue pelo OF.TRT-5PA-nN2 él%é ;‘E

as concluspes e & ementa do acordao foram remeti-

das a Imprensa Oficisl do Estado, nesta data,

Recife, /[‘?/ 95/%

(M
Chefe do Setor delP¥®Slicagao de - ——

- ~
Acordaos

PUBLICACAD NO DIARIO DA JUSTICA

Proc, n?2 TRT- Q‘éé?ﬁlb’ (,’DC‘ ZIL?H/{J

‘_ CERTIFICOD que as concluspes e a ementa do

_— ; o gy
acordaag foram publicadas no Diario da Justiga do

Recife, 2 3 JUN 1992

Chefe do Setor E@zﬂizﬂgéagam de

Rcordaaos
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Nesta data, fagco juntada a estes aulos der
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Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente do Egrégio Tqiﬁunatzz

do Trabalho da 62 RegiSo. ()I

Processo N2 DC-TRT-40/91

Sindicato dos Bancos de Pernambuco, nos autos do
Processo de Dissidio Coletivo Revisional em que &
Suscitado, sendo o SUSCITANTE o Sindicato das Se-—
cretarias do Estado de .Pernambuco, inconformado,
venia concessa, com o v, Acordlo de fls. , VEM,
recorrer para o Colendo Tribunal Superior do Traba-
lho com fulcyve no art, 895 — b - da C.L.T.
Termos em que

RS ol s 41992

E——_——

ur inho Néto de Oliveira

Advogado
OAB.PE. 4591 — CPF. 036.287.974.00
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Froe . TRT-DC-AC. 40731

Suscitante: Sindicato dos Secretirias do Estado
Fernamizu o ¢

Suscitado | Sindicatos dos Bancos de Pernsmbuco

C. TRIBUNAL SUFPERIOR DO TRABALHO,

Sindicato dos Bancos de Fernambuco, n8le conformado

Cinteiramente com o v.acédrdfo do  Tribunal  Regiconal

do Trabalho, vem, interpore recurso ordindric da v,
descisio, com Tundamento no art. 8295 alines " b ",
da Consolidacdo das Leis do Trabelho, pelas razles
a seguir manisfestacas.

Clausula 18 - Correclo Salarial para difinicio

K

0 v, sacdrdio concedeu resjuste de salarvic pelo IPC)
atd fevereiro de 1921, de margo & agosto/31 pela TR
&, & partir de setembro pela Lei de Politica Sala—
rialilel n® 8222).

A correclio de salédrio hd de ser feita de conformi-
dade com a legislacl8o vigente.

Oz reajustes com bease no IFC, n¥o podem ser deferi-
dos face & Leil salarial (BO20/3900

0 Colendo TS aEsim toem S posicionado
{TST-RO-1937693/80.8 — Ac. SHC-048s22 — DIU em 13.03.
W e AT DTl

Por toda o exposto hé de ser reformesclo o v, acdr-
b BT i

Clausula 28 — Produtividade

B R e R )

0 v. acédrdEo concedsu um sobre salarico de g% & ti-
twlo de produtividade, mais isto & revelis/ da LET,
pelo que ndc se pode meanter o dispositive.



Nace devera prosperar o concessfio gque  instituiun w
PIS0 SALARIAL, iterativamenie e este C.TET e o K.
ETF tem-se posicionado contrariamente .

do E. Supreme JTritwnal Federsl (LTR L, 19882

DJU 26.4.31 paa. 5174 do C. TATJ.

A vieta do exposto, & de ser vnegado o pravimerto oo
v, acordo .

A oequivaléncie salarial ccasionaria, ao mesmo tem—
po, dano as enpregador & acemnpregado, pols  agquele
ficaria impedico de promover & melboria da milo de
abralpor nEa ser permitido o estdgio ou  seguimento
de curso pelo enpregado substituide), ou & melhoria
de servico por impedimento de reslizzclo de  trabee
Iho especial por via de substituwiclo; aos emprega—
dos prejudicaria o preceito, pois ficariam impedi-
dos melhorar sua capacitac8o &, portanto, sua apti-
dfo para a promocfo, dada a impossibilidade de rea—
lizaclo de pstdgios ¢ cursos. A disposigfo ndo pode
sar acolhida, pelo malefictio que dela decorreria e
pela impossibilidede constitucional de ser pela
Justica do Trabalho criada norme geral, & feigdo da
Lei, cuja competencia & do Poder Legislative (Cons—
tituicso Federal- art. 28, =228 1).

He, eventualmente, a substituigfo se fizer por via
de agregaclio, ndo sera possivel, exdstir acumwlag o
integral , pois ndo poderd um funciondrio fazer, em
sua inteireza, o trabalho de dois ( o sew e do
substituids), pois isso significarda aque  wum  dos
dois o substituto, ou o substituideo)d & desnessd-
rig ,  wviste come o servigo de ambos por wm sd pode
ser feito., Se acumwlaclo inteira n8o pode occor—
rer, fora a realidade & preceito de v.acdrddo que
determinou gue |, no caso de cumdlacio de funcdes, o
substituide | com o8 acrescimos proprics  da fun-—-
CAao,

1] dispositive deverd, tamké ele ser suprimido,



\ 4

pregados estudantes, & realizac8o de estédgic, na
prépria empresa dads gue compativel com a  formago
profissional do empregado.

0 v. acorddo ha de ser reformado, pois contrarvia =
Lei 494777, que intitue os estagios, bem Como
cris um pilso salarial p/ estegidrics, guanto ao pdi-
so salarial , usamos os nesmos argumentos ja expedi-
dos na cliavsula 48,

Clausula 158 - Horas Extras -

A lei deve ser entendida em conformidade com  seu
contebdns reezadvel . NEo & rarsivel o percen-
tual de 100/, sobre salidrios normads, parg pagads
Poras exstraordindrias . Por forca de arctigo 72, XVI
da Constituic8io Federal a remuneracio do servigo
gxtraordindric deve ser superior, no minimo em
S0 7. A cle meormwEl, mes & cirvrcunstancia de ser ese
ge percentusal minimo, n8o significa o mExime  ir
o infinite, de maneirs & impossibilitar, pela a8
cessiva onsrosidade, o trabalho extracordindrio, pois
igso seria tornar impossivel & jornads extracreding-
ria, permitida pela Lei. Espers os Recorrentes gue
ooV, scordlio nBo seja acolhida,

Clasuls

Em todas as concessfies supras, que esti3o sendo  es-
oecialmente recorrides - os Recorrentes mani fegs-
ta querencas, ora sd discutiveis em Convenclio Cole—
tiva ouw em Acordo Coletivo de Trabalho, A Consoli-
dag#o des Leis do Trabalbo, em seu Art. 473, disci-
plina as auséncias legais. Qaulouer ampliaclo da
matéris torna-se inpossivel de atendimento por meio
e sentenca normative, pois todas alheiss & compe—
témcie judicidria, que n¥o inclul & edic¥o de nor-
mas &m carater de lei, por ser ode outro Poder a
competéncia legislativa (Const. —art. 4 & 5385, De~
vem as concesstes serem repelicdas por esse C Tribu-—
nal .

Serd gerantido emprego e saldvic aos profissionais




quie contarem com 60 (sessenta) meses para aquisiclno
doe DRireito % aposentadoria, oo oned
N&o .

Clausule 288 - Acidentado

Complementactes previdencidrias sfo resultantes de
concessio espontanea do empregador conforme as nor-
mas do sey regulamento interno de pessoal, dal  pe-
direm os Recorrentes as suas exclusles porquse ndo
deve ser imnpostas a todas as empresas do setor.
Dada & natureza da matéria, inexistindo & obrigegdo
legal de complementar auxilic-doenca, pagar sequros
de vida ou complementacies de aposentadoris, en-
tendem os Recorrentes gue essas pretensies so pode-
riam resullar de ato interno da empresa gue se dis-
pusesse & institui-les peara os seus empregados, sa-
Bidas as implicasdes que das mesmas resultam, algu-
mas veres gerando processos trabalhistas nos guads
# omatéria se mostra bastante controvertida, Nessas
condic®es, pedem os Recorrentes sejam  seguidas as
diretrizes do Enunciado ng 37 do Tribunal Superior
doe Trabalhe que declarsad Enstituida complemen—
tacfo de aposentadoris, por ato da enpress, expres--
wamente dependente de sua regulamentaclo, as con—
dictes destz devem ser ocbservadas come parte inte-
grante da norma" .
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Aliberacso de dirigente sindical com frequencism 1i-
vre & tema regido pelt. 5432 da CLT, segundo o gual,
considera—se de licenca ndo remunmeracs, salve as-
sentimento da empresa o5 clawsula contratual, o
tempo en que o empregado se ausentar do  trabalbe
no desenpento de funcfies sindicais.

Pelo exposto deve ser rejeitada & concessio  do v,
e or oo,

Todes os deferimentos acima devem ser rejeitsdos,
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polis sBo questies pertinentes ao Sindicato e
representados, nEo sendo & empresa orglo de coby
ca oo mesmo.

0 v, acordéic hd de ser reformado, a estabilidade &
institwicke legal, submetids s critérvio de convini-
gncia social (quer com  referéncia ao  empregado,
gquer ao empregador) e de medida guanto & sua exten-
%0 no tempo e guanto a sua  causa. A legislag8o
trabalhista especificadamente displfe sobre a maté-
riam, coms se vée, por exenpdo,na Constituic®e  (art.
792 o~ XVIII) & na Consclidacfo das Ledis do Trabalho
tart, 165, 492 e seguintes, 43 & outros) nlo sendo
possivel ampliacdes, senfo por lei ou por acordo
das partes, Nao por sentengs judicial , gue ndo po-
de criar legislativamente (CF. art. 22, 44, 592 e
2183, néo pode revoger & Led (disposiclles constitu-
cionais citadas e Lei de Introducfo ac Cédigoe Ci-
vil, art. 28) & tem o dever constitucional de limi-
tar—se &5 cdemarcaclies da lei (CF. art 5 I1). E de
sar repelido por esse O Tribunal a concessio,

0 aviso por escrito o enpregado demitido por falia
grave, coma motivo de dispensa seconverteria em oo
cumsnto contrario ao seuw interesse, pols, quando da
procura de novo emprego, certamente lhe seria exigi-
da a exibic®o do aviso de motivo da  dispensa gue
relataria senpre conduta desabonadora do pretenden—
te & novo emprego. Deve o v, sodrdiio ser  refor-
macio

r

fstitecl i e I, Shr Y L~

Frevé a CLT sangdes no caso de nélo cumprimento das
decistes & multa de 2 (dois) valdres de referdncis,
além de desnecessaria seria duplicaglo de ang fes

que se revesteria de duvidoss moralidade.

e
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For forca dos arts. Bl1g2 & 8672 da CLT, invocar
por ser o presente Dissidico Coletive escoltel
& vigéncia da decisfo nfo pode ser de 192 de maio §
193] & 20 de abrdl de 1292 mas por um &ano, & parti
cla dats da publicagdo v.acdrdio, em obhedigncia & re-
gra da alinea'a" do pardgrafo dnico do  supra men-
ciomado art, 8878 consolidado.
Fede & espers o RECORRENTE que seija conhecido & in-
teiramente provido o presente recurso, para gue  sa
preste, mals uma ver & Necessaria homenagem ao
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Reci fe, Z—Z/Qwﬂ‘u 4/74L
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=ottinhe Neto de /Oliveira ol
Advogado '

U.PE. 4091 = CPF. 035.207974.00
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Faballbe, por oport uno.,

"PYISSYDTO COLETIVO. PODER MORMATIVO DA JUSTICA
D3 TRAZALHO,

i- Bempre gue z Justica do Trabalho edita regra
duridics, tem de dizer gual 2 lei que oermiiis
na espécie. Se o czspo ni3o sntra nz classe de
casps, que a especificacio leg=zl discerniu,
para dentro dela ss exercer a atividade
normet iva da Justigza do Trabalho, =sta ela a
exorhilar das fungies constitucionaimenlie
de] imitadas.” (Pantes de Miranda — Comentdrios
2z Conet ituigio Federal de 49247 com a emenda nl
i: IV, piag. 276: n2 5).
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SINDICATU DAS EMPRELAS DF RADIOOT USAD £ TELEVISAD DO RECITE | ULIDA

PROCURACZXO

OUTORGANTE: SERT-SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSAO E TELEVISAO
DO RECIFE E OLINDA, inscrito no Cedastro Geral de Contribuintes do
Ministério da Fazenda sob o n?® 10.579.076/0Q01-77, com sede & Rua
Arnébio Marques, 384 Santo Amaro-Recife/PE, 'de acordo com seu eato
constutivo, agui representada pelo seu Presidente e Vice-Presidente,
respectivamente. Sr. ABRAKO SILVEIRA GUIMARAES, brasileiro, soltei
ro, radialista, residente & Rua Carlos Pereira Falcdo, 743/904 Roz
Viagem Recife/PE, portador da Cédula de Identidade ne 817.575 SSP/
PE e CIC n¢ 037.310.304-20 e Sr. CLEOMINIS CYSNEIROS NICﬁAS, brasi
leiro, casedc, radiaslista, residente & Av, Boa Viagem, 5740/101 -
Boz Viagem-Recife/PE, portador da Cédula de Identidade n® 4,123,829
SSP-SP e CIC n® 033.999.404-58, constituem seus bestantes procurado
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L

OUTORGADOS: Os Drs. EDMILSON BOAVIAGEN ALBUQUERQUE MELO JUNIOE, bra
sileiro, casado, advogade, CIC n® 317.364.324-00, OAB-PE ne 10.6G7
e JOSE ALMETDA QUEIROZ, braeileirc, casadc, CIC ne 004.150.804-BZ, !
OLB-PE nt 6043, ambos com enderego & Rum Arnébio Marques, 384 Sartc
.&m‘iro-—ﬁeci.feﬁ?}.".. Lt Sl Aot Rt R B e Rl S P e el Bl Bl S S B e Bl B P P L

PODERES: AD'JUDICIA e especimis para, em conjunto ou separadamente
ecordar, conciliar, transigir, desistir; confessar e subsisbelecer,
podendo inclusive stuar como preposto, também em conjunto ou separc
damente, especimimente em Dissfdic Ooletive instaurado por S

tos de Empregados em geral, bem como recorrer das Gecisles, pronpor
medide cautelar inominede perante o TST - Tripunal Supericr d¢ Tre

baline, rzguerendo o Efeito Suspensivo déas supras citadss decisoecs.
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Sindicato dos Estabelecimentos defEns%g:
Estado de Pernambuco — SINEPE/PE, por seus advogados infra-assina-
dos, nos autos do Dissidio Coletivo instaurado pelo Sindicato das
comn

o v. acordac de fls., prolatado por esse Eg. Tribunal, vém, coh

fundamento no art. 895, letra "A" da C.L.T., interpor Recumnso Drdi

Secretarias do Estado de Pernambuco, i1ncoformado, data venia,

nario para o Colendo Tribunal Superior do Trabalho, consoante as
rdazoes anexas.
Requer a V.Exa., que depois de cumpridas as for

Mzlidades legais, seja o recurso recebido e encaminhado a instan -

cia superior.

Pede deferimetno

Recife, de junh teigyg&

GOMES ANTIAGO

AB 'NS 2.014/PE



PROCESSO N2 40/91
RECORRENTE: Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino no Esta e
Pernambuco - SINEFE/PE

RECORRIDO : Sindicato das Sscretarias do Estado de Pernambuco.

Razoes do Recurso Ordinario

Colendo Tribunal

I - Tempestividade do Recurso

Publicado o acorddo em 20 de maio de 1992, co
mecou no dia 21, dia util, a contagem do prazo legal para interpo-

sicac deste recurso.

Ajuizados embargos declaratdorios no dia 25 de
maio de 1992, suspendeu-se o curso de prazo do RO logo no dia

25.05.92, ex—vi do Enunciado n¢ 213 do TST.

Publicado o resumo do acordaoc dos embargos no
dia 23.06.92, somente no dia 25.06.92, quinta-feira, recomegou a

contagem do prazo restante (4 dias) para interposicac do recurso

ordinario, por ter sido o dia 24.06.92 feriado municipal em Recife.

Protocolizado este RO hoje, 29.06.92, segunda-

feira, esta demonstrada a sua tempestividade.
IT - Preliminarmente

0 Suscitado ora recorrente, insiste na 12 ar
guicdo preliminar de extinglo do processoc, sem julgamento do méri-
to, por nao ter havido prévia negociacio administrativa. Houve des
cumprimento do que dispoe o § 4¢ do art. 616 da CLT, até porque se
trata de dissidio originario, o primeiro da categoria profissio -

nal.

Ndo sendo possivel a substituicdo do que dis -

poe o §4° do art. 616 pelo dispositivo do art. 862, ambos da CLT ,




torna-se inquestionavel a inépcia da peticio inicial.

Requer ao Colendo Tribunal Superior do
lho, preliminarmente, a extincao do processo sem julgamento de mé

rito.

Ainda, preliminarmente, renova nos termos da
sua contestacgao, o seu pedido de exclusao deste feito, face ac po

sicionamento do Eg. TRT da 62 Regiao que rejeitou sumariamente es-—

sa preliminar no Jjulgamento do DC 40/91.
III - Mérito

Reconhecida a validade do feilo, o que se
admite para argumentar, ainda assim o acordio merece reforma para
que sejam excluidas da sentenca normativa as clausulas objetos des

te apelo, ja impugnadas na contestagao, que seguem:

Clausula 12 - Correcao salarial para definigéof/

da data-base.

0 reajusteestabelecido na clausula em eplgrafe!
pelo TRT da 62 Regiao nao pode permanecer pois retroage aos doze '
meses anteriores a data-base sem qualquer amparo na legislagao 5a

larial entao vigente,

Impoe-se o acolhimento nos ditames das leis

8.222/91 & a de n? 8.030/90.

Este e 'o posicionamento do C.TST no TST-RO -

1976/90.3 Ac. SDC - 048/92 - DJU em 13.03.92,(fls. 2978, 2979).
Pela improcedéncia.
Clausula 22 - Produtividade

E tradicional, atualizada e repetitiva a juris
prudéncia do Colendo TST de gque o aumento real de salarios ndo de

ve superar 4%.

" Face as reiteradas decisdes deste Tribunal ,
no sentido de cocneder o indice de 4% (qua -
tro por cento) a titulo de produtividade, de
firo parcialmente o pedido, no gue tange ao
1% (um por cento) excedente, Ef. Susp. ES5 -

34/89. 9, TST, JJU de 5/4/89 ",



ser examinado sobre angulos diversos, nao podendo ser esquecidas '
as caracteristicas de alguns dos Suscitados pois é por demais sabi
do que entre as diversas entidades trazidas aos autos pelo Susci -
tante existem enormes diferencas de toda ordem, inclusive a econd-

mica-financeira.

Efetivamente é inconcebivel o estabelecimento
de ensino venha igualar-se ao porte financeiro dos bancos, estes
citados sO para exemplificar. Fatores como este, visivelmente con
flitantes, contrasta com a facilidade com que o Eg. TRT da 62 Re -
giao decidiu conceder 6% de aumento real a empregados de tao hetero

geéneas situacdes como as que refletem os suscitados deste processo

A pretensiac nao devera ter abrigo, porem no ca
so de dar-lhe atendimento (o que se diz para argumentar) ndo pode-
ra ser ele superior a 4% {(quatro por cento), limite maximo que ad-

mite este Colendo Tribunal Superior do Trabalho.

Clausula 42 - Salario Normativo - Piso Salaria

rial da categoria.

0 TRT da 62 Regido ao atender a clausula refe-
rente a salaric normative de 75.000,00 (setenta e cinco mil cruzei
ros) ou 50.000,00 (cinquenta mil cruzeiros) para secretarias de
nivel superior ou médio, respectivamente, decidiu no total alheia-
mento do que significa o salarioc normativo, pois, de acordo com as
regras disciplinadoras da materia que se acham na Instrugao Norma-
tiva ne 01 do TST, salario normativo nada mais era do que a atuali

zacao do ganho minimo legal.

Salario normativo significava um mecanismo de
. . ~ * . € . . . .
simples atualizacao normal do salario minimo gquando inexistiam o0s
reajsutes hoje adotados, do que resultava crescentes defasagens sala
riais.
Logo, nao ha de ser mantida a clausula vista '

como concessiva de salario normativo.

Ja em relacdo a piso salarial e entendimento '
que ao Poder Judiciario Trabalhista escapa esta possibilidade. 8o

por lei, quando nao for concedido em acordo entre as partes, nos



4169
termos do art. 79, inciso IV, da Constituigio Federal, podera seﬂ_

—

concedido.

0 piso salarial, sinonimo de salario minimo da
categoria se & inviavel em sentenca normativa, muito mais podera !
ser alegado quanto a esta impossibilidade quando o processo de dis
sidio & coletivo com dezenas de suscitados das mais diferentes si
tuacdes economico—financeiras.

Ressalte-se que o suscitado, ora recorrente,re
presenta uma categoria que sngloba estabelecimentos de ensino do
Pré-Escolar ao 2@ grau, de todo o Estado de Pernambuco, onde & do
conhecimento publico, principalmente no interior e periferia do
Recife, que existem pequenas escolas. Como pagar, ja em maio/91 o
equivalente a 4,41 ou 2,94 saladrios-minimo, a secretarias de nivel
superior ou médio, respectivamente?

E sabido tambén que principalmente no interior
nem mesmo os professores aproximavam-se deste salario, o que é mui

a dura realidade nordestina.

DO~

to lamentavel, mas

Para se chegar a uma conclusdo sobre o piso

w
| @

ria necessario uma demorada analise na situacaoc da escola senao i

|=

dividualizada, mas gue fosse por segmentos.

Considerando-se que a escola particular absor-
ve 70% (setenta por cento) de sua receita com o pagamento de pesso
al, o que & reconhecido pelo Governo Federal no decreto n2 95.921,
de 14.04.88, com a permanéncia desta clausula ja se percebe que

as demissCes irao alem de gualquer expectativa.

% 1 ;i » ¢
Logo, nao se justifica a clausula em epigrafe’
que certamente sera excluida da sentenca normativa por esse Colen-

do T5T:
Clausula 72 - Salario Substituicao.

Esta clausula merece o devido reparo deste Co—
iendo Tribunal peis alem de inibir o poder de comandc do emprega -
dor em relacao ao melhor servico prestado pelo seu novo empregado

(esta & a redacao), determina, ilegalmente, em confronto com & 11

o

berdade constitucional de contratar, a etivacao na funcao ou no

\




a substituicdo, o gque implicaria, em muitos casos, uma exagerada '

rotatividade no emprego, com serios prejuizos para a entidade edu-
cacional para nac mencionar as demais, dado a especificidade desta

atividade.
Espera a rejeicao desta clausula.
Clausula 11 - Estagio Remunerado.

Quanto a0 piso do estagiario valem os mesmos '

argumentos usados quando apreciada a clausula 42.

No resto,verifica-se um lapso praticado pelo
julgador em relacao ac que determina a Lei 6494/77, que trata dos

estégios e n3o cria vinculo empregaticio.

Assim, requer a suscitada que esse C.TST, no
Jjulgamento deste recurso, faca esta clausula adaptar-se a lei ou a

exclua da sentenga normativa.
Clausula 152 — Horas Extras

A sentenca normativa, quanto aos servicos em
horario extraordinario, ndoc se adaptou ao estatuido no inciso XVI
do art. 79 da Constituicgdo Federal e esta alheia do gque adota a ju

risprudéncia mais recente desse Colendo TST.

Em decisao no processo DC 53/88.4, relator Mm,
Almir Pazzianotto, acordao publicado no DJU de 31.03.89 (pags.4407/
4417), decidiu o TST que o adicional de horas extras deve ser fi-
xado em 50% se o trabalho é praticado nas duas horas extras e de

100%gquando ultrapassar as duas horas extras iniciais.
Disso requer gque o adicional de horas extras !
seja fixado na conformidads do decisorio acima mencionado.
Clausula 212 - Auxilio Creche

A Consolidacac das Leis do Trabalho em seu art.

389 e paragrafos ja atende & necessidade da mulher que amamenta.

Impossivel o atendimento por meio de sentenca

normativa.

Pelo indeferimento.



Clausula 352 - Delegado Sindical

A C.L.T., no seu art. 523 trata do delegado
sindical. A Constituicdo Federal ja dispbe sobre a representacido !

na empresa e é muito recente.

Avancar nesta materia e atropelar estagios mui
to necessarios ao bom relaclionamento gque deve ser buscado entre a

empresa e o profissional que lhe serve,

Deve ser rejeitada a concessaoc da decisao re

corrrida.
Clausula 402 - Multa

A clausula deve se adaptar a redacao do Prece-
dente n® 073 do Colendo Tribunal Superior do Trabalho - 20¥% do wva-

lor minimo de referencia.

Por mais consentanea com a realidade, por me -
lhor refletir os objetivos perseguides e atender as determinagoes'

legais é de ser adotada a precedencia deste C.TST.

No mais € de ser observado que "fixar uma mul-
ta correspondemte a 02 (dois valores de referemcia corrigidos &
data de infrac3o, por dia, por infracac, e por empregados, am caso
de descumprimento por parte do empregador de gqualguer das clausu —
las contidas ma presente norma coletiva, revertendo—se o seu bene—
Ficio em favor da parte prejudicada™, seria levar ao vexame empre-—
gadores gue lidando pela primeira vez, em processo de dissidio Co
letivo, com uma categoria que vinha sendo participe de outras re -

presentagoes, com cutros e com diferentes disciplinamentos.

Vale salientar o posicionamento do C.TS8T,senaoc

vejamos:

MULTAS (Preced. 73/TST)

MULTA — "Estabelecer multa de 10 [dez) ORTN'S,
pelo descumprimento das obrigagdes de fazer,ou

nao fazer, revertendo em favaor do empregado '

prejudicado, sujeito a correcao, segundo as va
riagdes das OTN'S". Unanimimente, dar provimen-
t0 parcial ao recurso para adaptar a clausula '

do Precedente n® 73 do TST, a seguir: "Impoe-se



DO DESCUMFRIMENTO

‘ N8
multa por descumprimento das obrigagoes

%E
zer no importe eguivalente a 10% (dez por cen -
to) do valor minimo de referencia, em favor do
empregado prejudicado". TST-RO-DC-924/86.0

SEMESP X FETRAEESP/SINPRO/SP. DJU de 11/12.89.

"0 descumprimento do disposto no presente Ins -
trumento obriga a aprte infratora ao pagamento
da multa de importancia de dois valores de refe
réncia, em favor da parte prejudicada". Unanimi
mente, deferida em parte a clausula, nos termos
do Precedente n¢ 73, desta Corte, a saber: '"Im
poé-se multa por descumprimento das obrigacdes
de fazer no importe eguivalente a 20% (vinte por
cento) do valor minimo de referéncia, em favor'
do empregado prejudicado". TST-DC-13/88.2
FETEE-Norte e Nordeste X FENEN e outros

DJU de 03/10/89.

Ante as preliminares e o merito, requer que se

Ja declarado extinto o presente dissidio, em relacac ao Suscitado'

com a sua exclusido do feito, ou declarada inépta a inicial, estin-

guindo-se o processo sem julgamento de merito, ou, em fim, © que

se admite para argumentar, pede o reguerente gue o Colendo TST, no

julgamento deste apelo, exclua do dicisorio as clausulas referidas

neste memorial ou faga as adaptagoes sujeridas, conforme tudo 0

que foi aduzido na defesa e renovadas neste RO, por ser de Justi -

ca.

Pede deferimento

Recife

Gy
JOSH



SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PERNAMBUCO 133

Rua Osvaldo Cruz, 341 - Boa Vista - Fones: 221-3099 e 221-3551

P B . u B A g K 8

/

Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino no Estado
de Pernambuce, CGC n2 11.009.990/0001-45, com sede na Rua Oswaldo ,
341, Boa Vista, nesta cidade, aqui representado por seu 29 Vice-Pre
sidente Lucilo Avila Pessoa, brasileiro, casado, residente e domici
liado nesta cidade, a Rua Fresidente Washington Luis, 155, ADte 404,
Iputinga, CPF n¢ (000.722.3C4 - 87, nomeia e constitui os seus bas -
tanets procuradores, os Drs. Jose Gomes Santiago, brasileiro, caser
do, residente nesta cidade, advogado OAB n? 2.014/PE, Joseé Flavig '
Ferraz Santiago, brasileiro, casado, advogado OAB n2 12.833/PE, com
escritorio na Rua Oswaldo Cruz, 341, Boa Vista, nesta cidade, a0s
quais confere os poderes da clausula "Ad Juditia" para o forum em
geral e para o fim especial de representé—lo no Dissidio Coletivo !
n2 DC-TRT-Ac. 40/91, instaurado pele Sindicato das Secretarias po
Estado de Pernambuco, podendo os cutorgados conciliarem, desistifem,
traﬂéigirem, recorrerem, praticando, em fim, todos o0s atos necessa—
rios a0 fiel cumprimento deste mandato, inclusive restabelecer no

todo ou em parte.
Recife, 29 de junho de 1992,

40 AVILA PESSOA

- Loja 1

nio - Fone: 224-4793
",

Recits

hed)wiiaco & /fama |
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22 Vice-Presidente

Talfelizo Piblico
Rus do Imperador, 310

Sto. finto

Valriir *lvou e Stlua
Eser. Puicrizado

&° CARTORIO DE NOP:S
Bal. Soxprino José Alves e Sikva
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FPROCESSO DC—-40/71

SERVIGH S0CIAL DA INDUSTRIA ~ DEFARTAMENTO REBIONAL DE

FERNAMBUCO -~ SESBI/FPE. SINDICATO DAS INDUSTRIAS D& EXTRAGHD
DE MaRMORE, CALCARIO E PEDREIRAS E DE MINERALS NBO METALICOL
Do ESTADD DE FERNAMBLICD . SINDICATO DAS IRNDUSETRI AR
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO NO ESTADD DE
FERNAMBUCE, SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGEOD CIVIL NO @
ESTADO DE PERNAMBUCO, EMPRESA DE FUOMENTD DA INFORMATICA DO
ESTADO DE FERNAMBUCO -~ FISEFE, GINMDICATO DAE INDUSTRIAD
QLARIA., DE €Al E GESS0 E DE LADRILHOS HIDRAUL ITCOE NO ESTADO
DE PERNAMBUCO, SINDICATO DA INDUSTRIA DE FIACKRO E TECELAGEM
EM GERAL E DA MALHARIA, NOD ESTARD DE PERNAMBUCD. SINDICATO
DAS TNDUSTRIAS DE CURTIMENTE DE COURDS E RELEE E DE MALHAR E
ARTIGOS DE VIAGEM DO ESTADO DE FPERNAMEBUCO., GINDICATO DA
INDUSTRIA  DE CERAMICA FaRA CONSTRUGCHO NO 2 ESTADO  DE
PERNAMEUCO, SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO TRIGO E DE MASS&E
ALTHMENTICIAS E BISCOITES WO ESTADD DE FPERNAMBUCO. SINDICATO
DB INDUSTRIA DE DOCES kL CONSERVAS AL IMENTICIAS DE g
FERNAMBUCOD, SINDICATO Da INDUSTRIA DE FRODUTOSR FARMACEUTICOE
NEO ESTADD DE PERNAMEBUCO. SINDICATO DA INDUOSTRIA DE SABRMO 46
VELAS MO ESTADO DE FPERNAMBUCGO, SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA
EXTRACHD DE FIBRAS VEGETAIS., DO DESCAROCEAMENTO DE ALGODAD E
DA  EXTRAGHO DE OLEGS VEBETAIS E  ANIMSISE NO  EBTADO DE
PERMARMBUCO, SINDICATO D& IMDUSTRIA DE TORREFACHD E MOAGEM DE
CAFe NO ESTADD DE FPERNAMEUCO, SINDICATO DAY TKNDUSTRIAE DE
MARCENARIA (MOVEIE DE MADETRA), DE MOVETS DE JUNCO E VIME E
DE  VasSOURAS , DE CORTINADOS E 2 ESTOFGS - DO ESTADO DBE
PERNAMBUCG, EMPFRESA MUNICIFAL DE PROCESSAMENTO ELETRSNICO —
EMEREL . SERVICO NACTIONAL DE  AFPRENDIZAGEM  INDUSTRIASL -
SENAL/FE & SINDICATO DAS INDUSTRIAS GRAFICAS DO ESTADD DE
FERNAMEUCO, nd8o se conformando, data | venia, com o 1.
decisdrio de fls.1110/1141, vEm, com Tundamente no art, B95H,
letra "b",da CLT, combinado com o art: 28, letra " a", da
Lei ng 7.701, de Q1.1Z2.88, interpor o presente RECURGD
ORDINARIO Dara & SEQCRD ESFECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS
DO COLENDCO  TRIBUNAL @SUFERIOR DO TRABALHO, nos termos do
meEmorial anexo, farendo-—-o através oo sew advogado aoc final
assinado, reguerendo a V. Ex8, oue, recebido & processado,
seja ele, afinal, encaminbado dguela supsrior instanciz.
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Fedemn deferimsnto.

e — e,

_perife-FE, 29 de junbs de 1992,
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PROCESSD TRT — &2 REGIAOD — DC ~ 40/91

RAZBES DE RECURS0O ORDINARIO PELOS SUSCITADROS SERVICO SDOCIAL
DA INDUSTRIA — SESI/PE E DEMAIS ENTIDADES MENCIONADAS HNA
PETICADO DE ENCAMINHAMENTOD

RECORRIDO v SINDICATO DAS SECRETARIAS DO ESTADO DE
FERNAMBUCO

EMINENTES HMINISTROS DA SECAQD ESPECIALIZADA EM  DISSIDIOS
COLETIVOS DO COLENDO TRIBUMAL SUFPERIOR DO TRABALHO

Ds recorrentes insistem na srgulicdo das suas teses meritdrias
Jé&  ewpendidas na gontestaclo, pelas guals  Ampugnaram  as
clausulas do dissidio, a saber:

193 CORREGAD SALARIAL FARA DEFINITAD DA DATA-BASE

1 E. Tribunal da Sexta Regiio, &0 conceder o resijuste dos
galédrics da categoria profissional "nos Gltimos 12 (doze)
meses pelo IFC, ate o més de Tevereiro de 19913 de margo a
agosto/91 pela TH (Taxa Heferencial) ..." EEZ TABUJLA RASA da
legislacsn em vigor & @poca., vulnerando & proapria norma
constitucional.

Essa decisdio contraria Trontalmente o art. 92 da Lei ng
B8.178/9%1, norma emanada do Congresso NMacional, gue fixava os
pressupostos da Politica Salarial B gue nEo autorizava a
concessdec de resiusies indexados 8 fors dos seus limites de
aplicacdo.,

Esam norma, gue apenas previa & aplicacio de um indice médig
em Teverelro de 1991 dispunba que a polaitica salarial ate
agosto do ano de 1991, se limitava & aplicac®o dog abonos noe
epstritos limites de sua previsio.
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ADVOGADOS
A decisdo do Bexito Regional vulnerouw n3c -

Politica Salarial nB €.178/91. como o pardgrafo 28, do art.
58, da Constituwic¥o Federal., oue consagra O 2 principio da
legal idade das obrigacBes.

3 E. Sexto TRT exerce 0 seu poder normativo como se fosse um
poder ilimitado, acima da lel & da préopria Constituicso.

Age como aut¥ntico poder constituinte, sem se dar conta de
que sew poder normative & derivaedo & limitade & n3o pode
afrontar & fonte de onde promana, gque ¢ o teExto da
Constituicio & da lel ordindria,

Aguardam os suscitados gque esse C. TET reforme a decisfo
prolatada pelo E. Sexto TRT, considere prejudicada  a
cléausula em sua parte ora impuanads, deixando de atender o
pleito de reajuste salarial na data-~base em Tace da Leli n@
B8.178/71 cuias normas, de ordem pablica., n¥o estabeleciam
reajuste de saldricos em data-base até 31 de agosto de 1991,

221 FRODUTIVIDADE

2 B - Baxto TRT cercedeu & categoria profissional ,
representada pelo sindicato suscitante, acréscimo cles
produtividade no percentual e &% . o oague  deve  ser
reformado por varias razfies de diredto.

Como todeos sabem, a concessdc de sumento resl & titulo de
produtividade, era prevista na Led n8 7.238/84, gue, em
gpoca passads, ditava az regras sobre politica salarial.

Sucede gque com oa edicHo de novos diplomas legais tratande
dessa mesma mateéria, a Lei n8 7.238/84 acha-se presentemente
revopada, ndEo produzindo mais eficédcia Jjuridica. valendo
apenas como direito histdrico.

Demais disso, a&ainda gue & Lei n8 7,.238/84 esstivesse sm
vigor, a poestulagio tambdém ndo merecerisa acolhimento. & gue
de acordo com O sen art. 12, a parcels suplementar de
aumento salarial somer e poderia B concedida o
fundamento no acréscimo da  produtividade da categoria,
"parcela essa que terd por limite superior, fissdo pelog
Foder Executive, a variac#o do Produto Intermo Broate -« BITHR.

Rua Carfos Porto Carveiro, 190/601 - 03 - Derby - Recife - PE
Tels: (081) 222-3196 - 222-0626 - Fax: (U§1) 421.1683 - Cep - 50,070



PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
ADYOGADOS

Ora, como & sabldo, 0 Foder Executivo, até hoje. n¥o fisou,
via decreto, a variaglo desse p. int. bruto do ano de 1991,
isto e, o do ang p. passado. Logo, & concesssn de aumento de
&% (seis por cento), com base nessa "produtividade', @
indegvida, igso para & hipdtese absurda de se admitir como
vigente a Lei n8 7.238/84,

De gualguer maneira, o indice concedido pelo Ssxto Regional
{6%) nEo estd conforme a jurisprudéneia dessa Colenda Corte.

For tudo isso, deve ser excluida da sentenca normativa a
clavsula  ora @m ToUo, ol B MENoS S adaptada &
Jurisprudéncia desse ©. TBT.

43) SALARID NORMATIVO

0 piso salarial concedido pelo 8SBestoe TRT & categoria
profissional das secretarias  trate-se de wvantagem que
certamente serd considerada improcedente pelo C. T8T dade a
sita manifesta antijuridicidade.

A plassula em epigrafe merece ser excluida da sentenca
hormativa por véarios motivos, sendo veldamos.

A Justica do Trabalho n3o tem poderes para Tixar pisos
salariais. A competEncia pertence exclusivamente & Uni3o a
guem a ConstituicMo reserva o diveito de legislar sobre
Direito do Trabalho mercdg do art. 22, inc. 1, e art. 7=,
inc. V¥V, da CF/88.

Como poderia & Justics do Trabalho avallar a extensio e a
complexidade do  trabalho dos integrantes da categoria
profissional, parsz & guantificacio de um determinsdo piso
salarial? EBEvidente gue esse direito s¢ pode ser expresso
pela via do Legislativo. nunca guantificar um piso salarial
para cads categeria interessada. Isso s poderis ccorrer &
base da advinhagdo no puro esxercicio do "achismo": "eu acho
Jjuste", "acho correto”{e onde fice & fundamsntac&o?).

A fidacHo de pisos salarlals € coisa séria. N¥o pode ficar
an livee arbitrico de guem guer gue seja, haja vista gue
mesno o FPoder competente para tal, guando cuida da politica
salarial, o fTaz com base emn dados cientificos e técnicos,
alicercados em cadlouwlos precisos, minunciosgs e realistas.

Desse modo, totalmente lnpoportuno o acdrdfio no particular.
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For tudg isso, esperan o susciltantes, ora recorrentes. gus
esse 0. TET exclua da sentenca normativa a clausula  em
epigrafe.

z8 SALARIO SUBSTITUICH

Esta clausula também deve ser excluida da ssntenca normativa
uma ver gue nEo esta de conformidade com a Blmula n@ 1592/T7T8T
gue disple sobre x natdria, verbiss

"Ernquanto perdurar a substituicio gue nEo
tenha cardter meramente eventual, o
empregado substituto fard jus aop salario
tdo substituido."

112) ESTAGIO REMUNERADO

0 Bexto TRT deferiu em parte a pretensio  obreira,
congubstanciada na cléusula em epigrafe, coriandec "estagio
ramunerado” para alunos de owso de secretariado e ainda
estabelecends piso salarial para o estagidrio de acordo com
sUa Ccarga horaria e com o ndvel de sed curso (mddioc ou
SUPETLOr) .

Frimeiramente, deve-se ressaltar gue o Colegiado de 18 graw
proferiu decisio, sui generis ac estabelecer piso salarial
para estagiario.

Ora, sstagiério ndéo & empregado. Ndo existe, nop Direito do
Trabalho, & figura L] gstagidrio—emnpregado, ceme foi
delineado pelo acdrdiio recorrido. OQu 88 & uma coisa ou
outra.

Demais disso, hé legislacgio especifica gue dispbe sobre os
estigice de estudantes de estabelecimentos de ensino
superior e de Z8 grau, como @ o caso presente, a gual regula
inteiramentge & matéria (Led ng 6.494 de 07.12.77 & Decreto
nt 87.497 de 18.08.8%2 gue a regulamental.

0 artigo 48 da referida lei ¢ bem claro guando trata da
caracterizacio da figura do estagidrio, verbiss
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" estagio n¥o oris vinoulo empregaticio
de gualguer natureza @ 0 estagiaric poderd

receber bolsa. ou oLitra farma cler
contraprestacio gue venha @ ser acovdacds

Desse modo, totalmente antijuridica e inocportuna & decilsifo
ne particular. o gue reclama swa reforma por parte desse .
T8T no sentido de excluir da sentenga normativa o piso
salarisl indevidamentes concedido pelo TRT #HOS
estagiarios/sstudantes, constante desta cliausula.

isa HORAS EXTRAS

0 Seslko TRT deferiu & reivindicaclno consubstanciada na
clausuila em tela nos termos do FPrecedente n®4E/TS5T.

A atual Constituiglo Federal Fixa em SO (cipouenta por,
cernto) e horas extras tart. ¥l h 3 o 3 AVE) N&n  we
justificando, portanto, a eslevaclo desse pereentual. O
Colendo T8T, alias, decidiu (modificendo o Precedente n®
O4%) . no Frocesso DE-33/788.4, do gual foi relator o Eminente
Mim. ALMIR FARZZIANOTTO PINTO, que, "Conforme disofe o
preceito constitucional, Tixo o adicional para os SErvigos
extras em S50%, s o trabalho gxtraordinario =1=] Timitar
a duass horas além da Jornada de trabalho. Horas extras
excedentes de duas serfo pagas com o adicional de 1004, ©
mesmo ocorrendo com as horas prestadas em domingos
e feriados” (DIU de 31.03.8%9. p. 4412).

Em sendo assim. deve a clausula em tela ser szcludida da
sentenca normativa ou entdo gue sejia redigida dentro dos
limites preceituados na vigente Carta Magnha.

208) L ICENCA-ADDCHO

A concessio  da vantagem consubstanciada na clausula em
epigrafe além de inoportuna nEo ltem previsfo legasl.

A onorma Juridica guse conceds & gestanlte licenca reEmuneracs
ol g 120 olime, tei COm pressuposto a necessidade ol
amamentagido do Tilho recém-masocido, gue nio & o caso do
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filho adotivo, ®8 a recuperaglo fisica da mulher apds o
parto.

Desse modo, & clausula ha de ser excluidas do v, achHrdido
recorrido.

282) ACIDENTADO

o TRT da &8 Regifico acolhsy em parte a pretensio  do
sustitante para adegud-la & Lel n2 B.213 de 24.07.91 (Flano
de Heneticios da Frevidéncia Booial).

Na verdade, & referida leili, em seu artigo 118, concede ao
gmpregado~segurado, gue tenha sofrideo acidente de trabalho,
garantia de emprego pelo prazo minimo de 17 meses apds a
cessagiHo do sauddlio-doengs acidentério.

Esse dispositivo legal ¢ inconstitucional !

Com efeito, a Constituiglio Federal, no sewn art. 79, inc. 1,
garante aos btrabalhadores de wum modo geral, "relacio de
enprego protegida contra despedida arbitrdria ou sem justa
causa, nos ternos de lei complementar. «.."

Como se depresnde do tedto de nossa Lel Maior, a concessdo
de garantia de emnprego ou estabilidade & empregade, sd &
possivel atraves de lel complemsntar. NMEo h#& gualguer ddvida
gquanto & lsso ve: gue a redeclo do mencionado dispositivo @
clara & objstiva.

foorre gue & citade Lei n8 B.213/92, garantidora de
watalillidade & empragado acidentado, (=] de natureza
grdinaria, 8 nido complementar, como para esse ceaso exlas a
nossa Carta Politica de 1988.

Em smendo assim, basesando-se o E. TRT em dispositiveo de lei
flagrantements inconstitucional, para conceder vantagem &
classe obreira suscitante, nessas condiches deve o G, T8T
dar provimento a este apelo para o fim de excluir a cléuvsula
em epigrate da sentenca normativa ora recorrida.

358} DELEGADO SINDICAL
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Maiz wma vezr merece provimento o presente apelo e ser
reformado o v. acOrdidio recorrido.

De  acordo com o paragrafto 22 do  art. 877 da  CLT,
"delegacias'ou  "segles" sindivais slHo departamentos do
sindicato, constituidos, por conveni®noia deste, para
atendimento e orotecioc de associados  dentro de  uma
determinada "base territorial’” - Area geograficea -~ e n#o
para representar sindicato =1 determinada entidade
enpregadors, como & a pretensio do suscltante.

Segunde disple o art. BET, cvs delegsdos 3o "designados" (e
néEo eleitos) para diregio do sindicato. Logo, ndo se pode
conceder a tals delegados as "imunidades" pretendidas pelo
suscitante, gue certamente slo as garantias previstas no
art. 943 da CLT, destinadas exclusivamsnite avps dirigentes
bE 1 "

eleitos".

For censeguinte, n3o se  justifica de maneira alguma &
pretensio do suscitante, parcialmente concedida pelo acérdo
recerrido, de "Estabilidade proviséria, conforme art. 545,
ga CLT, para Delegados Sindicais a razfo de um por empesa
que possua mais de 100 profissionals".

Demais digso, a figura de "representante” de empregados em
cada empresa tem expressa regulamentagio no o art. 11 da
Constituicln Federal, gue limita essa representacioc & uma
(01) pessoa por cadsa grupo de 200 (duzentos) empregados.

A popdsito. decidiu o TRT da 38 Regi¥o no Proc. DE-30/84, em
acorddo publicado no DI-MG de 07.12.84. pio. 40, gue: "NEo
tem sentido a categoria profissional obter, da Justica do
Trabalho, permissio obrigatdria para a criaclo ou designag8o
de Delegados Sindicais”.

A clausula deve ser excluida da sentenca normativa dada &
sua manifesta antijuwridicidade e inoportunidade.’

=82) GARANTIA DE EMPREGO

O TRT da Bexta Regliiio concedew & categoria profissional
estabilidade no emprego de 110 dias contades & partir da
data o julgamente do dissidio, o gue nlo podes ser mantido
pox @eae Colendo TST.

e cascs de estabilidade provisderia do e;pregado estiEo
previstos na Constituligio Federal e na Legislaglo Ordindria.
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A matéria, portanto, & de competEncia do Legisiativo, de
maneira gue o Judici&rio Trabalhista ndo pode sen3o com
ofensa a (Carta Magna conferir estsbilidade no esmprego a
trabal hadores sinda gue provisdria.

A clausula merece ser excluida da sentenca normativa.

418) CARTA DE AVISO DE DISFENSA OU SUSPENSHO

Oe suscitados concordariam com & cléausula desdes gue rediglda
nos exatos termbs do Precedente n@ 049 do C. T8T.

452) MENSAL IDADE SINDICAL

A matéria estd regulada, comp admitiu o préprio recorirido em
sus exordial, no art. 545, caput g paragrafo unico, da COLT,
& por issc a clausula mersce s excludds  do acorddo
recorrlido oun deve ser considerads prejudicada.

D MESMmo argumento SLE A SErVE paErE impugnas a5
relvindilcacles cornticas g itens 485.1 =] 45.2 desta
clausula. Deve, pois ser indeferida em sua totalidade.

463) CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA

Esta clausula diz respeito as relacles entre empregados @
sindicatos. Todavia, o8 suscitados pedsm sua reforma no
sentido de assegurar aps empregados ndeo associados o direito
de oposicio no prazo de 10 dias, contadeo da publicagso do
acdrd&o & parants o empregador.

493} MULTA

A pretensio acolhida pelo 68 TRT ndo esta de conformidade
com & Jurisprudéncia trabalhista. A multa deferida & de
dois valores de referéncia, por dis, de cade empregado
prejudicado pelo eventual nd3o cumprimento pelo esmpregador de
guaisquer das obrigacles da norma coletiva. 0O Precedente
Mormativeo n8 O73/7T8T, admite a fixaclo de multa no valor
eguivalente a 2071 do valor de referéncia, 8 referente apenas
ab descampeimento das obrigagbes de fazer. Como atualmente
inexiste valor de refergnclia, esta multa deve ser fixadas em
20% do VR de Pernambuco comnvertide em 31.01.910, devidamente
corrigido, & deve s restringir apsnas aoc descumprimento das
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ebrigaclies de fazer, podendo o C. 78T estabeslecsr o critério
de reajuste desse valor pela TR do més da sua cebranca.

Mo recents  julgamento do DU-D4528/91.8, de competfncia
orginaria dessa C. Corte, cujo achrddico foi publicado no
Digrio de Justiga edicio de 12.06.%2, paags. 9114/9118, eszse
Tribunal decidiu pele deferimento da clausula "multas" ros
exatos termos do Precedente Normativo n@ O7E/TET.

Desse modo., deve ser reformado o acdhrd3o no particular no
sentido de adeguar a redaciio da cliusuvla acs exatos ftermos
do Precsdente n® O73/7T8T.

Isto posto, espersasm oz recorrentes gue esse Colendo TS8T
conhega do  presente  recuwrso  dando-lhe  provimento  para
excluir da sentenga normativa as cliausulas ora focalizadas
ou  ainda gue faga as  adaptacgBes sugeridas, tudn de
conformidade com as razlBes supra sxpendidas. por ser da mais
inteira Justicga.

Fedem deferimento.

Recife-PE, 29 de junho de 19932,

EGA
OAB-ER {13 - CPF 028.872,.586-00

Advogado
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PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA IO T oA BEAIEN

Advogrdo
2ok De7E D08
EXM¢, SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO T.R.T. DA SEXTA

w44
& .

LIVRU s FOLHA .

PROCESSO N2 DC-40/91

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI/PE E OUTROS, por seu advo =

gado ao final assinado, nos autos do processo em epigrafe i
vem, pela presente, juntar aos autos o DARF anexo, referente

ao pagamento das custas judiciais.
Requerendo a juntada desta aos autos com ¢ inclusc documento,
Pedem deferimento.

Recife-PE, 02 de julho de 1992.

Sl —-/.

=
PEDRO PAULO PEREL BREGA
0 3113 - CPF 028.872.584-00

Advogado
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FODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &. REGIAD

—— ‘i’n‘l‘

Nesta dala, faco conclusao do i'roces-

D40 9d .-

3]

S0, ni riin e

Sr._Juiz Presidente do TRT da 6. {lsgido.

- e
Recite 14 ds el 4o 19972

Subam os autos.

Remfet f?L K/O ;( 1992

__ REMESSA

Nesta dala, faGo femessa 4o 1

uacnu + de Q_Lr)\(_)__ _____ LLRS Pt

Mﬂu Secretaria zﬁ%u‘am I

i

{ — —

. T. - Mod, 18




IERMO DE AUTUACAQ E REVISAO DE FOLHAS

AR it "JK ............. dias do més de ..cevirmnineinns u 7 e
99 : . cq149%
19...L: .., autuei o presente recurso ordindrio, o qual tomou 9 NL! e 6 L
contendo ..... | ;)f ............... folhas, todas numeradas.
ir
..... e
BEMESSA
A8 wssissc B v i O TS B i QL de
C:)IZ Yo
19 } . faco remessa destes autos ao Se.Preeurador Geral da Justica do Trabathe—

Do que, para constar, lavrei este termo.

W

Jermo de Autuacdo de Returso TST - 1,1.086 e .



TRIBUNAL SUPERIOR D0 TRABALHO

DI STRIBUICAC AUTCMATICA DE PROCESSUS EM 22/09/92

PROCESSC: RODC 56168/92.2

SORTEALCD RELATOR C EXMB. SFe MINISTRO ALMIE PAZLZIANOTIC
™ & = S it A = = Pl Wi F 2B lnlal =
CESIGNADD REVISOR € EXMUO. SEa. MINISTRE HYLO GURGEL

NESTA LCATA, FAC ESTES UTaS CONCLUSGS Xi ° e i e
sy ) _?‘
VISTO
v - J_-_,
ELAT
CCNCLUSAD
NESTA CATA, FACDO ESTES AUTCS CONLLUSGS Af X4Oe Shke REVISOER,
o = 1

—

VISTO

L}
"



TST - 1.1.323

P.J. - J. T, - TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

DESPACHDO

1. Determino a remessa dos autos a douta
Procuradoria-Geral da Justiga do Trabalho, para que seja

emitido parecer.

2 Apés a apresentacao do parecer, vol

tem-me os autos conclusos.

rasilia, 23 /09 !
B 1/‘/\0/wﬁ

ALMIR PAZZIANOTTO PINTO
Ministro Relator
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Nesta data. faco 2 : ) o+ do Trabalho,

Douta Procuradona: 2 00
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

NE 402
PRO O TST RO 58188/982.2 ~ B2 Regiio
Rel. Sr. Min. ALMIR PAZZIANOTTO

RECORRENTES:

1€ - SINDICATO DOS BANGCOS DE PERNAMBUCO

2@ - SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSAD E TELEVISAD DD RECIFE
E OLINDA

3@ -~ SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADO DE
PERMNAMBLICO ~ ZINERE

4Q - SERVICO S0CIAL DA INDUSTRIA -~ SEST E OUTROS

RECORRIDO:
SINDICATO DAE SECRETARIAS DO ESTADO DE PERNAMBUCD

I - RELATORIO

Inconformados com grande parte do acérdio de fls. 11101141,
recorrem ordinariamente os suscitados emn epigrafe, sendo que o
primeiro recorrente Jimpuana cerca de vinte e uma clausulas
constantes da sentenga normativas o segundo postula sua exclusdo da
lide e extingdo do processo. No mérito, impugna a concessio de
reajuste salarial pelo IPC, piso salarial e estadgio remunerados o
terceiro, postula a extingdio do processo por inohservancia do art.
616 § 42, da CLT e, alternativamente, sua exclusdo do feito. No
mérito, queixa-se de nove clausulas; os quartos recorrentes,
1imitam-se ao mérito, objetivando a reforma da sentenca regional em
quatorze dos seus 1tens.

Nenhum dos recursos mereceu exame dos pressupostos de
admissibilidade, por parte da autoridade jurididria regional.
ApendEs um servidor encaminhou carta ao suscitante/recorrido, dando-
The noticia da existéncia de um recurso (Rl 1187 E,

Sem contra-razes, a autoridade regional autorizou a reme
dos autos ao TS5T, conforme o singelo "Subam os autos." constaptle
de fls. 1180.
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IT - DO% RECURSOS

Em face da preliminar de extingio do processo, manifestada
no segundo recurso ordinério, proponho seja este examinado em
primeiro Tugar.

1. = RECURS0D ORDINARIO DO SINDICATO DAS EMPRESAS DE
RADIODIFUSAD E TELEVISAD Do RECIFE 2 OLINDA
(f1s.1152/1161).

1.1. Conhecimento

Recurso tempestivo, boa a representacgdo processual, custas
quitadas e demais pressupostos de admissibilidade presentes.

Pelo conhecimento,
1.2. Preliminar de extingdo do processo

Argumenta o recorrente no particular, que o suscitante ndo
cumpriu os requisitos do art. 616, 8 42, da CLT, ou meja, ndo se
interessou pela negociagdo prévia ao ajuizamento da agio.

& meu ver tem razdo o recorrente.

De fato, nio hé& nos autos qualguer sinal de que o sindicato
suscitante tenha, ao menos, tentado a indispensavel negociacdo
direta antes do ajuizamento do dissidio coletivo. Nio houve
negociagdo, ndo héa que se Talar em Tmpasse Jjustificador da
instauragio da instincia.

Essa circunstd@ncia dmplica, sem davida, conforme a
jurdsprudéncia firme cda Corte, em extingdo do processo sem
julgamento do méritao.

Acrescento, ainda, que o suscitante deixou de comprovar o
cumprinento das exigéncias, atinentes ao escrutinio secreto na
tomada doz votos na pssembléia Geral bem como ndo instruiu a
representagdo com a norma revisanda.

Asaim, sou pelo provimento do recurseo no particular, para o
fim de ser decretada a extingdo do processo sem Jjulgamento do
mérito, por 1inobservé@ncia do disposto nos artigos 114, § 20, da
Constituigdio da Replblica e 616, § 42, da CLT., Hipdtese de
incidéncia do artigo 267, inciso IV, do CPC.

Entretanto, em face do principio da eventualidade e en
beneficio do tempo, passo a examinar o restando deste recurso e
demnais.

1.2, Preliminar de exclusdo do recorrente
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Froponho o desprovimento, visto que o suscitante/recorrido
representar representa categoria diferenciada (Secretérias).

1.4. Mérito

Reajuste Salarial
Felo provimento, para, na forma da jurisprudéncia do TST,
exeluir da incidéncia dos reajustes salariais, o IPC & partir do
dia 16.3.90, inclusive e autorizar as compensagdes salariais, na
forma da IN 1/T5T.

Piso Salarial
Merece provimento o recurso nessa parte, para excluir da
sentenga normativa o piso salarial, visto que a matéria nio
ehcontra guarida na sentenga normativa.

Estidgio Remunerado
Deve ser excluida a norma, cuja concessdo depende de
liberalidade do empregador.
Pelo provimento do recurso nessa parte.

2. RECURS0 ORDINARIO DO SINDICATO DOS BANCOS DE PERNAMBLCO
(fls. 114471150

2.1. Conhecimento

tpelo tempestivo, e bem formalizado.
Mersce ser conhecido.

2.2. Mérito

Cl. 18 - Correcfo salarial
Prejudicado o exame do recurso nessa parte, porquanto ja foi

examinado no recurso anterior, a cujas opinides me reporto.

¢l 28 - Produtividade
Pelo provimento, para excluir a clausula, que foi concedida
sem respaldo legal ou fatico.

Cl. 48 -~ 2alario Normativo (piso salarial)
Frejudicado recurso nessa parte. A cléusula i& foi objeto de
exame perante o recurso anterior, & qual me reporto.

Cl. 78 - Galério Substituigéo
Provimento parcial para adaptar a clausula & Jjurisprudéncia
da Corte, resumida no Enunciado 159 de sua stmula.

Cls 118 ~ Estagio Remunerado
Prejudicado. Reporto-me ao parecer ofertado no recurso
anterior, no particular.]
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Cl. 23.3. - Estégio na proépria empress
A clausula implica interfer&ncia no comando empresarial. E
o quanto basta para ser provido o recurso no sentido de excluir a
norma.

Cl. 1% = Horas Extras
0 adicional de 100% estd conforme a jurisprudéncia da Corte.
Pelo desprovimento nessa parte.

Cl. 208 - Licenga-Adogdo
Felo desprovimento, para manter a norma.

Cl. 218 ~ Auxilio Creche
Provimento parcial, para adaptar a clausula ao PN 22/TS5T.

1. 238 ~ Profissionais Estudantes
Provimento parcial para adaptar a clausula ao PN 70/T3T.

Cl. 268.1 - Estabilidade ao aposentando
Provimento parcial para adaptar ao PN 85/T8T

Cl. 288 - Acidentado
Mo merece provimento o recurso. Pela manutengdo da norma.

Cl. 358 ~ Delegado Sindical
Merece provimento parcial o RO para adaptar a norma aos
termos do PN 83, da Corte.

Cl. 388 - Sindicalizagio

Pelo provimento para excluir a cléusula, no gque tange a
"aindicalizagio!.

& filfagdo do empregado & sntidade smindical deve ser ato
resultante de sua vontade. Nio pode a empresa ser compelida a
contribuir com o aliciamento dos enpregados para fim de
sindicalizacdo.

Hipdtese de incidéncia do PN 13/T8T.

Cl. 4b28 -~ Menzalidade Sindical
Merece provimento o recurso no particular, para o fim de
excluir a cléusula porquanto o recolhimento de mensalidade &
questio que diz respeito exclusivamente ao associado e sua entidade
de classe. A Justiga do Trabalho ndo deten competéncia normativa
para impor o desconto em folha.

Cl. 458.1 ~ Relagdo Nominal
Provimento parcial para adaptar ao PN 111/T5T.

Cl. 4688 - Contribuicdo Confederativa.

Merece provimento o RO no particular, para gxcluirf| a
clausula, visto que, nos termos do art. 89, inciso IV/CF, a matdria
diz respeito somente aos associados e a Aszemnbléia GSdrial
respectiva.




MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

RODC 59198/82.2 Fl. =5

Cl. 388 - Garantia de Emprego
Pelo provimento parcial para o fim de adaptar a norma aos
termos do PN 82/7T8T.

Cl. 418 - Carta de Aviso.
Pela adaptagdo da clausula aos 1imites do PN 47, da Corte.

Cl. 494 - Multa
Pela adaptagdo da clausula aos termos d do PN 73/T5T.

Cl. 518 - VYigéncia
N&p merece provimento o recurzo no particular.
# data-basze da categoria & 19 de maio e o dissidio -
revisional - foi ajuizado no dia 30 de abril, portanto, dentro do
prazo legal, a permitir a manutengido da data-base.

3. RECURSD ORDIMARIO DD SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE
ENSING NO ESTADO DE PERNAMBUCO -SINEPE/PE(fla. 1165/1172)

3.1. Conhecimento

Recurso tempestivo, e presentes os demais pressupostos de
admissibilidade.
Pelo conhecimento.

3.2. Preliminar de extingdo por falta de negociac8o prévia

Nessa parte, o recurso tem seu exame prejudicado, visto gue
a preliminar em destaque j& foi objeto de parecer no dmbito do
recurso anterior (item 1.2. retro), a cujas opiniBes me reporto,
tendo opinado pelo acolhimento da preliminar.

3.3. Preliminar de exclusdo do recorrente

Merece provimento o recurso, para excluir o recorrente da
relacgdo processual, visto que a categoria diferenciada no Embito

dos estabelecimentos de enzino € repreasntada pelo Sindicato dos
Auxiliares de aAdministracdo Escolar.

3.4, Mérito
Guanto ao mérito, resta prejudicado o exame do apelo, uma vexr

que todas as clausulas que aborda, j& foram examinadas no Smbito
dos recursos anteriores. a cujas opinides me reporto,

4, RECURSD ORDINARIO DO SERVICO S0CIAL DA INDUSTRIA - SEIL -
E OUTROS (fls. 11785/1185)

4.1. Conhecimento
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Recurso tempestivo e bem formalizado.
Pelo conhecimentos.

L.2. Mérito

Prejudicado o exame do recurso quanto ao seu mérito, wisto
que as clausulas objeto de =suas razdes j& foram examinadas no
ambito dos recursos anteriores, a cujas conclusBes me reporto.

III = CONCLUSED

Isto posto, o parecer é pelo conhecimento e provimento

parcial dos recursos.

Brasilia, 25 de marco de 1993

JOKO eaTIef ITO PERETIRA
Subptrocy 1 do Trabalho




Com o parecer imcluso. fago
remessa destes autos 20 colendo
rricural Superior do abalho.
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Nesta data, faco o5 presentes autos conclusos
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ao Exmo, Sr. Ministro Relator.
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Excelentissimo Sr. Ministro ALMIR PAZZIANOTTO,
Dignissimo Relator perante a Egrégia Segdo Especializada em
Dissidios Coletivos do Colendo TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO,

ADASTIRAMENTO

s
{BAOA

Processo n9 TST-RO DC-59.198/92

SINDICATO DAS SECRETARIAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO,
nos autos do processo epigrafado, em que contende com SINDICATO
DOS BANCOS DE PERNAMBUCO, vem requerer, respeitosamente, a
juntada do inclusc substabelecimento, solicitando, outrossim,
que, de acordo com o disposto no pardgrafo 12 do artigo 236 do
Cédigo de Processo Civil, 'sejam feitas as publicacdes e

intima¢des com o nome da advogada que subscreve a presente.

Termos em que,

P. Deferimento.

Brasilia, 6 de maio de 1993.

- .&Iy;a
GlAUCIA ALVES NSECA PEIXOTO

OAB/DF n@ 6.251
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o Ricardo Estevao (OAB - 8991) e Morse Lyra (OAB - 9450} e Mauricio Rands (CAB- 8332)

e Guilherme Mendonca (OAB - 10.558) e Homero Spinelli (OAB - 10733) o Jouo Balista (OAB - B492) e Frederico Rosendo (OAB - 12052 )

SUBSTABELECIMENTO

Substabeleco, com iguais reservas, os poderes que nos foram concedidos pe
lo SINDICATO DAS SECRETARIAS DO ESTADC DE PERNAMBUCO-SINSEPE, sito a Rua
Eng® Ubaldo Gomes de Matos 119-Cj.401-Bairro de Santo Antonio,nesta cida-
de do Recife-Pe,CGC-12,857.991/0001-02, nos autos do processo DC-TRT-Ac,
40/91 (TST/SPD/SAP-RODC-059198/92), nas pessoas dos Bels, ALINO DA COSTA
MONTEIRO, brasileiro, vidvo, inscrito na OAB/DF n2 474/A, ROBERTO DE FI -
GUEIREDO CALDAS, brasileiro, casado, inscrito na OAB/DF n® 5.939,PAULA -

‘FRASSINE‘I‘TI VIANA ATTA, brasileira, soclteira, inscrita na OAB/DF n96,319,
JOSK DA SILVA CALDAS, brasileiro, casado, inscrito na OAB/DF n2 6.0002, -
PAULO EDUARDO MAGALDI NETTO, brasileiro, casado, inscrito na OAB/DF ne
7.960, FRANCISCO ANTONIO DE SOUSA PORTO, brasileiro, casado, inscrito na
OAB/DF n22,450), GLAUCIA ALVES FONSECA PEIXOTO, brasileira, solteira, ins-
crita na OAB/DF ne 6,251, CLAUDIO SANTOS DA SILVA, brasileiro, solteiro,
inscrito na OAB/DF n2 10.081 e ANTONIO FERNANDO TERRA RIOS DA SILVEIRA, -
brasileiro, casado, inscrito na OAB/DF n2 9.642, todos componentes do es
critdrio ALINO DA COSTA MONTEIRO E ADVOGADOS ASSOCIADOS 5/C, com sede no
SBS-Ed.Casa de S3o Paulo, grupo 407/8, CEP-70078-900-Brasilia-DF,inscrito
na OAB/DF sob n2 115/89 e no CGC n® 32,901,423/0001-79,

. éj—(ecife, 23 de abril de 1293,

® d’pg{;-..;_.
L

o et

R¥GARDO ESTEVAO DE OLIVEIRA
OAB-PE n¢ 8991

Rua da Aurora, 295, con), 401, Boa Vista, 50.050, Recite/PE. Tel.: (08T 2212494
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

SECAO ESPECTALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

CERTIDAO DE JULGAMENTO
PROCESSO T S T N2 RO-DC-59198/92.2

CERTIFICO que a Seg¢do Especializada em Dissidios Coletivos,
hoje, em Sessdo realizada sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor
Ministro Marcelo Pimentel, no exercicio eventual da Presidéncia, com a
presenga do Excelentissimo Senhor Subprocurador-Geral do Trabalho
Doutor Carlos Newton de Souza Pinto e dos Excelentissimos Senhores
Ministros Almir Pazzianotto, relator, Hylo Gurgel, revisor, Wagner
Pimenta, Ursulino Santos, José Francisco, Manoel Mendes e Indalécio
Gomes Neto, RESOLVEU, & unanimidade, dar provimento ao recurso do
Sindicato das Empresas de Radiodifusdo e Televisdo de Recife e 0linda,
quanto a preliminar suscitada, para extinguir o processo, sem
julgamento do mérito, nos termos do artigo 267, IV, do Cddigo de
Processo Civil, com ressalvas do Excelentissimo Senhor Ministro José
Francisco, restando prejudicado o exame do restante deste e dos demais
recursos.

RECORRENTES: SINDICATO DOS BANCOS DE PERNAMBUCO, SINDICATO DAS
EMPRESAS DE RADIODIFUSAQO E TELEVISAO DO RECIFE E OLINDA, SINDICATO DOS
ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADC DE PERNAMBUCO - SINEPE E SERVICO
SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI E OUTROS.

RECORRIDO: SINDICATO DAS SECRETARIAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO.

Para constar, lavro a presente certiddo,/do que dou fé.
Sala de Sessfes, 16 de novembro de 1993.
i > !

/

j rli },}/ ) _AJI .
)| DN b0 A dodiie

NEIDE A./BORGE$ FERREIRA /
SeCretéria?do Tribunal Pleno

/g 526 - E
(6a. R)



P.J. - J.T. - TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

Nesta data, fago remessa dos presentes

autos ao Gabinete do Excelentissimo(a) Senhor({a) Ministro (a)
ALMIR PAZZIANOTTO

STP/SA, 1 B/ l'“DV }993

TST - 1.1.323 Grifica  TST



PODER JUDICIARIO P /é)

JUSTIGA DO TRABALHO (<7 a Q !

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO - Xb
PROCE ¢ TST-RO-DC-59.1 2.2 - (Ac.SDC-1247/93) - 64 REGIAO
RELATOR : MINISTRO ALMIR PAZZIANOTTO PINTO

RECORRENTES: SINDICATO DOS BANCOS DE PERNAMBUCO, SINDICATO DAS EMPRE-
SAS DE RADIODIFUSAO E TELEVISAO DO RECIFE E OLINDA, SINDI-
CATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADO DE PERNAMBU-
CO - SINEPE E SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI E OUTROS

ADVOGADOS : DRS. ARTUR COUTINHO N. DE OLIVEIRA, EDMILSON BOAVIAGEM
A.M. JUNIOR, JOSE GOMES SANTIAGO E PEDRO PAULC PEREIRA

NOBREGA
RECORRIDO : SINDICATO DAS SECRETARIAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
ADVOGADOS : DRS. RICARDO ESTEVAO DE OLIVEIRA E GLAUCIA A. FONSECA

PEIXOTO

EMENTA: Processo extinto por auséncia de negociagdo prévia.

0 Egrégio 6° TRT julgou procedente em parte o Dissidio Cole-
tivo de natureza econdmica instaurado pelo Sindicato das Secretdrias
do Estado de Pernambuco contra as 73 (setenta e trés) empresas e
sindicatos arrolados na exordial (fls. 1.110/1.141 - 5® volume).

Opostos Embargos Declaratdrios pela CBTU - Cia. Brasileira
de Trens Urbanos (fls. 1.145), foram acolhidos pelo aresto de fls.
1.151/1.152).

Inconformados, interpuseram Recurso Ordindrio os seguintes
suscitados (6°¢ volume):

- Sindicato dos Bancos de Pernambuco (fls. 1.144/1.150),
pretendendo a reforma de 15 cldusulas;

- Sindicato das Empresas de Radiodifusdo e Televisdo do
Recife e Olinda (fls. 1.152/1.161), arguindo preliminares de exclusio
da lide e de extingdo do processo por auséncia de negociacdo prévia e
objetivando a reforma da cldusila sobre reajuste salarial;

- Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino do Estado de
Pernambuco - SINEPE/PE (fls. 1.165/1.172), abordando idénticas preli-
minares tratadas no recurso anterior e visando a reforma de 9 cliusu-
las; 2

- Servigo Social da Inddstria e Outros (fls. 1.175/1.185),
pretendendo o reexame de 14 clausulas.

- Ausentes contra-razodszs.

A douta Procuradoria-Geral opina no sentide do acolhimento
da preliminar de extingdo do processo, por auséncia de negociagido
prévia, a rejeigdo da prefacial de exclusdo da lide e o provimento
parcial dos recursos (fls. 1.194/1.199).

E o relatdrio.

voTOo
0 Recurso Ordindrio das Empresas de Radiodifusdo e Televisido
do Recife e Olinda deve ser examinado em primeiro lugar, por conter

matéria prejudicial ao mérito.

1 - RECURSO DO SINDICATQO DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSAQ E
TELEVISAO DO RECIFE E OLINDA

PRELIMINAR DE EXTINCAQO DO PROCESSO

Entende o recorrente deva ser extinto o processo, por ausén-
cia de negociagdo prévia. Argumenta gque em momento algum foi provocado
a negociagdo pelo Suscitante, tampouco foi convocado pela Delegacia
Regional do Trabalho para qualquer tentativa de acordo coletivo.

Verifica-se a procedéncia da preliminar.

Conforme o parecer de fls. 1.195, "de fato, ni3o ha nos autos
gualquer sinal de que o Sindicato-Suscitante tenha, ac menos, tentado
a indispensdvel negociagdo direta antes do ajuizamento do dissidio

TST- 11116029
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coletivo. Ndo houve negociagdo, nem hd gue se falar em impasse justi-
ficador da instauragao da insténcia.

Essa circunstdncia implica, sem divida, conforme a jurispru-
déncia firme da Corte, em extincdo sem julgamento do mérito.

Acrescento, ainda, que o Suscitante deixou de comprovar o
cumprimento das exigéncias atinentes ao escrutinio secreto na tomada
dos votos da Assembl%la Geral, bem comoc ndo instruiu a representacéo
com a norma revisanda

Foram suscitadas 73 empresas e sindicatos e ndo ha nos autos
um uUnico indicio da tentativa de negociagdo direta entre os litigan-
tes, restando desrespeitados os artigos 616, § 4¢, da CLT e 114, §
29, da Constituicéo da Repiiblica.

Ressalve-se, apenas, o0 documento de fls. 18, referente a
peticdo do Suscitante, enderegada a DRT, pela qual solicita a media-
¢cdo nas negociagdes. Mas nado hd seqliéncia alguma a isto, pelo que se
constata a auséncia de pressuposto de constituicdo do dissidio coleti-
ve (artige 267, IV, do CPC).

a= Com base na Jurisprudéncia Normativa n@® 01/TST, DOU PROVI-
MENTO ao recurso a fim de ser decretada a extingcdo do processo, sem
julgamento do mérito.

L 5 70 o & I b

ACORDAM os Ministros da Segdo de Dissidios Coletivos do
Tribunal Superior do Trabalho, a unanimidade, dar provimento ao recur-
so do Sindicato das Empresas de Radiodifusdp e Televisdo de Recife e
Olinda, quanto & preliminar suscitada, para/extinguir o processo, sem
julgamento do mérito, nos termos do artigo 267, IV, do Cdédigo de
Processo Civil, com ressalvas do Excelentissimoc Senhor Ministro José
Francisco, restando prejudicado o exame do restarte deste e dos demais

recursos.

Brasilia, 16 de novembro de 1993

MARCELO PIMENTEL -~ Tt exergicio “eventual Ma Presidéncia

ALMIR PAZZTANOTZO” PINTG D.--.ﬂ.

Ciente:  CARLO /ﬁ 7@ SVA PINTO

MGC/accl

SubprocuradorJGeral do Traba-
lho

TST- 11116029
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P.J. - L 7. - TRIBUNAL SUPERIDR DO TRABALHOD

PROCESSO - TST - {?9){9 Lo- ]Q@— 5’9?95’/%,2)

JUNTADA

NESTA DATA JUNTEI AO PROCESSO A PETICAQ DE

Fls. 1308 a. 009,

SUBSTABELEC IMENTO - Pet. TST- ,///
CUSTAS PROCESSUAIS - Pet. TST- P

- Pet. TST- /

(' )  RECURSO EXTRAORDINARIO - Pet. TST- .-
( ) RAZOES MO R.E. - Pet. TST- /
( ) " CONTRA RAZOES MO R.E. - Pet. TST- e
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ExmQ. Sr. Ministro ALMIR PAZZIANOTO PINTO, i
Dignissimo Relator do Proc. TST-RO-DC-59198/92.2 =
perante esse Egrégio TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO. it
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Process

SINDICATO DAS SECRETARIAS DO
ESTADO DE PERNAMBUCO, nos autos do processo em epigrafe, em

gque contende com Sindicato dos Bancose de Pernambuco e QOutros,
vem, respeitosamente, por intermédio de sua advogada in fine

assinada, opor, dentro do prazo legal,
EMBARGOS DE DECLARACAO

ao v. acorddc publicado no Didrio da Justiga de 10.12.93 (sexta-
feira), com fulcro no art. 535, inciso II, do CPC, pelas razodes

adiante deduzidas:

1. Ndo obstante a nobilissima lavra da
qual se origina o v. acérdiao embargado, apresenta-se o Sindicato
obreiro, por intermedio destes declaratdérios, em vista dos

fundamentos erigidos por ocasido do julgamento de f1. 1205.

2 Com efeito, ao acolher a preliminar de
extincdo do processo, arguida por apenas uma das 73 (setenta e

trés) entidades suscitadas, deixou o v. acdérdiaoc de examinar




A

-

aspecto de fundamental importdncia, no gque toca as clausulas

deferidas pelo Eg. TRT e sobre as quals erigiu-se a coilsa
Jjulgada, porquanto ndo foram objeto de recurso de nenhuma das
partes recorrentes, tendo havido em relagdo ao gque nelas resta

contido o tré&nsito em julgado.

g, Vai daili, para gue reste aclarado o r.
provimento judicial, impOe-se gue a conclusdo do v. aresto
consighe a ressalva em relagdo &as cldusulas com transito em
julgado, vez gque estas ndo podem ser mais alcangadas pela
decretacdo de extingdo do processo, sob pena de vulneragdo ao

art. 502, inciso XXXVI, da Carta Magna.

4. Frise-se que, em outras ocasides,
decidindo dessa mesma forma, houve por bem assentar esse Eg. TST
a ressalva gque ora se postula, pelo gque, diante desses
precedentes roga o Sindicato/Embargante o©¢ acolhimento da

postulacdo aqui deduzida, por medida de inteira e lidima

JUsSTICGCA!

Brasilia, 17 de dezembro de 1993.

Paula Frassinetti Viana Atta
Adv. OAB - DF n2 6.319 f

(substabelecimento de f1. 1.201).
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CoONCLUSAO

Nesta data, faco os presentes au-

tos conclusos ao Exmo. Senhor Ministro

ALNHR F-‘";’, ':iOiTG Relator.-
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROCESSO T S T N° ED-RO-DC-59198/92.2

CERTIFICO que a Secdo Especializada em Dissidios Coletivos,
hoje, em Sessdo realizada sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor
Ministro Orlandoc Teixeira da Costa, com a presenca do Excelentissimo
Senhor Subprocurador-Geral do Trabalho Doutor Jodo Batista Brito Pe-
reira e dos Excelentissimos Senhores Ministros Almir Pazzianotto,
relator, Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta, Hylo Gurgel, Ursulino San-
tos, Thaumaturgo Cortizo, Manoel Mendes, Indalécio Gomes Neto e
Roberto Della Manna, RESOLVEU, a unanimidade, acolher os presentes
embargos declaratérios para esclarecer que o processo foi extinto, sem

il julgamento do mérito, por auséncia de negociacdo prévia, resguardados
os efeitos da sentenca normativa regional em relacgdo as clausulas que
ndo foram objeto do recurso e dos acordos coletivos homologados.

EMBARGANTE: SINDICATO DAS SECRETARIAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO.

EMBARGADOS: SINDICATO DOS BANCOS DE PERNAMBUCO E QUTROS.

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de Sessﬁes; 07 de marco/de 1994.

/. o

' jﬁéﬁfﬁaﬁikizfiéﬁtiécizt
NEIDE A. BORGES FERREIRA /
Secretéaria do Tribunal
2s 603-0 ~—— ;
(6a. R)

¢

TST-11116001



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

REMESSA

Nesta data, fago remessa dos presentes

autos ao Gabinete do Excelentissimo(a) Senhor(a)
ALMIR PAZZIANOTTO

1ﬂ;hinﬁ 1994

Ministro(a)

STP/SA, de 1994.

JOSE ITAMA D
Assistente Secretdrio



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
4 TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

" PROCESSO N® TST-ED-RO-DC-59.198/92.2 - (Ac.SDC-1217/94) - 62 REGIAY™™

RELATOR : MINISTRO ALMIR PAZZIANOTTQ PINTO

EMBARGANTE: SINDICATO DAS SECRETARIAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

ADVOGADA : DR®* PAULA FRASSINETTI VIANA ATTA

EMBARGADO : ACORDAO DA SDC N° 1247/93 (SINDICATO DOS BANCOS DE PERNAM-
BUCO, SINDICATC DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSAO E TELEVISAO
DO RECIFE E OLINDA, SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE
ENSINO NO ESTADO DE PERNAMBUCO - SINEPE E SERVICO SOCIAL
DA INDUSTRIA - SESI E OUTROS

ADVOGADOS : DRS. ARTUR COUTINHO N. DE OLIVEIRA, EDMILSON BOAVIAGEM
A.M. JR., JOSE GOMES SANTIAGO E PEDRO PAULO PEREIRA
NOBREGA

EMENTA: Embargos Declaratdrios acolhidos.

Esta Egrégia Corte deu provimento ac recurso do Sindicato
das Empresas de Radiodifusdo e Televisdoc de Recife e Olinda, para
extinguir o processo, sem julgamento do mérito, por auséncia de nego-
ciagbes prévias.

0 Sindicato das Secretdrias do Estado de Pernambuco opés
Embargos de Declaragdo visando sanar omissdo no exame de aspecto de
fundamental importdncia, referente as cliusulas deferidas pelo TRT e
gue, por ndo terem sido objeto de recurso, sofreram os efeitos da
coisa julgada.

E o relatdrio.

Vistos, em mesa.

YOTO
CONHECO dos Declaratdrios.
MERTITO

Extinto o processo sem Jjulgamento do mérito, devem ser
preservados os acordos coletivos homologados pelo TRT e a sua decisio
normativa, na parte transitada em julgado.

No caso, foram objeto de recurso apenas as Clausulas 1°, 2%,
4%, 7%, -11%, 15, 204, 21%, 23, 26, 28%, 355, 36%, 384, 405, 4ls,

& 45°, 46°, 49* e 51*. A decisdo Regional transitou em julgado em
relagdo as demais cldusulas.

ACOLHO os Embargos Declaratdrios para esclarecer gque o
processo fol extinto sem julgamento do mérito, por auséncia de nego-
ciagbes coletivas, resguardados os efeitos da sentenca normativa
Regional em relagdo as clausulas que nao foram objeto de Recurso
Ordindrio e dos Acordos Coletivos homologados.

L5 O POBST O

ACORDAM os Ministros da Secdo de Dissidios Coletivos do
Tribunal Superior do Trabalho, a unanimidade, acolher os presentes
Embargos Declaratdrios para esclarecer que o processo foi extinto, sem
julgamento do mérito, por auséncia de negociagdo prévia, resguardados
os efeitos da sentenca normativa Regional em relagdo as cldausulas que
nado foram objeto do recurso e dos acordos coletivos homologados.

Brasilzzzégzzgﬁgégggg_de 1994.
ORLANDO _IE\IXEIFX; ﬂ"/cﬁSTA - PRESIDENTE
— e — o L.

<AIMIR PAZZIANOTTO

Ciente:fﬂ JOAO

0 - RELATOR

ITO PEREIRA - SUBPROCURADOR-GERAIL DO TRABA-
LHO
MGC/accl

TST- 11116029
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PROCESSO TST- £)200c  S5%/98 /62.2

REMESSA

Ao S.C.P. para certificar se hou-

ve interposigac de recurso da decisao

de fls. ﬁgﬁg, :

STP-SR, 22 de e Ge 1997 .

Wlysses CAntenio Coreéa

SERVICO DE CADASTRAMENTO PROCESSUAL
CERTIDAO E REMESSA
Certifico que transcorpu o prazo recursal, sem
a interposigio de quo'quer racurso. Transisado em
jubadg fago @ mmassa dos autos ao &g. TRT

fs —-Reglao, e para constayp, lavrei este nezm
ve1-scP_JI8 | A bl L2
Y e E’)"{\ g
scp

Gréfica TST
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. \essa destes autos

Nesta data fago Ten
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Arguive-se.

Recife, £/ /05/1994

P> SCWSR A&@aﬁw"‘dﬁ‘-‘%\“ﬁ_w};

IRENE DE BARROS QUEIROZ

Juiza Vice-Presidente,no exercicio

da Presid@ncias TRT 62 Regido

REMESSA

Nesta data, fago remessa do processo

as TRIDC- %O /4 —ac(o) Mguon Geald —

Becite. 12 ge OS5 de 1994
r:--..__d.

2P

Dirstor da Secrataria Judi€iaria /

N /

Recebida em__éz-gj @6; ?
ﬁAs H‘/‘;p haras -

(S

R. T. - Mod. 19




faed b _‘r‘.‘.tlf ‘
Mests 21130 s VITHVIYES
= Q BT o
. i &
e q—-—-“" b'b‘ de 19.——1-*
o O:,UG—F-" ' _'__‘__.."""_-—‘-
: T} B}

cata, ta0o jyakds o

s a4 peticdo

bedeh 5 8 =y 1833 /9%

s NG

4
Uy
kJI..‘.(,.‘..;L"

TBTJ?.C.'..‘ﬂLfﬂ

Reeil :
% O3de___ 3 __de 13‘17(%‘“&“—@““)—
Cireior u&i{x H‘na .sﬁz.umar e




=4

€, SERPRO

Empresa do Ministério da Fazenda Iv L
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PyRESlDEN"I:E;mSO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO.

PROCESSO N° 40/91 - 6" TRT/RECIFE - PE TR
SINDICATO DAS SECRETARIAS DE PERNAMBUCO

SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS -
SERPRO, empresa piblica federal, ja devidamente qualificada nos autos do
processo supramencionado, por sua advogada e procuradora infrafirmada,
vem, 4 digna presenga de Vossa Exceléncia. requerer a expedlgao pela
Secretaria de CERTIDAO DE EXTINCAO DO FEITO E TRANSITO
EM JULGADO.

Termos em que,
Espera Deferimento,

Brasilia, 17 de fevereiro de 1997.

1 (Ni DI ILH TRA DI MH(i

OABDI"11.351
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO
R ECIl PE

CERTIFICO,em atendimento a petig8o do SERVIGO FEDERAL DE PROCESSA-
MENTQ DE DADOS~SERPRO, protocolada sob o ne@ TRT-01879/97, que o
DISSIDIO COLETIVO TRT-DC~40/91, entre partes: SINDICATO DAS SECRE~-
TARIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO(Suscitante) e IPA-EMPRESA BERNAMBU~
CANA DE PESQUISAS AGROPECUARIAS E OUTROS (Suscitados), foi julgado
pele Colendo TST, em Recurso Ordinfirio das suscitadas, extinto eenm
julgamento do mérito, por ausé@ncia de negociagdo prévia, nos ter -
mos do art. 267, IV, do CPC. Certifico ainda que aquela C. Corte ,
acolhend® Embargos Declaratfrios do Suscitante, esclereceu gue o
processo foi extinto sem julgamento do mérito, resguardados os el 3
ffeitos da sentenga normativa Regional, em relagdo 8s cl&usulas '
que ndo fovam objeto .do recurso em apreciagio e dos acordos coleti
vos homologados. Dada e passada nesta cidade do Recife-PE, aos 04
de margo de 1997, Eu, Edileusa Barbosa de Freitas datilografei a
presente, que val assinada pela Diretora da Secretaria Judicidria.

Wi, W, oo e Clagudolo

NYEDLTA| MENEZES SOARES DE AZEVEDO

Diretora da Secretaria Judiciéria

- Mod. 45



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAO

Ruoc. TAT-0C-040 /41

JUNTADA
Nesta data fago juntada da pe_tlglo
protecolads sob e n.o TRAT “06526 ) / i

aos autes do preeesso n.

1 -0C- 040 /41 :
Recite, |5 _deo_ 0D de 1991 ( 54 {LLI’L)

] 4 U—E& (!
Direter de-Setretaria Judiciria




.,

3 ./"b‘k“h I L ) .\-
- G N
!f_ gﬁ TRT "\
5 8.+ Rexide

EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REG § DO
TRABALHO DA 6" REGIAO. V)

in Fis: Lli
7

SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS
(SERPRO), nos autos do Processo TRT - DC 40/91, em que contende com
SINDICATO DAS SECRETARIAS DE PERNAMBUCO, vem mui
respeitosamente a presenga de V.Exa., requerer a juntada do incluso
instrumento de procuragdo e substabelecimento, para os efeitos de lei e que
doravante constem das notificagdes, intimagdes e publicacdes rclativas ao
processo, 0 nome do advogado constituido, ROGERIO AVELAR, OAB-DF
4337, com escritorio sito no SCS - Edificio Gilberto Saloméo - 14° andar - sala
1401 - Brasilia/DF.

Pede deferimento.
Brasilia-DF, 07 de maio de 1997.

ROGERIO AVELAR
OABKDF 4337

? J/'J/D&/{_/\
GUSTA

RE DE ARRUDA
AB/DF 12,386
%

SCS - Edificio Gilberto Salomao - 14° Andar - Telefone: (061) 226-9670 - Telefax (061) 225-2360
CEP 70305-900 - Brasilia - Distrito Federal
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Empresa do Ministério da Fazenda ;:' g5 v Pagide
SEDE 21
Telarcm-fosums 2611 wﬂ_ oA
SGAN Quadra 801 MODULO V Fex. (051)226-5417 \
70896-900 Brasiha OF Tolex. 061-1940
Brasi CGC 42 6831111000107
PROCURACAO

Por este instrumento particular de procuragio, o Servico Federal de Processamento de
Dados (SERPRO), empresa publica federal regida pela Lei n® 5.615, de 13.10.70, com sede em
Brasilia/DF, no SGAN, Quadra 601, Mddulo "V, inscrito no CGC/MF sob o n® 33.683.111/0001-07,
neste ato representado por seu Diretor-Presidente, SERGIO DE OTERO RIBEIRO, brasileiro,
casado, economista, portador da Carteira de Identidade n° 1.577.753-IFP/RJ, nomeia e constitui
seus bastantes procuradores: 1°) ULYSSES ALVES DE LEVY MACHADO, OAB/DF n°® 5.853,
solteiro; 2°) GISONEIDE VIEIRA DE MELO ASSIS, OAB/DF n° 11.351, casada; 3°) ESTHER
MARIA DOS SANTOS FILGUEIRA, OAB/DF n°® 7.581, casada; 4°) LICIA SARAIVA GOMES DE
BARROS, OAB/DF n° 8.531, solteira; 5°) MARCOS ANTONIO FERREIRA DA SILVA, OAB/RJ n°
64.487 e OAB/DF n° 1.257-A, solteiro; 6°) MARTA MARIA MARQUES DE ARAUJO, OAB/DF n°
10.742, solteira; 7°) SALVADOR ALCOFORADO DE PEREIRA, OAB/DF n° 7.291, casado; e 8°)
SAMUEL BARROS, OAB/DF n° 7.715, casado; estes residentes e domiciliados nesta Capital; 9°)
ERNANI OLIVEIRA DA SILVA, OAB/RJ n°® 12.520, casado; 10°) LILIAN AVALONI GUEDES
AZEREDO, OAB/DF n° 9.924, casada; 11°) VALDIR VIEIRA, OAB/RJ n® 40.796, casado’ estes
residentes e domiciliados no Rio de Janeiro-RJ, e 12°) WANDERLEI FERNANDES DOS
SANTOS, OAB/RS n® 7.185, casado, residente e domiciliado em Porto Alegre-RS, todos
brasileiros, advogados, outorgando-lhes os poderes da clausula ad judicia, para o foro erh geral
e 0s especiais de transigir, desistir, firnar compromisso, fazer acordos e conciliagao, receber e dar
quitagdo, levantar garantias referentes a depésitos recursais, para, em conjunto ou
separadamente, independentemente da ordem de nomeagéo, representar o Outorgante em todos
0s processos judiciais ajuizados pelo ou contra 0 mesmo, perante quaisquer instancias da Justica
comum ou especial, podendo elaborar defesas, interpor recursos, celebrar acordos, bem como
perante qualquer repartigio publica, inclusive todos os 6rgdos componentes do Conselho de
Recursos da Previdéncia Social, praticando todos os atos necessérios ao fiel cumprimento deste
mandato, podendo, ainda, substabelecer, com reserva, os poderes ora conferidos. Aos trés

primeiros, ao 9° ao 10° e ao 12° Outorgados confere, vedado o substabelecimento, o poder
especial de receber citagio.

| Brw2 de de 1.996

e
SE GIO DE OTERO RIBEIRO
Diretor-Presidente

CAPROCURA DOCUIALMwmim
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SERPRO ™
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Empresa do Ministério da Fazenda § ¢« “u
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Teletone (0611216-2811 i R
SGAN Quedra 01 MODULD ¥ Fax tGB!)E?B -5417 T
70855900 Breslia DF Telex (81-1940 N
Bresil CBC. 33 88311100C1-07 ) ;

w

V)

TERMO DE SUBSTABELECIMENTO

Outorgantes (Ulysses Alves de Levy Machado e
Gisoneide Vieira de Melo Assis) constituidos por
forga de insturmento particular de mandato firmado
pelo Sr. Diretor-Presidente do Servico Federal de
Processamento de Dados (SERPRO) em Braslia
em anexo).

Pelo presente instrumento, Ulysses Alves de Levy Machado, brasileiro,
solteiro, advogado, inscrito na OAB/DF sob o n° 5.853 e Gisoneide Vieira de
Melo Assis, brasileira, casada, advogada, inscrita na OAB/DF sob o n? 11.3581,

. na medida dos poderes que Ihes foram conferidos por intermédio do rnstrumento
particular de procuragdo, pela via do substabelecimento, na qualidade de
OUTORGANTES, nomeiam e constituem procuradores do Servico Federal de

Processamento de Dados (SERPRO): 1) Rogério Reis de Avelar, vitvo, msbnto
na OAB/DF sob o n° 4.337; 2) Gustavo Freire de Arruda, solteiro, inscrito na
OAB/DF sob o n® 12.386; ambos brasileiros, com escritério & SCS Edificio
Gilberto Salomao, 14° andar, sala 1.401, Cobertura, Brasilia-DF, investindo-os
nos poderes da clausula ad judicia, para o foro em geral, visando a que possam,
independentemente da ordem de nomeac&o, representar o outorgante original
(SERPRO) em todos os processos judiciais que sejam ajuizados contra o
mesmo, ou que sejam por ele ajuizados contra terceiros, em momento anterior ou
contemporaneo a vigéncia deste mandato, perante quaisquer instancias da
Justica Comum, Federal ou Especializada Trabalhista, podendo elaborar
defesas, interpor recursos, celebrar acordos, bem como perante qualquer
reparticdo publica, inclusive todos os érgdos componentes do Conselho de
Recursos da Previdéncia Social, praticando todos os atos necessérios ao fiel
. cumprimento deste mandato, podendo, ainda, substabelecer, com reserva, 0s
._ - poderes ora conferidos, & excegdo do préprio poder de substabelecimento.

Brasilia, 05 de agosto de 1996.

%%%hado

Ulys
o Sy (TN Ll 8 Outorgante

de Vi‘é%?a‘aé‘f’ M%A@lsq

Outorgante

T e —
AABUBESB.DOCI\UALMmhacd
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SUBSTABELECIMENTO N

Suhsmbtlecemos nas  pessoas dos Drs. MARCIO DE
ANDRADE MORAES PINHEIROQ, brasileiro, casado, advogado inscrito na
OAB/PE sob o n® 11.757, ROZETI. FERNANDES DE ANDRADE MORAIS
PINHEIRO, brasileira, L"l‘uldcl advogada mscerita na OAB/PE sob o n® 12.689,
BRUNO DE OLIVEIRA VELOSO M. AFRA, brasileiro, solteiro, estagirio,
portador do RG n® 4.993.823 SSP/PE e CPF n° 020.572.534-14, REGINA
COELI MEDINA DE FIGUEIRE D(J brasileira. separada judicialmente,
advogada inscrita na OAB/DF scb o n° 1324, GISLAYNE MIRANDA
CARAN BRITTO, brasileira, casaca, advogada inscrita na OAR/DF sob o n°
11.155, CLAUDIUS lABl() CARAN BRITTO, brasileiro, casado, advogado
mnscrito na OAB/DF sob o o 13.045 \ C. ALVES DINIZ, brasileiro, casado,
advogado inscrito na OAB/DI sob o n° 12.674. GILMAR JOAO DE SOUSA,
brasileiro, solteiro, estagiario inserito na OAB/DF sob o n° 1.869/E ¢ ANDRESA
FERREIRA CALDEIRA, brasileira, solteira, estagiaria inscrita na OAB/DF
sob o n° 2.011/E, IOdUb com escritorio profissional sito no SCS - Edificio
Gilberto Saloméo - sala 1401 - Brasilia-DF, os pudw.:, a nmum conferidos no

..............

mandato de fls. com reservas de iguais para nos.//1400 TR T

Brasilia-DI, 30 de abril de 1997.

R() ERIO AVELAR
OAB/DF 4.337

—
ARE DE ARRUDA
0;\15;’])1 12.386

GUS s

SCS - Edificio Gilberto Salomao - 14° Andar - Telefone: (061) 226-8670 - Telefax (061) 225-2360
CEP 70305-900 - Brasilia - Distrito Federal
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6' REGIAD

IRY ba. Regiao Extrato do Frocesso fag.
Prooesso o IRT/RCF00G40/91 Entrada ; 36/04/91
Procedencia
Processafdld :
SHECTTANIE(S) o GHND DAS SECRETARIA DO ESTABI DE PERNAN-
BUED
fidvogado{s) . RICARDO ESTEVAD DE OLIVEIRA

SUSCTTADD(S) . IPA-EMP PERNAMBLCANA [E FESOUISAS ASRTPE
2 CUARTAS E CRRAGSLO73)
fidvegadals)

it
nJaa!mas 14003/97 0745

CAbASTRD EM 30/04/51 PS /
ENV. A0 PRESICENTE DO TRIGUNAL E 20/04791
ENVIADD i PROCURGDORIA E¥ 18/07/91
47 ENV. RELATOR(IRENE GUETROT) EM 29/07/9)
54 ENV. BEVISURIJGSE BONDIM) EM 07/08/91
‘MY, GEC. JUD. EH £2/08/%i
sxd ENVIADD A SEC TRIBUNAL FLEND ER 07/04/92
wik M PAUTA AGUARDANDD JULEARENTO BN 23/00/%2
f2¢ JULB:DEY PROVIFENTD PARCIAL ER 23/08/%2
=54 PUBLICADD ACORDAD EM 20/05/92
;:;-’JEHE‘», DECL. A INGT(248/98) BN 2S/05/9¢
f5e: R0 P/ TSTI3943/92) BN 26/05/92
#3530 P/ TST(ROGS/92) BN £B/05/92
w4 [0 P/ TSTIT3L7/988 EN B9A06/%E
bl 70 P/ TST(7220/9) EM 29106192
et K. SEC. JuD. EW 02/07449e
AT YAVIAIS 40 151 B4 17/08/92
lsa% RETORN DO TST EX 10/05/94
ra¥E JULBARD BN $0/05/9%
| R FROVIDD
w5 JULBADD EH £D/A05794
[ AEOLHIBO/ERTINTO 8/ JULE DO RERIIO
EAVIADD 40 £RGUIVO EN 0S/08/96
03/03/97 B, SECG, 4UD.
RETORND 1O ARQUIVE BERAL EH 0R/03/97
KT _ENCAM CERTIDAD A0 SERPRD EM 10/03757
ERWIADO AD SETOR BE MALOTE EY PR/04/97
FRUTADD PO ARGEIVE EH 30/04/9
{3/05/97 REG. OUNTADA GUIAS/UCUBTAS/DOCS SERPRI-DSCI PG; 06
eLa3/97

BUIELTO A ALTERACOES ATE O FINAL DO EXPESIENTE
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