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SINDICATO DOS CONTABILISYAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO
Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941 92’

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidénte deo Tribunal Rsgional do Trabalho d

Sexta Regizo, s g
Tribunal Regional do Travm.o
6.+ REGIAO {
Livro
Proc. 2C — 10 | 2
[ : 1 Hera: }.‘i}..i:‘?.
Serv. Cadast. Procassusl
> 0 Sindicato dos Contabilistas no Estado dz Pernambuce,
l com sede a rua do Progressc, n? 458, bairro da Boa Vista, nesta ci=-
dade, com assento nos artigos 616 § 32 o 856 da CLT, devidamente re

presentada neste ato, por se Presidenta e por seu advogado (precura
gao anexa), infra-assinado, em cumprimsnto 3 deliberac3oc da Assembléia
Geral Extraordinaria efetivada no dia 16 (dezesseis) do més flusnts,
vam suscitar psrante U, Exz., a instauragED do competente pissinio &
COLETIVD contrz as Federacgoes, Sindicatos Patronais, Empresas e Asso-
ciagoes, entidadss representativas dos empregadores, constantes da ra
lagac anexa, Qque passa a fazer parte integrante da presente inicial,
coclimande regra normativa, o que faz com fundamento na lei s fulcro
nas seguintes razoes ds fato 2 d2 direito,

Como @ fato notdric o aumento do custo de vida, tornou
insufdcientes os salarios qua vam sendo pagos aos contabilistas, des-
se modo impos-se a implantagac do Piso Salarial = outras melhorias /
aos integrantes da categoria representada pelc suscitante, sob pena
de desrespeito do disposto no artigo 766 da Consélidagac das Lasis do
Trabalho,

Que o presente Dissidio Coletivo esta sendo instaurado
na forma do artigo 616 § 3¢ da CLT, ou seja dantrec do prazo nele es
tabslecido, assegurando assim a data-base, tendo em vista a sentenga
normativa am vigor para qus possa tsr vigéncia imesdiata apos seu jul
gamento.

Com efeito, o pleite, cbjeto do presente Dissidio a fa-

2 vor dos empregados contabilistas, compreendendo das categorias dos
Técnicos nivel médio e dos Contadores nivel superior, nao so em fun=
¢3o da lei, como também, de conformidads com a determinagao da Assem
bléia Geral Extraordindria, realizada normalments, tude como ss v&

na Ata da sludida Assemblaia,

/t/L' & Ante ao exposto, e de acordo com as reivindicagoes ja
¢ (Prop
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO
Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941 ng

discutidas e aprovadas em Assembléia Geral Extraordindria Ata
clusa, decidiu a categoria profissional representada pelo ora sus-
citante, pleitear 3s seguintes cldusulas:

Ccldusula Primeira - Da Data Base - Fica assegurado o dia 04 de a=-
bril de 1989, como data base da categoria, em virtude do deferimen
to pelo Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regifio, no Dissidio
Coletivo da Classe Contdbil - Processo n2 TRT-DC-12/88.

cldusula Segunda - Do Piso Salarial - De acordo com a deliberagao'
da Assembléia Geral Extraordindria realizada em 16 de marco de 19-
. > 89, que fixou em (cito) saldrios minimos de referéncia o Piso sald

rial, ou saldrioc normativo, correspondente ac saldrio de ingresso.
Ficando expressamente convencionado que a Categoria Profissiocnal /
Contdbil naoc percebera valor inferior ac ora fixado.

Cldusula Terceira - Da Produtividade - Os empregadores’ pagario acs
empregados 10% (dez por cento) a titulo de produtividade.

Cldusula Quarta - Da Corregio Salarial - Os empregados terac seus
saldrios reajustados com base na variagao dos indices inflaciona-'
rios calculados pelo Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudos-Socio~Economicos - DIEESE - no periocdo compréendido entre’
o més em gque se verificar o uUltimo reajuste e o més que anteceder'

a assinatura da nova Convencgao.

cldusula Quinta - Das Horas Extras - As horas extras gque excederem

2 jornada normal de trabalho serao remuneradas a mais, com os se~'
guintes adicionais: Em mais 100% (cem por cento) de 22 a 6% feira:
em mais 150 (cento e cinquenta por cento) sdbado e em mais 200%(du
zentos por cento) domingos e feriados.

cldusula Sexta - Do Adicional Noturno - O adicional noturno a que’
se refere o art. 73 da CLT sera pago ac trabalho executado entre
20(vinte) horas de um dia, as 05 (cinco) horas do dia seguinte na

base de 50% (cinguenta por cento).

cldusula Setima - Das Homologagdes das rescistes com qualgquer tem~

po de servigo deverdo ser realizadas no Sindicato, e seus pagamen-
tos, terao o prazo de 08(oito) dias dteis, contados do fim do pra-
zo do aviso prévio mesmo que dispensado do comparecimento ao traba
lho durante o seu transcurso sob pena de pagar o empregado demiti-
do uma multa de 01 (um) dia de saldrio, por dia de atrasc que fa-
zia jus se continuasse empregado.

~
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO
Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941 ()

Clidusula Oitava - Das Cestantes - Além da estabilidade provisori

de gque trata o art. 392 da CLT. a gestante terd 60 dias apds a 1li

cenga que faz jus.

|

cldusula Nona - Do Auxilioc Doenca - Os empregadogésfarao a comple=-'

mentac3o do auxilio doenga pago pela previdencia Social possibili-
tando ac empregado nic sofra diminuigdc do seu saldrio, depois do
162 (décimo Sexto) dia ao 90° (nonagésimo) dia e apds a volta do '
empregado face o auxilic doenga, terd a ele a estabilidade em mais
180 (centec e ocitenta) dias,

*» Cldusula Décima - Da Estabilidade no Emprego - Os empregados abran
gidos pele presente Dissfdic , terdo direito a estabilidade no em-

) prego, durante o prazo da vigéncia da presente Convengio.

cldusula Décimq Primeirm - Do Prazo De Pagamento Dos Saldrios - As

empresas pagarao os saldrios de seus empregados Contabilistas im-'
preterivelmente até o dia 30 ou 31 do més respectivo.

Ccldusula Décima Segunda - Do Transporte - As empresas que jd conce

dem transportes aos seus empregados, completo ou integral, se com-
prometem a manter os aludidos servigos nas mesmas condigdes jd pra
ticadas. Pardgrafo-Unico. As empresas gue nao estejam enquadradas'
no"Caput" da presente Cldausula; sge comprdﬁetem a instituir logo a=-
pos a assinatura da presente €onvengao o sistema de "Vale Transpor
te", nos termos da Lei 7418/85 e seu regulamento, Decreto 92.80/85

Cldusula Décima Terceira - Do Avigo Prévio - Os empregados gque te-

nham 03 (trés) anos de trabalho na empresa, guando demitido, terao
direito a um Aviso Prévio de 60 (sessenta) dias, acrescidos de 01'
(hum) dias para cada ano de servigo prestado ao empregador. Mais
conseguinde o Contabilista um novo emprego, as empresas concordam'
em rescindir o contrato sem o cumprimento do restante do aviso e
sem onus para o demitido.

cldusula Décima Quarta - Comiss3aoc de Trabalhadores Contabilistas -

Fica que as empresas de mais de 10(dez) contabilistas sera eleito’
um Delegado Sindical para representagac da Categoria junto ao ora=!
3 gac de classe.

cldusula Décima Quinta - Dos Descontos Dos Associados Sindicaliza-
dos - Os empregadores efetuarao o desconto das mensalidades dos em
pregados, fazendo o respectivo depdsito na Caixa Econdmica Federal

- Pernambuco, Agéncia Guararapes - conta 236584-7, remetendo poste

, riormente a relagaoc dos contabilistas e xerox (cdpia) do depdsito’

ria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 222.2378 - 221.5458
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO
Eundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941 OS

o Sindicatc dos Contabilistas. 4%i;l

- cldusula Décimq Sextq - Do Quadro de Aviso - As empresas permitem éé
: locarem qualquer aviso do Sindicato desde gue os mesmos tenham notas
. de interesse dos Contabilistas, bem como de cdpia de Convengdo ou Dis
sidio pelo periodo de sessenta(60) dias a partir da homologagao/pu-"

blicagao.

Cliusula Décima Setimg - Da Verba Assistencial - No primeiro més em
que forem pagos salarios resultantes do presente Dissidio, os empre-
gadores descontarao em favor do Sindicatoc dos Contabilistas no Esta-
> do de Pernambuco a importincia equivalente 3% (trés por cento) do sa
lirio de cada empregado, sindicalizado ou n3o, podendo este se oposi

- onar ac desconto, desde que faga por escrito ao Sindicato no prazo '
de 10 (dez) dias da assinatura do Dissidio, ou publicagdo do Acordaa

Ccldusula Décima Oitava - Da Transferencia Provisdria - Nao obstante'
o pardgrafo 32 do Art. 462 da CLT e ocorrendo transferencia provisc=-
ria, o Contabilista percebera 35 (trinta e cinco por cento) de adici
onal de transferéncia sobre rendimentos.

» - .

Clausula Décima Nona - Do Abcno de Falta Ao Estudante - Sem prejuizo
de seu saldrio é facultado ac estudantescontabilista, ausentar-se do
servico para realizagdo de exames escolares, nivel técnico ou univer

sitdrio, desde que comunigue a empresa por escrito previamente e pos

terior comprovagiao.

Ccldusula Vigesima - Do Atestado Médico - Nos termos previstos nos pa

riagrafos 12 e 22 do Artige 79 do regulamento de Beneficios da Previ-
dencia Social - Decreto 83.080/79, as empresas gue possuem servigos'
médicos prdprios ou em convénios, se responsabilizarao pelcs exames’
médicos de seus empregados, bem como pelos atestados médicos para a-
bonos de faltas, somente encaminhado os mesmos a previdéncia Social,
quando a duragao da incapacidade ultrapassar a 15(quinze) dias, res-
salvadas as emergéncias legais, ressalvadas as hipoteses mais favora
veis ja existentes.
Pardgrafo Primeiro - Para as empresas n3c enquadradas nas hipdteses'
3 acima, as doengas dos empregados serac comprovadas mediante atesta-'
dos médicos expedidos de acordo com a ordem de preferéncia estabele-
cida no § 22 Art, 6 da Lei 605 de 05/01/49, ressalvadas, ainda as e-
mergéncias Legais.

?f-Para'grafo Segundo - Os atestados médicos expedidos na forma do § 1¢'
supra, somente terac validades para fins de abono de faltas com cbse

Sede Prépria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 222.2378 - 221.5458



SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUC

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembra de 1941

///'
dncia das formalidades previstas na portaria 3299 de 20/02/84—MPA5€%

T Clausula Vigesima Primeira - Do Dia Nacional Dos Contabilistas - fi-
ca estabelecidos que no dia 25 de abril por ter side instituido o /

dia nacional do Contabilistas, o qual sera considerade como o dia de
repousc remunerado e computadec no tempo de servigo para todos os efel
tos legais.

J f cCldusula Vigesima Segunda - Da Garantia Aplicavel A Comissao Salarial
- Os membros da Comissao de saldriorda categoria profissional, atual

:> mente na gqualidade de empregados, e gue assim este instrumentoc, a ) 4
i partir do momento em que este Dissidio se torne juridicamente wdlida

' até o seu término gozarﬁo as prorrogativas no emprego.

Clausula Vigesima Terceira - Da Multa - A inobservancia das obriga-'

goes de fazer estipuladas no presente Dissidio, acarretard uma multa
de 2(dois) MVR (maior valor de referencia) para o empregador, reduzi
da a metade se a violagdoc partir do empregado Contabilista.

Clausula Vigesima Quarts - Dos Comprowantes de Pagamentos - As empre

sas ficam cbrigadas a fornecer comprovantes de pagamentos da remune-
ragac gue lhes fagam, contendo identificagio da empresa e os descon-
tos, bem como a parcela do FGTS, e coplg do contrato de trabalho, /
guandc houver, mesmo de experlenc1a.

Clausula Vigesima Quinta - Da ﬁnotagao da CTPS - A anotagao do Con-'

trato de Trabalho na €arteira Profissional devera conter a nomencla-
tura da profissdoc do Contabilista, assim entendendo-se os profissio-
nais habilidados como contadores e técnicos em contabilidades na for
ma do art. 22 do Decreto-Lei 9295 de 27/05/46, independentemente de
denominagdc interna do cargo que ocupe, desde que contratado para e/
ou passe a exercer atividade privativa de sua profissao.

-

cldusula Vigesima Sexta - Da Estabilidade Aposentadoria - Fica asse-

gugado o direito a estabilidade no emprego, até pelo prazo de 5 (cin

co) anos ao empregado que garanta com esse prazo a sua aposentadoria
cuja rescisao do contrato de trabalho somente poderd ser feita por '

justa causa devidamente comprovada mediante inquérito judicial, fl— i
cando estdvel o empregado até a aposentadoria.

Clausula Vigesimg Setimg - Do Quinquénio - Serd assegurado aZ%odos /
os empregados P pagamento correspondente a 10% (dez por cento) do
respectivo saldrio por cada 5 (cinco) anos de trabalho na mesma em-'

/4C/V - presa empregadora.

Propria"— Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 222.2378 - 221.5458
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUC'@Q/

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941

Nestas condigdes, acolhidas as razoes do pedido, vem
o Sindicato suscitante na conformidade da lei que rege a matéria, /
protestando por todas as provas Admissiveis em direito, requerer a

citagac das Federagoes, Sindicatos Patronais e demais entidades con~
soante Rol Anexo, para responderem, querendo aos termos da presente'

demanda, sob as penas da lei, acompando-a até final decisdo, ocasifo

. ] em gue se_]a. julgada procedente, nos termos da pena exordial e com as'
. cominagoes Legais.

Nestes termos pede deferimento.

B Recife, 30 de margo de 1989

%ﬂ%’ ,«w/wéoabéﬂ.

RBdwalde Gopfs de Souza AdviOAB_PE_ 3035

B!
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUC
Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941  €)

)

PROCURACGADO

>

]

> Pelo presente instrumente particular de precuraggc c SINDICATO
D05 CONTABILISTAS 1O ESTADO DE PERNAMBICO, com sede & rua do

. Pregresse, n? 458, bairre da Boa Vista, Recife- Permambuco,pe-

lo seu pregidente abaixe agsinade, nomeia e constitul seu bag.
tante prcecurader ¢ Dr, EDWALDO GOMES DE SOUZA, brasileirogy ca-
sade, advegade, OAB_PE- 3035, CPP- 021367084-49, com enderego

4 rua do Progresso, 12 453, Boa Vista, nesta cidade, onde rece

be intimagces, 2 quem ocuterga os poderes Ad Judicia et Extra

e em egpecial para intentar DISSIDIO COLETIVO contra ag Federa.
geces, Sindicato patronaig, Empresas e ﬂssociagges, relacicnadag
na pega inicial, podexndo o outorgado assinar e requerer, inter
por e contra. armgoar recursés em qualquer Ingtdneia ou Tribuo
ral, acerdar, discordar, discutir, de¥istir, e tude mais gue
se fizer necessdric ac bem @esempenho do presente mandato, iﬁ_

-

clusive substabelecer com ocu sem reserva de peoiereg,

Heeife, 22 Marce £~

'*ARTORID

e T;EI ERJS&;QPF% :

/ mpesador Pog
224-1408 M'o

Fane:
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO
Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941 (&

RERAGAO DAS ENTIDADES PATRONAIS,{FEDERAGOES, SINDICATOS, EMPRER
E ASSOQIAQOF@.

\)Q FEDERAGCAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO -

End. Av. Cruz Cabugé, 767- Santo Amaro- Recife. -50-O4 o

XFederagao do Comercio Varegista do Estado de Pernambuco

B fvraso
End., Av. Viseonde de Suassuna, 255- Boa Vista- Recife - sD.0S©

\ 3. Federacdo do Comercio Atacadista no Egtado de Pernambuco

End. Av. Guararapes, 120 - 72 - Santo Antonio - S0 /0

‘4, Federagao das Associacoes Comercials de Pernambuco

End. Ave Rio, Branco, 18 - 12 Recife. - 5U-030

‘' 5, Sindicato do Comercio Atacadista de Tecidos e Vestuario.

End. Av. Guararapes, 120 - 7%ndar- Santo Antonio - So-o(©

\ be Sindicado do Comercib Atacadista de Generos Alimanticlos

End. Av. Guararapes, 120 79 Andar Séntonio - Recife —gu 01 -

F?{__Sindicato dos Hoteis, Hestaurantes, Bares e Similares de Per_

nambucoe
End. Av. N. S. do Carmo, 60- 22 andar - Santo Antonio - Sp-o/o

k‘}[\Sfm_dicato da Construgao Civil no fstado de Pernambuco

Fnd. Estrada do Arraial, 2791 - Casa Amarela - sp.ps7.

}Q Sindieato da Indmstria Metalurgica, Mecanica s de Materiasid
Eletricos do Estado de Pérnambuco

End. Rua Viscondessa do Livramento, 130 Boa Vista - g, ci0.

Sede Propris — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 222 2378 - 221.5458
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO
Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941

2 8 \% Sindicato das Industrias de Trigo e Massas Alimnenticias e
Biscoltos no Estado de Pernambuco

End. Av. “ruz “-abuga', 767~ Santo Amaro - S004°

; X, sindicato Varejista e Material Eletrico o. Aparelho Eletrodomss-
i tico do Recife.

End. Praga Machado de Assis, 63 - 7° BHRAR BOA VISTA - S0.0eo

A % Sindicato dos Lojistas do Comsrcio do Recife

End. Praga Machado de Assis, 63 - 7° Boa Vista sp.-oco
k 13. Sindi-ato das Empresas de Transportes de Cargas de Pernambuco
Ende Ave Mal. Mascarenhas de Morais, 1482 - 19 S/ l-Imbiribeira
Si1-o4o
14, Sindicato das Empresas de Seguros Privados e Capitalizagao no
Estado de Pernambuco
End. Av. Cuararapes, 15% - 3% Santo Antonio - sp.0¢O -
\

— 15, Sindicato das Empresas de Trensportes de Passageiros de Per-
nambuco. '

-- P
Ende Ave. Rosa e Silva, 2175 - Tamarideira - Recife - Sz.osv _

| 16. Sindicato das Industrias Farmaceuticas do Estado de Pernambuco

-End, Av. Tonde da Boa Vista, 250 - Anexo Apto. 1110 Boa Vista
sU-CE€ED

N\ 17. Sindicato doC8mercio Atacadista de Maquinismo em Geral no
_Estado de Pernambucc |
End. Av. Guararapes. 120- 79 andar Santo Antonio - SO'0(O
N\ 18, Sindicato do Comercio de Generos Alimenticios do Recife

End. Rua Sete de Setembro,313 1° RYRAR- BOA VISTA- sooso

\‘%\Sindicato do Comercio Varjista de Calgado do Hgecife
A End. Av. Viseconde de Suassuna, 255 - Boa Vista - sv. ovv.

-

Sede Prépria —_-’.Rua do Progrésso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50 070 - Fones: 2222378 - 221 5458



SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO
Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941 \\

\ j?§§~81ndicsto das Industrias de Doces, Conservas Alimenticia¥ de
Pernambuco

End. Av. Cruz ?abugé, 767~ Boa Vista- su-oyo

\ o Sindicato do Comereio Varejista, Maquinismo e Tintas do Recafe

End. Ave. Visconde de Suassuna, 255- Santo Amaro ( Boa Vista)
§0-0SD .

|\ 22, Sindicato do Comercio Atacadista de Algodao e Outros Fibras
Vegetais de Pernambuco

Ende Av. Guararapes, 120 7% Andar Santo Antonio . $D-0(©

\ 3§£:Sindicato da Industria de Fiacao Tecelagem e Malharia de Per-

nambuco

End. FRua Tabira, 85 - Boa Vista - sv.esp

_ﬁJQH. Sindicato da Indugiria de CERVEJAS AGUAS MINERAIS de Pernmg

buco

End., Av. Portngal, 716- Boa ﬁ]etg -Sa2.0t0

\}QESindicato de Torrefacao @ Moagens de Café no Estado de Pernam-
buco

End. Ave. Cruz Qabugé, 767- Santo Amaro - SO.clyo

\ 26+ Sindicato das Empresas de Radiodifusao de Recife e Olinda.

ind. Rua da Unido, 295- sala 407 - Boa Vista -y¥o osv

\ 5 i 75
?)i. Sindicato das Industrias de Sabao e Velas no Estado de Per-
nambuco

*»
End. Av. Crug Cabuga, 767 = Santo Amaro - S0.0 4o

\“3£; Sindicato do Comercio V,rejista e Acessorios de Automoveis

do Beeife

il —
//L End. AV. Visconde de Suassuna, 255- Boa Vista. -~ $©.0%c
Sede Prdpria — do Prggms?a, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 222.2378 - 221.5458



SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO
Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941 \g/

X

End. Rua Vigario Tenorio, 106 = 62 Andar Recife - y0-©30

A ;Ek Sindicato dos Bancos no Estado de Pernambuco

\'jb% Sindicato das Industrias de Acucar do Estado de Pernambuco

End. "ais da Alfandega, n? 130- Ricife -¥D.030

. \ 31. Associacdo Noddestina de Hospitais e Casa de Saude de Per-

nambuco

Ende. Rua Marques Ambidm, 575/7 Ilha do Leite (Boa Vista) -Jooye

\ 32. Telecomunicacdss de Pernambuco S/A- TELFE

Av. Afonso Olindense, 1513 =~ Varzea - Recife so0.7¢;

\‘Eﬁi Companhia Hidroeletrica do Sao Francisco - CHESF.

End. Fua Dr. Elphego Jorgegde Souza, n? 333- San Martin-Recife
S0.7¢6 |

\}(. AOMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO- CELPE

Bnd. Av. Joao de Barros, 1l1- Boa Vista — 4 .050

-

\;?g;\“ompanhia Pernambucana de Seneamento #COMPESA

™ -~ ~ g ; — %
End. Ave. Cruz Cabuga, 1387 -“Banto Amaro -—5° olto

kﬁ?é{ fompanhia Pernambucana de Borracha Sintetica- COPERBO

A p@«W
ind. Km- 99 - SR- 101- Cabo (Rua do Hospicio, 601-B. Vista)
SY.s50¢ $0.0%0

N 37. Telecomunicagoes Brasileiras 5/A- TELEBIAS

\ End. Km 12- Esgtrada de Aldeia -30.oee
}4& Sindicato das Indistrias Gréficas do Recife

End. AvV. Cruz Cabugéd, T67- 52 Sala "A"- Santo Amaro. . §v.o4o.

Recife, marfo de 1989

(

¥

Sede Propria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 222.2378 - 221.5458
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Recife, Quarta-feira, 22 de Feverciro de 1989

44" DIARIO DO PODER JUDICIARIO

PUELICASAC DZ ACOHDAC DO TRIBUFAL REGIONAL LO
TRABALHO DA SEXTA R2GIZ0

TRIBINAL PLETO

DC-T3T-4c.12/68 - Pleno

3IZLATOR : JUIZ MILTON LYRA

SUSCITANTE # SIKDICATO DOS CONTABILISTAS KO ES
TAD0 DE PERNAMBUCO

TUSCITADC3 = SIMDICATOS FATRONAIS, ASSOCIAGUES,
E BPRESAS (33)

EVC3A0S @ EDWALDO GOMSS DE SOUZA, NEY RODRI

GUES ARADJO, AGENOR ALVES PEITOSA,

BLASCO EMERSON R. A. DE ANDRADE, AR

TUR COUTINEQ NETO DE OLIVEIRA, T3RF-

" ZIWHA LE JESUS D. CARFEIRO, FRANCISCA

TZRZZA TEWCRIC DE ALBUQUERQUE, ANTONIO

CARIGI G. LE ARATIO, JOSE CARIOS C. TE

£RACJC, FEDHC PAULO PEREIRA NOBREGA, SYL

VIO AUGUSTC DE RANGEL INJREIRA, HERIBERTO
GJZDBS CARNEIRQ, NICODEMUS L. PEREIRA,JOXO

BAPTISTA D4 POUSECA, MIGUEL ¥RANCISCO D. IE

B. TARTAIHO, SURIA IKARIA P. GUERRA, IUIZ DR
ALECGIERGIE P. UE CLIVEIRA FILNO, MANOEL PER-
TANLES J2 LIMA, JOK) CORRZTIA PILHO, BUSTACHIC
#. DE KCRAZS, ANTUNIC HUNHIQUE DA FONSECA, PEDRO

OLIMFTC A BOCHA, PZDRO CHARLES TASSELL, RICAR

LG sNTONTIO DE B. LZITE, WART:. DG SOCORRO €.TA

STLVA KZLI0, ANA NMARTA PADILHA NETTO DE KIN-

LOWyA, GICRIA RUTH DE ARAGJO, NUNCY DE BAR-

AC5 CORRETA = CARLCS DI BARROS ARAGIO

| FROCELZNCTIA 5 REVIPE - PE \ e o
| psgENt : £ ipdfecut{vel a competdpeia da
'\ Justiga dg Trabalho, pare fizar piso salarial ,
tlem face uy nove texto constituciopal, que am-
" ipli0a © seu poder normativo. lias ce o prodesec
. 4a%c oferece nenhum dodo estatfstico, ou de gual
(quer oitra netureza, que poatu levar o Tribunol
. |2 estulelecer ¢ piao da eatesorin, impSe-se o
lsriingde da cldusula respectiva, cem julgamento

ido zeritof DETISE0L ACCHU AN 05 Jufzes do Tribu~"
aal Regiecnel do Tratalho da 63 Reglfo, por ung-
nimidade, de acerde com o parecer da Procurado-
ria RBegional, na@o conhecer como preliminar & a-
legagio de caréncia de agdo, wrgafda pelos sus-
mitrions: por unanicidade, de acordo com o pare-
zer ¢a Prusuradorin Pegional, ucolker a preiimi
nzs de exclusfo da Federagho daus Inddsirias do
Estafo le Pernsmbuco da relag8o processual, por
Titinidale de purte; por unanimidede, de a-

awllD

e p—

¢ ¢orlo coum o parecer da Procursdoria Regional,rs
| Jeltar o preliminar de flegivinddnde da parte |
aregnfida pela CHISF - Cia. Hidrooldtrien do 5o
Frapzisco; por wnanimidads, de acurdo com o pa-
c recer da Procuradoric Regional, 1ejelter a pre-
“licinar de extingBo de processo sem julgamento
‘40 nérito, srgifda pelo dindicato dao Empresas
de Rilio e Televis@o do Recife & Olindajpor una
riziiale, rejeitar a preliminar de extingdo do
jrocenso sem julgamento do mérito, por inexis-
,tdncia de notificagdo prévia dos suscitados, pa
‘re tentativa de neguciagBo coletiva; por unani-
" cidede, rejeitar a preliminar de {ilegitimidade
ativa do suscitante para promover o dissfdio e,
finalzente, rejeitar, por unanimidsde, & preli-
minar de ilegitimidade passiva do Sindicato des
IT=rresas de Rddio e Televisdo do Recife e Olin-
da para integrer a relsgdo pro-essual. MERITO:
deferir em parte o presente dissfdio coletivo,sa
' fim de que produza seus jurfdicos efeitos, nas
. seguintes bases: Cldusula 18 -.DAS PARTES: por
unanimidade, de acordo com o parecer da Pracura
‘doria Regional, deferida em parte: Sdo partes
{do presente dissfdio coletive o Sindicato susci
‘ilante, ® &8 empresés e Sindicatoe patronaie nao
‘exclufdos da relagiio procesmusl. Cidusula 28 -

A |

%@

DO OBJETO: por unmimideds, de acordo conm o be: 8

recer da Procura&ria Regionel, deferida em P
te: O presente disef{dic colstive tem por obje
v0 & estipulagio de condigfes de trabalho,inc
8ive quanto a0 aspecto salarial aplicdveis o’
&mbito dae respectivas representagdes, &a rela-;
¢oes individuaie de trabalho cantidas entre gg’
érpresas suscitadas e empregados definidas nas
clausulas seguintes. Gliusula 38 - BENEFICTARI- |
081 por unanimidade, ds mcordo com o parecer da
Procuradoria Regional, deferida em parte :5ic be
neficlarios do presente diss{dio coletivo cs on
pregedos abrangidos no &nmbito da representagio
sindical da categoria profissional que traba-

i lhem para as empresas suscitadas e que exergam
glgtivamente a funcio de CONTADOR CONTASILISOA.

S

us.la 48~ PISO SALARTAL: por umjmdade.e::*

+5
i
2y
N

l:-“IH iﬂ___

£8ug.ia 48 ;
tintg a pressnts oléianla sem julgamente do =4

‘Wiito Tlduvula 50 - DA PRODUTIVIDADE: por mais-
ris, deferir em parte a presente reivindicagic
do suscitente para conceder a tdos 08 integraxn
tes da categoria profissional um mumento sale-:
al de 4% (quatro por cento) & tftulo de produti
vidade, vencido em parte o Juls Hélio Coutirio
Pilho; Glduswia 6% - CORRBGAO SALARTAL: por wua
nimideds, de acordo com o parecer da Proouralos
ria Regional, deferir em parte a reivindicagio’
de fla. para conceder aocs integrantes da cats.so
Tia profissional o reajuste da polftica salari-
el em vigor. Cldusula T8 - DAS HORAS EXTRAS :por’
unanimidade, de acordo com o parecer da Procura
doria Reglonal, deferida em parte para fixar ex
100% {oem por osnto) o adicional de horas - ex-

. tras (Precedente n® 043 do Golendo Tribural 3u-

| perior do Trabalho). Cléugula 88 - ADICIONAL X0,

! TURNO: por unanimidade, de eoords com o parecer

I da Procuradoria Regionsl, deferir ex parte a
prepents reivindicacde para conceder o adicio-,
nal-noturno na basa de 50¢ {eingdanta por cen-
to), na jornada legalmente reconhecida como no~
turna, ou seja dms 22 4o 5:00 horas.Clausula St
= DAS HOMOLOGAGUES : por unanizidade, de acords.
oom 0 parecer da Procuradoria Regional,deferida’
nos terics do Precedente ns 68 do Colendo Tritu
nal Buperior do Prabalho: “ImpSe-ee multa pelo
nap pagamento des verbas resoisdrias até o 10¢
{décimo) dia vti1 subgegfiente 80 afastamento de
finitivg do empregado, por dia de atrsso,no va—
lor equivalente ao ealario didrio, deede que o
Tetardanento nio decorra de culpa de trabalha!
dor", Cldusula 108 - ESTABILIDADE DA GESTANTS :
por unanimpidade; deferir em parte s presente re
ivindigagdo para ponceder m ostabdilidade i ges-
tants, da goncepgdc atd 150 (cente o cingRenta)
dias apde o parto. Cidusula 111 - DO A7 LI0 ko
ERGA: por unanimidade, deferir em parie a rei.
vindicagAo do suscitants PAra assegurar ao es-
pregado, apda & sua volta ao trabalho face ao
aux{lio-dcenga, a estabilidade provisdria de 60
(sessenta)dias. Cléusula 128 - BSTABILIDADE Ko
ENPREGO! por unanimidade, deferir em parte s ra
ivindicegBic de fls. para econceder a todos of
empregados fa categoris profissional a garantia

do. emprego por 20 (moventa) dias a partir da da
ta da publicegc do amcdrdfo.(Precedants ne 13%

do Colendo Tribunal Supericr do Trabalho). (ldu
gula 130 - JORNADA DE TRABALHO DO.CONTABILISTAT
por unanimidads, de mcorde com o parscer da Pro
suradoria Begionsal, indeferida. Cldusula 14s =

FRAZ0 DE PAGAMENTO DE SALIRIOS: por unanimidade

de soordo com o parecer da Procuradoria Regio-

nal, indeferida. Cldusula 158 ~ DO TRANSPORTS

DOS CORTABRILISTAS: por unanimidade, de acordo

com 0 parecer da Procuradoria Regional, defarir

em parte a reivindicagio de f1s. a fim de dete=

@inar que as Bapresas que jd concedsm transpore

tes ace irabalhadorss, completo oun integral, se

CONTINUA



CCledeierd (R0

9
I

ruzetes B manter os eludidos serviges has
cmas cznitgfen hojfe praticaias. Pardgrafo Tni
- 43 eopresas que nao estejam enjuadrpdas no
put® ig presente cldusula, se comprometem &
ituir logo 2pcs a assinstura ds preaente sen

a1k 0
2§

ol
bW
o

o

72 rermativa o sistema WVALE TRANSPORTE" nom
erzos da Iei 7418 de 16.12.85 e seu regulamen—

z¢lo Decreto 92.180 de 19.12.85.Cldusula 163
~ IO AYISO PREVIO: por vnanimidade, deferir &
preceste reivindicagho para determiner gue  on
grrregedos que tenham 03 (trés) ancs de trabae-
1na n2 expreea, quando demitidos, terao direite

Lhd

#

a vz aviao le 60 (sessents) diss, acrescido ds

El (=) &iz para cada ano ds Bervico  prestado
crregzior; coneeguinlds o Contabiliste um no
egn, ag suscitalen concordem em resoin-
¢ conirato sen o cumprimento do restente do
s¢ ez €nus para o demitido. Cldusula 178 -
LESZCRTGS DOS ASSOCIADOS SINDICALIZADOS :por
~iiaie, de seordo com o parecer de Procura
dcris Regional, deferir a reivindicagao de fls.
r2ra deterzinar que oo exmpregadores efetuardo o
dencertc des mensalidaden don empregados pindi-
“z.lzmici, essceiados, por eles nutorizadeo, fa
4 reppectivo depéeito na Cpiza  Econdmica
de Perrambuco - Agéncie Guararapes Gon-
23£584-7. Remetendo ponteriormente a Rela |

Tés

MLAn:

3us Contabilintes e xerox do depduito #o Sin
cicats dop Contabilistas no Eotudo de Pernambu-
“6. Mé,7uls 1Bt - DA COMISIAC LE CONTABILISTAS:
cidede, de acordo com o parecer da Fro
curaioria Reglonal, deferir a reivindicagio do
guscitanie para estabelecer gque o Sindicato sus
citante ¢ =9 Zupresas puscitades iniclarfo um
proceseo de diocuunio e apresiagdc  sobre uma
Formapzo ds comisedo de trmbalhadcres contabi-|
iiztan, ex cada Rupresa. Cléusula 19% - DO QUA—’I
LAl 12 AVIS0 HAS SUSCITADAS: por unanimidade,de
zcordo ooz © parecer déa Procuradoria Regional .I
a reivindicagdo de fls, para deterai
ue as Espre=2as suscitedas permitam coloca-|

sefs

nar

rer gualguer aviso do 3Zindicats suscitante des-

-& Jue 8 Cesmos tenham notaes de interssse doa!
trebalhadores Contabilistas. Clausula 208 - Dij

VZREA ASSI3TENCIAL! por unanimidade, deferir &
reivirdica;3c do muscitenie pera estabelecer que
no prizeiro més em que forem pazos oo ealArios
resuiventes do presente dissidic coletivo,0e em
“regaiores descontarac em faver d¢ Sindlcato .
43 Contahilistan no Eulndo de Pornambuco a im-
cin equivalente o 5% (einco por canto) do
io de ceda empregado, simlicslizado ounda,
£33 esle 52 oposicicnar mo descento, desds
2 feca por escrito ao Sindi¢ato no prazo  de
der} dias da publicagic 2o acérddo do pre~
sesfdic coletivs. MLy -DA THANS
CIA PROVIZCRIA: por uranimidale, de acordo
1 o parecer dg Frocuradorla Regional ,indeferi
3a. Cldugula 228 - O ABONG DE "ALTA AO ESTUDAN
TT: por unanimidade, 'o scordo com o parecer da
Procuradoria Reglonel, deferir em parte a pre-
ceivindicagEs para conceder licenga
=*a pera dias de prova, desde que avisa- |
*&y cam 72 (sstenta e dusa) horas de an |
nzia e medlante comprovagio { Frecedente
® C7C Ic Colendo Tribunal Superior de

Qo

2 C - Traba-
iLej. Cidusula 23% e Ferdgrafos - ATESTADO ¥£n1

=

70T uraninidade, de accrdo com o parecer da
o zicrie Rezioral, indeferidos.dAusula 248
- LEI4 TATICNAL DO OCRTABILISTA: por unamimidads
“e asorde com o parecer da Proscuradoria Reglo-
ral, deferir ew purte o roivindicagao de fls ra
a estatelecer que a dia 29 de Abril sera canal

rzi0 o dia "Hacional dos Contabilistas®, gem
zreiifze do trabalho. Cidueula 250 —  GARANTIA
P

TeivTL ) coETssh0 SATARTAL: por unanimidede,
z3iric coz ¢ parecer 2a Procuradoria Reglo-

DIARIO DO PODER JUDICIARIO

nel, indefarida. Cldusulm 268 -DOS COMFROVANTTS
'DE PAGAMENTO: por unanimidade, de scomio com 0
'parecer da Procuradoria Regional, deferir e
‘perte a reivindicagdo de fls. para assegurar o
:fornecimento de comprovante de pasme:_:to que io;
|tenha & identificagSc da emprasa, & dzscri:ni;l.a—
¢ho das parcelas pagas & dos descontos et‘a. a-
doo {Precedente ne 20 do Colends Tribunal Supe-
rior do fTrabalho}. Cléugula 278 -DO PROCISSC 133
LONGILIAGAQ: por unanimidade, de acordo com o:'g\:
recer da Procuredoria Reglonsal, prajudicsdagjé
pule 281 - WULTA: por unanimidade,de acordo ot
¢ parscer da Procuradoria Regional, deferir ex
parte a reivindicagéio do suscitante para estabs
lecer uma multa por descumprimentc das obrige-
| ¢Bes de fazer no imports equivalente a 20% {vin
t te por cento) do valor de referéncis, sm favor
do empregado prejudicado (Precedente n? 73‘ do
Colendo Tribunal Superior de¢ Trzbalho). Gléusu-
{1a 299 ~ LIBERAGRO DE DIRETORSS: por unanimida-
|3e, de acordo com o parecer da Procuradoria Re-
| gional, indeferida. Cldusula 308 - DAS DISPOSI-
! ¢BE3 FINAIS: por unanimidade, de acordo como ps
rycer da Froouradorin Regional, prejudicadm.Clu
ouln 318 - VIGENCIA: por unsnimidede, de amcoris
com ¢ parscer da Proouradoria Esgional, deferir
em parte & presente relvindicaqﬁa para estatsle
car gue ¢ pressnts dies{dio calafivc tcg_cmar}_
gdncia o perfudo de 04.04.83 a 03.04.1983. cu--
tao pelos susoitados, calouladas sobre 20 (vin-
te) valores de referéncia. Recife, 12 de Jataio
ro de 1989.

HOTA: A presente publicagao estd de scorde con
.0 art. 1.216 do CPZ. Recife, 15/02/1989.

™ ] g 2 .
Ghefe do Setor df%iica;io de AsdrdAoa

_.8g TRT da Sexta Regiao
B e e i



anos, com resi=
Itamaracd fol
em f{rente ao
es levaram-lhe
) companheiro
es, 30.cruzados. = ..
ns com destino

 ARRAES

~ Assalto na Compare

Trés homens nfo-identificados, portando
revélveres calibre 38, assaltaram, na manhd
.de ontem, o Mercadinho Compare no Loteas-
mento Jardim Primavera, #m Nova Descober-
ta. Suspeitos de pertencerem i quadrilha de
Galeguinho, os assaltantes conseguiram’ levar
a soma de NCz$ 500,00.°

Ui R e

e ———————————
R. Séo Miguel, n* 1428 — Afogados

SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE.
g : PERNAMBUCO £ :

- EDITAL DE CONVOCAGAO

Parnambuco, no uso de suas atribulgfes legals, convoca 08
Contabilistas deste Eslade pam comparscerem d Assembléia .
Geral Extraordndda a ser realkada no prédmo dia 16 de
margo de 1989, na sua sede sodal, Rua do Progresso, 468,
— Boa Vista nesta cidade, As 19;00 horas em 14 convocacfio
o As 10:30 horas em 24 convocago para dolberarem conjuntas
ments a segunte ordem do dia: :
a) U1sculk e volar pela celebragio do PISO: SALARIAL da
classe - ; a M b
L b) Outorgar plernos podaras A Diretorle, ' adofar as medidas
&rias do Inhamento até soluglo final do plelio

" Reclle, 08 de margo de 1989

T - (E It
i Joko ALVES DOS'SANTOS
Ha, T el e Presidente —iiuh i

A Dirstorla do Sindicato dos Contatilistas o’ Eslado de.

it

da categoria quanto ao PISO SALARIAL & outras melhorias .
}m& &s Fedoragles, sindcalos Patrorals, Empresas e Assos;

L

Al

]
75 HUTRE T LY

¢ tiro disparado no gabi- |
nete do secretdrio de
Trabalhe e Agéo Social,
Romeu da Fonte, pode estarrela-
cionado com o seqiiestro do pre~
sidente da Comissdo Justica ©
Paz, Luiz Tenderini, através de
uma entidade s6: “Esquadrio da

Morte”.

i

Um' recado foi enviado ao
Paldcio do Govemo no sentido
de que entendessem 2s duas

Br.iga f por

.causa do

doming_

Tudo que Elcides

Cameiro Durval contou
na Delegacia do Cordei-
ro € que teve uma dis-
cussdio por causa d¢ um

jogo

de dominé .com’'o
ai de Edmilson Mar-
ambos re-

idente na Rua Alfredo
#Chagas .~ Camaragibe,
‘b4 mais
(dias.
«completamente esqueci=
‘do do caso, Elcides esta~

ou menos 15
Ontem, :

va indo tomar umas cer~

vejas no bar do Pimen-
¥ tdo

em Camaragibe,
quando foi surpreendido

por Edmilson com uma,

facada nas costas, “Ndo
fossem osreflexos,afaca-

/da teria atingido o. pul-
ymio”, mas: ele conse-

{JZ J 573 / }!/l //! v ¥ U-!;.‘(/’/-‘,;;..’; o

POLICIA— PAG. B
DOMINGO 12-03-89

SECRET
UD

cadédver
de fol &
Pica=Pal
da granja do O
. ~-...bermuda jeans
com vérios tin
" da delegacia‘d

. ocoméncias com¢
que as investiy
nfo prosperasser
O secretdiric
berto Franca, q
dente da Comiss
e ex-preso polft
cou colocado co
~ sado, Daf, a pro
. ta, por parte do
ﬁue Armaes, no

‘. 'bém, solicitar ¢

| Ine

Tend

Fernando Antonic

Du pronto, sem pe
nifesto publicam
integral solidariedade
neiros Lufs Tenderini
Fonte. O primeiro, |
Comissdo de Justica
quidiocese de Olind:
men irméo de caminhi
ra, O segundo, compe!
rio do Trabalho e Ag
Estado de Pernambuc
"timas de s6rdidas tent
moralizagdo, por est:
metidos com o proces:
magio social de umat
da durante centenas
forgas reaciondrias |
socialmente esp(rias
clusivamente para

econdmica dos meno

' 'Reconhego nos ¢
munitérios a dedicacd
favor da predomin
bre o Capital, |
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SINDICATC DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO
Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941 4

cOPIA AUTENTICA DA ATA DA ASSEMBLEIA GéAL
EXTRACRDINARIA DO SINDICATO DOS CONTABILIS
TAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO
DIA 16 DE MARGO DE 1989,

A6s dezesseis dias do més de margo do ano de mil novecentos e citenta e
nove 4s 19320 horas, em segunda convocagao, realizou-se a Assembléia Ge
ral Extraordindria do Sindicato dos Contabilistas no Estade de Pernambu
co, em sua sede social, sito & Rua do Progresso, n® 458 Boa Vista, nesta
cidade, com a presenga de Associados, representando o quorum, conforme
assinaturas apostas no livro proprio. Na ocaside foi eleito por aclama
¢do o Presidente da Asgsembléia, o Contabilista Josemar Olimpio da Recha.
Com a palavra o Presidente Josemar Olimpio da Rocha convidéu o Contabi
1ista Nelcy da Silva Campos Filho para secretariar os trabalhos, que foi
aceito., Em seguida usou da palavra o Presidente para dizer ao Secretd
rio, jd eleito, que fizesse a leitura do Edital, que assim estava redigi
do. "-EDITAL DE CONVOCAGKO = * - A Diretoria do Sindicato dos Contabilig
tas no Estade de Pernambuco, no usc de suas atribuigoes legais, convoca
os Contabilistas deste Estado, para comparecerem & Assembléia Geral  Ex
traoedindria a ser realizada no proximo dia 16 de margo de 1989, na sua
sede social, Rua do Progresso, 458 - Boa Vista, nesta Cidade, as 19:00 /
horas em 1% convocagdo e as 19:30 hs. em 2¢ convocagao, para deliberarem,
conjuntamente, a seguinte ordem do dia: a) Discutir e votar pela celebra
gado do Piso Salarial da Classe: b) Outorgar plenos poderes a Diretoria ,
adotar as medidas necessdrias do encaminhamento até solugdo final doplei
to da categoria quanto ac Piso Salarial e outras melhorias, junto 3s Fe
deragoes, Sindicatos Patronais, Empresas e Associagoes.Recife, 16 de mar
go de 1989, Jo3o Alves dos Santos - Presidente”. Em seguida usando da pa
lavra diasse o Presidente da Assembléia gue o Contabilistas tanbém quer
o seu Piso e demais direitos que estdo obtendo outras classes, isso evi
dentemente sé poderia ser conseguida através de uma convengao coletiva /
de trabalho gque & o primeiro passc a ser dado. Disse ainda o Presidente
gue, juntamente com a Diretoria havia preparado um conjunto de reivindi
cagoes gue iriam ser expostas 4 Assembléia, para apreciagdo e aprovagao
e em seguida serem inseridas no pedido aos patroes, juntamente com a co
laboragio do Ministério do Trabalho. Disse logo apos a assinatura da prg '
gente convengao, cuja as reivindicagoes discutidas e aprovadas em Assen
bléia pela categoria, sdc as seguintes: CLAUSULAS:
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Seds Propria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco

SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

Fundade em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941

DOS CONVENENTES -~ S3o partes na presente Convengao Coletiva e@i/

balho, representando a categoria profissional, o Sindicato dos Con-
tabilistas no Estado de Pernambuco, com sede a Hua do Progresso n?

458 - Boa Vista - Recife - Pernawnbuco, e repreaéntando a Categoria

Economica as Federacgoes, Sindicatos Patronais, Empresas e Associa -
goes relacionadas gue deram suscitadas pela Delegacia Regional do

Trabalho, representados pelos seus Diretores ou Procuradores, no

final assinados, bem como pelos membros das ComissGes de Saldrios

e Negociacoes respectivas, também no final assinades, constituidas

pelas Assembléias Gerais da Categoria suscitantes e concordinciana

Delegacia do Trabalho, dos representantes dos suscitados nos ter=-
mos dos artigos 611 e 625 da Consolidacao das lLeis do Trabalho, a-
provado peloc DL 5452 de 12 de maio de 1943.

DO OBJETC -~ A presente Convengdo, nos termos do art.6ll e seguintes
“caput” da CLT tem por objeto a estipulagao de condigoes de trabalho,
inclusive quano ao aspecto salarial, Piso, aplicaveisa no arbito das
respectivas representagoes, as relagoesddindividiadsrde‘trabalho manti
das entre entidades suscitadas e empregados definidss nas Cldusulas

.seguinte,

DOS BENEFICIARIOS - Sdo beneficidrios das condigoes previstas nesta
Convengao os empregados gque abrangidos no Ambito da representagao sin
dical da categoria profissional, trabalhem para as Empresas suscita-
das, representadas legalmente.

DA DATA BASE - Fica asseqgurado o dia 4 de abril de 1989, como data
Base da Categoria, em virtude do deferimento pelo Tribunal Regional
do Trabalho da Sexta Regido, no Dissidio Coletivo da Classe Contdbil
-« Processo n? TRT-DC-12/88,

DO PISO SALARIAL - De acordo com a deliberagdo da Asserbléia Geral
Extraordindria realizada em 16 de margo de 1989, que fixou em (oito)
saldrios minimos de referéncia o Piso Salarial, ou Saldrio Normativo,
correspondente ao saldrio de ingresso. Ficando expressamente Convenci
onado que a Categoria profissional contabil na® perceberd valor infe
rior ao ora fixado.

DA PRODUTIVIDADE - Os empregadores pagardo aos empregados 10% (dez /
por cento) a titulo de produtividade.

- Brasil - CEP 50.070 Fones; 222.2378 - 221.5458




SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

Eundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 ds novembro de 1941

DA CORRECKO SALARIAL - Os empregados terdo seus saldrios reajuw4

tados com base na variag¢io dos indices inflaciondrios calcula=-
dos pelo Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos-So~
cio-Economicos - DIEESE - no perfodo compreendido entre o més
em gque se verificar o Ultimo reajuste e o mds que anteceder a
assinatura da nova Convengao.

DAS HORAS EXTRAS - As horas extras gue excederem a jornada nor-
mal de trabalho serdo remneradas a mais, com os sequintes adi-
cionaiss em mais 100% (cem por cento) de 2® a 6% feira: em mais
150% (centc e cinguenta por cento) sdbado e em mais 200%(duzen -
tos por cento) domingos e feriados.

DO ADICIONAL NOTURNO - O adicicnal noturno § egue s€ refere o art
73 da CLT serd pago ao trabalho executado entre 20 (vinte) horas
de um dia, as 05 (cinco) horas do dia seguinte na base de 50% (
cinguenta por cento].

DAS HOMOLOGAGOES - As homologacdees das rescisoes com equalguer g
tempo de servigo deverao ser realizadas noc Sindicato, ¢ seus pa-
garentos, ter3o o prazo de 08 {oito) dias udteis, contados do fim
do prazo do aviso Prévic mesmo que dispensado do comparecimento/
ao trabalho durante o seu transcurso sob pena de pagar o emprega-
do demitido uma multa de 01 (um) dia de saldrio, por dia de atrae .
so que fazia jus se continuasse empregado.

DAS GESTANTES - Além da estabilidade provisdria de que trata o
art. 392 da CLT. a gestante terd 60 dias apds a licenga gue faz
jus.

no AUX{LIO DOENCA - Os empregados fardo a complementacdo do auxi-
lic doenga pago pela Previdencia Social possibilitandc aoc empre-
gado ndo sofra diminuigdo do seu saldrio, depois do 162 (décimo
sexto) dia ao 90¢ (nonagésimo) DIA e apds a volta do empregado /
face o auxilio doenca, terd a ele a estabilidade dm mais 180 (cen
to e oitenta) dias.

DA ESTABILIDADE NO EMPREGO - Os empregados abrangidos pela pre-
sente Convengao, teraoc direito a estabilidade no emprego. durante
o prazo da vigéncia da presente Convengao.
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. DO PRAZO DE PAGAMENTOS DOS SALARIOS - As empresas pagarao os s@ﬁ%iﬂl’
dia

rios de seus empregados Contabilistas impreterivelmente até o

30 ou 31 do més respectivo.

= DO TRANSPCORTE - As empresas gue jﬁ concedem transportes aocs seus em-
pregados, completo ou integral, se comprometem a manter os aludides
servigos nas mesmas condigdes j4 praticadas. Pardgrafo-Unico. As em-

> presas que nac estejam emgquadradas no “caput" da presente cldusula,
se comprometem a instituir logo apds & assinatura da presente Con=-
vencdo o sistema de "Vale Transporte”, nos termos da lei 7418/85 e
seu regulamentc, Decreto 92,80/85.

DO AVISO PREVIO - Os empregados que tenham 03 (trés) anos de traba -
iho na empresa, quando demitido, terac direitec a um Aviso Prévio de

€0 (sessenta) dias, acrescidos de 01 {hum) dia para cada anc de ser-
vigo prestado ao empregador. Mais ccnseguindo o Contabilista um no=
vo emprego, &5 enpresas concordam em rescindir o contrato sem o cum=

primento do restante do Avisoc e sem onus para o demétido,.

comisskO DE TRABALHADORES CONTABILISTAS - Fica que as empresas de
mags de 10 (Gez) contabilistas serd eleito um Delegado Sindical pa-
ra representacac da Categoria juntoc ao orgao de classe.

DOS DESCGHTOS DOS ASSOCIADCS SINDICALIZADOS - Os empregadores efe-
tuardo o desconto das mensalidades dos empregados, fazendo o respec-
tivo depdsito na Caixa Economica Federal - Pernambucc, Agénecia Gua-
rarapes- Conta 236584-7, remetendo posteriormente 2 relagdo dos con-
tabiliatés e xerox (copia) do depdsito ac Sindicato dos Contabilis =
tas.

DO QUADRO DE AVISO -~ As empresas permitem colocarem qualquer aviso
dé Sindicato desde gue Os WMeSmOS tenham notas de interesse dos Con-
tabilistas, bem como de Copia de Convengdo ou Dissidio pelo periodo
de sessenta (60) dias a partir da homologagao/publicagao.

DA VERBA ASSISTENCIAL - No primeiro mds em que forem pagos saldrios
resultantes da presente Conven¢aoc, O8 empregadores descontaraoc emn
favor do Sindicato dos Contabilistas no Estado de Pernambucc a ime
portancia equivalente 3% (trés por cento) do saldrio de cada empre -
gado, sindicalizado ou nio, podendo este se oposionar ao desconto .
desde que faga por escrito ao gindicato no prazo de 10 (dez) dias /
&a assinatura da Convengdo, ou publicagdo do Acordao.
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" DA TRANSFERENCIA PROVISORIA - Nio obstante o pardgrafo 3¢ do Art.[%ﬂ/
da CLT e ocorrendo transferencia provisdria, o Contabilista perceber
35(trinta e cincoipor cento) de adicional de transfeténcia scbre ren#
dimentos. :
DO ABGNO DE FALTA AO ESTUDANTE -~ Sem prejuizo de seu saldric é facul-
tado ao estudante contabilista, ausentar-se do servigo para realiza-'
gao de exames escolarzes, nivel técnico ou universitdrio, desde que co.
munigue a empresa por escrito previamente e posterior comprovagao,
DO ATESTADO MEDICO - Nos termos previstos nos paragrafos 12 e 22 do
Artigo 79 do Regulamento de Beneficios da Previdencia Social - Decre-
to 83,080/79, as empresas que possuem servigos médicos prdprios ou em
convénios, se responsabilizario pelos exames médicos de seus empregad
dos, bem como pelos atestados médicos para abonos de faltas, somente'
encaminhado os mesmos a previdéncia Social, guando a duracao da inca=-
pacidade ultrapassar a 15(quinze) dias, ressalvadas as emergéncias le
gais, ressalvadas as hipdteses mais favoraveis j& existentes.
Pardgrafo Primeiro - Para as empresas ndo enquadradas nas hipSteses a
cima, as doengas dos empregados serac comprovadas mediante atestados'
médicos expedidos de acordo com a ordem de prefer@ncia estabelecida /
no § 2° Art. 6 da Lei 605 de 05/01/49, ressalvadas, ainda as emergén-
cias Legais.

Pardgrafo Segundo - Os atestados médicos expedidos na forma do § 12 -
supra, somente terdo validades para fins de abono de faltas com obser
vincia das formalidades previstas na portaria 3299 de 20/02/84~MPAS.

DO DIA NACIONAL DOS CONTABILISTAS - Fica estabelecidos que no dia 25'
de abril por ter sido instituido o dia nacional-dc CONTABILISTAS, o '
qual serd consideraddrcomo dia de repouso remunerado e compu tado Ao !
tenpo de servicos para todos os efeitos legais.

DA GARANTIA APLICAVEL A COMISSAO SALARIAL - Os membros da Comissac de
saldrio da categoria profissional, atualmente na cualidade de emprega

dos, e gue assim este instrumento, a partir do momento em que

esta Convenclo se torne juridicamente vdlida até o seu térmi-
no gozardo as prorrogativas no emprego.

DA MULTA - A inobservincia das obrigagoes de fazer estipuladas na /
presente Convengdo, acarretara uma multa de 2 (dois) MVR (maior va=-
lor de Reverencia) para o empregador, reduzida a metade se a viclag@o
partir do empregadc Contabilista.
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADD DE PERNAMBUC
Fundatio em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941

DOS COMPROVAMTES DE PAGAMENTOS - As empresas ficam obrigadas a fo

cer comprovantes de pagamentos da remuneragdo gue lhes fagam, conteh-
do identificagio da empresa e os descontos, bem como a parcela do
FGTS, e cdpia do contrato de trabalho, guando houver, mesmo de expe-
riéncia, :

DA ANOTAGAO DA CTPS - A anctagdc do Contrato de Trabalho na Caeteira
Profissional deverd conter a nomenclatura da profissao do Céntabilis-
ta, assim entendendo=-se os profissionais hab%lidados como ccntadoreﬁ
e técnicos em contabilidade" na forma do art. 22 do Decreto-Lei 9295
de 27/65/46, indepsndentemente de denominagao interna do cargo gue o=
cupe, desde eue contratado para €/ou passe a exercer atividade priva-
tiva de sua profissdo. : ' :
DA ESTABILIDADE APOSENTADORIA - Fica assegurado o direito a estabili-
dade no emprego,.até.pelo prazo de 5 (cinco) anosmac empregado que g
garanta com esse prazo a sua apesentadoria, cuja rescisao do cantra;--
to de trabalho somente poderd ser feita por justa causa devidamente
comprovada mediante inguérito judicial, ficando estdvel o empregado
até a aposentadoria. .

DO QUINQUENIO - Sera assegurado a todos os empregados o pagamento /
correspondente a 10% (dez por cento) do respectivo saldrio por cada

5 (cinco) anos de trabalho na mesma empresa. empregadora.

DO PROCESSO DE CONCILIAEAO - Se houver contrevérsia ou litigiocs gque
resultem da interpretagdo ou aplicacdo desta Convengdo, serao conci-
liadas ou dirimidos pelos drgaos jurisdicionais trabalhistas.

DAS DISPOSICOES FINAIS - A presente convengdo estdo de acordo as par
tes que assinam e para os devidos fins na forms do ar€.613 da CIT.
Por ocasifo da discussdo da Clausula gquarta “M“ foi a-
presentada pala mesa, uma exposigao de motivos com dados estatisticos
para formagao do"Piso Salarial® do Profissional Liberal comoc catego /
ria diferenciada, assim expostas Pisc instituido por I2i - Piso Sala-
rial dos Médicos, em 3 (trés) saldrios minimos de referéncia, com 3
{trés) horas de trabalho, Lei ne 3999 de 15 de dezembro de 1961, Pi-
g0 da Categoria dos Engenheiros, em 6 (seis) Saldrios minimos de re=
lgeréncia com seis horas de trabalho, Lei 5194 de 24 de dezembro de
1966 e finalmente o Piso Categoria Profissional dos Advogados, insti-
tuido pelo Dissidio da Categoria, através do dissidic coletiveo - pro-
cessc TRT - 2% Regifio n® 100-A/854 <em seis saldries almimes ,
considerando que a Constituigdo Federal no seu Art. 72 inciso V, &8~
“piso Salarial 3 Extengdo e complexidade do trabalho”

sim se expressa:
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Dessa forma devddo a essencialidade do Contabilista na empresa e 8
atribuigoes de conformidade com o DL-9295/46 e a Resolugio CFC-SGO/I3
que determinou s atividades dos integrantes da classe Contdbil, Evi -
dentemente gue na forma do engquadramento sindical estabelecido pela
CLT, Art., 577, os Contabilistas, tidos como profissicnais liberais, /
sac integrantes também da categoria diferenciada, de acordo com a Lei
7316 de 28 de maio de 1985, com res aldado n? Arxt. 511 § 32 e 585 da
CLT.

Que estabelecido tais reivindicagdes as mesmas s comegardoc com o ini-
cio da aesinatupra da convengao coletiva.

Dande continuidade aos trabalhos o Presidente indagou dos presentes se
desejariam fazer usc da palavra, coro ninquém quizesse o Presidente
solicitou do plendrio a indicagdo de alguns Contabilistas para composi
¢do da mesa diretora tendo em vista a votagao ser pelo sistema de es-
crutinio secreto. Foram indicados os Contabilistas Rosivaldo Justino /
da Silva, José Fernando dos Prazeres,e Terezinha de Andrade Brito, Jo-
sé Benedito dos Santos, para Escrutinadores. Composta a mesa o  Presi-
dente apds verificar a existéncia do material alusivo e os trabalhos
de votagdo, determinou gque a mesma fosse procedida pelo sistema de es-
crutinio secreto, dela participando todos os associados que qualifica-
dos perante a mesa diretora, cumprovaram reunir condicdes para exdrci-
cio do direito de voto. A votagao transcorreu normalmente e ao seu fi-
nal, os escrutinadores da mesa realizaram a apuracao dentro das caute~
las costumeira, anunciando por fim o seguinte -esyltado: constatou-se
que havia sobrecartas, nimero gue coincidia como de votantes. conforme
assinaturas apostas no livro proprio. Abertas as sobrecartas, cada uma
continha uma cédula, nac havendo conseguentemente voto em branco. E to-
das as 48 (quarenta e oito) cédulas continham os dizeres "Sim" indica-
vam a aprovagso nos termos anunciados. Sem que houvesse protesto ou
restrigdes o Presidente declarou as propostas acima, aprovadas por una-
nimidade. Ficou também autorizado nesta assembléia plenos poderes para
a Diretoria do Sindicato a fim de manter os primeiros contatos com a

.classe patrcnal, em nome de seus associados, como ainda, poderes para

instaurar Acordo Coletivo, Convengae, Dissidio, junto ao M:nister;o do
Trabalho ocu Justica do Trabalhc da Sexta Regido, nos termos da lei
6708/79, podendo conciliar, acordar, discordar com a classe patrcnal ¥
em relagido ao pleito, também nesta oportunidade foram eleitcs os cole
gas Renato Soares Gomes, Ivandete Maria da 8ilva, Jair Brelaz de Cas:
tro, Anacleide Sobreira de Souza e José Maria de Souza para assinarem
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com a Diretoria a Convengdo Coletiva na qualidade de membros de
miszdo, cuja estabilidade durard o mesmo periodo da referido Conveh=
gao. A seguir o Presidente indagou dos presentes novamente se t inham
algo a acrescentar ou apresentar, reinando o siléncio, suspendeu os
trabalhos por alguns minutos para redagdo da presente Ata. Reinicia-
dos os trabalhos, o Presidente solicitou do Secretdrio a leitura da
Ata, a gual apos lida e achada conforme recebe as assinaturas dos
componentes da mesa, agradecendo em seguida a boa ordem dos traba-
lhos, tendo esta Assenbléia sido encerrada as 22 horas e 10 minutos.

Recife, 16 de margo de 1989,

1 . 3
N S Vosmy S5

—

JOSEMAR OLIMPIO DA ROCHA
Presidente

1l (o | 2/%

NELCY 'DA SILVA/ CAMPOS FILHO
Secretario

OS5t FERNANDO DOS - PRAZERES
Escrutinador
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAD

RECITEE
L)
&
TERKC DE AUTUAGAC ¥ REVISAO DE FOTHAS
L3
L
Aos 30 _dias do més de
y marco _4de 1989
autuel o presente _ Digsfdio Colefive ..
¢ gual tomou o n¢@ 10 L O R e
contendo DA felhra, todas numeradas.

OB3 :

2

Servigo de Cadestraomento Procesgsusl

RENESSA

Fzgta data fago remesss destes autos aso
EXMP Sr. JUiz Presidente — TRT 68 Regifo

Recife, 30 de marco de 1989

honoflums—

Diretor do S.C.P.




Designo o dia 18/4/89, as 15:00
horas, para audiéncia de insj
trugao e conciliagao. Notifigue
-se as partes e a Procuradoria'
Regional.

Recife,30 de margo de 1989.

Jos§ Guedes Cortp im-Filbe
ulz Presidents T.R.L
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA SEXTA REGIAO
FARA  § grwot ABILISTAS ERNAMBUCO
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N2 TRT-GP- .., /89

Fica V.S5a., pela presente, notificado da instau
ragao do Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBU
co ¢
SUSCITADOS : FEDERAGAC DAS INDUSTRIAS NO ESTADG DE PERNAMEUCG

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audiéncia
de conciliagao e instn:gio, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORRBA '
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regiao."

A presente notificaczo vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral de Presidsncia. Aos 30 dias do mes de margo do

ano de 1989,

CPGJAAAJ\ ,
o S -
SECRETARIO | GERAL ba lPPESIDENCIA

1



PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- 644 /89

DC-15/89
2O
SINDIC 2 CONTARLLET WD BU
:'; ~ 2Y Yy = ) ¢
7is if
L
Ne REMETENTE
TRIBUNAL REGIONAL DA T21241.49 - 5.° Ragife
NOME: R ol
Cabine*s dJa Presidéncia
ENDEREGO: 0818 do Apolo. 739 . Recife - Pernambuge
Ne

COMPROVANTE DE ENTREGA

DO SEED P

DESTINATARIO
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : FEDERACAO DA 'NDUSTRIAS NO LSTADD DL PERNAMBUCO
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N¢ TRT-GP- ;4: /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-15/89, em que sdo partes in-

teressacas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADOC DE PERNAMBU
Co b e

SUSCITADOS : FEDERACKO DAS INDUSTRIAS NO ESTADG DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente decste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C hores, para audiéncia
de conciliagao e instrugfo, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 320 de marco de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA '
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta kegido."

A presente notificacac vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presid8ncia. Aos 30 dias do més de margo do

ano de 1989.

/
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SECRETARIO | GERAL DA PRESIDENCIA
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- (4-/89

. DC~-15/89
FEDERACKO DAS INDOSTRIAS MO ESTADO DE P BUC
Av. Cruz Cabmga, 767
ro - Rec
e REMETENTE
TRIBUNAL REGIONAL D0 T233tLUD - 5.* Rarile

NOME: Gabinets da Presidéncig

ENDEREGO: Cais do Apolo. 739 - Recife - Pernambuoe

COMPROVANTE DE ENTREGA
DO SEED

DESTINATARIO

ECTYT T ENDEREGO

E
SEEC W Cuwp Oslngd - Y63 - 5B fomoasm

I CiDADE — ESTADO —
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
DO :  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA ! FEDRRACAO DO COMERCIO VAREJISTA DO ZSTDO DE PERNAMEUCO
ASSUNTO : NOTIFICAGAQ N2 TRT-GP-646 /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n®-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADC DE PERNAMBU
CG

SUSCITADOS : FEDERACKO DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designoe o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audiencia
de conciliagdo e instrugao, notificadas as partes ¢ a Procuradoria
Regional, Recife, 30 de margo de 1989, Ass.) JOSE GUEDES corrEa

GONDIM FILHO -~ Juiz Presidente do TRT da Sexta Regiso."

A presente notificacao vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral de Presidencia. Aos 30 dias do mes de margo do

ano de 1989,

C{’zlj Ak Mt;/i

SECRETARIO | GERAL DA |PRESIDENCIA




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- _, /89

DC-15/89
FEDERACZO DO COMERCIO VARETISTA DO ESTADO DE PERNAMEUCO
b Visconde de Suassuna,
Santo Amaro - Recife
J Y1)
N.o B REMETENTE
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HoMm Cabire? Ja Presidéncia

enpereco: Cais do Apole. 739 - Recife - Pernambuce

COMPROVANTE DE ENTREGA Ne
DO SEED SRTIER
DESTINATARID —
€Lcumg¢u€b do CL‘BW\-C:\-C/\:.S) Vae L_ t""al’;‘:% o ofg
ECT o ?MWGVW\'&TMC.T\ t 24 At darg
ENDEREGO - :,,‘; L of
SEED & T
/QS Ub{;bﬁnd-[ 2} S.u £ ST, o255 - 5’5"" AT
CIDADE ESTADO
Recoye ~ 50 .0%D fe

Assinatyra do Destinatirio —————

2570 g

Mod. TRT 165 M—»LE‘G&T - €Ye )'"3"'? . D‘jﬁ"‘P?




Y
PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA SEXTA REGIAOQ

i - . " s s A M AATT oM N STADD DE PERP VRITOD

PARA FEDERACAD DO COMERCIO ATACADT g } ESTADO D ERNAMBUCO

e

ASSUNTO : NOTIFICAGAQ N2 TRT-GP-¢47 /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau
ragao do Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-15/89, em que sdo partes in-

teressadas;

SUSCITANTE ¢ SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERHNAMBU
Co
-
SUSCITADOS z FEDERAGEO DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos asutos o Exmo. Sr. Juiz Presidente decte Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:GC horas, para audisncia
de cenciliagso e instrugaoc, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA !
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A presente nctificagao vai assinada pelo Senhor
Secretaric Geral da Presidéncia. Aos 30 6ias do mes de margo Go

ano de 1989,

Ck/Q;LAA/\/x‘//!
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N¢ TRT-GP-

DC-15/89
ia
FEDERACAO DO COMERCIO ATACADI B BUCO
- a anes . ‘l ')
Lonioc - Recl
REMETENTE —
A s2434,47 - 5.° Regide
NAL DO
NOME: URERONKL: REwE Gabine'e da pPresidéncia
ENDERECO: Gais do Apolo. 739 -
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g o \en
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD

RECIFE
DO :  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA ! TEDERACKO DAS ASSOCIACOLS COM EQC
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N? TRT-GP-(47 /g9

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau
ragao do Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CQNTABILISTAS NO ESTADC DE PERNAMBYU
co

SUSCITADOS

FEDERAQKO DAS INDUSTRIAS NO ESTADG DE PERNAMRUCO
E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, parz audidncia
de conciliagéo e instrugao, notificadas as partes e A Procuradoria
Reglonal. Recife, 30 de margo de 198%. Ass.) JOSE GUEDES CORREA

GOWDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido,"

A presente notificagéo val assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presid8ncia. Aos 30 dias do mes de margo do

anp de 1989,

v :
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABA
LHO - R
GABINETE DO PRESIDENTE s

NOTIFICAGAO Ne TRT-GP- . /89

o

DC-15/88
3
("
FEDE ol . e
io Branco, 18 = 1
N > REMETENTE
TRIBUNAL REGIONAL DO T23241,47 - 5.7 Regide
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ENDEREGC: gais do Apolo. 739 Recife - Pernambuce

COMPROVANTE DE ENTREGA

DO SEED
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE TECIDOS E VESTUARIO
PARA ¢ STI YICATO 5 mRCLC \VTACA f
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N® TRT-GP- ' /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletiva mf-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO BOS CONTABILISTAS NO ESTADC DE PERHNANMBU
Co -

SUSCITADOS : FEDERA(}EO DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMRUCO

E OUTROS (33)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o©
seguinte despacho:

"Designo o dis 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audiéncia
de conciliagao e instrugdo, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A presente notificagao vali assinade pelo Senhor
Secretario Geral da PresidSncia. Aos 30 dias do més de margo do

ano de 1989,

C{’Q/‘{ AL M}/}
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO . 6 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- 549/89

DC-15/89
INDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE TECIDOS E VESTUARIO
v arar S, 120 = 7
<
=~
S
N. REMETENTE
" TRIBUNAL REGIONAL DO 72431140 - 5 2 Regife
’ Gabinete da Presidéncia

ENDEREGO: Gais do Apolo, 739 - Recife - Pernambuce

COMPROVANTE DE ENTREGA

DO SEED
‘ DESTINATARIO
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3 JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA + SINDICATOD D COMBERCID ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N® TRT-GP-:50 /89

Fica V.S5a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivao nf-TRT-DC-15/89, em que szo partes in-

teressadas:

SUSCITANTE ¢ SINDICATO DOS CONTABILISTAS NP ESTADO DE PERNAMBU
co

SUSCITADOS : FEDERAGAC DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E QUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
geguinte despacho:

"Designe o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audiencia
de conciliagdo e instrugao, notificadas as partés 2 a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 198%. Ass.) JOSE GUEDES CORRBA
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A pnesente notificaciao vai assinaca pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do mes de margo Go

ano de 1988.

CP&UJA/\r;
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

GABINETE DO PRESIDENTE

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAO

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- 550/89

o DC-15/89
SINDICATO DO COMERCIO ATAC
MERCIO ATACADISTA DE GENEROS ALIMEN
) [ ak irdd Tl 4 JJ_LP.‘ F'f OS
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PODER JUDICIARIO
_ JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

Do : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
FARA [NDICATO DC YPEIS, RESTAURANTES ,DARES E SIMITARES

LA r

.s

ASSUNTO : NOTIFICAGAO N¢ TRT-GP-(51 /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau
ragao do Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas;

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADG DE PERNAMBU
co
SUSCITADOS : FEDERAGAC DAS TNDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMRBUCO

E QUTROS (38)

em cujod autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte degpacho:
"Designe ¢ dis 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, pars audiencia

de cenciliag@o e instrugdo, notificadas as partes e a Procuradoria

=i

Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JCSE GUEDES CORREA
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta fegido,"

A presente netificagi3o vai assinada pelo Senhor
Secretarioc Geral da Presid8ncia. Aos 30 dias do mes de margo do

ano de 1989.

CkﬂlAlﬂvﬂ_j
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICACAO Nf TRT~GP=- ;51 /89
DC-15/89

- No————

REMETENTE

NOME:

TRIBUNAL REGIONAL DN 723124140 - 5.2 Regide

Gabine*o da Presidéncia

ECT
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DO SEED
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PODER JUDICIARIO
_ JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAQ

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA ! SINDICATO DA CONSTRUCEO CIVIL NO LSTADO DE PERNAMBUCO
ASSUNTQ : MNOTIFICAGCAQ N? TRT-GP-'° /89

Fica V.3a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n¢-TRT-DC-15/89, em que sio partes in-

teressadas:

SUSCITANTE ¢ SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADQ DE PERNAMBU
co

SUSCITADOS : FEDERAGAC DAS TNDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUC

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C haras, para audisncia
de conciliagao e instruglo, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TET da Sexta Regido,"

A presente notificacia vai assinada pela Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do mes de marcd do

anp de 1989.

C%!liAifkfl_//i
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO . 6a REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- 52/89

DC-15/89
SINDICATO DA COSETRUCAO CIVIL N0 ESTADO DE PERNAMEUCO
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DO
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAD

RECIFE

TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA SEXTA REGIAO

IO LINLA Lyl

NOTIFICAGACQ N2 TRT-GP- .. /89

r -

RIALS

Fica V.3a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletive ne-TRT-DC-15/89, em que sZo partes in-

teressadas:

SUSCITANTE :

SUSCITADOS -

SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADG DE PERHNAMBU

co 2

FEDERAGAC DAS TMNDUSTRIAS NO
E QUTROS (38)

ESTADC DE PERNAMBUCO

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o

seguinte despachaqg:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, para audidncia

de cenciliacao e instrugao, notitficadas as partes e a Procuradoria

Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.} JOSE GUEDES CORRBA

GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TET da Sexta Regido,"

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor

L34 il i il g : 34 -~ =
weeretaric Geral da Presidéncia., Aos 30 dizs do més de margo

ano de 1989,
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO Nt TRT-GP- /53 /89

DC~-15/89
i ke : feTnTa -~ T " .,—‘-.:-.‘-,‘ OR BEAT
1035 o2y
Ne REMETENTE
o TRIBUNAL REGTONAL D7 T 121100 - 5 = Rezide

Gabineta da Presidéncia |

ENDERECO: Qais do Apolo, 739 Recife - Pernambuce

COMPROVANTE DE ENTREGA

DO SEED (;5;({}

DESTINATARIO
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PODER JUDICIARIO
. JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6:* REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : SINDICATO DAS INDOSTRIAS DE TRIGC ASSAS ALIMENTICIAS
} BISCOTTOS NO ADO DE PERN :
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N® TRT-GP- "' /g9

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau

racao do Dissidio Coletive ne-TRT-DC-15/89, em que szo partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS HO ESTADO DI PERHAMBU
Co

SUSCITADOS : FEDERAGAC DAS TNDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E QUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr, Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacha:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, para audidncia
de cenciliagdo e instrugao, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 198%. Ass.) JCOSE GUEDES CORREA '

GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido,"

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor
Secretaric Geral da Presidéncia. Aos 30 Gias do meés de margo do

ano de 1985,

CP&@UﬂJLjr
SECRETARIOE GERAL DA PRESIDENCIA
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO . 6s REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGCAO N® TRT-GP- ¢54/89

DC-15/89
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DO SEED
DESTINATARIO
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. . JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6: REGIAOD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA ® SINDICATO VAREJIST (ATERI BTRICO E APARELHO
ASSUNTO : NOTIFICAGAQ N? TRT-GP-50 /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n®-TRT-PC-15/89, em que 840 partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PEHNAMBQ
CO

SUSGITADOS : FEDERACAC DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, para audisncia
de cenciliagao e instrugao, notificadas ag partes e a Procuradoria
Reglonal. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORRBA

GONDIM FILHO - Juiz Presidente ¢o TRT da Sexta Regiso."

4 presente notificagzo vai assinada pelo Senhor
Secretaric Geral de Presidéncia. Aos 30 Gius do mes de margo co

ano de 1989,
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO
T
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e JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD
PARA. 't SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMSRCIO DO RECIFE
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N® TRT-GP- -0 /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n¢-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

tereszadas:

SUSCITANTE : SINDICATC DOS CONTABILISTAS NO ESTADC DE PERHAMBU
Co

SUSCITADOS : FEDERAGAC DAS TNDUSTRIAS NO ESTADG DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autes o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribuneal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, &s 15:00 horas, pars audiéncia
de cenciliacdo e instrugao, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de marco de 198%, Ass.) JOSE GUEDES CORREA '
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regilo,"

A presente nctificag@o vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia, Aos 30 dias do més de margd do

ano de 1989.
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JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAQ

RECIFE
Do ¢ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA RECIZD
PARA ! SINDICAT MPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS DE PERNAM
BU L:-:n'
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N? TRT-GP- ©57//89

Fica V,Sa., pela presente, notificado da instau

ragao do Pissidio Coletivo n?-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADG DE PERNAMBU
co

SUSCITADOS - FEDERAQKO DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, a&s 15:00 horas, para audiencia
de conciliagao e instrugéo, notificadas as partes e a Procuradoria
Reglonal. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORRBA
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT d.a Sexta Regiao."

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor

Secretario Geral da PresidSncia. Aog 30 dius do més de marco do
ano de 1989,
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA 3 SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGUROS IVAROS E CAPITALI
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N2 TRT-GP-.-. /89

Fica V.3a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-15/89, em gue sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERHAMNBU
co

SUSCITADDS : FEDERAgﬁO DAS INDUSTRIAS NO ESTADCG DE PERNAMBUCO

E OUTROs (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designe o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horgs, para audiéncia
de conciliagao e instrugao, notificadas as partes e a Procuradoria
Reglonal. Recife, 30 de margo de 198%. Ass.) JOSE GUEDES CORRBA !
GONDIM FILHO ~ Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor
Seeretaric Geral da Presid8ncia. Acs 30 dias do mds de margn do

ano de 1989,
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. JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGTAQ
PARA . R = \SSAGET
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N2 TRT-GP- " /89

Fica V,Sa., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n®-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas;

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERHNAMBU
Cco

SUSCITADCS : FEDERACAC pAS INDﬁ%TRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audisnciz
de conciliaggo e instrugdo, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1985, Ass.) JOSE GUEDES CORsBA
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido,"

A presente notificagzo vai assinada pelo Senhor
Se¢retario Geral da Presid@ncla. Aos 30 dias do més de marco do

ano de 1989.
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- 59 /89
DC-15/89
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

T TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

PARA : NTCA 2 [RRESAS DT RADIC 1579 DO RECIFE ¥ OLIND:

ASSUNTO : NOTIFICAGAO N? TRT-GP- ©70/89

Fica V,3a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo nf-TRT-DC-15/89, em que sZo partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADC DE PERHAMBU
Co

SUSCITADOS s FEDERAQKO DAS INBHSWRIAS NO ESTADC DY PERNAMRBRUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o diz 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audiéncia
de conciliagao e instrugao, notificadas 85 paltes e a Procuradoria
Reglonal. Recife, 30 de margo de 198G. Ass.} JOSE GUEDES CORRBA

GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido,.”

A presente notificagio vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do més de MArgo do

ano dg 1989.
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PODER JUDICIARIO - JUBTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 64 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAD
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

- et - — o

PARA : SINDICATO DE TORREFACEO F MOAGENS DT \T 10 E5TAD

ASSUNTO : NOTIFICAGCAO N° TRT-GP- /89

Fica V,.S5a., pela presente, notificado da instau

ragac do Dissidio Coletivo n¢-TRT-DC-15/89, em que sZo partes in-

teressadas:
".--“
SUSCITANTE ! SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADC DE PERNAMBU
Cco
SUSCITADOS : FEDERAGAC DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E QUTROS (33)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribuneal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, para audiencia
de conciliagao e instrugao, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989%. Ass.)} JOSE GUEDES CORRBA '
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor

Secretario Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do mes de MArgo do

/]
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PODER JUDIGIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA * SIMDICATO DA INDOSTRIA DE CERVEJAS, AGUAS MINERAI
ASSUNTO : NOTIFICAGAC N® TRT-GP- (./89

Fica V.3a., pela presente, notificado da instau

ragﬁo do Dissidio Coletivo ne~TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERHAMBE
co

SUSCITADOS £ FEDERAGKO DAS TNDUSTRIAS NO ESTADG DE PERNAMBUCO

E OQUTROS (38)

em cujos sutos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audisncia
de ccnc1liaqao e 1nstruca0. notitficadas as partes e a Procuradoriza
Regional. Recife, 30 de marco de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor
Secretaric Geral da Presidéncia. Aos 40 dias do més de margo do

ano de 1989.
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

GABINETE DO PRESIDENTE
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : INDICATO DA INDOUSTRIA DE TIACKO,TECULAGEM E MALHARIA
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N? TRT-GP- (7 /89

Fica V.S5a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletive ne-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE + SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERRAMBQ
CO

SUSCITADOS . FEDERAQKC DAS INDQSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente decte Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, paraz audiéncia
de conciliagao e instrugéo, notiticadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA

GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A presente notificac@o vai assinadas pelo Senhor

Secretario Geral de Presidéncia. Aos 30 Gias do més de nargo do
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PQDER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALMO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 65 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE
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PODER JUDICIARIO
; y «JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAC

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD
PARA . INDICATO DO COMBRCIO ATACADTISTA D \T,GODEO E OUTRAS
: .
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N2 TRT-GP- (06/89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas;

SUSCITANTE { SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERHANMBU
co

SUSCITADOS : FEDERAGAC DAS INDUSTRIAS NO ESTADG DE PERNAMBUCO

E QUTROS (33)

em cujos autos o Exmo. Sr., Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audiéncia
de conciliagao e instrngéo, notificadas as partes e a Procuradorisz

Regional. Recife, 30 de marco de 1385, Ass.) JOSE GUEDES CORREA
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido.”

A presente notificagio vai assinada pelc Senhor
Secretario Geral de Presidéncia. fAos 30 dius do més de margo do

ano de 1989,
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAO
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

'TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : TMDICATO DO COMBRCIO VARRIISTA M
ASSUNTO : NOTIFICAGAQ N? TRT-GP~ ©0°/89

Fica V.B3a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n¢-TRT-DC-15/89, em que sao partegs in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADC DE PERE'.‘AMBLJ_
co

SUSCITADOS 2 FEDERA(}.KO DAS IPII}_L']S.TRIAS NO ESTADC GE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exme. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horks, para audiéncia
de conciliagso e instrugao, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 198S. Ass,) JOSE GQUED:RS corrEa !
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta kegiso."

A presente notificacao vai assinade pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do mes de mnargo do

ano de 1989,
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6a REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAQ N® TRT-GP- G65/89

DC-15/89
AQ
SINDICATC DO COMERCIO JISTA, it TI 0 RECI
18
7
- .o REMETENTE
TRIBUNAL REZIONAL D) T?a?aL 1) - 5.° Regife
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD

RECIFE
DO :  TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA SEXTA REGTIAQ
PARA : . & TNDOSTRI T D ; onvan AT TMRENTEOTAS
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N? TRT-GP- cr4 /89

Fica V.5a., pela presente, notificado da instau
ragao do Dissidio Coletivo n¢~-TRT-DC-15/89, em que sao parteg in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADC DE PER:AMBU
co
SUSCITADOS : FEDERACAC DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO
e ————

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, &s 15:0C horas, para audisncia
de conciliag@o e instrucio, notiticadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A presente notificagio vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral de Presid@ncia. Aos 30 dias do més de mareo do

ano de 1939.
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- ;;,/89

DC-15/89
20
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Boa i
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..__w::' -
PODER JUDICIARIO
. JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DQ TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA . SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE CALCADNOS DO T CIFE
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N? TRT-GP- 663/89

Fica V.5a,, pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n?-PRT-DC-15/89, em que sZo partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADC DE PERH&MBE
Cco

SUSCITADOS : FEDERAQKO DAS INDUSTRIAS NO ESTADG DE  PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, para audiéncia
de cenciliagao e instrugéo. notificadsas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 198%. Ass.) JOSE GUEDES CORRBA
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regiao,"

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidancia. Aos 30 dias do mes de margo do

ano de 19395.
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAQO N® TRT-GP- 663 /89
DC-15/89

s ———————  REMETENTE
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHQ

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
FARA * sINDICA' 0 COMERCIO DE GENERBS AT ICIOS DO RECIE
ASSUNTC : NOTIFICAGCAO N? TRT-GP- . - /89

Fica V,Sa., pela presente, notificado da instau
ragﬁo do Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE

SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADC DE PERHAMBU
Co

SUSCITADOS : FEDERACAC DAS INDUSTRTAS NO ESTADG DE PERNAMRUCO
E OUTROS (383)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audisncia
de cenciliagao e instrugdo, notificadas as partes e a Procuradorisg
Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORRBA !
GONDIM FILHO - Juiz Presidente Go TRT da Sexta Regido,"

A presente notificacao vai assinada pelo Senhor

Secretario Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do més de nargo do

C¥fhiﬁif\/\g//7
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PODER JUDICIARIO - JUST IGA DO TRABALHO
B =

NOTIFICAGAO N® TRT-GP=- (¢, /89
DC-15/89

AO
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAQ

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA . TTCATA DO COMEROTO TACADTISTA T AAUTINTSMO i
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N2 TRT-GP- /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE ¢ SINDICATO DOS CONTABLLISTAS NO ESTADC DE PERNAMBU
co

SUSCITADOS : FEDERACAC DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DX PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o©
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, pars audisncia
de cenciliagdo e instrugao, notificadas as partes e a Procuradoris
Regional. Recife, 30 de margo de 10989, Ass.) JOSE GUEDES CORHEBA !

GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A presente notificacao vai assinada pelo 8Senhor
Secretarioc Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do mes de margo do

ano de 1989.
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PODER JUDIGIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6a REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- 651/89

DC-15/89
SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINISMO EM GERA
‘_r‘“\ :"I_‘_"_"'_?‘._['qf‘. ™FE PRPRNMNAMRBRIICC
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e
PODER JUDICIARIO
JUSTIC.A DCI TRABALHO
" TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : INDICATO DAS INDOSTRIAS FARMACTUTICAS DO ESTADO DE DE
ASSUNTO : NOTIFICAGAOQ N? TRT-GP-~ (.0 /89

Fica V,3a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-15/89, em que szo partes in-

teressadas;

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTAB;LIST&S NO ESTADO DE PERNAMBU
Cco

SUSCITADOS : FEDERAQKO DAS INDUSTRIAS NO ESTADG DX  PERNAMBUCO

E OUTROS (383)

em cujos autos o Exmo. Sr., Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, para audidncia
de ceneciliacao e instrugao, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 198%. Ass.) JOSE QUEDES CORREA ¢

GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta regido,"

A presente notificacio vai assinada pelo Senhor
Secretaric Geral da Presidéncia. Acs 30 dias do més de MArgo de

ano de 1989.
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 88 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- 560/89

DC-15/89
IDOSTRIAS FARMACRUTICAS DO ESTADO DE PERNAMBUCC
‘ s a Vist - Apt2 111
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N.s REMETENTE
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

PARA ! SIVDICAT )AS INDUSTRIAS DIl SABA( VILAS NO

ASSUNTO : HNOTIFICAGAO N2 TRT-GP- ¢71 /g9

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau

racao do Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE ! SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBU
CG

SUSCITALCS s FEDEHAGEO DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos sutos o Exmo., Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

“"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, para audiencia
de conciliag&o e instrugdo, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A presente notificagao vai assinads pelo Senhor
Secretario Geral de Presidéncia. Aos 30 dias do mes de nargo do

ano de 1989.
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PODER AUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRAEALHO - s REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICACAO N® TRT-GP- 671 /89

S
S

DC-15/89

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE sSABRO E VELAS NO ESTADO DE PE.
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PODER JUDICIARIO
- JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAOC

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA  : SINDICATO DO COMPRCIO VAREJISTA E ACESSORIOS DE
ASSUNTO : NOTIFICAGAC N2 TRT-GP- - /° /89

Fica V,B8a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-15/89, em que sdo partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBU
Co o

SUSCITADOS : FEDERAGAC DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERHAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr, Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, para audiénciz
de conciliacao e instrugéo, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDRS CORREA !

GONDIM FILHO - Juiz Presidente o TRT da Sexta Regido."

A presente notificagio vai assinades pelo Senhor
Secretaric Geral de Presidéncia. fAos 30 dias do mes de margo do
ano de 1989.
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DD TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- 7, /89
DC-15/89
SINDICATO DO COMERCIO VARETIST CESSORIOS DE AUTOMOVEIS
--n-‘e-
N.e REMETENTE
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_ JUSTIGA DO TRABALHO
) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAOD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : I, .l‘“-.\ 1 -
ASSUNTO : NOTIFICAGAQ N? TRT-GP- °/:/89

Fica V.3a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n¢-TRT-DC-15/89, em que szo partes in-

teressadas:
SUSCITANTE 5 SINDICATOJQQS‘FDNTABILISTAS NO ESTADO DE PERﬂAMBQ
(87
L
SUSCITADOS 3 FEDERAQ}\ZC DAS II'JDI'JE;TRZLAS NQ ESTADG BE PERNAMRBUCO

E OUTROS (33)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audiéncia
de conciliagﬁo e instrugéo, notificadas ac partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORRBA

GONDIM FILHO - Juiz Presidente c¢o TET da Sexta Hegilgo."

A presente notificagdo vai assinada pele Senhor
o] £ . - g o/ 8% Go ok s 3
HSecretario Geral da Presidéncia. Aocs 30 dias do mes ae margo ao

ano de 1989,
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP-.7, /89

DC-15/89
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Gabi:

DE ACOCAR DO ESTADO DE PERNAMBEUCO
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i
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA : SINDICATO DAS IMDUSTRIAS DE -"'.{‘.I'.’:C'.*Ji DO ESTADRO DE PE.
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N? TRT-GP- 07" /g8g

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau

ragac do Dissidio Coletivo nf-TRT-DC-15/8Y9, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERHAMBU
Cco

SUSCITADOS : FEDERAGAC DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, para sudiéncia
de conciliagao e instrugao, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Hecife, 320 de margo de 198%, Ass.) JOSE GUEDES CORREA !

GONDIM FILHO - Juiz Presidente ¢o TRT da Sexta regiao."

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor
Secretarioc Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do més de margo do

ano de 1989.
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PQDER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHMO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP-;7, /89

1oy
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.._“
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

‘TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA * ASSCCIACRO NORDESTINA DE HOSPITAIS T CASA DE SAUDE BE

ASSUNTO : NOTIFICAGAO N® TRT-GP- &7 /89
Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-15/8%, em que sio partes in-

teressadas:

SUSCITANTE ¢ SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBU
Cco ——y
SUSCITADOS : FEDERACAC DAS TNDSTRIAS NO ESTADG DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos aytos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

“Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, para audiencia
de conciliagao e instrugdo, notificadas ac partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 198%. Ass.} JOSE GUEDES CORREA

GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TET ca Sexta Regigo."

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor

Secretario Geral da Presid8ncia. Aos 30 Gias do més de nargo do

f
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PODER JUDIGIARIO - JUSTICA DO TRASALHO
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DC-15/89
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA ! TELECOMUNICACOES DE PERNVAMBUCO S/A - T

A
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N® TRT-GP-:7. /89

Fica V,Sa., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-15/8Y9, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE ¢ SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADD DE PERNAMBU
({4]

SUSCITADOS ¢ FEDERAGAC DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

€m cujos autes o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunsl exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audiéncia
de conciliacao e instrugio, notificadas as partes e a Procuradoria
Reglonal. Recife, 30 de margo de 198%9. Ass.) JOSE QUEDES CORRBA !

GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Hegido."

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor
Secretaric Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do mes de margo do

ano de 1989,
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PODER JUDIGIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 638 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- ;7¢/89

DC-15/89
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAOD
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA

5 K ICTSCO - COHES

ASSUNTO : NOTIFICAGAQ N? TRT-GP- ©77 /g9

Fica V.8a., pela presente, notificado da instau
ragao do Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATC DOS CONTABILISTAS NO ESTADG DE PERNAMBU
CG -
SUSCITADOS : FEDERAGAC DAS INDUSTRIAS NO ESTADG DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos ¢ Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, para audiéncia
de cenciliacae e instrugao, notificadas as partes e a Procuradoria
Reglonal., Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA

GONDIM FILMO - Juiz Presidente Go TRT da Sexta Regiao."

A presente notificacao vai assinada pelo Senhor
Secretaric Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do mes de margo do

ano de 14929,

C%ILLALK\/¥\3/7

I
SECRETARIO£ GERAL Da IPRESTIDENCIA

v



PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- 677 /89

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6a REGIAO

DC-15/89
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PODER JUDICIARIO
- JUSTIGA DO TRABALHO

TH[BUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAQ

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD
PARA  : COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO - CELP
ASSUNTO : NOTIFICAGAOQ N? TRT-GP- /- /89

Fica V.B3a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo nf-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE i SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO EZTADO DE PERNAMBE
co —

SUSCITADOS . FEDERACﬁO DAS INDUSTRIAS NO ESTADCG DE PERMNAMBUCO

E QUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dis 18 de abril de 1989, &s 15:0C horas, para audiéncia
de conciliacgdo e instrugao, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 3C de margo de 198%. Ass.) JOSE GUEDRS CORREA
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regiso,"

A presente notificaga@o vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. Aos 30 Gius do més de margo do

ano de 1589,
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PODER JUDIGIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 64 REGIAOD
@ABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- §78/89

DC-15/89
CCMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO - CELPE
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA ! AOMDANHTA DPTORIAMEUCANA DE SANCAMENTO — COMDESA

ASSUNTO : NOTIFICAGAOC N2 TRT-GP- . 7./89

Fica V,5a., pela presente, notificado da fnstau

ragao do Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-15/89, em que s3o partes in-

teressadas:

SUSCITANTE ¢ SINDICATO DOS COMNTABILISTAS NO ESTADG DE PERHNAMBU
co

SUSCITADOS 5 FEDERAQﬁO DAS INDUSTRIAS NO ESTADC CE PERNAMBUCO

E OUTROS (33)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, paraz audiencia
de conciliacso e instrugao, notificadss ac partes e a Procuradoriz
Regional, Recife, 30 de margo de 1889, Assg.) Josk GUEDES CORRﬁA :
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor
Secretarioc Geral da Presidéncia. fAos 30 dias do mes de MArgo do

ano de 1489,
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PODER JUDIGIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAQO N®* TRT-GP- (79 /89

DC-15/89
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6' REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD
PARA H ; PANHIA DEI B0 A T DORRACH STNT ."_'__'"'__ ) COPERREO
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N? TRT-GP~( _ /89

Fica V,S5a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidic Coletivo nf-TRT-DC-15/89, em que sio partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADD DE PERHANBU
Co -

SUSCITADOS - FEDERAGKD DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E QUTROS (38)

em cujos sutes o Exme. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
segulinte despacho:

"Designo o dia_18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audiéncia
de cenciliacdo e instrugao, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989, Ass.) JOSE GUEDES CORRBA !

GONDIM FILHO - Juiz Presidente Go TRT da Sexta Regiao,"

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor
Secretaric Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do mes de marco do
ano de 1989.
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICACAO N® TRT-GP=- 550 /89
DC-15/89
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHOQ DA SEXTA REGIAD

PARA : iHIA PERNAMBUCANZ } BORTACHA SINTETICA - COPERBO

ASSUNTO : NOTIFICAGAOD N® TRT-GP-- ! /89

Fica V.5a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE ¢ SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADG DE PERNAMBU
CO ——

SUSCITADOS : FEDERAGKO DAS INDUSTRIAS NO ESTADC OE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exme. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audiéncia
de conciliagdo e instrugdo, notiticadas as partes e a Procuradoria
Reglonal. Recife, 30 de margo de 1989, Ass.) JOSE GUEDRS CORREA *

GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A presente notificagaoc vai assinada pelo Senhor
Secretaric Geral da Presidancia. Aes 30 dizs do mes de mareo do

ano de 1989,
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 64 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO Nf TRT-GP- ¢71/89

DC-15/89
S
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

_TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGTAO
PARA : LECOMUNICAG™ 0! ASILEIRAS S/ -~ TELEBRAS
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N® TRT-GP~ © /8%

Fica V.5a., pela presente, notificado da instau

ragao do Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-15/89, em gue sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE ! SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADC DE PERNAMBU
co

SUSCITADOS ' FEDERAQI‘ZO DAS INDUSTRIAS NO ESTADC OE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audisncia
de conciliacao e instrugao, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 138%. Ass.) JOSE GUEDES CORREA !

GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido."

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do més de margo do

ano de 1989,
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO YRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 68 REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- gz-/89
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

' TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAQ

RECIFE
Do : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : TOINICATO DAS IND GeTBRIAC "TDRTTCA T
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N® TRT-GP-G.3 /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau

ragﬁo do Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-15/89, em que gZo partes in-

teressadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADG DE PEHNAMBQ
CO

SUSCITADOS : FEDERAQEO DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente decte Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dis 18 de abril de 1989, as 15:00 horas, para audiénaia
de conciliagao e instrugao, notificadss as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA '
GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regizo."

A presente notificacao vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do més de margo do

ano de 1989,
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAOQ

N® TRT-GP- ;3 /89

DC-15/89
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JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD
PARA : P “URADORI SCIONAL DO TRAGDALIC
ASSUNTO : NOTIFICAGAC Nf? TRT-GP- /89

Fica V,3a., pela presente, notificado da instau

ragﬁc do Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-15/8%, en que sa0 partes 1in-

teressadas:
s
SUSCITANTE ! SINDICATO DOS"CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBU
co
SUSCITADOS : FEDERAGAC DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMRBRUCO

E QUTROS (238)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarsu o
seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de abril de 1989, as 15:0C horas, para audiéncia
de conciliacdo e instrucao, notificadas as partes e a Procuradoria
Regional. Recife, 30 de margo de 1989, Ass.) JOSE GUEDES CORRBA !
GONDIM FILHG - Juiz Presidente do TRET da Sexta Hegiao."

A presente notificacao vai assinadas pelo Senhor

Secretario Geral da Presid8ncia. Aos 30 dias do mbs de margo do
ano de 1989.
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PODER JUDIGIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- 3,/89
DC-15/89
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662/89 Net. Aa"ﬁn?. & o Mérois e nm- 1856
663/89 Net. Ao Sind, 8¢ Comércie ?u'ojim 1857
664/89 Not.| Ao Sinf, das Tmfugtrias 8¢ Doces 1858
ticias de Pernambuce
665/89 Net. Ao Sini, ¢ Comércio Varejista, 1859
8¢ Recife
666/89 Wot. Ao Sin?, % Coméreio Atacadista 1860
tras Fibras V z:u.- e Pernam
667/89 Not.] Ao Sinf, da In tria de Fiagio, 1861
ria de Pernambuce
668/89 Not. Ao Sin?, da Infustria de Cerve 1862
e Pernambuce
669/89 Net, Ao Sind, de Torrefacie e Mpaz e Café fe PR} 1863
670/89 Netd Ao Sinf, dag Bmpresas de Radigd Ge liecife e 1864
0lindg
671/89 Nets Ao Sinf, fas Indfstrias de Sa e Velas /e PE, 1865
672/89 Wt{ Ae Sind, ¢ Comércie Varejista ¢ Ass. 'e Autemd-
1866
Veis d. Regir.
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 68 REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOTIFICAGAO N® TRT-GP- 668/89
DC-15/89
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PODER JUDICIAHIO
.JUSTICA DO TRABALHO
THIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAQ
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA * SINDICATC DA INDUSTRIA DE CERVEJAS, AGUAS MINERAIS
DE PERNAMBUCO

ASSUNTO : NOTIFICAGAQ N°® TRT-GP- 668/89

Fica V. &a., pela presente, notificado da instau
ragao do Dissidio Coletivo n——TRi -DC-15/89, em que sao partes in-

teressadas:

SUSCITANTE + SINDICATO DOS5 CONTABILISTAS NO ESTADC DE PERNAMBU
co

SUSE_];TADOS - : FEDERAQAG DAS INDUSTRIAS NO ESTADC DE PERNAMBUCO
E OUTROS (38)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente decte Tribunsl exarou o
seguinte despacho: 7

"Designo o dia 18 de abril de 1989, &s 15:00 horas, para audiencia
de concxllagao e 1natrucao, notificadas as partes e a Procuradoria
Reglonal. Recife, 30 de margo de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA

GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regiaa

A presente notificagao vai assinads pelo Senhor
Secretaric Geral da Presidéncia. Aos 30 dias do més de Margo do

ano de 1989.

CPHAAlﬂJ\J/?
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PCDER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.e REGIAOD

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUCAC DO
DISSIDIO COLETIVO N9 TRT-DC-15/89,
EM QUE SAO PARTES INTERESSADAS : SIN
DICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO
DE PERNAMBUCCO (Suscitante) e FEDE-
RACAO DAS INDOSTRIAS WO ESTADO DE
PERNAMBUCO E OUTROS (38) (Suscita-
dos) .

Aos dezoito dias do més de abril de mil novecentos e oitenta e oi
fto, &s guinze horas, na Sala de SessOes do Tribunal Regiocnal do
Trabalho da Sexta Regido, presente a Exma. Sra. Juiza Togada do
Tribunal, no exercicio da Presidéncia, DRA. MARIA THEREZA LAFAYET
TE DE ANDRADE BITU, e a Procuradoria Regional do Trabalho, repre-
sentada pelo Dr. Manoel Orlando de Melo Goulart, compareceram:Dr.
Humberto Cabral Vieira de Meloy advogado e preposto das seguintes
suscitadas: Federacao das Indistrias do Estado de Pernambuco’ Sln
dicato da IndUstria do Aclcar no Estado de Pernambuco), Sindicato"’

das Industrias Metalirgicas, Mecanicas e de Material Eletrico do
Estado de Pernambuco, Sindicato da Industria de Fiacao e Tecela -
gem em Geral e da Malharia no Estado de Pernambuco, Sindicato da
Tndustria de Torrefacgdoc e Moagem de Café no Estado de Pernambuco,/
Sindicato das Indistrias do Trigo e de Massas Alimenticias e Bis-
icoitos no Estado de Pernambuco, Sindicato da Indﬂgtria de Doces e
Conservas Alimenticias de Pernambuco, Sindicato das Industrias '
Graficas do Recife, Sindicato da Indistria da Construcao Civil do
ecife e Sindicato da Indastria de Sabdo e Velas no Estado de Per
ambuco; Dr. Edwaldo Gomes de Souza’e Sr. Jodo Alves dos Santos g

espectivamente, advogado e Presidente do Sindicato dos Contabilig

as no Estado de Pernambuco; Dra. Tereza Tendorio de Albuguerque ,
dvogada e preposta da CELPE; Dr. Artur Coutinho Netc de Oliveira-
dvogado e preposto do Sindicato dos Bancos de Pernambuco; Dr.Sér
io Aqulno, advogado da COPERBO - Cia. Pernambucana de Borracha '
intética e da Companhia Alcoolqulmlca Nacional - ALCOOLQUIMICA ;
ra. Ana M2 Padilha Netto de Mendonca, advogada da COMPESA; Sr.An
onio Carlos Senhorinho,’ preposto da COPERBO; Sr. Carlos Roberto’
os Santos, preposto da ALCOOLQUIMICA; Dr. Heriberto Guedes Car -
eiro advogado do Sindicato de Hotéis, Restaurantes, Bares e Simi
ares do Recife; Dr. Roberto Musij, advogado dos Seguintes susci-
tados: Federacdao do Comércio Varejista do Estado de Pernambuco, -
Sindicato do Comércio Varejista de Calgados do Recife, Do Comér -
cio Varejista de Maquinismo, Ferragens e Tintas do Recife, Do Co-
mércio Varejista de Automoveis e Accessérios do Recife, Do Comér-
cio Varejista de Material Elétrico e Aparelhos Eletrodomésticos '
do Recife e Dos Lojistas do Recife; Abertos os trabalhos, compare
ceram alnda, os Drs.Kleber de Mendoncga Vasconcelos, Abner Waldivi
ho de Araljo, Marcelo Tito Wanderley de Castro, respectivamente '
pdvogados os dols primeiros e preposto o ultimo da CHESF;Dr.Ulis~
ses Boia de Albuquerque, advogado da CHESF; Srs.Josimar Olimpio Y
da Rocha e Nelcy da Silva Campos Filho, Secretarios do Sindicato!
suscitante; retificando, a Procuradoria Regional do Trabalho esté
ve representada pelo Dr.José Sebastido de Arcoverde Rabelo; Infor
frou a Sra. Juiza Presidente ao sindicato suscitante que a notlfi
cacdo enviada ao Sindicato da Indastria de Cervejas, aguas Mine -
rais de PE, havia sido devolvida pela EBCT, conforme fls.70, com
informacdo de que a firma era desconhecida no Derby, tendo o advo
pjado do Sindicato suscitante dito que: solicita um adiamento da
pudiencia para que forneca o endereco correto da referida suscita

i%iTMafﬁrldo o pedido e concedido o prazo de 48 horas para tal '
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD

fim.Foi deferido o adiamento e designado o dia 09 de maio de 1989
is 15:00 horas, para prosseguimento desta audiéncia.Cientes as
bartes presentes e a douta Procuradoria Regional.E para constar ,
Foi lavrada a presente ata que vai assinada pela Juiza Presidente
pbela Procuradoria Regional, pelas partes e por mim, secretaria
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD
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companhia Pernambucana de saneamento wawii COmpesa
Av. Cruz Cobugd,1387-5ta Amaro - Fone 231 7711 - PABX- Recite - Parnombuto

CGC MF n? 0B TES a35/0001 64 IMSC £57, n% 181 0C2.0014398-4

PROCURAGCAO

A COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO - COMPESA, socieda
de de economia mista estadual, por acdes, com sede na Av. Cruz Cabugd
1387, nesta cidade do Recife, Estado de Pernambuco, inscrita no Ca
dastro Geral des Contribuintes do Ministério da Fazenda sob o n¢ 09.769.
035/0001~64, representada neste ato por seus Diretores, Presidente e
Comercial e Financeiro, Eng®s. ANTONIC CARLOS MARANHAO DE AGUIAR, bra
zileirc, casado, Engenheiro Mecanico, portador da Carteira de Identi
dade expedida pela Secretaria de Seguranga pliiblica sob o n? 480.455,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fi{sicas do Ministério da Fazenda scb
o n¢ 001.717.874-72 e JOSE FERNANDO DA SORCIUNCULA, brasileiro, <&
sado, Enganheiro Ccivil, portadcf da Carteira de identidade 524,218,
expedida pela Secretaria de Seguranga Piblica do Estado de Pernambuco,
inscrito nc Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob O
n? 018.682.414-91, residente e domiriliado nesta cidade, nos termos do
art. 20, inciso IT, dos Estatutos Sociais, nomeia e constitui seus basg
tantes procuradores e advegados, OS Bacharéis PEDRO CLIimPIO DA ROCFA,”
RTCARDO ANTONIO DE BARROS LEITE,/HARIA DO SOCORRO CARDOSO DA SILVA MEL
LO,':'ANA MARIA PADILHA NETTO DE MEN‘DONGA;’ BLASCO EMERSON RIBEIROC ALONSO
DE ANDRADE, GLORIA RUTH DE ARAGJO, NUNCY DE BARROS CORREIA e PAULO PR
RON PERETIRA CORLHO, todos brasileiros, casados, sendo a antepenultima
vidva, a penultima divorciada e © 4ltimo desguitade, residentes e dg
miciliados nesta cidade, inscritaos na Ordem dos Advogados do Brasil,
seccio de Pernambuco, sob 0% nes. 2786, 7458, 4249, 6435, 6856 , 6065,
3495 e 8844, respectivamente e na mesma ordem inscritos no Cadas
tro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob os ngs.
004.967.314-91, 128.371.724-72, 018.772.674-49, 123.819.934-87, 079.
793.714-53, 372.959.344-72, 013.497.834-04 e 117.832..377-53; inte-
grantes da sua Assessoria Juridica, com escritdério no mesmo ende
rego da outorgante Aaoss cuais outorga e confere todos 0S5 poderas

necessarios e convenientes para representar a outorgante em Juizo

-

1dusula ad ipdicia et extra, pe

ou Ffora dele, notadamente ®s da
.

I~
dendo neste sentido, 08 oék"' ou
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companhia Pernambucana de Saneamento L:.-:{d { Compesa
Av Gruz Cobugd,1387-8lc Amaro - Fone 2317711 - PADX- Recite - Pernombuco
SGC MF A% 00769 038/0001-84 INSC EST »% 13 1.002.0014358-4
separadamente, independentemente da ordem de nomeagao, compreendl

dos nos poderes outorgados os especiails para receber a citacgdo
inicial, confessar, reconhecer a procedeéncia do pedido, desis
tir, <renunciar ac direito sobre que se funda a acgao, transigir,
acordar, Ffirmar compromisscs receber e dar guitagido bem como
os  que lhes sejam correlatos, conexos e consequentes e pratiég
rem todos e guaisguer atos que- entendam necessarios ou conve

nientes ao bom e inteiro cumprimentc deste mandato.

Recife,
!
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COMPANHIA DE ELETICIDADE DE PERNAMBUCO

- PROCURAGAO PARTICULAR

COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO - CELPE, sociedade de economia
mista, concessionaria do servigo publico federal de distribuicao
de energia, com sede na Avenida Joao de Barros, n® 111, nesta ci
dade do Recife, Capital do Estado de Pernambuco, inscrigao do
CGC/MF n? 10.835.932/0001-08 e Insc.Estadual-18.1.002.0005943-6,
por orgao do seu Diretor Presidente NAILTON DE ALMEIDA SANTOS,
brasileiro, casado, economista, Cédula de Identidade n? 499.972
-CA, CIC n® 088.031.688-85, residente e domiciliado nesta cida
de, no uso das atribuigoes conferidas pelo art? 35, item I do
Estatuto Social, constitul e nomeia seus bastantes /prOCuradores
NICODEMUS LOPES PEREIRA{’&OKO BAPTISTA DA FONSECA, MIGUEL FRAN
CISCO DELGADO DE BORBA CARVALHOI’E@NIA MARIA PEREIRA GUZRRA:LUIZ
DE ALBUQUERQUE PEREIRA DE OLIVEIRA FILHO,”MANOEL FERNANDES DE LI
MA, JOAO CORREIA FILHﬁT FRANCISCA TEREZA TEN@RIODEALBUQSERQUE;-
EUSTACHIO RAMALHO DE MORAES e ANTONIO HENRIQUE DA FONSECA, bra
sileiros, advogados, todos casados, com excecao da 82 que e sol
teira, com enderecgo na Avenida Joao de Barros, 111, nesta cida
de, aos quais confere poderes para o foro em geral, poaendo agir
em conjunto ou separadamente nas acoes e procedimentos decorren
tes e de interesse da Outorgante, inclusive também, em conjunto
ou separadamente, independentemente dz ordem de nomeagéo,represeg
tar a Outorgante como preposto perante as Juntas de Conciliaqéo
e Julgamento do TRT, da 62 Regiao, tudo requerer junto aos- Tri-
bunais do Pais e ainda concordar, desistir, transacionar, proibi
do o substabelecimento.

Recife, 24 de margo de 1988

NAILTON DE ALMEIDA SANTOS
Diretor Presidente
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO
RECIFE

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : FEDERACXO DO COMHBRCIO ATACADISTA NC ESTADO DE PERNAMBUCO

8

ASSUNTO : NOTIFICAGCAO N? TRT-GP-693 /89

Fica V. Sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de énmeciliagdoc e instrugdo do processo de Ais-
sidio Coletivo n9® TRT-DC-15/89, entre partes: '

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADC DE PERNAM
BUCO ’
SUSCITADOS : FPEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

DBterminado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, confor

me ata de fl1s.71/73, doa autos, para o proximo dia 09 de maio de
1989, ds 15:000horas.

A presente notificagado vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. 2os 19 dias do més de abril de 1989,

Ualev s Gramctn Crsiia

4p/5ecretér10 Geral da Presidéncia
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
DO :  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA :  pEpERACXO DAS ASSOCIACOES COMERCIAIS DE PERNAMBUCO

ASSUNTO : NOTIFICAGCAO N9 TRT-GP- 699 /89

Fica V. Sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de conciliacgio e instrugdo do processo de Dis-
sidio Coletivo n® TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E QUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr, Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de f1s.71/73, dos autos, para o préximo dia 09 de maio de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Aos 19 dias do més de abril de 1989.

UQX;_@\,.(:__ pmawcto FA'/L&M\E‘ .
J7/Secretario Geral da Presidéncia

THT - Mod. 45
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : SINDICATO DC COMERCIO ATACADISTA DE TECIDOS E VESTUARIO

ASSUNTO : NOTIFICAGCAO N9 TRT-GP- 700 /89

Fica V. sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiencia de conciliacdo e instrucdo do processo de Dis-
sidio Coletivo no TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de f1s.71/73, dos autos, para o proximo dia 09 de malo de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificacdec vai assinada pelo Senhor Secretarlo Geral
da Presidéncia. Aos 19 dias do més de abril de 1989.

Ual!_a:z"t ﬂ%c‘&.o P.Mbi/m:‘
A7 Secretaric Geral da Presidéncia
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAQ

RECIFE
DO H TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA : 8indicato do @omfircio Atacadista de Géneros Alimenticios

ASSUNTO : NOTIFICACAO N? TRI-GP-701 /B9

Fica V. Sa:, pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de concilfagdo e lInstrucdo do processo de Dis-
sidio Coletivo n? TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAO DAS INDOSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCOQ

E OUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de f1s.71/73, dos autos, para o préximo dia 09 de malo de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Aos 19 dias do més de abril de 1989.

]
Votawu 1 fgamcho&ii (E&LL;m
Y i Secretario Geral da Presidéncia

T - Mod. 45
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS LI PE.

ASSUNTO : NOTIFICACAO NY TRT-GP- 702 /89

Fica V. Sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de conciliagdo e instrucdo do processo de Dis-
sidio Coletivo n® TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de f1s.71/73, dos autos, para o préximo dia 09 de maio de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretirio Geral
da Presidéncia. Aos 19 dias do més de abril de 1989,

_ug&u:-\,-c {%/JM()&D &MQ_

/ySecretério' Geral da Presidéncia
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SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORYES DE CARGAS DE PERNAMBUCO
Av. Mal. Mascarenhas de Morais, 1482 - 1¢ - S/1

Imbiribeira - Recife

51.040



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA :  gSINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURCS PRIVADOS E
CAPITALIZACAO NO ESTADO DE PERWAMBUCO

ASSUNTO :; NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 703 /89

Fica V. Sa., pela presente, notificado do adia

mento da audiéncia de conciliagie e instrucao do processo de Dis-

sidio Coletivo n® TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E QUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr, Juiz Presidente deste Tribunal, confor

me ata de f1s.71/73, dos autos, para o proximo dia 09 de maio de

1989, as 15:00 horas.

A presente notificacio vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Aos 19 dias do més de abril de 1989,

L}l&h;.@ !/.?r)nac;bbo ?M{x/]w_

¢/ Secretario Geral da Presidéncia
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NOT.NPTRT-GP-~703/89

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURQOS PRIVADOS B CAPITALIZAGEO
NC ESTADO DE PERNAMBUCO

Av. Guararapes, 154 - 329 andar

Santo Antonio - Recife

50.010



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6' REGIAD

HRECIFE
Do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA :  gINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DE PE

ASSUNTO : NOTIFICACAO NQ TRT-GP- 704 /89

Fica V. Sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de conciliacgioc e instrucdo do processo de Dis-
sidio Coletivo no TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERAGAO DAS INDOUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E OQUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de fls.71/73, dos autos, para o préoxime dia 09 de maio de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidencia. Aos 19 dias do més de abril de 1989,

] ~
V. h £;1L¢4¢_
j@?/Secretério Geral da Presidéncia
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SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DE PE.
Av. Rosa e Silva, 2175

Aflitos - Racife

52.050

NOT.N®TRT-GP-704/39



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAQ

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA :  SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADICDIFUSAO DE RECIFE E OLINDA

ASSUNTO : NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 705 /89

Fica V. 5a., pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de cenciliacdo e instrugdo do processo de Dis-
sidio Coletive n® TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E QUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de fls.71/73, dos autos, para o préximo dia 09 de maio de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidencia. Ros 19 dias do més de abril de 1989.

_H,___LﬁééﬁﬁéL_(zgmuxaibo f¢aﬁxﬁ‘.
4ﬁf89cretério Geral da Presidéncia
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20
SINDICATO DAS EMPREESAS DE RADIOPIFUSRD DE RECIFE E OLINDA
Rua da Unido, 295 - Sala 407

Boa Vista - Pecife

50,050
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA :  oTNDICATO DA INDOSTRIA DE CERVEJAS E BEBIDAS E

ACUAS MINERAIS DO LSTADO DE PERNAMBUCO

ASSUNTO : NOTIFICACAO N? TRT-GP- 70¢ /89

Fica V. Sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de conciliacfo e instrucdo do processo de Dis-
sidio Coletivo n? TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E QUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de f1s.71/73, dos autos, para o proximo dia 09 de maio de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificagido val assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidencia. Aos 19 dias do més de abril de 1989.

| S
LZE.&ALC_ ‘(Bwao&a FM.{A [ =
/ﬁVSecretério Geral da Presidéncia
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SINDICATO DAS INDOSTRIAS DE CERVEJAS E BEBIDAS E AGuas
MINERAIS DO ESTADO DE PERNAMRICOQO
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABATHO DA SEXTA REGIAO
PARA :  gSINDICATO DO COMERCIC ATACADISTA DE ALGOBAO E
OUTRAS FIBRAS VEGRETAIS DE PERNAMBUCO

s

ASSUNTO : NOTIFICACAQ N9 TRT-GP- 707/89

Fica V. Sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de conciliagdo e instrucdo do processo de Dis-
sidio Coletivo n? TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E QUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de fls.71/73, dos autos, para o préximo dia 09 de maio de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificagio vai assinada pelo Senhor Secretdrio Geral
da Presidéncia. RAos 19 dias do més de abril de 1989.

- Uajhui PRona o /Luujq
/y/Secretério Geral da Presidéncia

+ Mod, 45
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SINDICATO DO ECIO ATACADISTA DE ALGODXO
VEGETAIE DE PERWAMBUCO

Av. Cuararapes, 1206 - 7¢ andar

Santo Antonio - Recife
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
DO :  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA :  SINDICATO DO COMERCIO DE GENEROS ALTIMENTICIOS DB RECIFE

ASSUNTO : NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 708 /89

F'ica V. Sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de conciliagio e instrugdo do processo de Dis-
sidio Coletivo n? TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAQ DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de fl1s.71/73, dos autos, para o proximo dia 09 de maio de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificacdac vai assinada pelo Senhor Secretaric Geral
da Presidéncia. Aos 19 dias do més de abril de 1989,

/p/ Secretario Geral da Presidéncia

- Mod. 45
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SINDICATO DO COMERCIO DE GENEROS ALIMENTICIOS DO RECIFE
Rua Sete de Setembro, 318 - 1¢ andar

Boa Vista - Recife

50.050
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIEE

Do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIXO
PARA : SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINISMO EM GERAL
NO EBTADO DE PERNAMBUCO

ASSUNTO : NOTIFICACAO N? TRT-GP- 709 /89

Fica V. Sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de conciliagio e instrugdo do processo de Dis-
sidio Coletivo n® TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de fls.71/73, dos autos, para o préximo dia 09 de malo de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretirio Geral
da Presidencia. Aos 19 dias do més de abril de 1989.

Uatec (Bons dro E;t&m;t¥
4@’Secretério Geral da Presidéncia

TRT - Mod. 45



ff*’b -

5 & JUDICHL

Teo" o
JU3TIS DO Lt BULHD 3

{7 Ul 3IONAL DO [ A LHY

a4 s XD v BiAJ /f

NOT.NQTRT-GP-705/672

SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE MAOQUINISMO EM GERAL NO
ESTADO DE PERMAMBUCO

Av. Cuararapes, 120 - 79 andar

Santeo Antonio -~ Recife

50,010



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
Do s TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : SINDICATO DAS INDUSTRIAS FARMACEUTICAS DO ESTADCQ DE PE

ASSUNTO : NOTIFICAGAO N9 TRT-GP- 710 /89

Fica V. Sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiencia de conciliacdo e instrucdo do processo de Dis-
sidio Coletivo n@ TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, confo;
me ata de fls.71/73, dos autos, para o préximo dia 09 de maio de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificacgidoc vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Aos 19 dias do més de abril de 1989.

Uqﬁ.e,u't m(}zﬁcub&uc: /éWL
4’/ Secretdrio Geral da Presidéncia

- Mod. 45
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SIWDICATO DAS INDUSTRIAS FE‘LR_MACﬁUTICAS DO ESTADO DE PERNAMEBUCO

Av. Cconde da Bca Vista, 250 - Anexo - apt? 1110

Boa Vista -~ Recife
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : ASSOCIACEO NORDESTENA DE HSOSPITAIS E CASA DE SAUDE DE PE

e

ASSUNTO : NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 711 /89

Fica V. Sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de conciliagdo e instrucio do processo de Dis-
sidio Coletivo n® TRT-DC-15/89, entre partes: -

SUSCITANTE .: SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADQ DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr, Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de fls.71/73, dos autos, para o proximo dia 09 de maio de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretirio Geral
da Presidéncia. Aos 19 dias do més de abril de 1989.

Uaiiixl, ﬁuﬁﬂaudkc ﬁ;iLbe‘

A%/Secretério Geral da Presidéncia

- Mod. 45
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NOT-NQTRT-GP-711/89

ASSCCIACAOC NORDESTINA DE HOSPITAIS BECASA DE SA(UDE DE PR,
Rua Margques do Amorim, 575/7

Ilha do Leite - Recife

50.070



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL HEGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAD
RECIFE

DO s TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA TELECOMUNICACOES DE PERNAMBUCO S/A - TELPE

ASSUNTO : NOTIFICACAO N@ TRT-GP- 712 /89

Fica V. sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de conciliacio e instrucdo do processo de Dis-
sidio Coletivo n¢ TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E OUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de f1s.71/73, dos autos, para o proximo dia 09 de maio de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Aos 19 dias do més de abril de 1989.

(j&PJJIA\f (SDLA oeds o PM_QAAA
4¢(Secretério Geral da Presidéncia

TAT - Mod. 45



NOT.NQTRT-GP-712/89

TELECOMUNICACOES DE PERNAMBUCO S/E -~ TELPR
Av. Afonso Olindense, 1513

Vimzea - Recife

50.741



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO THABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAOQ
RECIFE

Do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGTIAQ
PARA : TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS S/A - TELEBRAS

.

ASSUNTO : NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 713 /89

Fica V. Sa., pela presente, notificado do adia
mento da audiéncia de conciliagao e instrucido do processo de Dis-
sidio Coletivo n® TRT-DC-15/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAM
BUCO
SUSCITADOS : FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

E QUTROS (38)

Determinado pelo Exmo. Sr, Juiz Presidente deste Tribunal, confor
me ata de f1s.71/73, dos autos, para o préximo dia 09 de malo de
1989, as 15:00 horas.

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Ros 19 dias do mész de abril de 1989,

| .
UﬁiUAi,(ﬁqLamctbo £441¢44L
4&/Secretério Geral da Presidéncia

TAT - Mod. 45
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TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS S/A - TELEBRAS
KM 12

Estrada de Aldeia
Camaragibe -~ PE
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

JUNTADA

L]
ESTA DATA, FRCO JUNTADA A ESTES
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E SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE P;f:'Fi’l\MMBUCO>

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical e 22 de novembro de 1941

/

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional dec Trabalho

- ~¢ dajSexta Regildo.

¥ ™ i UO: M'

- <O i

4,2 od ¥_&' A?ﬁkmo&a-v & s -
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i © To Ke.28-04. %9
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Sy - o Sindicato dos Contabilistas no Estado de Pernambu-
co, nos autos do Dissidio Coletivo, processo TRT-DC-15/89, pro-

sosto contra as Federagoes, Sindicatos Patronais, Empresas e As-

e

[J}

iaghpg, conforme relagdoc de fls., vem por seu advogado infra-
sinado, fazer juntada aos autos da Declaragdo da Delegacia Re-

jonal do Trabalho, doc. 1, informando que n3o houve negociagao,

\Qm

em virtude da auséncia de vdrias entidades patronais para cele~
bracio de Convencgao Coletiva das reivindicagdes previamente apre-
sentadas.

Diante do malogro e tendc em vista a data base do
suscitante, requer a V.Exa., o prosseguimento do feito nos de-

mais tramites legais.

Termos em que

P, Deferimento

Recife, 12 de abril de 1989

oA,

Sindicato dog’ Contabilistas no ool
de Pernambuco- Edwaldo Gomes de Souza-
OBR-3035

Sede Prépria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50070 - Fones: 2222378 - 2215458



SERVICO PUBLICO FEDERAL

DECLARACAO

Declaro, a pedido do Sindicato dos
Contabilistas no Estado de Pernambuco, que malogrou
a negociagdo que mediamos entre aquele Sindicato e
diversas entidades relacionadas no Processc n? DRT -
PE-007117/89, para apreciagdo da pauta de reivindica
¢oes do Sindicato obreiro.

0 malogro da negociagac ocorreu em
virtude doc ndo comparecimento patronal & reunido con
ciliatoria marcada por esta DRT-PE para o dia 10 de
abril de 1989, a excessdo de Sindicato dos Bancos de
Pernambuco, Federagao do Comércio de Pernambuco e
Companhia Pernambucana de Saneamentc - COMPESA, que
compareceram porém negaram-se a negociar em virtude'
de haver o Sindicato obreiro ajuizado Dissidio Cole-
tivo antes mesmo de qualquer encontro conciliatdrio.
X vista do exposto, o subscritor da presente encer -

rou a reunido, declarando malog a negociagao.

Recife, 10 de|abril|de 1989

3 JJS
AMARO NELSON GANTOI
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regido.

o |
5 ) i
ey |
2ot 4
€ o Price TRT-DC.15/89
ad o TIo José Ciyle ‘orréa Gondim Iilho
't Ay~ oo i T.R.T. Sexta Regiao
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SaalE - BT SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO, nos
= m-;a Y
-..-‘ '-l'-

u#os do Dissidio Coletive suscitado contra a Rederagac das Industrias
no Estado de Pernambuco e outros (38), vem por seu advogado infra-assi
dado, em face da devolugao da NOTIFICAGARO pelo EBCT do SINDICATO DAS
INDUSTRIAS DE CERVEJAS E  <BEBIDAS E AGUAS MINERAIS DO ESTADO \DE PER~-
NAMBUCO, cujo enderego correto estamos oferecendo nesta oportunidade;
ou seja: AVENIDA CRUZ CABUGL, 767 = 52 = sala 1- Santo Amaro- Recife,
e que requeremos sua N’OTIFICAQKO para integrar a relaggo processual,

bem como comparecer & audiéncia marcada para o dia 9 de maio prdxime
vindouro, cumpridas as formalidades legais.

Negtes Termos

P, Deferimento

Recife, 18 de abril de 1989,

Edwaldo G

£ Tvq oo ’:Dl;i “_‘)(uoug:-) »e Moy 4989 lg,g /\S:Oohs

“

.

Sede Propria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 222 2378 - 221.5458
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAQ

ATA DE CONCILIACAOC E INSTRUCAO DO
DISSIDIO COLETIVO N9 TRT-DC-15/89
EM QUE SAO PARTES INTERESSADAS :
SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ES
TADO DE PERNAMBUCO (Suscitante) e
FEDERACAQ DAS INDUSTRIAS NO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO E OUTROS (38) !
(Suscitados).

Aos nove dias do més de maio de mil novecentos e oitenta e nove ,
as quinze horas, na Sala de Sessoes do Tribunal Regional do Traba|
lho da Sexta Regido, presente o Exmo. Sr. Juiz Presidente do Tri-
bunal, Dr. JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO, e a Procuradoria Re -
gional do Trabalho, representada pelo Dr.Everaldo Gaspar Lopes de
Andrade; compareceram o Dr.S%lvio Augqgusto Cavalcanti de Rangel Mo
reira, 7advogado das seguintes suscitadas: Sindicato das Industri-
as da Cerveja e Bebidas em Geral, do Vinho e de Aguas Minerais ,
no Estado de Pernambuco, Federacéo das Industrias do Estado de PE
Sind.Ind. do Ag¢glUcar no Est. de PE, Sind.Ind.Metallrgicas,Mec&ni -
cas e de Material Elétrico do Est. de PE, Sind.Ind.Fiacdo e Tece-
lagem em Geral e da Malharia no Estado de PE, Sind.Ind.Torrefacao
e Moagem -e Café no Est. de PE, Sind.Ind.Trigo e de Massas Alimen
ticas e Biscoitos no Estado de PE, Sind.Ind.Doces e Conservas Ali
1menticas de PE, Sind.Ind.Graficas do Recife, Sind.Ind.Construcdo’|
Civil do Recife e Sind.Ind.de Sabdo e Velas no Estado de PE; Dra.
Francisca Tereza Tendrio de Albuquerquey advogada e preposta da
CELPE; Dra.Terezinha de Jesus Duarte Carneird,advogada e preposta
do Slnd 9& Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares de PE;Dr.Rober
to Musijfadvogado e preposto da Federacao e Sindicato do Comérciol
Varejista do Recife; Dr.Artur Coutinho Neto de Oliveira ,advogado
e preposto do Sind.dos Bancos de PE; Dr.Marcos Antdnio Ribeiro, !
dos Santod, advogado e preposto do Sind.das Empresas de, Radlodlfu
sa@ao de Recife e Olinda; Drs. Abner Waldivino de Aradjo’ © Kleber -
de Mendoncga Vasconcellos’§’8r. Marcelo Tito Wanderley de Castro ,
respectivamente, advogado e preposto da CHESF; Dr. Paulo Peron Pe
reira Coelho/ advogado e preposto da COMPESA; Sr.Antonio Carlos |
Senhorinho, preposto da COPERBQ; Sr.Carlos Roberto dos Santos,pre
posto da ALCOOLQUIMICA; Dr.Jairo de Carvalho Portela; advogado da]
Associagao Nordestina de Hospitais; Dr.Edvaldo Gomes de Souza — e
Srs, Nelcy da Silva Campos Filho € Anacleide Sobreira de Souza ,,
r-spectivamente, advogado, secretario e diretora do Sindicato dos
Contabilistas no Estado de Pernambuco; Dr. Sérgio Aguino,~advoga-
do da Coperbo e da Alcoolqulmlca, Sr.Joao Alves dos Santos,Presi-
dente do Sindicato suscitante; Abertos os trabalhos, a Pre51don01
a indagou dos presentes a respeito da possibilidade de um acordo,
tendo todavia, verificado que serfia inutil qualquer esforgo nesse
sentido. Foi concedida a palavra aos Advogados representantes do
suscitados para apresentacdao de defesa, tendo o Sindicato dos Ban
cos de PE apresentado a sua contestacao em oito laudas, acompanha
da de credenciamento e de procuraczo; a Federacao d-s Inds.do Es-—
tado de PE, o Sind.da Ind.do Acucar no Est.de PE, Sind.das Inds.
[Metalirgicas, Mecanicas e de Mat.Elétrico do Est.de PE, o Sind.
da Ind. de Fiacao e Tecelagem Geral e da Malharia no Est. de PE ;
o Sind. da Ind. de Torrefagdo e Moagem de Café no Est. de PE, (o]
Sind. das Inds. do Trigo e de Massas Alimenticias e Biscoitos do
Est. de PE, o Sind. da Ind. de Doces e Conservas Alimenticas do
Est. de PE; o Sind. das Inds. Graficas do Recife, o Sind. da Ind.
da Construcdo Civil do Recife e o Sind. da Ind.de Sabio e Velas -
do Est. de PE, também ofereceram contestacdo em um s6 arrazoado ,
TR T Med. 11
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e onze laudas, acompanhado de nove procu, digo, instrumentos de
pbrocuracao e mais trés documentos; a Cia.Pernambucana de Saneamen
Lo - COMPESA, igualmente apresentou defesa em trés laudas datilo—
hrafadas, instruida com procuracdo e mais 16 documentos; o Sindi-
cato das Empresas de Radiodifus3o de Recife e Olinda, requereu a-
hexacao de memorial em duas laudas, acompanhado de procuracao; a
Federacao de Comezcio Varejista do Est. de PE e os Sindictos de
fomércio Varejista do Recife, do Comércio Varejista de Maquinismod
'erragens e de Tintas do Recife, do Comércio Varejista de Automd-—
reis e de Acessorios do Recife, do Com.Varejista de Material Ele-
fFrico e Aparelhos Eletrodomésticos do Recife, e dos Lojistas do
Recife, apresentaram igualmente defesa, em trés laudas e juntando
eis instrumentos de procuracdo, convencido coletiva de trabalho A
ssinada em 05.07.1988, Termo Aditivo a Convencdo Coletiva do Tra
lho, de 28.03.1989. Foi requerida, ainda, a juntada de dois cre-
enciamentos, o primeiro pela Coperbo - Cia.Pernambucana de Borra
Fha Sintética e o outro pela Alcoolguimica - Cia.Alcoolquimica Na
fional, bem como de procuragdc que figura como outorgante o Sindi
pato das Inds. da Cerveja e Bebidas em Geral, do Vinho e de Aguas
flinerais no Est. de PE.Foi concedida a palavra a advogada da Cia
Enérgetica de PE, Dra.Tereza Tenorio que, assim se expressou: a
felpe se reporta e ratifica os termos das contestacgdes do Sind.dog
Bancos de PE e da Federagdo das Inds.de PE, por ser de justica.De
fodos os arrazoados, digo, a esta altura o Dr.Sylvio Rangel More
fa declarou que o Sindicato das Inds. da Cerveja e Bebidas em Ge-
fal, dos Vinhos e da Agua Mineral do Est. de PE, - acompanhava to-
fos os termos da contestacao apresentada pela Federacdo das Indas
frias do Est. de PE e demais sindicatos representativos da catego
fia do Est. de PE. O Dr.Sérgio Aquino em nome da Coperbo, da Alcc
igo, da Alcoolguimica reiteram e se reportam integralmente a con
estagac apresentada pela Federacdo das Inds. do Est. de PE.O Siﬁ
icato dos Hotéis e Restaurantes, Bares-e Similares de PE, acompa
ham os termos da contestacdo apresentada pela Federacdo das Inds
© Est. de PE e do Sind. dos Bancos de PE. Dr. Cleber Mendonga !
Yasconcellos em nome da Chesf, disse que: a Chesf pede a exclusao
qo feito do sus, digo, como suscitada pelos seguintes motivos: 19
em face da atifi-, digo, atividade preponderante da empresa e '
mantendo os demais termos da contestacao apresntada em nove lau-
das. Supridc o lapso, a Presidéncia determinou a juntada de memo
rial apresentado pela Chesf - Cia.Hidroelétrica do Sio Francisco
em nove laudas, acompanhada de procuracao, de termo de acordo ce
Yebrado no Dissidio Coletivo 49/88. O Dr. Jairo de Carvalho Portes
la, em nome da Associagdo Nordestina de Hospitais, solicita a
exclusao da Associacdo do pleito, porque esta ndo representa le-
almente os Hospitais de PE, que sdo pre, digo, representados pe-
lo Sind. dos Hospitais que nao foi notificado. De todos os arra—
zoados e documentos gque os acompanharam, a Presidéncia concedeu'
vista ao orgao suscitante. Reguereram os suscitantes, tendo erm
conta as varias prelimianres arguidas, lhe fosse concedido o pra
zo para exame da matéria. Ouvidos os suscitados, nada opuseram,
pelo que a Presidéncia designou nova audiéncia para o proximo dia
15.05.89, as 15:30 hs., cientes as partes e a douta Procuradoria.
» para constar, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo
Xmo. Sr. Presidente, pela Procuradoria Regional, pelas partes e
por mim, secretaria, que a lavrei./ / / / / / [/ /] / i Y
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K % SINDICATO DOS BANCOS DE PERNAMBUCO

EXMO. SR. DR. JUIZ DO EGREGIO TRIBUNAL DA 62 REGIZAO

REP., ¢ “TRT = DC 15789

SINDICATO DOS BANCOS DE PERNAMBUCO, com sede nesta
cidade, na Rua Vigario Tenorio, 105 - 62 andar-, regularmente notifica-
do para responder aos termos da proposta vestibular, constante do pro -
cesso de Dissidio Coletivo de Natureza Economica, de numero em epigrafe
suscitado pelc SINDICATO DOS CONTABRILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO, da-
da a impossibilidade juridica, economica e social com relagio ao acolhi
mento do pedido formulado na inicial, de fls. e consubstanciado na
malograda conciliagao, vem oferecer a presente CONTESTACAO, aduzindo pa
ra tanto as razdes de fato e de direito gue, em anexo, expoe para ser ,
afinal, julgada a improcedencia da agao, conforme restara demonstrado e
provado.

E.Deferimento

18 de abril,dg 19 )
(T Al
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PRELIMINAR

N

1 - INEPCIA DA INICIAL

E de ser julgado inépto o pedido vestibular do Sus-
citante, porque o seu inteiro teor se enquadra nas disposicoes contidas
no parégrafo Unico do art.295 do C.P.C., sujeitando-se, portanto, ao in-
deferimento previsto no "Caput" dagquele artigo do C.P.C.

Com efeito o pedido se baseia no pressuposto e con-
sequencia, na revisao estabelecida no processo de Dissidio Coletivo do
ano anterior, ou seja, TRT-DC-12/88, como expressamente declara o Susci-
tante, em suas razoes de pedir.

Ocorre que, em 1988 foi a primeira vez em gue o Sus
citado foi incluido nas negociagoes coletivas, estando o referido Proces
so de Dissidio Coletivo - TRT-DC-12/88 em grau de recurso no Colendo Tri
bunal Superior do Trabalho.

Assim sendo a categoria diferenciada dos Contabilis
tas encontra-se sem instrumento normativo, transitado e julgado, e, que
discipline as questoes de ordem de reajuste salarial com a categoria eco
nomica de Bancos.

Pelo exposto, se impoe, data venia, a inepcia da

inicial como forma de se fazer a lidima justica.

2 - DA CARENCIA DE ACAO

0 Suscitante & carecedor da Acao, posto gve inobser-
vou o disposto no art. 114§2¢ da Constituigao Federal e o §4° do art.6l6
da C.L.T., senao vejamos; o Suscitado recebe a intimacdo da DRT em 28.3.
89, para a reuniao conciliatdoria em 10.4.89 ocorre gque © suscitante in -
gressa com o processo de D.C., haja visto despacho de 30.3.89 do Presi -
dente deste C.Tribunal.

SO0 apos o MALOGRO da negociacdo & gue o Sindicato '
ajuizaria o Dissidio Coletivo, assim sendo o Suscitado propugna pela extin
cao do processo, a falta de pressuposto da Constituicio e desenvolvimento

regular, nos termos dos arts.: 267-IV- e 301-X do C.P.C..
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3 - SUSPENSAO DO PROCESSO -

PREJUDICIAL DE MERITO

Argui o SUSCITADO - de plano - como preliminar - a sus
pensao do presente processo de Dissidio Coletive de Natureza Economica '
com fundamento no artigo 265, inciso IV, do Cédigo de Processo Civil.

De acordo com o citado dispositivo legal, o processo '
suspende-se, necessariamente, sempre quando a sentenga de merito depen -
der dc julgamento de outra causa.

Eis o teor da norma processual acima invocada, "verbis":

"Art.265 - SUSPENDE-SE O PROCESSO:

IV - QUANDO A SENTENGA DE MERITO:

a) - DEPENDER DO JULGAMENTO DE
OUTRA CAUSA..."

A sentenca normativa a ser reformada no processo ante-
rior ao presente Dissidio Coletivo influira, decerto, no julgamento des-
Se processo. )

As Clausulas que foram de manutencao das conguistas, '
entre as demais impugnadas no processo anterior, revelam ser impsrativo
legal a suspensac da presente agao colgti&a.

O julgamento das cléugulas deste Dissidio esta a depen
der, com efeito, do que vier a ser decididc no Dissidic anterior.

Se a sentenga normativa a ser proferida depende da de-
cisao que venha a ser prolatada em outro processo, como agui acontece, o
caso e especificamente o de suspensao do processo.

Na forma do § 52 do art. 265 do C.P.C., a suspensio do
processo pelo Juiz ou Tibunal se impoe, uma vez requerida pela parte,

Isto posto, requer o SUSCITADO a suspensao do processo
nos termos dos arts. 265, incisc IV, letra "a", § 52 e 266 do Codigo de

Processo Ciwvil.

MERITO

O Suscitado impugna todas as clausulas propostas pelos
Suscitante, constante de sua pec¢a inaugural, data venia, eis gue ccntem

naoc apenas a renovacao de clausulas, mas a inclusio de novas outras, n
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convencac coletiva revisada diante das quais se constatam, a impossibili
dade economica e juridica, alem da ilegalidade e inconstitucionalidades,
uma vez formuladas ao desamparo da lei ordinaria e como a fronta a prin-
cipios constitucionais evidenciando-se ainda as proposigoes deduzidas '
conflitantes de forma irreversivel com a realidade economica e social e

com a atual conjuntura politica salarial, consubstanciada na Lei vigente.

1 - CLAUSULAS EXLCUIDAS PELO ACORDAO PROLATADO

NO PROCESSQ N2 TRT - DC - 12/88:

Evidencia-se pertinente invocar aqui a decisao prolata-
da pelo Egrégio Tribunal do Trabalho da 62 Regiao, gque indeferiu as se -
guintes clausulas: PISO SALARIAL(EXTINTA), JORNADA DE TRABALHO DO CONTA
BILISTA, TRANSFERENCIA PROVISORIA, ATESTADO MEDICO, GARANTIA APLICAVEL A
COMISSAO SALARIAL, DO PROCESSO DE CONCILIAGAO, LIBERAGAO DE DIRETORES, '
DAS DISPOSICOES FINAIS, PRAZO DE PAGAMENTO DOS SALARIOS.

Requer assim o Suscitado, que caso venha ao final ser
apreciado o merito do presente Dissidio Coletivo, sejam tambem indeferi-

dos deste processo injustificadamente renovados.

CLAUSULA 22 - DO PISO SALARTAL

Esta clausula ja foi extinta por este E.Tribunal do '

Trabalho, no Dissidio Coletivo - 12/88, propugna o Suscitado pela manu -

tencgao da sua extincao.

CLAUSULA 32 - DA PRODUTIVIDADE

Sob o valor da produtividade o Suscitante pretende a

majoragao do indice de reajuste em 10%, este um indice arbitrario sem '

qualquer comprovagao de como foi aprovado pelo setor , pela justiga nao

ha de acolher a pretensao, pela falta total de fundamento.
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CLAUSULA 42 - DA CORRECAO SALARIAL

Igualmente nao podera ser acolhida a pretensio de se in -
troduzir corregao salarial segundo indice apurado pelo DIEESE, organismo
submetido financeiramente ao SUSCITANTE e outras instituigoes sindicais

dos empregados.

CLAUSULA 58 - 62 - 82 - 92 — 108 - 112 - 122 - ]3=

DAS HORAS EXTRAS

DO ADICIONAL NOTURNO

DAS GESTANTES

DO AUXILIO DOENCA

DA ESTABILIDADE NO EMPREGO

DO TRANSPORTE DOS CONTABILISTAS
DO AVISO PREVIO

A pretensao do suscitante niao pode convalescer, por isso
que formulada ac arrepio da Lei.

A CLT dispoe sobre os assuntos disciplinando-os.

Por conclusdo, em se tratando de matéria prevista em lei ,
nao se justifica a sua inclusac em processos de Dissidio Coletivo, ate
porque pocderia ensejar reclamacgoes infundadas, asseverando-se, para ina -

colher a pretengao, a prevalenga da norma legal sobre a convencionada. E

o principio elementar da hierarquia das leis.

CLAUSULA 142 - DA COMISSAO DE CONTABILISTA

As figuras "delegado sindical” e da "comissao de empresa"
sao estranhas em nossa legislacao como pretendido pelo Sindicato dos Con

tabilistas. Para, portanto, lhe ser assegurado algum pretenso direito, e

necessaria sua existéncia legal.

E assim, matéria para ser apreciado legislative, posteo da
sua exclusiva competencia. Dessa forma, torna-se impossivel e inconsti -
tucional o seu deferimento via processo de Dissidio Coletivo, razao por-

que se propoe, ccmo se requer, o seu indeferimento.
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CLAUSULAS 152 - 172
DOS DESCONTOS DOS ASSOCIADOS SINDICALIZADOS
DA VERBA ASSISTENCIAL

A matéria postulada nao diz respeito a relagao de
trabalho entre empregador e emprecado. Trata-se, ingquestionavelmente, de
um benéficio pecuniario proposto pelo Sindicato Suscitante, em seu res -

pectivao e exclusivo proveito, obtidos dos seus associados.

Assim sendo, a questdo & o do particular‘e restri
to do Sindicato postulante, e nao das categorias litigantes, e sem, con -
tude qualquer possibilidade de interferéncia uma vez gque em nada lhe diz

respeito, do Sindicato Suscitado.

" Dessa forma, o assunto sob exame se desloca a au-
sencia de relagao entre empregado e empregador, se impondo, exvi legis ,

o indeferimento da pretensao, por inclusive violagao da Carta Magna.

CLAUSULA 162 - DO QUADRO DE AVISO NAS SUSCITADAS

A matéria & impossivel, atendimento por via de '

sentenga normativa, deve ser expelido por e3se C.Tribunal.

CLAUSULA 212 - DO DIA NACIONAL DO CONTABILISTA

A materia e de ordem legislativo, nao sendo possi

vel discutir tal pretensao.

Sem maiores discursoes, impoem-se pelo indeferi -

mento da pretensao.
CLAUSULA 232 - DA MULTA
A Consolidagao das Leis do Trabalho e a legisla -

cao vigente, estabelecem condigoes e asseguram aos empregados o fiel cum

primento por parte das empresas das ncrmas ccletivas, via convengao, Acordo
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ou sentenca, que independem de gualguer tipo de negociacao, regulando e
dispondo sobre as sangoes. impostas aos inadiplentes, quando assim se
comportarem.

A todo o restante do pedido sera dado, data venia,
o mesmo destino do disposto anteriormente, razao da sua manifesta injuri
dicidade proposto ao arrepio da Lei.

O pretendido reconhecimento formulado pelo Sindica-
to A. violenta os mals elementares principios de direito, a medida em '
que se dispoe a legislar sobre a materia que lhe refoge a competencia.

A Lei ja disciplina a questdo colocada na clausula,
n3o se lhe permitindo qualquer alteragaoc ou modificagdo, se nao atraves
de putra Lei.

Assim sendo, a toda a clausula se impae o indeferi-

mento.

CLAUSULA 242 - DOS COMPROVANTES DE PAGAMENTO

A matéria é da ordem legal. A pretensao nac encon -

tra amparo na legislacac vigente, por issc que se impoe o indeferimento '

do pedido.
Devem as partes submeterem-se as condigoes dispos -

tas no Capitulo IT, do Titulo IV, do Diploma Obreiro.

CLAUSULA 252 - DAS ANOTAGCOES DA C.T.P.S.

Matéria prevista no titulo II, Capitulo I, Secgao I

r

art. 13 e segs. da C.L.T., nao merecendo acolhida por este E.Tribunal.

CLAUSULA 262 - DA ESTABILIDADE - APOSENTADORIA

A pretensao nao tem amparo legal, reiteradas ve-
zes os colendos S.T.F. e T.S5.T., teem decididos que outorga da Estabilida

de, escapa do poder normativo dos E.T.R.T..
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CLAUSULA 272 - DO QUINQUENIO

A presente clausula preve uma gratificacao a cada
cinco anos de trabalho, constituindo-se um aumento disfargado e discri-
natorio em favor de determinado empregado com violacao dos arts.: 5-1I

-, 7 - XXX da Constituicao Federal.
REQUERIMENTO E CONCLUSAO

Ex positis, requer o Suscitado lhe seja facultada
a producac de todas as provas em direito admitidas, especialmente a do~-
cumental e pericial para em todas comprovar, ate a data do efetivo jul-
gamento, as impossibilidades apontadas ac longo da presente contestacao.

Espera e confia finalmente, o Suscitado gue esse '
E.Tribunal, face as impugnagoes e fundamentos amplarmente expostos inde-
fira, todas as clausulas suscitadas na peca vestibular de fls. julgando

conseqguentemente a presente Aqao improcedente, como de

+

JUSTIGCA

Recife, 18 de abril de 1989

ARTUR COUTINHO NETO DE OLIVEIRA

C.A.B. = PE - 4891,
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CREDENCITIAMENTO

Pelo presente instrumentc, o SINDICATO DOS BANCOS DE
PERNAMBUCO, Orgao de Classe, sediado a rua Vigario Tend-
rio, n? 105 - 69 andar - Bairro do Recife, nesta cidade'
do Recife-PE., por seu Diretor-Presidente no final assina
do, CREDENCIA o seu advogado e secretario-executivo o Dr.
ARTUR COUTINHO NETO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, advo
gado, portador da Carteira Profissional n? 59.326 - Serie
262 - Carteira de Identidade n? 4891 OAB-PE., residente

nesta cidade, CPF(MF) 036.287.954-00, para representi-lo

perante a fase de concilizcdc junto a Delegacia Regional
do Trabalho, e, se ndao a houver, junto ao Tribunal Regional
da 6% Regiao, nos termos do art. 843, § 19 da CLT, suas '

declaracoes obrigarao p’ﬁﬁzponente.

Mhan a“‘{\,n
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Sindicatc dos Bancos de Pernambuco, com sede a rua
Vigario Tendrio, 105 - 69 andar - nesta cidade do Recife-
PE., CGC(MF) n® 11.022.324/0001-47, neste ato representa-
do por seu Diretor Presidente abaixo firmado, e pelo pre-
sente Instrumento de Procuracio, nomeia e constitue sgeu !
bastante procurador o Dr. ARTUR COUTINHO NETO DE OLIVEIRA,
brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade,

e regularmente inscrito na OAB-PE. sob o n9 4891, CPF(MF)
n¢ 036.287.954-00, para representar o OUTORGANTE no foro
em geral, com poderes da clausula "AD JUDICIA" e especiais
para representa-lo perante a fase de conciliac3o junto a !
Delegacia Regional do Trabalho, e, se nido houver perante o
Egrégio Tribunal Regional do, Trabalho da 62 Regiao, da pro
posta apresentada pelo Sindicato}dos Contabilistas no Esta
do de Pernambuco, podendo requerer, assinar peticoes, con-
ciliar, transigir, desistir reocrrer, substabelecer com ou
sem reservas, e praticaﬁfigdos os atos que se fizerem neces
sarios, e como oﬁprépfiofOﬁTORGANTE fosse ao bom e fiel cum
ridatd.

primento do presénte
e\

\‘:“ —

JML/acno
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PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advogado

EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO T.R.T. DA SEXTA REGIAO.

FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, SINDICATO DA INDUSTRIA DO
ACUCAR NO ESTADO DE PERNAMBUCO, SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS , ME-
EEEICAS E DE MATERIAL ELETRICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO, SINDICATO DA INDUS-
TRIA DE FIACAO E TECELAGEM_EM GERAL E DA MALHARIA NO ESTADO DE PERNAMBUCO ,
SINDICATO DA INDUSTRIA DE TORREFACAO E MOAGEM DE CAFE NO ESTADO DE PERNAM
BUCO, SINDICATO DAS INDOUSTRIAS DO TRIGO E DE MASSAS ALIMENTICIAS E BISCOI
TOS NO ESTADO DE PERNAMBUCO, SINDICATO DA INDUSTRIA DE DOCES E CONSERVAS
ELIMENTICIAS DE PERNAMBUCO, SINDICATO DAS INDUSTRIAS GRAFICAS DO RECIFE 5
SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAOD CIVIL DO RECIFE e SINDICATO DA INDUS
TRIA DE SABAO E VELAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO, por seus advogados infra -
assinados (v. procuracoes anexas), nos autos do Dissidio Coletivo instaura-
do pelo SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO, Processo n9Q '
DC-15/89, vem, pela presente, oferecer a sua CONTESTACADO , pelos'
motivos de fato e de direito que passam a expor:

1 PRELIMINARMENTE

A contestante FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO - FIEPE & '
parte ilegitima "ad causam" neste dissidio, de sorte que deve ser excluida'
da relacao juridica processual, nac lhe alcancando, por consequencia, even-
tual norma coletiva que esse Tribunal venha constituir no julgamento do pre
sente dissidio.

E que a legitimidade ativa e passiva das associacoes sindicais de grau su -

perior, em processos de dissidio coletivo, bem assim a sua participacao em
convencoes coletivas, estdo condicionadas a inexisténcia de sindicato repre
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sentativo da categoria economica ou profissional, ex-vi dos artigos 857 ,
§ unico, e 611, § 20, da CLT. A prerrogativa dos sindicatos de grau infe -
rior esta tambem insculpida no art. 513, letra "a" , da mesma Consolidacao.

Entdo, se o suscitante instaurou este dissidio, chamando a lide, como sus-
citadas as entidades sindicais de grau inferior representativas de todas '
as categorias economicas das industrias do Estado de Pernambuco, constan -
tes do guadro de atividades a que se refere o art. 577 da CLT, e deixando'

de mencionar eventual categoria de industria inorganizada em sindicato,cla

ro que a Federacido das IndiUstrias do Estado de Pernambuco, tambem contes -
tante,e parte ilegitima "ad causam" neste feito.

Falta, portanto, "in casu",uma das condicOes da acdo que € a legitimidade'
de parte passiva, isto em relacao a mencionada contestante. De sorte que,
com base no art. 267, VI, do CPC, esse Egregio Tribunal ha de declarar ,
preliminarmerte, a extincao do processo, sem julgamento do mérito, ex -
cluindo a FIEPE da relacao processual.

A proposito, € bom que se diga que o Egregio TRT- 6@ Regiao, no Julgamento
do Dissidio anterior (Proc. DC-12/88), acolheu esta mesma preliminar, ao
fundamento de que:

" 0s Sindicatos a ela vinculados atenderam ao chamamento
judicial e contestdram o dissidio, A representacdo da
Federacao das Industrias do Estado de Pernambuco estad'
condicionada a inexisténcia de sindicato representati-
vo da categoria patronal". (v.anexo).

2 NO MERITO

Os contestantes. passam a formular as impugnacoes as reivindicacoes dos em
pregados, constantes do rol inserido na peticao inicial, observando a or -
dem das clausulas propostas:

Clausula Primeira - DA DATA-BASE

Os Suscitados concordam com a data proposta pelos empregados (04.04.89) pa
ra inicio da vigencia da Sentenca Normativa que for proferido pelo Tribu -
nal nesse Dissidio, a qual, por consequéncia, tera como termo final o dia

03.04.90.
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Clausula Segunda - DO PISO SALARIAL

0 Sindicato Suscitante postulou a fixacao de piso salarial para a categoria
que representa, no importe equivalente a oito (8) salarios minimos de refe-
rencia, resultando, presentemente, na quantia de NCz$ 293.92.

A proposta nao pode ser atendida por duas razdes: a uma » porque o pleito
foi formulado sem a minima justificativa, sem nenhum dado estatistico, ou
de qualquer outra natureza ; a duas, porque a matéria e da alcada do Legis-

lativo.

Com esses argumentos, alias, foi indeferida a clausula em tela por ocasido’
do julgamento do dissidio coletivo anterior (Proc.DC-12/88).

Deve ser indeferida.

Clausula Terceira - DA PRODUTIVIDADE

Na clausula em epigrafe , postula o sindicato aumento real de 10% (DEZ POR'
CENTO) a titulo de produtividade. De acordo com o art.1? da Lei nQ 7.238/84,
a parcela suplementar de aumento salarial somente pode ser concedida com
fundamento no acréscimo de produtividade de categoria, "parcela essa que te
ra por limite superior, fixado pelo Poder Executivo, a variacdo do Produto'

Interno Bruto - PIB , real per capita" . Ora, como & sabido, o Poder Execu-
tivo, ate hoje, nao fixou, via decreto, a variacao desse p. int. bruto do
ano de 1988, isto &, o do ano p. passado. Logo, o pedido de aumento de 10%,

com base nessa "produtividade" , acha-se presentemente prejudicado. De qual
quer maneira o indice proposto pelo suscitante nao estid conforme a juris -
prudencia do Colendo TST. Alias, & bom que se revele, a Prasidencia do '
TST, na apreciacao dos pedidos de efeito suspensivo dos recursos ordinarios,
vem excluindo a clausula concessiva de aumento a titulo de produtividade 4

pelas razoes acima expostas. A cliusula deve ser indeferida.

Clausula Quarta - DA CORRECAQO SALARIAL

A clausula nao procede por dois motivos: Em primeiro lugar, porque os Tndi-
ces calculados pelo DIEESE nig podem servir de base a resjustamento salari-
al pela via da Sentenca Normativa.
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Em segundo lugar, porque a Lei 7.730, de 31 de janeiro de 1989, determinou'
congelamento de precos e salarios a partir de janeiro de 1989.

Enfatiza o art. 79 desse diploma legal expressa proibicao até mesmo quan
to a concessao de reposicao salarial.

Sabendo-se, que 0 " justo salario" e dependente da " justa retribuicdao as
empresas " , como disposto no art. 766 da CLT, logo nao pode o 69 TRT defe
rir a categoria reajuste salarial em face desse congelamento.

Deve ser indeferida.

Clausula Quinta - DAS HORAS EXTRAS

A atual Constituicao Federal fixa em 50% as horas extras (art.79, inc.XVI),
nao se justificando, portanto, a elevacdo desse percentual. 0 Colendo TST ,
alias, decidiu recentemente, no Processo DC.53/88.4, do qual foi relator o
Eminente Ministro ALMIR PAZZIOANOTTO PINTO, que:

" Conforme dispoe o preceito constitucional, fixo o'
adicional para os servicos extras em 50% , se 0 '
trabalho extraordinario se Timitar a duas horas

alem da jornada de trabalho. Horas extras exceden -

tes de duas serao pagas com o adicional de 100%

0 mesmo ocorrendo com as horas prestadas em domin
gos e feriados." (DJU-p.4412).

Em sendo assim, o Egregio TRT, na apreciacido desta clausula , deve orien

tar-se pelo que foi decidido naquele processo.

Clausula Sexta - DO ADICIONAL NOTURNO

0 suscitante esta pretendendo seja concedido a categoria que representa,via
sentenga normativa, adicional de 50% na remuneracdo do trabalho noturno e

gue este seja assim considerado o executado entre 20:00 e 05:00 horas. A

CLT, todavia, ja disciplina a matéria através do art. 73, "caput" e § 20
dispondo que esse adicional e de 20% e que o trabalho noturno & o executado

entre as 22 horas de um dia e as 5 horas do dia seguinte. Com essa preten -

sao nao concordam os suscitados e, por isso, nao pode ser atendida pelo 69
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TRT, ex-vi do seguinte julgado: " A CLT em seu artigo 73 estabelece o per-

centual para o adicional noturno. Descabida a pretensdao de eleva-lo."
(Proc.TST-R0-493/83, ac.TP nQ 67/84, Rel.Min.Prates de Macedo, DJU de '
17.8.84, p.13017).

Clausula Setima - DAS HOMOLOGACOES

0 prazo consignado na proposta (8 dias para homologacdao das rescisces con-
tratuais) nao tem previsao legal. E so examinar o artigo 477 da CLT. Muito
menos a multa. Alias, a fixacao de multa especifica seria um verdadeiro '
bis-in-idem, pois consta do elenco reivindicatoria (clausula 232) o pedido
de fixacao de multa por descumprimento. Essa multa de um (1) dia de sala -
rio por cada dia de atraso, significaria, no fundo , a propria continuida-
de da relacao empregaticia apos a quebra do Tiame. Tambem ndo concordam 0s
empregadores com a postulacao inserida nesta clausula (72), no gue pertine

a obrigatoriedade de se proceder o ato homologatorio das rescisoes contra-

tuais no proprio sindicato suscitante. A pretensdo, no particular, fere a
norma dos paragrafos 10 e 39 do art. 477, da CLT. A clausula, nessas condi
coes, merece indeferimento por parte do Eg. TRT.

Clausula Oitava - DAS GESTANTES

A clausula deve ser considerada prejudicada, eis que as materias relativas
a estabilidade da gestante e licenca para o parto estdo reguladas na Cons-
tituicao Federal (art.79, inc. XVIII, e art.10, idnc,II 1letra "b" , dos
Atos das Disposicoes Constitucionais Transitorias).

Logo, nao se justifica nova regulamentacdo pela via da sentenca normativa.

Clausula Nona - DO AUXTLIO DOENCA

COMPLEMENTACRO

A questao da remuneracao do empregado durante o periodo de afastamento por
motivo de doenca € disciplinada legalmente. Com efeito, de acordo com a le
gislacao previdenciaria, " durante os quinze (15) primeiros dias de afasta
mento da atividade por motivo de doenca incumbe a empresa pagar ao segura-
do o seu salario" (art. 27, da CLPS), e a partir do 160 dia o auxilio -
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doenca e pago pelo INPS, conforme art. 26 da mesma Consolidagao.Logo, 0S sus
citados, ora contestantes, nao tém obrigacao de complementar esse auxilio -
doenca, e a materia, sendo da alcada do Legislativo, naoc pode ser conhecida'
e deferida pela Justica do Trabalho. Ja existe inclusive o PRECEDENTE NQO19/

TST , segundo o qual nao e possivel a concessao dessa vantagem atraves de
sentenga normativa.

ESTABILIDADE

Por igual deve ser indeferida a clausula no tocante a estabilidade reivindi-
cada para os empregados que retornarem ao servico apos o afastamento por mo-
tivo de doenca, conforme jurisprudéncia nesse sentido configurado no PRECE -
DENTE NO 032/TST.

p]ﬁusula Decima - DA ESTABILIDADE NO EMPREGD

0s casos de estabilidade provisoria do empregado estdao expressamente previs-
tos na Constituicao e na Legislacao Ordinaria. A materia, portanto, & da com
peténcia do Legislativo, de maneira que o Juduciario Trabalhista nao pode |,
senao com ofensa a Constituicdo Federal, conferir estabilidade no emprego a

trabalhadores, ainda que provisoria. Em sendo assim, aguarda-se o indeferi
mento da clausula em epigrafe, ja que € ilegal e inconveniente. Ha o
PRECEDENTE N© 036/TST contrario a concessao dessa vantagem.

Clausula Decima - Primeira - DO PRAZO DE PAGAMENTO DE SALARIOS

0 prazo para o pagamento dos salarios ja esta regulamentado na legislacao or
dinaria, precisamente no § unico do art. 459, da Consolidacdo das Leis do '
Trabalho. Nao concordando com a pretensao dos empregados, consubstanciadas

L}

na clausula em apigrafe, os empregadores aguardam o seu indeferimento, como
o fez, alias, esse TRT no julgamento do dissidio do ano passado (DC-12/88).

Clausula Decima - Segunda - DO TRANSPORTE DOS CONTABILISTAS

A concessao de "vale-transporte" ja constitui uma obrigagdo patronal imposta
pela Lei n® 7.418/85, com as alteracoes da Lei n® 7.619/87, regulamentada '
pelo Decreto nQ 95.247. Prescinde, assim , de decisao normativa. Logo, a '
clausula deve ser considerada prejudicada.

AUA CARLOS PORTO CARRFIRO, 130/601 - 03 - DERBY - RECIFE - PE . TELS.: (084) 222.3196 - 222448



NI
M
4
PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA Fl1s.07
Advogado

Clausula Decima - Terceira - DO AVISO-PREVIO DOBRADO

De acordo com a atual Constituicao Federal, constitui reserva legal a norma
tizacao do aviso previo proporcional ao tempo de servigco (art.79, inc. XXI).

Significa dizer, pois, que nao se inclui na competéncia normativa da Justica
do Trabalho ampliar o prazo de 30 dias desse aviso previo quando as partes '
sobre isso naoc chegaram a um acordo.

Por conseguinte, o E. TRT ha de indeferir a clausula em tela.

Clausula Decima - Quarta - DA COMISSAO DE TRABALHADORES CONTABILISTAS

A questao referente a representacao dos trabalhadores junto as empresas esta
regulada no artigo 11 da Constituicao Federal.

A figura do delegado sindical, que e o representante do sindicato junto a
uma determinada comunidade, por sua vez , tem regulamentagao na lei (v.art .
523 da CLT).

A clausula, portanto, deve ser considerada prejudicada, ou mesmo indeferida,
porquanto nao esta conforme essas disposicoes legais que tratam da repre

sentacao de empregados.

Clausula Déqimi - Quinta - DOS DESCONTOS (ASSOCIADOS SINDICALIZADDS)

L

A clausula deve ser considerada prejudicada (& indcua), pois o art.545 da
CLT ja disciplina a matéria nela focalizada.

Clausula Decima - Sexta - DO QUADRO DE AVISO

0 Eg. S.T.F. ja decidiu no Processo RE-98,385/6-SP, ser inconstitucional a
clausula de sentenca normativa que obriga a fixacao de avisos do sindicato '
dentro da empresa. Logo, a clausula deve ser indeferida.0 TST tambem repele'
tal clausula. Eis a ementa do acorddo proferido pelo S.T.F. no Proc. RE-100.
129-SP, do qual foi relator o Min. OSCAR CORREA: " Quadro de Avisos do Sindi
cato - Alem de ndo estar previsto esse dever em lei, ndo diz respeito as nor

mas ou condicoes de trabalho " .
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Em Gl1tima analise, com o intuito meramente conciliatorio, os suscitados
ora contestantes, concordariam com essa clausula desde que redigido nos mes
mos termos da Jurisprodencia nQ 814/TST, verbis:

" DEFERE-SE A FIXACAD NA EMPRESA DE QUADRO DE AVISOS DO SIN
DICATO PARA COMUNICACOES DE INTERESSE DA CATEGORIA PROFIS
SIONAL VEDADA A DIVULGACAO DE MATERIA POLITICO-PARTIDARIA
OU OFENSIVA A QUEM QUER QUE SEJA ".

Clausula Decima - Setima - DA VERBA ASSISTENCIAL

As categorias economicas, por seus sindicatos, ora contestantes, nenhuma
restricao fazem a broposta contida nesta clausula, pois a materia nela con-
tida e exclusiva ao relacionamento entre os empregados/contabilistas e seu'
sindicato. Concordamos.

Clausula Décima- Oitava - DA TRANSFERENCIA PROVISORIA

0 adicional devido aos empregados guando transferidos provisoriamente,por
determinacao patronal, esta previsto na legislacao ordinaria: 25% (VINTE E
CINCO POR CENTO) - § 39 do art., 469, da CLT . Em sendo assim, havendo regu
lamentacao especifica na lei a clausula em tela deve ser indeferida, como'
o fez esse mesmo 60 TRT no julgamento do DC-12/88 (o anterior a este).

Clausula Decima - Nona - DO ABONO DE FALTA AO ESTUDANTE

A jurisprudencia do Eg. S.T.F. nao admite a possibilidade de estipulacao '
de clausula dessa natureza em sentenca normativa, e a jurisprudéncia do
Eg. TST curvou-se ao pronunciamento mais alto daquela Egregia Corte, como
foi decidido no Proc. n9 TST-R0-DC-527/80, tendo como Relator o Min.MOZART
V. RUSSOMANO (DJU de 19.05.81, p. 4.550/60). A clausula deve ser indeferi-
da com base no Enunciado da Sumula n9 190/TST.

Clausula Vigésigg - ATESTADO MEDICO

Os empregadores concordam com a proposta obreira referida na clausula em
epigrafe, tendo em vista que ela observa a preserva a ordem de preferencia
para a expedicao dos atestados, na forma legal. Esta clausula, alias, foi'
indeferida no julgamento do dissidio anterior (DC-12/88).,
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Clausula Vigesima - Primeira - DIA NACIONAL DOS CONTABILISTAS

0s feriados civis e santificados estdo expressamente previstos em lei. Trés
diplomas basicos regulam a matéria em ambito nacional: Lei nQ 662, de 06. '
04.49; Lei n? 1,266 , de 08.12.50 e Lei n? 6.802, de 30.06.80. Os feriados'
municipais, em numero de quatro(4), decorrem de leis especificas de cada mu
nicipio. A dispensa remunerada dos servigos para comemoracdo do dia 25 de '
abril do trabalhador pertencente a categoria profissional, se for essa a
pretensao, somente & possivel com a expressa aquiescéncia das empresas. O0s
contestantes, no entanto, nao concordam com a reivindicacao, pois no mes de
maio (dia 12) existe um feriado nacional com identicas finalidades nao se '
justificando um segundo. DIPRECEDENTE No 026/TST, representante da jurispru

dencia uniforme da mais alta Corte da Justica Trabalhista, ndo concede essa

vantagem. Deve ser indeferida.

Clausula Vigesima - Segunda - GARANTIA APLICAVEL A COMISSAO SALARIAL

Sem mencionar as pessoas que integram essa tal "Comissao Salarial" , o sus-
citante reivindica para elas garantia de emprego. Alias, a expressdao utili-

zada no rol reivindicatorio @ " prerrogativas no emprego" ("garantia" ja

€ uma interpretacao favoravel ao suscitante). Os suscitados contestam essa’
pretensao, pois a legislacao ja confere estabilidade provisoria para os mem
bros da diretoria do sindicato profissional exatamente para ter ampla liber
dade e independencia na defesa dos interesses da categoria obreira, sobretu
do nos casos de reivindicacoes salariais. Nao se concebe, portanto,institui
cao de " Comissdo Salarial " quando as tarefas de postular melhores condi -
coes de trabalho pertencem aos dirigentes sindicais apos autorizacao da as-
sembleia. Perfeitamente dispensavel a constituicac de comissdes como a men-
cionada nesta clausula. A clausula deve ser indeferida, como o fez, acerta-
damente, esse TRT, no julgamento do dissidio do ano passado (DC-12/88).

Clausula Vigésima - Terceira - DA MULTA

Os suscitados, ora contestantes,concordam com a clausula desde que redigida,
como determinado na sentenca normativa anterior (DC-12/88), de conformidade
com o PRECEDENTE 073/TST:

" IMPOE-SE MULTA POR DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DE FA-
ZER NO IMPORTE EQUIVALENTE A 20% (VINIE POR CENTO) DO
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VALOR MINIMO DE REFERENCIA, EM FAVOR DO EMPREGADO PREJUDICA
po" .

Clausula Vigesima - Quarta - DOS COMPROVANTES DE PAGAMENTO

0s empregados concordam com a pretensao constante da clausula em epigrafe |,
apenas no que se refere ao fornecimento dos comprovantes de pagamento.

Clausula Vigesima - Quinta - DA ANOTACAO DA CTPS

A clausulaem tela deve ser considerada por esse Tribunal como prejudicada ,
tendo em vista que a matéria esta regulada no art. 29 e seguintes da CLT.

Clausula Vigesima - Sexta - DA ESTABILIDADE/ APOSENTADORIA

Com 0s mesmos argumentos contidos na impugnacdo a clausula nona, oS suscita -
dos se insurgem contra a pretensao em foco, que deve ser indeferida . A Ju -
risprudencia nao agasalha a pretensao dos empregados:

" Sendo a posentadoria por tempo de servigo um ato de vonta
de do empregado, ela e incerta para o empregador. Nao se
pode, por isso, e tambem por ser inconveniente e fora da
competéncia da Justica do Trabalho, conceder, em decisdo’
normativa, a estabilidade de 48 meses, antes da aposenta-
doria, para os empregados, cujo tempo de servigco ensege'
aquela condicao" (Proc. TRT-DC-6183, 92 Regiao, Ac.2014 /
83 , Rel, Juiz Leonardo Abagge).

" Condicao que veda a dispensa do empregado optante as ves-
peras da aposentadoria (12 meses) & louvavel e Gtil, mas
nao tem procedencia senao quando resultar da avenca entre
as partes, como acontece em acao coletiva.(Proc.TST-DC-RO
336/83, Ac.TP 1.304/84, 42 Regiao, Rel. Min, Coqueijo Cos
ta, DJU de 11.10.84).

As ementas acima foram transcritas de "Dicionario LTR - '

Dissidios Coletivos - Vol. I ™ , Pag. 114/115.

Clausula Vigesima - Setima - DO QUINQUENIO
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Os suscitados nao concordam com esta clausula onde se pretende a instituicao
de adicional de antiguidade: quinguenio. Esta clausula vem sendo reiterada -
mente repelida pelo S.T.F. que a considera inconstitucional (v. acordao pro-
ferido no Proc. RE- 93.558-4-RGS), sob o argumento de que se trata de parce-
la somente alcancavel mediante acordo ou convengao coletiva , o que nao & '
possivel via dissidio coletivo. Aguarda-se, assim, o indeferimento da clausu

la.

3 CONCLUSAO

Isto posto, as clausulas constantes do rol reivindicatorio devem ser indefe
ridas, ou ainda redigidas de acordo com as sugestoes patronais, e acolhi -
das aquelas que mereceram a expressa concordancia das categorias economi -
cas, devendo ainda ser acolhida a preliminar de exclusao da Federagcao das
Industrias do Estado de Pernambuco.

Protestam pela producao de todas as provas permitidas em direito, especial-
mente pela juntada posterior de documentos, o que fica,de logo , requerido.

Pedem deferimento.

Recife-PE, 18ab1fjj] de 1989.

RANG L MOKEIRA__

52900404~
o dl
RA DE MELO

CPF 125862774-49

\PE 6766

Advogados.
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CASA DA INDUSTRIA
Av. Cruz Cabuga Esquina ¢/ Av. Norte - 62 andar - Sto Amaro - Teleg. INDUSTRIAIS
Telex (081) 1905 - FIEPE — Telefone PABX 231-0288 — CEP 50.000

RECIFE — PERNAMBUCO

PROCURACAKO

FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, sediada nesta Cidade
3 Av. Cruz Cabugd, 767 - Sto. Amaro, por S€u Diretor Presidente  Sr.
ANTONIO CARLOS BRITO MACIEL, brasileiro, casado, industrial, residente
e domiciiiado na Cidade de Recife, nomeia e constitui seu bastante pro
curador o BEL. PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA./b;':lsileiro, casado, advoga
do, inscrito na OAB-PE, sob o n? 3113, com enderego profissional nesta
Cidade 3 Rua Carlos Porto Carreiro, 190 - Cj. 602/3, baixro Derby, € 0
BEL. SYLVIO AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA,”brasileiro, casado,
advogado, inscrito na OAB-PE, sob o n?® 4909, com endereco prof issional
3 Av. Cruz Cabuga, 767 - Sto. Amaro, aos quais confere 0S poderes da
Clausula "AD JUDICIA' para O foro em geral, especialmente para repre -
sentar em conjunto ou separadamente a entidade outorgante em qualquer

processo de dissidio coletivo ou individual perante todos oS oTrgaos ju
ridicionais trabalhistas, podendo,para tanto, oferecer defesa, Tecor -
rer, conciliar, desistir e transigir etc. Concede-se também aos outor-
gados poderes para representar o outorgante na qualidade de prepostos.

Recife, 12 de fevereiro de 1981
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EUBETABELECIMENTS®O

Substabelecemos na pessoa do Bel. HUMBERTO CABRAL VIEIRA DE MELO, bre
sileiro, advogado, residente e domiciliado nesta Cidade do Recife-PE ,
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil sob o n? 6766, CPF/MF sob o©
no 125.862.774-49, com reserva de iguais para nbs, todos os poderes .e
nos foram conferidos na procuracdao constante do anverso deste documen-
to.

Recife-PE, 18 de abril de 1989.

SYLVIO AUGU% DE E%SEL(ZOREIRA

OAB-PE 4909 - CPF 052.900.404-63

Advogados



O ¢ind

@@ acucar

PROCURAC Ko

Pelo presente instrumento particular, SIN-
DICATO DA INDOSTRIA DO ACUCAR, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, ins -
crito no CGC/MF sob o n? 11.012.986/0001-36, sediado no Cais

da Alfandega, n? 130, nesta cidade, neste ato representado pe

lo seu Presidente, nomeia e constituil seus procuradores os
Béis. PEDRO PAULO PEREIRA DA NOBREGA ¢ SYLVIO AUGUSTO CAVAL -
CANTI E RANGEL MOREIRA, brasileiros, casados, advogados regu-
larmente inscritos na OAB-PE, para, agindo em conjunto ou se-
paradamente, representarem-no e lhe patrocinarem os interes -
ses perante a Justica do Trabalho, no dissidio coletivo sus-

citado pelo Sindicato dos Contabilistas no Estado de Pernambu
co, proc. TRT-DC-15/89, outorgando aos mesmos advogados 0S po

deres gerais da Clausula "ad judicia', podendo, para tanto ,
acordar, desistir, insistir e substabelecer.

il
\ Recife, de abril de 17989.

d,”,‘k‘_,

costa de Albuguerque Mumnh.ao
Prosidente

Sindicato da Industria do Agucar, no Estade de Pernambuco

Seds Escritérion

CaC 1.012.686/0001-36 t? de Margo, 21 = 129 Andar BS - Edif Casa ds Sdo Paule
Cals da Alfdndega, 130 Fones:(021}2247007 2217841 2117822 .m. 107 - Fone [081) 2258387
Fone (081) 224-7622 Teex (081) 2204 Taisx (021) 30742 CEP 70078 Brasilin - OF

End. Telegrafico SIAEPE CEP 21010 Rio de Jansiro RJ
CEP 30,030 - RECIFE - PE




B UBETABELECIMENTO

Substabelecemos na pessoa do Bel. HUMBERTO CABRAL VIEIRA DE MELO, bra
sileiro, advogado, residente e domiciliado nesta Cidade do Recife-PE ,
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil sob o n@ 6766, CPF/MF sob o
no 125.862.774-49, com reserva de iguais para nods, todos os poderes 1e
nos foram conferidos na procura¢do constante do anverso deste documen-
to.

Recife-PE, 18 de abril de 1989.

PEDRO P 3 REIRA NOBREGA
OAB-PE 113 - CPF 028.872.584-00 -'

SYLVIO AEJ“O DE L%EL MOREIRA

OAB-PE 4909 - CPF 052.900.404-63

Advogados



BANDICATE DS THOUS THIAS WETALURGICAS MECANIZAS
WATERSAL ELETMICG DO ESTADO DE PERNAMBUCD

& SUTITISpe

P ROCURACADQD

SINDICATO DAS INDOSTRIAS METALORGICAS MECANICAS E MATERIAL
ELETRICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO, sediado nesta Cidade a Rua Viscondessa do Livramento,
n 130 - Derby, por seu Diretor Presidente Sr. MARIO CONTE,brasileiro,casado,industrial,
residente e domiciliado na Cidade do Recife, nmomeia e constitui seu bastante procurador
o BEL. PEDRO PAULO PEREIRA DA NOBREGA,brasileiro,casado,advogado,inscrito na OAB-PE, sob
o n9 3113, com endereco profissional % Rua Carlos Porto Carreiro,190 - Cj.601/603,Bairro
do Derby, Recife-PE e o BEL. SYLVIO AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA,brasileiro,casa
do, advogado,inscrito na OAB-PE, sob o n? 4909, com endereco profissional a Av. Dantas '
Barreto, 507, Cj. 602 - Santo Antonio,aos quais confere os poderes da clausula "AD JUDITA"
para o foro em geral, especialmente para representar em conjunto ou separadamente a enti-
dade outorgante em qualquer processo de dissidio coletivo ou individual perante todos os
orgaos juridicionais trabalhistas, podendo, para tanto, oferecer defesa,recorrer, concili
ar,desistir e transigir, etc..., enfim, todos os atos indispensaveis ao bom desempenho '
desse mandato. Concede-se também aos outorgados poderes para representar o outorgante mna
qualidade de preposto.

Recife, 10 de/agosto de 1987.
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EUBSTABELECIMENTO

Substabelecemos na pessoa do Bel. HUMBERTO CABRAL VIEIRA DE MELO, bra
sileiro, advogado, residente e domiciliado nesta Cidade do Recife-PE ,
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil sob o n? 6766, CPF/MF sob o
no 125.862.774-49, com reserva de iguais para nds, todos os poderes ie

nos foram conferidos na procuracdo constante do anverso deste documen-
to.

Recife-PE, 18 de abril de 1989.

OAB-PE 3}13 CPF 028.872.584-00

SYLVIO AUGUSTO DE RANé;L OREIRA
OAB-PE 4909 - CPF 052.900.404-63

Advogados
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SWOICATO A ADASTAIA OE FAGHD E TECELAGEN EM GERAL € 01 WALHATIA, K0 ESTANO OF PERRANIUCO

Av. Montevidéu, 51 - Fone: 22-6481 - End. Teleg.: FIATEC
RECIFE — PERNAMBUCO

PRNOCURACTKO

., Teolo presendic ingtruncnto particulax de procurncio,
STUDICATO DA INDUSTRIA Dis FIAGRO i DUCELAGET U1 GURAL B DA 1 AL EIA §i
DTADO DS PURITAIIDUCO, com sede @ fo0 cn Reelin-Dl, a Ave iTontividon ,
51, bnirro dn Don Viata, CeG.Ce n? 11.017.,035/0001, neale afo ropresen
tado, nn forem dvs seus esintutos sociain, palo scu Divetor Prenidenhs
M'e Antonlo Cnxlos Brito illnciel, brnuileiro, enando, indugininl, rnsl-
dense neatn Copiini, nomela e conutitul gew procurndoxr o Fcle Pedro ¥
Yanlo Percirn liobxega, brasilelro, cnesndo, n{vorndo, inccerito nn 0Nl
i nob o n? 3113, con enderaco vrofiasslonal a Av, Hantos Duiont, 9906 /
bnirro do Ronnrirho, C?Fyim”gﬂ 020.072.504, no q"11l eonforae nnplon o
rernin polterca pnrn com n elfuoula "ad-juditin" raprecentnr o onboreon
(2 pornnta aunliuer Juiszo, Lnolanoeln on trivunnl, o pantrocinnn o doloh
dex oo dircitos do ovtoxganlo em quaioquox Agocn ou Proconion vl e
o neano anja autor, rew, nasistente, opocnte ou por qualquar formn ine-
toveaundo, podendg para tols fing requexcr e noginnx o qua_Toxr nloter,
pocmbe qualirgy 01400 juriadicionnl, promover reivindicngoes, Lrpn=n
nor, preatnr lieiltos com romisnon, woar de reeurona lepnin, danintiz
covooxdne, nboter, transipgir, xrenunelinxz, roprgientar o ontoxrymbe noa
nion de tentativa de congeiliagno quoande o Zitiglo veranr gohre diccie
ton patrinoninia de enrater privade (axtiros 447 n 449, do Codiro de
Uroeccano Civil) e non disgidion individunia ¢ enletiven processndon
perinte a Justign do Trabalho, inelusive na qualidnde de prcrosto, =
ananinondo, se for o enso, 0o rcupoetivos terxmo de conellingno, @ nubo-
tnleeey em quem ou quando conviexr, prativando, enfin, todos oa atos
neeceonnrios ao pleno desempenho do prescnte mandatoe
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BUBSTABELECIMENTO

Substabele¢o nas pessoas dos Béis. SYLVIO AUGUSTO DE RANGEL MOREIRA P
brasileiro, casado, advogado, OAB-PE no 4909, CPF/MF n9 052,900.404 -
63 e HUMBERTO CABRAL VIEIRA DE MELO, brasileiro, advogado, OAB-PE no
6766, CPF/MF 125.862.774-49, com reserva de iguais para mim, todos os
poderes que me foram conferidos na procuracido constante do anver
so deste documento.

Recife-=PE, 18 de abril de 1989.

Lo = // g / ’
< pEDRO Pﬁgz%a$§§EIﬁK)NOBREGA

4

OAB-PE/3113 - CPF 028.872.584-00

4

Adv 7%do
Advggado



SIUDICATO DA INDUSTRIA DE TORREFACRO E MORGEM DE CAFE DO ESIADD DE PERNAMBUCD Sl

FILIADO A
Federag&éo das Industrias do Estado de Pernambuco

Sede: Rua Marqués do Recife, 154 - Edificio Limoeiro - 52 andar

Fones: 224.5411 - 224.5965

PROCURAGAD

SINDICATO DA INDUSTRIA DE TORREFACAO E MOAGEM DE CAFE D7 ESTADO DE PERNAMBUCO,
sediado nesta Cidade 3 Av.Cruz Cabugd,?87-Sto.Amaro,por seu Diretor Secretario '
Sr.ENGARD WANDERLEY,brasileiro,casado,industrial,residente e domiciliado nesta °
Cidade de Recife,nomeia e constitui seu bastante procurador o BEL.PEDRO PAULD '’
PEREIRA NOBREGA,brasileiro,casado,advogado,inscrito na CAB-FE,sob n? 3113,com en
derego profissional a Rua Carlos Porto Carreiro,180,Cj.602/3,bairro do Derby s
e o BEL.SYLVIO AUGUSTD CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA,brasileiro,casado,advogado ,
inscrito na DAB-PE,sob o n® 4909,com enderego profissional & Av.Cruz Cabuga,767-
Sto.Amaro.asns quais confere os poderes da Cléusula " AD JUDITIA " para o foro '
em geral,especialmente para representar em conjunto ou separadamente a entidade’
outorgante em qualgusr processo de dissidio coletivn ou individual perante todos
os orgdos jurisdicionais trabalhistas,podendo,para tanto,oferecer defesa,recor-
rer,conciliar,desistir g transigir etc,em fim, todos os atos indispansaveis ao '
bom desempenho desse mandato.Concede-se também aos outorgados poderes para Tepreg

sentar o outorgante na qualidade de prepostos.

Recife,10 de fevereiro de 1881

Y/

’1.r

EDGARD NANDERLE\}/ >

Direstor Sacretério
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EUBETABELECIMENTO

Substabelecemos na pessoa do Bel. HUMBERTO CABRAL VIEIRA DE MELO, bra
sileiro, advogado, residente e domiciliado nesta Cidade do Recife-PE ,
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil sob o n2 6766, CPF/MF sob o
nQ 125.862.774-49, com reserva de igquais para nds, todos os poderesr jue
nos foram conferidos na procuracdao constante do anverso deste docuwen-
to.

Recife-PE, 18 de abril de 1989.

116 PEREIRA NOBREGA
OAB~PE}8311/7 CPF 028.872.584-00

[

z.' /
SYLVIO AUGUSTO RANGEL MOREIRA

OAB-PE 4909 - CPF 052.900.404-63

Advogados
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Smﬂ!calu llas [ndistrias do Trmu e de Massas nlim{:nllmas ¢ Biscoitos no Eslatlu de- I'arnamhm:n

 CASA DA INDUSTRIA.
Av Cruz Cabuga, Esquina c¢/Av. Norte - 6.° And. - St.2 Amaro - Teleg. INDUSTRIAIS
Telex (081) 1505 - FIEPE - Fone: PABX 931-0288 - CEP 50.000 - Recife - PE

PROCURACAD

SINDICATO DAS INDOSTRIAS DO TRIGO E DE MASSAS ALIMENTICIAS E BISCOITOS,NO

ESTADO DE PERNAMBUCO, sediado nesta Cidade a Av.Cruz Cabugd,767 - Sto.Ama

ro, por seu Diretor Presidente SR.FRANCISCO ADRISSI XIMENES AGUIAR,brasi-
leiro,casado,industrial, residente e domiciliado na Cidade de Recife,no -

meia e constitul seu bastante procurador o Bel.PEDRO PAULO PEREIRA NOBRE-

GA,brasileiro,casado, ,advogado,inscrito na DAB-PE, sob o n% 3113,com ende

rego profissional nesta Cidade a Rua Carlos Porto Carreira,180,Cj.602/3,

bairro do Derby e o Bel.SYLVIO AUGUSTDC CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA,brasi

leiro ,casado,advogado,inscrito na OAB-PE, sob o n? 4808 ,com endereco

a Av.Cruz Cabuga,?67-Sto.Amaro,acs quais confere os poderes da Clausula

" AD JUDITIA " para o foro em geral, especialmente para representar em
conjunto ou separadamente a entidade outorgante em gualguer processo de

dissidio coletivo ou individual perante todos os crgaos jurisdicionais

trabalhistas,podendo pars tanto,ofersecer defesa, recorrer,conciliar,desis

tir e transigir etc,em fim,todos os atos indispensaveis ao bom desempenho
desse mandato. Concede-se também sos outorgados poderes para repressntar’

o outorgante na gualidade de prepostos.

Recife,10 de feversiro de 1881

et B D W e 1 0O
FRANCISCO ADRISSI XIMENES ABUIAR

Presidente




B UBBTABELECIMENTO

Substabelecemos na pessoa do Bel. HUMBERTO CABRAL VIEIRA DE MELO, bra
sileiro, advogado, residente e domiciliado nesta Cidade do Recife-PE ,
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil sob o n? 6766, CPF/MF sob o
n? 125.862.774-49, com reserva de iguais para nés, todos os poderes 4ue

nos foram conferidos na prncurac&o constante do anverso deste documen-
to.

Recife-PE, 18 de abril de 1989.

i
L

OAB-PE 3113 4\ CPF 028.872.584-00
?/ |

/ )

SYLVIO AUGUSTO DJRA%EL MOREIRA
OAB-PE 4909 - CPF 052.500.404-63

Advogados
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Sindicate Ga Inddsiria de Doces e Conservas Alimenticias de Pernambuce
FILIADO A

Federagao das Industrias do Estado de Pernambuco
Sede: Rua Marqués de Recife, 154 - Edificio Limoeiro - 5. andar
Fones: 224.5411 - 224.5965

PROCURACAQ

SINDICATO DA INDUSTRIA DE DOCES E CONSERVAS ALIMENTICIAS,DE PERNAMBUCO, sediado
nesta Cidade & Av.Cruz Cabugd,767-5to.Amaro,por seu Diretor Presidente SR.SEVE-
RINO ELIAS PAIXAO.brasileiro,casado,industrial,residente e domiciliado na Cida-
de de Recife,nomeia e constitui seu bastante procurador o BEL.PEDRO PAULD PE -
REIRA NOBREGA,brasileiro,casado,advogado,inscrito na DAB-PE,sob n? 3113,com en-
derego profissional nesta Cidade 3 Rua Carlos Porte Carreiro,190,Cj.602/3 ,bair
ro do Derby ., e o BEL.SYLVIO AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA,brasileiroc .
casado,advogado, inscrito na OAB-PE,sob o n® 4909,com enederego profissional &
Av.Cruz Cabugéd,767-Sto.Amaro,aos quais confere 0s poderes da Cladsula " AD JUDI
TIA " para o foro em geral,especialmente para representar em conjunto ou sepza
radamente a entidade outorgante em qualguer processo de dissidio coletivo ou '
individual perante todos os drgaos jurisdicionais trabalhistas,podendo,para tan
+o,oferecer defesa,recorrer,conciliar,desistir e transigir eic,em fim todos os
atos indiepensdveis ao bom desempenho desse mandato.Concede-se também aos outor

gados poderes para representar o putorgante na qualidade de prepostos.

Recifﬁy(ﬂ fsversiru de 1981
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BEUBETABELECIMENTO

Substabelecemos na pessoa do Bel. HUMBERTO CABRAL VIEIRA DE MELO, bra
sileiro, advogado, residente e domiciliado nesta Cidade do Recife-PE ,
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil sob o n? 6766, CPF/MF sob o
no 125.862.774-49, com reserva de iguais para nds, todos os poderes jue
nos foram conferidos na procuragao constante do anverso deste documen-
to.

Recife-PE, 18 de %ﬁffl de 1989.

s /’J = g -

P PAU_L/./ EREIRA NOBREGA

OAB-PE 3113/~ CPF 028.872.584-00
i

SYLVIO AUéUggb DE RANé;L MOREIRA
OAB-PE 4909 - CPF 052.900.404-63

Advogados



’},
SINDICATO DAS [NDUSTRIAS GRAFICAS DO RECIFE A1/

Fundado em 28 de margo 1934
FILIADO A

Federagao das Industrias do Estado de Pernambuco
Séde: Rua Marqués do Recife, 154 - Edificio Limoeiro - 52 andar
Fore: 224-7100 (Busca Automatica)

PROCURAGCAD

SINDICATO DAS INDUSTRIAS GRAFICAS DO RECIPE;sediadu 3 Av.Cruz Cabuga,787-Sto.’
Amaro,por seu Diretor Presidente SR,RALPH AYRES VASCONCELDS,Brasileiro,casado,
industrial,residente e domiciliado nesta Cidade de Recife,nomeia e constitui '
seu bastante procurador o BEL.PEDROD PAULD PEREIRA NOBRECA,brasileiro,casado .
advogado, inscrito na OAB-PE,sob o n® 4113,com enderego profissional nesta Cida
de & Rua Carlos Porto Carreiro,180 ,Cj.B02/3,bairro do Derby, e o BEL.SYLVIO®
AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA,brasileiro,casado,advogado,inscrito na g
OAB-PE, sob n® 4808,com enderego profissional & Av.Cruz Cabugéd,767-Sto.Amaroc
aos guais confere os poderes da Clausula " AD JUDITIA " para o fora sm geral ,
especialmente para representar em conjunto ou separadamente a entidade outor -
gante em gualguer processo de dissidio coletivo ou individual perante todos os
drgaos jurisdicionais trabalhistas,podendo para tanto,oferecer defesa,recorrer
conciliar,desistir e transigir etc, em fim, todos os atos indispensaveis ao '
bom desempenho desse mandat.Concede-se também aos outorgados poderes para rs -

presentar o outorgante na qualidade de prepostos.

Recife,10 de fevereiro des 1881

< ; /F i
% Ao/wu’/'"zé@/:’f
RALPH- -?REWSCDNCELDS

Presidente
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B UBBTABELECIMENT®O

Substabelecemos na pessoa do Bel. HUMBERTO CABRAL VIEIRA DE MELO, bra
sileiro, advogado, residente e domiciliado nesta Cidade do Recife-PE ,
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil sob o n? 6766, CPF/MF soh o
n 125.862.774-49, com reserva de iguais para nods, todos os poderes Jue
nos foram conferidos na procuragao constante do anverso deste documen-
to.

Recife-PE, 18 d%j;bril de 1989.

s
r

(S

OAB-PE %;&3 — CPF 028.872.584-00

4/ e

SYLVIO AUGUSTO DE RANGEL MOREIRA
OAB-PE 4909 - CPF 052.900.404-63

Advogados
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Sindicato da Indastria de SabZo e Velas no Estado de Pernambuco.
FILIADO A
Federagéo das Industrias do Estado de Pernambuco

PROCURACAOQ

SINDICATO DA INDUSTRIA DE SABAO E VELAS NO  ESTADO
DE PERNAMBUCOD, sediado nesta Cidade a Av. Cruz Cabuga, 767 - Santo Amaro ,
por seu Diretor Presidente Sr. SEVERINO BATISTA DA COSTA, brasileiro, casado,
industrial, residente e domiciliado na Cidade do Recife, nomeia e constitui '
seu bastante procurador o BEL.PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA, brasileiro, casa
do, advogado, inscrito na OAB-PE, sob n? 3113, com endereco profissional nes
ta Cidade a Rua Carlos Porto Carreiro, 190 - Cj. 602/3, Bairro do Derby, e o
BEL. SYLVIO AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA, brasileiro, casado, advoga
do, inscrito na OAB-PE, sob n? 4909, com endereco profissional a Av. Viscon-
de de Suassuna, n® 140 - Boa Vista, aos guais confere os poderes da clausula
" AD JUDITIA " para o foro em geral, especialmente para representar em con
junto ou separadamente a entidade outorgante em qualquer processo de dissi -
dio coletivo ou individual perante todos os Orgdos juridicionais trabalhis -
tas, podendo, para tanto, oferecer defesa, recorre, conciliar, desistir e
transigir, etc, enfim, todos os atos indispensaveis ao bom desempenho desse
mandato. Concede-se também aos outorgados poderes para representar o outor -
gante na qualidade de prepostos.

Recife, 27 de junho de 1986. el R
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8 UBBETABELECIMENTO

Substabelecemos na pessoa do Bel. HUMBERTO CABRAL VIEIRA DE MELO, bra
sileiro, advogado, residente e domiciliado nesta Cidade do Recife-PE ,
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil sob o n@ 6766, CPF/MF sob o
n2 125.862.774-49, com reserva de iguais para nos, todos os poderes Jue
nos foram conferidos na procuracao constante do anverso deste documen-
to.

Recife-PE, 18 de abril de 1989.

EREIRA NOBREGA

ﬁ_ CPF 028.872.584=00
& b <
SYLVIO AUGUSTO DE GEL MOREIRA

OAB-PE 4909 - CPF 052.900.404-63
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POLER JUDICIARIO -
JUSTIGCA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO

RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT -, 2C-12/88~f1s.9

CERTIFICO QuUe, BM SES580 .. v v vvvrennrernensannns hoje realizada,
T e e R e gt e el S (e LT ST U ol R RSO VPR . . .. | s

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXm05. S5, JUTZEE, st DB | 15 500 B8l G e s A TR e R

Procuradoria Regional, indeferida. Clousula 30° DAS DISPOSICOES

FINAIS : por unanimidade, de acordo com o parecer da Procurado-

ria Regional, prejudicada. Clausula 319 VIGENCIA: por unenimida

de, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional, deferir em
parte a presente reivindicagao pera estabelecer gue o presente -
dissidio coletiva tem como vigéncia o per‘fodo de 04.04.88 a 03. 4.
19889,

Custas pelos suscitados, calculadas sobre 20 (vinte) valores de
referéencia. \

e  —raT

Certifico e dou fe.

Saja rrs 5es50¢5, | A2 de . 9L de ... 1989
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PODER | JUDICIARI)
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a REGIAO

PROC.N? TRT.DC- 12/88.

SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBU-
CO.

SUSCITADOS : SINDICATOS PATRONAIS, ASSOCIAGOES E EMPRESAS (33).

-

ACORDAO - EMENTA: % indiscutivel a competfnecia da
Justiga do Trabalho, para fixar '
piso salarial, em face do novo tex
to constitucional, gue ampliou o
seu poder normativo. Mas se o pro-
cesso nao oferece neﬁhum dado es-—
tat{stico, ou de gqualquer outra !
natureza, que possa levar o Tribu
nal a estabelecer o piso da cate-
goria, impde-se a extingHo da clau
sula respectiva, sem julgamento do

mérito.

Vistos, 2tc.

Disaidio coletivo, de naturezsa eco
ndémica, suscitado pelec SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO LSTADO DE
PERITAMBUCO contra o SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE TECIDOS
& VESTUARIO E OUTROS (33), objetivando as vantagens e condigdes
de trabalho relacionadas na pauta de i

unificagdo da data base da categoria

TRT Mod 11




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.0 REGIAC

Acordao—Continuagao—

0 pedido foi instruido com copia
da ata da assembléia geral extraordindria, cépia do acorddo pro
ferido pelo TRT da 28 Regifio, em dissidio coletivo suscitado pe
lo Sindicato dos Advogados de SZo Paulo e oulbros documentos re-
lacionados com o citado Processo, bem como com uma declaracdo da
Delegacia Regional do Trabalho, atestando a impossibilidade de
negociagao.

Foram argiiidas varias prelimina-
res e contestado o mérito.

0 Ministério Piblico opinou pela
rejeicfo da preliminar de carfnecia de agfo, levantada as fls.124/
128, sob o fundamento de que na abertura do processo dissidial
nao teria sido observada a data base; pela exclusdo da TFedera-
¢Ao das Industrias da relaglo processual, por ilegitimidade de
parte; peln rejeigfo da preliminar de exclusao, reguerida pela
Chesf (fls. 152/155); e pela rejeigdo da preliminar de extingdo
do processc, sem julsamento do mérito, arglida pelo  Sindicato
das Tmpresas de RAdio e Televisdo do Recife e Olinda (fls, 164)
ao argumento de que nfo existe prova da regular convocagdo daas
sembléia, nem do guorum qualificado para instauragfo do dissi-
dioj; no mérito, manifestou-se pelo deferimento parcial das rei-
vindicagdes,

% o relatorio.
Yo T o:
A fixacdo da data-base da catego-

ria, constitui matéria de mérito. Tstabelece a vigfnecia da sen-
tenga normativa, Recebo, portunto, como matéria de mérito,a pre
liminar de caréncia de agfo, suscitada as fls., 124/128,

Acolho a preliminar de exclusao da

cessual, por ilegitimidade de parte.

TRT Mod. 12
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PODER JUDICIARID :)/
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHQ DA 6. REGIAO

- 03 - PROC.N¢ TRT.DC- 12/68.
Acordao—Continuagao—

1ados atenderam ao chamamento judicial e contestarem o dissidio.
A representagio da Federaglio das Industrias estd condicionada 2
inexist8ncia do sindicato representativo da categoria patronal.

Rejeito a preliminsr de ilegitimi-
dade de parte, levantada pela Chesf. A prova demonstira que a '
grande maioria dos contadores da Chesf sfo filiados ao sindicato
suscitante (fls. 266/478) e nfo ao Sindicato dos Trabalhadores'
nas Industrias Urbanas de Pernambuco. A listagem de fls.259/261,
formalizada unilateralmente pela empresa, ndo tem o valor pro-
bante pretendido.

Rejeito, também, a preliminar de
extingBo do processo, sem julgamento do mérito, arglida pelo Sip
dicato das Empresas de Radio e Televisfo do Recife e Qlinda. Na
cépia da ata da assembléia geral extraordindria, esta transerito
o edital de convocagdo (fls. 18).

Rejeito, igualmente, a preliminal]
de exting8o do processo, sem julgamento do mérito, por inexistén|
cia de notificagdo prévia das suscitadas, para tentativa de negp
ciagfio coletiva, A declaragiio de fls. 62, demonstra que houve a
notificagdo,

Tembénm rejeito a preliminar de ile
gitimidade ativa do suseitanie, para promover o dissidio. Com o
advento a Lei 7. 16/85, os contabilistas-empregados, gue inte-—
Gram o 1l¢9 grup;%da Confederagfo Nacional dos Profissionais Libel
rais, pagssaram a integrar uma categoria profissional diferencia—|
da, na forma prevista pelo § 3¢, do art. 511, da CLT, aplicando-]
se ao susecitante as prerrogativas consubstanciadas no art. 513 °
do ecitado diploma legal.

Finalmente, rejeito a preliminar '

de ilegitimidade passiva do Sindicatlo das Empresas de Radio e Te|

TRT Meod, 12
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a REGIAO
- 04 - PROC.KQ TRT.DC- 12/88.

Acordao—Continuagao—

porque, conforme j& afirmamos no itenm anbterior, os contabilistas
empregados passaram a COmMpPor WLa categoria profissional diferen

ciada.

\

No mérito, defiro, em parte, as !
reivindicagdes, nas seguintes base

¢léusula primeira: Defiro,em par-

te, de acordo com o parecer, com & geguinte redagao: "330 par-
tes no presente dissidio, o sindicato suscitante e as empresas
¢ gsindicatos patronais ndo excluidos da relagHo processual".Chir

sula segunda: Pambém defiro, parcialmente, com & redagio adota-

da pelo parecer: "O presente dissidio tem por objetivo a estipu
lacHo de condigdes de trabalho, inelusive guanto ao aspecto sa-
larial, aplicdveis no Ambito das respectivas representagdes, as
relacdes individuais de trabalho mantidas entre as empresas SusS
citadas e empregados definidos nas clausulas seguintes". glausu-
1ls terceira: De acordo COm O Parecer, defiro, em parte, com &
saguinte redagfo: "Sao beneficidrios do presente, os empregados
abrangidos no &mbito da representagio sindical da categoria DPro
fissional, que trabalhem para as empresas suscitadas e que exer
cam efetivamente a fungo de contador contabilista". Clausula

auarta: B indiscutivel a competénecia da Juutigavdo Trabalho, pa
ra fixar piso salarial, esm face ao novo texto constitucional,que

ampliou o seu poder normativo. llas como.o PIrocesso n&o oferece
s, RO,

—— ———

nenhun dado estatlutlco,_ou de qualunr outra ndturﬂza,que pos—

ga levar o Tribunal a estabuleLe: o pluo da catahorla, extlngo

..—-'-"___-_" = -
a clausula, gem julgamento do uurlto. Cluddulﬂ guinta: Conccdo (s}

adicional de 4%, a titulo de produtbividade, face o precedente !

jeste Tribunal. Oliéusula sexba: Concedo o reajuste, observada a

pol{tica salarial em vigor. Clausula sétima: Defiro, em parte ,

parae fixar em 100% o adicional de hora

dente deste Regional, Clausula oitava:

TR 1 Mad 12




JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 64 REGIAO

- 05 - PROC.N2 TRT.DC- 12/88.
Acordao—Continuagao—
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defiro, em parte, a reivindicagao, bara conerder o adicional no-

turno na base de 50%, referente 4 jornada legalmente reconhecida

como noturna, ou seja, das 22,00 4s 5,00 horas. Cliusula nona :De|

firo nos termos do precedente 68, do Colendo Privunal Superior '

do Trabalho: vImpde-se multa pelo nio pagamento das verbas resci

sérias até o 109 (décimo) dia Gtil ao afastamento definitivo

empregado, por dia de atraso, no valor equivalente ao salario 4i

do

drio, desde que o retardamento nSo decorra de culpa do trabalha—

dor". Cldusula décima: Defiro, e parte, pare conceder a estabi-

1idnde & gestante, da concepgdo atd 150 (cento e cinguenta) dias

apés o parto (art. 10, inciso II, al{nea "b", das DisposigCes '

Constitucionais Pransitérias). Cldusula ddeima primeira: Defiro,

em parte, para assegurar ao empresado, apos a sva volte ao traba
1ho, cue se encontrava percebendo qux{lio-doenca, a estabilidade

provisoria de 60 (sessenta) dias. Trata-se de medida salutar pa-

ra sua resdaptagio. Clausula ddcima segunda: Defiro, em parie, a

reivindicagio, para conceder estabilidade a tods categoria, pelo

prazo de 90 (noventa) dias, a partir da publicagido do acorddo ,

nos termos do precedente no 134 do TST. oldusula deécima terceiral

P/

Tndefiro. A atual Constituigio ja reduz a jornada de trabalho de

= 4 v —~ Fe . . - -
fodo gengrico, o havendo porque reduzi—la aindsa mals, €m rela-

cio a categoria suseitante. Gléusula décima guarta: Matéria regy

" s # e - - = " -~ s #
lads por lei. Nao ha necessidede de modificagac. Indefiro. Clau-

L4 - 1 e i -~ -
sula décima quinta: Defiro, com & redagfo sugerida pelo  parecen

A r 5 a - . o . o -
Clausula decima gexta: Defiro. O aviso Previo proporcional foi

- F Id . - ot ~ -
inahituido pela nova Conztituizno e nao havendo regulamentagao '

legal, a Justiga do Trabalho vode normatizal, ralativamente 4 ca

tegoria. glaveula ddcima setima: Defliro. Reivindicagfo justa .

ClAusula décime oitava:le acordo com o parccer. Defiro. alsusula

adcina nona: De acordo com O Parecer. Defire. Cléusula vigésima:

De noordo com o parecer. Defiro. OB

iro (. 0& Cosia L
Bel Jesaphat Vieira d& Alpug
Jﬁg Bonitiein Falglo

TRT Mad 12
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JUSTIGA DO TRABALHO (/

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD

Sl : o 06 - PROC.N? TRT.DC- 12/88.
Acordao—Continuagao—

téria prevista em lei, Indeiiro. Clausula vigésima segunda: De-

firo, em parte, observado o precedente n® 70, do TST. Cldusula

vigdsima terceira: Indefiro. Zxiste em lei ampla regulamentagio

dessa matéria. Cldusula vigésima quarta: Defiro, em parte, sem

prejuizo do trabalho. Cldausula vigésima guinta: Indefiro, ante

a falta de clareza na redagio da clzusula. WHo se sabe guais as

rerrocativas reivindicadas em Tavor da comissdo., Cliusula vige-

sima sexta: Deiliro, com a redagio adotada pelo precedente n? 20

do TST. Clausula vigésima sétima: Considero prejudicada. ¢lausu-

1a vigégima oitava: Defiro, em parte, reivindicagfio do suscitan

te, para estabelecer uma multa ao descumprimento das obrigagoes
de fazer na quantia equivalente a vinte por cento no valor dere
ferSncia, em favor do empregado prejudicado (Precedente n? 73 do

TST). Clausula vigdsima mona: Indefiro, porque as prerrogativas

dos dirigentes sindieais, ja estfo contemplades em lei, Clausu-

L ’ . - .5 K i - . ’ . - &
la trigésima: Considero prejudicada. Cldusula trigésima primei-

Al

ra: Defirvo, em parte, bara estabslecer que o presente dissidio
vigorara no periodo de 04/04/86 a 03/04/89. Custas pelos susci-
tados calculadas sobre vinte valores de referencia.

Assim, A CORD A M os Juizes
do Tribenal Regional do Trabalho da 62 Regifio, por unanimidade,
de acordo com o parecer da Procuradoria Regional, nZo conhecer
comc preliminar a slegagfo de carfncia de agfio, arsttida pelos !
suscitados; por unanimidsde, de peordo com o parecer da Procura

o

dorin e ional, acolher a preliminar de exclusao da  Federagao

—_—

- i L4 FO— -y _ = " -~
das Tndusirics do fstado de Pernambuco da relagZo processual

por ilegitimidade de parte; por unanimidade, de acordo com o pa

reper da Procuradoria Regional, rejeitar a preliminar de ilegi-
timidnds de parte, arglida pela CHEST - Cla. Hidroelétrica do
380 Francisco; por unanimidade, de acordo com ¢ parecer da Pro-
curadoria Regional, rejeitar a prelimina

TR T Med 12




PCODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a REGIAD

=07 - PROC.TI® TRT,DO- 12/88.
Acordao—Continuagao—

o sem julgamento do mérito, arglida pelo Sindicato das BEmpresas

de RAdio e Televisdo do Recife e Olinda; por unanimidade, rejei-

to, por inexisténeia de notificag@o prévia dos suscitados, par
tentativa de negociagfo coletive; por unanimidade, rejeitar a
preliminar de ilegitimidede ativa do suscitante para promover o
dissidio e, finalmente, rejeitar, por unanimidade, a preliminar
de ilegitimidade passiva do Sindicnto das Empresas de Radio e
Televisfo do Reecife e 0linda para integrar a relagdo processunl.

WMORITO: deferir em parte o presente dissi {dio coletivo, a fim de

la 18- DAS PARTES: por unanimidade, de acordo com o parecer da
e
Procuradoria Regional, deferida em parte: Sdo partes do presen—
te dissidio coletivo o Sindiceto suscitante, e as empresas e 5in
dicatos patronais nfo excluidos da relagac processual. Clausula
22- DO OBJETO: por unanimidade, de acordo com o parecer da Pro-
curadoria Regional, deferida em parte: Q0 presente dissidio cole
tivo tem por objetivo a estipulscio de condig oes de trabalho,in
clusive quanto ao aspecto salarial aplicaveis no Ambito das res
pectivas representagdes, as relagfes individuais de trabalho man
tidas entre as empresas suscitadas o empregndos deflinidas nas !
cliusulas seguintes. Cldausula 32- BANBFICIARTOS: por unanimida-
de, de acordo com o parccer da Procurndoria Rogional, deferida '
em parbe: SHo beneficidrios do prescabe dissidio coletivo os em
prezados abrangidos no fmbito da representagio sindical da categ
goria profissional que trabalhem para as enprasas susicitadas e
que exergam efetivamente a fungfio de CONTADOR CONTABINLIS Lﬁ.glég-
gula 42- FISO SADLARTAL: por unanimidade, extinta a presente !

clausula sem julgamento do mérito. Clausula 52— DA PRODUTIVIDA-

DE: por maioria, deferir em parte a PUSGEHRRC TG,
: Bel Josaphat Vieira dg Alim,
suscitante para conceder a todos os if&esran®RiSiEyive

-
TRT Mod 12 e
=

tar a preliminar de extingio do processo sem julgamento do méri;

. £ . Fa T - " ¥
que produza seus juridicos efeitos, nas geguintes bases: Clausu

—

glL:
=
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PODER JUDI('IM!IO
JUSTICA DO TRABALHOC
TRIBUMAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAQ

- 08 - TROC.N? TRT.DG- 12/88.
Acordao—Continuagao—

profissional um aumente salarial de 45 (quatro por cento) & titu-
lo de procdutividade, vencido em purte o Juiz Hélio Coutinmino Fi-
lho; Q}é&g&;&_ﬁg— CORREGXO SALARTAL: por unanimidade, de acordo
com o parecer da Procuradoria Regional, deferir em parte a rei-

vindicagdo de fls. para conceder aos integrantes da categoria !

profissional o reajuste da politica salarial em vigor. Clausuls

78— DAS HORAS S BLTRAS: por unanimidade, de acordo com o parecer da
Procuradoria Regional, deferida em parte para fiXar em 100% (cem
por cento) o adicional de horas-extras (Precedente n? 043 do Co-

lendo Tribunal Superior do Trabalho). Cléusula 82— ADICIONAL KO-

?ihzo por unanimidade, de acordo com O pParecer da Procuradoria
Regional, delerir em parte a presente reivindieagfo para conce -
der o adicional-noturno na base de 50% (cinquenta por cento),na
jornada legalmente reconhecida como noturna, ou 82 ja das 22 as
5:00 horas. Cldusula 92- DAS HOMOLOGAGOLS: por unanimidade, de
acordo com o parecer da Procuradoria Reglonal, deferida nos ter
mos do Preesdente n® 68 do Colendo Tribunal Superior do Trabalho:
"Tmpoe-se multa pelo n2o pagamento das verbas rescisdrias até o
10¢ (décimo) dia Util subsequente ao afastumento definitivo do
enpregado, por dia de atraso, no valer equivalente ao salario '
didrio, desde que o retardamento nfio decerra de culpa do traba-

L T W T T AT A NI - 3 S A
lhador". Clausula 108- ISTABILIUADE DA GHSTANIE: por unanlmida—

de, deferir em parte a presente reivindicagdo para conceder a

-
o

ostabilidade a gestante, da concepgfio ateé 150 (cento e cingquen-—
ta) dias apés o parto. Cliusula 112- DO AUXILIO DOLNGA: por una
nimidade, deferir em parte a rﬂLV¢ndlcvaE_EG_ZEEEI7ELtG1mra.aJ
segurar ao empregado, apos a sua volba ao trabalho fuce ao auxl
lio-doen¢a, a estabilidade provisoria de 60 (sessenta) dias.Clau-
sula 1283~ ESTABILIDADE NO HWPREGO: por unanimidade, deferir em

parte a reivindieagdo de fls, para concpdor a todos os emprega-

= 5 iz : R!acm
dos da categoria profissional a garajh nﬁéﬁ

sll
TRT Med. 12




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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Acorddao—Continuagcao—

venta) dias a partir da data da publicacfo do acorifo. (Preceden
te n® 134 do Colendec Tribunal Supcrior do Trabalho). Glsusvla '

13%- JORWADA D TRABALIO DO CONTABITISTA: por unanimidande, de

acordo com o parecer da Procuradoria Regional, indeferida.Clau-
sula 148- P2AZ0 DB PAGAMINTO Di SALARIOS: por unanimidade, de
acordo com o vurecer da Frocuradoria Regional, indeforida. Clau
sula 152— DO TRANSPORTE DOS CONTABILISTAS: por unanimidade, de
acordo com o parecer da Procuradorin Regional deferir em parte
a reivindicagfo de fla. a fim de determinar que as Impresas que
jﬁ concedem transportes aos trabalhadores, completo ou integral,
se comprometem a manter os aludidos scrvigos nas mesnmas condi -

goes hoje praticadas. Parasrafo Unico- As cmpresas gue nio este

jam enquadradas no "Caput" da presente clausula, se comprometem
a instituir logo apds a assinabturs da precente senlenga normati
va o gistema "VALI TRANSPORTE" nos temmos da Tei 7418 de 16.12.
8

16
de

e

I
~

o geu regulancnto pelo Dzereto 92.180 de 18.12.85. Clausula

rel

i

s o) s o Ao L by - i
- DO AVISO PREVIO: por wnanioidade, aeferir a present

~
o

e —
cindicpedo para detepainar que oo eupimgados gue tenham 03 (tréa)
anos de trabalho na empress, quindo demitidos, tordo direito a
s yard e 3 o coanant 3 ey g oy v ey e - ¥ NGt
un aviso de 60 (sessenta) dins, ascrescido de 01 (um) dia para
cnda mno de servigo prestado zo enpregader; conseguindo o Conta
bilisbs wn nove emvrego, as cusedlaics concordam €nm reseindir o
consrato sem o cumprimento do restante do aviso sen bnus para o

= Y e T i % Pyt 11 o T T L] D - Tt L -
demitido. Olavsula 173- DO3 DE3CONTOS DOS ABS0CTADOD BINDICALI~

ZADOB: por unanimidade, de acordo com o parecer da Procurndoria
Resional, deferir a reivindieagdo de fla, pura determinar qus o3
enpregadores efetuarlo o desconto das mensalidades dos emprega-
dos sindicalizados, associados, por eles autorizados, fazendo o
respectivo deposito na Caixa Zconbmica Federal de Pernambuco =
ASBneis Guararapes Conta n? 236534-7. Re
a Relaglo dos Contabilistas e Xerox do

TRET Mod: 12
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Contabilistas no Bstndo de Pernambuco,
DI CONDABITISTAS: por unanimidade, de acordo com o parecer da !
Procuradoria Regional, deferir a reivindicag¢fo do suscitante pa
ra estabelecer que o Sindicato suscitante & as Bmpresas suscita
das iniciarSo um processo de discussio e apreciagﬁo sobre wmna
formagHo de comiegnfio de trabalhadores contabilistas, em cada Em
presa. Clausula 198- DO QUADRO DB AVISO MAS SUSCITADAS: por ung

e

nimidade, de acordo com o parccer da Trocuradorin Regional, de-—

forir a reivindicagfio de fls. para determinar que as Lmpresas '
suscitadas permitam colocarem gqualguar aviso do Sindicato susci
tante desde que os mesmos tenham notas de interesse dos trabalha

T

dores Contabilistas.Clausula 203~ DA VERBA ASSISTENCIAL: por ura

nimidade, deferir a reivindicegfio do suscitanfe para estabelecer
que no primsiro més em que forem pagos 0S salarios resultantes !
do presente dissidio coletivo, os =smprsgadores descontardo em
favor do Sindicato dos Contabilistas no Hstado de Perpnsznibuce a
importéincia equivalente a 5% (cinco por conto) do saldario de ca
dn empregado, sindicslizado ou nio, podendo =ate sc oposicioner
a0 desconto, desde que faga por zscrito ao Sindicato no prazo

de 10(dez) dias da publicagfo do acordfio do presente dissidio !
colativo. Q.riu:‘.n_'l:‘., 218~ DA THANS PERTHCTA T30VISONTA: por unani-
midoda, 02 acordo com o parscer da Procuradoria Regional, inde-

forida. Oldusvla 222— DO ADONO DO TATTA AD IS5TUDANTE: por unzni

midade, de acordo com o paracer da Procuradoris Regional, defe-
rir em pvarte a presente reivindieagfo para conceder licenga nfio
remuerada para dise de prova, decde que avigndo o patrio com !
72 (sstints € guas) horss de anteceddnein ¢ medisnte ecomprovea -

(=

il

¢fin (Preceedesnte n® 070 do Oolendo Tribunsl Superior do Trahalhoh

-

S e ik ; ek
fovafos— ATHSTADO MEDICO: por unanimidade, de

ag

0ldusula 238 e Pa
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

- 11 - PROG.IO TRT,DC~ 12/88.
‘Acordao—Continuagao—

.

do com o parecer da Procuradoric Zepional, deferir = parte a

reivindicagdo de fls. para estnbolscer gus o dia 25 de Abril se-
. , 3 i 2) . [ faiooal

14 considerado o dia “"Nacional dou Oontabilistas", sem prejulzo

do trabalho. Clausula 253- GARANMTIL APTICAVRT A COMISSTO SATARI-

AL S por unenimidade, de aconvde com o parccRr da Procuradoria Re-

= 1 e ‘ z T Fper TR " i
gional, indeferida. Clausula 262~ DOS COMPROVANTES DE PAGAIENTO:

por unanimidade, de acordo coll 0 DPAIECEY da Procuradoria Regio —

nal, deferir em parte a reivindicngfio de fls. para ansogurar o
fornecimento de comprovante de pasemento gque contenha a identi-
ficagdo da empresa, a diseriminacio das parcelas pagas © dos des
contos efetundos (Precedente n? 20 do Colendo Tribunal Superior

-~ Ld = T, i r 3 -
do Trabalho). Clausula 278~ DO PROCESSO DB OOEGILTAGRO: por unz

nimidade, de acordo com O parecctr da Procuradoriz Regional, pre

judicada; Clausula 283- MULTA: por unsnimidade, de acordo com O

parecer da Procuradoria Regional, deferir en parte a reivindica
¢fio do suscitante para estubelecer ums multa por descumprimento
dns obrigagbes de fazer no importe equivalente a 20% (vinte vor
cento) do valor de referéq:ia, e Tavor do empregade prejudica-
do (Drecedente n? 73 do Colendo Tribunal Superior do Trabalho).

L - i o G SBtIRt] o3 P T s oA > e i X = eyt 1
0ldusula 292— LIBZRAGXO D& DIRDTORLL: POr UNANLIIGARE, de acor-

do com o parceer da Procuradoriaz Regionel, indeferida. Clausulz
308~ DAS DISPOSICOZS FINAIS: por uninimidade, de acoxdo com o '

pnrceey da Procuradoria Regional, prejudicada. Clausula 31&- VI

GBNI0IA: por unanimidade, de acordo coil 0 parecer da Trocuradoria

Regional, deferir em parte a presente reivindicacio para sstabe

—

- . o X Foas T . : N e 3
leecoy que o presente dissidio eoleiivo Hem como vigencis 0 pe =

riodo de 04.04.88 a 03.4.1909.
—_—— — ——
Custns pelos suseitados, calculadas gobre 20 (wvinte) valores da

™

(4

I o £
1eLierencla,s
——————
Recife,
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PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advogado

EXMe@. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO T.R.T. DA SEXTA REGIAO .

mrer )

PROTOCOLO SERAL

i ——

LIVE

PROCESSO DC-12/88

SINDICATO DA INDUSTRIA DO ACUCAR NO ESTADO DE PERNAMBUCO E OU

TROS (8), por seu advogado infra-assinado (v. procuracgbes acosta

das 3 contestacido de fls.), nos autos do Dissidio Coletivo ins -
taurado pelo SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBU -

CO, inconformados, data vénia, com o V. acdrdio de fls. 510/520,

prolatado por esse Eg. Tribunal, vém, com fundamento no arti

go 895, letra "b", da CLT, interpor RECURS0 ORDINARIO para o Co-
lendo Tribunal Superior do Trabalho, nos termos do memorial ane-

xo, requerendo a V. Ex@ que, recebido e processado, seja ele

afinal, encaminhado aquela superior instancia.

Pedem deferimento.

Recife-PE, 05

abril de 1989.

PEDRO PXUL IRA NOBREGA
OAB-PE/3113

CPF-MF 028.872.584-00
Advogado.

AUA CARLOS PORTO CARREIRO, 190/601 - 03 + DERBY . RECIFE - PE
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PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advogado

PROCESSO TRT-62 REG. DC-12/88

rRAZOES DE RECURSO ORDINARIO PELOS SUSCITADOS SINDICA =
TO DA INDOUSTRIA DO ACOUCAR NO ESTADO DE PERNAMBUCO E OU -
TROS (8)

COLENDO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

EMINENTES MINISTROS

I TEMPESTIVIDADE DO RECURSO

Publicado o acérdio Regional em 22.02.89 (v. certidao de fls ‘
521), a contagem do prazo recursal iniciou-se em 23.02.89.

Ajuizados os Embargos de Declaracido nesse mesmo dia 23.02.89 '
a partir dai suspendeu-se O CuUrso do prazo recursal, nao se com-
putando o dia da 1nterposlcao (Enunciado n@ 213/TST), devolven =
do-se aos suscitados, ora recorrentes, todos os oito (8) dias

para uso apos o julgamento dos embargos.

Publicado o acorddo dos Embargos Declaratbrios em 01.04.89, um
sabado, o prazo restante (os 8 dias) para a interposigao do re -
curso ordindrio, principiou a correr em 03.04.89, segunda-feira,
terminando, por conseguinte, em 10.04.89, ex-vi legis.

Protocolada hoje a petigdo de encaminh evi-

dente a sua tempestividade.

T PRELIMINARMENTE

No ensejo deste apelo, ©os suscitados, is -

tem na arguigdo preliminar contida na resposta ao dissidio (item

1.1), gquando pediram a extincao do processo, Sem fulgamento do

mérito, por ser o sindicato profissional carecedor de agao, ten-

do em vista a falta de interesse processual de agir e a impossi-
L)

bilidade juridica, isso em decorréncia da abertura do processo
dissidial sem observancia da data-base (violagao do . 110 da
Lei ne7.238/84, do art. 20 do DL-2 2284/86 e do art. 99 ﬂo DL -

RUA CAALOB POATO CARAEIRO, 180/801 - 03 + DERBY « AECIFE . PE « TELB. (0B1) 2223190 220619 }
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PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA

Advogado

Fls.02
2335/87) .
Aguardam, pois, © atendimento dessa preliminar, consoante as

razdes aduzidas na contestacdo, cujos termos s3o mantidos e ra -

tificados integralmente neste recurso.

III NO MERITO

E mesmo fosse reconhecida a validade do feito, com exame da pre-
tensio do suscitante, ora recorrido, ainda assim O acordao de
fls. 510/520 merece reforma para que sejam excluidas da sentenca
normativa as cldusulas mencionadas neste apelo e que foram impug

nadas na contestagdo, a saber:

Cliusula Sétima - DAS HORAS EXTRAS

O TRT da 62 Regido concedeu & categoria dos contabilistas adi =
cional de horas extras no percentual de 100% (cem por cento).

A sentenga normativa, no particular, n3o esta conforme o esta -
tuido no inciso XVI do art. 79 da Constituicdo Federal vigente ,
que fixa em 50% (cinquenta por cento) esse adicional.

Esti dissociada, ainda, da jurisprudéncia mais recente desse Co
lendo TST, gque, em face do novo preceito constitucional, alterou
entendimento anterior entédo consubstanciado no seu Precedente n@
043.

Com efeito, decidiu o TST, no Proc. DC-53/88.4, do qual foi re -
lator o eminente Min. ALMIR PAZZIANOTTO PINTO, cujo acérdao (TP-
2202/88) foi publicado no DJU de 31.03.89 (paginas 4407/4417)
que o adicional para os servicos extras deve ser fixado em 50% .,
se o trabalho extraordindrio se limitar a duas (2) horas além da

jornada de trabalho.

De acordo com essa decisao, © Colendo TST agenas taxoaﬂap 100% o
adicional das horas extras que ultrapas %‘%ﬁﬂﬂ%mﬁ 28 N RIDR as'

AUA GARLOS POATO CARAEIRO, f0/601 « 03 « DERBY - REGIFE « PE + TELS: (08))BR29196 - ;ﬂéﬂ
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PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advogado

Fls.03

excedentes iniciais.
Merece ser transcrito o voto condutor desse acordao:

"Conforme dispbe o preceito constitucional, fixo o adi -
cional para os servigos extras em 50%, se o trabalho ex-
traordindrio se limitar a duas horas além da jornada de
trabalho. Horas extras excedentes de duas serdo pagas '
com o adicional de 100%, o mesmo ocorrendo com as ho =

ras prestadas em domingos e feriados." (DJU-p.4412).

Em sendo assim, requerem os recorrentes que esse Tribunal fixe
o adicional das horas extras de conformidade com essas regras :

50% as duas primeiras e 100% as demais.

Clausula Oitava = ADICIONAL NOTURNO

A senteng¢a recorrida deferiu a categoria representada pelo sus =

citante, adicional de 50% na remuneragao do trabalho noturno 2

clausula esta que nao pode permanecer por contrariar frontalmen-

te a lei que o fixa em 20%.

A propbsito, ja decidiu o Colendo TST gque: "A CLT em seu arti -
go 73 estabelece o percentual para o adicional noturno. Desca =
be a pretensdo de eleva-1o." (Proc. RO-DC-493/83, ac. TP=67/84 ,
Rel. Min. PRATES DE MACEDO, DJU de 17.08.84, p. 13017).

Logo, deve esse Tribunal fixar em 20% o adicional noturno nos
termos do art. 73 da CLT.

Cliusula Décima-Primeira - DO AUXILIO DOENCA

O 69 TRT concedeu estabilidade provisdria de 60 dias ao emprega-

do beneficiario do auxilio-doencga.

RUA CARLOS PORTO GARREIRQ, 160/601 - 03 - DERBY - RECIFE - PE - TELS.: (081}
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PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advogedo

dente ne032 (P. RO-DC-515/84).
A cliausula, portanto, deve ser excluida da decisdo normativa.

Cliusula Décima-Sexta - DO AVISO PREVIO

De acordo com a atual Constituigdo Federal, constitui reserva le
gal a normatizacdo do aviso prévio proporcional ao tempo de ser=

vigo (art. 79, inc. XXI).

Significa dizer, pois, que ndo se inclui na competéncia normati-
va da Justica do Trabalho ampliar o prazo de 30 dias desse aviso

prévio.
Por conseguinte, o C. TST hd de excluir a clausula em tela.

Cliusula Décima-Nona - DO QUADRO DE AVISO

Essa cliusula também ndo pode permanecer na sentenca normativa o

ra impugnada.

0 Egrégio §.T.F. j& decidiu no Proc. RE-98.385/6-SP, ser incons-
titucional a cliusula de sentenga normativa que obriga a fixagdo

de avisos do sindicato dentro da empresa.

Idéntica decisio foi proferida no processo RE-100.129-8P, do !

qual foi relator o Min. OSCAR CORREA: "Quadro de Aviso do Sindi-
cato - Além de ndo estar previsto esse dever em lei, ndo diz res

peito ds normas ou condigles de trabalho."

De qualquer forma, a redacao da clausula ora focalizada nao es -
ti de conformidade com o texto adotado pelo TST consoante juris-

prudéncia ne81l4, que, em Ultima andlise, a ele deve ser adapta -

da.

v - CONCLUSAO q
A |, J

f .‘;-1_»:."31‘6:..'0 .
Isto posto, limitado este recurso aos pon&c@hﬁﬁﬁﬁl@;ﬁ-'-r?ﬂﬁﬁ

ﬂ:j.b?“

§ José Bonifielp
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PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
_ Advogado .

Fls.05

dem os requerentes que o Colendo TST, no julgamento deste apelo,

"exclua do decisdrio recorrido as clausulas referidas neste memo-
rial, ou faga as adaptac¢Oes sugeridas, se antes mesmo nao for
decretada a extingio do processo, sem julgamento do mérito, con=
forme preliminar aduzida na defesa e renovada neste apelo, por
ser de Justiga. ITA SPERATUR.

Pedem deferimento.

Recife-PE, 0 e abril de 1989.

CPF~- 028.872.584=00
Advogado.

RUA CARLOS PORTO CARREIRD, 180/601 - 03 + DEABY « RECIFE - PE - TELS.




SEXTA-FEIRA, 11 MAR 1989

DIARIO DA JUSTICA

SECAO 1 2407

031/88.4 - [Ac. TF-1202/88) - TST
.a%oe:  Min. Alnir Parzianotto Pinto
Fuscitante: FURNAS - CENTRAIS ELETRICAS 5/A
w.: Dr. Lycurgo Leita Neto
Suscitados: SINDICATO DOS TPABALHADORES WAS INDOSTRIAS DA ENERGIA ELE-
—  TRICA DE 580 PAULO E OUTRCS.

EMENTA: GREVE - LEGALIDADE - A Justica do Trabalha & compatente para
3 mxame 4a Legalidade do moviments grevista. A Constitulgao Federal -
art, L14 - nac redusiu, pelo contririo, amplicu o campo de sua atua-
cio. DIGSIDIO0 COLETIVD - INSTAURAGAD - A Empresa, interessada na solu
3o 4m cenflito trabalhista que a afete, podendo, durante a  negoclia
sio cotativa, flrmar Acordo Coletive da Trabalho com o Slndicats da
cateoorta, podecd, via de 3éncia, em pe do o zonflite, e
<m nio sendo posslvel a concillacdo ou ndo requeride o arhitramento,
instaurac o competente Disaidic Coletivo. DIAS PARADOS - PAGAMENTT -
Em sepds a greve por definigdo um risco, um dos componentes cesse ria
co @ & perda dos dias ndo trabalhados. pissfdin Coletivo a que se 43
provimento, parcialmente, homologado em sua estalidade o Acordo cons-
tante dog autos.

FURNAS = UCENTRAIS ELATRICAS S/A propde, con funda
mento no art. B56 & seguintes, da CLT, o presentae Dinsidin Colekive
|fls. 2/5], contra as segulntes entidades sindicaim: SINDICATO Dos
TRASALIADORES NAS INDOSTRIAS DE EMERGIA ELETRICA DE NITEROI; SINDICA-
T DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE ENERGIA ELETRICA DE CAMPOS: SIN
DICATO DOS TRABALMADDRES NAS INDUSTRIAS DE ENERGIA ELETRICA DO ESTADO
DO ESPLRITO SANTO; SINDICATO DOS TRABALHADCRES NAS THOOETRIAS URBANAS
DE LONCAINA; SINDICATO DGS TRADALHADORES NAS INDOSTHIAS URBANAS DE
CURLTIZA; SINDICATD DOS TRADALHADORES NAS INDOSTRIAS URBANAS DU ESTA-
[#1 BE GOTAS; SINDICATO DOS TRABALNADORES NAS INDJSTRIAS DE ENERGIA
ELETAICA DE A0 PAULG:; SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE
FUEPSTA ELETRICA DE CAMPINAS: SINDICATO 0OS TPAEALHADORES NAS INDOS-
TPIAZ DE ENEFGIA HIDROELETAICA DE USEALANDIA; SINGICATD DOS TPAEALHA-
OOFES fAS INDOSTAIAS DE ENEPGIA ELETRICA DO DISTRITO FEDERAL; SINOICA
T DO% TRARALHADORES MAS IMDOSTRIAS DE ENEPGIA ELETRICA DE BELO HORI-
2CNTE; SIUDICATD DOS TRARALNADCRES NAS INDUSTRIAS DE ENERGIA ELETRICA
DE FROMTEIRA; SINDICATD 005 TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS URBANAS 00
=*n DE JANELRO; SINDICATO DOS ENGENHEIRDS DO RIO DE JANEIRO: SINDICA-

=05 TRABALHADORES NAS TNDUISTRIAS DE ENERGIA ELETRICA DO SUL DE MI-
fis. 09/13).

A Suscitants afirma possulr gquadzo de pesscal de
imbits nacional, e gue s seus empreqades sdo representados pelos sin
dicaten ralacionados. Nessas condigdes, sustenta que a competénclia pa
fa conhecimenta = julgamente da Dissidie Coletive & deste E. Tritunal
Superior do Trahalho. Assim ndo fosse, - afirma a Suscitante -correr-
ae-ia o sério cisco de decisdes diversaa, proferidas por distintas
Tribunails Ragionals, guebrarem sua organizagdo salarial, ecolocando em
preqades nrupantes de {dénticos cargos, potém em unidades distintas?
cor zalirics desiguats "hipdtese gque causaria verdadeiro caos adminis
Erative® (Fl. D2,

MEseversu que estove om negociacdes com os sindi-
-atns que representam as categorias profisdionals, com o objetivo de
sompor as ecendig¢des de krabalho para o perinds de 1v.11.88 a 11.10.8%
Iper [oda vigéncias de Aserde ou Sentenca Hormativa). Porém, no  dia
08.11.88, juards peotocolou o presents Dissidio, "Fol surpresndida
com uma parallsac3o total, por prazo irdeterminado, pelos aemp

. ras do Rlo de Janeiro, dos Trabalhadores nas Indistrias deEnecrgla Ela
trica do Espirito Santo e Distrito Federal, des Trabalhadores na In-
distria de Energia Midro e Termoelétrica de Campinas, dos Trabathado-
rea nas Indiistrias Urbanas de Coiis, dos Trahalhadores na Inddstria *
Hideoelétrica 4= Uberlindia e da Associacdo dos Erpregados de Furnas,
estd is fls. 18/32. .

A Pauta do Sindicato dos Trabalhadores nas Tndia-
trias Urbanas de Curitiba estd &s fls. 11/15.

& do Sindicato dos Trabalhadores do Sul de Minas
astd &a fla. 16/44, A da Federagio doa Trakalhadvres nas Tndustrias Or
banas do Minas Cerais is fla. 46/49. A do Sindicato de Campon as flag
50/54, A do Sindicato de Londrina s fla, 55761, A do Sindicato B
Bio Paulo As fls. §2/64 o a do Sindicnto dos Trabalhadores de Niterdi
as fls. 66/72.

Foi realizada Audiéncia de Conciliagio e lnatru-
¢io no dia 11 de novembro dltimo - fls. B1/85 - cporrunidade na qual
o Exmo. Sr. Presidente deste Tribunal exortou as partes a ancontrarem
uma linha de entendiments, ressaltands sua preccupacdo quanto i gravi
dade d4a airuagio. Examinando a proposta aprasencada pela Suscitaate
a8 partes alcangaram o acordo gue anvolveu parte das raivindicagoes.

a apoc ade p as reivin-
dicactes relativas a; Cliusula 3% - PPODUTIVIDADE: Cliusula 3 — JFORNA
OA OF TRABALHO; Cliusula 11 - VALOR JUANTITATIVO DO REEMBOLSO MEDICO-
OCONTOROGICG: Cliusula 14 = SERVICOS CONTRATADOS. Foram, assim, nessa
audidncia acordadas 23 clausulas, de om =otal de 27. Em sequlnta, as-
gotada a primeira proposta da Eppoesa, pAssou-se A9 exams de clausu-
jas celvindicadas e nio contempladas na proposta primeira, a sabari
Cliusula 19 = INDERIZACRG POR PERDA DE MASSA SALARIAL; cliusula 4% -
REAJUSTE HMENSAL PELO LCV - DIEESE - [NDICE DE CUSTO DE VIDA DO DIEESE!
clausula 129 — LIBERACAQ E IMUNIDADE OE DIRETORES DA ASEF E  DIRIGEN-
TES SIVDICAIS; Elausula 159 - ADICIDNAL DE HOWAS EXTRAS; Clausula 17%
- AUXILIO-ALIMENTACAD; Cliusula 219 - FUNDACAD GEAL GRANDEZA. Farmang
coram pendentes, ainda, ms questdas relativas &s punigbes sos grevis-
tas e pagamento dos dias de paralisagio, Fleow registrado que a  pro-

posta de acordo =& teria validade, caso houvesse g retorno 20 traba-
tho.

Foi flxado praso atd o dia 32 de roveshrn pars
qua as partes juntassem 205 autes a texto do acordo.¥o masmo prazo
aeciam ap dos outros » Cont e razdes finals
(EL. B85).

. Ma ocasiie, o Sindicato des Trabalhadares nas In
distriss de Epergia Elétrica do Distrito Federal desistiu do Dissidis
Coletive - DC-51/88, do o o de a els
juntados.

As fla. 93/9%, encontram-se as raxdes finals apre
sentadas pala Confederacin Hacional dos Trabalbkadoras na inddarria.

&w fls. 98/9%, o Sindicato dos Trabalhadores nas
Indiistrias de Energia Slétrica no Estado de Sia Paulo salienta gquais
as reivipdicacdes em gque tom especial interesse.

A Fl. 103, o Findicato dos Engenhelros no Estado
Ao fio de Janelro suscita preliminar de (ncompeténcia deste Tribunal,
para "spreciar a legalldade ou ilegalidade da greve dos empregados de
FURNAS, tendo em vista que as partes assinaram um Protocola de Inten-
goes” @ o disposto pelo art. 9%, § 19, da Nova Constitulgdio, Mo méri-
to, galienta a amplitude do Poder Normative da Justica do Trabalho, i
luz do art, 114, § 19, da Lei Malor,

A f£1. 111, FURNAS, Confederagdo Naclenal dos Tra-
balhadores na IndGEtria e Dutrom requerem a juntada do texto do Acor-
do Coletivo parcial, celebrado na Audléncia de Consillagio e Julgasen
ko (fls. 13471503, 3

Este Acordo Parcial revela gque as partes dissiden
zes, além das cliusulas anterinrmente avancadas, evolulram para 12
comporem em torna da taxa de produtividade, fixada, segunda a propos-
ta do Exmo. Sr. Presidente deste TST, wm 4% [Cliusula 28). Também ==
compussram em topno do *reenbolso médico-cdontoliwico” (Cliusula 1291,
da liberagio de dirigentes sindicais (Cliusula 102} e dos dirigentes’
da ASEF (Clausula 283).

A El. 152, exarou o seu Pareser a douta Procutads

ria, opinanda pela hemologacde parclal, no sentiis de, guanto a predy

tividade, sar fixada em 0,63, recente De=cr e
£al”, & gquanto 3 contribuicdo assistoncial, gue seja observada ju=
ri la deste T5T, no tocante A hecessidads de sutorlragdo do

dm seu sscritdrto central e de diversas outras unidades”™, esclarecen—
42 que o5 empregades de diversas outras unidades “foram inpadidos, por
piyuetss, de terem scesso ans portfes da Emprasa® (£1. 03).

A Eequerente & scciedade de cconomlia mista, sendo
responsdvel pela geragao e transmissis de energia =létrica do Olstcl
to federal & nos Estados do Sic Paule, Minas Gerals, Rig de Janelro ,
Faplrite Santo e Gotia, "vale dizer, na reqlado onde estin localiradas
73 principats metrSpoles e majores inddstrias do pals® (f1. 03).

Entende, assim, a Susclitante, que o socvigo que
prasts 4 piblico & constitul ativicade essenclal, rardo pergue uma
paralisagds ;gausura imineros e incaleulévetis prejuizos i Macdo Brasi
leira®™ I£1. .

Afirmeu, ainda, gue, na qualidade de empresa asta
ral 4= irbito Fedecal,”=s*d impedida de acolher as reivindicagoes dos
Sindteakcs representatives de seus empregados, Face & decretagie  de
normas legats restritivas, esditadas a partir do Cecreto-lai 2,335, de
12.06.877 (E1. 04},

Malgrado as negecliacdes em andamento, a categoria,
por decisio tomada em Assembléia Geral realizada no dia 07.11.88, en
trou am greve, com a rorsegisnte paraiisagdo do trabalho om guase co-
das as suas dependéncias, “exceta, pelp mencs até o momenta, em drea
de oparacin & manukengio, conforme, alida, & piblico e notdrlo” [FL.
cd).

A8 reivindicagdes acomparharam a peticdo inicial-
E£tw, 14715 - 19/32 - @ sofrecam um aditamento copslstente no pleito
ie concessds de um reajuste adicional de ordem de 26,061, "devido, em
Fungie 4o Flano Bresser™ (fls. 16/17).

T gandp diversos os Sindicatos suscitados, devo as-
sinalar a extwtdreia de reivindicagSes comuns, de reivindicagdes esps
ciflcas o, ainda, & relvindicagdo de p ] t j& con
quistadas,

A Pauta relvindicatéria dos Sindicatos dos Traba
|hadaces nas [ndistrias Urbanas, dos Engenheiros, ® dos .b.d;uuutudo-_

empregade contribulnts,

Relakivarmente &8 cliwsulan nds acordadas - 39 -
JORNADA OE TRABALEOD: 149 - SERVICOS CONTRATADOS: 39 |das razdas £i-
nais da CHTI) - INDEMIZACRD POGR PSRDA DE MASSA SALARIAL; 4% - REAJUS-
TE PELE ICV - DIESSE: 12% = LIBERACNO E IMUNIDADZ OGS JIRETORES A
ASEF; 15% — ADICIOMAL DE HORAS EXTRAS; 229 = FUNDACAD REAL GRANDEZA
119 - REAJUGTE DO PLANO BRESSER, a douta Procuradoria & pelo parcial
provimento.

A= fls. 1517166, a4 Suscletante FURNAS
spas razdes de nio aceitacio de cliusulan pendences da julsamento,
Em 09 de derembre, a Confederagic Nacional dan
Trabathadores na IndSstria @ os Sindicatos de Trabalhadores  suscleca
tledn a ralagh

doa ap pe!

tes (fls. 201/208).
E o relatdrio,

Yozrgp

i L - DA COMFETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO PRRA O
E DA CREVE

~ HMenhuma divida pode sa a
rércia da Justica do Trabalho para o exy Fm

sentar guanto I compe-

Aﬂ Lﬁhﬁﬂ_&:idh-\ s
» ri) T

e I3 na vigéncia da Chstiruefaimny i
blema }d havia sido repetidamente examimmdo, aas a o
velmente fora alcangada com a afirmagic unda & g
Trabalho, & apenas ela, tinha competénc &
de ou & Ilegalidade do movimento gravis§as.deflagrado pacre dar supop-
te a uma pauta da :nvi.ndl:ui:s. =3 o "

0 Enunciade ne 189, 8dassdmula 4-;:2“ sppudncld *

deste Tribunal, assim sintetlzou o pen; mto desta Cockd: {Mt 2
do Trabalho & competente para declarar nqaqludad. ou Llegalld

grave”. ,w..

que 4e refsra a auna licitude, apds 4 prg
05 de cutubro.

n das cldusulas remanescen= =

Comte Lo b,
""ig"‘iim"h

due exibido.

gpresents

Neima
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i _ A mova Lai Maior nio reduziu, pelo contréric, am
plicu e Timites dn campo na atuacio deste Judiclirio, como se VE em
seu art, 1l14: “Compete & Justiga do Trabalho eeonciliar e julgas os
digsldios indlviduais e coletivos entre trabalhadores e enpr!gaanug.
abrangides os entes de direito piblico externo = és sdministracio pl-
blica direta e indireta dos Municipios, do Distrito Federal, dos Esta
dos ® da Unidc, e, na forms da lei, outras controvérsiss decorrentes’
da relacho de trabalho, bem como as litigios gue tenham origes no cum
primento de #uss préprias sentencas, inclusive coletivas®.

REJEITO, sssis, a preliminar de incompeté@ncia, &f
gfiida pelo sindiceate dos :rnqenhelrns no Estado do Rio de Janeiro.

11 - PRELIMINAR DE ILEGITIMIDADE “AD CAUSAM™ DR
EUECITANIE PARA INGTAUFAS O DISSIDI0 COLETI-
vo

A prelirinsr fol, inleialmente, apresentada pelo
Exro, Br. Alceuw Portocarrerc [Julz Eomvocadol. Retirads peln seu Au-
tor, sua reapresentagic partiu do Exmo. Er. Ministre Orlando Telxelira
da Costa, =ob o entendimentc de que s ConstituigZo em viger confere
an Sindicato a corprténcis para mjuizar dissidio ccletivo, minda que
determinada Empresa seja a tnica litigante, Nesse caso, deve s Empre-
&8 recorrer ao seu Sindicato para postular em julze

Nesta parte, prevalecen o entendimento do Relator,
ssaim consignado nag Notas Tequigréficas:

! o pressnte palavras do jurista americanc Ben
jamin Nathan Cardoso, gque disse "ser verdadelro que os eodigas & A5
lets nio fazem com o julz seja superfluc, ou sua funclo  superfi
eial e mecdnica”. H3 senpre lacunas a preencher, dividas e ambigfida-
des a esclhrecer, hi injusticas e faltas & mitigar, se nio podem ser
evitadas,® NEs tnterpreto a Constituiglo literalmente, porgue, s= o
fizer, encontrarel defeitos graves nela contidos. E o primeiro virla
a tona neste processo, porque, ac tratar da greve, nume interprotagic
literal, wu consideraris gue o direito de greve foi assegurado “aos
trabalhadores®, O Sindicato nio poderia organizar, dirigir, arfeglmen
tar, deflagrar, coordenar, extinguir, evitar greve, por constar do
art., 9%, da Constituigdo, que: "E assegurado o direito de greve, com-
potindo aos trabalhadores decidir sobre a oportunidade de exercé-lo e
scbre op interesses gue devam por melo dele defender”., Ora, esta nao
sera a melhor interpretagic. Entre a interprotacac literal e a social,
logi racional, fico com esta. T ; B cada ¥ com
textos de lel gue ndo podemcs interpretar literalmente, sob pena de
ehegarmos a absurdcs. Na técnica da legislacio relativa ac direite co
letivo, uma coisa & a convencdo, cutra € © acorde. A convengio & ins
ter-sindical; o acorde se di com empresas. Do contririo,  abandonare
mos totalmente sste entendimento consubstasciado no Titulo V1 da CLT.
H& situacSes, como no acordo sobre hordrio de trabalho, de  Llnteresse
spenas da Empresa. Somante ela poderd realizi-lo, e € possivel que em
nac havendo o acordo, m matéris se converta em diseidic. For outro ls
do, fago nlinhas aspalavras do Exmo. Sr. Ministro Barata Silva, istoe,,
acima do direito & organizagic sindical, meis importante do Jue & au-
tonomia sindical, € o direito do cidadioc e, correlatamente, da empre-
=a ge sindicalizar ou nlo. Ai empresas malores do que indmeros sindi
catos, coso é o caso de FURNAS CENTREAIS ELETRICAS, da PETROBRAS & 45
BANCO DO BRASIL. © que gueremos? O rétulc ou o conteddo? Queremos o

G que & Emp estd capacitads & participar do pre-
sente dissldic e, se nic o fizer, podemor enfrentar graviseimos pro=
bleras socials nesss Area, Assim, aplicando a interpretacdo racicnal,
social, sistemdtice do dispositivo constitucional, REJEITO a preliminar,

MERITO

I - HOMOLOGACED DO ACURDO COLETIVD  DE  TRABALHO
FARCIALMENTE AJUSTADU ENIRE AS PARIER

E® nao havendo outras preliminares, ingresso  no
mérito do dissidio coletivo para o exame do acordo celebrado entre as
partes, lesbrandoc ser a Justice do Trabalho eminentemente concilimtd-
cia.

Alcancado o mcordoc gue, assinale-se a bew da ver
dade, contou com a decisiva participagio de §. Exa, o Sr. MinistroPr=
sidante deste Egrégic Tribunal, nia nos eabe, cbviamente, resalver oz
S0uUF antecedentes Ou projetar suas consegfidncias para, eventualmente,
opar-lhe gualguer restrigio. Fecosdo, egui, gue o Poder Executivo Fe-
drral reconsiderou posigss lnicialmente irredutivel para, no caler de
duas greves, ums delas marcads por episfdic sangrente, chegar 3 compo
sigho que eolecou fim acs conflites. Neste caso, felirmente, o acordd
proveccu o retorno & normalidade, santes de que problemas mals graves
aflorassem, O acoclhimento da objoclo formulads pela douta Procurado
ria significaria a rejeicdo & proposta gue partiy do Exmo. Sr. Minie=
tro Presidente Ap partes & gue poar elas fol acolhida. Reduzir o per-
centual de sumento, come sucerids pele Parecer, significard, inelodi-
velmente, gravar coe o sinete da desconfianga todos os futures Bacor-
dos gue puderem surgir das audiEncias concillatdrias propovidas na
forma da Lel, pela Justica do Trabalho. Ouando esta Justica pecder
sua forga harmoniradora, redurindo-se & prestacBo jurisdicional, tera
ela aofrjde grave preijuize, e com ela toda a Magio Brasileira. Espero
gue isto nunca sconteca.

Passo, assim, &= C1

ulas acordadas.

CLAUSULA 1% - CORRECAT SALARIAL:

A EMPRESA corrigiré, em ©1.11.88, o saldrio nom:
nal dos empregados, coo base no percentual ce
53,748 (cinglenta e tris intelros e setenta e gua
tro cent@simos por cento) , correspondente a  160%
leem por cento) do IPC estabelecldo para o perlo-
do de janeiro a de 1988, d 4 as
URFs pagas no mesmo periods.”

HOMOLOGD .

CLEUSYLA 2% - PRODUTIVIDADE:

- a2, "

p feitas pelo Exmo. 5T.
Ministrc Presidente do Tribunal Supericr do Traba
ihc a respeito da realidade nacionai, e seu apelo
no sentldo de gue 85 partes 5e MOSLIAEEEE perowi-
veis ¢ flexiveis para gue fossc encontrads uma

.. SECAO1 . . . ST DIARIO DA JUSTICA -

forma concilistdria gue setisfizesse o interesse
comur, dentro da realidade vigente, @ tendo -
vista, eepecislmente, & posicho predominante e f4
nal do Tribunal Superior 4o Trabalho acerca ry
Clausuls em tela, aliés, snfatizads por seu Presi
dentw, inclica-se A Empresa por assegurar o paga-
mento, a partir de 01.11.B8, do reajuste salarial
de 4,0% [quatro por centol a titulo de produtivi-
dade, sobre o salério corrigido na forma da Clio-
sula anterior.?

WOMOLOGO .

CLAUBULA 39 - DATA=BASE:

*Fica mantida, em 19 de novembro, a data-base dos
emprogedos ds EMPRESA.®
HOMOLOGO .

CLAUSULA 4% - PISC SALARIAL:

"A EMPRESA adotard, & pertir de 01.11.B8, como Pi
so Ealarisl (considerado, para tal efeito, apenas
o saldrio nominal do empregadel o wvalor de
cz$ 83.360,00 {oitenta e trés mil, trezentom -
sessenta crurados), corrigide la URF ou pelos
Indices oficlais & nas mesmas 2;01:“ de reajustes
gerais de salfrios."”

HOMOLOGO .
CLEUSULA 5% - GREATIFICACEC DE FERIAS:

"A EMPRESA concederd sos empregedos Gratificacdo’
de Férias gue corresponderd ac valer do Plso Sala
rial acrescide da isportincia eguivalente a 30k
[trinta por cento) da diferenca entre o saldrio
nominal do empregado & o valor daguele Fiso, &
paga até 02 (doisl dias antes &5 inicic das re
pectivas férias.

19 - A referida Gratificagio corresponderd -
1730 (hus trinta avos) do meu valor integral por
dla de ferias a que o empregado tiver direito.

§ 20 - Wo caso de parcelamentos de faria s gra-
tificacio serd paga intesralmente guando dn  gozo
do primeiro periode.®

HOMOLOGO .

CLAUSULA §9 - ESTADILIDADE MO EMPREGO:

"purante & vigéncias do presente Acordo, a EMPREER
manterd sua atual politics de empreco, eomproms
tendo-ge a nao efetuar dispensas coletivas ou de
cariter sistemitico, bem como a nko adotar gual-
guer programa de renovacdo de seus empregados gue
possa georar expectativa de rescisic emlnente dos
respeetivas contratos de trabalhe, ressalvads a
situagin dos empregados vinculados & Fundacls Real
Grandeza gue contaram tempo suficlente para apo-
santadoris.

Parbgrafe Onlco = A EMPRESA Wio promoverd a  dis-
pensa de empregadas gestantes, até ] (hum) anc
apSe o término da licence-maternidade, salve na
hipitess de justa causa, devidamente apurads nos
termos da Consolidacio das Leis do Trabalho.®

AOMOLOG.

CLAUSULA T — ANISTIR DAE PUNICOES:

A EMPRESA anistiard as punigdes decorrentes da
pariicipagio pacifica em Campanhas Galariais [
partir de povembro de 1987.

paragrafo Onico - Nio se anistiados oF empre-
@ados gue tenham praticado excessos ou irregulari
dades conprovados etravés de inquéritc administr
tivo, no praze de 30 dias da homologagho 4o pre-
sente Acordo, assegurado ac empragado o direito
de defesa.”

BOMOLOGO .

CLAUSULM E# - DIREITO DE IRFORMACAC:
"h EMPHESK assegura aos empregados o Acesso & sus
Ficha Funcional.”

HOMDLOGO .

CLADUEULA 94 - POLITICA DE RECURSOS HUMANOS:

"A EMPRESK, na vigéncia do presente Acordo, reald
zaré a5 agces pertinentes & necessirias & compatl
bilizacio das remureractes dos seus empregados &6
praticadas pelas empresas do sistema ELETROBRAS,
a irias Ges =n Beu Fleanc

F 5
de Cargos e SalArion.
& 19 - A EMPHESMh compromete-se & analisar, no pra
a0 de 30 [noventa) dias Gtels, aF propostas cbie-
tivas gue lhe forem submetidas pelos SINDICATOS
durante a vigéncla do presente Acorde, visando ao
aprimocaments dc seu Tlanc de Cargo: e Saldrios e
putroe pontcs da polftica de recursos humance.

§ 2% = A EMPRESA realizaré pesgulsas de mercado
wvisando i adeguagdo dos salérios constantes do
mpu Plano de Cargos e Ealirios ap mercado, promo=
vendn, oportunamente, As correcoes pertinentes.

§ 3% - @ carge de Despachante de Sistema contlnus
T4 sendo, preferencialmentn, preenchids por empre
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Lt

gados oriundos dos quadros ds ppersdores de . Uei=
nas & Subestacbes da EMPRESA. A EMPRESA

te-se & minimizar os desniv
o# dois cargos, apressntanto um FPlano para
2108 no prazo de 90 (noventa) dias dteis.
§ 49 - Os cargos de motorista gerdo fundidos em
uma 85 categoris, equivalente & atual Cat!g?r.\.e

redu-

I oE q

o'poazo de 30 (trints) diss dteis, contsdos 4
partir da homologagic do presente Acordo. A EMPRE
EA compromete—se, dentro de 30 lnwgent-l dias,

P tar wisando & nimero de
faiwas daguela categoria.”
HOMDLOGO .
cLivsULa 108 - PROMOGAD FOR MERITO:

*a EMPRESA compromele-se& 8 realizar Frogressoes
salarimis por Hérito em 4aneiro de 1388, sem dis-
eriminacio de categoria prurlnional,“

HOMOLOGS .

CLADSULA 118 - PTILIZACAD DT CRECHES:

*A EMPRESA garantirh &s suas empregadas o direito
i utilizagio de creches particulares, pelo  prazec
de 72 (setenta s dois) meses, até que seus Filhow
cozpleten 7 [setel anos de idade, observados o8
sequintes critérios:
a] utilizagao de cre que 3

£em a Fundagac Real Grandeza: now 36 (trints "
sels} primeiras meses, n3o terac as empregadas
guaisquer Gnus: do 379 (trigécime setimo) ac
|sexagésimo] més, correrd por conta das
das o pagamento de 25% (vinte e ginco por eentol T
das referidas P ; do B1% | gésimo primel
rol ao 729 (septuagésimo segqundol mEE & enpregada
arcard com 50% |(cinglenta por cento) da importin
cla paga;

b wtilizacio de creckes que ko mantenham convé=
nio com & Fundagdo Real Grandeza: nod ¥ Izrinla
e peis) primeiros meoses fario jus as empregadas
ae reembolso de 100% (cem por eento] das despEERS
efetnadas, limitade, porém, tal reenbolse A0 V-
lor madia das mensalidades cobradas pelas creches
convenentes: do 379 (trigdsimo wetimo) ao €09 s
sagesimo) més, o citado reembolsc corresponderd &
751 (setenta e cinco por centol das referidas des
preas; do 617 (sexagésimo primeirol ao 729
toagésimo segundo) més o resmbolsc serd de 50
(cingfenta por ceatol daguele valor.

§ 1% - O beneflcio em causa gerh extensivo agE Em
pregados do sexc masculing gue, por motive de vin

ver pu dsterminacio judicial, estiveres na posSE
© guarda de seus filhos.
€ 9 - Mas unidades reglonais onde nio existam

ereches, a PMPRESA realizard estudos wisando "
sua implantagio ou o pagamento de beneficio cor=
respondente. *

HOMOLOGO .

CLAUSULA 129 - REEMBOLSO MEDICO ODONTOLOGICD:

0 HEDICO ODONTERSS -
®) EMPRESA compromste-se & realizar em 45 (guaren
ta & einco) dias estudos visanda a celebragaa de
canvénlos wédicos, a serem omplantados em 90 (re-
wenta) Aias, gue e op » 43

te por ela, das consultas realizadas pelo= empre-
gados ¢ Seus dependentes, debitands ao empregado’
as valores nio resmbolsévelis.”

HOMOLOGD .

CLAUSULA 13% - _ABIWMNTD DE FERIAS:

*0 adiantsmentn de fériss a que me refere a Clhu=
sula 178 do Acorde revisando sorf correspondente’
a0 valor da remsnerachn normalmente percebida pe-
1n empregado.”

BOMOLOGO.

CLAUSULA 148 - DESCONTD DO ALTANTAMENTD DE FERIAS:

" importancia rerchida pelo enpregado a titulo de
Adiantsmento de FErias sora descontada em B ol
to] parcelas, quando as mesmas fores mozadas AntE
gralmente, &M um &0 perfode & o empresado niag ha-
ja regueride abona pecunifric. Na hipttese de me-
Ter as [eriae gozadas em 3 (dois) periodoe, = EH-
-FRESA procedera ao desconte do hdiantamento refe
rente a cada periodo em 4 (quatro] parcelas. i
€ 1% - Case o abono pecuniirio seja raguerido, ©
parcelamento sers felto e 6 (seim) vezres.

§ 2% - D desconto de gue trata a prasente Clausu-
la serd implementado a partir do primeiro pagasen
to posterior & data de infcic das referidas  fé-
rias.”

ROMOLOGO .

CLAUSULA 15% - PARTICIFACAD KOS LUCRDS = FlL-831

*p EMPRESA compromete-zg 8 efetuar o pananents da
PL-83 no ato da rescisao ou extingdc do Contrato’
InAividual de Trabalho gue venha & SEOrTeT & Par-

feyern

agho judicial es curso, visando tal pagamento, ©u

. comprove haver des: atido de agio com © mesRO &'2

to, na vigéncia deste Acordo. Tal comprosmisso nao

1] i & tenham 4

sos cujas decisdes hajam transitado em

pem agueles gue & ela nao firessem jus,
dos os critérics @ época em vigor.”

HOMOLOGO .
CLAUSULA 16% - HORAS "I¥ ITINERE"t

“n EMPRESA compromete-ss & analicar as sitdaches’
em que B8 torne aplicavel o disposto na Simuls LS
pantendo entendimentos com ENTIDADES SINDICAIS
wisando 80 E8U cumpz imento. "

HOMOLOGD . § -

CLAUSULA 178 = 139 SALARIO:

=) EMPHESA compromete-se @ efetusr o pagamento da
primeira parcela do 139 saliric em fevereire de
1588, desde gue ndo haja manifestagdo expressa 8o
empregado em sentido contrério até 31 de dezembro
de 19BE."

EOMOLOGD .

CLAUSULA 188 - AFRSTAMERTD oR ENFERMIDADE OU ACI

Dmnre Db TRAEALAC:

“0s edicionais percebidos pelo empregade na  data
de seu afastamenio por motive de anfermidade com-
tinuardo a lhe ser pagos pels EMPRESA, durante ©
periodo em que s¢ sncontrar licenclsdo pele INPS,
A srguinte propargac: 50% (cinglients Por
ho primeiro ano do afastaments & 353 fvinte @ cin
ce por centol ne ssgunde. Em caso de acidente do
frabalhp a EMPRESA compromete—se & complesentar o
Auxillo-dcenca, spsegurando ao acidentado recebi-
mento intesral da remuneracio por sle perosbidana
époea do afastamento.

paragrafo Unico - Para D& efeitos da presente Clag
sula, o Adicienal de periculnsidade page em pPrO-
porgao ana dlas em que o empregado efetivamente ha
ja parcebido o Adicional correspondsri & médin
Aundecimel dagueles dias.”

ROMOLOGOD .
CLAUSULA 198 - REPRESENTANTES SINDICAIS:

"os empregados da EMPRESA, arsociados aos Sindica
tos, poderdo, livremente, gleger reprosentantes
sindicals para culdares de aeus intoreSERE, oheer
vados os nimeros e o8 locals abaixo indicados em
reiache mos Sindicatos que flrmarew o Acordo:
Escritésin Central: 04 repressntant Angra dos
Reig: 03 representantes; Jacarepagud e Furnak: [+
reprosentantes; Mriandpoli Sants Cruz, Fumil,
Ccampos, Sao Gongalo, Ttaberd, Fetreitc, Campinas,
Foz do Tguacus Ivaipord, Marisbandn, Forto colam-
bia, Itusbiara, Mascererhas de MoTa Brasilia e
witsrd 01 representante por logcel. -
§ 19 - O nimero de representantas sindicale & gue
slude & Clausula & comum a todcs of SINDICATOS,
nao se referindo & cada um deled isoladamente.
§ 20 - Ds SINDICATOS deverio encaminhar & EMPRESA,
até 01 (trEs] dims antes da realizacio das elei-
chns, o relagio dos candidstos @  Tepresentantes
gindtcais. s
-§ 39 - 0 mandato-do representante serd colpciden-
te com & mandats da Diretoris do respective Sindi
rcata, sendo-lhe, dorante & wvigéncia do presents o
peordo, assegurada a estabilidade no empredo, sal
vo se comster falta . graye.
§ 49 - Miém dos represontantes & gue alude esta
Clhusgla, poderdo, também, ser eleites nagueles '
Japais Suplentes - um para cada titular, para eobs
bituiT 08 Topresentantex &= EUAR auséncias e impe
dimentos, ficands aasrgurado &S5 MESMOE e4d tabili-
Apde ne empeego, nof termos dispostos no pardgra-
fo terceiro. 8
& 59 - FOT selicitacio dos SINDICATOS, & EMPRESR
poderd liberar o% representantes, eemw prejuize da
remuneracio mensal, paTa tratas eaclusivanente,
As aspuntos sinficais relativos 3 frea cujos  em-
pregados representen, Aesde gue EQa musEncia, B
critério da Thefia da Brea, nic acarrete prejui-
05 a0 SCIVICOD. 1
§ 6% - Durante 2 vigéncia do pressnte hoorde, Fi=
ca assegurada B lipersghs dos Representantes Sin-
disals = titulATEE © suplentes durante unma hora
por dia, imediatamente antes ou apis ¢ respsctivo
horério de mimogo, sew prejuize dos eorresponden=
tes saldrios, para tratares de assuntor ligedoeao
mandato para o qual halam sido eleitos.

9% — O Feprementantes Bindicals, guandc subre-
Zifdag as regime de turno, acustlarin as horas gue
deveriam estar 1iberados, na forms do pardgrafo

anterior, para transformi-las em diss de folgs
prevismente ajustadas com EuAS respectivas  Che-
fias.

§ 8% - A EMPRESA compr ometg-S¢ a mAnter entendi-

pentos com os SINDICATOS para exame de situacdes’
nspecificas gue justifiguem eventual sumento  ne
nimere de Fepresentantés em determinado loecal.”

tir de 01.11.88, desde gque © enpregadn nao tenha HOMOLOGD
CARDONO COSTA Liva - 4> Wu,
. Ak 3. da Coata Litos - Tapu o™
Eel doswoint Vielon 66 4 rupmang
- Aued, Bonitivte Filube
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CLAUSULA #0% - LIBERACKD DE £1 RIGENTES SINDICAIS:
*rics assegurado, durante a vigéncia do prasente
Acordo, P da agdo integral ace
pirigentes Sindicais gque vierem a Ber. rediante
entendimentos entre 8 EMPRESA e os SINDICATOS, 1i
tagho de servicos a FURNAS, para
exercicio das atividades pertinentes ao carga de
representagac para o gual hajam sido eleitos, man
tidas as Mberaces atualmente praticadas.

HOMILOGD .

CLAUSULA 21¢ - REUNIOES BIMESTRALE:

e s

*Serfe realizadss reunides com as Entidades Sindi
cais na primeira terga-feirs dos mMESes pares, cORm
rome Lend, os Sindi a om & pau-
ta dos sesuntos a serem discutidos com antecedén-
cia minies de 15 (guinze} dias.”

HOMOLOGO .

CLEUSULR 229 - ADICIONAL HOTURNO:

“a hora neturna eerd remunerads cor acréscimo de
304 (trinta por cento} scbre s hora diurns.”

HMOMOLOGO .

ADICIONAL DE PEWOSITRTE
*p EMPRESA concederd acs empregados submetidos ao
regime de turno em escala de revezamerito um adi-
cignal de 5% [einco por cento), incidente sobre o
respectivo saldrio-base (sn dric nominal, BCTEEC]
46 de Micional por Tempo de Servigol, a tituleds
pencsidade.”

HOMOLDGO .

cLAUSULA 238 - ADICIONAL DE PENOSIDADE:

CLAUSULA 240 = AUKILIO-TRANSFERENCIA:

*) DMPRESA COmpromets-se & pagar ac empregads, na
hipétese de transfergncia que exigir mudanca de
domicilio, o valer corr 4 Z ac '
normal gue o mesmo fizer jus no mEs &m que a trans
feréncia efetivar, sem prejuizo de sua remune—
raglo rormal.”

ROMOLOGO.

CLAUSULA 258 - SALARIO-SUBSTITUIGAD:

*Phouanto perdurar a substitulg@o gue ndéo  tenha
carhter meraments eventual, o empregado sphetito-
to fara jus &c sslérie do subetituido, consideran
de—se nio eventusl tdo-scmente as substituigdes
gue decorram de ato formal da EMPRESA."

HOMOLOGD.
CLEUSULA 26® - 139 SALARID/ISOE:

*p EMPEESA comprosete—se m payar a diferenca da
1% parcela do 137 saldrio no dia 30 {trinta) de
novembre. A parcela final serd paga até o dia 15
{quinze) de derembro.”

HOMOLOGO.

CLAUSULA 278 - MNTECIPACAD PARCIAL COMPENSAVEL:
"A EMPEESA compromete-se a proceder so adiantamen
to de B0V loftenta por centol da URP de dezembro
no mée de " & mesmc per 1de
artocipagis, nos meses subseqfientes, até o julga-
mento do Dissldio Coletivo.®

HOMOLOGO.

CLAUSULA 288 - DIRIGENTES SINDICAIS E DA ASEF:

“0s empregadcs eleltos pare cargos de diregic ou
supléncia do Sindicato de classe e ASEF seréo 1li-
brragos total ou parcialmente pars assembléias re
gularmente convocadas, desde gue assim ©  TEqUEL
ram, sem prejuizos de suas remuneracSes. =
Faragrafo Onico - Os diretores da ASEF, em numerc
de 03 |trés] passardc a gozar de estabilidade no
emprego, a exemplo dos dirigentes sindicals, des-
de a pleigdo de até 01Mur) ano apés o término do
mandato. ”

HOMOLOGD .

CLAUSULA 298 - ADICIOWAL POR TEMPO DE SERVIEO:

"0 Adicional por Tempo de Servigo FRFE pago sob
a forma de anuenios, correspondendc seu valor a
1% (hum por cento] do saliric nominal do emprega-
dc por ano de servigo prestado b EMPRESA, respei=
tadas as demais diretrizes centidas no Manual de
Pessoal,”

HEMOLOGD .

CoAUSULE 308 - FUNCES ACESSOALA:

"h EMPRESA Compromete-&f @ remunsrar Fungdo ko
sdria. consietente om @irigir velfculas da  Comnd
nhie, desempenhads pele empreqado durante ou para
o exereicie de pua atividade principal, de acords
com A sequinte tabela, corrigida pela URF ou  po=
Jos Endices oficials e nEE mesmag Gpocas de  res—
justes de salérios.

QUILOMETRO VALOE POR TOTAL POR  VALOR ACD
PERCORRIDG QUILOMETRO FAIXA KX NULADO

AtE 50 36,17 1.BDE,50 1.804,50
051 a 150 32,60 3.26D,00 5.068,50
151 & 250 24,60 2.460,00 7.528,50
251 & 350 19,05 1.90%5,00 9.433,50
151 & 500 13,72 2.058,00 11.491,50
50t & B00 10,13 3.045,00 14.536,50
801 & 1.300 7,38 3.790,00 16.326,50

1.301 & 1.500 5,78
Acims de 1,500

1.156,00 19,482,50
19.482,50

HOMDLOGO .

CLAUSULA 1% - RESCIEAD CONTRATUAL:

"5 EMPRESA compromete-sg 8 promover a homologagho
das resclstes contratuais de Eeus empreq & 0o
prazo miximo de 30 dias da data do desligamentn,
guands, para tanto, ndo se tormar necessdris pri=
vla consulta ao Poder Judicifrio ou a realizache
de vistoria em imsvel utilizado pele eapregado.®

HOMDLOCD.

CLAUSULA 329 - DIARIAS DE VIAGEM:

*0u integrantas de turmas de construgho, inspecio
e manutencio de linhas e demais empregsdos de que
trata a letra ¢ ds Tabela de Despesas de Viagens
a Servige no Pais, guando pernpitarem em dreas ur
banas, farSo jus ao recebimentoc de difrias, de BcOr
do com & referids tabela.”

HOMOLDGO.

CLAUSULA 339 - 139 SALARIO PARA AFASTADDS:

“A EMPRESA complementard o 119 salirio 4os empre-
gados afastados pela INPE quando o parliodo de
afastamento for inferior a 180 (centc e oitental
dins, mantidaoe OF critérios de complementagho
atuaimente em vigor,®

HOMOLOGO .
CLAUSULA 34% - READAPTACAD PROFISEIONAL:

"los casaos de Readaptacds profissional, o Adicis-
nal de Peciculosidade percebido pelo empregado no
momente de sew afastamento SPTE pAGD A Tazac de
50V lcingfienta por cento] no primeirc aro e 25%
fvinte e cinco por centol no segundo ans.”

ROMOLOGD .

CLAUSULA 358 - CONDIGORS AMBIENTAIS:

*p EMPRESA concorda em manter ComissSos Pariti-
riag com a finalidade de levantar as condigbes am
bientaie de trabalho no Ambitc de suss instals-
phes. ™

HOMOLOGO .

CLAUSULA 369 - BOLSA DE TRASSFERENCIA:

=\ EMPEESA compromete-se & manter, n@ ares de Re-
cursos Humanos, oma Bolsa de Transferéncia, para
analisar as eclicitagfes dos empregados.”

HOMOLOGO .

ELACSULA 37¢ - CONVOCAGAD EM HORARIC DE REPOUSC:

"Ka hipétese dv © empregado vir a mer convecado a
prestar Servigos em hordrio destinado ao repousa,
desde que nio imediatemente mnterior ou posiecior
a sua jornada normal de trabalho, ser-1he-a garen
tida a remunerachs minima de 04 (guatro) horas ex
tras.”

HOMOLOGD .

CLAUSULA 36§ = AUTDRIEACAO PARM TRABALHO SUPLEMEM
ThR?

"hs heras extras prestadas pelos ocupantes dos
planse 1, II = II1, gue ndo perceham Gratificagic
de Tungac lcargo de confiancal, continuarde sendo
resuneradas, dasde gue o trabalho suplementar he
ja gido previamente sutorizede pela respectiva
Chefia,

parigrafo Onico - Para famer jus ac recebimentode
horas cxtras, o empreqsd na
condicdo de "Isento de Marcacde”, junto ao contrg
1e du frectHéncia, deveric optar pelc regime de
"Marcagdo Mormel.®

HOMOLDGO.

CLAUSULA 9% - COMPENSACAD:

*as hoyas extras somente Serdc compensadas com &
concordincia de empregado, €, nosse caso, o adis
cional previste para o seu pagamento deverda ser
considerade no cilcule das horas & sérem compensd
das, "

HOMOLOGD .

cLhusunk 409 = LANCHE FARA EMPELGADIE EM

=) EMPRESH fornscera aos espregados submetidos ag
regime do turno em rreals dp reverarente, ne hord
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.. rio noturno, lanche gratuito nas onde & CoR e CLAUSULA 507 - PENALIDADE: e A
panhia dispuser de instalagSes adegu ‘pars tal T YT/ 0T TUUA parte gue & r gualguer o
= tn neste Acordo, pagard, & outrs, multa de ao

Eim,

Parbgrafo Dnics - Mas areas onde for invidvel ©
fornecimento de lanche, os enpregados fardc jus
ac recebimentc de 0,2 (dois ‘decisos) da OTK do
més anterlor por lanche.®

HOMOLOGO .

CLAVSULA 419 - SOBREAVISO:
*4 EMPRESA evitara, sempre gue possivel, a adogae
do regime de iso, o gand -

» resuncrar, na base de 1/3 do salério-hora mnor-
mal, o empregados gue, excepcionaloente, vierem
a pereanecer naguele regime.

paragrafo Onico = E assegurado um minimo de 24
{vinte e guatro) horas de sobreaviso na hipotese "
de ¢ empregado ser escalado em dias de repouso e
feriado.®

HOMOLOGD .

CLAUSULA 424 - COMPATIBILIZACKD CO RCORDK:

=} EMPRESA estenderd Ao seu pesscal eventual ga-
nho pecuniéric de carlter eplecivo gue, além da
diferenca do IFC para URP, vier a ser concedido '
peln ELETROBRAS a seus empregados.”

HOMDLOGD .

CLEUSULA 43% = ADIANTAMENTS QUINZENAL:

"p EMPHESA continuard a adiantar acs empregados,
mté o 15¢ (décimo guints) dia de cada més, impor-
tincia egquivalente a &0% (guarenta por cento| dos
respectivos saldrios

ROMOLOGOD .
CLAUSULA 4% - QUADROS DE AVISQS:

*h EMPRESM manterd nos locais determinados o8
guadros de avisos pars uso restrito dos Sindica-
tos.

§ 1% = Para impossibilitar o use dos referidos
quadroe por pessoas estranhas acs SINDICATCS, de
verdo oF mesmos sec mantides fechados, reservando-

se a0s SINDICATOS a gusrda das respectivas cha-
VEE.
§ 2¥ = Os SINDICATUS se comprometem & utilizar

tais guadros apenas para aposicdo de mensagens ou
noticias de i da goria gue P

tam, assuripds inteira responsabilidade pelo teor
dos documentos neles afixados.”

HONCLOGO .

CLAUSULA 439 - CONTRIBUIGAD ASSISTENIIAL:

"a tituls de Contribuic@o Assistencial, a EMPRESA
na gcualidade dr intermedidria, compromote-se a
descontar do saliric de seur empregades, em favor
dos SINDICATOS gue subscrovem O Presente MCOFRDO,
as ieportincias devidamerte sprovadas pelas res-
pectivas hsoemblélae Gerais, observadas as condi=
cdes por elas estabelecidas, inclesive guanto &
date de desssnto, desde gue a Ata da referida fs-
sembleia BEja @ egue & EMPRESA, até o dia 05 do

CLAUSULR 469 ~ PAHCELAMENTD DAS FERIAS:

*os erprogados poderdo optar pelo parcelascric das
férias em 92 (dois) perficdos de 1€ ou 75 dize ou,
atnda, 12 & 18 dias, desde gque, observacdas as
prescricdes lesais, tal parcelamentc seje solici-
tado cor antecedéncia minima de 30 ftrinta) dias
da data Ao inicio do primeiro pericde de férlasz e
a critério das respectives Chefias, tal medida néo
prejudique o interrsaes do servico.”

HOMOLOGO,

CLAUSULA 47¢ - DESVID DE FUNCAD:

"4 EMPRESA comprosete-se a corrigir os casocs pe
dentes de Desviec de Fungdo ac longo do prezente’
pcorda.”

HOMOLOGOD .

CLRUSULA 689 - RECEUTAMENTO INTEENO:

*A EMPRESH manterd m pua politica de recrutsmente
internc, visands ap presnchimentn de vagas oXis-
tentes em seu quadrn de pesspal, respeitada a for
macio técnico-profissicnal exigida para o exercl
cin 85 cargo a ser preenchide.” =

HOMOLOGO .

CLAUSULA 49% - REATUETE OFICIAL AUTOMATICO:

*A EMPRESA reajustard automaticamente pelos Indi-
ees oficisie aplicaveis as verhas resuneratérias’
e o valor do Pieo Salarial dos empregadns.”

HOMOLOGO .

tvinte por cento) do Valor de Referéncis por em-
pregados e infragio cometida.”

HOMOLOGO. 1

CLAUSULA 518 - EL‘BS‘:ITUIEM PROCESSUAL -

wp EMPRESA e o8 SINDICATOS concordam gue s diver
génsias em relacio &s cliusulas do scotdo deverdc
ser diripidas perante & Justica do Trabalho, acra
wés de agle de curprimento em que © Sindicato atne
ne condigheo de substituto processual dos e=mprega-
dos, independentemente, portanto, de putorge  de
procuragio individoal dos posmos. Acordam as par-
tes gue, antes da propositura da competente acdo
de cumprimento, o Sindicato deverd oficiar a EM-
FRESA e nguardmr por 30 (trints) diss & solugde °
amigavel da controvérsia.”®

HOMOLOGO .

CLAUSULA 528 - VIGENCIA:

"Fica estabelecido gue © praze de vigincis do pre
sente Acordo € de 12 (doze) meses, a contar de %
de novembro de 19887,

HOMOLOGO .
I1- PEDIDOS REMANESCENTES

1. IFDERIZACKC POR PEEDA DF MASSA SALEIAL:

*a titulo de indenizacis por perda média de mas
galarial, & Empresa pagara aos empredados, em ne
vembro de 1988, guantia lgual & rultiplicagio do
paliric daguele mes pelo fator decorrente da apli
cagio do percentual de perda média sohre o nimers
de ealirios do pericde de primeirc de janeiro de
1983 & 31 de outubro de 19867

A reivindicacho nds tem fundamentacio suliclente
a permitir seu deferimento pela Justica do Trabalho nc exercicio dc
‘sen Poder Mormative, nic obstante o esforge desanstrado nesse sentido
pelo Sindicato dos Engenhoiros no Estado do Rio de Janelro, alids, o
fnice centre ps susgitados gque se deteve no melhor exame da postula-
¢io, Perder poder aguisitive & gBéncia direta do fend infla-
ciondrio, Sus recuperagio através de uma indenizacdo determinads pels
poder Judicifrio ¢ muito mais usa incognita do gue uma possivel salu-
¢Ao. Nie devo me esguecer gue a suscitante trabalha com tarifas.e gue
& eonsumider obrigatdrio doa seus servigos e do geu produto @ © pova,
# guem sic repassados direta e imediatamente todoa os custos. Como in
denizar essa alegada perds médim de masea salsrial sem repassar nos
custos, o suscitads ndc revela. Dai porgue limitar -me<gl & propor ©
deferimanto do estritamentoc passivel & frio, nig o
Ademasia o Poder Norsativo deste Tribumal, sem coidar de uma ponders-
gio cuidadosa das suas possiveis consaglencias, Destaco, mais ums vez
que o indeferimento de relvl -] Ao de & nfo resul-
tarsd agui, como em nutras partes de voto, da impossibilidade juridica
do Tribunal, uma ver que o seu Foder Hormativo hoje € o mais amplo
por forga da Nova Constituichs.

0 indeferimento decorre ds inconveniéncia ou ino-
partunidsde de a pretensio ser atendida neste eomento, em gas hd  uma
ameapa de hiperinflagdo, em gue hi todo um esforgas nacionsl no  Ben-
tide de um entendimente. INDEFIRO.

2. REAJUSTE MENS, PELO ICY = DIEESE {(INDICE Do
TO AT EESE] ¢

"ns salfrios dos empregedos seriio reajustados men
galmente pelo ICV do DIESSE".

0 reajustamente se far atraves da URP. Ezsa E a
regra legal de cardter imperativo, € sste eistema tem gido defendido
pelos trabalhadores, os guaie, ge acorde com manifestacies das  Suas
liderancas, née concordam com a sua eliminacdo ou substituicho. Mesmo
investida de Poder Normativo, nio compate B Justiga do Trabalho, nem
The eabe, trocar a URP pels ICV do DIEESE, Também nio poderia conce-
dar & ICV cumulativameonte. INDEFIRD.

3. JORNADA DE TRABALHO.

"rica estabelecido gue & jornade de trabaihe dos
prpregados nie ultrapassard o limite maxims de
trinta e sete horas e trints minutos semanais .
sendn gue of empregados sdbmetidos ao regise “de
tiurno € reveramentc terio eua jornads reduzida pi

ra ne miximc seis horas dldrias, com reducés pro-
porcional da carga hordria média semanal de tra-
balho, mantide o reginme de escals de & diss por 1
de descanss, & com direito & percepcio de adicio-
nal de penosidade de 1547,

Egclarece a empiesa & f1. 166 gue,” &m relacio
406 erpregados ndo submetlidos 3 turng de reveramonto, & carga hordria
de 44 horas previstas na Nova Constituicho & observada em todas as
cuss unidades”. Mantenho 2 regra aéctada pela Empresa, gue estd coR-
forme: o recente dispositive cometitucional.

Fara os gie trabalham em turnos inintersuptos de
reveramento, fixo a duragio da jornada em seis horas difrias fart.6%,
®IV, da Constituigdc Federall, cabendo & Empresa suscitante a elabora
cdo das escalas de revezamento (art. €7, pardgrafo Gnico da T con-

SRR
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tendo os turnos hordrios e nlpocu.vu turmas de unhnl.lmlom
harérios de entrada e safda, intervalo pars lanche [art. 71, 4 n.'n.
descanso entre jornada (mrt. 66, dea CLT) e descansos semansis | Lai
605/4%), e 0 faré no prazo de 180 foento & oitents) dias,contados
da dsta em que esta decd s entrar em vigor.

INDEFIRD, porée, o gmﬂdn ﬂo plgmﬂm do “adiciz
mal de penceidade de 150", porgue 34

Feitas estas ju-::ﬂntivn. DEFIRC com & seguin-

te redacio:

JORNMADA DE TRABALHO:

“Fara os empregades nio submatideos & turnos inine
terruptos de reveramentc, fica mantida a cerga ho
réris semanal de 44 {qu.ran;a ® guatrol horas.

pardgrafo Gnico: Os empregados gue prestan servie
goE obedecendo @ turnce inintercuptos de reveza-
mento cumprirdo jornada difris de & (seis) horas,
cabendo & Empresa a elaboracdc das escalas do re-
veramento lert. €7, Paragrafo dnico, da CLT), o
tendo o8 turnos hordrios e respectivas turmas de
trabalhadorez, of hordrios de entrada e malda,in-
tervalo para lanche (art. 71, da CLT), o éaulnau
entre jornades (art. 66, da CLT), o descansos se-
manais {Lei €05/49), o que deverd providenciar na
prazo de 180 {cento o oitenta) dias, contadeos da
data em gue esta decisfn entrar em vigor®

4. ADICIONAL DE HORAS EXTRAS:

TMos disg Gteis, ms horas extraordinirias  serdn
remuneradas 100 (cem por centol mais caras  gque
a hora normal. Wos domingos & ferimdos, sste adi-
cional perd de 2004 (duzentos por centul. sem pre
julzo da do seanal g, tido
em lei”,

Parigrafo Onico: Ao erpregads caberd a opgic  en-
tre receber o adicicnal em dinheirs ou através de
compensacio. Pare fing de compensacéo, cada hora
tub-n:lnaga corresponderd a duas ou trl-s horag  de
diminuigdo na jornada normal, a fim de manter a
proporcionalidade  equivaléncia pecunidria  ins-
titulds pelo caput dz presente cliusula® iFls,

Tdv. ).
C Conforme dispde o preceito constitucional, fixo
o adicional para os servigos extras em 50%, se o trabalho extraarding
fic se limitar a duas horas além da jornada de trabalho. Horas extras
excedentes de duss serdo pagas com o adicicnal de 100%, o mesno ocor=
rendo com a8 horas prestadas em domingos ¢ r.rnda” IND:F!RD o pedi-
:i-:d:ng;mu do Paragrafo Onico. A Cléusuls vigorara com a eeguinte

1= 1

indrias, nio a duag,
muneradas com o adicional de 501 ¢=J.nqun
ta par cento)"

"As horas extres que excedam de duas diirias, @

- equelas tarbén cxtras gue forem prestadas ans do-
mingos e feriafos, serdc pagas com o adicional d=
1064 {cem per :nntoh'.

5. ADICIONAL DF PERICULOSIDADEZ:

. = "A Empresa comprosete-se a integralizar o pagamen
Y to do adicional de eetll:'ulvsldade para Bqueles
§ue vém parcebendo “pro rata® |proporcionslmente

ao terpo de permanéncia na drea de riscoj.
Parfgrafo Onico: Serd Formada uma Comissio Técni-

= ca coe m pnrticlpncw do DIESAT

cascs pendentes” oy v
Matéria du:ipnnlnn en lei. Dutrossim, o Aido
fol romlm #em justificacBa que o tocne bar fundamentada. I!l;i’ﬂo

6. AURILIO ALIMENTAGAD:

"A Empresa implantard em 60 dias um slstema de
ticket para todos os emnpregadoR, como oppdp aos
Btuais reastsurantes da Empress gue deverio Ber

mantidos. O valor da t.{::e: Eers equivalente an
preco gque & Companhia j& despende P
essa refelcda. & iyt

Pardgrafo Primeiro: Flcam mantidos os tickets <4
Ja
< irplantados com seus respectives valores,
Pardgrafo Segqundo: Os empregados de turno  terds
o direito de optar pcu' lanche ou auxilio-lanshe *
no valor de 0,2 OTN®

INCEFIROD, diante da admissio, pelos Bindicatos,de
g:'-; # Empress ji diepSe de restaurantes. Matéria E‘Im. de  negociae

7. EERVICOS CONTRATADOE

“A Empresa coscorda Jue, & part.r da vigéncia do
presente Acorde, promoverd a efetivasio dos &m=
preqados contratades nae sequintes funcdes de ca-
rater pormanente:

al mensazeiros, limperza, 4 réinager € outiros;

Bl técnicos indispenrdveis & Dporagio £ manutens
::o de ueinas, Eubestacdes, linha de transmissac,

Conn

Parigrafo Primeirc: "A partir da wigéncia do pre-
sente Acordo, a Empress nio mais promoverd a con-
tratagdo de mio-se-obra para as funcSes estabele~
cidas no caput, salvo casocs especial deveric
Ber Mtorudos com justificativas aos Sindicatos
= ASEF®

N:ﬁgra!’o Sequndo: *A Erpresa deverd, antes da
contratacie de servigos de consultoris e wngenha
ris, racionalizar e otimizar & utilizacic de eed
priopria guadro de pessoal. A contratacfies destes
servicos deverdo ser informadas s Entidades wisg
natirias=. =

A Suscitada estd impedids, por determinsgio do

Gaverng Federal, de admitir novos empregados.Além
do que nfo cabe mo Tribunal dispor -ccrc- duu matérin. Somente o
diregio da AE EuaE e a5 suak possibilida
des no tocante & pessoal. INDEFIRD.

III- REIVINDICA
HO _ACORDO:

E ESPECTFICAS NAD COMPREDNDIDAS

1. AREA RID:
APOSENTADORIA:

A Empresa cancelard, de imediato, a Circular Ge-
ral 066788, de 16.05.88, gue trata da demissdo de
empregados com direite & sposentadoria®,

Paragrafo Onico: para efelto de compensagic das
perdas decorrentes da apcsentadoria, a Empresa pa
gard, por cade anc nela trabalhado, a imoortinciam
de um saldric nominal vigente®.

D Tribunal nio teve conhecimento do teor da Cir-
cular OE6/E8. INDEFIRD, por falta de melhor fundamentacio = pela ino-

portunidade.

An reivindicagbes nttngnul & promogio e sdicio-
nal por tempo de mervigo foram atendidas no Acorde - Cliosulas 104
. 270

2. ARER GOIAS:

RECUPERAGAD DO PODER DE COMPRA DOS EALARIDS.

*A Empresa eoncederd sos espregados um reajuste’

de 10% (dex por cente) como forma de restabele -

eor o poder d¢ compra dos salirios por eles per-

cebidos®,

Pedido de reajustamento gue s indefere. Os
ples reajustes salariaics obedecer a um sisterma lecal uniforme e
matéria j& se acha decidida no texta do Acordo. Quanto aos aumentos,
£u BAo negociades, su Bdo, excepoionalmente, arbitrados pels Justica
do Trabalhe nos dissidios coletives, em foncdo do meu Poder Normati-
vo, "Rpajuste de 100 [der por cento] como forma de xlFtlbelmr - 15
to €, de reajustar - o poder de compra dos saldrios capa s possi
bahdndu desta Justica, por se tratar de assunto ja !ﬂiﬂtiﬂnﬂdﬂ pe-
lo sistema URP. INDEFIRO.

3. BAEA CAMPINAS:

ITEN

PLAND DE CARGOSE E SALARIOS:

*A Empress procederd & equiparacdc de nivel en-
tre o cargo de operador de usina ¢ subestacio e
o cargo de despachante®.
*pardgrafo Onico: A Empresa instituird, no Plano
de Cargos e Baldrios o carge de Técnico de Nivel
Superlor."®
1tem 02 - PLAMES: 5
"Complementagio de assisténcle mSdice pele
acs dependentes mailores de |8 anos, que estejam’
cursandc ensino superior, es tempo integral, até
o término do cureo”.
Item 03 - COOPERATIVA DE ALIMENTOE:
*A Empresa liberard, uma ve:x por semana, para
exercer _suas atividades, sen prejuizo da sva re-
munoragac mensal, um diretor da Cooperativa de
4\] Illr‘ntur L)
tem 01, relative an Plano de Cargos e Salirios,
esti contempledo pulo M‘:arda ICléusals 9%, f1. 136).

05 dois ltens sgc_mintn ‘o indeferidos por fal-
ta de welhor justificacda ¢ porgue encerram matériss tipicas de acop
do celetive,

1=

4. AREM ESPIRITO SANTOD:

© Acordo conterpla as reivindicecSes atinentes ao
item 1 - Planp de Cargos e Saldrios: item 3 - Participacdo nos  lu=
crogr item 5 - Desvio de funcio.

As veivindicacBes conatantes dos itew 4 - Folgas
assiduidade: item & - Elevagdo de niveis; iter 8 - Aseisténcia médi-
ta, pac indefepridas pela auséncia de fundamgntacio e, tambem porgque,
no case da assisténcia médica, of autos demonstram gue @ Empress Sug
citante mantém Plano préoprio, @erominada PLAMEE, Veja-se a reivindi-
cagido constante do item 2, especifice &a "Area Campinas®.

Quantc ac fornecimentc ds uniforme, DEFIRD na
forma da jurisprudéncia, desde que exigido o seu uso, com & seguinte
redacio:

"FORNECIMENTD DE UNIFORMES™:
*"peterminz-se o fornecimente de uniformes, desde
gue exigldo seu uso pele espregador®.

5. KRER UBZRLANDIA:
PERICULOSIDADE F AUXTLIO MIBADTA:

"A Empresz estenderd o sdiciora] de peneu‘ogldn

de lntesral a todoE _OF emprezador em atividades’

na drea inductrial

INDEFIAD pela ausfncia de fundamentagio e inopor
tunidade do pedido de extensio dr adicional de periculcsidade,

¢ pedido relative ac muxilio-moradis fol retira-
do peles suscitados stravés da peticéo do fls. 17.

'ﬂsamhlﬁ COBTA LIMA -4* m

Bel, Alvaro G. ds UCosia Lim
Bal Josgphat Vielrs u Al
dosé Bonliaeio rilhh

- HIBSTITUTOR
 —
-
-
-
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O Aecords pla an i di &
dok_ftens 01 (Cliusvla 129); 02 (Cléusula T9); 04 (C
AClausuls 26%); 08
sula 430}; 11 (Cléum

sula I9%); 06
Sulas 199 e 28%): 09 (Cliusuls 329); 10({Clau
59, §5 39 e 49)1 13 (Cliusula 158). o
EFIRD os pedidos dos itens 1,5,7 e 12, por

falta de fundamentacio.

O pedido dc item 'd me parece importante instru-
mento de prevenclo de futurcs conflites, na medids em que estabelece
8 obrigatoriedade da consulta e da negociacdo entre as partes, no ca
®o de eventual alteracio das regras de politics salarial, =

Besim, com esse espleito, DETIRO o pedido, porem,
quinte redscac:
“Item 14 - POLITICA SALARIAL:
Oeorrends alteragdc na lecizlagdo salarial para’
s= impedir & ceflagracdo® conflito esletivo ou
irdividual entre as partes, ficardo elas sutori-
zadas @ resbrir negociagies ecer o objetivo de
adaptar & estruturd salarial da empresa &5 novas
exigéEnciss legais.
A parte interessada no restabeleciments de nego-
ciagbes dard ciéncis, por eserito, & outrs  das
susE pretensd com minima de 20
(trinta) dias.
Nip havends interesse hilateral na reabertura de
negociaghes, © Acordo celebrado & homelsgade pe=
1ia Jl{lllc\l do Trabalho vigorard até o sen termo
final®,
© item 15, que dispSe sobre Licenca Pramio, tem
8 meguinte redacio: .

A Emp derd mos meus erpreg Li
., Frémio de 30 (trinta) dias para cada 5 (zineco) *
anoe de servigos prestados, com salirios intesrais,
contados a partir da data da mdsissio, podendo *
tal licenca ger convertids em pecinis, & pedidc
do espregado”.

4 Trata-se, na realidade, d& nova modalidade de
férias remuneradss, ainda gue para mer gozada de cinco w= cinco anos.
O pedido, de f tac, nio rev qual o impacto
da medids, se deferids ou aceita, ma organlzacio » nas fiancas da En
prosa. INDEFIRO.

2 O item 16 - Abano de faltss, tem a seguinte reds
Taot
"0 empregado ters abonadas 5 (cinco) faltas por
ano, pem justificativas. No caso de nic ocorrén—
cia dessas faltas durante o anc, os dias serao '
convertidos em folga®.
A matéria € amplamente regulada em lei. INDEFIRD,
Pela auséncis de gqualquer fundamentacap amparande o pedido.
Deferide, sssim, apenas o item 14, com & redagdo

aads .
T. BEIVINDICACED ODAS ARCAS DE BRASFLIA, coTAS,VI
TORLA, CAMPINAS, OBERCANDIA. mﬂm KD_GALR
RIAL:
"A Erprese promovera a eguiparacho smlarial en -
tre os nivels de manutencdo de likhe de tranemis
®i0 ® manutencds eletromecinica®.
INDEFIRD, pela falts de fundamentacio e inoportn
nidade.

IV = FUNDACAD REAL GRANDEZA:

A Cliusula tem a seguinte reds

"0e empregados passardo a ter representacas  na

Diretoria, ne Conselho de Curadores, ConselhoFis

£al e no Comite de Investimento da Fundacdo Real

Grandeza, ssswguieds a paridade de participache’

com o5 Representantes da Empress.

§ 1¢ - Fiea garantida a livre dc pelos empre-

gados para filiaco e desfiliagao a Fundagdo fral

Granders.

§ 29 - Fica estabelecido gque o waler inicial de

conplementacdc de mposentadoria seja suficiente’

para reconatitulr s remuneracio que o EX-Emprega

do receberim am atividade e gue os reajustes dea

Ea rewuneraclo e demais beneflclos seiam concedi

dos e mesmo tempo o em nivels nunca infericres’

aps conseguidos le pessoal da ativa.

§ 3% - Gerfo reforsulsdor os calculos de contri-

buicio dos empregades & Fundacac Feal Grandeza ,

tende er vista as mudangas previdencidrias apro-

vadae na Constituicdo”.

A matéria nic se apressnta suficientemente funds
mentada. Deve ser resclvida mediante Acorde em negociagous diretas .
h Justice do Trabalhe ndc pode interferir na erganizacic e no funcio
namento de uma fundagdc, ainda que ligada & Empresa FURKAS e peus tra
balhadores. INDEFIRGO,

V - PLANC BRESSER - REATUSTE DE 26,06%:

oe Sindicatos dos Trabalhadores do Ric de Janei-
ra, Espirite sante, Cistrito Federal, Campinas, Goias = UberlAndis '
reivindicam ur reajuste adicional de 26€,06%, correspondente & infla-
cac oficialpente reconhecida no més de junho de 1987, mas suprimids’
dus vileulos de renjuste salarial & época, por ferca do sistems  im—
plantade pelo Decreto-lei n@ 2.335, de 12 de junho, conhecide  como
Planc Bresser, nums referéncia ao ilustre Ministro da Fezenda nacue-
le momento. O mencicnade Decreto-le:, baixado com o sincerc proposi-
to de ampedir o recrudercimente da inflacdo, e corrigir distorcovs
resultantes do Flano Cruzade, determinava o congelamento de precos o
salirios por nmoventa dias, instituis a URP ¢ adotava outras providin
cine.

Mantenho o entendimento adecads guands do julga-
monto de Diesidio Celetive 043/EB, ne qual foram suscitantes e BuSCi
tados o DANCO DO BRABIL E/A, a CONTEC e Sindicatos de Bancarios de
tods o Pals, DEFIRC, e amplic, a epncessic a todor of des=is rindica
tos de trabalhadores intesrantes des:a acdo colotiva, A medids & de

-
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€. ARER BRASTLIA: 1 ia e atende & dade da ums ver gque, como decimrs

ela na sue inicial, possuindo uma estruturs intersstadusl, nioc com -
ports duss situagoes salarisis internamente o :
A titule de fundamentacio, querc recordar gue‘e
Plano alcangar os seus verdadelros chjeti-
VOE apenas mopentaneamente. © desejado controle da Inflache nde du-"
rou maie do que trés meses. Em junho a taxa era de 26,06%, em julho
rejrediu a 3,05V, em agosto subic a 6,368, em metembrs retornou &
5,685, eu outubro alcancou a cama dos 9,181, em noverbro stingiu &
12,84%, er dezerhro & 14,148, ¢ entrou em 1968 com nada mencs do gue
16,51, prosseguindo em alta durante todo este ans, ses que se verifi
que, com a indispensivel segurancs, uma real tendépcia a mua conten-
tEp cu rever -

Lamento precisar admitir que nic conseguimoe até
hoie conhecer bem essp fenfmeno, mencs ainda controla-lo, & m entre-
vigta dada pela Ministro da Fazenda ao jorpal Folha de S3o Paule no
Gltimo doringo dis 11 de dezembro, além de uma injustificivel desele
ghncia de 5, Exa. para com of juizes de Brasflia - ivpropria a um I
nistro de Estado, e especialmente & um homen educado cordial como
& & & Hinistre Mailson da Mibrega = nos sevela como o hoje incer =
tof o8 rumog da NoSEA economis e inseguras as medidam gque estdo sen-
do adotadas.

£ necessirio notar, emtretanto, que 8 guestds in
Elacipniria nio fol gerada pelo atual Governc. O sconomista Mario ¥en
rigue Simonsen traton do tera em livro editado em 1964 sob o sugesti
vo titule "A Experisfcia Inflaciondria no Brasil®. Bo mes=o ano e
trabalho de Ignacic Rangel A Inflacio Erasileira®, cojo nome indica
gue B nofsa tem caracteristicas muito singulares. Com trabelhos inte
ressantes mobre o Brasil e a América Latina fol editado no comego des
ta décads una coletinea reuninde Celec Furtado, Octdvie Gouveis  de
Bulhfes, Luiz Carlos Lessa, Anibal Pinto, Osvaldo Sunkel, entre ou-
tros, intitulads "Inflagac e Desenvolvimento®. De 1384 temos "0 Com-
bate & Inflagdo no Brasil - Uma Politica Altermativa®, com textos de
Luiz Aranha Corréa do Lago, Margarer Hamgar Costa, Paclo Mosuelra Ba
tieta Jr. e Tito Brunc Bandelirs Fiff. Mas também o historiador Far =
nand Braudel, em sus monumental obra "0 Mediterraneo e o Mundo Medi-
terrdnec™ fala da acelerada subide dos pregos, vale dizer de infla -
cdn, nnguela parte do mundo no século XVI, registrands coms "o répi-
do movieente dos precos arrssta Btras de 5l a vagarosa carroca das
waldrios, m gual, por vozee, nem sequer anda® (Val. I, pag.573). o
eninente Embaixador Jille Mugusto Barbosa Carneiro, durante uma vida
nokso reprysertante ‘na Earopa e no Oriente, e tantos anos membro’des
tacade da OIT, tem um livro hode roro, editade es 1227, onde exami =
nou processos hiperinflacionArios na Alemanha, Austrias, Hungria, Po-
lénia, Tchecosloviquis, intitulado "As Recentes Feformas Monetarias’
na Europs Central®. O derradeiro exesplar da conceituads revisea Cen
junturs Econbmice trai como matéria de capa artige denominads "Os mi
tos da inflagdo”, onde conclul gue "a heterodoxia dos controles de
precos € saldrlos, da nova mond: e das moratérias produziu pifios Te
sultados. Porgue seriam diferente mgora?™.

Muits tinta e milte papel tém sido usados para '
confundir & opinifo piblica acerca da guestde inflaciondris, e os re
sultados cbhtidos quase sempre gdo, de acords com a expressio  usada
Por Conjunturs Ecundmica, apenas pifios. O Plano Bresser, como Eam
bam o Planc Cruzado, significaram tentativas sinceras de enfrentar es
e terrivel dilema. Todavisa, seus resultados bensficos foram passa -
geiros, Foesem bem suredidos, come teria dito Edward Mallet Car, te—
riam sido um grande €xito.

No caso especifice do Decreto-lel 2.335, de 12
de junho de 1987, nio parece haver Alvida de gue encerrava um Fisno'
Econfmico, o como todo plano, subhmetids a uma série de fatores o va=
rifvein, muitas delss impalpavels e imprevisivels. Ao ser baixado, o
Flano rompeu com ur gistems raclonal, conhecido e sceito, gual sejas
O de perem reajustados os salarios em funcic das perdas canstatadas,
sodidas, inderadas, Com efeito, a Inflagio de junhe de 1987 era co-
nhecida e fol fixada em 26,06%. Apenas em nome do denominade periode
de econgelamento, ou fase de floxibilizacdc, ndo se pecmitiu que L
considerasse o mEs de junho, reiniciando-se a contagem & partir  do
més de julho. NWesee sentldo, o sistema construido pele art. 39 dz
Becreto-lel. Houvesse o mecanismo previsto pela legislagio correspon
didn &n expeetativas dos seus idealirsdores, certarente o Pals teris

ade o inho do o lvimento e da establlidade. Desgra-
cadamente, repito, nao fol 0 gue ocorreu, e € por eesa rario gue em
todas ax pautar do redvindi & P tadas por mindicatos em ne-
gociagdes coletivas figura o pedide de concessdo do reajuste perdido
em 1987. Dir-se-in, guem sabe, naoc haverem o# sindicatos envolvidos,
neste caso, formlesdc a ac no ano passadn, Devo recordar, eniretanto, goe
& ovbuben de B7 o Plaw Pressor vivia, minda, esperencas de alesncar suceaso,

No que concernp ac_combate B inflachc, estou car
to dr gue nio poderemos jamais abandoni-lo. Todavia, & indispenséve
que af medidas tomadas se revistse da indispensivel credibilidade. b
artigo da revista Conjuntura Econdeica a que me referi, a entravista
do £r. Ministro da Farenda, a inflacie esperada para este més, & ele
vagio do euro e do ddlar, © descontrole das pregos, indicar gue nao
eptamos no caminho acertado.

De toda 8 mancira, os salirios devem ger prezer-
vados, 33 gue so mostra muito dificil obtetem aurentos resiz de Fo-
der aguisitivo. Bendo esta & oportunidads, DEFIAO o reajuste delf, DL
restituindo aos integrantes da catesoria profissicnal gue prestam ser
vigos paTa & suscitante, a perda sofrida er junho de 1887, =

Prevalporeu, porém, per seis wvo! contra geates,
4 correntc que propds o indeferimentc, entendendo ndo ter & preten -
sic respaldo legel, porguanto a inflagdo de junho de 1%87 ndn foi le
vada em consideragdo pelo Governo, para efeito de reajuste salapial’
das demaie cateoorias.

Vi- GREVE - FAGAMENTO DOS DIAS PARADOS - PUNICT¥S:

Cabe-ze, afinal, examinar as questies relativas’
@ paralisscic denuncisds ne peticac iniclal, ac pagaments dae dias de
paralisacic e eventuaie punicies acs grevistas.

Fositiveda o fate greve, nAo contestado, mag re-
eonhecido pelos Sindicatos suscitades, segistro Que, er mev entendi-
mento, a Lrd 4,330, de 1% de junho de 1964, w o Decreto-lel no 1.632,
de 4 de agosto de 1978, deixaram de fazer parte do munds Juridico wvi
¥o, passando a compor parcela de noesa historia, afsstados que fo-
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géo de 5 de outubro. Kio recorrered, portanto, a essa legislacio ul-
trapassada para enquadrar & revolver as matérias agui postas.
eito, julgs perigosc para a coneolidacdo do
Tegime tico e pocive & modernizacio dag instituighes
trabalhistas o recurso simples eo velho acervo deixado pelo autorita
rismo, tentando-se repetir em 1968, sob outras clrcunstancias, o qus
me fez no periodo pSe Conetituicie de 1946 gquando, seja por falta de
criatividade e claress, seja pela crenca na necessidade de controle’
direts pelo Estado da dindmica das relaghes de trabalho, artificios’
doutrinarios e jurlsprudenclais mantiveram vivo, durante gquase 18
ance, o Decreto-lei %.070, de 15 de marce de 1946, marcadamente in-
concilidvel com o espirito daguels Constituicdc » ¢ texto do seuart,
158.

At conseqBénciss da nefasta sitvacdc estio pre -
wentes, & poden sef resunidas, na constatacds do atraso em gus 1]
acham ag relagops entre patroes e grpregedos e entre ambos e o Est
de, no anacroniemo da estrutura sindicsl, no espiritc corporativista
e na primariedade gue ainda envolve as negoolagoes coletivae.

A Lei 4.330, de 1954, e o Decreto-lei 1.6327, de
1978, mereceram o repddio da consciéncia mafe moderna e mais democrd
tica, & repelidas veies & Justita do Trabalho marifestou de modo in-
cisivo o seu constrangimento em aplici-los, Fobretudo porgue & expe—
riéncia revelou que medidae muito duras acabavam sendo indtels.

A Bova Constituigdo dessuzoriza o enprego dessa’
legislacho, = como seup def jurados protegé-la e pre-
servi-la, nac eomente porque representa aloo novn, mAs porque  Con-
substancia um notdvel eslor¢e de ruptura com o passado e de deseis *
de modernidade. Terd as suas falhas, como tambim as Apresentaram as
FUAE ANLECESSOrasE, MIF O §eu aspeoto mals positive estd, certamente,
.em seu projeto de mudanga, que nio poderd ser blogueado no setor tra
balha, etg&:iamnta porque € agui que & modernizagioc Se torna mais
indispensivel.

ltencs a Lel 4.330 ¢ o Decreto-lei 1.632.sim
bolos de um periodo scmhr,tu. pera gue os ventos da democracia emer =
gente purifiquem o complexo munde das relagdes trabalhistas, banindo
© corporativismo, o paternalisma, o espirito policialesco e o arbi -
trie.

Ao examinar a Kova Constituigio na parte referen
te & greve, cbservo que o art, 99 fol Yfortemente inspirade pelo art.
59 da Constituicdo de Portogal. Entretanto, vietas en conjunts, a
nossa e a do Fais irmdo encerram projetos politicos nitidamente dis -
tintos. Enguanto a Loi Major Fortuguesa anuncia & znsu_nu.a de um
empanhc em "sus transformacko numa eocledade sem clasges" e 8 "tran-
siclo pare o socialismo, mediante a criacic de cundlcm‘- PATo O oXer

cicio democritico do poder pelas classes trabalhadaras® (arts. 19 e
29}, & norsa Loi Fundamental preve uma "sociedade fraterna, pluralis
ta ¢ sem pzve:vntuh.o ({Preambulo), tendo como fundamentos, entre

outros, “os valores sociais do trabalho e da livre iniclative®™ e co-
ma objetivos "a erradicagao da pobrezs, da marginallzacio e & redu -
can das duuqulidadas spciaie o regionais” [arte. 19 & 39)1. Dentro '
dessas concepeies, & noasa Cnn:ut_n.\cao dé prioridade & iniciativa
privada, ressalvandc "a expl oragan direta da atividade econfmica pe-
lo Estads®™ "guando necessiria aos imp tivos ca seguranca nacional’
©ou o releyvante interesze coletivo, conforme definidos em lei®™ lart..
1731

Dentro dessa grande roldurs, entendo & greve co=
mo um direite do trabalhador, exercitivel através do ser Sindicats ,
na defesa de reivindicacles coletivas que a negoclacdo direta nao lo
greu alcangar. A inexisténcis de legislagio reguladora do art. 8%
rdc implica na impossibilidade do exame do fato e do seu enguadramen
ta pela Justigem do Trabalho. Pelo eontririo, vem a torni-los mals ne

cessirios. Atf porgue, como adverte Barnardo da Gama Lobo Mavier, ac
tratar da tema er seu livro “Direits de Greve': "Simplesmente Bao
mults escessas af possibilidades de regul de: om mo

bilizador de emoctes que dificilmente se deixam aprisionar nan  ma-
lhas do Cireite” (pAg. XI, Ed. Veérbo, 15%84). Ademaim, cemo acrescen-
ta 0 mesmo ilustre juslaborista: "A Europs reconhece bem & inviebili
dade da uorms:nu da greve. Fm paiges tao diverscs coso 8 Alemanha &
& Itdlia néo se encontra sombra de revulamentacic lecal das paraliea
¢oes conflitusis do trabalke® e *aguilo gue ac :ln-gﬂ]nr}rres nan  sae
capazes de fazer - por medo co prudéncia, tanto monta - recaid sobre
8 dputrins e m jurisprudéncia®. "0 direitc reage as fencmenc, maE nao
o domine” diage Hv]inp Eimay lob. elt. pdg. XI). For isso messmo, con
tinua Lebe Ravier, "um pouco por toda a Europa ter sido 4 doutrina ¢
a jurisprudencia, schretodc esta dltima, gque tomaram m seu cargo cer
tag tarefas esaenciais, taie como o de delimitar o Ambito da greve,o
de harmonizar o direitn de creve com direitor de terceiros e com cer
tne valores supericres da corunidede e ainda a de estabelecer - emba
ra sem a certeza e a autoridade normative - um conjuntc de regras gue
valem ¢oro regulamentacic embrioniria do fenBmenc” (péc, XI10
Adotando a poEicdc do_eminente professor Junita-
ne, xallere o meu entendimento da soporagac da legislaciao anterior
cabendo & jurisprudéncia, até gue sc aprove nova legislagio, fixar '

alguns dos pressupcstos essencials ao exercicio desse direitc, & o
prlme;rn delos consiste en Be conelderar & greve cono EXLIETS e

Gitima ratio,

No caso vertente, afirmativa encontrads B £1. 3,
& nacl com_euaﬁa. registra gue no dia 8 de novembro, "em meic & m.-ga
clagao”, B sueeitante "foi surpreendida com uma pu:ulua:an total, ¥
per prare indeterminade, pelos emprecados de sew Escritoric Centrall
® diversas cutres unidedes, esclarecendo gque of empregadoe foras im-—
pedados, por piquetes, do terem acpsso 305 portdes da Empresa”

A muscitante Jerhra gue precta senlcos
atividade al, @ que a puralisn:ao "causara Lng.
meros e incalculdveis prejuizos & Nn:an brasileira™ A fl. 4, acres-
centa que & paralimagac ocorres em *guase todes as dependénoias  da
Requersnte, exceto, pelo menoe até o momento, em Arecas de ocprragio e
manutengio, conforme, alids, € piblicm e notérie”.

fuande da audiéncia de conciliagdo e instrugio |,
ouvidas ae palavras do Sr. Fresidente deste TST, a Empresa salientou
gue "noE £ASDS em que néo houve atos contrarios @ ordem € ac funcio-
namentc de guas atividades essencials, nao punird o grevietas®, mas
'ngs:.o:arxt& 8ok dims paradoe, estes ndo serac abonados™ (fl=. 84 w.
B i

ram deste cendric pela unltelu inculp.luhiud-d.' com & Uunltltul -"

a CKTI informa havar cessado o estado’

Sustento gue a greve nio
s8 auterizacds da Assembléia Geral, cu das Assembidias Gerais, e gue
wsts sutorizecas deve ficar documentada no processo. Também nic deve

OCOTTEr BEm expres

a greve colher o empregador de surpresa, havendo necessidade do um pri
wic avisc. A Constitui¢io ndo & incompativel cos P-‘rltu}.ﬂ ¥1 da CLT,
© qual trats das Conven¢des Coletivas de Trabalho. Comd se sabe, a
Constituicéo dé destague As Convencdes Coletivas, tratands desse as-
sunto no ert. 79, incisos VI, XI1l, RIV, XxVi1, &9, incisce 111, VI,
e 114, § 9. Procedendc & interpretacio da C:mstitui.r;ao Federal, cop
cluo que_a greve somente serd doflagrada spés sncerrade o ssforgo de
negociagds, nic antes e nes no rein, wediante autorizacio da Assem -
kleia e pré avisadc o empregedor. Entendo, ainda gue legivims ou 15—
cita, & frutc da vontade ra!ufs'ﬂ».& da maloris, & greve néo pede  in-
terromper atividade essencial 4 Empresa ou & corunidade, assim consl
deradas aguelas que possam por em risco & sobrevivéncis do erpreendi
rente e aauelas gue suspendam gervicos -inadidveis (art. 99, § 19, da
Constituicio Federal].

¥o caco em eprece, esbora 8 suecitante feénha de-
nunciado & greve, ndc prdiv ao Tribunal o eeu enguadramento juridieo.
Deixo, assim, de apresenti-lo. Tocante, parém, aos dias de paralisa-
¢ip, nac concedo o pRoamento. R greve € por definigdo um risco. Um
componente desse risco € a perda dof dias nac trabalhados., Wao defi-
To essa prestacic. Quanto a pur.lcws. nas foram praticadas no momen=
%o opertunc e a paralisacio, alem de parcisl, ndo atingindo a seto -
res cssenciais, fol pacifica, havendo sido interrospida por forga do
Asordo. Logs, nla devew haver medidas punitivas,

I5T0 POETO

ACORDAMOoOs Ministrog do Tribunal Supsrior'
do Trabalhe: I- Por maloria, rejeitar a preliminar de incompeténcia’
da  Justica do Trabalhe para o exame da greve, arglida pelo Sindica=
to dos Engenheiros no Estado do Rio de Janeiro, vencidos os Exmos. '
Srs. Ministros Orlande Teixeira da Costa, Norberte Silvelra de Boura,
Fernando Vilar e Exm§ Sr. Alceu Portocarrerc (Juiz Convocade), gue

acolhiam & referids prel.\mlnar: II- Puz maioris, rejeitar a prelisi-
nar de ilegitimidede ative “ad cansap® da Empress suscitante para int
taurar dissidic coletivo, vencidos os Exmoe, Sre, Ministros Orlanda®

Teixeliza ¢a Costa, Fernapdo Vilar e Exm® Br. Alceu Portocarreroilulz
Convocado) , gque conclulam pela extincio do processc sem julgamento do
mérito, face & iflegitimidade da referida Erpresa para soscitar o dig
sidio coletive; I1I- ROMOLOGACAC DO ACORDD COLETIVO DE THEABALND PAF-
CIALMENTE AJUSTADO RA AUDIENCIA DE CONCILIACAD E INSTRUCKD, REALIZA=
DA EM %1.11.B8, E SEUE DESDOPRAMENTOS TINALS, NoS AUTGE bO BISsInIo®
COLETIVO 53/88, SOF A CHANCELA DO EXCELENTISEIMO SENHOF MIKISTRO PPE
SIDENTE DO "‘KIEU'NR-L SUFERIOR DO TRABALNGO, QUE ENTRE 51 FALEM CQ’HOBLS
CITANTE, FURNAS - CENTRAIS ELETRICAS S/R, A SECUIR DENOMINADE EMPRE=
SA E COMD SUSCITADAS AS ENTIDADES SINDICAIE ABAIXO ASSIMADAS A EE-
GUIR DENOMINADAS SIMDICATOS: CLAUSULA LA PRIHEIRA — COI AD SALRFIAL -
= N EMPRESA corrigirS, em 01.11.80, o salarie nmlna} ga! ERpregagos
com hato no percentual de 53,748 (cingflenta & tris AnkeiroF € Eeten-
ta e guatro centésimos por certb!. correspondente a Y008 (cem por cen
tol do IPC estabelecido para © pericdc de janeirc a outubro de 1588,
descontadas as URF's paca: no mesmc periodo. Homologada unanimemente.
CLAUSULA SEGUNDA = PRODUTIVIDADE - Considerando ss ponderactes fef -
tat pelo Exm? &r. MIniotro Precidente do Tribunal Supsrior do Traba-
lho o respeito da realidade naclonal, e seu apelo no sentido de  que
as partes B mostrassem permedveis o flexiveis parz gue fosse encon-
trade ura forma conciliatoria gue satisfizesse o Interesge tumnm:.dzn
tro da realidade vigente, ® tendo em vista, especialmente a posigan”

predominante e final do Tribunmal Superlor do Trabalko acerca da Cléu
sula em teln, alids, enfatizacds por seu precidente, inclina-se a Er=
preésa por assegurar © pagamento, a partir de 01.11.88, do reajustesa
larial de 4,0% [guatro por cente) & titule de pradﬂtiudnde scbre o
salario n:m:x igido na forma da Cliusule anterior. Homologada, wvenci =
dos of Exmos. Sre. Ministros Antonic Amaral e José Carloe da Fonseca,
que deferiar a taza de 2% & tltulo de produtividade. CLAUSULA TERCED
FA - DRTA-BASE - FTica mantida, em 19 de novembro, a data-base dos
‘empreaedos da EMPRESA, Homologads unanimemente. iUSULA QUARTA - Pl
S0 SALARIAL - A EMPRESA adotard, a partir de 01.% . Como Pilio £a-
larial {eonsiderado, para tal sfeito, apenas o salirio neminal do en
pregado) o valor de Cz$ 83.1€0,00 toitents o trés wil, trerentos ®
sessenta crurados), corrigide pels URF oo pelos indices oficiais e
nas mesmasn fpocas de rexjustes oeraie de salirios. Homologzada unani-
meecnte. CLAUSULA QUINTA - GRATITICACRO DE FERIAS - A D‘F'RESR conce-
derd Acs Eepregadbe GRatificache dr FEriss gus corresponderd ro wa =
lor do Piso Salarial screscido da irportdncis egulvalente & 308 (Erip
ta por cento) da diferencx entre ¢ salaric nominal do ezpregad> & ©
valer daguele Piso, a ser paga até 2 ldole) dias antes do Inicio dae
respoctivas férias. § 19 - A referida Gratificacio correspondera a
1430 (u= trinto avos) do seu valor intearal por dia de férias o gue
© empregadn tiver dirsitn. £ 29 - Ho casc de parcelanento de férias,
@ gratificagdc serd paga inteszalmente uuande 40 geze do primeiro pe
risdo, Homolocada vnanimesente. CLAG SEXTA - ESTRBILIDADE MO EM
FREGC - Durante a vigéncia do pxes;—-;te cordo, a EMPRESR mantere sua
atual politica de emprego, conprametende-se a nac efetuar dispensas’
coletivas ocu de caruu:r sistemdticc, bem como & ndo adotar gualgoer’
programa de renovacic de seus empregados quUE POSSA GETAT eXpectativa
de rescizdc iminente dos respectivos contratos de trabalho, ressalva
ds & situagac doF erpregados vinculados & Fundagdc Peal Grandeza gue
contarem tempo suficiente para apo=entadoria, Paragrafo fnico - B EM
PRESN nic promeverd a dispensa e empreasdas cestantes, até 1 (hur
ane apés o términc da licerca-maternideds. salve na hipdtese de jus-
ta causa, devidamente BRpurada nod terros da Ccn:olldarac das Leis do
Trabalho, Homplogads unanimemente. CLAUSULA SETIMA - ANISTIA DAS PU-
KICDES - A EMPRESA anistlara as: punigocs dvl:vrrrm‘cs aa participagan
pacifica em Campanhss salariais a partir de novembeo de 1987, Para =
grafo fnice — Kac serdo anistiadoe or empresados gue tenhem pratica-
do excessce ou irresularidades, comprovados atraves de ingo
minietrativo, Ao prazo de trinta dias da homologacio de presente Acor
do, as:er.}Jr:aﬂO au empregade v direito de defesa. Homologada umanime—
mente. CLAUSULA CITAVA - DIREITO DI INFORMACAOD — A EMPRESA acse a'
a0s empregador o Atesio A mua Ficha Funcional . Homologads uhanimemen
te. CLAUSULR BONA - POLITE DE RECURSOS HUMANGS - A EMPRESA, na \l'l-
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SEXTA-FEIRA, 31 MAR 1989

DIARIO DA JUSTICA . St

SECAO I ~ - 441§

géncia do presente Acordo, realizara as agoes pertl tEE &
rias & compatibilizacic das remuneragSes dos seus empregados & pra=
ticadas pelas Empresas do sistema ELETROBRAS, promovendo as necessi-
rias mdeguacdes em Eeu Plano de Cargos e Saldrios. § 19 = A EMPRESA'
compromete-ge a analisar, no prazo de %0 [noventa)] dias dtels, as
propostas objetivas gue lhe forem submetidas pelos SINDICATOS duran-
te a vigéncis do presente Acordo, visando ao aprimoramento de seuPla
no de Cargos @ Salérios e outros pontos da polltica de urses huma
ros. § 3% - A EMPRESA realizard pesgulsas de mercado visando & ade -
qum:in dos saldrios constantes do sey Plano de Cargos e Saldrics ao
opeT as per « & 3I9 -
-9 f—‘"!" de DH‘P-l:hlnw de sistm continuard sendc preferenclalmen
te, preenchide par empregador oriundos dos guadros de operadores de
Usinas e Subsatagfes da EMFRESA. A EMFRESA compromete-se a minimizar
os desnivels existentes entre os dois carcos, apresentando um plano
para reduzi-los no prazo de §0 fnoventa) dias Gteis. § 49 - Os cargos
de potoristas serdo fundidos em ura 85 :ateecr{.a. eguivalente a atual
Categoria 11, procedendo-se o8 q te DS MO praze
de 30 |trintal diss Gteis, contados a pa:'lr da hemslogacdo do pre —
sente Aoordo, B EMPRESA compromete-se, dentro de ¥0 [noventa) dias .
2 apresentar sstudos visando ‘s reducas de nimerc de faixas daguelaca
tegoria. Homologada unanimerente. CLAUSULA DECIHA - PRoMOCAD POR MES
RITO - A EMPRESA © mpromste & realizar Salariais por
Hirito em Janeiro de 1989, sem discriminacdo de categoria profissio—
nal. Homologads unanimemente. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - UTILITAGAO'
DE CEECHES - A EMPRESA garuﬂmmdueuo 3 uti-
Tizecho de creches particulares, pelo prazo de 72 (setenta e doisime
ses, mté gue seus filhos completer 7 {scte] anes de idade, ohserva -
dos o8 seguintes critérios: al UtilizacBe de creches gue mantecham '
convénlo com a F‘u:nda:an Feal Grandeza: nos 36 (trinta e seis] primed
toE meses, ndo terdo pmpregadas gualeguer omus; do 379 (Ltzigésimo
sétima) am 60¢ [mexagésimo) mEs, correrd por conta das empregadas o
pagamento de 25% (vinte = cinco por cente) das referides despesas: do
61§ Ise=xagesimo priceirc) mo 729 (septungdsime megunds) mEs & empre—
gada arcard com 50% (cingfenta por cental da importincia paga; b)ori
lizacdo de creches que nac mantenhar convénlo com s Fundacdoc Real X
Grandeza: nos 36 (trinta o seis) primeiros meses, fardo jus as empre
gadas ac reembolse de 100% (cem por cento) das despesas cfetuadas, 13
mitade, porém tal reembolsc ao valor médio das mensalidades cobradas

Porto ColSmbia, Itumbiaras; Mastarenhas de Mor Brasilis w

Vitéria: 01 representante por local. § 19 - © numero de representan-

tes windicais & que alude €lausuls & comim & todos os BINDICATOS ,

nio se referinde & cada um delee isoladaments. § 29 - Os SIRDICATOS'

deverdo encaminhar & EMPRESA, até 3 (trés) diss antes da realiragao'

das eleigdes, a relagio dos Candidatcs a representantes sindicaie. .§

¥ -0 4, do tante serd col com o da Dy

retoria do respertlvb Sindicato, sendo-lhe, durante a vigéncia do.
presente Acordo, assequrada a estabilidade no emprego. Ealvo se come

ter folta grave. § 49 = Além dor repreFentantes a que alude esta l:lau_
sula, poderdo, também, ser eleitos nagueles locais Buplentes - um pa
ra cada titylar - para substituir os repr em muAN

& impedimentos, ficands assegurads scs pesmos estabilidade no empre—
4o, nos termos dispostos no pardgrafo tercelro. § 59 - Por solicita-
cdo dos SINDICATOS, a EMPRESA poderd iiberar o representantes, Sem
prejuizo da remuneragin meneal, para tratarem, exclusivamente, de ag
suntos sindicals relativos & drea cujes empregados representem, dap=
de gue sus auséncia, a critério da Chefia da area, ndo acarrete pre-
julzos a5 servige. & 69 - Durante & vigencla do presente Acordo, fi-
ca assegurada a liberacdo dos Representantes Sindicais = Mtularcs e
suplentes, durante uma hora por dia, imediatamente antes ou apis o
respectivo horario de almoco, sem prejulss dos correspondentes salia
tios, para tratarem de sgsuntos ligados ae mandato pars o gual hajan
sido eleitos. § 79 - Uz Representantes Eindicaie, guando submetidos'

a5 regime de turno, acumulardo as horas gue deveriam estar liberadcs,
na forma do parBgrafo anterior, para transformi-las em dias do fol-

ga previemente ajustados com suas respectivar Chefias. § B9 - A EM-
PREER compromete-se & manter entendimentos com o SINDICATOS para

exame de situagfes especificas que justifigues eventusl sumento  do

nimerc de Representantes er determinado local. Hosologeda unanimemen

te, CLAUSULR VICESIMA - LIBERACAD DE DIRIGENTES SINDICAIS - Fieca aE-

seguradu, durante a vige & do presente Acaol o pagamsnto da remu
neracao 1 mos Dir. indicai v wvieres & s=r, mediante
entendimentos entre a !:PPFI:S& e o5 SINDICATOS, liborados da presta -
gAo de servigos a FURNAS, para exercicic das atividades pertinentes’

8o carac de fepresentacds pera ¢ gual hajam sido eleitos, mantides as
liberacdes atualmente praticacas. Homologada unanimsmente, CULSLFLA'

VIGESIMA PRIMEIRA - BEUNIOES BIMESTRAIS - Serdio realizadas Teuni
com Ag mtiiades Sln'r!u:au Ta primsira terca-feira dog momes pares ,

tas a apr B pauta dos amsuntos &

pelas creches convenentes: do 377 [trigésimo sétimo) aoc 60% [
simol mEs, o cltade 50 COF. derd a 75% | e cinen !
por centol das referidas di 1 ﬂo 61e L] primeirc) an
725 Iscptusgésimo srgundol mes o reembolso serd de 500 {cingfenta por
cento}l daquele valpr. § 19 - O beneficic em causa serd extensivo esos
rrpregados @0 sexc masculino gue, por mativo de viuvez ou determina-
cEc judicial, estivere= na posse e guarda de seus filnos. § 2¢ - Fas
unidades regionais onde nic existam creches s EMPRESA realizard esty
dos vieando & sua implantacdo ou o pagamento de beneficio correspon—
dente. Homologada unanimemente. CLAUSULA DECIMA SEGUNOA - REEMBOLED®
HEDTCO. ODONTOLOGICO - A EMPRESA compromcte-Se a realizar em (1] Tgua-
Tents £ Cinco) diak, estudor visande a celebracic de convénios medi-
cos, 8 serem implantados em 90 (novental dias, gue envolvam o pags -
mento, direiamente por ela, das consultas realizadas pelos empresa -
dos & seus deperndentes, debitando ac empregadc oF valores nic reer -
bolsivels. Homologada unanimemente. CLADSULA DECIMA TERCEIRA =~ ADIAN
TAMENTO DE FERIAS - O adiantamento de [erias a gue se re ain Tau-
wule 179 do hcordo revisando, serd correspondente ao valor da remuns
raghdc norpalmente percebids pelo empregadc. Homclogada unanimemente.
CLAUSULA DECTMA QUARTA - DESCONTO DO ADIAKRTAMENTO DE FERIAS - A im-
portancia recebida Pelo empregads a titulc de Adiantamento de Férias
serd descontada em B o1 to} parcelas, gquands as mesmas fores goradas
integralmente, em um s5 paricdo e o arpr:egado nis haja requeridc abo
no pecuniario, Na hipotese de eerem &g fériac gozadas em 2 (dois) pe
rlodos, & EMPRESA procederd ao desconto deo Adiantamonto raferente a
cada paricde de 4 (guatro} parcelas. § 1% - Casc o abono pecunidrio’
s=in requerido, o parcelamento serd faito em & (seis) veres, § 29 -
- D deésconto de gue trats a presente Cliusula serd ioplementado a
partir do prieciro pagamento posterios & data de iniclo das referi -
dan ferias. Hesologada unanimemente. CLAUSULA DECIMA QUINTA - FARTI-
CIPACKD WOS LUCROS — PLFB3 — A EMPRESA compromete-se a efctusr o pa-
gamenlo de FL-51 no ALo @3 rescisdo ou extingdc do Contrats Indivi -
dual de Trabalho que venha & ocorrer a partir de 01.71.88 desde que
© empregads nio tenha acdo judicisl em curso visendo tal pagamento ,
o corprove haver desistide de acda com o mesmo obieto, na v.\qenclu'
deste Aenrdo.  Tal comproamisso nao abrange of empreoados gue tenham'
inteqradc processo cujas deciszdes hajan transitadn em juldads, nem
mgueies gue a =1s nao fizesser jus, observados os eritérics & épocs’
em vioo Homolegada unanimesente, CLAUSULE DECIMA SEXTA - HORAS "IN
* — A EMPOEGR compromete-=e a Analibar at situagoes en Que Be
plicivel o disposto na Sdrula 90, rantends sntendimentoe com
85 ENTIDADES SIKDICAIS visando a9 seu cumprimento. Homologads unani=
memente. CLAUSULA DECIMA SETIMA - 137 SALERIO - A EMPRESA compromets
-=e a efetuar o paganentt g primeira parcela do 139 saliric as feve
reire dr 1983, desde gue néo hais manifestacdo expressa do erpregadc
em sentifc conktrdrie até 11 de dezembro de 1985. Homologada unanime-
mente. CLSUSULA DECTIMA OITAVA - AFASTAMENTO PUF ENFERMIDADE OU ACI -
DENTE DO TEABALNG - Of adicionals percehidos pelo empregado na data
e seu B Tamenic por motivo de enfermidade continuasdo & lhe  ser
pacoi pela EM Sh, durante o periodo ex que se encontrar licenciado
pele INPS, na esguinte proporgac: 50% (cingfienta per cento) no pri -
meirn anc do afastapentc e 25V (vinte = cihco por centol mo segundo.
Em caso de acidente do trabalho m EMPRESA compromete-se a complemen-
tar o aunla.o-doﬁ:a. assegurande ao acidentado recebimento intearal
da remuneragido por cie percekbida na Epoca de afastamento. Fardgrafo’
Unico - Fare os efeitos da presente Clausula, o Adicional de Perice-
losidade paco em proporgdo aos dias em que © espregade efetivarente’
hajs percebide o Adiricnal correspondera & média coodeciral daguelcs
diks. Homplogada unanimerente. kLb\IL& DECIMA NONA - E:
EINDICALIS - Os Erpregadus da :H + B83S0C1AdDE 20% 511
deran, liyremente. eleger representantes sindicaie pare cuidarem de
seus interessee, observados os nimeros € o5 locais absixo indicados’
on rolacic ass Sindicatas gue firmarem o Asordo: Fseritéric Ceﬂ\. al-
©¢ representantes: hngra dos Reis: 03 repr 1 &
Farnas: 02 representantes: Adriandpalis, Samis Crux, Funil, Campos '
Sio Gongale, xtul-erl. Estreitc, Campinas, Foz do Iguagy, Ivaipord,Ma

serem discittidon cm! unteced&n:la minima de 15 (guinze) dlias. Homolo
gada unanimemente, CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA = ANICIONAL MOTUENG -
Fora noturna serd remunerada com acrescime de JO% [trinta por centa)
sobre a hors diurna. Homologade unanimemente. CLAUSULA VIGESTIMA TER-
CEIRA - ADICICNAL DE PENOSIDADE - A EMPRESA m-
submetidos ao regime de turno em escala de revezamento um adicional’
de 5% {cinco por cento), incidente sobre o respective malirio base
(salario nominal acrescido de Adicicnal por Tempo de Servicel, s ti-
tulo de pencsidade. Homologada unanimemente. CLAUSULA VIGESIMA QUAR-
Th - MUXILIO THANSTERENCIA - A EMPRESA compromete-se & pASAY AD &8P =
pregado, na hipotese ae tr -mhrenci. que exigir mudanca de domicl «
lio, o valor eor gac normal gue o mesmo  firer
jus no més em que a lrans(erennn se ofctivar, sem prejuizc de sua
remuneracio normal. Homclogada unanimemente, CLAUSULA VICESIMA QUIN-
TA - SALARID SUBSTITUICAD -

A substituicao gue nao
Tenha carater meramocnto pvuntunl, o quado iubnu. t.ut.c' Fara jus ac
salarin do substitulida, cons

substitulcdes gue decorram de ato formal l'lc D'PRESL Homologada um,
nimepente. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - 139 SALARIO/198B - A EMPRESA com
prosete-se B pagar & diletenca Ga 1% parcela oo 13% saldrie no  dia
30 itrinta) de novembro. A parcela final merd paga até o dia 15(guin
rel de deramhro. Homologada unanimemcnte. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA =
= ANTECIFACAD FARCIAL COMFENSAVEL - A EMPRESER compromete-5e a proce-
dez ac adlantamento do BO pitents por centol da URF de dezembro no
més de povenbro, mantendo o mesmo percentual de an tecipagdo, nos me=
men tes, até o jul do Disgidio Coletive. Homulogeda'
unanimemente. CU.D"UM VIGESIMA OITAVA - DIRIGENTES EINDICATE E DA
ASEF = Os espregados eleilos para cargos de direcao ou supléncia do
Eindicatc de classe e ASEF, serac liberados total ou parcialmente pa
ra asmembléiag regularmente convoecadas, desde gue sEEim o requeiram,
sem prejulzo de suks remuneragbes. Paragrafo Onico - OF dirntores da
ASEF em nimero de 3 (tres| pasearde a gozar de estabilidade no empre
4o, & exenplo dos dirigentes sindicais, desde & eleicdn até 1 fum) T
ann apés o bérmins do mandato. Homologada unanimemente. CLAUSULA VI-
GESIMA NOWA - ADICIDNAL POR TEMPO DE EERVICO - © Adiclona T por Tempo
@ Servico sera pogo BOB.a forma de Anuenios, correEpondends meu va-
lor m 1% {um por cento) do saldrio nominal do emprecado par anc
servigo prestado A EMPRESA, respeitadas as demais diretrizes contd =
das no Masual de Persoal. Homolegads unaniwemente. CLAUSULA TRIGESI-
ME - FUNCED ACESSORIA - A LMPRESA compromete-se 8 remunerat s fungac
Acessoris, consistente er diricir veiculo da Companhia, dessmpenhada
prlo erprogado durante ou para o exerclcio de sue atividade principal

de mrorde cor a seguinte tabela, corrigida pels URP ou pelos Indices
oficiaie e nas mesmas epocas de reajustes de salirios. QUILOMETRD PER
CORRIDO - VALOR POR QUILOMETRG = TOTAL FOR FAIXA EM - VALOF ACUMULA=
DO - QUILOMETED PERCGRRIDD ATE 50 - VALOR POR QUILOMETRD: 35,17 - TO
TAL POR FAIRA KM: 1.BD8, 50, VALOR ACUMULRDO: 1.808,50 - QUILOMETRO T
FERCORRIDO: 031 & 150 = VALOR POR QUILOMETRD: 32,60 - TOTAL POR FAl-
®A FM: 3.360,00 — VALOR ACUMULADO 5.08F,50 - CUILAMETRO PERCOBRIDO =
157 4 250 - VALOR POR QUILOMETRO: 24,60 = TOTAL POF FAINA KM: 2.450,00
= VALOR ACUMULADO: 7,528,50 = QUILOMETRD PEFCORRIDO: 251 & 350 - VA-
LOR POR QUILOMETRO: 19,05 - TOTAL POR FAIXA KM - 1.905,00 — VALOW ACU
MULADG: 8.43),50 — QUILOMETRO PERCORRTDD: 351 & 500 = VALOR POR DUI-
LOMET! 13,72 - TOTAL POR FAIXA FM: 2.055,00 - VALOR ACUMULADD:  *
11.451,50 - QUILOMETRO PERCORRIDG: 5071 n 80D - VALOR POR OUILOMETRO:
¥0,15 - TOTAL POR FRIXA KM: 3.045,00 = VALOR ACUMULADO: 14.536,50 =
- OUILDMETRS PERCORRIDO: 801 a 1.300 - VALOR POR QUILOMETRG: 7,58 -
— TOTAL POR FAIMA KM: 3.790,00 - VALOR ACUMULASG: 18.326,50 - QUILO-
METRY PERCORRIDO: 1.301 & 1.500 — VALOR POR QUILOMETRO: 5,78 = TOTAL
POR FAIXA EM: 1.156,00 = VALOR ACUMULADD: 19.482,50 - QUILOMETRD PER
CORRIDD: Acima de 1.500 - VALOR ACUMULADO: 19.482,50. Homolodada una
nimemente. CLAUSULR AL - h EMZ
PRESK compromete-se a contra-
tuale de seus erpregados no praec mixime de 30 dias da data do desli
gamento, guando para tanto, nao se tornar mecessdris prévia cmwlu
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palo e=preg g n CLAUSULA TRIGESIMA SEGIMNDA-
- DIARIAS DE VIAGEN - Op Lategrantes de turmas de €ORStrugas, Epe-
gio ® manutengao de linhas = demais empreqados de gue trats & letra
c da Tabsla de P de Viag a no Fals, ndo pernoi-
Tarsm em Bres urbana, fardo jus mo recebimento de didriss, de acordo
com a referids tabela. Homologads unanimerente, CLAUSULA TRIGESIMA '
TERCEIRA - DECIMD TERCEIRO SALARIO PARR AFASTADCS - A conple
mentara o decimo terceiro Balar os empreqados afastados pelo INPE
guands o pericdo de sfastamento for inferior a 180 lcento ¢ oitenta)

dias, mantidos ps critéclos de complementagao atuslmente es vigor. Ho
mologeds unanimemente. CLAUSULA TRIGESIHA GQUARTA - READAPTACRO PRO-
FISSICNAL - Nos casos de placao Frolissional, o Adiciona ] P$
Ticulpeidade parcebido pelo empregado no de geu & to
gerd pago & razao de 50% leingflenta por contol no primeire anc e 15%
{vinte e cingo por cento}l no sequndo ano. Homologada unanimemente. A
CLAUSULA TRIGEGIMA QUINTA - CONDIGOES AMBIENTAIS - A EMPRESA concor—
33 o5 manter Cocissoet Paritarias cor e finalidade de levantar as
condigdes smblentais de trabalho no anbito de suas instalacoes. Han
logada unanimemante. CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - BOLSR DE T El
C1A = A ENPHESA compromele-ge @ manter, na area Je Recursos
Gma Bolsa de Transferéncia, pare enalisar as solicitagies dos empre—
gedos. Hemologada unanimemente. CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - CONVOCA-
EM HORAR: . DE REPOUSD = Na hIpotess O © EBpregedo Vir a sor Con
VOCAGD A prestar servigos em horirio destinade ao repouso, desde gue
nic imedistamente mnterior on posterior & sua jornada normal de tra-
balho, ser-lhe-i garantida a remunerapic winima de 4 (guatrel horas’
extras. Homologada unanimemente. CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - AUTORI-
IACAD PARA TRABALHO SUFLEMENTAR - AS horas extran prestadas pelos ool

anas,

pantes dos Flapos I, 11 e 111, gue nac percebam Gratificagdo de Fun-
géo (cargo de conflianga) rio sendo I ¢ desde que o©
trabalho supiementar haja sido previamente autprizado pela respecti-
va Chefia. Parigrafo Onico - Para fazer jus ac recebimento de horas'
ax . 08 emprecados que se sncontbram na condizlo de "Isenta de Mar
cagao®, junto ac controle de fregfiéncia, deverac optar pele regime &
*MWarcacic Normal®. Homologads unanimemente. CLAUSULA TRIGEETMA HONA-
- COMPENSACAD - A horas exiras somefte SeTao Compencadas c€om & con-
cordancia do empregadoc e, nesse Caso, O adicianal previsto para ]
seU pag deverd ser cons ne edleule des horas & Earemcom
pensadas. Homologada unanimesente. CLAUSULA QUADNRAGESIME - LANCHE PA
RA EMPRECADOS EM TURNG = A EMPRESA Tornerera aos empregados submeti-
dos Ao regime de turno em escala de revezamento, no hordrie notorno,
janche gratulto nas dreas onde & Companhia dlspuser de instalagoer *
adequadas para tal fim, Faragrafo Onica - Was areas onde for invid -
vel o fornecimento de lanche, os empregados fardc jus ao recebimento
de 0,2 [Aois décimos) da OTN do wes anlerior por lanche. Momolooada'
unanimemente. CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - SOEREAVIED - A EHMPRE-
EA evitara, sempre gue possivel, a adogao do recime de scbreaviseo, '
obrigando-se, no entantc, & TERMURETAr, NA base de 1/3 do salério-ho-
ra pormal, of empregados gque, excepcionalmente, vierem a permanecer’
naguele regime. Pardgrafo Onico - assegurado ur minimo de 34 [vin-
te # gquatro) horas de sobreaviso na hipStese de o empregado ser esca
ladc o= dias de repouss & feriado, Homologada unanimemente, CLAUSULA
QUADRASESIMA SEGUNDA — COMPATISILITACKD DO MCORDO - R EMPRECR est

dera ao eeu pessoal eventual ganhe pecunlario de eardter coletive '
que, alén da diferenca do IPC para URF, vier a ser concedido pels
ELETROBRAS a sous empregadns. Homologada unanimemante. CLAUSULS OUA-
DRAGESTHA TERCEIRA — ADIANTAMENTO QUINIENAL - A EMPRESA continuara a
Bdiantar aot empregados, 8LE 0 19§ (decimo guinto] dia de cada mes,
importancia eguivalente B 0% [guarenta por cento) dos respectivos '
ealirios. Homologads unanimemente. CLAUSULA mémmsﬁslgna QURETA - QA
Orcs DE AVIEDE — & EMPRESA manterd noe locals eterminadcs om guAdros '

de aviscs para usc restrito dos SINDICATOS. § 19 = Para impossibili-
tar o uso dos referidos guadros por pesscas estranhss aps SINDICATOS,
deverdc o5 mesmoE eer mantidos fechados, reservando-ee acE SINDICATOS
a guarda dac respectivas chaves, § 2¢ - 0Os SINDICATOS se comprometen
A ueilizar tais guadros apsnas pars aposigdc de mensagens ou noticias
de intaresse da categoria que represcntam, Assumindo inteira respon-
sabilidade pele teor dos documentos neles afixados. Homolenads unani
memonte. CLAUSULA CUADRAGESIMA QUINTA — LONTRIBUICAG ASEISTEKCIAL =
= A tituls de Contr Icao Assietencial, a EMFEESA, na gualidade de
intermedidria, corpromete-se a descontar do salirio de seun emprega-
dog, em favor dos SIRDICATOS qué subiCreveém o presenta Acordo, as im
portanciag devidamente aprovadas pelas reepectivas Asserblélas Ge=
rais, obeervadas as condigfes por elas estabelecidae, inclusive guan
to & data de desconto, desde que & Ata da referida Assenblela E T
entregue A EMPRESH, até © dia 5 do mis do desconta. Homologada, wen-
cido & Exm% Sr. José Luiz Vasconcelloe (Juiz Convecado) e o Fem® Mi-
nistrs Wagner Pimenta gue nio howologavam & clausula- CLAUSULA QUM —
PEAGESIMA SEXTA - PARCELAMENTO DAS FERIAS - O empregadis poderac op
Tar pelc parcelasento dac forias em ois) perlodos de 10 ou LER
dias ou, minda, 12 e 18 dias, desde gue, obaervadas ac prescricoes le
gaie, tal parcelarento seja solicitade com antecedéncia minims de 30
Itrinta) diaes da dsta do inlcio do primeiro perindo de FErias e, a
critérie dac respectivas Chefise, tal medida naoc prejudigue o= inte-
retses do servigo. Homolegada vnanimemente. CLAUSULA CUADRACESIMA sk
TIMA — DESVIQ DE FUNCAD - A EMFPRESA COMpromete-5e 4 COTrigsl 95 ca-
¥cE pendenter de Deevic dé Fungao @d lonoo do presente ncordo. Homo=
lonada unanimemente. CLAUSULA OUADRAGESIMA OITAVA - RECRUTAMENTO 1K=
“ TERNO - A EMPRESA manters @ fan politlca O recrutamento LNLErna vi-
Eando a0 preenchimento de vagas existentes em ey guadre Be pessonl,
respeitada a formagdo téenico-profissional exigide pera o exercicic’
dc caran a mer pr igo. R iogad nte. CLAUSULA QUAI
GESIMA NONA = REAJUSTE DFICIAL ADTOMATICO - A EMFRESE xeajustara
tomatlcamente pelos indices oficials aplizaveis as verbag rerunerats
rias & o valor do Pisc Sslarial dor empregados. Homologada wnanime -
mente. CLAUSULA QUINOUAGESIMA - FENALIDADE - A parte que descumpric’
qualquer clausuls disposta neste Accrdo, Fasard, a putra, multa  de
208 fvinte por centol do Valor de Referencia por empregads e infra -
gAo cometida. Homologads, wencideos oF Exmod. Ministros Wagner Pimen-
ts, Ermes Podro Pudrassani e José Luiz ¥esconcellos (Juiz Corwocadol,
fque ndc homologavas a Clausula. CLACSULA QUINGUAGESTMA PRIMEIRR -
~ FUBST1TUICAD PROCESEUAL - A EMFEEEA £ of BINDICATOR concorZam gque
ss divergoncies em relacao as clausulas do Acordo devecdo ser dirimi
das perante & Justiga do Trabalhe, através de agac de cumprimentc em
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M6 - SECAOIN. . ... DIARIO DA JUSTICA SEXTA-FEIRA, 31 MAR 1989
—~= 4o Poller ; T a—Twalizagho AE-vistoria s imbvel utilissdo‘——— que o Sindicato stue-na comlicio de substitutc processusl dos wepre- i
una rtanto, de cutorga ds procuracic indivi-

gados, independentemente, po.
dual dom_mesmos. Acordam as partes gue antes da propositura da compe

tente agio de cumprimento o Sindicsto deverd eficiar a IMPREEA .
sguardar por 30 (trinta) diss s sclugio amigivel da controvérsia. Mo
mologada, vencidos cs Exmos. Srs. Ministros Wagner Pimenta, Ermes Pe
dro Pedrassani e Jos& Luir

1los {Juie C do) , gue nko ho
mologavam a clébsula. CLAUSULA QUINGUAGESIMA SEGUNDA:= VIGENCIA - Fi
ca estabelecido que o prazo de videncia do presente Acotdc @ oe 12
|doze| meses, & contar de 1% de novenbro de 1988, Homologada unand
mente. IV- PEDIDOS REMANESCENTES: Indenizaclio por Perda de Massa Sa-
iarinl, - "R titulo de IndenizacAo por perda média de massa salarial,
a Empresa pagard ascs empregados, em novenbro de 1588, quantis lgual
& multiplicagas do salirio dagyele més pelo fator decorrente da apll
capap do percentual de perda média ecbre o ndmerc de saléries do pe-
ricdo de primeirc de janeiroc de 1988 a 31 de outubro de 1IB2°. Inde-
ferida, vencidos of Exmos. Srs. Ministres Fernando Vilar e Norberto®
Silveira de Souza gue & deoferiam. REAJUSTE MENSAL PELC TCV DIEESE'
[indiee do Custc de Vids do DIEESE] - "05 salarics dnd erpregados me
rao reajusiados mensalmente pslo ICV 8o DIEESE". 1ndelerids unanime-
monte. - JORWADA DE TRABALHO - *Fica estabelecide gque a jornads de
trabalhe d0E empregados nac ultrapassacd o limite wiximo de trinta e
sete horms & trimta minutns sepanais, sendo gue of emoregsdof subme-
tidos ao regime de turns e revezamento terac sus jornsds redusida pa
a3 no Paximo seis horas Alirias, com reducdc proporcional da carga ¥
noraris média seranal de trabalho, mantide o reglme de sscala de 6
dias por 2 de descanso, e com direlto & percepgao de adicional de pe
nosidade de 153, Por unaniridade, deferids com a seguinte redacdo ¥
"pars ©of erpregados nin submetidos & LUITIDE ininterruptos de revesza-
manto fica mantida a carge horiria sesanal de 44 [guarenta & guatrs)
horas. Paragrafo Onice - O: empregades gue prestam servicos obedecen
do & turnpoe ininterruptos de revezamento cumprirac jornada dis de
& [seis] horas, cabends & empress & elaboracac das escilas de reveza
mento lart. §7, pardgrafo finicp, 42 CLT), contendo os Turnos. hord -
rics e respeotivas Turmas de Trabalhadores, os horarios de entrads e
salda, intervalo pera lanche (art. 71, da CLT): © descanso entre jor
nada |art. 66, @a CLT|, e descanscs semanais (Lei £05/4%1. o que de-
veri providencisr no praze de 180 lcento e oitenta) dlas, contadas '
da data om gue esta decisic entrar em vigor." Indeferido, parém, )
pedido de pagamento de "adleienal de penosidade de 134", parque ia
acordado em cliausula posterior. TADICIONAL DE HORAS am_;?.ns: NoE dias
fiteis; as horas extraprdinérias serdo remunersdas T lcem por cetol
mais caras que @ hora noreal. Wos domingos e feriados, este adicio -
nal eera de ZD0N [dutentos por cental, sem prejulzo da remunecagéo do
repouso semanal garantido em lei®. Parigrafo Onleo - “Ro empregado ca
bera & opeas entre receber o adicional em dinheélro oo atraves de com
pensagio. Para fins do compensacdo, cada hora trabalhads corresponds
ré a duas ou trés horas de dipinuicdo na jornads rormal, s fim de
manter a preporeienalidade e equivalénclia pecunifsia inetituidn prlo
caput da presente cliusula®; unanimemente, fixar o adicional para oE
Tervicos extras em S0%, se © trahalho extraordinaric se limitar &
duas horas alés da jornada de trabalho. Horas extras excedentes Je
duar seric pagas com © adicienal de T00%, o mesmo ocorrendo com &8
horas extras prectadas es domingos e feriados, indeferindo o pedidc®
censtante do pardgrafo dnico de Clacsula 15%. “ADICIONAL DE PERICULD
SIDADE: A FEmpresa compromete-g¢ & integralizar o pagamento do adicio
Tal de periculosidade para agqueles gue vér percebends “pro rata®ipro
poreicnalmente ac tempo de permanéncia na dres de riscel”. Pardorafd
Unice - Scré formada unms Comisséo Técnica com a perticipecio do
DIESAT para analisar os casos pendentes”. Indeferida, wnanimescnte .
=AUXILIO ALTMENTACAQ: A Empresa implartard es 60 dias um sistess de
ticket para todrs os empregador, come opc30 A0S Atuais rostaurantes’
da Empresa gue ceverdo ser mantidos. O valor do ticket perd equiva -
lente ao prego gue & Campanhis j& despende para adquiric essa refei-
¢én. Pardgrafo Primeirc - Ficam mantidos os vickets 58 implantados '
eom seus respectivoe valores. Pardgraio Segqundo - 08 enpregados de
turns terac o direito de optar por lanche ou suxilio-lanche no valor
de 0,2 OTN". Indeferida, unanimepente. "SERVICOS CONTEATADDS: A Em-
presa concords gue, s partir da wigéncin 4o presente ACOIG0 PrOmOvE-
ri a sfetivacia dof mmpregades contratades nas seguintes funchoes de
cardter permanente: a) mensageiros, limpeza, jardinaser & outros; b)
técnicoe indispensdvei= 4 pperagin e manutengao de usiras, subesta -
coes, limha de transmissds etc.” Paragrafc Frimeiro - A partir da
vigBnoia do presente Acordo, a Empresa nic mais promoverd a contrata
cic de mAo-de-ghra para as fungdes estabelecidas no caput, Ealvo ca-
sop especiats gque deverao ser informados com justificativas aos Sin-
dicatos e ASEF". Indeferida, vencidos os Exmos. Sre. Ministros Orlan
du Telxeira da Cokta, Merberto Silveira de Sousa e Fermando Vilar, 7
que deferiam de acorde com o precedente do T5T a saber: "Fica proibi
ds A contratagas de mao-de-obra locads, recsalvadas as hipSteses pre
wistas na Lei €.019/74 = 7,102/83%, V- BEIVINDICACOES ESPECIFICAS NED
COMPEEENDIDAS O ACORDO: ARER RIO - Item = APOSCRTADORIE - "A Bre
Fresa cancelara, de irediAts, 8 Circular Gepal OG6/8H, de 1E.05.80
gue treta da demiss3c S¢ empregados com direlto 3 aposentadoria”. Fa
ragrafo Onico - Para efeito de eompensacio das perdas decorrentes da
apesentadoria a Empress pagard, por ceda ano nela trabalhado, a im-
portincia de um galdrio nominal visente®, indeferida vnenimemente. '
ERER GOTAS - Ttem 01 - BECUPERACRD DO PODER DE COMPRA BOE EALARIDS -
= *h Empreca concederd BOE empregados UW reajuste e TOW ldez por
cento] como forre de restabelecer o peder de compra dos salirics®; '
indeferida pnanimesente, com ressalvas fo Exmd Sr. Ministro Norberto
Silweira de Gouza. AREA CAMPINAE - ITter 01 = FLAND DE CARGDS E SALA-
RIOS -~ "A Empress procecera B eguiparagio de nivel mntre & Cargo

operader de psina e subestagio e o cargo de despachkante”. Paragrafo’
fnieco - A Empresa instituira, no Planc de Cargos @ Salfrics o carge’
de Técnice de Nivel Supsrier. Ites DI — PLAMES - “Complerentacio de
assisténcis médice pelc FLAMLE, Aos dependentes maiores de 18 anos,
que estejam cursando enEing SupeIlor, em tempo inteoral, até o tiw._‘._
no da curso”. ltem 03 - COOPERATIVA DE ALIMENTOS - A Empresa libeca
T3 uma vez por semana, pard EXPICer £uas atavacedes, sem prejuize 43
EuA resuneracis pensal, um diretsr da Cocperative de Rlimentos®, in-
deferida gnanlresente. ASEA ESPIRITO SANTO - Fornecimento de unifor-
me: unarimemente, deferlds Ge acorac com o precedente do TST, com &
seguinte redacdo: "Determina-ge o fornécimento de uniformes, desde '
que exigido sey usa pelo empregador”. AREA UBERLANDIA - CLAUSULA 27¢
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=~ Item 01 - PERICULOSIDADE = “A o adiei 1 de pe-
riculosidade irtegral a todos os empregados em atividades na drea in
dustrial das usin . Indeferida unanimemente, cor ressalvas do Exm?
5r. Ministro Rorberto Silveira de Souza. AREM BRASILIA - a) CLAUSULA
2E® - Itens 01 » 76 - O Acordo contampla reivindicacoes constan -
tes dos itens 01 (Clausula 12%); €2 (ClAusuls 79); 04 (Clauveuls 2581;
05 (Clidusula 269); 08 (Cléusulas19 & 28); 09 (Cliusula 32#); 10iClay
sula 4391; 11 [(Clausuls 99, §§ 39 e 4%)p 13 (Cldusula 150). (O de-
mais pedidos indeferir por falta de suficiente clareza ou fundamenta
cin, excecio feita ao pedidc no item 14). Assim, unanimemente deferl
do ep parte o pedido, porém sob & seguinte redachor “Crorrendo alte-
racio na legislacio salarial, para se impadir a deflsarazio de con -
£1ito coletive pu individual entre as partes, ficardo elas autoriza-
das a reabrir negoclagoes com o ebjetivo de adaptar a estrutura sala
rial ds Emprasa as novas exigéncias legais®. *a parte interessads
restabeleaciments de negociacoes da giéncis, por escrito, a outra
das suas pre Ses, com ant grcia minima de 30 (trinta) dias®.
*io havendo interesse bllateral na reabertura de negoclagoes,
Arords celebrads e hemologadc pela Justica de Trabalho vigorard at
o meu termo fimal®. b) CIAUSULA 278 - Item 15 - L:cmga-pnbﬂn - "a
Empress concederd aos geus empregados licenga-presio trinta diss
ds circe anos de secvicos prestados, com eslirics integrais ,
a partir ds dats da admissdo, podendo tal licemga ser corvertids
em peciinis a pedido do ermpregade”, indeferida, vencids o Exm® Er. ML
nistro Morbocto Silveirs de Scuza, que deferia s cliuspla; e) CLAusT
LA ATINENTE AD "ABONG DE FALTAE®, indeferida unanimemente. RETVINOT=
CACKD DAE AREAE DE BPRASILIA, GOIAS, VITORIA, CAMPTNAS, UBEFLANETA -
- }:gt_‘:pmﬂfko EALARIAL - “A mpres-mmxal
entre o5 nivels de panutencdc de linhas de transmissio ¢ manutencio’
eletromecanica”. Indeferids unaniremente; FUNDACAD REML GRANDELR - OF
e=pregadas passarac a ter representacdc na Diretoria, no Conaelho de
Curadores, Conselho Fiscal ¢ no ComitE de Investimento da Pundacédo '
Real Grandeza, assegurada a paridade de participacdc com os represen
Ltantes da Evpresa, § 19 - Fica garantida a livre opgio pelos empregs
dos para a fillacio e desfiliagao da Pundagio Resl Grandeza; § 29 =
- Fica estabelecidc gue o valor inicial de complementacdo de aposen-
tadoria seja suficiente pars reconstituir 8 remuneragdo que o ex—em-
pregado receberia em atividade e gue oF reajustes dessa remuneragan’
® demais beneficics sciam concedidos ap wmesmo tempo em nlveis nunca
infericres mom conseguides peln pessaoal da ativa; § 39 — Serdo reforr
lados o8 cilculos de contribuicao dos empregados dn Fundacao Real
Grandeza, tendo em vista as mudancas previdencidriag aprovadas na
Constituigin”, indeferids, vencido o Exm? 5r. Ministro Norberto Bil-
weira de Souza gue deferis a cliéusula; ADITAMENTO: 1= PLAND BREESSER-
EAJUSTE DE 26,060 - Por maloria, indeferir o pedido, vencidos o8
Exmos. § Ministros Almir Pazzisnotto, Orlando Teixeira da Costa ,
Morberto Silveira de Souza e Fernando Vilar, gque deferiam os 25,06%)
2- GREVE - PAGAMENTO DOS DIAS PARADOS - PUNIGOES - Por maioria, dar
govwentn para, julgandt parcialments procedente o dissidio e homlega-
© hcorde, excluir @ possibilidade de haves medidas punitivas o indeferir o pacs
rento som dias de paralimachs, vencidos o Bms. StE. Ministros Oclando Telxsira®
da (osta, Morberts Silveirs de Souza & Fernendo Vilar que deferiss o psgaments dos
relesrides dias parmios.,

Brasilia. 14 de dezembro de 1968
PRATES DE MACEDD - Vice-Presidente
ALMIR PAZZIANOTTO PINTO - Relator

Cientes FABIAMO DE CASTILHOS BERTOLUCCI - Procu
rador-Geral
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companhia Pernambucana de Saneamento @ Compesa

Av Cruz Caobugd,1387- Sto. Amaro - Fone 2317711 - PABX- Recife - Pernambuco
CGC MF. n® 09.765.035/0001.64 INSC. EST. «? 15.1.002.0014398- 4

EXMQ SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DC TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a.
REGIAO.

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO - COMPESA. sociedade
de economia mista estadual, por agoes, inscrita no Cadastro Geral de
Contribuintes do Ministério da Fazenda sob o n? 09.769.035/0001-64 >
com sede na Av. Cruz Cabugad, 1387, Santo Amaro, Recife-PE., por seu
Advogado, infra firmado, (Instrumento Procuratdrio anexo - DOC 1) ;
nos autos do Dissidio Coletivo suscitado pelo Sindicato dos Contabi
listas do Estado de Pernambuco, em instauragao nesse Egrégio Tribunal
sob o n? TRT - DC - 15/89, vem, pela presente, CONTESTAR sua convoca
cdo como parte suscitada no referido Dissidio, pelos motivos que abai

X0 expoe:

Exordialmente requer, a Suscitada COMPESA, sua exclusao

do referido Dissidio, vez que & parte ilegitima para responder & sus

citagdo, pelo que segue:

Efetivamente, a Suscitada COMPESA, empresa a gqual compete

a administragao dos servicos piiblicos de dgua e esgotos no Estado de

Pernambuco, por forca de sua atividade essencial piblica, & integrante
do 49 Grupo - Indistria Urbanas do quadro de atividade a que se refe
re o Art. 577 da CILT.

Comcomitantemente, os empregados, da Suscitada COMPESA ,
inda que exercentes de atividade conectivas de contabilidade, estao fi

liados ao Sindicato dos Trabalhadores nas Indiistria Urbanas do Estado

de Pernambuco para o qual contribuem mensalmente, filiacoes estas ,
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legalmente amparadas no Art. 570 e seu paragrafo Onioco, da CIT, em virtude da atividade
preponderante, da suscitada COMPESA, que é a prestagao de servicos plblicos de 3qua e
esgotos. E o que estatui o Art? 581 em seu paragrafo 20 do Texto Consolidado, que enten
de, como atividade preponderante, "verbis":

-------------------------------------------

§ 20 - Entende-se por atividade preponderante a
que caracterizar a unidade do produto,opera

gao ou objetivo final, para cuja obtencao
todas as demais atividades convirjam,exclu—

sivamente, em regime de conexao funcional."
(grifamos)

Com efeito, e como € sabido, "" a regra geral, no nosso sistema, cam
pem se verifica da leitura do quadro previsto no Art. 577 consolidade, é a de todos os
smpregados de cada empresa fazerem parte de um s6 sindicato, constituindo a base da ca-

tegoria preponderante, a que conta com mais membros prestando servicos 3 essa empresa.”
(In Comentdrios & Consolidagdo das Leis do Trabalho e ao FGT'S -CHRISTOVAO PIRAGIBE TOSE
TES MALTA/LUIZ FERVANDO BASTOS ARAGAO - EdigOes Trabalhistas, 5a. Edic3o).""(grifamos) .

E 3 regra geral, ressalte-se, adequada estd, perfeitamente, a Suscitada
Compesa, visto que dos seus quase cinco mil (5.000) servidores, apenas dezesseis (16)de
les, ou seja, apenas 0,3% (ZERO VIRGULA TRES [ECIMOS POR CENTO)sao efetivamente contabi
listas. (Docs. 02 a 17 anexos) .

Destaque-se mais, Egregio Tribunal, que inda que exercentes das ativida
des conectivas de contabilidade, esses dezesseis (16) servidores, optaram livre e expon
té@neamente pela filiag3o ao Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Urbanas do Esta-
do de Pernambuco, que € a categoria preponderante, opgao esta garantida constitucional-
mente pela Carta Magna de 05.10.1988através do dispositivo contido no seu Art.89 e res
pectivo Item V, que traduz, "verbis¥

"Art. 8-E livre a associacdo profissional ou sindical,

chservado o seguinte:

----------------------------------------------

V-Ninguém serd obrigado a filiar-se ou a menter—
se filiado a sindicato;

...............................................
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PROCURACAKO

A COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO - COMPESA, socieda
de de economia mista estadual, por agoes, cocm sede na Av. Cruz cabugad
1387, nesta cidade do Recife, Estado de Pernambuco, inscrita no Ca
dastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda sob o n? 09.769.
035/0001-64, representada neste ato por seus Diretores, Presidente e
Comercial s Financeixro, Eng®s. ANTONIO CARLOS MARANHAO DE AGUIAR, bra
sileiro, casado, Engenheiro Mecanico, portador da Carteira de Identi
dade expedida pela Secretaria de Seguranga pdblica sob o n? 480.455,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob
o n? 001.717.874-72 e JOSYE FERNANDO DA PORCIUNCULA, brasileiro, ca
sado, Engenheiro Civil, portador da Carteira de Identidade 524.218,
expedida pela Secretaria de Seguranga Piblica do Estado de Pernambuco,
inscrito no Cadastro de Pesscas Fisicas do Ministério da Fazenda sob O
ne 018,.682.414-91, residente e domiciliado nesta cidade, ngs Lermes do
art. 20, inciso II, dos Estatutcs Spciais, nomeia e constitul seus bas
tantes procuradores e advogados, OS Bacharéis PEDRO OLIMPIO DA ROCHA,
RICARDO ANTONIO DE BARROS LEITE, MARIA DO SOCORRO CARDOSO DA SILVA MEL
1.0, ANA MARIA PADILHA NETTO DE MENDONGA, BLASCO EMERSON RIBEIRO ALONS0O
DE ANDRADE, CLORIA RUTH DE ARAUJO, NUNCY DE BARROS CORREIA e PAULO PE
RON PEREIRA COELHO, todos brasileiros, casados, sendo a antepenulitima
vitiva, a pentiltima divorciada e O Gltimo desquitado, residentes e do
miciliados nesta cidade, inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil,
secgao de Pernambuco, sob os n%s. 2786, 7458, 4249, 6435, 6856 , 6065,
3495 e 8644, respecfivamente e npa mesma oxdem inscritos mno Cadas
trec de Pesscas FPisicas do Ministério da Fazenda sob o0s nis,.
004.967.314-91, 128.371.724-72, 018.772.674-49, 123.819.934-87, 079,
793.714-53, 372.959.344-72, 013.497.834-04 e 117.83%.177-53, inte-
grantes da sua Agssessoria Juridica, com escritorio no mesmo ende
rego da outcrgante aos guais outorga € cﬁnfere todos os poderes

necessirios e convenientes para representar a cutorgante em Juizo

ou fora dele, notadameinte OS da cldusula ad_judicia et extra, Pe
dendo neste sentido, 08 ou%@rg§d05,:ﬁagi¥gmu?am | cgnjunto ou
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separadamente, independentemente da
dos nas poderes outorgados os
inicial, confessar, reconhecer a

tir, renunciar ao direitc sobre que se

acordar, firmar compromissos receber e dar quitagdo

gue lhes sejam correlatos, conexos e

os
entendam necessiarios

rem todos e quaisquer atos que

nientes ao bom e inteiro cumprimento deste mandato.

Recife,

;};;

ANTONIO C éioqquRANHﬁo DE AGUIAR
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ordem de nomeagao, compreendi.
especiais para receber a citag@o

procedéncia do pedido, desis
funda a agao, transigir,

bem como

corisequentes e pratica

ou conve
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Exmo, Sr., Dr. Juiz Fresidente do Egregio Tribunal Regional do

Trabalho

DE RECIFE E OLINDA,entidade

da 62 Regifo

0 SINDICATO DAS ENFRESAS DE RADIGDIFUSEO
sindical ,com sede nesta eidade, /

CGC NP 10.579.076/0001-77,p0r seus =advogados abasixo,assinado,ven

gpresentar
CATO DOS

contestzgao ao Diss#dio Coletivo,cuscitado pelo SIN-
CONTABILISTAS DO ESTADO DE IERNAMBUCO,pelss razoes e

fundamsntog constantes do anexo memorial.

Enderego pars

intimagOes

I‘I. Aa
T de deferimento
Recife,10 de maio de 1989

ARTONIO . C

NARCOS

Traga da Independencia 29,conjs.801/803

Recife-~ Tones
Nesta

2245091 e 2248993,

§
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NEMORTAT

® de sabenga meridisna o Ambito das rekagBes juridi-
cas coletivas de trabalho no nogso sistema,e determinado
vela atividade empresa,no casc a categoria eccnomieca,

Ora,as emnrﬁ?@sas suscitadas nao filiadas ao Sindicate
das Bmpresas de RADIODIFUSAO DE RECIFE E OLINDA,ora suscie-
tado,e bem assim a8 empresas a este fjlwadau,de he moi-
t0,8¢ regem pelo Iinstrumento normativec decorrente de conven=
¢a@o coletiva firmada com © SINDICATO D88 TRABALEADORES EN /
EMIRESAS DE RADIODIFUSRO que ,alids,estd em vigor,e cuja,data=
base ¢ 19¢ de %tenibrc & cujo termo e 31.8.89.

Essa convengao e  abrangente absorvendo TODOS 0S TRABA-
LFADORES em empresas de radipdifusfo,havendo até estabeleci-
mento de pisos salariais para os radislistas propriamente
ditos e os demais <funciondrios.

Assiy os contadores que,em regime de relag8o de emprego,
preqtam servigos 3s emrresas suscitadss e - a8 empreses filiaé
das ao Sindicato suseitado,J& POSSUEM UM -INSTRUMENTO NORE
EATIVO EM VIGR =& protegem as relagCes trabalhistas,devendo

extinguir o opresente processo sem julgamento de merito.
1BHIT0

ARGUMENTANDI GRATTA,no principio da eventuali-
dade,se ultrapassada a barreira da preliminar ,eelhor sorte
ngo se avizinha para o A.nss questBes de fundo.

Absurda € a pretensfo da“i CLAUSULA TERCETRA,que~
rendo estender como beneficidriogs todos o0s ' empregados que
abrangido nc Ambito sindical trabalhem para as em;resas suso
citadas.Ora,e sabmﬂo que cada empresa possul tS50 somente

um contador,responsavel pela contabilidade,Como yentao, suael—
tar aqueles contabilistas gue trabalham como escritura-
riog administrative 279

CLAUSULA QUARTA - ZPiso Salarial

A pretensgo € exagerada yhaja vista,que levara /
muitag das empresas de radiodifusfo a a sérias dificul-
da dps,1r1ﬁ01h 1Imente as de_ peguenc porte,

CLAUSULA QUINTA - produtividade

A produtividasde de 107 pretendida ultrapassaga
nédia das Ave veém sendo adotada _pelo TRT da 62 Regiao.,

CLAUSULA SEXTA - Da corregao salarial

Dever-se-a2 ser estabelecido os dIndices oficiais
do govémno federal

CLAUSULA SETEMA - Das horas extras 3

Dever-se-s aplicar o que determina a Constituigio
Federal.

CLAUSULA OITAVA -Adicional noturno
Aplicar-se-i a lei vigente
C1AUSDLA TONA - Pas homologagoes 4
N2o concorda e suscitada .As homologagOes reger-
se-30 de acordo com a lei wigente,
CcTLAUSTTA DECINA - DAS CESTANTES
Aplicar-ze-2 & lei.



02

DACINA TRINEIRA CLADBDEA- Auxilio doenga
kliC““—se-' g Jlei.
DECIVA SECUNDA CLAUSUIA - Da estazbilidade no emprego.

0 suscitsdo n8o concorda de mebira alguna
DECINMA TERCEIRA CLAUSULA - Da jornada de +trabalho.
A jornsda de itrabalho deverd ger a da lei vigente
DECIVA QUARTA CIAUSULA - Do preazc de pagaente do
riog s EQ?ET—seué gplicar a lei .

DECTIA QUINTA E DECINMA SEXTA CLAUSULAS: cumprir-se-ao

a Jlei.

CTATSULA DECT\ﬂ SETTIIA : Comlssac de t*aba]hﬂdoveq conta~-
bilistas- 0 suscitado 80 admite o gue a lel +ermirar,
CLAUSULA VIGESINA TFRIMEIRA -transferencia ﬁrovwoorla -Nao
concorda © suscitado com o pleito

AS CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA ?EEEE&IM& QUARTA,aplicar-se-
& a lei,bem como ,0 ‘decisum do TRT nae Gltima ddssidio.

CLAUSULA QUINTA E VIGESIMA SEXTA - a lei.

CLAUSULA VIGESINA SETIMA -Dos comprovantes de pagamentos.
0 Sindicato SUSCITANTE que procure conhecer atraves dos
seus proprios assocmdos.0 suscitado nao conoeorda.
CLAUSULA VIGESIMA OITAVA-Das anotacOes da CTPS-O suscitado
concorda t83o0 sdmente de acordo com = lei vigente

CONCLUSAO _
S&c estas , em sintese ,as razdes pelas quais DEVE
SER REIELID® o presente Bisafdin Coaetivo,condenando-se
o suscitante nas custas e demais cominagOes legais.
Tara tanto, hao de contribuir,ainds e acima de tu-
do,os doutos suprimentos dos inclitos julgadores desse A
Teresio Tribunal,que saberao,por certo,reconhecer & improces
dencia do pedido.
N A.
Tede deferimentc
Recife,10 de maio

ANTONIO CHiL0O8 AVATCANTTI TE

fi==
=

ATTO

ATIGUES DOS SANTOS



- SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSAD E TELEVISAO DE RECIFE E OLINDA

PR O C T RAOCR DO

0 SERT-Sindicato das Empresas de Radiodifusa sa0 e

TelevisBo do Recife e Olinda, com sede nesta Cidade, agui represen

tado pelo seu presidente Sr. Vicente Jorge Espfndola Rodrigues,bra -
sileiro, casado, socidlogo, residente nesta Cidade, constitui seus
bastantes procuradores os Drs. Antonio Carlos Cavalcanti de Aiaﬁjo
OAB-PE 3504, Jos€ Carlos Cavalcanti de Aradjo, OAB-PE 2925 e Car
los de Barros Aradjo, OAB-PE 634, brasileiros, advogados, com esg

critdrio na Praga da Independéncia, n? 29 - Conj. 801/803, bairro!
de Santo Antonio, nesta cidade, com os poderes Ad'Judicia e espe
ciais para em conjunto ou separadamente, acordar, conciliar, tran

sigir, desistir, receber, dar quitag8o e substabelecer.

de abril de 1988

8o CARTORIO DE NOTAS

Bel. Severina Jasé kh.ru ¢ Sllva
Tat2h o

Eel Gatrict 5 ‘eira de Marzze
‘l.:."l-:.a

Hepler Amare ¢z Meorals

) sel=au'n

-:‘éﬁ" Milten Mercirn ¢a Silva

. Eservvanie - ubsoay

Ruz Diifo da F’a:nqnn‘.:ﬂcu. 85 —- a5

J\.c A g /""‘\
dLHEELéE:rLJgﬂe19 d,é?

$atamanho da '.-ard;réw Tabslizo Piblic
R B Tabiile Pobiioe

Rua do Riachuelo, 189 /
139 - sala 1308 5
Recile/PE
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federasGo do comércio varejista do estado de pernambuce

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente do T.R.T. da 62 Regiao.

REF: Contestacao.

FEDERACAO DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, SINDICA

T0°DO COMERCIO VAREJISTA DE CALGADOS DO RECIFE, DO COMERCIO VARE
JISTA DE MAQUINISMOS, FERRAGENS E TINTAS DO RECIFE, DO COMERCIO VAREJISTA DE
AUTOMOVEIS E ACCESSORIOS DO RECIFE, DO COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAL ELETRL
CO E APARELHOS ELETRODOMESTICOS DO RECIFE e DOS LOJISTAS DO RECIFE, por seu
advogado que esta subscreve "ut" procuracoes inclusas (docs. n%s 01/06), nos
autos do Dissidio Coletivo instaurado pelo SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTA
DO DE PERNAMBUCO. (Proc. n2 DC-15/89), vem, a presenca de V.Exa., apresentar
sua CONTESTACAO, o que faz pelos motivos e judiciosas razoes de direito que

passam a expor:

PRELTMINARMENTE :

1 - TLEGITIMIDADE DE PARTE:

a) Ser, a contestante Federacao do Comércio Varejista do Es
tado de Pernambuco parte ilegitima para figurar na rela
cao processual, vez que as associacdes sindicais de grau
superior, em processos de Dissidios Coletivos ou Conven
coes Coletivas tém a sua participacdo condicionada a ine
xistencia de sindicato representativo da categoria econo-
mica ou profissional, ex-vi, dispoem os artQs 857, Paragra
fo Unico, e 611, § 29, da CLT. Sendo prerrogativa dos sin
dicatos de grau inferior a inserida na letra "a" do art.

513 da mesma Consolidacao.

Ora, o suscitante instaurou o presente dissidio, chamando 2
lide, como suscitados as entidades de grau inferior representativos de todas
as categorias economicas do Comércio Varejista do Estado de Pernambuco, cons

tantes do quadro de atividades de que trata o art. 577 da CLT, e deixando de

$eda Av Visconde de Suossuna 255—fone 2315393 (Pabx)- CEP 50000 Recife — Pe



-

*, federagdo do comércio varejista do estado de pernambuce

mencionar eventual categoria de Comércio Varejista inorganizada em sindicato.
Como se vé, a Federacao do Comércio Varejista do Estado de Pernambuco, também

contestante, & parte ilegitima "ad causam' neste feito.

A Jurisprudéncia assim se posiciona:

"As Federacoes (pqt#ionais) nao tem legitimacao passiva nos pro
cessos de dissidio coletivo, Se ndo existe, na localidade ,
sindicato de categoria econdomica, devem ser citados todos os
empregadores ou aqueles envolvidos no conflito."

(AC.T.R.T., 42 Reg. Pleno, Proc. 1313/75 - Julgado em 10/12/75
in Rev. LTr. 40/901).

Desse modo, falta legitimidade passiva a Federacao contestante
para responder ao presente dissidio. Impondo-se, data-venia, a extincao do
processo sem julgamento do mérito (art. 267, inciso VI, do C.P.C), excluindo'

a FCVEP, da relacao processual.

b) - Falta legitimidade aos Sindiccatos, ora contestantes, pa

ra responder ao presente dissidio.

As relacoes juridicas coletivas de trabalho, no nosso sistema,
é determinade no quadro previsto no art. 577 consolidado pela atividade da em
presa, no caso a categoria economica, pelo que todos os.empregados de cada em
presa fazerem parte de um so6 sindicato, constituindo a base da categoria pre
ponderante, ou seja, a que conta com mais membros prestando servicos a essa
empresa (in comentarios a CLT e ao FGTS - Cristovao Totes Malta — Luiz Fernan

do Bastos Aragao — Edicoes Trabalhistas 52 edicao).

E o paragrafo 29 do art. 581 da CLT reza que:

"Entende-se por atividade preponderante a que caracteriza a
unidade de produto, operacao ou objetive final, para cuja ob
tencdo todas as demais atividades convirjam, exclusivamente,

em regime de conexao funcional."

Portanto, outra nao é a hipotese dos suscitados, integrantes
do 22 Grupo-Comércio Varejista-, do quadro de atividades a que se refere o
art. 577, de CLT., executando os seus filiados a atividade economica do coméz

cio, abriga a categoria profissional dos empregados no Comércio, a que 08 exer

centes da atividade contabil, no ambito interno dos mesmos, estao integrados

A~
»

em regime de conexao funcional.
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federacdo do comércio varejista do estado de pernambuco

Tanto assim € que de ha muito se regem pelo instrumento normativo de
corrente de Convencao Coletiva de Trabalho firmada com o Sindicato dos Emprega
dos no Comeércio do Recife, celebrada na data base 10 de julho/88, e cujo termo

€ 30/06/89, (V. copia anexa).

Com efeito, os tecnicos em contabilidade e os contadores que, em Tre
gime de relacao de emprego, prestam servicos as empresas filiadas aos Sindicatos
contestantes, ja possuem um instrumento normativo em vigor a proteger as suas
relagoes trabalhistas por forca do que exige o sistema da natureza da empresa

empregadora que determina a sujeicao aquele diploma normativo ora em vigor.

Por outro lado, seria preciso verificar em cada empresa quem efetiva
mente exercia a funcao especifica de técnico em contabilidade ou contador ( res
ponsavel pela contabilidade), pois, ha muitos técnicos em contabilidade e conta

dores por formacso profissional mas que exercem outras funcoes.

MERITORTAMENTE :

A Federacao e os Sindicatos suscitados contestam o merito do pre

sente Dissidio Coletivo, pelas razoes de fato e direito seguintes:

Clausula segunda, deve ser extinta sem julgamento do merito por
dois motivos:
a) Inexistem nos autos provas da complexidade e da extensio do

trabalho compativel com o valor phéiteado;

b) Ausencia de dados estatisticos ou de qualquer outra natureza,
que possa levar o Tribunal a estabelecer o Piso da Categoria.

(v. Acérdao TRT-62 Reg. D.C. n? 12/88 do mesmo suscitante).

Finalmente, com relacao as demais clausulas reivindicatorias, os

suscitados contestam por negacio.

Face ao exposto, esperam e confiam os contestantes que esse Egré
gio Tribunal acolha liminarmente a preliminar levantada, ou em caso contrario,
indefira as clausulas reivindicatorias, constantes do presente dissidie coleti-

vo, como de Direito e de Justicga.

Protestam e requerem pela producao de todas as provas permitidas

em direito especialmente pela juntada posterior de documentos.

Pedem deferimento.

18

e abgil de 1989
s L

)
ROBERTO MUSTJ - Adv.
OAB-PE. n? 4810
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REF: Procuracao.

A FEDERACAO DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO,

representada meste ato pelo” seu Presidente Sr. JOAO RODRIGCUES MATA,

brasileiro, casado, comerciante, com endereco mnesta cidade, nomeia e

constitui seu bastante procurador o Bel. ROBERTO MUSIJ, brasileiro,

FesEEsni
solteiro, advogado, com endereco na cidade do Recife- PE, inscrito na

OAB-PE, sob o no 4810, ao qual confere os poderes da clausula "Ad Judicia"
s s,
para o foro em geral especialmente, para representar a entidade outorgante

em qualquer processo de Dissidio Coletivo ou individual perante a todos os

orgacs Judiciais Trabalhistas, podendo para tanto, oferecer defesa,
recorrer, conciliar, desistir e transigir etc. Concede-se também ao

outorgado poderes para representar a outorgante na qualidade de Preposto.

’/Z;_( ?4’.')’.__.{;‘.:?'_:(./% £ ;L/ éh‘ = 4

; JTodo Rodri wés Maia

s

- ;7- Presidente
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SIKDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE CALGADOS DO RECIE
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REF: Procuracao.

i e e ey g O SINDICATO-DO COMERCIO-VAREJISTA DE CALCADOS DO RECIFE,
representado neste ato pelo seu Presidente Sr. JORO RODRIGUES MATA,
brasileiro casado, comerciante, com endereco nesta cidade, nomeia e
constitui seu bastante procurador o Bel. ROBERTO MUSLJ, brasileiro,

~—-——- -solteiro, advogado; com-emdereco na cidade do “Recife” - "PE, inscrito na
OAB-PE, sob o nQ 4810, ao qual confere os poderes da cliusula "Ad Jndiciaﬁ
para o foro em geral especialmente, para representar a entidade outorgante
em qualquer processo de Dissidio Coletive ou individual perante a todos os
e ——@rgaos - Judiciais Trabalhistas, ~podendo " para tanto,” oferecer ~ defesa,
recorrer, conciliar, desistir e transigir etc. Concede-se também ao

outorgade poderes para representar a outorgante na qualidade de Preposto.

o 2 ""'//Rfecife, b e
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Joao Rodrigued Maia
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Presidente
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REF: Procuragﬁo“

0 SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO DO RECIFE, representado
neste ato pelo seu Presidente Sr. JOSE ANCHIETA ALVES DA SILVA, brasileiro,
césadé, comerciante, com endereco nesta cidade, nomeia e constitui seu bastante
procurador o Bel. ROBERTO MUSIJ, brasileiro, solteiro, advogado, com endereco mna
cidade do Recife-PE, inscrito na OAB-PE, sob o n2 4810, ao gqual confere os
poderes da clausula "Ad Judicia" para o foro em geral especialmente, para
represenfar a entidade outorgante em qualquer processo de Dissidio Coletive ou
individual perante a todos os 6rgdos Judiciais Trabalhistas, podendo para tanto,
oferecer defesa, recorrer, conciliar, desistir e transigir ete. Concede-se
também ao outorgado poderes para representar a cutorgante na qualidade de

Preposto.
Recife',/, ./1,8 A
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REF: Procuracao.

O SINDICATC DO COMERCTIO VAREJISTA DE MAQUINISMOS, FERRAGENS
E TINTAS DO RECIFE, representadc neste ato pelec seu Presidente Dr. CELSO
JORDAQ CAVALCANTI, brasileiro casado, comerciante, com endere¢cc nesta
cidade, nomeia e constitui seu b;stante procurador o Bel, ROBERTC MUSIJ,
brasileiro, solteiro, advogade, com endereco na cidade do Recife - PE,
inscrito na OAB-PE, sob o n® 4810, ao gqual confere os poderes da clausula
"Ad Judicia" para o foro em geral especialmente, para representar a
entidade outorgante em qualquer processo de Dissidio Coletivo ou individual
perante & todos os oOrgaos Judiciais Trabalhistas, podendo para tanto,
oferecer defesa, recorrer, conciliar, desistir e transigif'etc. Concede-se

também ac outorgado poderes para representar a outorgante na gqualidade de

-

\ N -.,[ N

Recife,

Prepesto.
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SINDICRTO DO COMERCIO NARFISTR, DE MATERINL ELETRICO E
APRRELHOS El ETRO-DOAESTICOS DO RECIHFE
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REF: Procuracao.

G SINDICATC DO COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAL ELETRICO E
APARELHOS ELETRODOMESTICOS DO RECIFE, representado neste ate pelo seu Secretario
no exercicio da Presidencia Sr. GERALDO FERNANDES DA COSTA, brasileiro, casado,
comerciante, com endereco nesta cidade, nomeia e constitui seu bastante
procurzdor o Bel. ROBERTO MUSIJ, brasileireo, solteiro, advogado, com endereco na
cidade do Recife-PE. inscrite na OAB-PE, sob o n® 4810, ao qual confere os
poderes da clausula "Ad Judicia" para o fore em geral especialmente, para
representar a entidade outorgante em qualquer processo de Diss{die Ceoletive ou
individual perante a todos os orgaos Judiciais Trabalhistas, podendo para tante,

oferecer defesa, recorrer, conciliar, desistir e transigir etc. Concede-sge

-~
Preposto. /3 S

i

também ao outergade poderes para representar a outorgante nz gualidade de

Reciie,
. W%

Geralde Fernandes da Toscta
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REF: Procuracao.

0 SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE AU M(OWVEIS E
ACCESS(1:1US DO RECIFE, representade neste ato pele seu Presidente Sr.
ALVARO FREDERICO VAN DER LEY LIMA brasileiro, casado, comerciante, com
endereco nesta cidade, nomeia e constitui seu bastante procurader o Bel.
ROBERTO MUSI1J, brasileiro, solteiro, advogado, com enderece na <«idade do
Recife - PE, inscrite na OAB-PE, sob o n@ 4810, ao qual confere os poderes
da eclausula "Ad Judicia" para o foro em geral especialmente, para
representar a entidade outorgante em qualquer processo de Dissidio Coletive
ou individual perante a todos os orgacs Judiciais Trabalhistas, podendo
para tanto, oferecer defesa, recorrer, conciliar, desistir e transigir etc.
Concede-se também ao outorgado poderes para representar a outurgante na

qualidade de Preposto.

Recife, 03 de maic de 19§2/”ﬂ-\{:~’fffr
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" CONVENCAO.COLETIVA DE TRABALHO *

0 SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO RECIFE,entida-
de de representacao da categoria profissional, e o SINDICATO DO
COMERCIO VAREJISTA DE CALCADOS DO RECIFE?@IHDICATO DOS LOJISTAS

DO COMERCIO DO RECIFEKE&EEEEE{Q;_QQ_QQ&E&E&Q VAREJISTA DE MATERI
AIS ELETRICOS E APARELHOS ELETRO-DOMESTICO DO RECIFE?gINDICQIO'
DO COMERCIO VAREJISTA DE AUTOMOVEIS E ACESSORIOS DO RECIFE¥SIN-
DICATO DO GOMERCIO VAREJISTA DE MAQUINISMO,FERRAGENS E TINTAS -
DO RECIFEJE SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTNS FARMA -
CEUTICOS DO RECIFE,alem dos SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE
ALGODAO e DUTRAS FIBRAS VEGETAIS DE PERNAMBUCD,SINDICATO DO CO-
MERCIO ATACADISTA DE MATERIAIS DE CONSTRUCAD DO RECIFE,SIiDICA-
T0 DO COMERCIO ATACADISTA DE TECIDOS , VESTUARIOS E ARMARINHOS'
DO RECIFE E SINDICATO DO COMERCIC ATACADISTA DE MAQUINISMO EM
GERAL DO RECIFE,pelos seus Presidentes ou por delegacac de pode

res legalmente constituida, firmam a presente CONVENCAO COLETI-
VA DE TRABALHO", mediante as condicoes e clausulas seguintes:

CLEUSULA PRIMEIRA- Fica assequrado a categoria profissional dos
comerciariocs da cidade do R cife, a partir -
de 01 de julho de 1988,um reajuste salarial no percentual de

422% (quatrocentos e vinte e dois inteiros por cento),tomando -

se como base de cETcuTo,parq 0 referido reajuste o salério efe-
tivamente percebido pelos empregedos no mes de julho ce 1987, -

observado ¢ disposto na Instrugao n9 1, do T.S.T7,item XI1I,letras
llall I_J IIEI!;
PAREGRAFO PRIMEIRD- Us emprevadeos cdmitides ap0os a vioéneiaz da

Cocrivengao Zoletiva anterior,ou seja efitre-

01.07.87 e 30.06.

weira, na

E8.terao o sumento de que trata a cliusula pri

proporcac de 1/1Z (uw e doze avos) por wes trabalhado,

ou fracac de nés igual ou superior a 15(quinze) diss;

PARREGRAFO SEGUNDO- No percentual de reajuste de 422%(quatroce en

tos e sta

vinte e dois inteiros por cento)e
Incluido os 26,06%({vinte e seis inteiros e <seis decimes por cen

WL
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por cento,correspondente a inflacdo de junho de 1987 ,de que ira
ta a cl3Zusula 22 da Convencac Coletiva de Trabalho do ano findo;

CLEUSULA SEGUNDA - 0 piso salarial da categoria profissional dos
comerciarios da cidade do Recife, a2 partir -

Yo Julho <o 1988,sera de cz$16.000,00,s0frendo as correcoes de-
terminadas por lLei;

CLAUSULA TERCEIRA- Aos empregados que percebem salario misto,is-
to &, uma parte fixa e outra variavel,o aumen

to incidira sobre a parte fixa do salario,garantide sempre, no

global, o PISO SALARIAL da categoria.

CLEUSULA QUARTA - Fica assegurado aos comissionistas piro,ou -

seja,aqueles que percebem remuneragao somen-

te a base de comissdo, 3&(trés por cento)do total das comissges

auferidas no més, a titulo de estimulo;

CLAUSULA QUINTA - A concessao de atestados médicos para dispen
sa de servigos em virtude de doen¢a com inca
pacidade até 15(quinze)dias, sera fornecido ao segurado no ambi
to dos servicos da Previdéncia Social,por médicos do INAMPS, de
Empresas, de Instituigoes Publicas, de Para-Es.atais e Sindica-
tos Urbanos,que mantenham Contratos e/ou Convénios c:m a Previ-
dencia Social e por Odontdlogos nos casos especificys e em idZn-
ticas situacoes, conforme Portaria nQ 3291, de 20 de fevereivro -
de 1984, do Ministério do Trabalho;

CLEUSULA SEXTA - O0s empregadores se obrigavao a efstuar Cm
folha de pagamento os descontes dos mensali-
dades devidas peles empregados o Sindicato dos Lmpregados no
Comércio do Recife, na forma fixada em Assembléia Garal,respei-

tado ¢ disposto no art, 545, da CLT;

CLAUSULA SETIMA - 0 empregade afastade do empregc com percepgao
de auxilio doenca.ou prestagan de 2cidente -

1,p0F
meses,ndo terd esse tempo deduzido pora efeito de equisigao de

de trabalho,pela Previdancia Socis periodo de ate(N6) seis
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ferias, observado o disposto no art, 131, inciso -

CLEUSULA OITAVA- E vedado &s Empresas descontarem dos salarios

dos seus empregados as importancias correspon-
dentes a cheques sem fundos ou com irregularidades recebidos de
fregueses,desde que os empregados tenham cumprido as normas quan

to ao recebimento de cheques;

- Ao empregado admitido para a funcao de outro -
se

CLAUSULA MNONA
empregado dispensado sem justa causa,salvo
exercendo cargo de confianca ou em caso de substituicdo que nao
tenha carater meramente eventual, sera assequrado salario igual
do empregado de menor salario na funcao,sem considerar vantagens

pessoais;

C1AUSULA DECIMA -Sera assegurada estabilidade provisoria de 90
(noventa)dias, a contar de 10,07.88,para os -

membros da Comiss3o de Salario;

CLEUSULA DECIMA PRIMEIRA- Fica assegurada a comerciaria gestante a
ESTABILIDADE no emprego,de 60 dias,apos o pra-

zo da licenca previdenciaria;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- O0s empregadores descontarao decs emprega-
dos associados ou nao,beneficiados com a pre-

sente CONVENCAO, a importancia de 20%(vinte por cento),tdo somen

te por ocasiao do primeiro pagamento,sobre a diferencga do aumen
to auferido,recolhendo-a ate o més seguinte, egosio/88, em favor
do Sindicato des Empregados no Comércio de Recife,que sera desti

nada as obras de assistencia social e educaliva;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA-Os empregadores representan a Catego -

EconGmica da presente Convencao Cole-

gue

ria
tiva,recomendam & mesma categoria parz nao demitir os scus empre
gados que estiverem faltando 02(dois)anos para aposentadoria, a

nag ser gue a dispcnsd decorra por motivo de justa causag

CLTDEHLA BECIRA QUARTA - Todoe empregado ne exercicio da Fungao de

CRIYA recebera, a titulo de QULBRA DE BAIXA,

I

Roa-
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a importancia de cz$650,00(seiscentos e cincoenta cruzados) qgue
sera reajustada para cz$850,00(oitocentos e cincoenta crutados)

a partir de 19 de janeiro/89,nao integrando essa quantia o sa -
lario para quaisquer efeitos legais,por se tratar de verba inde
nizatoria de eventuais prejuizos;

CLAUSULA DECIMA QUINTA-DAS HORAS EXTRAS - 0Os empregadores se com

"SEISTENCIA

prometem a pagar as horas extra que excede
ren da 108 horas com um acrescimo de 40%(quarenta por cento),en

¢iDICA quanto as 92 e 102 horas serdo pagas conforme a lLei:
¥ CA CLAUSULA DECIMA SEXTA- Os empregadores que exigirem dos seus em -
sonTaLdEIER - prﬁgados 0 usc de UNIFORMES(fardamentos), -
obrigar-se-ao a fornecé-lo ¢gratuitamente;
¢ MBULATORIAL
CLAUSULA DECIMA SETIMA- Os emprcgadores se comprometem a forne-
“AMACEUTICA cer aos empregados,por ocasiao dos paga
UTURAL mentos de salarios,comprovantes discriminando os salarics e de-
mais vantagens pagas e os descontos realizados, e tudo o mais -
SPORTIVA referente ao ganho do més;
SCREATIVA CLEAUSULA DECIMA OITAVA- Quanto a rescisao contratual,os empregado
N res se obrigam a dar baixa na carteira pro
'tuaE'\"f ﬂ fissional do empregado, e efetuar o pagaimento drs seus direitos
8’5’“?%@ decorrente da rescisao, no prazo de 10(dez) diac GUteir,apds o
1ZERXQ cumprimento do aviso prévio,indenizado ouU nao;
SiSnE CLAUSULA DECIMA NONA - Fica estipulada uma multa correspcndente
= E5TII0 a 8(oito) valores de referéncia pelo des-

£
]

) cumprimento de qualquer clausula de cbrigacao de fezer Jecte -
LBORATORIO
' ANALISES
‘. CLAUSULA VIGESIMA- A presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, Vi

gorara pelo prazo de um «no, @ comecar om 19

CONVENCAO,sendo a multa em apreco em favor Jo CHPpreagacs;

de julho de 1988 g 30 42 junho de 1970,

Recife, 05 de julho de 1988/

“Sindicato oo Cem.Varejista de Calcacas

STidicato dg Com.VarejTsis I3t CTetico
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Pelo presente Termo Aditivo i Convengao Coletiva ds
Trabalho flrmada em Julho/SB, entre o SINDICATO DOS EMPREGADOS

NO COMERCIO DO RECIFE, entidade de representacao da categoria
profissional e, os SINDICATO DO COMERCIO VAQEJISTA DE CALCADOS
DO RECIFE, SILDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO DO RECIFE, SINDICA

-

_TO DO COMERCTO VAREJISTA DE MATERIAL LLETRICO E A APARELHOS ELE:

"‘“RODOI‘IESTL_Oq Do ?E”IFL -“DTC.”O DO COLERCIO VAREJISTA DE AUTO

.__-—-

MOVEIS E ACCESSOPIOS DO RECIFE, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA'

_DE NKQUINISDOU, FERRAGENS E TINTAS DO_RECIPE e SINDICATO DO co

MEBRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DO RECIFE, além, dos
SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE ALGODAO E OUTRA; FIBRAS VE
GETAIS DE PERNAMBUCO, SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE MATE
RIAIS DE CONSTRUCAO DO RECIFE, SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA®
DE MAQUINISMOS EM GERAL DO RECIFE, SINDICATQO DO COMERCIO ATACA
DISTA DE DROGAS E MEDICAMENTOS DO RECIFE e SINDICATO DO COMERCIO
ATACADISTA DE TECIDOS E VESTUARIOS E ARMARINHOS DO RECIFE, pelos
seus Presidentes ou por delegacdao de poderes legalmente ommﬂjtq;

da, firmam o presente Termo Aditivo para concessao de uma ANTECI
PACEO SALARIAL, nos segquintes termos:

19) 25% (vinte e cinco por cento) sobre os salarios

do mé8s de fevereiro/89, antecipagac esta a vingE;HE-EEEEIEJi de

margo/ag, sendo este percentual aplicado da seguinte forma:

a) o saldrio do més de marco de 1989, dos emprega
dos no Comércio do Recife, EXCETO para aqueles do setor de Géne
ros Alimenticios, passard a ser o resultado da aplicagao do indi
ce de 2,43% (dois virgula guarenta e trés por cento), determina
do pela Medida Provisdria n® 37, do Poder Executivo, para o més
.de marg¢o/89, sobre o salario percebido em fevereiro/89, acresci

do de 25% (vinte e cinco por cento) por antecipacao;

b) os admitidos em margo de 1989, ficam excluidos
do direito da antecipacdo e, terao asseguradc ¢ PISO SALARTAL DA
CATEGORIA, acréscido do indice de 2,43%(Medida Provisdria n® 37),
o mesmo acontecendo com os meses de abril e maio que, teria o
seguinte critério: salario de abril com base no saldrio de margo




maio com base no salarlo de abril acrescido dos 2,43% {Medlda

sbria n? 37);

c) Os aumentos concedidos por liberalidade durante ©s meses
de janeiro e fevereiro de 1989, poderdo a critério das empresas, se
rem compensados até o limite do percentual estabelecido no artigo !
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d) 2 categoria Econbmica tera
1882, para efetuar o pagamento dz ant

da, retroativamente a marco/89,

29) Os empregados que percebem salario misto, isto e, uma
parte fixa e outra variavel, o percentual da antecipacao salarial

incidird sobre a parte fixa, garantido sempre o piso salarial.

39) A Antecipacao Salarial de que trata o presente TERMO
ADITIVO, serd compensada por ocasido da prdxima Convengdo ou Dissi
dio da categoria profissional, em Julho de 1989.

49) Ficam mantidas as demais clausulas da Convengao Coleti
va firmada em julho/88.

59) O Presente TERMO ADITIVO tem vigéncia a partir de 19 de
margo de 1989.

Recife, 28 de margo de 1989.
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Exmo. Sr. Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao.

A ALCOOLQUIMICA - COMPANHIA ALCOOLQUIMICA NACIONAL, com sede neste Muni-
cipio, deste Estado, pelo presente instrumento particular de preposicao,
nomeia na qualidade de preposto o Sr. CARLOS ROBERTO DOS SANTOS, emprega
do da preponente, que a representara, nos termos ao artigo 843 § 19 da
C.L.T., no Dissidio Coletivo n® TRT - DC - 15/89, em que sao partes o Sin
dicato dos Contabilistas do Estado de Pernambuco e a Federacao das Indﬁg

trias do Estado de Pernambuco e outros (38).

Cabo, 09 de maio de 1989

/Z/,s;i’-, @»J—a >

Antonio Francisco de Souz

GERENTE ADMINISTRATIVO

ESCRITORIC: RUA DO HOSPICIO, 601 — SANTO AMARO— CEP 50 030 — CAIXA POSTAL 1331— TELEX(081)1255 — RECIFE-PE

FABRICA: RODOVIA BR-101 SUL Km 100-CEP 54 500—Cx. POSTAL 65 — TELEX: (0B1) 4050 ALCQO—(081) 1148 CPBS — CABO - PE
564



E Componhia Per b de Borracho Sintetica.

Exmo. Sr. Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 68 Regiao.

A COPERBO - COMPANHIA PERNAMBUCANA DE BORRACHA SINTETICA, com sede neste
Municipio, deste Estado, pelo presente instrumento particular de preposi
cao, nomeia na qualidade de preposto o Sr. ANTONIO CARLOS SENHORINHO, em
pregado da preponente, que a representara, nos termos ao artigo 843 § 19
da C.L.T., no Dissidio Coletivo n@ TRT - DC - 15/89, em que sao partes o
Sindicato dos Contabilistas do Estado de Pernambuco e a Federacao das In

dustrias do Estado de Pernambuco e outros (38).

Cabo, 09 de maio de 1989

%@qw s

Antonio Francisco de S

GERENTE ADMINISTRATIVO

ESCRITORIO: RUA DO HOSPICIO, 601 St AMARC - CEP 50 050-Cx. POSTAL 1331-TELEX: (081) 1255-END. TEL. "SINTETICA"-RECIFE-PE
FABRICA: RODOVIA BR-101 SUL Km 10O-CEP 54 500 -Cx. POSTAL 65 — TELEX: (081) 1145 CPBS-(081) 4050 ALCQ - CABO-PE
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Sindicate das Indistrias de Cerveja e Bebidas em Geral, do Vinho e de figuas Minerais, no Estado de Pernambuco.
; FILIADO A
Federagfo das Industrias do Estado de Pernambuco

PROCURACAKO

O SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA CERVEJA E BEBIDAS EM GE

RAL, DO VINHO E DE AGUAS MINERAIS, NO ESTADO DE PERNAMBUCO, sediado nesta Cidade,

a Av. Cruz Cabuga, 767 - Santo Amaro, por seu Diretor Presidente Sr. MIGUEL VITA,

N brasileiro, casado, industrial, residente e domiciliado na Cidade de Recife, no

v meia e constitui seu bastante procurador o BEL. PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA,brasi

leiro, casado, advogado, inscrito na OAB-PE sob n? 3113, com endereco profissio-'

nal nesta Cidade a Rua Carlos Porto Carreiro, 190 Cj. 602/3, Bairro do Derby, e o

BEL. SYLVIO AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA, brasileiro, casado, advogado '

inscrito na OAB-PE, sob o n? 4909, com endereco profissional a Av. Visconde de

Suassuna, 140, Boa Vista, aos quais confere poderes da Clausula ' AD JUDITIA" pa

Ta o foro em geral, especialmente para representar em conjunto ou separadamente a

entidade outorgante em qualquer processo de dissidio coletivo ou individual peran

te os Orgdos juridicionais trabalhistas, podendo, para tanto, oferecer defesa, re

correr, conciliar, desistir e transigir, etc, enfim, todos os atos indispensaveis

ao bom desempenho desse mandato. Concede-se tambem aos outorgados poderes para
representar o outorgante na qualidade de preposfds.

Recife/_Z? fe junho ¢ 1986.
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PROCURACAO

SINDICATO DE HOTEIS,RESTAURANTES,BARES E SIMILARES DO RECIFE,CGC nQ 10.553.
QUTORGANTE:; ~ 931/0001-70,7ocalizado a Av.Nossa :Senhora do Carmo,n® 60,29 andar,Sala 201,

por seu Presidente infra-assinado,Sr.Nicodemos Teles de Pontes,brasileiro ,

casado,empresario,domiciliado especialmente no mesmo enderecgo,

QUTORGADQ: - HERIBERTO GUEDES CARNEIRO, brasileiro, casadc, advogado, inscrito na Or-
dem dos Advogados do Brasil, Secgao de Pernambuco, sob o numero 5753, /
CIC: 022,234.304-49, TEREZINHA DE JESUS DUARTE CARNEIRO, brasileira, ca-
sada, advogada, inscrita na OAB - Secgao de Pernambuco, sob o numero /
8575, CIC: 244.838.934-91, com escritorio situado na Rua Marques do Her-
val, 167 - Recife-FE., onde recebem notificagGes e intimagOes.

PODERES: - Os mais amplos, gerais e ilimitados para, como Procuradores e Advogados,
promoverem quaisquer medidas judiciais necessarias a garantia dos direi-
tos e interesses do Outorgante, propondo as agbes que julgarem convinien
tes, no foro em geral, qualquer insténcia ou Tribunal, defendendo-o nas
que proventura lhe sejam apostas, e, ainda, os da clausula "ad judicia',
podendo os Qutorgados requeremem medidas preventivas e preparatdrias, a-
companhar inquéritos judiciais e policiais, fazerem acordc, receberem e
dar quitagao, arrolar testemunhas, inquiri-las e reinquiri-las, transi-
gir, interporﬂqua}quer recurso, representarem o Qutorgante perante qual-
quer repartigao publica, fedsral, estadual ou municipal bem como perante
as entidades autarquicas e paraestatais, podendo, enfim, praticarem to-/
dos os demais atos que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento do pre
sente mandato, inclusive o de substabelecer os poderes ora conferidos, 7
se necessario. Simultaneamente, poderes para ﬁﬂn e%peciql de s _,defender
05, Interesses. do, Outorgante, nos futos, do Dissidio, Coletivo nQ TRIDC, -

O] U A R B LI RO )

621(82.em. ug, 590, partes, o, Sindicato, dos Contabilistas, no, Estado, de, Pers
nambuco,como Suscitante,e a Federagao das Industrias no Estado de Pernam

L R A e N N N R

buco e outros(38),como Suscitados.
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PR-0095/89 18 de abril de 1989

Exm@ Sr.
Dr. Juiz Presidente do

Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao
Recife - PE

Senhor Juiz Presidente:

Comunicamos a V.Ex2 que o servidor desta Empresa, Sr. MARCELO TITO
WANDERLEY DE CASTRO, matricula n2 041.394, esta credenciado como preposto
para todos os atos necessarios ac acompanhamento do Dissfidio Coletive n@
TRT-DC-15/89, requerido pelo Sindicato dos Contabilistas no Estado de Per

nambuco, ora em tramitacao nesse Tribunal,

Respeitosamente,

C:( 0A5£/“ (

Carlos Aleluia Costa

Presidente



@ COMPANHIA HIDRO ELETRICA DO SAO FRANCISCO

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Traba

lho da 62 Regizo.

A COMPANHIA HIDRO ELETRICA DG, SAO FRANCISCO-CHESF,
sociedade de economia mista, integrante do Sistema ELETRDBHAS,
sediada na rua Dr. Elphego Jorge de Souza, 333, no bairro do
Bonji, nesta cidade do Recife-PE, inscrita no CGC/MF sob o n®?
38.541.368/0001-16, suscitada nos autos do Dissidio Coletivo -
requerido pelo Sindicato dos Contabilistas no Estado de éernag
buco, vem, por seus advogados infra-assinados, habilitados con
forme instrumento procuratério anexo, pronunciar-se sobre o pe

dido, expondo & requerendo a V.Exa. o seguinte:

T Os empregados da suscitada, exercentes da ativida-

de contabil, integrantes das categorias Técnicos de nivel meé-

dio e Contadores de nivel superior, mesmo filiados ao Sindica-

to suscitante, tem os interesses, decorrentes da adogéo de em-
prego com a suscitada, tratados pelc Sindicato dos Trabalhado-
res nas Industrias Urbanas no Estado de Pernambuco, o que ocor
re com amparo na inteligéncia do art. 570 e seu paragrafo uni-
co, combinado com o disposto nos paragrafos 12 e 2° do art.581,
tudo da C.L.T., em virtude da atividade preponderante da Susci
tada - produgao, transmissac e distribuigao de energia eletri-

ca.
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B, Com efeito, e como € sabido, "a regra geral, no
nosso sislema, como bem se verifica da leitura do 'quadro' pre
visto no art. 577 consolidado, € a de todos os empregados ds
cada empresa fazerem parte de um so sindicate, constituindo a
base da categoria preponderante, a que conta com mais membros
prestando servicos a essa empresa" (In Comentarios a Consoli-
dagao das Leis do Trabalho & ac FGTS - Christovao Piragibe Tos
tes Malta - Lulz Fernando Bastos Aragao - Edicoes Trabalhis -
tas, 52 edigao).

E o paragrafo 22 do art. 581 da CLT estipula que:

"Ertende-se por atividade preponderante a que ca
racterizar a unidade de produto, operagac ou obje
tive final, para cuja obtencao todas as demais a-
tividades convirjam, exclusivamente, em regime de

conexao funcional."

E outra nao e z hipotese da suscitada: como inte-
grante do 4° Grupo - Industrias Urbanas - do quadre de ativi-
dades a que se refere o art. 577 da CLT, executando a ativida
de economica de Industria de energia Hidreléetrica, abriga aca
tegoria profissional de "Trabalhadores na Industria de Ener -
gla Hidreletrica", a que og exercentes da atividade contabil,
no ambito interno da Suscitada, estao integrados em regime de

conexao funcional.

3, Tanto assim & que, pelo Gltimo acordo coletivo pa
trocinado pelo referido Sindicato, celebrado na data base de
1¢ de novembro/88, as vantagens acordadas alcancaram os técni
cos em contabillidade e os contadores empregados da Suscitada,
conscante disposigao de sua clausula 12, in verbhis:
"CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Acordo abrange os
empregados integrantes das categorias profissio -
nais representadas pelos Sindicatos, nas respecti

vas bases territoriais, bem assim, por extensao |,

os demals empregados da CHESF." (grifou-se).
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4. Inobstante, a Suscitada aduz, guanto as principais

clausulas reivindicadas na iniecial, o seguinte:

a)

b)

c)

no que respeita a clausula segunda - que o me-

nos salario pago a categoria ja supera, em mui

to, o piso reclamado, a saber:

- para técnico de nivel médio: salario superior
a oito s.m.r.;

- para contador de nivel superior: salario su-
perior a doze s.m.r. Ditos salarios sao corri
gidos, na sua expressao monetaria, de confor
midade com os indices oficiais, por ser aSus
citada uma empresa estatal;

guanto a clausula terceira - ha flagrante irre

alidade econdmica na pretensdo do Sindicato Sus

citante; a Suscitada, de acordc com o TERMO DE

ACORDC celebrado em 14.12.88, ja concedeu aos

seus empregados 0,8% de produtividade, mais

19,6% de aumento real (v. TERMO DE ACORDO, ane

X0, clausula segunda), que somados a outrasvag

tagens, representam um reajuste da ordem de

98,66%;

inaceitavel o entendimento sobre corregao sala

rial (clausula guarta), posto tratar-se a Sus-

citada de sociedade de economia mista, o que
contraria o disposto nos arts. 7¢2 e B2 do De-
creto n? 84.560, de 14 de margo de 1980, que
dispoem, verbis:
"Art. 72 - As empresas publicas, as socieda-
des de economia mista de que a Uniao Federal
ou qualguer de suas autarquias detenha a maio
ria do capital sccial, as empresas privadas,
subvencionadas pela Uniac ou concessionarias

de seus servigos, e ainda as entidades gover
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namentais cujo regime de remuneragao de pes-
soal nao obedega integralmente ao dispostona
Lei n? 5.645, de 10 de dezembro de 1870, so-
mente poderac celebrar acordos coletivos de
trabalho de natureza econdmica ou conceder au
mento coletivo de salarios nos termos das re

solugoes do Conselho Nacional de Politica Sa

larial.
IT 12 & 28 ~ omissiS..es
Art. 8% - Os dirigentes das entidades mencio

nadas no caput do art. 72 que, sem préviacog
cordancia do CNPS, firmarem acordos coleti -
vos de trabalho de natureza economica ou con
cederem aumento coletivo de salario, poderao
ser responsabilizados pelo acionista contro-
lador ou pela entidade a que se vinculem na
forma do Decreto-Lei n? 200, de 25 de feve -
reiro de 1967, pela despesa que for acresci-
da a empresa.

§ 12 - As propostas de negociagao ou aumento
coletivo deverao ser formalizadas por escri-

to, com copia remetida ao CNPS.

& 29 — omissSis... . b
d) guanto a clausula quinta - horas extras (nivel
médio) - sdo pagas majoradas em 50% mais os per

centuais legais, de modo que a Suscitada nao
pode, contrariando a Constituigéo em vigor, de
sobedecer aoc que estatui o art. 72, XVI. Pare-
ce que o sindicato suscitante ainda nao se a-
percebeu da situagao economica porgque passa o0
Pais, tanto que, de modo mirabolante e fantasi
oso, pretende estatuir clausula sobre horas ex
tras que ultrapassa, de modo engracado, o pré—

prioc senso comum;
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e) quanto ac adicional noturno (clausula sexta) -
a Suscitada sempre cumpriu o gue estabelece o
art. 73 da CLT;

f) relativamente a clausula sétima - em se tratan
do das homologagaes das rescisoes, o Suscitan-
te pretende extrapolar os limites da CLT; esta
nao ordena que se faga homologacao "com qual -
quer tempo de servigo", como pretende a Susci-
tante, mas que se cumpra o seu art. 477. Sob
tal aspecto & Suscitada sempre cumpriu os dita
mes consolidados. Ora, o que deseja o Suscitan
te em sua clausula sétima & uma completa sub -
versao nos valores trabalhistas que sempre ori
entaram o relacionamento entre empregador e em
pregado;

g) guanto a clausula oitava - das Gestantes - (o]
Sindicato suscitante deveria ter apresentado es
sa sugestao a Assembléia Nacional Constituinte,
para que fosse aprovada e constasse da novel
Constituicio; talveé, assim, nesta nao houves-
se sido estabelecido o prazo de 120 dias, con-
forme art, 79, XVIII. Cre a Suscitada gue den-—
tro em pouco o Suscitante, em Assembléia Geral
Extraordinaria, decidira pela licenca paterni-
dade aos seus associados, além de 5 dias; pre-
tensao inaceitavel;

h) quanto a clausula nona - os contabilistas, bem
como todos os empregados da suscitada, gozamde
beneficio de complementacdo do auxilio doencga.
Dessarte, nao pode a Suscitada contrariarodis
posto nos arts. 26 e sepguintes da consolidagao
das Leis da Previdéncia Social; seu poder sem-
pre esteve intra muros das leis que regem a ma

teria;
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i)

m)

n)

o)

p)

q)

em se tratando de Estabilidade no Emprego (clau
sula decima) o Sindicato suscitante pretende e
quiparar todos os seus associados ao que dis-
poe o § 32, do art. 542 da CLT, o gue seria um

aberracio iuris; a Suscitada nao tem, portanto,

como atender a esse pleito;

quanto 2 clausula décima—primeira - do Prazo de
Pagamento dos Salarios - a Suscitada sempre e-
fetuou o pagamento nos dias 25 de cada més;

a Buscitada oferece transporte gratuito a to -
dos os seus empregados, inclusive os contabi -
listas;

em se tratando da clausula déecima-terceira, a
Suscitada sempre cumpriu e cumprira o Capitulo
VI da CLT - arts. 487 a 491. Deste modo nao es
ta autorizada a modificar uma virgula sequer do
que ¢ Legislador alli estabeleceu;

A suscitada, referente ao recolhimento da con-
tribuigéo sindical, cumpre o disposto no art.
586 da CLT;

quanto ao Quadro de Aviso (clausula décima-sex
ta), desnecessario, a Suscitada, haja vista que,
qualquer dos seus empregados, pode afixar noti
cias de interesse geral em quadros espalhados
nos corredores da Empresa;

no respeitante a verba assistencial (clausula
décima-sétima) a CHESF ja descontou 1% da remu
neragao do mes de novembro/89, consoante aclég
sula 132 do acordo CHESF/Urbanitarios;

a clausula décima-oitava, "ndo obstante o pard
grafo 32 do Art. 469 da CLT", pretende, pito -
rescamente, dar um Lorcicolo no mencionado tex

to celetista. Ocorrendo transferéncia proviso-



Cﬁl’ COMPANHIA HIDRO ELETRICA DO SAO FRANCISCO - 0T -

1)

=y
—

ria, os empregados da Suscitada, inclusive os
contabilistes, gozam das seguintes vantagens:
- transporte de moveis, passagens de ida e vol
ta, inclusive para os seus dependentes, e a-
diciconal correspondente a 25% do salario, en
gquanto perdurar a transferéncia;
em relagao ao Abono de Falta ao Estudante con-
tabilista, a Suscitada jé possul normativo in-
terno gque autoriza o afastamento para exames -
vestibulares, nfo podendo elastecé-lo sem pre-
juizo para es trabalhos;
quanto ao Atestado Médico (clausula vigesima)a
Suscitada ja cumpre os ditames da Previdéncia
Social, A Suscitada possui servigo médico pro-
prioc e conveniado para onde sao encaminhados
seus empregados, inclusive os contabilistas,em
caso de doenga, onde sao fornecidos os atesta-
dos necessarios. 0 encaminhamento a Previdén -
cia Social so ocorre apos o decurso do  prazo
de 15 dias ce incapacidade do empregado,na for
ma da lei;
em se tratando da clausula vigésima—primeira -
se a moda pega devera ser instituido o Dia Na-
ciconal do Engenheiro, do Advogade, do Quimico,
ete sendo que os componentes dessas categorias

ficariam no seu Dia, em dolce farniente; tal

sugestao deveria ter sido submetida a Assem-
bléia Nacional Constituinte; impossivel aten -
der - clausula idéntica ja foi, alias, negada
no dissidio anterior;

segundo a clausula vigésima—segunda, os mem-
bros da Comissao de Salario (contabilistas, &

claro!) eqgiparar-se-iam aos lideres sindicais,

quanto "as prerrogativas no emprego'". De acor-
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do com as clausulas do presente Dissidio, pare
ce que os contabilistas pretendem tornar-se cas
ta nas empresas; impossivel atender;

v) quanto a Multa (clausula vigésima-terceira) -
inaceitavel juridicamente tal pretensao; em se
tratando dos comprovantes de pagamento (cléusg
la vigésima-quarta), os salarios sao pagos a
todos os empregados da suscitada atravésdeiBaQ
co, com fornecimento de contracheque discrimi-
nativo;

x) a clausula vigésima—sexta proposta pelo Susci-
tante, deveria ter sido sugerida a Assembléia
Nacional Constituinte e formar no Capitulo 1T -
Dos Direitos Sociais; impossivel atender;

v) a Suscitada, de acordo com seus empregados,pas
scu a pagar anuenio, em lugar des qﬁinqﬁénio.Pg
rece que a intencao do Suscitante no presente
Dissido é desestabilizar as empresas suscita -

das!

Ante o exposto reguer a Suscitada sua exclusao do
Dissidio por nao ser parte legitima na causa, e tambémpor fal
ta de objeto, visto que, como demonstrado, os técﬁicos em con
tabilidade e os contadores do seu quadro de pesscal, tem seus
interesses tratados por outro sindicato, gque nao o Sindicato
dos Contabilistas no Estado de Pernambuco, em fungao de per —
missivos legais que disciplinam a espécie, além de ja gozarem
dos beneficios reclamados nas principais clausulas reinvidica
das, inclusive superando em muito a exigéncia da clausula sa-
larial.

Alem do mais, a categoria nao formulou, isolada -
mente, nenhum pleite 2 Suscitada.

Para se evitar a repeticao anual de dissidic seme

lhante sugere-se ao Sindicato suscitante gque participe das ne
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gociacoes intersindicais na data base dos empregados da Susci

tada.

Termos em gue

Pede deferimento.
Recife, 09 de maio de 198%

/
ABNER WALDIVI DE ARAUJO - 0AB-2051
OR ALVE EITOSA - OAB-3651

&{;1 ﬂlfﬁg::;aﬂfcﬁﬂﬁpb

EBER DE MENDONCA VASCONCELLOS - OAB-3576
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TERMO DE ACORDO F

S/

i ef. Dissidio Coletivo n? DC/49.88.5

Quer fazem, na forma abaixo, de um lado, a Compa-
nhia llidro Blétrica do Sao Francisco - CIHESF, .neste ato, rewresen-
tada por seu Presidente e pelo seu Diretor Administrativo, ao £i=
nal nomeados e assinados, e, de outro lado, o Sindicato dos 'Traba-
Ihadores nas Indistrias Ui¥anas no Estado de Pernambuco, $Sindicato
dos Trabalhadores nas Indistrias de Energia Hidro e Termo Elétrica
do iEstado da Bahia, Sindicaco dos Trabalhadores nas Indistrias Ur-
banas da Paraiba, Sindicato dos f£ngenheiros no dstado de Pernambu
co, Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias Urbanas do Estado
do Fiauil, Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias de Energia
Termo Blétrica no Estado do Ceard, Sindicato dos Trabalhadores nas
Indistrias de gnergia Elétrica do Rio Grande do Norte,Sindicato dos
Trabalhadores nas IndUstrias. llidroelétrica de Joao Pessoa, Sindlca-
to dos Trabalhadores nas Indistrias de Energia Elétrica no Lstado
de Sergipe e Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Urbanas no
Istado de Alagoas, doravante designados simplesmente Sindicatos,nes

te alo representados por seus respectivos dirigentes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Acordo abrange os empregados  inte-
grantes das categyorias profissionais ropresenta
das pelos Sindicateos, nas respectivas bases terriloriais, bem as—

sim, por oxtensdo, os demais empregados da CHESF.

LE{UL»L_II_J.J\ SEGUNDA - = A CHESE concede reajuste de salirios a scus cm-
pregados a base de 98,63% (noventa e oito- in-

teiros, sessenta e trés centésimos por cenlo), incidente sabre as

Labelas salariais em vigor, na data de 31 de outubro de 1988, com-

preondendo:

. 66,08% (sessenta e seis inteiros ¢ oito cen-
Lésimos por cenbo) correspondenloe a variagao

integral do IPC, deduzidas as URP concedidas

no periodo de 192 de novembro de 1987 a 31 de

outubro de 1988.

1
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. 19.6% (dezenove inteiros e seis décimos por
cento) de aumento’ real, neste percentual in-
cluido 0,8% (oitc décimos por cento) de pro-
dutividade.

CLAUSULA TERCEIRA - A CIESF se compromete a efetuar o pagamento

da parcela correspondente a metade do 132 sala
rio do exercicio de 1989, até o dia 31 de marco de 1989, mantido o
exercicio da opgdo do empregado por ordem de matricula ou por oca-

sido do gozo de férias que possam ocorrer antes da relerida data.

IIParégrafo Onico - A mesma parcela sera comple-
mentada, em junho de 1989, sequndo a variacao sa
larial que venha a ocorrer, de modo a que seu
valor expresse, efetivamente, a metade do -139

salario do empregado no més de junho.

CLAUSULA QUARTA - VAN CUESF efetuara, aos empregados que se aposen

tarem ou forem dispensados por conveniéncia do
servigo ou a pedido proprio, o pagamento da PL/83, em seis parce-
las sucessivas, a partir do més seguinte ao da aposentadoria ou da
dispensa, em valor equivalente, cada parcela, a duas vezes Q
ADL/1971 percebido no més da cessacgio do contrato de trabalho. Essas
parcelas serdo reajustadas nos mesmos indices de variacdo salarial

gque perceberem os empregados em exercicio.

Paragrafo Unico - Aplica-se o disposto no "ca-
put" d&sta Clausula também aos empregados que,
tendo trabalhado durante o exercicio de 1983 ,
se tenham desligado entre 12 de janciro de
1984 ¢ 31 "de outubro de 1987.

CLAUSULA QUINTA - N CHESF se propOe manter sua atual politica de

emprego, comprometendo-se a nao proceder a dis
pensas coletivas de carater sistematico, bem assim a ndo implantar
a rotatividade de pessocal. Para tanto, a CHESF,'coerente com a sua
politica de valorizacdo dos recursos humanos, mantera guadro de

essoal compativel com as suas necessidades funcionais,observando,

"
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abstengao da transferéncia de servigos a
, terceiros com © objetivo de promover demis

soes coletivas de empregados;

b) ocorrendo a eventual extingao de 6rgao com
pcgente da estrutura da empresa, sera reali
zado, prioritariamente, o remancjamento do
pessoal envolvido, bem assim promovidos cur
50s necessarios a readaptagao e a qualifica

cao profissional deo mesmo pessoal; e,

¢) o preenchimentc de vaga acaso surgida no
Quadro de Pessoal sera realizado, prelferen-
cialmente, com candidatos empregados da Em

presa. -

CLAUSULA SEXTA - Os Sindicatos signatarios do presente Acordo

participarao, sob a coordenagao do Departamen-
to de Recursos lHumanos da CHESF, da analise da proposta do novo
Plano de Cargos de Salarios da Empresa (PCS), devendo ser conclui-
do o mesmo trabalho a tempo de permitir seu encaminhamento, ao Con
selho Interministerial de Salarios das Empresas Estatais - CISE, pa

ra aprovagao, e vigéncia a partir de 19 de margo de 1989.

CLAUSULA ST IMA - A CIHESF adotara turno de revezamento de 6

(seis) lhoras, com carga semanal de 36 (Lrinta
e seis) horas, e 180 (cento e oitenta) horas mensais, podendo ser
negociada, individualmente,ppgao pelo regime de 8 (oito) horas, ail

compreendidas 2 (duas) horas extras efetivamente trabalhadas.

raragrafo Onico - As eruipes subordinadas ao

\\ ' regime de 8 (oito) horas a Empresa concederd a

klﬁﬁ limentagao e transporte nas condigoes habitual

SN mente em vigor.

CLAUSULA OITAVA - A CIESF continuara a sua politica de absorgao
de mao-de-obra contratada a terceiros, respei-

tando a legislagao em vigor, comprometendo-se a nao mais admitir
thﬁoal por ./jaqﬂo de Lerceiros, procedendo as absorgoes na  ordem

|
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de antiguidade, respeitadas as necessidades da Empresa quanto as

~atividades. "

CLAUSULA NONA -~ A CHESF admitird representac¢dao de base dos Sin

dicatos na proporgao de um representante para
cada grupo de 50 (cinguenta) empregados, garantindo a esses repre
sentantes, enquanto no exercicio de suas funcdes, a continuidade
dos respectivos vinculos de emprego, na forma da Consolidacgdo das
Leis do Trabalho - CLT.

 Paragrafo Primeiro - A CHESF concorda em libe
lrar, 2 (dois) dias ao més, os 27 (vinte e sete)
empregados que, na data da assinatura do pre-
sente Acordo, ja desempenham mandato eletivo

-

de representantes sindicais de basec.

Paragrafo Segundo - Aos demais empregados que
venham a ser eleitos para complementar o nume
ro de representantes, resultante da proporcgao
estabelecida no "caput" desta clausula sera
concedida liberacdo, exclusivamente, quando hou
ver Assembléia regularmente convocada e com an

tecedéncia minima de 3 (trés) dias Gteis.

CLAUSULA DECIMA - A Companhia efetivara, no més de Jjaneiro de

1989, ﬁspromocﬁo de seus empregados, baseada no
mérito funcional, de acordo com o Regulamento de Recursos Humanos-
RRH. Para tanto, destinarad verba equivalente a 3% (trés por cento)

do montante de sua folha de pagamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CHESF manterad o regime em “igor, de

pagamento de gratificagio de férias
(Clausula 39 do Acordo Trabalhista de 1987), complementando, en-
tretanto, as faixas salariais 'que forem beneficiadas pelo valor fi

xado pela Costituicdo (art. 792, XVII) para que percebam 1/3 (um

ZZZ;” ter¢o) do respectivo salario.
/'%'

J/yj;ﬁ_ CLASULA DECIMA SEGUNDA - A CHESF promovera a revisio da Tabela

de Despesas de Viagem, de modo a wunifi

1)

ior valor, as parcelas refercntes aus valores de refei

g M




g DE e~

no Jess
Tabsl:...

Jomd Mance] 1

ey

PEN

o

da

e

Sat+i e

Kepler 7ms

do Nerses

W

Milton Moriera ds Silvg

Escrevants Aulorizads

=8 Au Presents cipia fotostition

- - - il = g . .

=& "Fiadugao fiel do original que
o O {

%" ,= i :_" ad f '-"‘d'r‘““‘l dOU f‘

£2 2 de 19&
Eﬁq  TABELUO Pﬂﬂ.leo \\X




Fos

¢ao dentro de cada grupo sem distingao de planos; os valores da
Tabela serao avaliados, mensalmente, observados o0s pregos do merca-
do. '

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A CHESF descontara de seus empregados ,

lotados nos Estados de Pernambuco, Pa
raiba e Balhia, o valor correspondente a 1% (um por cento) da remu-
neragao do més de novembro, a titulo de contribuigao  assistencial
aos respectivos Sindicatos, ressalvado aos nao sindicalizados @ e-

xercicio da opgao negativa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A CIESF, nos locais nao atendidos . por

servigo de alimentagao da Empresa, for
necera cartao-refei¢ao aos seus empregados, devendo o empregadq fa-
vorecido participar do custo correspondente. Mensalmente, em fun-
cao de pesquisa do mercado, o valor do cartdo-refeigao sera reajus-

tado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Tica mantido o passivo trabalhista dos
direitos asscyurados aos ecupregados da

ClIESF, consltantes da listagem em anexo, naquilo em que, direta ou

indireLamente, nao conflitem com as clausulas anteriores deste A=~
cordo.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - [IEste Acordo vigorara de 19 de novembro

de 1988 a 31 de outubro de 1989.
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Assim justas e acertadas, as partes assinam. O
presente instrumento, em 10 (dez) vias de igual teor e forma, para

que produza os devidos efeitos legais.
Recife, 14 de dezembro de 1988.

COMPANIIIA HIDRO ELETRICA DO SAO FRANCISCO
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CARLOS ALELUIA COSTA
Presidente
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Diretor Administrativo
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PROCURACADO PARTICULAR

A ASSOCIACAO NORDESTINA DE HOSPITAIS, com sede na rua
Harques do Amorim, n® 575, no hairro da Ilha do Leite, nesta cidade '
do Recife, Capital do Estado de Pernambuco, inscrita no Cadastro Geral
dos Contribuintes do [{inistério da Fazenda Sob 0 N .. ivevenwnnnennnnn
11.011.277/0001-36, neste ato representada pelo seu Presidente, Dr.
IVANILDO PEREIRA ALVES, brasileiro, casado, médico, residente e domici
liado na Rua don, Ambrosino Leite, n? 93, no bairro das Gracas, nesta'
mesma cidade do Recife, Estado de Pernambuco, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n9 013.051.234-68, no-
meia e censtitui seu bastante procurador o Bel. JAIRO DE CARVALHO POR-
TELA, brasileiro, casado, advogado inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil - Seccao de Pernambuco sob o n%® 5629 e no Cadastro de Pessoas '
Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n® 000.964.584-53, com endereco
profissional a Rua da Concordia, 950, sobre loja, no bairro de Sao Jo-
sé, nesta cidade do Recife, Estado de Pernambuco, ao qual outorga pode
res para representa-la perantc a Justica do Trabalho na fase judicial'
do Disssidio Coletivo no qual € Suscitante o SINDICATO DOS CONTABILIS-
TAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO , com poderes das cldusulas " ad judicia e
extra judicia, podendo tudo requerer, acordar, conciliar, transigir ,
desistir, estipular clausulas e condicées e tudo o mais que se fizer '

necessario ao bom ¢ fiel cumprimento deste mandato.

80 CARTORIO DE NOTAS
Bel. Severino José Alves e Silve
Tabelido Piblico

mnm L m@@{g
Josb Manoel Alves da Silva
Substituto
Rac@v}i w XQ\ Kepler Amaro de Morals
Substituto
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+ PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.4 REGIAO

ATA DE CONCILIACAQ E INSTRUCAC DO
DISSIDIO COLETIVO NQ-TRT-DC-15/89,
EM QUE SAO PARTES INTERESSADAS : SIN
DICATO DCS CONTABILISTAS NO ESTADO
DE PERNAMBUCO - (Suscitante) e
FEDERACAC DAS INDOSTRIAS NO ESTADO
DE PERNAMBUCO - (Suscitado).

Aos quinze dias do més de maio do ano de hum mil, novecentos e °
Oitenta nove, as 15:00 horas, na Sala de Sessdes do Tribunal Re-
gional do Trabalho da Sexta Regiido, presente o Exmo. Sr. Juiz !
Presidente do Tribunal, Dr.JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO, e a
Procuradoria Regional do Trabalho, representada pelo Dr.Everaldo
Gaspar Lopes de Andrade. Compareceram: Dr. ABNER WALDIVINO DE
ARAUJO4 advogado da CHESF; Dr. ROBERTO MUSIJ, advogado da Federa
cac e Sindica do Comércio Varejista do Recife; Dr.EDWALDO GO
MES DE SOUZA, advogado do Sindicato dos Contablilistas no Estado
de PE; Sr. JOAO ALVES DOS SANTOS E Sra. ANACLEIDE SOBREIRA DE
SOUZA, respectivamente, Presidente e Diretora do Sindicato susci
tante; Dr.JAIRO DE CARVALHO PORTELA, advogado da Associacio Nor—
destina de Hospitais; Sr.ANTONIO CARLOS SENHORINHO, encarregado'
de Pessoal da COPERBO e da ALCOOLQUIMICA; ANTONIO CARLOS CAVAL -
CANTI DE ARAUJO, advogado do Sindicato das Empresas de Radiodi -
fusdo e TV de Recife e Olinda; Sr.NELCY DA SILVA CAMPOS FILHO -
pelo Sindicato suscitante; Dra.FRANCISCA TEREZA TENORIO DE ALBU-
QUERQUE, 'advogada da CELPE; Dr.SYLVIO RANGEL MOREIRA, advogado '
das suscitadas relacionadas no memorial de defesa de £f1s5.110 dos
autos. Abertos os trabalhos, informou o Sr. Presidente gue em
face da visita a este Tribunal, do Exmo. Sr. Ministro Presidente
do Colendc Tribunal Superior do Trabalho, indagava das partes da
possibilidade do adiamento da presente audiéncia para o proximo'
dia 18 do corrente, 3s 11:00 horas, com o que concordaram as par
tes. Cientes as partes e a douta Proc ia. E, para constar
foi lavrada a presente ata i assinada pelo Exmo. Sr. Presi
dente, pelagspartes, pe rocuradoria Regional e por mim, secre

taria qu avrei. P AL ECAA LT LS LT

— it o ] - e

A PROCURADORIA REGIONAL
r )

7 g
éENER WALDIVINO DE ARAFJO ’ \
_ ; 4 P =y
A ; 7 | 3

/" ROBERTO MUSTJ.
A < - (

ANACLEIDE SOBREIRA DE SOUZA

7 rev1>
JOAO ALVES D

0S S 08 o
P 7 EASE
72 lﬁ{: JAIRO : HQO PORTELA-
£ e o AV

ANTONFO CARLOF SENHORINHO / >
ANTCNIO)ﬁﬁgf;;%.;pﬁ ARAOJO

TRT Med. 17 P




PCDER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUMNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.4 REGIAD

ATA DE CONCILIACAQ E INSTRUCAO DO
DISSIDIC COLETIVO N® TRT-DC-15/89
EM QUE SAO PARTES INTERESSADAS :
SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ES
TADO DE PERNAMBUCO (Suscitante) e
FEDERACAO DAS INDUSTRIAS NO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO E OUTROS (38) '
(Suscitados).
Aos dezoito dias do mé€s de maio de mil novecentos e oitenta e no-
ve, as onze horas, na Sala de Sessdes do Tribunal Regional do Traj
balho da Sexta Regido, presente o Exmo. Sr. Juiz Togado do Tribu-
nal, no exercicio da Presidéncia, DR. CLOVIS CORREA DE OLIVEIRA '
ANDRADE FILHO, e a Procuradoria Regional do Trabalho, representa-—
da pelo Dr. Waldyr de Andrade Bitu Filho ; compareceram: Dr.Pau-—
lo Peron Pereira Coelho; advogado da COMPESA; Dra. Terezinha del
Jesus Duarte Carneiro, advogada do Sindicato dos Hotéis e simila-—
res do Estado de PE; Dr.Edwaldo Gomes da Silva, advogado do sindi
cato suscitante; Sr.Jair Brelaz de Castro, 19 Vice-Presidente do
Sindicato suscitante;Dr.Roberto BMusij, advogado da Federagao do
Comércio Varejista e Sindicato do Comércio Varejista do Estado de}
PE;Dr.Jairo de Carvalho Portela; advogado da Associacdao Nordesti-—
na de Hospitais;Dra. Anacleide Sobreira de SOuza, Diretora do Sin
dicato suscitante; Dr.Abner Waldivino de AralGjo € Ulisses Boia de
Albuguerque,’ e, ainda, Marcelo Tito Wanderley de Castro, respect
vamente, advogados e preposto da CHESF; Dr.Marcos Antdnio R. dos
Santos,” advogado e preposto do Sindicato das Empresas de Radiodi
fusao de Recife e Olinda; Dr.Sylvio Rangel Moreira, advgoado das
suscitada- relac-onadas no memorial de defesa de fls.110 dos au
tos; Dra.Francisca Tendrio de Albuquergue, advogada da CELPE;Sr.
Jodo Alves dos Santos, Presidente do Sindicato suscitante.Abertos
os trabalhos, o Dr.,advogade do suscitante, Edwaldo, solicitou a
juntada de documentos; razbes finais de 30 laudas datilografadas,
acompanhada de 42 documentos, todos rubricados, requerendo a
juntada aos autos. Dado vista a parte contraria, todos os suscit
dos, conformaram-se com a juntada sem gqualquer oposicdo.Por outr
lado, dado oportunidade a que as suscitadas pudessem aduzir as !
suas razoes flnals, todos, unanimemente, “se reportaram aos termos
de sua contestagao de fls. Determino a remessa do processo a dou-
ta Procuradoria para os fins de direito. E, para constar, foi la-
vrada a presente ata, que vai assinada pelo Exmo. Sr. Juiz Presi-
dente, pela Procu Aa Regional pelas partes e por mim, secre-

taria, e lavy
s

v JUIZ PRESE

PROCURADORIA REGIONAT,

(//_ léi:iﬁj? -iﬁg/EEREZIVHA DE JESUS D.CARNEIRO

EDWALDO GOME%’DR SIL?&H‘ o
e BRW’?P

PAULO PERON PEREIRA COELHO

TRT Med T




..

£f1s.02
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO%;{/

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Traba

|

lho da Sexta-Regiao

SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBU-
CO, nos Autos do Processo DC- 15/89, proposta contra o Sindi
cato dos Bancos de Pernambuco, vem por seu Advogado infra-
assinado, oferecer em forma de memorial, seu pronunciamento,
sobre as contestacoes apresentadas fls. ( 100/107) pelo
referido Sindicato dos Bancos e por adesao da CELPE CIA Ener
getica de Pernambuco e Sindicato dos Hoteis, Restaurantes e

Similares de Pernambuco, e como razoes finais,

—

Passando a expor e, ao final requer:

I Sobre: a Preliminar 1. INEPCIA DA INICIAL

Aduziy o ilustrado causidico em sua preliminar ma

téria pertinente a inépcia DA INICIAL. jnvocando O art. 295

do CPC, inadequadamente querendo ceifar um direito.

Sede Proprie — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 . Fones: 222.2378 - 221.5458
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBU t%/

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941

£1. 02
. ~ -
Acontece que nao procede de fundamento logico e
s legal as consideracoes levantadas , visto que os pressupos

tos na inicial sdo por demais essenciais ¢ validas para cons

tituicao e desenvolvimento do processo.

A presente demanda esta conforme o Capitulo IV - .
Secao I art. 856 e segts da CLT. com respaldo na rescente

Lei Magna art. 114 de 1988.

Quanto a alegacao de"inepta” da acdo proposta, €
mera falacia , pois a inicial esta aparelhada de todos os
requisitos constantes no art. 282 do CPC. Tanto e verdade,
que o Suscitado tranquilamente preparou a sua ' contestacao

e ahdda teceu amplas consideracoes sobre o "merito"

Donde facilmente se observa que da narracao dos
fatos chegou logicamente o suscitado a conclusdo do pedido

exaurido na peca vestibular.

Desse modo, e tendo em vista as improbilidades a
legadas na preliminar pelo Suscitado, espera o SindicatoSus

citante que o feito prossiga os tramites legais.

Zi Sobre : Carencia de Acao

Sem razao a arguicao do Suscitado, vez que foi

cumprido o disposto do art. 114 da Constituicdo Federal, com

Sede FPro n"a_ — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 2222378 - 221.5458



)%
?.,
SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCC@

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novermnbro de 1941 f1s.03
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binado com o artigo 616 § 49 da C.L.T. como faz prova com a

. certiddo de fls. 945 -icom o malogro da negociacao'"- for
necida pela Delegacia Regional do Trabalho, processo n?
DRT-PE. 007117/89, respaldado ainda no citado artigo 616
§ 39 -C.L.T. in verbis: - Havendo convencao, Accrdo, ou Sen-
tenca Normativa em vigor, o Dissidio Coletivo devera ser

instaurado dentro dos 60 (sessenta) dias anteiores ao res-
pectivo, termo final, para que o novo instrumento possa ter

vigéncia no dia a esse termo." ( grifo nosso -

Convindo ressaltar que a '"Sentenca Normativa" des

ta 6% Regional doc. 01 anexo, foi publicado em -2/02/89 e
em vigor quando a Negociacao Coletiva foi instaurada peran
te a Delegacia Regional no dia 27 de marco proximo passado,
portanto dentro do prazo estipulado pelo supracitado art.
616 § 39 e para que fosse mantida a data base da catego
ria fixada por este Egrégio Tribunal em 04 (quatro) de abril

de 1989. ( docls anexod.

Por outro lado, na espectativa de que pelo menos
algumas das clausulas inseridas na Convencao Coletiva fos
sem negociadas com a classe patronal em virtude da'data-base
marcada pela Delegacia em 10/04/89, o Sindicato Suscitante
nao teve outra alternativa que nao fosse a de requerer pe

rante este TRT-62-Regido o Dissidio Coletivo da classe em

30/03/89, visando conciliar clausulas nao negociadas em da

ta determinada por aquela Delegacia, o que nao ocorreu

Sede Prépﬂ"_h — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 2222378 - 221.5458
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Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941 Fls 04

pela intransigéncia dos patronais dai o Dissidio que esta em
curso e que por questao de justica devera prosseguir ate 0

seu final.

3. Sobre: Suspensao do Processo - Prejudical de

MERITO

Improcede sob todos os aspectos juridicos a arqui
cao de Suspensao do Processo - prejuducial de Mérito, visto
que o DISSIDIO COLETIVO sendo um instituto de direito proces
sual se caracteriza pela Resolucao de conflitos trabalhistas
configurado em varias reivindicacdes, que transformadas em
clausulas s@o julgadas pelos Tribunais do Trabalho e sendo a

decisao de natureza economica, a justica cria o direito.

Alem do mais, o processo coletivo, fixa sentencas normati
vas, criando normas e condicdes de trabalho é o Acordao pro
priamente dito.

Convindo FRIZAR que a " Justica do Trabalho nao pode consi
derar valido o que o direito comum considera invalidade, nem
vice-versa" —— ERNEST ZITELMANN — por isso o dispositivo
invocado pelo causidico em sua preliminar nao deve prospes=
rar. Por tal razio o Suscitante espera o prosseguimento da
demanda nos demais tramites e com o provimento das clausulas

inseridas neste Dissidio.

Sobre 0 Mérito

Sem nenhum conteudo as consideracoes trazidas pelo

/ Sede F, 6;;_.'!'& — Aua do Progressa, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 2,'?‘2_2378 - 221.5458
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Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941

Pl 05
“
’ Sindicato patronal suscitado e que obviamente nao serao
" observada por este EGREGIO Tribunal.
] Da alusao das clausulas contidas no acordao prolatado no pro
v cesso n9 TRT - DC - 12/88.

0 piso salarial in recurso para TST- doc. anexo, e demais clau
sulas em grau de renovacdo perante este Dissidio en suas
reivindicacdes. Diante da 12 clausula da data base na® contes

tada sendo aceita pelos suscitado, nada a aduzir, seja deferida

Diante da 22 clausula - Do Piso Salarial Contestado temos a

dizer que discordamos. Trata-se da clausula mais importante pa
ra a classe contabil que a despeito de outras categorias de
profissionais liberais, nao conseguiu estabelecer um piso sa
larial condigno e agora quando se tornou também Categoria Di-
ferenciada através da lei 7316 de 28/05/85, € mais evidente
a conquista de um salario justo de ingresso. Pleito que ense

jamos ser mantido.

Diante da 32 clausula - Da produtividade - contestada

Discordamos, uma vez que o pleito € justo de 10% de produti
vidade, e que foi formulada em virtude da relevancia dos ser
vicos prestados pela laboriosa classe contabil. Sendo direi
to ja consagrado pelo TST. Portanto, deve ser acolhido por

esse Egregio Tribunal, na forma do pedido.

Diante da 42 cliusula - Da Correcado Salarial - contestada

|
Sede Fropria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 222 2378 - 221.5458
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Temos a dizer que discordamos, devido a imperfeicao dos da
dos estatisticos apresentados pelo governo, se fazendo va
A ler que os reajustes sejam feitos com base nos indices for
necidos pelo DIEESE. Pleito consagrado por varios Regio

nais, notadamente pelo 29 TRT - no processo 100/86- Dissidio

Coletivo dos advogados. Renovamos o nosso pedido.

Diante da 52 Clausula - Das Horas Extras - Contestadas

Temos a dizer que discordamos, em tudo que foi exposto, vis
to que, por se tratar de normas de justica social, foi aco
lhida em nosso Dissidio anterior ( DC - 12/88) por este TRT,
pleito acolhido pelo TRT. 22 Regiao, proc. 100/86, bem como
nos pedidos de efeitos suspensivos n? TP 13564/85 e 14.485/85-

ratificamos o pleito.

Diante da 62 -Clausula - Do Adicional Noturno - Contestado

Temos a dizer que discordamos, advem do pleito ja conquista-
do por julgamento deste TRT, ( DC - 12/88). E por demais jus

ta a reivindicacao. Ratificamos o pedido.

Diante da 72 - Clausula - Das Homologacdes-nac Contestadas

Nao sendo contestada pelos Suscitados deve ser julgada pela

redacao exposta pelo Suscitante. E o pedido.

Sede Préptie — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 2222378 - 221.5458
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Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941 Bi. 01

Diante da 82 Clausula - Das Gestantes - Contestada

- Temos a dizer que discordamos, uma vez que, por julgamento
deste TRT- este pleito foi conquistado amplamente (DC-1./88)

Mantendo-se o pedido.

Diante da 92 Clausula - Do Auxilio Doenca - Contestado

Temos a dizer que discordamos, tendo em vista que ja &€ uma
conquista assegurada pelo TRT -62 - em Dissidio anterior da
categoria (DC- 12/88).

Mantendo-se o pedido.

Diante da 102 Clausula - Da Estabilidade no Emprego-Contes-

tada
Temos a dizer que discordamos, em vista de ser matéria ja con
sagrada em julgamento po¥ este.TRT, devendo o pleito ser man

tido na forma pedida. (doc. 12/88)

Diante da 112 Clausula - Do Prazo de Pagamento dos Salarios -

nao Contestada.

Nao sendo contestada pelos suscitados deve ser acolhido o pe

dido na redacao exposta. E o pedido

Diante da 122 Clausula - Do Transporte Contestado

Temos a dizer que discordamos, visto que esta materia ja

1
/%
/
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. foi deferida cm Dissidio da categoria (DC- 12/88 ). Espera-

mos a concessao na forma exposta. E o pedido

Diante da 132 - Clausula - Do Aviso Préevio - Contestado

Temos a dizer que discordamos uma vez que este Pleito foi
amplamente concedido pelo Eg. Tribunal no DC- 12/88, daclas
se contabil, devendo ser novamente deferido nos moldes do

pedido.

Diante da 142 Clausula - Da Comissdo de Contabilistas Con-

testada

Temos a dizer que discordamos, visto que esta clausula vem
sendo conquistada por todas as categorias e constantes em
seus pleitos com efetiva aceitacdo pela classe patronalClau
sula que devera ser mantida na forma em que foi redigida

E o pedido.

Diante da 152 Clausula - Dos Descontos dos Associados Sindi-

alizados - Contestado.

Temos a dizer que discordamos, visto que trata-se de pleito
perfeitamente aceitavel e que foi deferida no DC-12/88, da

categoria contabil. Pedido que se renova.

Diante da 162 Clausula - Do Quadro de Aviso - Contestado
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Temos a dizer que discordamos, visto que este pleito € wuma
conquista de todos os sindicatos , e que foi acolhido por
este Eg. TRT. E que vem sendo admitido pela classe patronal

sem discrepancias. Pedimos a consolidacao do pedido.

Diante da 172 Clausula - Da Verba Assistencial - Contestada

Temos a dizer que discordamos, uma vez que este pleito foi
deferido pelo TRT no Dissidio da categoria DC- 12/88, rei

vindicacao que deve ser acolhida.

Diante da 182 Clausula - Da Transferéncia Provisﬁria: nao
contestada
Ndo sendo contestada pelos suscitantes, esperamos o defe

rimento da maneira como foi esposta. E o pedido.

Diante da 192 Clausula - Do Abono de Faltas aos Estudantes

nao contestada

Pelo fato de nao haver contestacao, esperamos o deferimen

to na forma de sua redacgdo. E o pedido.

Diante da 202 Clausula - Do Atestado Medico- nio contestado

Temos a dizer que devido a auséncia de contestacdo, espera-

mos que o pleito seja acolhido na forma do pedido.

A
/ /4
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Diante da 212 Clausula - Do Dia Nacional do Contabilista -

contestada

. Temos a dizer que discordamos, visto que trata-se de con

quista Sindical. Esperamos a concessao deste pedido.

Diante da 222 Clausula - Da Garantia Aplicavel a Comissao

Salarial - nao contestada

Temos a dizer que por nao ter havido contestacao, o pedido
devera ser acolhido por este Tribunal, por ser um pedido jus

to.

Diante da 232 Clausula - Da Multa - contestada

Temos a dizer que, discordamos visto que tal reivindicacgao
ja teve acolhida deste Tribunal no Dissidio Coletivo da

categoria ( DC- 12/88). 0 que pedimos a sua renovacao.

Diante da 242 Clausula - Dos Comprovantes de Pagamento =

contestada

Temos a dizer que discordamos, tendo em vista de ser plei
to ja reconhecido pelo T.S.T. através do procedente no

20, e acolhido por este Tribunal. Pedimos a sua renovacao.

Diante da 252 Clausula - Das Anotacdes da C.T.P.S. - con-

testada

-

/,f/t Z
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Temos a dizer que discordamos, visto que tal reivindicacao,
visa, dentre outras razoes, superar a dificuldade de aplica
cao do disposto no art. 585 da CLT, bem como o disposto no
art. 29 do Decreto-Lei n? 9.295/46 - desde que exerca , efe
tivamente a profissdo de contabilista - técnico em contabi-
lidade, ou contador. A pertinencia do pedido tem sido aco
lhido pelos Tribunais Regionais, por exemplo no Dissidio Co
letivo dos Advogados - DC- 100/86, da 22 Regiao. Pedido que

Se rTrenova.

Diante da 26% Clausula - Da Estabilidade - Aposentadoria -

contestada

Temos a dizer que discordamos, visto que trata-se de medida
de justica social, que vem pacificamente sendo aceita nos
Tribunais Regionais e o proprio TST. Alguns acordaos: Proc.
TRT 21/84. AC. 4.682/84, D.J. 5.684; Proc. TRT DC -22 Reg:
AC 16.027/84, 19 G. Rel. Juiz Floriano Correa Vaz Silva ,
BJ. 17.12.84, pag: 47; Proc. TST 9.151/81 ES 123/81. 3% Reg.
Rel. Min. Raymundo de Souza Moura, DJU 7.7.81- pag. 6.750 ;
TST. RODC 721/81, AC, TP 74/82 - 32 Reg. Rel. Min. Barata
Silva, DJU 30.9.82 pag. 9790; Proc. TST. RODC 446/82 AL. TP
383/84- 32 Reg. Min. Marcelo Pimentel DJU 25.5.84, pag.7336;
TST 5.877/85 e 536/85 - 22 Reg. Rel. Min, Coquéijo Costa,
DJU. 18.4.85 pag. 5.416; TST.RO DC 701/84 AC.TP. 636/85, 42
Reg. Rel. Min. Pajehu Macedo Silva; D.J.U. 21.6.85, pag.

10.179, Proec. TST. RO.DC. 697784 AC. TP. ©97/84 AC.TP 635/85,

~

'IZ/.,'
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52 Reg. Rel. Min. Pajehu Macedo Silva, DJU. 21.6.85, pag.
10.177. O nosso justo pedido deve ser acolhido. As ementas
foram transcritas do dicionario RTR - Dissidios Coletivos

Vol. -I- pdg. 115/114.

Diante da 272 Clausula - Quinquenio - contestada

Temos a dizer que discordamos, gratificacao por tempo de
servico que vem sendo acolhido por diversas decisoes dos
Regionaise doproprio T.S.T. vejamos: Proc. TST. RO-DC 3/81,
AL. TP 573/81, 42 Reg. Rel. Min. Hildebrando Bisaglia DJ. [
5:5.81, pag. 3J937; Prac. TSI, RODE S7T7/(81 -AS. TP 989,82,
12 Reg. Rel. Min. Guimaraes Falcao D.J.U. 22.6.82. Proc.
TRT. DC. 216/84. 1% Reg. Juiz Théo Pires Ferreira D.J
17.12.84, pag. 66; Proc. TRT - 42 Reg. AC. 2.719/85, 22
S. D.J. 13.5.85, pag. 48. Trata-sc de um pedido de justi

¢a social e que deve ser acolhido por este Eg. TRT.

ET Sobre a contestacao acostada as fls. 110/120 -

Federacgao das Industriais do Estado de Pernambuco, Sindi-

cato da Industria do Acucar no Estado de Pernambuco, Sin-

cato das Industrias Metalurgicas, Mecanicas e de Material

Eletronico de Pernambuco, Sindicato da Industria de Fia-

cdo e Tecelagem em geral e de Malharia no Estado de Per-

buco, Sindicato da Industria de Torrefacao e Moagem de

Cafe no Estado de Pernambuco, Sindicato das Industrias do

Trigo e de Massas Alimenticias e Biscoitos no Estado de
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Pernambuco, Sindicato da Industria de Doces e Conservas A-

limenticias de Pernambuco, Sindicato das Industriais Grafi-

cas do Recife, Sindicato da Industria da Construcao Civil do

Recife e Sindicato da Industria de Sabéq_go Estado de Per-

nambuco e mais por adesao a COPERBO-CIA. Pernambucana :de

Borracha Sintética ( Alcoolquimica- CIA Alcoolquimica Na-

cional), Sindicato das Industrias. de Cervejas Bebidas em

Ceral, dos Vinhos e Agua Mineral do Estado de Pernambuco

2

CELPE - CIA Energetica de Pernambuco, e Sindicato dos Ho

teis, Restaurantes e Similares de Pernambuco.

SOBRE A PRELIMINAR SUSCITADA

Improcede a presente preliminar levantada pela Federacao das
Industrias do Estado de Pernambuco de ilegitimidade " AD
CAUSAM" uma vez que o seu chamamento a lide € tao  somente
para suprir as émpresas industriais inoiganizadas em sindica
tos, como as micro-pequenas e médias empresas industriais ,
na forma do que dispoe o art. 611 § 20 da C.L.T.consideran-
do que os contabilistas estao presentes em todoos ramos ~da

atividade empresarial, dai o chamamento ao processo, por

ser de direito e justica.

NO MERITO

Sobre a Clausula - Primeira - Data Base - nao contestada

Temos a alegar que tal cldausula sendo acolhida pelos susci-

o =
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tados, apenas esperamos que a mesma seja renovada por este

Eg. Tribunal.

Sobre a Clausula - Segunda - Do Piso Salarial-contestado

Temos a alegar que discordamos, nos reportamos sobre a
réplica oferecida ao Sindicato dos Bancos e outros, aderen
tes, acrescentando que a classe contabil ¢ provida de wuma
formacdo técnica profissional de nivel médio e superior e
que o basilamento do piso salarial foi amplamente discuti
do por ocasiao da Assembléia Geral Extraordinaria ata doc.
anexo, e realizada no dia 16 de abril p.p, onde se anali
sou e se chegou a conclusao, confrontando-se com as de
mais categorias de profissionais liberais, com vinculo em
pregaticios, que ja possuem seu piso salarial, donde foram
colhidos dados estatisticos para a fixacao dos 8 (oito) sa
larios minimos de referéncia , objeto do nosso pedido. Além
do mais a Constituicdao de 1988 deu amplos poderes a Justi
ca do Trabalho para fixar normativamente o piso salarial.
Portanto, tal pleito € fundamental para a classe contabil,

seu deferimento & uma prova de Direito e Justica.

Com relacd@o a contestacao sobre as clausulas 32 - da produ
tividade, 42 -da correcao salarial; 52-Das horas éxtras;6@
do adicional noturno; 8% das gestantes; 92 do auxilio doen
ca; 102 da estabilidade no emprego; 122 do transporte dos

contabilistas; 132 do aviso préevio dobrado; 142 da Comissdo
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dos trabalhadores contabilistas; 15% dos descontos ( associa
dos sindicalizados); 192 do abono de faltas estudantes; 212
dia nacional dos contabilistas; 252 da anotacao da C.T.P.S

262 da estabilidade/aposentadoria; 272 do quinquenic, temos
a dizer que discordamos e nos reportamo-nos sobre as repll
cas do Sindicato dos Bancos e demais aderentes. Nossos plei

tos devem ser mantidos. Com respeito as clausulas 162 do qua

dro de aviso; 172 da verba assistencial; 209 atestado médico;
232 da multa; 242 dos comprovantes de pagamentos, em todos
houve concordancia dos suscitados, e devem ter plena acolhi

da por este Eg. TRT. E o nosso pleito.

Sobre a clausula sétima - Das Homologacoes - contestadas

Temos a alegar que discordamos, uma vez que trata-se de medi
da axiomatica de justica social pacificamente aceita pelo
T.S.T. precedente 68, bem como pelo justo deferimento desta

reivindicacao no DC 12/88 do suscitante que deve ser mantido.

Sobre a Clausula decima-primeira - contestada

Temos a alegar que discordamos, visto que tem havido descum
primento ao art. 459 § UGnico da CLT, onde os patroes nao
pagam corretamente aplicando os salarios no over nigth e
open market, portanto, o pleito que deve ser acolhido. E o

pedido.
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Sobre a clausula décima oitava - Da Transferéncia Provisd-

ria-contestada

Temos a alegar que discordamos, nao obstante o § 3?2 do art.
469 da CLT, ocorrendo transferéncia, tem havido o nao cum-
primento pela classe patronal. O presente pleito tem ampa-
ro ainda nos enunciados 23 e 43 do TST. deve ter acolhimen

to. E o pedido.

Sobre a clausula vigesima segunda - Da Garantia Aplicavel

a Comissao Salarial - contestada

Temos a alegar que discordamos, por ser por demais justa
tal pretensao, vez que todos aqueles que assinaram o instru
mento de Dissidio Coletivo, tenham garantia no emprego até
o termino da vigencia do mesmo, e que vem decidindo reitera
damente o T.S.T. como comissao paritaria, Proc. T,S.T. RO

bDC 74/82 - AC. TP 1.610/82 19 Reg. Rel. Min. Pedro Natali

DJU -23.9.83, pag. ementa do dicionario LTR- Dissidio Cole

tivo-Vol. I pag. 54.

ITI Sobre a Contestacdao ( fls. 160/162-e docts.) Apre

sentada pela COMPESA -CIA Pernambucana de Saneamento

Nao tem razao os argumentos trazidos pela empresa suscitada,
para a sua exclusdo da relacdo processual. Foi por ela pro
pria declarado a existencia de empregado que exercam efeti-

-

A )
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vamente a atividade contabil, dizendo mais que os mesmos

'"" estao filiados ao Sindicato dos

Trabalhadores nas Industrias

Urbanas do Estado de Pernambu

cnf'i
Porém ndo provou suas filiacdoes junto ao Sindicato. Fez
juntada de fichas financeiras dos funcionarios que desempe-
nham atividades contabeis na empresa, porém, sem nada provar.
Alegou atividade prepoderante da empresa, poreémnpio disse em

que. Pouco importa, pois, por ser os contabilistas perten

centes, também a Categoria Diferenciada, por forca da Lei

7316 de 28.5.85, podem instaurar o seu Dissidio proprio,
in casu, na forma legal através do seu orgdo sindical. Co
mo nao houve nenhuma contestacao sobre as clausulas reivin
dicadas pelo sindicato suscitante, fica obrigada a empre-
sa na forma do artigo 285 do CPC, por aceitos todas as
clausulas reivindicadas. Para que ndo se tenha duvidas
quanto ao exercicio profissional dos contabilistas na em
prcsa, cles optaram pelo Sindicato dos Contabilistas na
forma do art. 585 da CLT. com o recolhimento das Contribui
cao Sindical, as quais estamos fazendo a juntada dos cor
respondentes as fichas financeiras anexadas aos autos  as

fls. 163/178, como se vé os contabilistas citados tém um

vinculo com o Sindicato suscitante. Sua exclusio foi negada
por este TRT no DC 12/88. DNeve ser mantido na relacao processual.
IV Sobre a Contestacdo de Fls. 181/182 do Sindica-

das Empresas de Radio Difusao de Recife e Olinda

Y/l
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Sobre a preliminar suscitada nao merece acolhimento o pedi
do de extincdo do processo sem julgamento do merito, visto
que o Dissidio foi instaurado dentro dos ditames legais ,
ou melhor na forma do art. 856 e seguintes da CL.I. portan-
. to, deve ter seu procedimento normal até setenca final, no
entanto, tem o Sindicato suscitante legitimidade, capaz de
representar toda a classe contabil. Por outro lado a filia
¢do sindical é livre de acordo com o disposto 89 da Cons
tituicao em vigor. Vale lembrar a opcao que tem os profis-
sionais liberais contabilistas, na forma do art. 585 da
C.L.T. ao exercerem efetivamente a profissdo contabil na empre
sa. Nao foi negado pelo suscitado a existéncia do contabi-
lista nas empresas nem provado que eles nao sao filiados
ao Sindicato dos Contabilistas, ora suscitante, nem que fa
cam o seu recolhimento da contribuicao para outro sindica-
to que nao scja o seu. Ora, as conquistas buscadas pelos

contabilistas nao diferentes dos radialistas. Como nao foi ex
cluida do Dissidio anterior DC- 12/88 deve continuar a integrar a re-

lacdo processual do presente Dissidio, € um dever de justica.

SOBRE 0 MERITO

Nao tem amparo legal o que foi dito como Mérito Contestaté
rio, as pretensoes trazidas pelo suscitante tem ampla abran
géncia no ambito da Justica Social . Portanto desmerece a

arguicao feita nesta contestacao.

Com relcao a cldausula quarta - Piso Salarial; clausula

quinta- Da Produtividade; clausula sexta - Da Correcido Sa-

/A '
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larial; clausula setima -Das Horas Extras; clausula oitava-

Do Adicional Noturno; cléusula_Nona -Das Homologacoes; da

clausula decima - Das Gestantes; da clausula decima primei-

ra - clausula -Auxilio Doenca; clausula decima segunda-Es-

. bilidade no Emprego; clausula decima terceira - Da Jornada

de Trabalho; clausula decima quarta - Do Prazo do Pagamen-

to do Salario; cldusula decima quinta - Dos Descontos dos

Associados Sindicalizados; clausula decima setima - Da Ver

ba Assistencial; clausula vigesima primeira - Do Dia Nacio-

nal dos Contabilistas; clausula decima oitava- Transferén-

cia Provisorio; clausula vigésima terceira- Da Multa; clau-

sula vigésima quarta - Dos Comprovantes de Pagamento; clau-

sula vigésima quinta - Da Anotacdo da C.T.P.S.; clausula vi-

gésima sexta - Da Instabilidade /Aposentadoria; vigésima se-

tima do Quinquenio; vigésima ocitava ( ndo foi pleiteada pe

-

lo Sindicato suscitante),e que nos reportamos sobre as 1o
plicas oferecidas pela FIEPE e demais Sindicatos Patronais
e aderentes como também do Sindicato dos Bancos e aderentes.

E que estas clausulas devem ser acolhidas p/TRT.

V. Sobre a contestacao de fls. 185/187 da Federacao

do Comércio Varejista do Estado de Pernambuco, Sindicatodo

Comércio Varejista de Calcados do Recife, do Comércio Vare

jista de Maquinismos, Ferragens, Tintas do Recife, do Comér

cio Varejista de Automoveis e Assessorios do Recife, do

Comércio Varejista de Mateial Eletrico e Aparelhos Eletrodo

mesticos- do Recife, e dos Lojistas do Recife.

Y S
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Sobre a preliminar suscitada, carece de amparo legal a pre-
tensdo levantada pela Federacdo em primeiro plano e emsegun
do plano pelos Sindicatos patronais acima descritos. Quan
to a Federacao temos a dizer que ela foi chamada para inte
. grar a relacdo processual em virtude do disposto 611 § 29
da C.L.T. para suprir aquelas empresas comerciais que nao
tem sindicatos organizados e portanto, € uma prerrogativa
das Federacoes na [alta destes, se nao houvesse Federacao
seria a Confederacao, esta € a inteligencia da lei, logo,ndo
pode a Federacao invocara ilegibilidade " ad causam" deven

do continuar integrando a relacao processual.

No plano dos Sindicatos de Comercio que foram regularmente
notificados estes cm hipotese alguma podem deixar de inte
grar a relacao processual, visto que nos quadros das empre
sas que representam existem uma infinidades de contabilistas tra
balhando nos setores de contabilidade, na qualidade de tég
nico em contabilidade e de contador encarregados (chefes )
ou nao do setor contabil. Para se¢ ter uma idéia do universo
dos contabilistas existentes no comercio por exemplo:
MESBLA; CAXANGA VEICULOS; GRUPO PAO DE ACUCAR; FURTUNATO RUS
SO TECIDOS S.A.; BOMPRECO; VIANA LEAL; etc; etc; etc; confor

me documentacdo anexa.

Além do mais convém salientar que os contabilistas tambem
sio Categorias Diferenciada, por forca da lei 7.316 de
28/05/85. Desse modo, a alegagao de atividade prepoderan
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te do ramo do comércio, nao quer dizer que os contabilistas
nao exercam efetivamente sua profissao, na forma do artigo

585 da C.L.T. ¢ do art. 511 § 39 da C.L.T.

A De resto, NO MERITO como nao foram contestados clausulas
por clausulas apresentadas pelo suscitante se presume como
aceitas pelos suscitados na forma do artigo 285 do E. PG
subsidiario da C.L.T. E quando somente, na verdade se cons
tatou a clausula 22 (segunda) do Piso Salarial, esta repor
tamo-nos sobre a réplica oferecida a FIEPE, Sindicatos das
industrias e aderentes, bem como ao Sindicato dos Bancos e
demais aderentes. Quanto aos documentos acostados as E£ls,
194/201, pelos constestantes, trata-se da Convencao Coleti
va de Trabalho da categoria comerciaria nada tendo haver
com o que se esta pleiteando, niao se devendo levar em con
sideracao o que foi exposto pelos suscitados. Devendo conti
nuar a integrar a relacao processual como os demais susci
tados e receber deste TRT o julgamento justo: dos pleitos

reivindicados pelo suscitante, € o que arvoramos.

VI- Sobre a contestacao de fls. 207/209 - e docts da

Companhia Hidroelétrica do Sao Francisco CHESF.

A respeito da inusitada contestagao preparada pelo ilumina
do causidico, temos a dizer que € totalmente descabida, Vis
to que a preponderancia da atividade empresarial nao estar

condicionada da existéncia em seus quadros de outras catego

,-"Z./\
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rias profissionais que lhe tambem prestam servico in casu,
os contabilistas, advogados, engenheiros , medicos e ou-
tros profissionais liberais, com vinculo empregaticio, por

pertencerem a Categoria Diferenciada ( art. 511 § 3¢ CLT )

por forca da Lei 7316 de 28.05.85 e que na forma do art.
585 da C.L.T. podem optar pelo recolhimento da Contribuicgao
Sindical para o seu proprio Sindicato. Podendo filiar-seli

vramente - art. 89da Constituicao Federal.

Por outro lado seus membros estao submetidos a estatuto pro
fissional proprio ( DL 9295/46 dos contabilistas) e: que
realizam um trabalho que os distingue completamente de to

dos os outros da mesma empresa.

Ndo estando portanto sujeitos ao que dispoe os arts. 570
e 581, § 1 e 29 da C.L.T, estao obrigatoriamente amparados
pelo art. 511 § 32 do referido diploma, convindo ressaltar

que no Dissidio anterior, & empresa suscitada requereu sua
exclusao, e foi indeferido, sendo assim, espera novamente a

nao exclusdo da relacdo processual. E o pedido.

Para comprovar tal assertiva acostamos a presente varias
contribuicoes de empregados -contabilistas que recolhem

suas contribuig¢des para o sindicato suscitante.

Analisando as consideracoes contestatorias das clausulas
reivindicadas, sobre a primeira (data-base) houve concor

dancia, além do mais foi conquistada p/DC-12/88 deste TRT.

s
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4

Sobre a segunda (letra "a")

Reivindicacao nao contestada, presumindo-se como aceita, pe

la alegacao aduzida.

Sobre a clausula terceira, (letra "b"

Nao ~ ofereceu oposicao nos limites em que foi exposto, deve

ser mantido o pleito reivindicado.

Sobre a clausula quarta ( letra "c" )

Nos reportamos ao que foi dito as contestacdes dos Sindica-
tos dos Bancos e aderentes, a Federacao das Industriais Sin
dicatos e aderentes. Deve prevalecer na forma em que esta

redigida. E o pedido

Sobre a clausula quinta ( letra "d")

Nos reportamos ao que fol exposto as contestacdes dos Sin
dicatos dos Bancos e aderentes, a FIEPE, Sindicatos aderen-
tes ¢ ja acolhido no DC 12/88 p/este TRT. Acrescentado que
o iluminado causidico tenta distorcer o pedido de forma tor
pe, pleito que devera ser renovado p/ este Eg. TRT.

Sobre a clausula sexta ( letra "e" )

Pleito ndo contestado pelo suscitado, devendo ser manti
do por este Eg. Tribunal.

S
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Sobre a clausula setima ( letra "j")

Nos reportamos ao que fol exposto - - réplicas dos Sindica

. tos dos Bancos e aderentes, da FIEPE e aderentes, frizan-
do que esta clausula foi consagrada por este Eg. TRT no
DC- 12/88 pleito que se renova. E o pedido.

Sobre a clausula oitava ( letra "g")

Nos reportamos ao que foi exposto as as réplicas dos  Sin
dicatos dos Bancos e aderentes e FIEPE e aderentes, ressal
tando que esta clausula tambem foi agraciada pelo Dissidio

anterior DC 12/88, devendo ser mantida. E o que se pede.
Sobre a clausula nona ( letra "h" )

Nos reportamos ao que foi dito as replicas dos Sindicatos
dos Bancos e aderentes e FIEPE e aderentes, pleito reco

nhecido pelo DC 12/88 julgado por este TRT.
Sobre a clausula décima ( letra "i" )

Nos reportamos ao que foi exposto as replicas do Sindica
to dos Bancos e aderentes, e FIEPE, Sindicatos e aderentes
reivindicacao que foi acolhida no DC 12/88 da suscitante

pelo Eg. Tribunal que esperamos sua renovacao na forma do pe

dido.

A
/
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Clausula décima primeira ( letra "j" )

Nos reportamos ao que foi expendido as réplicas do Sindica-
to dos Bancos e aderentes. Nao sendo contestada presume-se
como aceita. Deve permanecer. E o pedido.

Clausula décima segunda ( letra "1"

Clausula ndo contestada, presume-se sua aceitacao € o pe

dido.

Clausula décima terceira ( letra "m" )

Nos reportamos ao que foi dito na réplica ao Sindicato
dos Bancos e aderentes, FIEPE e aderentes, pleito ja re
conhecido no DC -12/88. Esperamos sua continuacdo.
Clausula décima quarta ( letra "n' )

Nos repotamos ao que foi exposto na replica ao Sindicato
dos Bancos e aderentes e FIEPE e aderentes, reivindicacao
ja assegurada no DC - 12/88, pedimos seja renovado.
Clausula décima quinta ( - ) ndo contestada

Clausula décima sexta ( letra ™a")

.Nos reportamos ao que foi dito da réplica ao Sindicato dos

/b
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Bancos e aderentes e FIEPE aderentes,clausula consagrada pe

lo TRT. 62 Regiao no DC 12/88. Pedimos a sua permanencia.

Clausula décima setima ( letra "p" ) nos reportamos a que
dissemos & replica do Sindicato dos Bancos e aderentes plei
to acolhido no DC- 12/88 deste TRT-62 Regiao e que pedi

mos sua confirmacdo.

Clausula decima oitava ( letra 'g")

Nos reportamos ao que foi dito a replica do Sindicato dos
Bancos e aderentes e FIEPE e aderentes, ja aceito pelo TRT-
62 Regigo no DC- 12/88 que devera ser novamente acolhido

E o pleito que se renova.

Clausula decima nona ( letra '"r'")

Reportamos ao que aduzimos a replica feita a Federacao

das Industrias do Estado de Pernambuco, Sindicatos e ade-

rentes. Pleito justo que o julgamento por este Eg. Tribu

nal nos seja deferido.

Clausula vigeésima ( letra "s'" )

Discordamos a contestacao apresentada visto que este plei
to fol consagrado no DC- 12/88 e que pedimos ser recondu-

zido no atual e o pedido.

/”Z1
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Cliausula vigésima primeira ( letra "t" )

Temos a aduzir que discordamos, uma vez que vem sendo plei-
teado pela classe. Deve ser acolhido por este Eg. Tribunal

pleito justo que devera ter plenc acolhimento. E o pedido.

Clausula vigésima segunda ( letra "u'')

Nos reportamos a que foi dito a replica da FIEPE e demais
aderentes, e que vem sendo admitido pelo proprio TST. Plei

to que se pede acolhida.

Clausula vigésima terceira ( letra "v'" )

Nos reportamos ao que foi exposto as réplicas do Sindicato
dos Bancos e demais aderentes . Pleito que foi consagradono

DC- 12/88, pedido que pede sua renovacao.

Clausula vigésima quarta ( letra "v3'")

Nos reportamos ao que foi dito pelas réplicas do Sindicato
dos Bancos e demais aderentes, pleito que foi aprovado no

DC 12/88, deste TRT.

Clausula vigésima quinta (—m—— )

Nos reportamos a que foi amplamente deduzido as replicas do

Sindicato dos Bancos e aderentes. Pedido que deve ser aco

/’Z/(
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lhido pela sua justeza, nao foi contestada pela CHESF, te

mos pela sua aceitacao.

Clausula vigésima sexta ( letra "x" )

Nos reportamos no que foi exposto as replicas do Sindica-
to dos Bancos e aderentes. Matéria amplamente acolhida pe
lo T.S.T. Pleito que deve ser acolhido por este TRT. E o}

pedido.

Clausula vigésima setima ( letra "z'" )

Nos reportamos aos termos oferecido as replicas do Sindica
to dos Bancos e aderentes. Pleito justissimo que vem sendo
acolhido amplamente pelo T.S.T. Pleito reivindicado que

deve ter acolhida por este Egrégio Tribunal. £ o pedido.

VIT - Sobre o que foi requerido as fls. 98 dos Autos
pela Associacao Nordestina dos Hospitais para exclusao do

feito.

Temos a dizer que discordamos, visto que a inte
ligéncia dos artigos 511 a 514 da C.L.T. € muito abrangen-
te referente a Associacdo como sendo Sindicato em seu grau
preparatorio. Apds a promulgacdo: da Constituicao em 05/10/88,

fol praticamente revogado os artigos 515 a 520 da referida
Consolidacao das Leis do Trabalho, passando o Sindicato pro

fissional a ser representativo da classe a exercer :ativa
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e passivamente sem a necessidade de satisfazer os requisi-

tos antes enumerados para cumprimento pelas Associacoes.
; Subsistindo ainda, por forca do art. 592 XVIII da Constitui
¢ao. Dignos julgadores e referido requerimento nao veio
revestido nem provando que a referida Associacao Nordesti
na dos Hospitais tinha deixado por extincao, de represen
tar o patronato dos Hospitais, apenas anunciou que o ' Sin
dicato" que € extencdo natural da Associacdo,” nao f[ora
notificado'". Deixando " ad cautelam " de contestar as clau
sulas reivindicadas pelo suscitante, por conseguinte na
forma do art. 285 do C.P.C, com a presuncao dos aceitos
pelo mesmo representante, das clausulas reivindicadas. Des
sa forma deve ser mantida @ Associacao Nordestina dos Hos
pitais como légitimo representante " ad causam " no feito
em tramitacao, uma vez que no Dissidio anterior (DC-12/88),
integrou o referido Dissidio.

L o nosso pedido.

CONCLUSAO

Por todo o expendido, argumentado, contestado e
provado requer o suscitante seja as reivindicacdes clausu
las julgadas totalmente procedentes, reiterando se neces

sario a efetivacdo de novas provas juntadas de documen

/ .
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tos que logo requer, ensejando, o julgamento favoravel da

pretencdo desta peca exordial.

A Por ser da mais legitima justica!

Recife, 15 de maio de 1989

: oPx-PE 3055
7 Ui ERAMEUER ¢

Joao Aives dus Fanios ~

Presigent
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PUBLICAGRO DZ ACOROAO DO TRIBURAL REGIONAL DO
TRABALHO DX SEXTA R3GIMO

TRAIRJNAL PLETO

DC-T3T-Ac.12/88 - Pleno
3ZLATOR : JUIZ MILTON LYRA
SUSCITANTE ¢ SINDICATC DOS CONTABILISTAS KO ES
TADO DE PERNAMBUCO
SIRDICATOS FATRONAIS, AS30CIAGOES,
E ENPRESAS (33)
ESWALDO GOM3S DE SOUZA, NEY RODRT
GUES ARAUJO, AGENOR ALVES FBITOSA,
BLASCO EMERSON R. A. DE ANDRADE, AR
TR COUTINHQ NETO DE OLIVEIRA, TZRF-
" ZITHA DE JESUS D. CARNEIRO, FRANCISCA
TZREZA TENCHIO DB ALBUQUERGUE, ANTONIO
"CARILS €. LE ARAYIO, JO3E CARTOS ©. DE
£ACJO, PEDKO FAULO PEREIHA UGBREGA, SYL
V10 AUGUSTO DE RANGEL l(JREIRA, HERIBERTO
5J3DES CARNEIRO, NICODERUS L. PEREIRA,JOXO
BAPTISTA DA FOU3SECA, MIGUEL FRANCISCO D. DE
B. TARTAIHO, SOKTA IKARIA P. GUERRA, 1UTZ DR
ALEUYIENGYE P. UE CLIVEIRA FILNO, MANORL FER-
WANLES L2 LIKA, JOAD NORNRZIA PILHO, EGSTACHIO
#. 02 HORAZS, ASTONIC JENHIQUE DA FONSECA,PEDRO
CLTMFTC T:A ROCHA, PZORO CHARLED TASSELL, RICAR
LG ANIOKIC BE B, LIITE, MARI. DG SOCORRO C.DA
5iLVA MZLLO, ANA FARIA PADILHA HETTO DE LEN-
LUNyA, SISRIA RUTH D2 ARAGJO, JNUNCY DE 3AR-
AC5 CORRZIA = CARLCS DI BARROS ARAGJO
: Ir-'mcmzr:cu ¢ RECIFE - r;. T ..1 ......
i 1 EMENT ¢+ £ fndsscutfvel a competdnoin

da
do Trabalho, para fixar piso salarial ,

:1e:m face uu novo texto constitucional, que  am-
-l i';licu ¢ eeu poder norcativo. lMas egs o Lvroceseo
! 42%c oferece nenhum Jado eotat{estico, ou de qual
: -fqur.-r vitra netureza, que pooso lever Q_T-ri bunal
r ‘& egtalelecer o ploo Ja citesorin, impoe-su R
|eriingae da clduziula rempectiva, cem julyamento !
L ia0 :-f:'_itgr.f}'.:a'é'fi&iﬁi‘ ACGRD AN os'Juszn do Tribu-,
'"nal Regional do Prabelho da 63 Regidio, por una-
ninidade, de acordo com o parecer da Procurado-
ria Regional, nao conhecer como preliminar & a-
legagao de car@necia de agdo, urgtfda pelos sus-
citwice: por unanimidade, de ncordo com o rare-
ver da Prusuraderin Begional, ncolher a preliei
nur de exclusto da Federacio dau Inddstriss do
Estlzfo le Perpambuco Za relaglo processual, por
ilecitinidade de purte; por unanimidade, de a-

' corio com o parecer da Proguraderia Regionnl,rs
Jeltur o preliminar de 11!!;;1L:imld"|-ls ia pm'r.n”,
trpnfda pela SHITF - Cia. Hidroelétrica do  Sho

C Franzlaco; por ununimitede, de woordo com o pa-
' recer da& Procuredoria Regional, rejejter a pre-
"licinar de extingdo do procesvo sem julgamento
‘10 mirito, argafis pelo gindlcato dao Enpresas
de Rdlio e Televisfio do Recife e Olinde;por ung
‘riziiale, rejeitar a preliminar de extingaos do
procecso sem julgamento do mérito, por inexia-
tdncia de notificegio prévie dos sunc!tedos, pa
‘re tentativa de neguciegdo coletiva; por unani-

' cidede, rejeitar a preliminar de 1legitimidede
{ mtiva do suscitante para promover o dise{dio e,
finelmente, rejeiter, por unanimidade, a preli~-
»inar de ilegltimidade paseiva do Sindicato das
I-preees de Radio e Televipfo do Recifs e Olin-
da para integrar a releg@o pronessual. NEBRITO:
deferir em parte o presente dissfdio coletivo,a

SUSCITADCI @

AUVC3A0S !

" fim de que produza meus jur{dicos efeitos, nas
. seguintes bases: Cldusula 18 - DAS PARTES: por

iunanimidede, de scordo com o parecer da Procura
‘doria kegional, deferida em parte: Sio partes
!do presente dissfdio coletivo o Sindicato susci
-iante, e &8s empressn e Sindicatos patronais nao
‘exclufdos da relsgio processual. Clfusula 28 -«

e

-_““_“;—,,W ———
fecife, Quarta-feira, 22 de Fevereiro de 1959

DO OBJETO: por unmimidade, de acordc com o 58~
recer da Procuradria Regionel, deferida em pari’-
¥6: O presente dise{dio colstivo tem por ghjet
vo a estipulagho de condigSes de trabalho,inot
8ive quanto ao aepocto salariel aplicdveis o
&mbito des respectivas representagoes, as rela-;
goes individuais de trabalho mantidas entre ag’
'em}:reeae suscitadas @ empregados definidas pas
clausulas seguintes. (liusula 38 - BENEFICIARI-
081 por unanimidade, de acordo cem o porecer da
Procuradoria Regional, deferida em parte:Sio ba
neficidrios do presente diss{dio coletivo os ex
- pregodos abrangidos no Bmbito da rapresmtsgsg
sindical da categoria Profissional que traba-
lhem para ss empresas suscitadas e que EXergam
a{;_‘g_i_van;ggta g8 fungao de CONTADOR CONTASILISA.

I Bldus._1a 48 = PIS0 SALARTAL: por unmu.ﬂ-d':d‘esi

1!

jltinty a presente olfinula sem Julgurenty do B
Had to?mﬂuuu]n 34 - DA PRODUTIVIDADZ: por zafd-

I8, deferir em parte a presente reivindicahe
do suscitemte para conceder a todoa os integran
tes da categoria profissional um aumento salari
al de 4% (quatro por cento) & tftulo de produti
vidade, vendido em parte o Juls Hélie Coutiriio
Pllho| Mdusula 61 - CORREGIO SALARIAL: por una
nimidede, de acordo com o parecer da Procuraig-
ria Regional, deferir em parte a reiviodicagdo:
de fla. pare conceder ags intograntes da cateso
ria profissionel o reajuste da polftica salawi-
el em vigor. Cldusula 78 - DAS HORAS EXTRAS:por’
unanimidade, de acordo com o rarecer da Procurs’
doria Regional, deferids em parte para fixar em
1007 {cem por oento) o adicional de horas - ex--
| tras (Precedente n® 043 dp Colendo Tribural Su-
| perior do Trabalho). Cldusula 8% - ADICIONAL X2
| TURRO: por unanimidade, de acordo com o parecer.
da Procuradoria Reglonal, deferir ex parts a
pranente reivindicagao para conceder o ndiclo-,
nol-noturne na buss de 50€ (clng®ants por cen-
to), na jornada legalmente reconhecida coxo no-
turna, ou seja das 22 e 5:0g horas.Clausula 9a
~ DAS HOMOIOGAGDES: por unenizidade, d2 moords.
oom 0 parecer da Procuradoria Reglonal,deferida’
nos termos do Precedente n@ 68 dg Colendo Tribu
nal Buperlor do Trabalhe: “Impde-se multa pelo
n8c pagemento das verbas rescisdriss até o 108
(ddcimo) dia ¥t41 eubseqliente ac afastazanto de
finitivo do empregado, por dia de atrago,no va-
lor equivalente so saldrig didrio, desde que o
retardamento nfo decorra de culpa do trabalha:
dor". Cldusula 108 - ESTABILIDADE Di GESTANTE :
por unanipidade, deferir am parte a presents re
ivindicagdo para conceder m oetabilidade & gos-
tante, da concepgio atd 150 (cento e ci #enta)
dies apds o parto. Mdunula 114 ~ DO mﬁLIO Lo
ERGA! por un&nimidm el parta a rei:
vindicagho do suscitante PAra assegurar ao p--
pregedo, apds g sua volta ac trabalho face as
suxilio-doenga, a estabilidade provisdria de 60
" (nessenta)dins. Cldusuis 128 — BESTABILIDADE L
EIPREGO1 por unaninidado, deferir em parte a T8
ivindicegao de fls. para conceder a todos o9
empregados da categoria profissional a garantia
do. emprego por S0 (noventa) dias a partir da da
te da publicagic do acdrddc.(Precedents ne 134
do Colando Tribunal Superior do Trabalbo). Clsu
Bula 138 - JORNADA DE TRABALHO DO . CONTABILISTA:
por unenimidads, de mcordo com o parecer da P
curadoria 3egional, indeferida. Cldusula L4
PRAZO DE PAZAMENTO DE SALIRIOS: por una niml
de acordo com o parecer da Procuradoris’

nal, indeferida. Cldusuls 158 - bl e
DO3 CONTABILISTAS: por unanimidade, dez- o

com ¢ parecer da Procuradsriam Reglon

em poarte a reivindicagfio 5.1%..11%-,/&'

| 23t
minar que as Bupresas que'ja doncdd osm
tes aos trabalhadorseas, comple o y Se

> gt
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cozprunstes a manter oe aludides servigos
cesmas ccniigdes hoje prauticadan. Pard
26 - A3 ezpresas que nio estejam enquadradas no
"2gput* da presents cldusula, ee comprometem a

nag

izetituir logo apés & assinutura da presente sen

terTa normativa o eistema "VALE TRANSPORTE" noa
ter—os 2a Lei 7418 de 16.12.85 & peu regulamen-
t4 pelo Tecreto 92.180 de 19.12,85.Cldusula 168
- 10 AVISO PREVIO! por unenimidade, deferir n
® presecte reivindicagho pars determinar que ou
| ecsregedos gue tenham 03 (trés) ancs de traba-
iks n2 ezyreea, quanio dercitides, terdo direito
a uz wviso le 60 (sessenta) diss, acrescido de
€1 {u=) &ia para cada ano de servico
en erpregzior; conseguinlo o Contnbilista um ng
vo en;reps, A0 pusciteian concordam em reacin-
sntrato sem o cumprimento do restente do
ex ¢ous para o demitido. Cléusula 178 <
IS2CRT03 DOS ASSOCIADCS SIRDICALIZADOS :por
ie, de acordo com o parecer da Procura
fonal, deferir a reivindicagao de flsa,
terzinar que oo empregadores efetuardo o
10 das menoalidaden dup empregados pindi-
neiizniosr, essocialos, por eles autorizaloe, fo
zerdc o respectivo depdeito na Cnixn  Econfmica
Pedaral de Pernaobuco - Aghncla Guararapes Con-
ta n? 236564-7. Remetendo postericrmente a Rela

Zn iua Contabllintas e xerox do depcduito mo Sin
.dvatg dop Contebilistun nu Entedo de Pnr'nmnhu:
96. TlA.7ule 181 - DA COMISIAO LE CONTABILISTAS
por unanizidade, de acordo com o parecer da Pro
curedoria Regional, deferir a reivindicagho do
puecitante para estabelecer que o Sindicato sus
citante e an Zopresss puscitadas iniclardo  um
processc de diocunsdc e aprociagio  sobre uma
formngas do comisefic de irmbalhadores contabi-

DIARIO DO PODER JUDICIARIO

afo T}rl;l_

prestado I

=

listas, em cada Bapresa. Clausula 198 - DO QUA-
LAQ T2 AVIS0 NAS SUSCITADAS: por unanimidode,de
ecordo coz o parecer da Procuradoria Regional ,
jeferir a reivindicagaoc de fls. parn deterami
nar gue as Tmpresas suociiadas permitam coloca-l
rem qualquer aviso do Sindicato suscitante des-
e yue o ceemoe tenhas notas de interesse don
tretalhslures Zontabilistas. Cluugsule 208 - Dj
VEREA ASSI3TENCIAL: por unanimidade, deferir a:
reivirdice;30 do suscitante pera estabelecer que
ro priceiro més em que forem pagos oo paldrics
rezuitantes do presente dies{llo coletivo,os em
pregaiores descontardo em favor de¢  Sindioato .
%1 Con'abilisino no Eoluwlo de Pornambuce a im-
cartfinedu equivnlante a D% (otnco por canto) do
saldrio de cede empregado, sindicallzado ou ndo,
roiends este se oposicicnar amo desconto, desde
gue fesa por escrito an Simdicato no prezo  de
10 (2ez) diza da publicagac do acdrdao do pre-
cecte discidic coletivs., ZTifuouls 216 -DA TRANS
PERE:CIA PROVISERIA: por uranimidads, de scordo

num o puracer 4a Frocurudoria Raglonal ,indeferi
da.

gente reliviniicag@s para corceder licenga néo-,
recunersia para dies de prova, desda que aviea- |
%7 o putras nmom 72 (setenta e dusa) horas de an |
acedérnzia e mediante comprovagio { Frecedente °
f 07C 2z Celendo Tribunal Superior do  Traba-
Lo). Cldusula 238 e Pardgrafos — ATESTADO MEDT
0% yor uraninjdade, de mcordo com o parecer da
rocureicria Regional, indeferidos.Ausula 24
LI4 TASICHAL DO CCRTABILISTA!: por unanimidade
“e znords com v parecer da Procuradoria Regio-
nal, defaris ew purte n reivindicagio de fla pa
ra estatelecer que ¢ dia 25 de Abril serd consi
derzis o dia *Hacional dos Contabilistasn, aem
sreizfze do trabalho. Cldusula 258 -  GARANTIA
ePLICIVEL % CO¥I33A0 SALARIAL: por unanimidade,
25rds coz ¢ parecer 22 Procuradoria  Reglo-

T ca N e

de .

1

Zliuguls iil = DO ABOLO DE TALTA AQ BSTUDAN
oT: por w2, 'c asordo com O pareder ds :
Procursloria Regional, deferir em parte a pre- s

nel, indeferida. Cldugula 208 -DOS COMPUCVARTTS

'DE PAGAMENTO: por unanimidade, Jde scomio comt 0

‘parecer da Procuradoria Reglonal, deferir flal
'parte a reivindicagdo ds fls. pars assegurar o
fornecimento de comprovente de pagamento que_cc:
{tenha a identificagdo da empress, @ diacri::i-.a—
¢80 des parcelss pagas e dos descontos efatus-
'dos (Precedente nf2 20 do Colendo Tribunal Sure-
rior do Trabalho). Cldusula 278 -DG FROCESSO DS
LONGILIAGAO: por unanimidade, de acordo como ra
recer da Prooursdoria Regionel, prejudicada Ciau
sula 288 - WULTA: por unanimidade,de acordo co=
o parecer da Procuradoria Regional, deferir ex=
parte a reivindicagBo do suscitante para estabe
lecor wma multa por descumprimentc des obrige-
| ¢3es de fazer no importe equivalente & 20% (vin
| ta por cento) do valor de referéncia, em favoer
do empregado prejudicndo (Precedsnte nf 73' do
Colendo Tribunal Superior do Trebalho ). (lausu-
!1a 29% - LIBERACA0 DB DIRETORSS: por unacimida-
de, de acordo com ¢ parecar da Procuradoria Re-
gional, indeferida. Cldusula 308 - DAS DISFCSI-
! ¢BBS FINAIS: por unanimidede, de acordo como pa
racer da Prucurﬂ;dnrin Roglonal, g':;jud;cadn.g%;g
gula 318 -~ VIGENCIA$ por unanimidede, de acordo
mecar da Prooursdoris Esgional, deferir
em parte a presente reivindicagao para estadale
cer gue O presente dissfdio oolsilvo 1:-_:1__ comd vi
génoia o perfodo ds 04.04.88 @ 03.04.1963. Cuz-
iav polos sumeitndos, calouladas sobre 20 (vin-

te) valores de referéncia. Recife, 12 de janei- |

ro de 1989. )

NOTA: A presente publicaecao estd de acordo coa

.0 art, 1,216 do CPC. Recife, 15/02/1983,

. : o
h??era do Setor de%ﬂicacio de Azdrdaca
_.do TRT da Sexta Regiig
i e T .

LS



- —_—

| 2
‘ SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUC

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941
Exmo. Sr. Dr. Delsgado Regicnal do Do

Trabalho am Psrnambuco.

on

0 Sindicato dos Contabilistas\no Estado de Pernambu-
co, por seus raprasentantes e advogado abaixo assinado, com sedes a
Rua do Progresso, 458 - Boa Vista, Nesta cidadd, fundamentado nos
Arts. 611 - 625 da CLT, prstendendo celsbrar Convengac Coletiva de
Frabalho, vem requeresr a VY. Sr., gus se digne em convocar as Enti-

A —

dades Patronais, por rapressntagaoc constantss da relagao anaxa, Em
pregadores da categoria profissional ds contabilistas, para parti-
ciparem da negociagao Coletiva, onds sera formalizado a alaboragao
de Convengao Colstiva de Trabalho, desigpando-se dia @ hora para a

reunizo das partes, sxpondo = requsrsndo o saguinte:

- Considerando que a classe Contabil tave sua Data Basa fixada'
em 04 de abril ds 1988, atraves do Dissidio Coletivo, instaurado /
parante o TRT - 62 Ragizao = Procasse TRT -DC - 12/88,

- Considerando a necessidada de manter a Prerrogativa fAssantada
no Art. 616 § 39 da CLT, que detsrmina a Negociagao no DRT para /
Convengao dentro dos 60(Sassaenta) dias anteriores ao tarmine da /
Santenga Normativa,

Primsiro- Em Assemblém Geral Extraordinaria, com o devide quorum /
realizada am 16/03/89, os associados dests Sindicato outorgaramp i/
plenos poderss ac Presidente do ssu orgao de classs e sua Direto=!
ria para celebrar Convengao Coletiva da Trabalho, ou instauragao °*
do competente Diss{dio Colstivo de Natureza Economica.

Segundo- Que o Sindicato da catsgoria, convoncou uma Assesmblaia Ge
ral Extraordinaria, a qual foi rsalizada em 16/03/89, cujo edital®

-

. foi publicado em jornal desta cidads, tudo constante da documenta=-
¢ao anaxa.

Terceiro- Em oportuno, fazemos juntada da Ata contendo as reivindi
ca;Ess postuladas e aprovadas pela A.G.E..

5 Ante ao exposto, propos a V.Sa., qus sa digne deter

minar a Convoncagao das Entidades Patronais, suscitadas na relagao

Sede Propria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 222.2378 - 221.5458
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCam/

Fundado em 07 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941
Continuagao.

anexa, para reuniao em dia B hera a seraem marcadas por V,Sas., oca

3 slao am qua tratado a negociagac Coletiva em précgo, formalizando-se
% a Convsngao Colaetiva de Trabalho,
¢
Y Termos am que pede = sspera defarimento.
t Recife, 22 de margo de 1989
a
) /1”‘ P 3
LT AL ROy
Jozo Alves dos Sant ~= i
Presidante

Fdwaldo Guﬁ;s de Souza
Advogado - OAB-PE - 3035

Anexos: 1 - £dital Convocagao
2 - Ata Asssmbldia Garal Extraordinaria 2° Convocagao.

3 - Reslagao das Entidadds Patromais convsncionadas a cate-

goria e ssus resspectivos enderscos.
4 - Instrumento de procuragao
5 - Relagao dos prassntes a Assambléia
6 - Publicacg3o do acordac Dissidic Colativo no Diario
Gficial
EM TEMPD: B&s reiuindicagEes pleiteadas as entidades patronais jé

foram remetidas diretamente pelo Sindicato suscitante.

G

Sede Propria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50070 - Fones: 222 2378 - 221 5458
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO’

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941

Do

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente do Egrégio Tribunal Regional do

Trabalho da Sexta Regiao.

Proc. N2 TRT - DC - 12/88

= o
2 2
- L lif
_ 221% O X 0 Sindicato dos Contabilistas no Estado de Pernam
. e T
trr )
EE&: bu€a; nos autos do processo supra, em que contende com Sindica
P £8 U_E;
3 ? . o to gatronais, AssociacOes e Empresas ( 33 ), ndo se conforman
& e ¥
‘{_"Hi:do.2§ Data Venia ", com o V. Acordao e fls., que julgou extinta
O-af ‘Fidoig
Ei -3 sem“julgamento do mérito a cliusula, 42 (quarta) do dissidio co
oD i >
ko t *letivo proposto, vem do mesmo, interpor.

RECURSO ORDINARIO

Com fulcro no Art. 895, B, da CLT, rogando iremes
sa ao Colendo Tribunal Superior do Trabalho, na forma e para efei

to articulado nas razdes acostados a presente, no octidio legal.

Termes em que
P. Deferimento

Recife, 01 de marco de 1989

Sede Prépria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 = Fones: 222.2378 - 221.5458
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCd%//

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941

4
COLENDO TRIBUNAL
Data Venia, sem razao o V. Acorddo re
corrido que na verdade, foi proferido
com manifesta violacdo a Constituigdo
Federal, Art. 114 § 2.

0 recorrente no uso de suas atribuicdes estatutarias e
legais que lhe confere o artigo 611 e segts da CLT, e apds, o ad
vento da Lei 7316/85, empreendeu negociacOes com 0s suscitados,
e como ndao foram entabulados acordos ou convengdes por malogros
dos mesmos, suscitou o Sindicato recorrente a o TRT 6% Regiao,
objetivando a estipulacd@o de condicGes de trabalho, inclusive quan '
to ao aspecto salarial, de conformidade com 3 assembléia geral ex

"‘. traordindria, realizada normalmente, tudo como se vé da ata anexa

as fls., dos autos.

Dentre as reivindicacdes inseridas nas clausulas do dis
sidio coletivo a considerada mais importante & a quarta ( 4% )- o
piso salarial - em que a classe pleiteou em 6 ( seis ) salarios
minimos, fixados pela assembl@ia geral extraordinaria, havida em
24/07/87 e que por forca do decreto Lei 2351 de 10/08/87, passou

a see representada por salarios minimos de referéncia.

Ao negar a cldusula principal do dissidio, que & piso sala
rial ou salario normativo, sendo as demais consideradas acessorias,
ao TRT - 6% Regido deixou, como devia, de decidir algum valor e
nunca negar. alsgando que " O processo ndo oferece nenhum dado
4 + q
|

1N
! LY

Séde Prépria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuca - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 222.2378 - 221.5458
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO"L~
Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941

* estatistico, ou de qualquer outra nmatureza", visto que a Lei or
dindria define o dever'decisdo através do artigo 126 do CPG res
paldada pela tutela Juridica estabelecida em texto constitucio
nal, art. 114 § 29.

Convinds ressaliar que o valor consignado na clausula
4% (quarta) - Piso Salarial - foi atribuido em assembléia geral
extraordinaria da categoria, a aprovac3o de 6 (seis) saldrios
ninimos de referéncia, em decisdo soberana e democriatica. Tende
o recorrente por forca de um mandato legal de representagdo in
gressando em juizo cogitando a conquista desse e outros p‘ﬂm,

assentados na pega vestibular.

Cumpre ponderar que o prejulgado 38, desse colendo TST,
XII, letra "D" ja expressava " a conveni@ncia de estipular um

piso salarial para a categoria profissiomal”.

Considerando ainda a magistral decisfio do Hgrégio Tri
bunal Regional do Trabalho da 2% Regido, cujo V. Acorddo encon
tra-se acostado aos autos as 27/166 do processo TRT/Sp-=n? 100 /
86-A, -Suscitante: Sindicato dos Advogados de S3o Paulo, Susci
tado: Federacdo das Industrias do Bstado de Sdo Paulo e outra
e Sindicato dos Bancos do Bstado de Sdo Paulo e outras 154, on
de @s fls. 28, dos autos foi pedido pelo Sindicato um saldrio
normativo " No importe de 10 (dez) salarios minimos". tendo o
TRT-28 Regifo as fls., 54 dos autos do citado acordido, deferido
como saldrio normative o importe de 6 (seis) salarios minimos,
demonstrando assim uma verdadeira indepéndéncia de interpreta -
¢do ao decidir da forma como decidiu, muito antes da promulga
¢do da carta magna de 1988.

.-"1
/ )'

17}
Sede Propria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 2222378 - 221.5458
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro de 1941

< Alén do mais, 2 lei maior fortaleceu a Justiga do Traba
: iho facultando " Estabelecer Normas " adotando o sistema da so
lucdo compulsdoria dos dissidies coletivos, ou seja das tenta
tivas frustrddas convencdes ou acordc:c csletivos, por intern§
dio de sentencas normativas proferidas pelos Tribunais do Tra
balho.

Como o V. Acorddo julgou extinta a clausula 4% (quarta)
do dassidio coletivo, sem julgamento do mérito, resta ao re
corrente recorrer a esse €olendo Tribunal para que examine o

seu pedido reformando decisao " a quo ".

Isto posto, o recorrente pede e espera a acolhida do

presnnte recurso, para o fim de:
PEDIDO

Conhecer do recurso [refomndo o venerando acordao para que
o Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao julgue o merito
ou, em segunda hipotese esse Colendo Tribunal conhegca na pleni
tude da controvérsia julgddo, ele mesmo a questdo, para que re
conhecida seja em todos os seus termos a postulagdo contida
na clausula 42 ( quarta ) da peca vestibular, por serr de di

reito e de justical!

Recife, 01 de margo de 1989

/4%

T
S-S TptS

Sede Propria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 222.2378 - 221 5458
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

T.R.T. - DC Ne¢ 15/89
SUSCITANTE : SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNAMBU-
co

SUSCITADO : FEDERAQﬁO DAS INDUSTRIAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO E
outros(38)
PROCEDENCIA : RECIFE-PE.
PARECER
1 Dissidio Coletivo suscitado pelo Sin

dicatc dos Contabilistas no Estado de Pernambuco, contra a Federa-
¢3o0 das Indistrias no Estado de Pernambuco.

2. Formalidades legais cumpridas.

; As f1s.101, o suscitado, Sindicato !
dos Bancos, argui varias preliminares. Todas sem fundamento.

Na primeira, de inépcia da inicial ,
sustenta que o autor da agdo estd sem instrumento normativo.N3o &
verdade, data vénia. Inexistindo efeito suspensivo, a sentenga nor
mativa é eficaz, em sua plenitude.

Por cutro lado, houve a fase concilia
téria. Mesmo assim, esta poderia se verificar no processo judici-
al. N3ao hd caréncia de ac3io.

Se a senteng¢a normativa produz efei-
to, quando ndo existe pedido de suspensdo. Prejudicial de mérito !
que também rejeita.

4. Somos pela rejeigdo do pedido de ex-—
clusdo formulado pela COMPESA.

O presente dissidio atingird seus
empregados contadores. Categoria profissional diferenciada.

L Pelos mesmos argumentos apresentados
no parecer exarado no DC 12/88, somos pela rejeicdo do pedido de
exclusao apresentado pelo sindicato das Empresas de Radiodifuszo !
de Recife e Olinda.

6. Desta feita, opinamos pela manuten -

a0 da relagdo processual, no tocante a Federac3o da Industri
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e Federagdo do Comércio Varegista. Ha, sem dividas, empresas ndo
incluidas que, portanto, estar3o representadas pelas respectivas
federagbes.

s Do mesmo modo rejeitamos a prelimi-
nar suscitada pela CHESF, invocando as mesmas razdes contidas no
parecer proferido do DC 12/88.

8. Passemos a andlise das cliusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA DATA BASE:

"Fica assegurado o dia 04 de abril
de 1289, como data base da categoria, em virtude do deferimento !
pelo Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regidio, no Dissidio *

Coletivo da Classe Contdbil - Processo n® TRT-DC-12/88."

Somos pelo deferimento parcial, pa-
ra fixar o prazo de vigéncia e nd3o apenas a data base. Este seré
portanto de 04.04.89 a 03.04.90.

CLAUSULA SEGUNDA- DO PISO SALARIAL

"De acordo com a deliberacdo da As-
sembléia Geral Extraordindria realizada em 16 de marco de 1989 ,
que fixou em (oito) saldrios minimos de referéncia o Piso saldrial
ou salario normativo, correspondente aoc saldrio de ingresso.Fican-
do expressamente convencionado que a Categoria Profissional/Contd

bil ndo percebera valor inferior ao ora fixado".

N3o houve justificativa para conces
sd3o0 do pleito. Somos pelo indeferimento da clausula.

CLAUSULA TERCEIRA- DA PRODUTIVIDADE

"Os empregadores pagarao aos empre-
gados 10%(dez por cento) a titulo de produtividade".
Somos pelo deferimento parcial,para

conceder uma produtividade na base de 4%.

CLAUSULA QUARTA -DA CORRECEO SALARI-
AL.

"Os empregados terdo seus saldrios
reajustados com base na variacdo dos indices inflacionarios calcu
lados pelo Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos -

Sécio-Econdmicos - DIEESE- no periodo compreendido entre o més em

)

~

éﬁ??? -
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que se verificar o dltimo reajuste e o més que anteceder a assina-
tura da nova Convencao."

Somos pelo deferimento parcial,para
reajustar os saldrios com base no IPC, exceto o més de janeiro ,

que sera pelo INPC.

CLAUSULA QUINTA- DAS HORAS EXTRAS

"As horas extras que excederem a jor
nada normal de trabalho serdc remuneradas a mais, com os seguintes
adicionaig:Em mais 100%(cem por cento) de 22 a 62 feira; em mais ‘'
150(cento e cinquenta por cento) sabado e em mais 200%(duzentos !
por cento) domingos e feriados'.

Somos pelo deferimento parcial, para
limitar a sobretaxa em 100%.

CLAUSULA SEXTA - DO ADICIONAL NOTURNO

"O adicional noturno a que se refere
o art.73 da CLT sera pago ao trabalho executado entre 20(vinte) ho
ras de um dia, as 05(cinco) horas do dia seguinte na base de 50% !
(cinquenta por cento)".

Scomos pelo deferimento parcial, para
conceder o percentual desejado(inferior aquele fixado no preceden-—
te 1430. Todavia, respeitando-se a jornada de trabalho prevista em
lei.

CLAUSULA SETIMA-

"Das Homologacdes das rescisdes com
qualguer tempo de servigo dever3o ser realizadas no Sindicato, e
seus pagamentos, terado o prazo de 08(oito) dias 1nteis, contados
do fim do prazo do aviso prévio mesmo gque dispensado do compare-
cimento ao trabalho durante o seu transcurso sob pena de pagar ©
empregado demitido uma multa de 0l(um) dia de saldrio, por dia de
atraso que fazia jus se continuasse empregado".

Somos pelo deferimento parcial,ado-

tando-se a redagdo do precedente 068,do TST.

CLAUSULA OITAVA- DAS GESTANTES:

"aAlém da estabilidade provisdria de
que trata o art.392 da CLT, a gestante tera 60 dias apds a licen-
ca que faz jus".
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Somos pelo deferimento parcial,para

fixar a garantia ao término da licenga.

CLAUSULA NONA- DO AUXfI.IO DOENCA

"Os empregadores fardao a complementa

c3o do auxilio doenga pago pela previdéncia Social possibilitando
ao empregado n3o sofra diminuigcdo do seu salario, depois do 162
(décimo sexto) dia ao 902(nonagésimo) dia e apds a volta do empre-
gado face o auxilio doenga, terd a ele a estabilidade em mais 180

(cento e oitenta) dias".

Somos pelo deferimento parcial, nos
termos da redacdo contida no precedente 32, do TST.
CLAUSULA DECIMA-DA ESTABILIDADE _ NO
EMPREGO.

"Os empregados abrangidos pelo pre-
sente Dissidio, ter3o direito a estabilidade no emprego, durante o
prazo da vigencia da presente Convengdo".

Somos pelo deferimento parcial, ado-
tando-se a redagdo do precedente 134, do TST.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO PRAZO '

DE PAGAMENTO DOS SALARIOS:

"As empresas pagardoc os salarios de
seus empregados Contabilistas impreterivelmente até o dia 30 Ou 31
do més respectivo."
Somos pelo indeferimento.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO TRANSPOR
'TE «

"As empresas que ja concedem trans -
portes aos seus empregados, completo ou integral, se comprometem a
manter os aludidos servigos nas mesmas condigdes ja praticadas.Pa-

rdgrafo-Unico. As empresas que nao estejam enquadradas no "Caput'

da presente Clausula, se comprometem a instituir logo apds a assi-
natura da presente Convengao o sistema de "Vale Transporte”, nos
termos da Lei 7418/85 e seu regulamento, Decreto 92.80/85."
Somos pelo deferimento parcial, sem
o paragrafo.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA-DO AVISO
PREVIO.
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"Os empregados que tenham 03(trés) *
anos de trabalho na empresa, quando demitido, terdo direito a um
Aviso Prévio de 60 (sessenta) dias, acrescidos de 0l(hum) dias pa-
ra cada ano de servigo prestado ao empregador. Mais conseguindo o
Contabilista um novo emprego, as empresas concordam em rescindir o
contrato sem o cumprimento do restante do aviso e sem dnus para o
demitido".

Somos pelo deferimento parcial, nos

termos do precedente 010, do TST.

CLAUSULA DECIMA QUARTA-COMISSZAO DE
TRABALHADORES CONTABILISTAS:

"Fica que as empresas de mais de 10
(dez) contabilistas serd eleito um Delegado Sindical para represen
tac3c da Categoria junto ao orgado de classe".
Constituigdo em vigor da matéria.So- 7
mos pelo indeferimento. '
CLAUSULA DECIMA QUINTA- DOS DESCON -
TOS DOS ASSOCIADOS SINDICALIZADOS :

"Os empregadores efetuarac o descon-
to das mensalidades dos empregados, fazendo o respectivo depdsito
na Caixa Econdmica Federal- Pernambuco, Agéncia Guararapes -conta
236584-7, remetendo posteriormente a relagdo dos contabilistas e

xerox (cépia) do depdsito ao Sindicato dos Contabilistas”.

Impossivel. Conforme justificamos '
noutros dissidios, tal desconto fere a liberdade de associgdo pre

vista tanto da Constituigdoc ccmo na CLT.

CLAUSULA DECIMA SEXTA-DO QUADRO DE
AVISO.

"As empresas permitem colocarem gual
quer aviso do Sindicato desde gue os mesmos tenham notas de inte-
resse dos Contabilistas, bem como de cépia de Convengdo ou Dissi-
dio pelo periodo de sessenta (60) dias a partir da homologag¢do/pu
blicagao".

Somos pelo deferimento parcial,ado-

tando-se o precedente 814, do TST.

CLAUSULA DECIMA SETIMA-DA VERBA AS-
SISTENCIAL- ,Q
"

AR
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"No primeiro més em que forem pagos '
calidrios resultantes do presente Dissidio, os empregadores descon-
tar3o em favor do Sindicato dos Contabilistas no Estado de Pernam-
buco a importancia equivalente 3%(trés por cento) do saldrio de ca
da empregado, sindicalizado ou n3o, podendo este se oposicionar ao
desconto, desde que faca por escrito ao Sindicato no prazo de 10 ‘'
(dez) dias da assinatura do Dissidio, ou publicagdo do Acordao".

Somos pelo deferimento, excluindo-se
a expressao "assinatura do Dissidio, ou".

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DA TRANSFE-

RENCIA PROVISORIA:

"N3o obstante o paragrafo 32 do Art.
469 da CLT e ocorrendo transferéncia proviséria, o Contabilista per
ceberd 35 (trinta e cinco por cento) de adicional de transferéncia
sobre rendimentos".

Somos pelo indeferimento.

CLAUSULA DECIMA NONA-DO ABONO DE FAL-
TA AOQ ESTUDANTE .

"Sem prejuizo de seu salario é facul
tado ao estudante contabilista, ausentar-se do servigo para reali-
zac3o de exames escolares, nivel técnico ou universitario, desde '
que comunique a empresa por escrito previamente e posterior compro
vagao".

Somos pelo deferimento parcial, ado-
tando-se a reda¢daoc do precedente 070, do TST.

CLAUSULA VIGESIMA-DO ATESTADO MEDICO

"Nos termos previstos nos paréagrafos
12 e 2¢ do Artigo 79 do regulamento de Beneficios da Previdéncia '
Social -Decreto 83.080/79, as empresas que possuem servigos médi -
cos préprios ou em convénios, se responsabilizarao pelos exames ‘'
médicos de seus empregados, bem como pelos atestados médicos para
abonos de faltas, somente encaminhado os mesmos a previdéncia So-
cial, quando a duragdo da incapacidade ultrapassar a 15(quinze)
dias, ressalvadas as emergéncias legais, ressalvadas as hipdtese '
mais favordveis ja existentes.

Pardgrafo Primeiro- Para as empresas

ndo enquadradas nas hipdteses acima, as doengas dos empregados Se-
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r3o comprovadas mediante atestados médicos expedidos de acordo com
a ordem de preferéncia estabelecida no § 22 Art.6 da Lei 605 de '
05/01/49, ressalvadas, ainda as emergéncias Legais.

Paragrafo Segundo-Os atestados médi-
cos expedidos na forma do § 12 supra, somente terdo validades para

fins de abono de faltas com observancia das formalidades previstas
na portaria 3299 de 20/02/84-MPAS".

Somos pelo deferimento parcial,ado -
tando-se a redagao do Precedente n? 124, do TST.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DO DIA

NACIONAL DOS CONTABILISTAS:

"Fica estabelecidos que no dia 25 de
abril por ter sido instituido o dia nacional do Contabilistas, ©
gqual sera considerado como o dia de repouso remunerado e computa-

do no tempo de servigo para todos os efeitos legaist

Somos pelo deferimento parcial, sem

considerar dia de repouso.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA-DA GARAN-

TIA APLICAVEL A COMISSZO SALARIAL:

"Os membros da Comissdo de salario
da categoria profissional, atualmente na qualidade de empregados,
e que assim este instrumento, a partir do momento em que este Dis
sidio se torne juridicamente vdlida até o seu término gozardao as
prorrogativas no emprego".

Somos pelo deferimento parcial,ado-
tando-se a redagao do precedente 132, do TST.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA- DA MULTA

"A inobservancia das obrigagdes de
fazer estipuladas no presente Dissidio, acarretard uma multa de
2(dois) MVR (maior wvalor de referéncia) para o empregador, reduzi
da a metade se a violagdo partir do empregado Contabilista".

Somos pelo deferimento parcial, ado
tando-se a redagao do precedente 73.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA-DOS COMPRO-

VANTES DE PAGAMENTOS :

"As empresas ficam obrigadas a for-

necer comprovantes de pagamentos da remuneragac que lhes fag
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contendo identificacdo da empresa e os descontos, bem como a parce-
la do FGTS, e cdpia do contrato de trabalho, quando houver, mesmo
de experiéncia.”

Somos pelo deferimento parcial,ado -
tando-se a redacao do precedente 020, do TST.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA-DA ANOTACXO

DA CTPS:

"A anotagao do Contrato de Trabalho
na Carteira Profissional deverd conter a nomenclatura da profissao
do Contabilista, assim entendendo-se os profissionais habilitados
como contadores e técnicos em contabilidade na forma do art.22 do
Decreto-Lei 9295 de 27/05/46, independentemente de denominagao in-
terna do cargo que ocupe, desde que contrato para e/ou passe a
exercer atividade privativa de sua profiss@o.”

Matéria de ordem publica prevista em

lei. Pelo indeferimento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA-DA ESTABILI-
DADE APOSENTADORIA:

"Fica assegurado o direito a estabi-
lidade no emprego, até pelo prazo de 5(cinco) anos ao empregado
que garanta com esse prazo a sua aposentadoria cuja rescisao do
contrato de trabalho somente poderd ser feita por justa causa devi
damente comprovada mediante inquérito judicial, ficando estdvel o
empregado até a aposentadoria".

Somos pelo deferimento parcial, ado-
tando-se a redag¢do do precedente 810, do TST.

CLAUSULA VIGCESIMA SETIMA- DO QUINQUE

NIO.

"'Serd assegurado a todos os emprega-

dos o pagamento correspondente a 10%(dez por cento) do respectivo
salarioc por cada 5(cinco) anos de trabalho na mesma empresa empre
gadora".

Somos pelo indeferimento.

Diante do exposto, opinamos pela

procedéncia parcial da agdo, nos termos da fundamentagdo supra.
*
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DISTRIBUIGCAOD

Sorteado o Relator o Exmo. Sr. JUIZ CLOVIS VALENCA
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PERNA

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindital em’22 He'nbi'_/e_-pibm ‘de

EXMO.Sr.Dr. JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALNO
SEXTA-REGIEO. TR LR

A ;F.I_ -8

2 Guedes Corréa Gondim Filbe
Juiz Presidents T.R.T. Sexla Reglae

Sindicato dos Contabilistas no Estado de Pernam-
buco, nos autos do processo DC. 15/89f2pr0p05to contra a Federacao
das Industrias, Federacdo do Comécio, Sindicatos Patronais, Associ
acdes e Empresas, conforme relacdo de fls. Vem seu Advogado infra-

as-sinado, em face da necessidade da fixacao do Piso Salarial, L

clausula 29 do presente Dissiduo Coletivo, e em virtude da mudanca
da Politica Salarial do Governo, pelasLeiS?.?Sq@de 04/07/89, vem '
oferecer alguns subsidios para concessdo do referido Piso Salarial

dos Contabilistas, na forma seguinte:

De conformidade com a Ata da assembléia Geral Ex
traordinaria, acostada as fls. dos autos, onde chegaram a tomar
como panametros outras categorias de profissionais liberais como:'
Os medicos, com Piso de 3 (trés) salarios minimos, com 3 horas de'
trabalho, Lei 3999 de 15/12/81; 0Os engenheiros, com Piso de 6 (se-
is) Salarios Minimos, com 6 horas de trabalho, Lei 51 94 de 24/12/
66; e os Advogados, com Piso Salarial de 6 Salarios Minimos com 8
horas de trabalho: DC~=TRT-29REG. N2 100A-85.

Como solicitaram um Piso Salarial em 8(oito) SMR
(Salarios Minimos de Referéncia), hoje congelado em NCZ$ 46,80 !
(quarenta e seis cruzados novos e oitenta centavos) e extinto pela
nova Lei Salarial, o resultante daquele pedido representa NCZ$ :
374,40 ( trezentos e setenta e guatro cruzados novos e guarenta !
centavos), ou melhor 3,12 saldrios minimos atuais na razac de NCZ$
120,00 (cento e vinte cruzados novos) e ou 205,8726 BTNS (Bonus do
Tesouro Nacional) cujo indice de més de junho (mensal) que & de 1.
8186.

Para formacl3o de um consenso, convém salientar '

Sede Propria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasif - CEP 50.070 - Fones: 222.2378 - 221.545%



ARy,
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que o Contabilista no desempenho da atividade contabil, de ormi-
dade com a resolucdo 560/83 do Conselho Federal de Contabilidade, a-
" nexo 1, encontra-se rotulado sob as mais diversas nomenclaturas nas
Empresas e instituicOes onde prestam os seus servicos, problema abor
dado inclusive na classificacdo brasileira de ocupagoes - CBO (Porta
ria N9 3654 de 29/11/77 - MTb-DOU-30/11/77- e Portaria No 13 de 16/°'
06/78-MTb-DOU-26/06/78) , cujo enquadramento abaixo transcreveremos '
como ilustrac3o: .
Cada categoria ocupacional & identificada por um titulo ou denominacdo.
GRANDE GRUPO 0/1

0-30- Técnico de Contabilidade - 0-30-20
0-20- (1-1) CONTADORES
1-10.10- Contador, em geral
1-10.20- Auditor Contabil
1-10.90- Outros Contadores

GRANDE GRUPO 3

3-02- Chefe Contabilidade - 3-02.20
Chefe Orc¢amento - 3-02.30
Chefe Crédito Cobranca - 3-02.40
Chefe Tesouraria - 3-02.60
3-09- Chefe Controle do Patrimonio - 3-09.30

' 3-1. AGENTES DE ADMINISTRACAO PUBLICA

3-12.30- Controlador de Arrecadacgao

3-31- Auxiliares de Contabilidade, caixas e tra
balhadores assemelhados.

3-31- Auxiliar de Contabilidade - 3-31.15
Caixa 3-31.30
Caixa Banco 3-31.40

Operador de Caixa 3-31.45
Operador de Cambio 3-31.50
3-31.90- Outros Auxiliares de Contabilidade,cai

xas e trabalhadores assemelhados.
3-39- Trabalhadores de Contabilidade, caixas e
trabalhadores assemelhado nac classifica-
dos sob outros epigrafes.

Sede Prépria — Rua do Progresso, 458 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Brasil - CEP 50.070 - Fones: 222 2378 - 221.5458 /
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3-39.20- Calculista de custos -
25- Analista de Crédito e Cobrancd 5{8 .
% Fls s

30- Calculista (folha de pagamenté{\\::z?i;///
50- Faturista

60- Cobrador (Crediario)
90- Outros trabalhadores de servigos de contabi-
lidade, caixas e trabalhadcores assemelhados'

nio classificados sob outras epigrafes.

Além de outras denominacdes encontradas com frequéncias !
nas empresas, dos cargos relativos a area contabil, tanto a nivel su-
perior, como a nivel médio por exemplo: Contador, Técnico em contabi-
lidade, na funcdo de: Chefe, Sub Chefe da contabilidade, Analista Con-"
tidbil, Junior, Pléno e Senior, Analista de Custo, Conciliador de Con =
tas, (Bancarias, Fornecedores), Analista de Balango, Planificador Con-
tabil, Classificador Contabil, Encarregado da Carteira Fiscal, Analis-
ta de Receita, Analista Orcamentario, Mecandgrafo, Faturista, Assisten
te em Contabilidade, Assistente em Contabilidade Fiscal, Classificador
Contabil, Caixa, Auxiliar de Contabilidade, Auxiliar de Contas a pagar
e Auxiliar de Cobranca. Como se vé Chega ser um universo a atividade '

dos Contabilistas nas Empresas e Entidades.

Para tentar equacionar o problema em busca de um salario '
justo para os Contabilistas, levando-se em consideragadoc o grau de esco
laridade que o mesmo possui a nivel superior- O Contador- e a nivel mé
dio= O Técnico em Contabilidade na forma da Lei 9295 de 27 de maio de
1946, o Sindicato Suscitante empreendeu o presente Dissidio Coletivo '

em que foli considerado um sO Piso Salarial para ambas categorias.

Apresenta nesta oportunidade um levantamento nas pesqui -
sas salariais feitas pela "Indice Pesquisa Salarial” cujo os informes'
segue anexo doc. 2 e pela "CP&CA"- CLAUDIO PORTO CONSULTORES ASSOCIA -
DOS - Planejamento, Organizacdo, Sistema e InformacGes- End. Rua do '
Hospicio, 671- Recife, %rabalho especializado no ramo dos Recursos Hu-
manos, em que as pesquisas sdc realizadas em Empresas de pequeno, médio
e grande porte, sendo realizada mensalmente e editada a cada trimentre.
Sendo portanto, instrumento de apoio & gestao de salarios e beneficios'

de Empresas privadas e instituig¢Oes plblicas. Fornecendo aos administra
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presentativas da conjuntura do mercado de trabalho e da sua ucao

e do seu contexto da um parametro na Politica de salarios. O conjun-
to de consideracOes dao um retrato fiel do mercado de trabalho, com
frequéntes atualizacoes de dados.

Transcrevemos abaixo a Pesquisa Salarial feita do
més de junho/89.

PESQUISAS NAS EMPRESAS- PEQUENAS/MDIAS/GRANDES EMPRESAS.
CARGOS DAS ATIVIDADES CONTABEIS

SALARIOS EM JUNHO/89 SALARIO MEDIO
ANALISTA CONTABIL JUNIOR 401,00
ANALISTA CONTABIL PLENO 679,00
ANALISTA CONTABIL SENIOR 973,00
ANALISTA DE ORCAMENTO 636,00
ANALISTA DE CUSTO 636,00
TESOUREIRO : 548,00
ASSISTENTE EM CONTABILIDADE I 348,00
ASSISTENTE EM CONTABILIDADE III 507,00
CLASSIFICADOR CONTABIL 296,00
CAIXA CONTABIL | 219,00
AUXILIAR DE FINANCAS 281,00
AUXILIAR DE CONTABILIDADE 300,00
AUXILIAR DE CONTAS A PAGAR 278,00
AUXILIAR DE COBRANCA 225,00
EMCARREGADO DE CAIXA GERAL 278,00
AUDITOR JUNIOR 660,00
AUDITOR PLENO 945,00
AUDITOR SENIOR 1.527,00
CHEFE DE CONTABILIDADE 1.748,00
CHEFE DE TESOURARIA 762,00
CHEFE DE CREDITO E COBRANCA 691,00
CHEFE DE CONTAS A PAGAR 1.497,00
GERENTE DE FINANGAS E CONTABILIDADE 2.388,00
GERENTE DE AUDITORIA 3.427,00
CHEFE DE AUDITORIA 1.453,00
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE PER

Fundado em 01 de setembro de 1933 Carta Sindical em 22 de novembro

Transpomos também o grafico alusivo a pesquisa

sentada:
QUADRO ESTATISTICO Carga horaria semanal 44hs.
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5 Visando ainda fornecer elementos para formagdao do Piso Sa

larial do Contabilista,juntamos contra chegues das mais diversas Em -
presas bem como de recisoés trabalhistas homologadas por este Sindica

to onde se observam os salarios pagos aos mesmos. (Docts. de 03 a 26)

Com essas consideracOes que achamos necessarias para con-

cretizacao no tao almeijado do Piso Salarial dos Contabilistas.

Rec:.fe,r 10 de julho de 1989

SINDICA DOS CONTABILIS
NO ESTADO DE PERNAMBUCO
ADWEZGADO-OAB-PE-3035
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CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

Prerrogativas

dos Profissionais
da Contabilidade

Resolugdo CFC n? 560/83
(publicada no D.O.U. de 28.12.83)




(TR

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

AV. FRANKLIN ROOSEVELT, 115 — 10° AND.
ENDERECO TELEGRAFICO: “CONFECONTABIL”

RIO DE JANEIRO, RJ

* RESOLUCAO CFC N° 560/83

DISPOE SOBRE AS PRERROGATIVAS
PROFISSIONAIS DE QUE TRATA
O ARTIGO 25 DO DECRETO-LEI N? 9.295,
DE 27 DE MAIO DE 1946.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de
suas atribui¢@es legais e regimentais,

-

CONSIDERANDO os termos do Decreto-lei n® 9.295/46, que em seu
artigo 25 estabelece as atribui¢des dos profissionais da Contabilidade, e que
no 36 declara-o o 6rgdo ao qual compete decidir, em tltima instanciay as duvi-
das suscitadas na interpretac@o dessas atribuig¢des;

CONSIDERANDO a necessidade de uma revisio das Resolugdes CFC
n% 107/58, 115/59 e 404/75, visando a sua adequagdo as necessidades de um
mercado de trabalho dindmico, e ao saneamento de problemas que se vém
apresentando na aplica¢do dessas Resolugoes;

CONSIDERANDO que a Contabilidade, fundamentando-se em princi-
pios, normas e regras estabelecidos a partir do conhecimento abstrato e do sa-
ber empirico, e ndo a partir de leis naturais, classifica-se entre as ciéncias hu-
manas e, até mais especificamente, entre as aplicadas, e que a sua condi¢do
cientifica ndo pode ser negada, ja que é irrelevante a discussdo existente em
relagdo a todas as ciéncias ditas ‘“humanas’, sobre se elas sdo ‘‘ciéncias’ no
sentido classico, “‘disciplinas cientificas’’ ou similares;

CONSIDERANDO ser o patrimdnio o objeto fundamental da Contabili-
dade, afirmag@o que encontra apoio generalizado entre os autores, chegando
alguns a designa-la, simplesmente, por ‘‘ciéncia do patrimonio”, cabe observar
que o substantivo *‘patrimonio” deve ser entendido em sua acepg¢@o mais am-
pla que abrange todos os aspectos quantitativos e qualitativos e suas variagdes,
em todos os tipos de entidades, em todos os tipos de pessoas, fisicas ou juridi-
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cas, e que adotado tal posicionamento a Contabilidade apresentar-se-a, nos
seus alicerces, como teoria de valor, e que até mesmo algumas denominagdes
que parecem estranhas para a maioria, como a contabilidade ecoldgica, encon-
trardo guarida automdtica no conceito adotado;

CONSIDERANDO ter a Contabilidade formas proprias de expressio e
se exprime através da apreensdo, quantificagdo, registro, relato, anilise e revi-
sdo de fatos e informagdes sobre o patrimonio das pessoas e entidades, tanto
em termos fisicos quanto monetdrios;

CONSIDERANDO ndo estar cingida ao passado a Contabilidade, con-

cordando a maioria dos autores com a existéncia da contabilidade orgamenta-

ria ou, mais amplamente, prospectiva, conclusdo importantissima, por confe-
rir um caréter extraordinariamente dindmico a essa ciéncia;

CONSIDERANDO que a Contabilidade visa a guarda de informagdes e
ao forecimento de subsidios para a tomada de decisdes, além daquele objeti- -

vo classico da guarda de inforrmagdes com respeito a determinadas formali-
dades,

RESOLVE:
CAPITULO I

DAS ATRIBUICOES PRIVATIVAS DOS CONTABILISTAS

Art, 19 — O exercicio das atividades compreendidas na Contabilidade, consi-
derada esta na sua plena amplitude e condi¢ao de Ciéncia Aplicada,
constitui prerrogativa, sem excec¢do, dos contadores e dos técnicos
em contabilidade legalmente habilitados, ressalvadas as atribui¢des
privativas dos contadores.

Art. 29 — O contabilista pode exercer as suas atividades na condi¢do de pro-
fissional liberal ou autonomo,
de empregado regido pela CLT,
de servidor publico,
de militar,
de s6cio de qualquer tipo de sociedade,
de diretor ou de conselheiro de quaisquer entidades,
ou, em qualquer outra situagdo juridica definida pela leglslagao
exercendo qualquer tipo de fung¢do. Essas fungdes poderao ser as de

analista,

assessor,

assistente,

auditor, intemo e externo,
conselheiro,

.



consultor,

controlador de arrecadagdo,
“controller’,

educador,

escritor ou articulista técnico,

escriturador contabil ou fiscal,

executor subordinado,
fiscal de tributos.
legislador,

organizador,

perito,

pesquisador,

planejador,

professor ou conferencista,
redator,

revisor.

Essas fun¢des poderdo ser exercidas em cargos como os de

chefe,
subchefe,
diretor,
responsavel,
encarregado,
supervisor,
superintendente
gerente,
subgerente,

de todas as unidades administrativas onde se processem

Quanto a titulagdo, podera ser de

contador,

contador de custos,
contador departamental,
contador de filial,
contador fazendario,
contador fiscal

contador geral,

contador industrial,
contador patrimonial ,
contador publico,
contador revisor,
contador seccional ou setorial,
contadoria,

técnico em contabilidade,
departamento,

setor,

servicos contdbeis.
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20) controle, avaliagdo e estudo da gestao econdmica, financeira e
patrimonial das empresas e demais entidades;

21) andlise de custos com vistas ao estabelecimento dos precos de
venda de mercadorias, produtos ou servigos, bem como de tarifas nos servigos
publicos, e a comprovagdo dos reflexos dos aumentos de custos nos pregos de
venda, diante de 6rgdos govemamentais;

22) andlise de balangos;
23) andlise do comportamento das receitas;

24) avaliagdo do desempenho das entidades e exame das causas de
insolvéncia ou incapacidade de geragdo de resultado;

25) estudo sobre a destina¢do do resultado e cédlculo do lucro por
ac¢do ou outra unidade de capital investido;

26) determinagdo de capacidade econdomico-financeira das entida-
des, inclusive nos conflitos trabalhistas e de tarifa;

27) elaboragdo de orgamentos de qualquer tipo, tais como econd-
micos, financeiros, patrimoniais e de investimentos;

28) programagdo orgamentdria e financeira, e acompanhamento da
execu¢do de orgamentos-programa, tanto na parte fisica quanto na monetdria;

29) anadlise das variagdes or¢amentdrias;
%0) conciliagdes de contas;

31) organizagd@o dos processos de prestagdo de contas das entidades
e Orgdos da administragao publica federal, estadual, municipal, dos territérios
federais e«do Distrito Federal, das autarquias, sociedades de economia mista,
empresas publicas e fundagdes de direito publico, a serem julgadas pelos Tri-
bunais, Conselhos de Contas ou 6rgdos similares;

32) revisdes de balangos, contas ou quaisquer demonstragdes ou
registros contabeis;

33) auditoria interna e operacional;

34) auditoria externa independente;

35) pericias contdbeis, judiciais e ex trajudiciais;

36) fiscaliza¢do tributdria que requeira exame ou interpretagdo de
pecas contdbeis de qualquer natureza;

37) organizagdo dos servigos contibeis quanto a concepgdo, plane-
jamento e estrutura material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de

processamento, cronogramas, organogramas, modelos de formuldrios e simi-
lares;

38) planificag@o das contas, com a descri¢gdo das suas fungdes e do
funcionamento dos servigcos contdbeis;

39) organizagdo e operagdo dos sistemas de controle interno;
40) organiza¢do e operagdo dos sistemas de controle patrimonial,



lidade;

inclusive quanto a existéncia e localizagdo fisica dos bens;

41) organizagdo e opera¢do dos sistemas de controle de materiais,
matérias-primas, mercadorias e produtos semifabricados e prontos, bem como
dos servigos em andamento;

42) assisténcia aos conselhos fiscais das entidades, notadamente
das sociedades por agdes;

43) assisténcia aos comissdrios nas concordatas, aos sindicos nas
faléncias, e aos liquidantes de qualquer massa ou acervo patrimonial;

44) magistério das disciplinas compreendidas na Contabilidade, em
qualquer nivel de ensino, inclusive no de pos-graduagao;

45) participagdo em bancas de exame e em comissdes julgadoras de

- concursos, onde sejam aferidos conhecimentos relativos 4 Contabilidade;

46) estabelecimento dos principios e normas técnicas de Contabi-

47) declaragdo de Imposto de Renda, pessoa juridica;

48) demais atividades inerentes as Ciéncias Contdbeis e suas aplica-
¢oes.

§ 19 — Sdo atribuiges privativas dos contadores, observado o
disposto no § 29, as enunciadas neste artigo, sob os ni-
meros 1, 2, 3,4,5, 6, 8, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 42, 43, além dos 44 ¢
45, quando se referirem a nivel superior.

§ 29 — Os servicos mencionados neste artigo sob o niimeros
5, 6, 22, 25 e 30, somente poderdo ser executados pe-
los Técnicos em Contabilidade, em contabilidade da
qual sejam titulares.

Art. 49 — O contabilista deverd apor sua assinatura, categoria profissional e
nimero de registro no CRC respectivo, em todo e qualquer traba-
lho realizado.

CAPITULO II

DAS ATIVIDADES COMPARTILHADAS

Art. 59 — Consideram-se atividades compartilhadas, aquelas cujo exercicio
é prerrogativa também de outras profissdes, entre as quais:

1) elaboragdo de planos técnicos de financiamento e amortizagdao
de empréstimos, incluidos no campo da matemdtica financeira;

2) elaboragdo de projetos e estudos sobre operagdes financeiras
de qualquer natureza, inclusive de debéntures, “leasing” e “‘lease-back’’;



3) execugdo de tarefas no setor financeiro, tanto na drea publica
quanto privada;

4) elaboragdo e implantagdo de planos de organizag¢do ou reorga-
nizagao;

5) organizagdo de escritorios e almoxarifados;

6) organiza¢do de quadros administrativos;

7) estudos sobre a natureza e os meios de compra e venda de mer-
cadorias e produtos, bem como o exercicio das atividades compreendidas sob
os titulos de “mercadologia’ e “‘técnicas comerciais™ ou ‘‘merceologia’;

8) concepgdo, redacdo e encaminhamento, ao Registro Pablico,
de contratos, altera¢cOes contratuais, atas, estatutos e outros atos das socieda-
des civis e comerciais;

9) assessoria fiscal;
10) planejamento tributdrio;

11) elaborag¢@o de célculos, andlises e interpretagdo de amostragens
aleatorias ou probabilisticas;

12) elaboragd@o e andlise de projetos, inclusive quanto a viabilidade
econdmica;
13) andlise de circulagdo de 6rgdos de imprensa e afericdo das pes-
quisas de 09iniﬁo publica;
14) pesquisas operacionais;
*15) processamento de dados;
a'16) andlise de sistemas de seguros ¢ de fundos de beneficios;
17) assisténcia aos 6rgdos administrativos das entidades;
18) exercicio de quaisquer fungdes administrativas;

19) elabora¢do de or¢camentos macroeconomicos; e

Art. 69 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as Resolucdes n®8 107/58, 115/59 e 404/75.

Rio de Janeiro, 28 de outubro de 1983.

JOAO VERNER JUENEMANN
Presidente

PROC.CIFC N© 477/82
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