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Exmc.Sr.Dr.Juiz Presidente do Qgrégio Tribunal Regional do Trabalho.

Tribunal Regional do Trabalhe
6." REGIAO
Livio, V. C  Folla23V
Pioc, o ) Classe O\ SUSTE=— SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANS-
i ﬁngéfféﬁHouJ*3o PORTES RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO,Av. Manocel '
. 'f."mmw Borba, 297 - Recife/Pernambuco.
Sev. Cadast. Processual SUSDOs— STINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES

E CARGAS DO RECIFE,Rua da Assembléia,67, 19 '
andar, 8ala 11 -Recife/Pernambuca. 2)- E QU -
TROS, conforme RELACAO EM ANEXO(DOC. OL)

ASSUNTO=-~ AUMENTO ANUAL DE SALARICS.

O SINDICATC DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES'
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO, com sede nesta Capital, sita & Av. Manoel/
Borba, 297, doravante denominado SUSCITANTE, por seu Presidente e Advo
gado infra-assinado, devidamente autorizado pela Assembléia Geral Ex-
tracrdinaria,realizada no dia dez(10) de junho de 1983, conforme c& -
pia auténtica da Ata da Assembléia, vem, com fundamento nos Artigos '
856 e seguintes da Consolidacac das Leis do Trabalho (CLT) ,combinados’
com os Artigos da Lei n® 6.708, de 30 de outubro de 1979, e Decreto /
n® 84.560, de 14 de marco de 1980, que regulamenta os anteriores,re -
guerer a Vossa Exceléncia, instauracac de um DISSIDIO COLETIVO DE NATU
REZA ECONOMICA contra as Entidades Patronais do: 1)- Sindicato das Em
presas de Transportes e Cargas do Recife,com sede a Rua'da Assembléia
n® 67, 1@ andar, sala ll-Recife/Pernambuco; e Outras,conforme relacao
em anexo (DOC. 01) ,doravante denominadas de SUSCITADAS, pelos motivos'

de fato e de direitoc gue passa a expor:

1)— Oue os Associados do SUSCITANTE,reunidos/

em Assenbléia Geral Exlracrdinaria,requ -

larmente convocada, e realizada em segunda convocacgao, atendendo aoc '

disposte no Art. 859 da Consolidagdo das Leis do Trabalho(CLT) ,decidi

ram, a unanimidade de votos, pleitear um AUMENTO SALARIAL, com base '
no aumento da Produtividade da Categoria,segundoc os percentuals de:

152 (QUINZE INTETROS POR CENTO) ,incidente sobre os salarios corrigides
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...incidentes sobre os salarios corrgidos pelo INPC de julho de 1983,
ou seja, sobre os salidrios vigentes a primeiro de julho de 1983, data
base da categoria, para os gue percebem até sete(07) vezes o valor do
Maior Salario Minimo Vigente; 10%(DEZ INTEIROS POR CENTO), para os '
que percebem mails de sete(07) e até dez(10) vezes o valor do Maior sSa
lario Minimo Vigente; e 5% (CINCO INTEIROS POR CENTO) ,para 0S que per-

cebem mais de dez(10) vezes o valor do Maior Salidrio Minimo Vigente.

2)— Que, decidiram pleitear ainda:

2.1~ Correcdo Semestral dos Saldrios em 19 de

janeiro de 1984, conforme determina a '

Lei n? 6.708/79,incidente sobre os valores corrigidos e aumentados em
1?9 de julho de 1983, bem come os pisos salariais;

2.2- Manutencdo do Salario Normativo(Piso Sa-

larial) Unificado, como politica para as

segurar o nivel de emprego, com reducdo da tendéncia & rotatividade '

na categoria, assim distribuidos: I)-MOTORISTA: Cr$131.782,50(Cento e

Trinta e Hum Mil, Setecentos e Oitenta e Dgis e Cinguenta Centavos) ;

II)- FISCAIS E DESPACHANTES: Cr$70.074,03(Setenta Mil ¢ Sctenta e Qua

tro Cruzeiros e Trés Centavos); ITII)- COBRADORES:Cr$60.927,60 (Sessen—

ta Mil, Novecentos e Vinte Sete Cruzeiros e Sessenta Centavos) ; IV-AJU
DANTES EM GERAL E EMPREGADOS NAO QUALIFICADOS:Cr$50.000,00 (Cinguenta’

Mil Cruzeiros).

2.2.1- Pleiteia=-se o nivelamento salarial,pa-—!

ra todos os integrantes da Categoria '|

Profissional Diferenciada,conforme dis|

poce o Art. 511, § 39, da Consolidacao das Leis do Trabalho{CLT),e,ai§|
da, a Portaria n? 05 baixada pelo Diretor Geral do Departamento Naclo|
nal de Estradas de Rodagem, de 22.02.1978, cuja definicdo & a seguin-
te: " PARA FINS DESTAS INSTRUCOES, ENTENDE-SE POR TRANSPORTE RODOVIA-
RIO NACIONAL DE CARGAS TODO O TRAFEGO DE BENS,MERCADORIAS E VALORES '
REALIZADOS POR VEICULOS RODOVIARIOS AUTO-MOTORES, EM QUE OS PONTOS DE
ORIGEM, INTERMEDIARIOS E DE DESTINO ESTEJAM SITUADOS EM TERRITORIO BRA
SILEIRO, COM A UTILIZAQEO DE RODOVIAS FEDERAIS,QU DE LIGACAQ OU INTER

ESTADUAIS", uma vez gque a funcao da categoria & Gnica, em gualguer em
presa,localidade ou miquina, serd sempre um motorista, de caminhdo ,

de Onibus, de carreta, ou gqualguer outro veiculo auto-motor,submetido
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...submetido aos mesmos rigores,autuagdes,riscos e declinio fisico e
mental precoces, devido a crueza de sua honrosa profissao,e , sobre-
maneira, @ a isonomia reconhecida pelo COdigo Nacional de Transito ,
gue em seu Capitulo IX -DOS CONDUTORES DE VEICULOS - traca o perfil'
indiscutivel da equiparagdo do Profissional do Volante, definindo- o
de maneira personalissima: " Art.64 - Nenhum veiculo podera transi -
tar nas vias terrestres sem que seu condutor esteja devidamente habi
litado ou autorizado na forma desta Lei e de Regulamento”.

Ademals, em se tratando de uma Categp
ria Profissional Diferenciada "as Convencoes e Dissidios Coletivos
Suscitados pelo Sindicato, abrange todos os motoristas,independendo’
dos empregadores gue os contrate. (Processo TRT/ 6a Regiao-n? +951/80~-
Publicado no Diario Oficial do Estado, edicdo do dia 04.09.1981) .Ain
da, fornecendo meios para se analisar, em detalhes, o gque se preten-

de, transcrevendo-se Acordaos desse Egrégio Tribunal: “

Sentenca Nor
mativa ou Acordo Coletivo em que tenha sido parte diferenciada de
trabalhadores, tem ampla abrangéncia, obrigando a guem quer que dos
seus servigos se utilizem,independentemente da Categoria Econdmica '
do Empregador (Processo TRT-6a Regiao -n? 57/8l-Publicado no Diadrio-
Oficial do Estado de Pernambuco, ediGao do dia 27.08.81); “ Motoris-
ta pertence a uma categoria diferenciada e tem salario finico,indepen
dente da condicdo do empresario empregador" (Processo TRT-6a Regiao -
ne 699/81-Publicado no Diario DOficial do Estado de Pernambuco,edigdo
do dia 27.08.81)"; "A Categoria de Motorista & diferenciada e portan
to o Piso Salarial € um g0 para todos, independentemente da ativida-
de do empregador” (Processo TRT-6a Regiao-n? 735/8l-Publicado no Dia-
rip Oficial do Estado de Pernambuco, edigaoc do dia 15.948.81), conso-
lida-se,assim, a jurisprudencia pacifica de nossos Tribunais do Tra-
balho.

2.2.2- Em consequéncia,Nivelamento Isondmi-
co que terd nor base o salario pro -
fissional a vigorar em primeiro de '

julho de 1983, acrescido do respectiveo aumento salarial gue for con-
cedido a categoria profissional, vigentes através de Convengoes Cole
tivas firmadas e Tabelas de uso sistematico e pacifico a varios ¢/
anos, por toda a comunidade pernambucana.Diante da evidéncia, desne-
cessdrio seria um maior esforgo para fundamentar a competéncia dos '

Tribunais para a fixagio do Salario Profissional ,mesmo porgue Pré -
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...mesmo porgue Pré-Existente, e , ainda, nada & demais guando se pro-

cura reforcar a tese de defesa,reportando-se d ligac das Jjurisprudén -
cias que nos ensinam Doutos Juristas, dentre os quais ARNALDO SUSSE _
KIND ( In "Instituig¢des de Direito do Trabalho", 8 a edigao, as pagi -
nas 305): " O Salario Profissional pode ser determinado por lei (de for
ma direta ou indiretal/, por Convencao Coletiva de Trabalho,ou, ainda ,
por DECISAO NORMATIVA ou LAUDQ ARBITRAL proferidos como sclucdo de con
flitos coletivos de trabalho. O Saldrio Profissional guando fixado por
Lei, concerne, em regra, a todo o territorioc nacional; guando estipula
do por Convencao Coletiva,Decisao Normativa ou Laudo Arbitral,tem sua
incidéncia limitada ao ambito de representacdo das entidades partici -
pantes, da respectiva convencao ou do conflito de trabalho.Destarte,co
mo os Sindicatos, geralmente, representam apenas a correspondente cate
goria em determinada regiao, o saldric profissional, nesta segunda hi-

_ = 5 . "
potese, &, normalmente, de indole regional.

2.3~ Estabilidade Provisbria a empregada ges-—
tante no emprego, até noventa dias aps
© seu retorno ac servigo;

2.4- Pagamento das horas extras,excedentes as

fixadas em lei, com acréscimo de 503%Cin
quenta Inteiros por cento’, de segunda a sdbado, e a4 base de lﬂO%%Cem:
Inteiros por centc{q aos domingos,dias santificados e feriados;
2.85- Fornecimento aos empregados dos compro -
vantes de pagamento com a discriminacgdo-
das importancias pagas e os descontos efetuados,contendo a identifica-
¢ao da Empresa;

2.8~ BAbono de faltas aos empregados-estudan -
tes,para fins de reali®acac de exames escolares programados por estabe
lecimentos de ensino;

2.7- Jornada de Trabalho fixada em 486 (Quaren-
ta e seis’ horas semanais,indistintamente, para toda a categoria,e pa-
gamento dos periodos de tempo a disposicaoc do Empregador.

Um dos institutos que mais preocupa o)
Direito do Trabalho, &, sem divida, a duragac da atividade laboral,por
servir de mensuragac e, via de regra, de base na fixagao do saldrio.Em
decorré@ncia, surge o conflito de interesses necessariamente opostos ou

antagdonicos dos seus sujeitos, EMPREGADO e EMPREGADOR,caracterifado pe
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...caracteri~ado pela gquantidade de trabalho dispendida pelo primeiro
“\ agente e a respectiva gquantidade de dinheiro paga pelo segundo.

Como mediador desse conflito,surge o Es
tade visando coibir os abusos - a exploragao do homem pelo homem, sem
uma igualdade juridica a altura - através do Direito do Trabalho,im -
pondo, inicialmente, restrigac & duragao do trabalho, na antiguidade a
critéric do proprietario do Capital.Com o desenvolvimento,foi a jorna
da de trabalho se aproximando,progressivamente, dos anseios de ambas~
as partes, sem , contudo, deixar de gerar novas expectativas de mudan
cas, em funcdo das mutagoes sociologicas ¢ econdmicas das comunidades
para, finalmente, em nosso Direitoc Patrio, advir a limitadao legal &
jornada do trabalho, estipulada, como limite maximo,normal, em oito &
em oito horas diarias ou quarenta e oito semanais, prevalecendo,assi,
a intervengao estatal e as aspiragdes, a época, dos trabalhadores na
venda de seus produtos, a mac de cbra.

Comc justificativa da intervencao do Es
tado,bem como ds expectativas dos trabalhadores, trés sac as caracte-
risticas predominantes: a de ordem BIOLOGICA, a de ordem ECONOMICA e,
finalmente, a de ordem SOCIAL, segundo pensamento do Emérito Jui® do
Trabalho e Professor de Direito de Trabalho, Dr. Pinho Pedreira&In-?/
Jurisprudéicia Brasileira Trabalhista,Tomo I,Jornada de Trabalho,Ed.
Jurui, as paginas 17 citando os estudiosos de fisiologia do trabalho
#desde os mais antigos como os de LOREN®O,MESSA e ALFREDO PALACIOS
ated os mais novos, demonstram gue a jornada prolongada causa fadiga e
esta gera tranctornos aoc organismo e a saude Ao trabalhadorj Dai a
necessidade de encurtamento do tempo do trabalho diario wpara que pos
sa ele restaurar,mediante repouso, as suas cnergias.Isto foi confirma
do em obra recente de dois especialistas, os Drs. J. CARPENTIFR e P,
CA®AMIAN, publicada pela OIT, na gqua se lé: - * Todos os orgaos da vi
da de relagdc¥misculos,sistema nervoso central e 6rgaos semsoriais) /
sao suscetiveis da fadiga, isto &, depois de funcionarem durante cer-
to tempo e com certa intensidade sofrem desgaste de eneraia(Catabolis

~ mo’ gque os obriga a suspender transitoriamente sua atividade mara re-
construir suas reservas eneraéticas(Anabolismor. E o trabalho , para-
digma da relagdo do homem com o seu meio natnral, técrico e social i
ge o rodeia,forcosamente deve provocar a fadiga e alternar com o

repcuso" (E1 Trabajo Nocturno , Genebra,l1977,pdgina 22).
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Ainda,"dn ponto de vista econdmico também
Al‘\ existem ra~Aes nara a limitacao da jornada. pois embora pareca parado-—
) %al, a orodutividade do trabalho decresce & medida da sva duracao e &
maior nas dornadas mais curtas. Estas. ademais, eliminam ou redu%em de
sempregos,alem de evitarem os acidentes de trabalho.Tndo isto vem sen-

do comprovado pelas estatisticasVObra ant.citada‘.
Finalmente,"as ra-oes de ordem social abo-
nam a limitagao legal da jornada, que enseja ao trabalhador a possibi-
. lidade de participar da vida de relagdo, convivendo com a famlIlia e os

amigos, divertindo—se....f'

Destarte, apesar da duracao normal do tra-
balho,para os empregados em gqualguer atividade privada, nao exceder a
oito horas diarias, como & pacifico na doutrina e jurisprudéncia brasi
leiras, existem atividades que, pela sua propria natureza e riscos,saoc
peneficiadas com jornadas especiais,inferior a oito horas, justamente-~
por incidirem diretamente nos fatdres de mensuragao da Jornada de Tra -
balhoYBioldgicos,Economicos e Sociais), nado sendo enquadrada, nessas '
atividades, a categoria dos motoristas,apesar de estar submetida a to -
das as caracteristicas destas beneficiadas, ou até mais, por serem os
motoristas, responsaveis pela condugao de vidas e patrimonio do empre =
gador através do crescimento desordenado das cidades,conjugados com ou-
. tros fatores que, sobremaneira, alteram ¢ comportamento do homem e im -

poe riscos a comunidade.

Via de regra, o limite da jornada de traba-
1no_ttanto pode ser fixado por Lei como através de Convengao Coletiva i-
de mrabalho, do Regulamento das Empresas, que a ele adere,ou dos USOS e
COSIUMESs Grifos do Suscitante)-YObra citada# sendo esta uma das conse -
guencias da aplicagdo favoravel ao trabalhador e um dos principais fun-
damentos do Direito do Trabalho.

Em consequencia, --a jornada de trabalho ndo
pode ser superior a da lei, mesmo com o consentimento do fxabalhador, &
sob pena de nulidade, porque prejudicial a este, mas pode ser ajustadar -

' em limite inferior ao legal, porgue nesta hipbotese & mais favoravel ao
trabalhadopﬁ'{obra citada~ nac podendo,ainda, tal redugdo ser causa de
rebaixamento de salario. Por tudo isso, justifica-se o pedidc de redu -
cZo da jornada de trabalho de aflarenta e oito horas para guarenta e seis.
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2.8- Uniforme de Trabalho quando exigides =
pelog empregadores ou previstcs em dispositivo legal, as empresas -
fornecerao anualmente aos seus empregados, dois uniformes de trabalno-
gratuitamente, sendo vedado quaisquer tipos de descontos para indeni =
zacao dos mesmos;

2.9- Indenizacdo dobrada do aviso prévio pa
ra os empregados com mais de cinco anos na empresa, nc ensejo de sua }
dispensa sem justa causa,conscante a verba previstaino paragrafo primei
ro do Art. 487 da CLT;

2.10- Pagamento das rescisdes trapalhistas na
dissolucdo contratual e cumprido o aviso prévio fixado em quarenta e °
cinco dias, no praZo de oito dias,estabelecendo-se, na hipotese de nio’
cumprimento do praZo ora determinado,a aplicacao dos indices de aumento
das ORTNs, sobre o total devido pelo empregador;

Z2.11- Diferenca salarial paga obrigatoriamen-—
te, até trinta dias apdos a data da sua constatagao.Decorrido esse prazo
sem que o empregader haja efctuado o pagamento, a diferenca salarial de
vida sera corrigida mensalmente de acordo com os indices das ORTNs;

2.ls- Garantia de emprego ao acidentado duran
te noventa dias, contados da cessagao da prestagao previdenciaria,desde
gue, o periodo de afastamento do trabalho tenha sido motivado por "Acl-
dente de Trabalho";

2.13- Taxa de Ruxilio Sindical de acordo com
o paragrafo primeiro do Art. 166 da Constituicac Federal, e Art.513,le-
tra "e" da CLT, para custelo de suas atividades e para execucgao de pro-
gramas de interesse da categoria representada, inclusive,clube de cam -
po, devendo as empresas descontarem,compulsoriamente, de seus emprega -
dos, sindicalizados ou nao, no més de julho de 1983, e recolher d Tesou
raria da Entidade Classista Obreira, nc mes subsequente, 100%(Cem vor '

cento do valor da Taxa de Produtividade determinada nos niveisdaclausu
la segunda do DOC. 07

2.14-T0 Dia do Motorista em homenagem a clas-
se e ao seu Padroeiro, Sao Cristovao, em consonancla com a Lei n? 3.032-
ge 17 de julho de 1966 ,sendo obrigatdria a paralizagao dos scrvigos ro-
doviarios com dispensa remunerada do trabalho. Nas empresas onde sao de=-
senvolvidas mais de uma atividade, somente farac jus a dispensa para a
comemoragac,0s empregados ocupados,parcial ou totalmente, na atividade -
da cgtegoria profissional diferenciada.Nesta data, as Empresas gue, POr
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...Nesta data, as Empresas qgue, por suas caracteristicas préprias,exi-

l\ girem a prestacao de servicos desse profissionais, se obrigarao ao pa-

gamento de salarios com acréscimo de 100 (cem por centoH sobre a remu-
neracao normal do empregado;

Z2.15- Contribuicao social descontadas em
folha de pagamento de seus empregados, as contribuicoes devidas ao Sin
dicato,quando por estes notificados, de acordo com c Art.b545 da CLT;

2.16- Preferéncia para admissao,em igualda
de de condigoes, aos trabalhadores sindicalizadog, na forma do Art.S544
da CLT.

2.17- Multa por infracaoc a gqualguer clausu
la do instrumento proposto, cometida pelos empregadores, corresponden
te a de? vezes o Maior Valor de Referencia Vigente no Pais, gue sera !
cobrada através de Reclamatoria Trabalhista, em J.C.J. sediada na Base
Territorial do Sindicato, revertendo-se seu valor em beneficioc do Sin-
dicato Obreiro;

2.18- Vigencia das normas coletivas,fixadas
pela sentenca normativa, a partir de 1?9 de julho de 1398%, com término a
30 de junho de 1984,

2.19- Manutencd3o das reivindicacoes anrova-

das em Convengﬁes efoun Acordos Anteriores.

3)—"Ex-positis"”, que retrata e justifica as
verdadeiras reivindicagoes da categoria, melhor delineadas no Rol cons-
tantes do DOC. ¥7%, inclusc ao presente pedido, apresenta-se a presente-
petigdo acompanhada dos seguintes documentos:

DOC.U1- Relagado dos Suscitados,com os res -
pectivos enderegos, para as devidas notificagoes;

DOC.Y¥2- Instrumento Procuratdrio;

DOC.®¥3¥- Exemplar do jornal gue publicou o '
Edital de Convocagac da Assembléia Geral bxtraordinaria- "Diario de Per
nambuco , edigdo do aia 08 de junho de 1983, is piginas A-17.(xerox)

DOC.04- Termo de Nao Comparecimento de Asso
ciados,em Primeira Convocagao,na Assembléia Geral Extraordinaria do dia
10.¥6.1883;

DOC.05- Cbpia xerografica da pagina do Livro
de Registro de Presenca e Votagao de associados a Assemhléia Geral Extra
ordinaria de 10 de junho de 1983, em segunaa convocacao,tctalizando cen-
to itenta e trés associados;
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DOC.B6- Cépia xerogrifica da Ata da Assem -
A bléia Geral realizada no dia 10.06.1983;
' DOC U7- Proposta para celebracao de Conven-
gao Coletiva de Trabalho entre o Suscitante e os Suscitados; tCopia)

DOC.0B e UY9- COpias xerograficas das Atas -
das reunides conciliatdrias havidas por provocacao do Suscitante, atra-
vés da DRT em PE, onde se verifica o malogro das negociagdes extra-judi
ciais,conforme o Art. 8l6 e seus paragrafos da CLT;

DOC. 10- Declaragao da DRT/PE, corroborando’
o malogro das negociagdes havidas entre Suscitado e Suscitantes;\{Xerox)

DOC.11l- copia do expediente protocolado na
DRT/PE sob 0 n® 10014, em data de 30 de junho de 1283, de interesse '
dos Sindicatos da Indastria do Agucar no Estado de Pernambuco e dos Cul
tivadores de Cana de Acucar no Estado de Pernambuco, pedindo "seja mar-
cada oportunidade para negociagao entre o Sindicato Profissional e os
Representantes dos Produtores de Cana,Acucar e Alcocol de Pernambuco;

DOC.12- cOpia xerografica da‘iniCLal do
Dissidio Coletivo n® 16/82, em tramitagao no TRT da 6a Regiao;

DOC.13- Copia da inicial visando a efetiva-
cao de Convengao Ccletiva de Trabalho, entre o Suscitante e os Suscita-
dos (Processo DRT W09427 de 17.U6.1983;

DuC. 1%~ Copia das Convengoes Coletivas fir-
madas entre o Suscitante e os Sindicatos das Empresas de Transportes Ro
doviarios e de Cargas nc Estado de Pernambuco, em 198%;

DOC.15 a 18- Copias de Acordaos do TRT da -
6a Regiao;

DOC.19- Tabelas de Salarios, referentes ao
Saldrio Profissional do Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodo
viarios de Pernambuco.

DOC.20- Copia de Rescisao de Contrato de Tra
balhe;

DOC.21- Copia de pagina da Revista LTr.,Vol.
46,n% 10;

Face o exposto, o SUSCITANIE pede e esperay
que as alegagdes contidas neste pedido sejam acolnidas ,para o efeito -
de ser a eminente decisdo desse Egrégio Tribunal do Trabalho,um s&lido-
fator ra gue seja realizada a tao esperada paz social.

—-Continua -
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U SUSCIIANTE protesta por todos os meios de
provas em direito admitidas, sem gualguer excegdo, especialmente de in-
‘ formagoes as repartigoes federais, estaduais e municipais, inclusive au
tarquias, por juntada de documentos, por exame pericial e de livres,tam
bém,depoimento pessoal dos representantes legais das Entidades Suscita-
das.
Nestes Termos

p. deferimento.

Recife,30 de junho de 1983
A
Wa(,/é,, (Al _¢
il f/ﬂWcL_.C
MANOEL LUIZ FERREIRA

- PRESIDENTE -

0.A.B.~b5753-FE,
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RELACAQ DAS ENTIDADES PATRONAIS SUSCITADAS N2
CONVENCAD COLETIVA DE TRABALHO- ANQO: 1983

(DoC. O1)

% 19- SINDICATC D/;.S EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DE PERUAMBUCO
‘\ Av. Conselhsiro Rosa e Silva,2175 -Recife-PE., =
i Z2- SINDICATQ DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS DO RECIFE. '
Rua da Assembléia,67-19 andar-szla 1l-Recife-PE.
# 32— COMPANHIA DE TRANSPORTES URB}\NOS{C.T.U.} -3
Av. Treze de Maio,207 -5anto Amaro-Recife-PE,
¢~ 49— FEDERACAC DAS INDUOSTRIAS DO ESTADO DE PERNAMBUCC ¥o
Av, Cruz Cabugid,767 —Recife -PE,
. ¢ 59~ SINDICATO DAS INDUOSTRIAS DE DCCES E CONSERVAS ALIMENTTCIAS DE PER-
NAMBUCO,
Rua Mem Sa,46-Encruzilhada -Recife -PE,
e 69— STINDICATO DA INDUSTRIA DE PANITICACAO E CONFEITARIA
Rua da Palma,335 =29 andar -Recile-PE.
79~ SINDICATO DA INDUSTRIA DE TORREFAGAC E MOAGEM DO CATE
Av, Recite,5453 -Estancia =Recife -PR. S
- 89— SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE TRIGD E MASSA ALIMENTICIA E BISCOITOS
NC ESTADD DE PERNAMBUCO, 58 )
Av. Beberibe,644 / 672 =Recife =PE,
(" 9¢- SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FIACAQ E TECELAGEM E DA MALHARIA BM
CERAL DE PERNAMBUCO, 55 J
Av, Montevidcu,51 ~Recife -PE,
‘ ~109-SINDICATO DAS INDUSTRIAS DF PRODUTOS FARMACEUTICOS DO RECIFE, ‘_' i}
Pca, Teofilo Pereira de Lima,21/35 —Cavaleiro-Jaboatio-PE.
- 119-3INDICATO DAS IN’DﬁS_’I‘%T?‘.S METALGRGICAS,MECANICAS E DE MATERIAL ELE
TRICO DO RECIFE. =02
Rud da Hora 255 - Espinheiro -Recife -PE,
fﬁ;lZ@-—!.‘IND:CATD DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAQ CIVIL DO RECIFE, 5
Rua Joaguim Nabuco,409-lLuja 18- Recife —-PE.
(*~ 139-SINDICATO DA INDISTRIA GRAFICA DO RECTEE, 557
Rua Itagari,324 -Imbiribeira -Recife -PE,
wl 149-STHDICATO DAS TNDUSTRIAS DE CERVEJA E BEBIDAS EM GERAL DO VINHO E
‘\ DA AGUA MINERAL .DO ESTADC DE PERNEMBUCO. 5Ae
Rua Margues do Recife,154 -59 andar- Edf., Limoeiro-Recife-PE. =
;ﬁ{\] 5@-SINDICATO DAS INDUSTRIT A4S DO ACUCAR NO ESTADO DE PERNAMBUCO. 5y
Rua Madre de Deus,35-5(Cais da Alfandega,l130)-12? andar-Recife-PE.
« 169-SINDICATO DA INDUSTRIA DE LATICINIOS E PRODUTOS DERIVADOS NO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO %%
Rua Margues do Recife -154 -59 andar-Fdf, Limoeiro-Recife-PE.



f:.



Sindicato dos Trabalkadores em Transportes

“\y —'-i Rodoviarios de Pernambuco 1.?“
Sy S FUNDADO EM 1932 ~ )

Reconhecido pelo Ministério dg Trabalho e da Previdéncia Social seb N.v 766/41 K [
W Lv. Manoel Borba, 207 - Sede Propria — Fone. 222.0710 e 222.0489 — CGC, 11.026.788 /0501
ASSLS1ENC.A — Trabelhista — Criminal — Previdéncia Social — Medica e Denldna
-Pag.02-

ff=172~SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FIBRAS VEGETATS DO DESCAROCAMERTO DE
ALGODAO E OLECS VEGETAIS E ANIMAIS DE PERNAMEUCO, ﬁ.-q
Rua Marques do Recife,59 andar-Edf, Limoeiro-Recife -PE,
4l 189-SINDICATODOS BANCOS DE PERNAMBUCO, 260
f‘\ Rua Vigario Tenorio,l05- 62 andar -Recife-PE.
.? gl 199-STINDICATO DO COMERCIO ATACADTSTA DE GENEROS ALIMENTICTIOS . S5/
Av. Guararapes,120- 72 andar-Recife -PE 3
209-SINDICATO DE HOTEIS,RESTAURANTES,BARES E SIMILARES DO ?FCIFE
Av. Nossa Senhora do Carmo, 60 - 22 andar -Recife -PE.
del@—SINﬂTChTO DO COMERCIO VAREJISTA DE MAQUINISMO,FERRAGENS,TINTAS E
DE MATERIAL ELETRICO DO RECIFE, 562
. __ Rua Margues do Recife,154 - Edf, Limoeiro-Recife -PE.
229_SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DO RECIFE.
Rua Sete de Setembro,318-1¢ andar -Recife -PE, -Sala 104, 5/
vl 239-STINDICATO DO COMERCIO DE AUTOMOVELS E ACESSORIOS DO RECIFE
Pga,Dantas Barreto, 69 andar-Edf  Limoeiro ~Recife-PE, 565
g4 249-S5SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DO CAFE DE PERNAMBUCO,
Rua Marques do Recife,154 - 69 andar-Recife -PE., ~5,
7 25¢-SINDICATO DA INDUSTRIA DE DOCES E CONSERVAS.?

Rua Margues do Recife, 154~ 59 andar,-Recife-PE, 6}
— - 26¢-COMPANETA DE CIMENTO POTY,
Rua Madre de Deus -Edf, Poty -Recife -PE, =a¥
4-270-ITAPESSOCA AGRO-INDUSTRIAL S.A, .
‘ Rua Margues de Olinda,215 - 29 andar —-Recife -PE, ©2&7
—c}L 28¢-SINDICATO DOS CULTIVADORES DE CANA DE ACUCAR NO ESTADC DE PERNAM-

BUCO, J§O
Pga, Bardo de Rio Branco,l18 - Recife -PE,

¥ 290_SINDICATO DAS INDOSTRIAS DE CERAMICA PARA CONSTRUCAQ DO ESTADD DE
PERNAMBUCO,

Rua Carlos Gomes, 485 -~ Pradu-Recife-PE, S+

3

Y 30-~-INDOSTRIAS ALIMENTICIAS CARLOS DE BRITO S.R,
J Rua Imperial,532 -12 andar —-Recife-PE, %2

'B&CE—E"EDEI{ACAO DO COMERCIO ATACADISTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO,
Av, Guararapes,120 -79 andar —Recife -PE. 573

P '~ % 3Z2C-FEDERACAO DO COMERCIO VAREGISTA NO ESTADO DE PERNAMBUCO,

Pga, c¢a Independencia,29 - 59 andar, Sy

#- 339-AMORIM PRIMO & CIA. 'S
Rua Dr. José Marianc,436 -Recife-PE,

- 349-5INDICATO DA INDOSTRIA DE SABAO E VELAS DO RECIFE
Rua Bulhodes Margues,l9 - 22 andar-Sala 204
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4 359-COMPANHIA DE ELETRICIDADE DE PERNAMBUCO(CELPE). S-7 ~

3 Lv. Joao de Barros,ll]l -Recife -PE.

# 3Q_COMPANHIA DE INDUSTRIALIZACAO DO LEITE EM PERNAMBUCO (CTLPE) ;

5§
’ ; _'].I .

Cais Dr, José Mariano -Boa Vista-Recife-PE,

+ 379-COMPESA ]

Rua da Aurora,763 -Recife -PE

i

Recife, 10 de fulh /'ae 1983

/|
4y M

IZU’L-%L'\J--.J

MANOEL LUIZ FERREIRA

—-PRESIDENTE -
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':.- PROCURACAGQ \x‘

O SINDICATO DOE TRABATHADORES EM TRANSPORTES RODOVIQ
-RICS NO ESTADO DE PERNAMBUCO, pessoa juridica de direito privado, es
. _tabelecido & Av: Manoel Borba, 297, nesta Cidade do Recife, neste '
ato representado por seu Presidente, o Sr, MANCEL LUIZ FERREIRA, bra-
-sileiro, casado, motorista, domiciliado especialmente nesta cidade,’
a Av: Mancel Borba, 297, infra assinado nomeia e constitui sen bastan
—~te procurador © Dr, HERIBERTO GUEDES CARNEIRO, brasileiro, casadc, '
advogado, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, Secgdo de Pernam
—-buco, sob o mimero 5753, C,I.C, n® 022,234,304-49, com escritorio si
~tuado na Travessa Marcqués do Herval, n? 167, Recife, onde recebe no-
~tificacoes e intimagoes, ac qual confere os mais amplos, gerais e !
ilimitados poderes, inclusive os da clausula "ad judicia", para o fo-
-ro em geral, qualquer instancia ou Tribumal, incluindo a Justica do
Trabalho, onde podera funcicnar, também, na qualidade de seu proposto
podendo propor e variar agoés, contestar as que forem propostas con—
.‘ —tra o outorgante, requerer medidas preventivas e preparatérias, acom
~panhar inqueritos judiciais e policiais, fazer acordos, receber E
dar gquitagdo, arrolar testemunhas,inguirilas e reinquiri-las, transi-
-gir, interpor quaiscuer recursos, representar o outorgante perante !
quaisquer reparticoes piblicas federais, estaduais ou municipais, bem
como perante as entidades autarguicas e paraestatais, podendo , enfim
praticar todos os demais atos que se fizerem necessario ao fiel e com
~pleto desempenho do presente mandato em defesa dos direitos do outor

~gante 2 de seus assoclados,inclusive o de subslabelecer os poderes !

: ora conferidos,
il Recife, 30 de junho de 1983.

y SINDICATO DOS TRARALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIA—
s RIOS NO FSTADO DE PERNAMBUCO,

£ = M
.."/%Aé-ﬁﬁléﬂé}%# e Lk
MANOFT, TUTZ FFRRETRA

- Presidente -
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COPIA AUTENTICA DA ATL; SEMBLEIA'

7z
GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS

TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIA-
RIOS DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA'
DEZ (10) DE JUNHO DE 1983, EM SEGUNDA'
CONVOCACAQ , -ASSINTO: RETVINDICACAD SA
LARIAL .

Aos dez (10) dias deo més de junho da ano
de mil novecentos e citenta e trés(1983), as dezenove horas, na se-
de deste Sindicato,sita & Av. Mancel Borba,297, nesta Cidacde do Re-
cife, Estado de Pernambuco, em segunda convocacdo, com a presenca '
de cento e oitenta e trés[lBBf associados, conforme assinaturas em'
em livro prdprio de presenga, o Sr. Manoel Luiz Ferreira, Presiden-
te, instalou a Assembléia Geral Extraordindria, regularmente convo-
cada por Edital publicado no jornal "Diario de Pernambuco", edicéo'
do dia ocito de junho de 1983, &s paginas A-17, O Sr. Presidente in-
formou que a Assembléia tinha por objetivo apreciar e deliberar so-
bre as reivindicacdes salariais para a categoria. Em seguida, foi /
lide o Edital de Convocagdo e, por aclamacio do plendrio, procedida
a constituicdo da Mesa Diretora dos Trabalhos, composta pelos Senho
res Mancel Luiz Ferreira, Sebastiao Lobo de Oliveira, Eniel Maria '
Torres e Onildo Matias da Silva, respectivamente, Presidente,Secre-
tirio ¢ Escrutinadores.Por indicacdc do Presidente dos Trabalhos,to
mou assento a Mesa o Assessor Juridico da Entidade, Bel. Heriberto'
Guedes Carneiro, Em seguida, a Diretoria do Sindicato procedeu as '
explanagdes com referéncia ao assunto objeto da reunido, sendo, na'
oportunidade,respondidas,satisfatoriamente, indagagdes formuladas /
pelos associados, até que a matéria ficasse bem esclarecida.Retoman
do a palavra, a Presidencia da Mesa frangueou aocs presentes a opor
tunidade de se manifeétarem, a fim de gue fossem conhecidas as ex -
pectativas da categoria e, na oportunidade, registradas pela Mesa '
Diretora.Ouvido o elenco de reivindicactes e registrados os princi-
pais itens do pedidc, provenientes do consenso do plenario, o Asses
sor Juridico do Sindicato, apds agrupa-los,condesou-os em proposta’
de reajustamento salarial,visandec melhor remuneracdoc e condicgoes de
trabalho para os integrantes da categoria, consubstanciadas nas I
clausulas a seguir enuneradas que, se aprovadas pela Assenbleéeia,se—
rao levadas ao conhecimento das Entidades Patronais:

- Continua -
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...1)-CORRECAD AUTOMATICA DOS VALORES MONETARIOS DOS SALARIOS:Para '

todos os trabalhadores da categoria profissional dos Condutores de

Veiculos Rodoviarios,inclusive Ajudantes,Carregadores,Trocadores,La-
vadores de Autombveis,Despachantes,Fiscais,Trabalhadores em Escrito-
rios e diretamente ligados d atividade rodovidria na base territori-
al do Estado de Pernambuco, excetuando-se agueles que, embora traba-
lhando ligados a atividade rodoviaria,pertencam a outras categorias'
profissionais diferenciadas ou exercem, ainda gue como empregados ,
atividades correspondentes a profissdo liberal, de acordo com a Lei
ne 6.708, de 30 dec outubro de 1979, 3 base do INPC - Indice Nacional
de Precos ao Consumidor - baixado para o més de julho de 1983, pela’
Fundagdo IBGE, A aplicacdo dessa corregdo automatica sera sébre os '
salarios vigentes em 30 de junho de 1983, com validade por seis(6)me
ses, a partir de 19 de julho de 1983; 2)-AUMENTO REAL DOS SALARTIOS:'
Apos a determinacdo da correcdo salarial automatica, de gue trata a

clausula primeira, os empregadores contemplarad os seus empregados
com um aumento salarial nos seguintes percentuais: 15% (Quinze por /
cento) para os gue recebam até sete(7) vezes o Maior Salaric Minimo'
Vigente; 10%(Dez por cento) para os gue estejam percebendo mais de
sete(7) e até dez (10) Maiores Ssalarios Minimos Vigente; e para os '
que estejam percebendo mais de dez(10) Maiores Saldrios Minimos Vi -
gente, o percentual serd de 5% (cinco por cento), a titulo da Taxza de
produtividade da Categoria Profissional,ocbedecendo ao disposto no pa
ragrafo unico do Art. 10 e do Art, 11, ambes da Lei 6.708/79, e nos
Artigos 59 e 692 do Decreto n? 84,560, que terd vali@ade a partir do
dia 19 de julho de cada ano,indistintamente para toda a categoria '
representada pelo Sindicato Obreiro; 3)- CORRECAC SEMESTRAL DOS SALA

RICS: Em 1¢ dejaneiro de 1984, conforme determina a Lei 6.708/79, os

salarios corrgidos e aumentades em 19 de julho de 1983,serdo automa-

ticamente corrigidos, de acordo com o INPC fornecido para o més de '

janeiro de 1984, bem como os Pisos Salariais;d4)- DOS PISOS SALARIATS

Como politica de manutencdo do nivel de emprego, com a reducdo de //
tendéncia & rotatividade na categoria, ficam estabelecidos os Pisos'
Salariais, em segmento as Convencbes Anteriores: a)-MOTORISTAS-Cr$..
Cr$131,782,50(Cento, e Trinta e Hum Mil ,Setecentos e Oitenta e Dois'
Cruzeiros e Cinguenta Centavous); b)- FISCAIS E DESPACHANTES-Cr§.....
Cr$70.074,03 (Setenta Mil e Setenta e Quatro Cruzeiros e Trés Centa -
vos); c)=- COBRADDRES—CI$60.927,60[Sessenﬁa Mil,Naovecentos e Vinte e
Sete Cruzeiros e Sessenta Centavos); AJUDANTES EM GERAL E EMPREGADOS
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.. AJUDANTES EM GERAL E EMPREGADOS NAO QUALIFICARDOS-~ Cr$50,000,00 /
(Cinguenta Mil Cruzeiros); 5)-EMPREGADA GESTANTE: A empregada gestan

te sera assegurada a garantia do emprego, até noventa(80) dias apés'
o seu retorno ao servico; 6)- HORAS EXTRAS: As Empresas pagarao aos
seus emprecados as horas extras, excedentes das previstas em lei,com

o

acréscimo de cinguenta por cento, de segunda 3 sdbado, e a base de

cem por cento, aos domingos,dias santos e feriados;7)-COMPROVANTES
DE PAGAMENTO: As empresas ficam obrigadas a fornecer comprovantes de
pagamento da remuneracgdo, com a discriminacgao das importancias pagas
e dos descontos efetuados, em papel contendo a sua identificagaoc;8)-

ABONO A FALTA DE ESTUDANTE: E facultado ao empregado-estudante au -

sentar-se do servige para a realizacdo de exames escolares programa-
dos por estabelecimentos de ensino de 19 e 29 graus, ou universitda -
rios, desde gque comunigue a empresa, por escrito, com 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia,sujeitando-se, ainda, & apresentacac de
comprovantes da realizacao do exame, em igual prazo, para ter assegu
rado o pagamento do repousc semanal;9)- JORNADA DE TRABALHO: TFixada'

em quarenta e seis(46) horas semanais,indistintamente para toda a ca
tegoria,sendo o intervalo para o descanso e alimentacgdo estipulado '
em 60 (sessenta) minutos, no minimo, e 120 (centc e vinte)minutos, no
maximo,Considera-se como tempo de servigo d disposigdo do empregador
para efeito de apuragdo da carga hordria do trabalhador e tonseguen-
temente sua remuneracdo, os periodos de tempc ou permanencia dos em-
pregados no interior da Empresa, ainda que sob regime disciplinar
por ele estabelecido, bem assim, guando estiverem descansando no in-
terior dos veicules ou nas dependéncias da ﬁmpresa, nos periodos de
tempo entre uma viagem e outra, inclusive nos terminais rodovidrios,
sendo vedado quaisguer descontos na remuneracao do trabalhador.Compu
tar-se-a ,por igual, 3 duragdo de trabalho o intervalo de tempo no '

decurso da Jornada de Trabalho, entre o periodec de trabalho continuo

dedirecdo , destinado a descanso ou alimentacdo do motorista e/ou co-
brador, fora de veiculo , nos pontos de paradas ou de apoio, bem como
o tempo gasto pelo cobrador na sua prestacdo de contas, ao término da
Jornada de Trabalho;10)-UNIFORME DE TRABALHO: Quando exigidos pelos '

empregadores ou previstos em dispositivo legal, as empresas fornece -

rac anualmente aos seus empregados, dois uniformes completos de traba
lho,gratuitamente, sendo vedado quaisquer tipos de descontos para in-
denizagdo dos mesmos;11)-INDENIZACAEQ DOERADA DO AVISC PREVIO:Fica as-—
segurado aos empregados com mais de cinco anos na empresa, no enscjo'
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...no ensejo de sua dispensa sem justa causa,o direito a percepcdo de
indenizacdo dobrada, da verba prevista no Paragrafo Primeiro do Art.
487 da CLT,12)-PAGAMENTO DAS RESCISOES TRABALHISTAS: Na ocorrencia '

de dissolucdo contratual e cumprido o Aviso Prévio pelo empregado,fi-
xado em quarenta e cinco(45) dias, o empregador obrigar-se-a,no prazo
de oito dias, ao pagamento das quantias indenizatérias devidas ao tra
balhador, estabelecendo-se , na hipdtese de nao cumprimento do prazo'
ora determinado, a aplicagaoc dos indices de aumentoc das ORTN's, sobre
o total devido pelo empregador; 13)-DIFERENCA SALARIAL: As diferencas

salariais de gualguer tipo, serdoc pagas, obrigatoriamente,até trinta'
dias apés a data da sua constatacdo,.Decorrido esse prazo,sem gue o
empregador haja efetuado o pagamento, a diferenca salarial devida se-
ra corrigida mensalmente de acordo com os Indices das ORTN's;l4)- CA-
RANTIA DE EMPREGO A ACIDENTADD: s Empresasgarantiraco emprego aos !

seus trabalhadores,durante noventa dias, contados da cessacgdo da pres

tacdo previdénciaria, desde gue, o periodo de afastamento do trabalho
tenha sido motivado por"acidente de trabalho"; 15)~TAXA DE AUXILIO

SINDICAL: Fica assequrado ao Sindicato dos Trabalhadores em Transpor-
tes Rodovidrios de Pernambuco, a Taxa de Auxilio Sindical, de acordo'
com o Pardgrafo Primeiro do Art, 166 da Constituicdo Federal, e Art .
513,letra " e" da CLT, para custeio de suas atividades e para execu -
cdo de programas de interesse da categoria representada,inclusive Clu
be de Campo, devendo as empresas descontarem ,compulsoriamente,de se-
us empregados ,sindicalizados ou ndo, no més de julho de 1983, e reco
lhida ATesouraria da Entidade Classista Obreira, no més subsequente ,
100% (Cem por cento) do valor da Taxa de Produtividade determinada na
cliusula segunda; 16)- DIA DO MOTORISTA: Em homenagem & Classe e ao

seu Padroeiro, Sdo Cristovao, em consondncia com a Lei n? 5.032, de
17 de junho de 1966, sera obrigatéria a paralizacdo dos servicos rodo
viirios com dispensa remunerada do trabalho. Nas empresas onde sdo de
senvolvida maics de uma atividade,somente fardo jus a dispensa para a
comemoracio,os empregados ocupados,parcial ou totalmenle,na atividade
da categoria profissional diferenciada, Nesta data, as Empresas gque ,
por suas caracteristicas proprias, exigirem a prestacdo de servigos '
desses profissionais, se obrigardo ao pagamento de saldrios com acrés

cimo de 100% (cem por cento)sobre a remuneracao normal do empregado;
]

17)- CONTRIBUCAO SOCIAL: As empresas ficam obrigadas a descontar em

folha de pagamento de seus enpregados, as contribuicoes devidas ao
Sindicato,quandc por estes notificados,de acordo com o Art.545 da CLT;
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18)- DA PREFERENCIA PARA ADMISSBEO: As empresas assegurarao, em igual-

dade de condicbes, aos trabalhadores sindicalizados, preferéncia para
admissdo nos seus estabelecimentos, na forma do Art.544,I, da CLT.; /
19)-MULTA: A infracdo a gualgquer. clidusula do presente instrumento,co-
metida pelos empregadores, correspondera a 10 (dez) vezes o Maior Va -
lor de Referéncia Vigente no Pais, a titulo de multa, gue serd cobra-
da através de Reclamatéria Trabalhista, em J,C.J. sediada na Base Ter
ritorial do Sindicato, revertendo-se seu valor em beneficic do Sindi-

cato Obreiro; 20)-DIREITO DE PROPOR: Ressalvadas as conguistas traba-

lhistas anteriormente firmadas pela categoria,assiste ao Sindicato /
dos Trabalhadores o direito de proposta de negociacdo de acordo e de
gquaisguer reivindicagbes gue ndo constem do presente instrumento;2l)-
~VIGENCIA: As normas coletivas de trabalho fixadas pelo presente ins-
trumento, vigorardo a partir de 19 de julho de 1983, até 30 de junho'
de 1984;22)- CONTROVERSIAS: As controvérsias por ventura resultantes'

da aplicacdo das normas ora propostas,serdo dirimidas pela Justica do
Trabalho da 62 Regido e objeto de fiscalizacdo pela Delegacia Regio -
nal do Trabalho em Pernambuco.!Terminada a leitura do documento rei -
vindicatorio, foi este passado ao Presidente dos Trabalhos, gque soli-
citou ao plenario que se manifestasse a respeito do assunto. Como ndo
houve manifestacgdo,o Presidente Manoel Ferreira colocou-o em votacao,
por escrutinio secreto, dela participando todos os associados que, qua
lificados perante a Mesa Diretora,comprovaram reunir condicdes para o
exercicio do direito de voto, A votagao transcorreu normalmente e, ao
seu final, os escrutinadores da mesa realizaram a apuragdao, com as cau
telas costumeiras, e anunciaram, por fim, o sgguinte resultado:Aprova-—
cdo undnime, ou seja, por cento e oitenta e trés(183) votos favoraveis
da proposta para celebracdo de convencao coletiva de trabalho entre o
Sindicato Obreiro e as Entidades Patronais da categoria econdomica do
29 grupo da CNTT,cf, quadro a gque se refere o Art. 577 da CLT, e Orga-
nizacbes Outras nido representadas por Sindicatos ou Federacles,Em se -
guida, foi proposto ao plenaric a concessdo de amplos poderes a Direto

ria para firmar Convengdo Coletiva de Trabalho,aceitar ou nao contra '

proposta, inclusive poderes para a conciliagdo de todos as propostas '

apresentadas ¢ cgue scrvirdo de base para estabelecimento de convencao/

coletiva de trabalho, e, falhas as negociagdes preliminares, instaurar

Dissidio Coletivo, Ato continuo,proposta aprovada a unanimidade de vo-

tos, Nada mais tendo sido tratado ou deliberado, os trabalhos da Assen

bléia foram encerrados ds vinte e uma horas e guarenta e cinco miputos
~ Continua -
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...as vinte e uma horas e quarenta e cinco minutos(21:45),tendc sido
lavrada esta ata por mim, Secretario, que a assino juntamente com os
demals componentes, depois de lida e aprovada. Recife, 10 de junho '
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PROPOSTA PARA CELEBRACAO DE CONVENCAO

COLETIVA DE TRABALHO ENTRE O SINDICA -

-TO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES'

RODOVIARIOS DE PERMAMBUCO E AS ENTIDA
--DES PATRONAIS DA CATEGORIA ECONOMI-

-CA DO 2¢ GRUPO DA CHTT E ORGANIZACOES
OUTRAS NAO REPRESENTADAS POR SINDICH-

-T0S OU FEDERACOES.

.Clausula Primeira: CORRECA? AUTOMATICA DOS VALORES MONETARIOS DOS S?‘;LﬁRI

~05
para todos os trabalhadores da categoria profissional

dos condutores de/Veiculos Rodoviarios, inclusive Ajudantes, Carregado---
~res, Trocadores, Lavadores de Automoveis, Despachantes, Fisecais, Traba-
lhadores em @ecritporios o diretamente ligados i atividade rodovidria '
na base territorial do Estado de Pernambuco, excetuando-se agqueles due,’
embora trabalhando ligades & atividade rodoviaria, pertencam a outras ca
tegorias profissicnais diferenciadag ou exercem, ainda que como emprega-
-dos, atividades correspondentes a profissao liberal, de acordo com a Lei
ne 6.708, de 30 de outubro de 1979, i base do INPC - fndice Nacional de
Precos ao Consumidor - baixado para o més des julho de 1983, pela Funda--
cio IBGE. A aplicagdo dessa correcio automatica serd sdbre 0s gsalarios !
vigentcs em 30 de junho de 1983, com validade por seis (06) mecses, a par
-tir de 19 de julho de 1983:
Clausula Segunda: AUMENTO REAL DOS SALARIOS

Ap6s a determinacdo da correcio salarial automiatica,’'

de que trata a clausula primeira, oS empragados contemplario os seus em-
-pregados corm um aumento salarial nos seguintes percentuais: 15% (guinze
por cento) para os que roczbam até sete (07) vezes o Maior Salario Mini-
-mo Vigente; 1.3 idez por ccnto) para os que estejam percebendo mais de
sete (07) e até dez (10) Maiores Saldrios Minimos Vigente; e para oS qua
estejam percchondo mais de dez (10) Maiores Saldrios Minimos Vigents, O
percentual sera de 5% (cinco por cento), a +ituls da Taxa de Produtivida
~de da Cateanria Profissional, obedecendo 20 disposto no pardgrafo dnico
do Art. 10 ¢ do Art. 11, ambos da Lei 6.708/73, e nos Artigos 59 @ 62 do

Decreto n® 84 560, que tera validade a partir do dia 12 de julho de cada“q

ano, indistintamente para toda a categoria representada pelo $indicato

Obreiro: J

. gontinua -






Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodovidrios p’s
no Estado de Pernambuco gl

FUNDADO EM IS32

Reconhecids pels Ministério do Trebalbo e da Frevidéncia Social sab Mo, 7661/41
Avenida Maoncel Borbe, 997 — Sede Préprin = Fones: 222-0710 - 222.C489
C.G.C. 11.026.788/0001-21
ASSISTENCIA: — Trabeihista — Criminal — Previdénciz Social — Médiea e Dentiria

- continuacio - £Ye. 02,

Clausula Terceira: CORREGEQ SEMESTRAL DOS SALARIOS:

Em 19 de janeiro de 1984, conforme determina a Lei '
6.708/79, os saldrins corrigidos e aumentadns em 19 de julho de 1283, °
ser@o automiticamente corrigidos, de acordo com o INPC fornecido para o
més de janeiro de 1984, bem como os Pisos Salariais;
Clauzula gQuartas DOS PISOS SALARIAIS:

Como politiea de manutencaco do nivel de emprego, com
a reducdc de tendincia 3 rotatividade ma categoria, ficam estabelecidos
os Pisos Salarianis, em seguimento ds Convengods Lnteriores: a) MOTORIS-
weTAS-Cr$131.782,50 (Cento & Trinta = Hum Mil, Setecentos e Oitenta 2!

Dois Cruzciros e Cinguenta Centavos]: b) FISCAIS E DESPACHANTES-Cr$-...

~70,074,03 (Setenta Mil e Setenta = Quatro Cruzziros e Trés Centavnos)
c) COBRADORES-Cr$-60.927,60 {Sessenta Mil, Novecentos e Vinte e Sete !
Cruzeiros o Sessenta Centavos); d) AJUDANTES EM GERAL E EMPREGADOS NAO
QUALIFICADOS-Cr$-50.000,00 (Cinguenta Mil Cruzeircs);

Cliusula Quinta:  EMJREGADA GESTANTE:

-

L empregada gestante serﬁ'asseguradn a garantia do'
emprego, atd noventa (90) dias apds o seu retorno ao servigo;
€lausula Boxtas HORAS EXTRAS:

Ls empresas pagardo aos seus empregados as horas ex-
~tras, excedentes das previstas em Lei, com acréscimo de cinquenta por'
centon, de segunda 3 sabado, e 3 base de cem por cento, acs domingos, di
~as santns e feriados:

Clausula Setima:.  COMPROVANTES DE PAGAMENTO:
ILs empresas ficam obrigadas a fornecer comprovantes'’

de pagamento da remuneragio, com a discriminacdc das importancias pagas
e dos descontos efetuados, em geral contendo a sua identificagdo:
Cliusula Oitava: ABONO A FALTA DE ESTUDANTES: ;

£ facultado ao emnregado-estudante ausentar-se do '’

servien nara a realizacio de exames escolares programados por estabele-
~—cimentnz 42 ensino de 1?2 e 29 graus, ou universitarics, desde gus CoO=-
—munique = smpresa, por escrito, com 48 (quarenta e oito) horas de ante
~cedéncia, sujeitando--se, ainda, a apresentacio de comprovantes da rea
lizasic do cxame, em igual prazo, para ter assegurado ¢ pagamento do r
pous~ samanal; a'
g
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Fixada em quarenta e seis (46) horas semanais, fndistin-
~tamente para toda a categoria, sendo o intervalo para o descansc e ali
-mentagdo estipulado em 60 isessenta) minutos, no minimo, e 120 (cento’
e vinte) minutos, no maximo. Considera-se como tempo de servigo 3 dispo
-sigdo do empregador para éfelt@ de apuracgao da carga horaria do trab;
~lhador e consequentemente sua remuneragio, 25 periodos de tempo ou pexr
manencia dos empregados no interiox da Empresa, ainda que sob regime !
disciplinar por ele estabelecidn, bem assim, quando estiverem descansan
~do no interior dos veiculos ou nas dependéncias da Empresa, nos perio-
~dos de tempo entre um viagem e outra, inclusive nos terminais rodovia-
~rios, sendo vedado quaisquer descontos na remuneracio do trabalhador,!
Computar-se-a, por igual, d duracdo de trabalho o intervalo de tempa no
decurso da Jornada de Trabalho, cntre o perinds de trabalho continuo de
direcdo, destinado a descansq 2u alimentacio do motorista e/ou cobrador
fora do veiculo, ncs pontos de paradas ou de anoio, bem ecomo o tempo ¢
gasto pels cobrador na sua prestacio de contas, an término da Jornada de
trabalho;

Clausla décima- UNIFORME DE TRABRALHO ¢

Quando exigidos pelos empregadores ou previstos em dispo-
-sitiva legal, as cmpresas fornecsrfo anualmente aos seus empregados, !
dois uniformes completos de trabalho, gratuitamente, sendo vedado quais-
«quer tipos de descontos para indenizacis dos mesmos;
Clausla decima primeira INDENIZACEO DOBRADA DO NLVISO PREVIO:
Fica assegurado aons empregados com mais de e¢in-

~CO AN0S N2 empresa,; no ensejo de sua dispensa sem justa causa, o direi-
~to a percepgdo de indenizacio dobrada, dz verba prevista no Paragrafo °
Primeiro do Art,. 487 da CLT:

Clausla Décima Segunda: PAGAMENTO DAS RESCISORS TRABALHISTAS:

N2 ocorrencia de dissolugds contratual e cumpri

-~dn 0 Aviso Pravio pelo empregado, fixado em quarenta = cinco (45) dias,
o empregador obrigar--se-3, no prazo de oito dias, ao pagamento das quan
-=tins indenizatfrims devidas ac trabalhador, estabelecendo-se, na hipd-
-tese de nao cumprimento do prazo ora determinado, a aplicagdc dos Indi
~ces de aumento das ORTN's, scbre o total devido pelc empregador:

Y,
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Clausula Décima Terceira - DIFERENCA SALARIAL
Ls diferengas salariais de gmalquer tipo, se-
~-rio pagas, obrigatoriamente, até trinta dias apos a data da sua consta

-tagdo, Decorrido esse prazo, sem que o emprégador haja efetuade © paga
~-mento, a diferenga salarial devida serd corrigida mensalmenta de !
acordo com os indices das ORTN's;

Clausla Decima Quarta: GARANTIA DE EMPREGO I ACIDENTZADO:

s Empresas garantirio emprego aos seus trabalha
~-dores, durante noventa dijs, contados da cessac¢idn da prestacio previ..-
~dénciaria, desde que, o parindo de afastamento do trabalho tenha sido’
motivado por " Acidente de Trabalho":

Clausula Décima Quinta: TAX) DE AUXILIO SINDICAL;
Fica assegurade ao Sindicato dos Trabalhadores'
em Transportes Rodoviirios de Pernambuco, a Taxa de 2uxilic Sindical,de

acordo com o Paragrafo Primeiro do Art, 166 da Constituigdo Pederal, e
Art. 513, Letra "e" da CLT, para custeio de suas atividades e para exe-
~cucdo de programas de interesse da categoria representada, inclusive ,
Clube de Campo, devando as empresas descontarem, compulsoriamente, de !
seus empregados, sindicalizados ou nadc, no més de julho de 1983, = reco
~--lhida A Tesouraria da Entidade Classista Obreira, no més subseguente,
100% (cem por cents) do valor da Taxa de Produtividade determinada na !
clausula sequnda:
Clausula Décima 5exta: DIA DO P‘!OTOR_I_S_T&

Em homenagem A Classe e an scu Padrociro, S3o

"
Cristovdo, em consondncia com a Lei n2 5,032, de 17 de julho de 1%66, °

sera obrigatdria a paralizacdo dos servigos rodoviarios com dispensa re

-munerada do trabalho. Nas cmpresas ondes sdo desenvolvida mais de uma'

atividade, somsnte farZo jls a dispensa para a comemoracgdo, OS empraga-

~-~dos ocupados, parcial ou totalmente, na atividade da categoria profis
-sional diferencigda Nesta data, as Empresas gque, por suas caracteris-

~ticas proprias, exigirem a prestagio de servigos desses profissionais,

se obrigario ao pagamento de saldrios com acréscimo de 100% (cem por '

cento) sobre a ramunceracgio normal do empragado;
Cliusula Décima Sexta CONTRIBUICAO SOCIAL -

4s empresas ficam obrigadas a descontar em folhs

- continua --
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de pagamento de seus empredgados, as contribuigoés devidas ao Sindicato,

quando por estes notificados, de acordo com © Art, 545 da CLT:
Cliusula Décima Oitava- DA PREFERENCIA DARL NIDUTISSAO:
Sl A cix

N\s empresas asseguraridn, em igualdade de condi--

~¢ods, aos trabalhadores sindicalizados, preferencia para admissio nos’

seus estabelecimentos, na forma do Art. 544, I, da CLT:
Clausula Décima Nona MULTA- '

L infracde a gqualquer clausla do presente instru-

ments, cometida pelss smpregadores, corresnonderd 2 10 (dez) vezes o Ma

_ior Valor de neferdncia Vigente no Pais, a titulo de multa, que sera
cobrada atraves de Reclamtdria Trabalhista, em J.C.J. sediada na Base

Territorial do Sindicato, revertendo-se seu valor em benéficio do Sindi

~cato Obreiro:
Cliusula Vigésima: DIREIRO DE PROPOR:

Ressalvadas as conguistas trabalhistas anteriormente

firmadas pela categoria, assiste ao Sindicato dos Trabalhadores o direi

~-to de propostaz de negociagdo de acordo e de guaisgquer revindicacgoés

que nfo constem do presente instrumento;
12 Primeira: v{gENCIA

Clausula Vigesi

=}

As normas colativas de trabalho fixadas pelo

presente instrumento, vigorardo a partir de 19 de julho de 1983, até

de junho de 1224%;
Clausula Vigésima Segunda - CONTROVERSIAS:

Ls controvérsias por ventura resultantes

30

da

aplicacido das normas ora proposta, serao dirimidas nela Justiga do Traba

~lho da 62 Reniin e objeto de fiscalizagdo pela Delegacia Regional do

Trabalho em Paornaimbuco.
Recife; 10

e[junhc de 1933

[ AMM_~
MANOEL LUIz{ FERREIRL

Presidante

t
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DRT-PE, EM 22.06.83, ENIRE OS SINDICATOS 5)5
DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOY/] L/
NO ESTADO DE PERNAMEUCO E SINDICATOS DA CATE ;

GORTA ECONCMICA ABATXO DISCRIMINADCS .

|
|
i
i
|
|

Y
|
|
)

| fa sala de reunides da DRI-PE, presentes o Delegado Substituto do Trabalho, Gentil

———

& . pos vinte e dois dias domds de junho de mil novecentos e oitenta e trés,

} de Carvalho Filho e o Diretor da DMOES, Amaro Nelson Gantois, reuniram-se Os repre=

1/ ) sentantes do Sindicato dos Trabalhadores em Transportes podovidrios em Pernambuco’

i com a representacao da Diretoria dos Sindicatos das Indistrias de Trigo e Massa ALL

i ticia e BiscOito. no Estado de Pernambuco, das Indistrias de Fiacdo e Tecelagem € TAC

"l da Malharia em Geral de Permambuco, das Indlstrias de Cerveja e Bebidas em Geral do STR
Vinho e da figua Mineral do Estado de Pernanbuco, das Indiistrias de Fibras Vegetais 4

{ 5 do Descarogamento de Algoddo e Oleos Vegetais e Animais de pernanbuco, da Indistria f

|/l e sabdo e Vela do Recife, da Indfistria de Conserva e Doces, das Inddstrias de Pro- I

dutos Farmaceuticos do Recife, da Indistria de Torrefacio e Moagem do Recife, da
Ingistria Grafica do Recife, do Sindicato dos Bancos Se Pernambuco, @o Sindicato das fpy
Erpresas de Transportes de Carga do Recife, do Sindicato das Enpresas de 'Iransportes;_.ia
de Passaceiros de Pernambuco, e da Companhia de Transportes Urbanos, todos abaixo ' ;
discriminados, cam & finalidade de discuatir as reivindicacoes da categoria profissig;ﬁh
nal com vistas a celebracdo de Convencio Coletiva de Trabalho constantes da Ata dais
rssenbléia Geral Extraordindria do cindicato dos Trabalhadores, realizadas em 10.05GA
83, em segunda convocacao, conforme consta no processo DRT-PE 009427/83, cra em tra _r
. miragac nesta Delegacia do Trabalho. Iniciada a reuniao, © coordenador dos traba -

1hos Delegado Substituto Gentil de Carvalho Mendonca Filho concedeu a palavia do

Dr. Pedro Paulo Pereira da Nobrega, representante dos girdicatos das Industrias a-

cima mencionados, tendo este requerido a juntada ao processo Ge memorial onde arguiu
. da impossibilidade de a reunifo conciliatéria ter prosseguimento em face da exigui-
'i‘h dade do prazo concedido aos Sindicatos Patronais para se pronunciarem scbre as rei- -3
i ! yindicacoes, de sorte a impedi-los de realizarem suas assenbléias-gerais. O Dr. Pe -
| dro Paulc Pereira da Nobrega tambéy arguiu a jlegitimidade da Foderagdo das Indis-
i’;t trias para participar da negociagdo coletiva; a faltz de tempestividade da neqgocia-
|

cio, por quanto existe dissidio origindrio pedente de sentenca € a irregularidadeds r
i o "quorun" da assembléia do sindicato obreiro.Em seguida foram ouvidos o Dr. Artur ' 1

e
¥ ~coutinho Feto de oliveira, representante do Sindicato dos Bancos, o Dr. Iuiz Fernan is

{
i do Mota Dubeux pelo gindicato das Empresas de Transportes de Cargas , © Dr. Alfre- T
; do José Pezerra leite pelo Sindicato das Evpresas de Transportes de Passageircs € a
".f/ Adjardo Pereira, pela Companhia de Transportes Urbanos, tendo 0s MESTWOS concordado

‘f . com as preliminires levantadas pelo representante do Sindicato das Indistrias 1o

'l | que concerne &~ exiguidade do prazo para a realizacdo da reuniso e no tocante &

,W
ﬁ.
- — = > creen -—
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cretaria, e por todos os pre

m C.ﬁ’—' Ic.a Fi
m@ DRT-BE /
owllson (%antois

o P. da Nobrega
Indastrias
e

SilvibZRangel Moreira
Industrias

//L'Onl . H,.( 777-

-~
5 Q.E“
[o1]

Sind. Emp.Transp. Cargas

| MEreid Jodd B Tejte

Sin&( “Emp.Tr .Passageiros

£l S ——— -
MAGALIAES |
e o b

"1 - --.:"'-u...,.‘.. |

pronunciarem em nome dos sindicatos patronais,

nou a lavratura da presente Ata, que vai por mims Marluce Rabeclo assinada
tes a reuniao.

) JOAD CORTE MAGALOASS
Civel s Oumaise &
fuis e Dirwio om0 Yara £ 42

de

b’jG

CONTINUACAD DA ATA DE REUNIAO CONCILIA | {( )
TORIA REALIZADA NA DRT-PE EM 22.06.83

bléias. Ficou entdo descidido que a nova reuniSio ocorreria no proximo dia 29, as |
800 hs na sede da Delegacia Regional do Trabalho. Em secquida como nada mais hou -

vesse a tratar, o coordenador dos trabalhos deu por encerrada a reuniaoc e determi :
como se—

Siné. Trab,Transp.Rodoviario

e /{ z/-’
C “s{:.ao‘&oboﬁf._g-

Secretario - Smd "Trab.

Comj.ssa de negociacao dos ']?rabalheu..ore.,,)

§\§/ /,W

dada a nao realizacdo de suas assem

irreqularidade da assembléia patronal. O representante do Sindicato das Empresas
de TRansportes Coletivos também ponderou scbre a necessidade de serem oficiados
os drgdos encarregados da fixacao de tarifas do transporte coletivo, a fim de se
pronunciarem sobre a possibilidade da concessdo dos aurmentos salariais pretendidos
e do seu eventual repasse sobre o valor das aludidas tarifas. A representacac des
empregados, através do Dr. Heriberto Guedes Carneiro pronunciou-se favoravelmente
a fixacdo de datas para uma nova reunido e ainda & convocacao cos Orgaos encarreda
dos da fixacdo das tarifas, a fim de paritciparem dos trabalhos da negociagdo cole !

3
{85

tiva, o pelo menos se pronunciarem scbre as questdes que guardam relacdo com O pe- RIA
dido dog trabalhadores. Dr. Heriberto Guedes Carnciro disse ainda que nao aceitava
P as demais preliminares levantadas pelos representantes da categoria econdmica, em

razio de os préprios representantes terem afirmado sua falta de poderes para se
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AT4 DE REUNIAO CONCILIATORIA REA
LIZADA entre o SINDICATO DOS TRA
BALHADORES EM TRANSPORTES HODO?}
ARIOS NO ESTADO DE PHERNAMBUCO e
SINDICATOS DAS CATEGORIAS ECONO-
MICAS ABAIXO DISCRIMINADOS.

Aos vinte e nove dias do més de junho de mil novecen
tos ¢ oitenta e trés, na Sala de Reunides da Delegacia Regional do /

Trabalho, &s § horas, sob a presidéncia do Delegado-gubstituto do Tra

balhko, Dr. Gentil de Carvalho Mendonca Filho, assessorade pelo Dr. Fo
berto Paulino de AZbuquerque; reunipam-se representantes do Sindicato
dos Trabalhadores em Transportee Rodovidrios do Fstado de Pernambuco,
do Sindicato da Industria do Irigo e Massa Alimenticia e Biscoito n o
Estado de Pernambuco, do Sindicato das Indistrias de Fiaglo e Tecela-
gem e da Malharia em Geral de Pernambuco; do Sindicato das Industrias
da Cerveja e Bebidas em Geral, do Vinho e da Lgua Mineral do Estado de
Pernambuco, do Sindicato das Industrias de Fibrags Vegetais, de Sabdo’

a Velas do Renife, do Sindicato da Industria de Conservas e Doces,

do Sindicato da Induetria de Produtos Farmacéuticos do Reeife, do Sin

dicato da Industria de Torrefacdo e MOagem do Café do Reeife, do Sin-
dicato das Indistrias Grdficas do Reaife; do Sindicato dos Banecos de
Pernambuco, do Sindicato das Empresas de Trancporte de Cargas do Reet
fe, do Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros de Pernam-

buco, do Sindicato das Indistrias Metalirgicas de Permambuco, do Sin

AL P Tranapoftes e Representa¢5es S.A.; todos abaixo discriminados com
a finalidade de discutir as reivindicagbes da categoria proficcional’
com vistas & celebrapdo de Convengdo Coletiva de Trabalho e constan
tes da Ata da Ascembléia Geral Extraordindria do Sindicato dos Traba-
lhadores, conforme consta do procecso DRT/PE n? 008.427/83, ora e m

tramitaedo nesta Delegaeia Regional do Urabalho em Pernambucc.Intcia-
da a reunido o presidente dos trabalhos concedeu a palavra ac Dr. Fe-

dro Paulo Pereira Nobrega, representante dos Sindicatos dagc Induetria,

jd diecriminados, tendo o mesmo afirmad;é%ue néo havia como diseutir

\

" dicato das Industrias de Olaria, das empresas Amorim FPrimo S.4. e i

£

s e . ( ;‘;-—ii/ioi’i’ /@7 .
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Ata de Reunido Coneiliatoria

dos Motoristas (DRT nP 009427/63)
- eontinuagao -

o mérito das reivindicagbes porquanto 0 processo eetaria irrvegular, '
Argutu que o processo devia ser considerado como tinezistente, pois as
falhas formais ja destacadas na reunido ceneiliatoria do dia 22.6.83,
taia como, a intempestividade da negoeciagdo solicitada e a falta d e
quorum legal na Assembléia Geral Extraordindria do Sindicato obreiro,
ndo foram sanadas. Ouvido a respeito, o Dr, Heriberto Guedes Carneiro, |
advogado do Sindeato dos Tpabalhadores, contestou as preliminares Le-
vantadas pelo representante patronal 3upramenc£onado; argumentandc [/
que nde teria sentido vineular a pregente negociagdo coletiva ao fato
de se encontrar pendente dissidio coletivo envolvendo interesses sala e
nigis dos motoristas das industrias. Arguiu que se estava ad discutir'
eldusulas de uma Convencdo Coletiva de Traebalho ¢ que essa discussao’
exigiria das partes tdo somente disposigdo para negoetar, Prosseguin-

do, o advogado dos sindicato dos empregados insistiu mo ponte de que'

o Dr. Pedro Paulo Fereira Nobreéga, ndo podia falar em nome dos atndi-
catos patronais, porquanto deixou apresentar as Atas referentes &g 5t
Assembléias dos sindicatos patronais, nas quats ficassenevidenciados'
os seus poderec de representacdo da categoria econémica, Diante do [
impasse,o presidente dos trabalhos, apds realizar algumas tentativas'
no sentido de prossegutir a negoeciagdo, considerou-a como malograda am
relacdo aoe sindicatos das induetrias. Em seguida, pronunciaram-se a
respeito do pedido da categoria profisstonal o Dr. José Ivan Sobral, '
representando a empresda Amorim Primo S.A., e A P. Transpories Represemn-=
tagoes S.A. , e o Dr. Artur Coutinko W, Oliveira, representando o 5in
dicato dos Bancos de Pernambuco, tendo o8 mesmos, ratificado o enteti-
mento do representante do sindicato das indistrias, Inetado a se pro-
nuneiar ., o presidente do findicato das Empresas de Transportes de
Carga do Recife defendew a necesgidade de discutipr em separado o plei

to da categoria profissional. Argumentou que néo havia sentido em ne=

1

goedi, digo, negoviay negoi, digo, negociar retvindicagbes que ndo di-
ziam respeito a sua atividade econdmica, Além do mais sustentou que &
sua data base ndo era a mesma daquela ectabelecida pera a atividade '
de transporte coletivo e sim; a do dia 15 de julho. Sobre o pronuncta
mento do Sindicato de Trangporte de Cargas; afirmou. a pepresentagdo
dos empregadcs que a megma erda inaceitdvel porquanto na reuntdo antert
digo, anterior, realizada na DRI/PE, as part preseptes tinham_gaeu

i o
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Ata de Reuniao Coneiliatoria
dos Motorietas (DRT n9 009427/83)

- continuacdo -

tinham assumido o compromigeo de na veunido presente apregentarvem '
suas contrapropostas. Além dissc, ponderou a representagaoc dos empre

gados que sendo a categoria unica, ndo se Juetificava a discussdae em

separado de reivindicagdes que eram abrangentee a todos o8 motoristas.

Em seguida falow o Dr. Carlos Alberto Gueiros, presidente do Sindica
to das Empresas de Transportes de Passageiros do Estado de Pernambu-
eo, apresentando como contraproposta a seguinte: manutengao das clau
sulas da Convengdo Coletiva firmada em 1882; piso salarial a ser a-'
tualizado ecom baece no INPC e mais indice de coneiliagao de dois por
cento (2%) e aumento, como indice de coneiliagdo, no percentual de
dote por cento (2%) vigente a partir de 1¢ de julho e para todos os'
integrantee da categoria sem dietinedo de faiwxa salarial. O represen
tante patronal das empresas de transporte de passageiros fLisou que'
o piso referido somente abrangeria motoristas, cobradores, fiecais'
e rdeepachantes, Sobre a contraproposta patronal; a representagdo '
dos empregados considerou que a mesma nos seus exatos termos era ina
ceitavel, mas com o objetivo de conciliar aqpresentavam uma nova pro-

posie, a qual seria a seguinte; 12 - atualizacdo dos pisce galariais

cotabelecidos na Convenglo Coletiva de 1982, com um aeréscimo do ///

INPC fizado em janeiro/83, julho/83 e mais o fator de conciliagdo de
quatro per eento (4%), a wigorar & partir de 19 de Julho de 1883; 29
concessac, a titule de conciliacgdo, de aumento salarial no perceu A
tual de quatro por cento (4%) para os dematis integrantes da catego -
ria nao beneficiados com pisc salarial, apos o reajuste do INPC de
julho/83, excluidos aqueles que embora trabalhando para as empresas

de transportes coletivos, digo, de passageiros, pertengam a outras £
categorias profissionais diferenciadas ou nelas exerganm atividades '
corresppndentes a profissdo liberal; 39o aumento: ealarial mencionada
no item anterior seria concedido a partir de 19 de julhko de 18983, /
gem distingdo de faixa salarial; 49 - as empresas fornecertam com =
provantes de pagamento de saldrios; 59 = seriam mantidas todas as /

eldusulas da ConvengGo Coletiva de 1882, com excessdo das segutnies:

- f 4 i P * = 52 -
"Clausulas 4,1,74,2, 6.1, 5.3; e petificadas as seguintes clausulas: |

7.2, permancce a mesma redagdo até a expressac 'nos pontos de para

das ou de apoio." 6¢ - incluir matse uma cldusula entre ws 7.2 e 28y

j‘,'_.a! "/ /)
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Ata de Reunidec Conetiliatoria

dos Motorietas (DRT n9 009427/83)
- continuacao - :

com a seguinte redagdo; "quando a prestagdo de contas do cobrador -

for realizada apds a sua jornada normal de trabalho, independente -

mente do tempo que for dado, o mesmo fard jus . remuneragdo corres-
pondente a trinta minutos do seu saldrio, sem prejuizo dos acresci-
mos legais aplicdveis”; 79 - a responsabilidade do motorista previs

ta na cldusula 9.3 da Comvengdo Coletiva/82, terd de ser comprovada

pelas autoridades competentes, ficando, entretanto, o mesmo motorista

obrigado a acionar as referidas autoridades sob pena de nao o fazen

do eer eonsiderado como faltoso: 89 - oe valores previstos na clau

aula 12.1 eendo atualizados do seguinte modo: " a- importancia de
vida ao sindicato obreirc serd de CRE 500,00 (quinhentos eruseiroe)
por cada empregado associado ou néo e as importdncias devidas ao /
aindicato da categoria econdmica serdc corrgidas em cem por cento /
(100%)", O Dr. Carlos Alberto Gueiros, ante a contrapropostc d o s
empregadog comprometeu ge d apresentar a poaiedo de sua categoria

até Gs 10 horas d o dia de amanhd, ou seja, do dia 80.6.83. As 13:40 i
horas, como nada mats houvesse a tratar o presidente dos trabalhos'

F

Lo et ol

determinou a lappatura da presente ATA que vai por mim, Elba Mariac'

antae nde Macedb, ssinada e pelas demais presentes areunido. .z.%
Qiigx Ibkaa =8 f e OLAD -
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i Geﬂttl de Carvalho Mendonca Filhe
DELEGADO-SUBSTITUTC DG/TEABALHU

e /// /¢/</
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Sindicato dos Trabalhadores

Sindicatos patronais e empresas
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DECLARACAQ

Declaro, para os devides fins, que na segunda reunidc conciliatdria, o-
corrida em 29.06.83, sob a mediacao desta DRT-PE, malocraram os esforcos de con
ciliacao, visando a celebracdo de Convencan Coletiva de Trabalho entre o Sindi-—
cato dos Trabalhadores em Transportes Rodovidrios de Pernambuco e os Sindicatos
representativos das categorias economicas devidamente notificados por esta Dele

gacia do Trabalho, conforme relacgdo apensa ao processo DRT-PE n® 009427/83.

Recife, 29 de junho de 1983

Gentil de Carvalho Mendcnga Filho
Delegado Substituto do Trabalho
em Pernambuco
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Recife, 23 de junho de 7983,

Exmo. Sk.

Th. Alexandhe Kruse

M.D. Delegado Regionalf do Thabalho
em Peanambuce

— Neas ta
.L‘-:) —_—

Senhon Delegado:-

0s Orngdos de Classe signatarios receberam o 0ficdo

. Cincular DAS n? 052/83, de 17.06.83, no qual essa Defegacia convida

va para que pariicipassem de negoelagao com vistas a sen celebrada

Convengac Cofetiva de Trhabalho com o Sindicato des Trabalhadores em
Transporites Rodovidriocs de Peanambuco.

Come & do conhecimento de V.Exa., 0é motoristfas em
phegadod de Usinas de Aciean, Destilanias de Alcool e propriedades

(:} huraid de culiivo de cana, Lém Convengao Coleidiva e data-base diver
sas das demais categohias empregadoras do EsZado.

Diante disso, jusitificam seu ndo comparecdiments &

neuniao designada, solicitando seja marcada oportunidade para nego-

. cdiagdo entre o Sindicato Profissional e 04 Representantes dos Produ

tones de Cana, Agicar e AlLcool de Pernambuco.

Na oportunidade renovamo-£he 04 protestos de eleva
da consideracao e aphrego.

[

GILSON MACHADO\ GUIMARAES FILHO

Presidente do Sindieate da Indusinia do Agacax,
no Estado de Pexnambuco

/ ' /
| | pes = ] -
b \p%é;{p 52244I4f¢’;fL4 i

STLVIO CARNEIRO LEAQ

Presdidente do Sindicato dos Cultivadores de Cana
de Agucar, no Estado de Peanambuco



Ao Sindicato dos Trabalhadores em
Transportes Rodovidrios no Estado de PERMAMEU

CO para se pronunciar.
Em, 30.06.83

"""-?T {J——-« e &‘_‘ C
Gentil de Carvalho Mendonga Filho
Delegado. Substituto do Trabalho
em Pernambuco

0 Sindicato dos Trabalhadores em Transportes
Fodovidrios no Estado de Pernambuco, por seu presi -
dente e advogado, infra assinados, consideram exten-
poranea a manifestagdo dos Sindicatos Patronais, da
Indistria do Agucar e dos Cultivadores de Cana de A-
gucar, no Estado de Pernambuco,haja vista, que essas
entidades foram devidamente notificadess:péla DPTLPE’
e ndo corpareceram ‘as reunides conciliatérias, dan
do- se, assim, por malograda a negociagdo coletiva
nos termos do art. 616, § sequndo da CLT, conforme,
tarbém, assentamentos das atas de reunides concilia
torias e declaracao formal da DRT PE, constantes nos
autos do prccesso n¢DRT-PR 009427/83. Desta forma

demonstrado o animos dos suscitados, somente o TRT ,

da 62 Regido podera ddecidir, certamente pois, as ne

gociacgoes coletivas com esses empregadores, nao tém
evoluldo.
B, T 06. 4
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EXMO.SR. JUIZ PRESIDENTE DO EGRECIO TRIBUNAL REGIONAL DO
DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO. (

9 —RT-DE- 16 /82

ypEcH 38 wut

SUSTE.: SINDICATO DOS TRABALHADORES
EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PER —
NAMBUCO, Av. Manoel Borba,297,Reci-
fe-PE.

SUSDO.: 1)-SINDICATO DAS EMPRESAS :
DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DE
PERNAMBUCO, Av. Conselheiro Rosa e
Silva,2.175,Recife-PE, e; 2) -OUTROS,
conforme Relacao em Anexo (DOC.01).

AUMENTO ANUAL DE SALARIOS.

0 SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO, com sede nesta Capi-
tal, 3 Av. Manoel Borba,297, doravante denominado SUSCITAN-
TE, por seu Presidente e Advogados, infra-assinados,devida-
mente autorizado pela Assembléia Geral Extraordinaria,reall
zada no dia 16 de maio de 1982, conforme cdpia auténtica da
Ata da Assemblé&ia, vem , com fundamento nos Arts.B856 e se -
guintes da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) ,combina -
dos com os Arts. da Lei n?e 6.708, de 30 de outubro de 1979,
e Decreto n@ 84.560, de 14 de marco de 1980, gue regulamen-
ta2 os anteriores, requerer a Vossa Exceléncia, instauragao'
de um DISSIDIO COLETIVO DE NATUREZA ECONOMICA contra as En-
tidades Patronais do : 1)-Sindicato das Empresas de Trans-—
portes de Passageiros de Pernambuco, com sede a Av.Conselhei
ro Rosa e Silva,2.175, Recife-PE,e; OUTRAS,conforme Relacao’
em Anexo (DOC.01) ,doravante denominadas de SUSCITADAS,pelos

motivos de fato e de Direito gque passa a expor:
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1)- Que,os Associados do SUSCITANTE,reunidos em Assembléia Ge-
ral Extraordinaria, regularmente convocada , e realizada em
segunda convocagio, atendendo o disposto no Art.859 da Consoli
dagao das Leis do Trabalho(CLT), decidiram por unanimidade de
votos, pleitear um AUMENTO SATARIAL, com base no Aumento da '
Produtividade da Categoria, segundo percentual de 15% (QUINZE /
POR CENTO), incidente sdbre os salarios corrigidos pelo INPC /
ge julho de 1982, ou seja, sdbre oS salarios vigentes a pri -
meiro de julho de 1982, data base da Categoria;
2)-Que,decidiram pleitear, ainda:

a)- Unificagao salarial para todos os integrantes da cate-—
roria profissional diferenciada,conforme dispboe o Art.511,§ 3%
da Consolidaqﬁo das Leis do Trabalho, e, ainda, Portaria n® 05
baixada pelo Diretor Geral do Departamento Nacional de Estra —
das de Rodagem, de 22.02.1978, cuja definicdo & a seguinte:"Pa

ra os fins destas instrucoes, entende—-se por transporte rodo -

‘yiario nacional de cargas todo o trifego de bens,mercadorias e

valores realizado por velculos rodoviarios auto-motcores, em

gue os_pontos de Driqem,'intermediérios e de destino estejam /

" situados em territdric brasileiro, com a utilizacao de rodo -

vias federais ou dc ligacdo ou interestaduais”", uma vez gue a

funcao da categoria & Unica, em gualguer empresa,localidade ou
maguina,sera sempre um Motorista de caminhao ou gualguer veicu
1o auto-motor,submetidoc aos mesmos rigores ,autuagées,riscos e
declinio fisico e mental precoces, devido a crueza de sua t
honrosa prcfissao,e, sobremaneira, & a isonomia reconhecida pe
lo Cddigo Nacional de Transito ,que em seu Capituloc IX -Dos '
Condutores de Veiculos — traga o perfil indiscutivel da equi
paragao do profissional do volante,definindo-o de maneira per-—

sonalissima : "Art.64— Nenhum Veiculo podera transitar nas vi-

as terrestres sem gue seu condutor esteja devidamente habilita

do ou autorizadc na forma desta Lei e de Regulamento."

b)- Nivelamento Isonomico esse gque terda por base o Salério'
Profissional a vigorar a partir de primeiro de julho de 1382,
ascrescido do aumento salarial gque for concedido a Categoria /

profissional, vigorante através de Convengoes Coletivas firma-
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...firmadas,conforme cdpias inclusas,e Tabelas, também inclu -
sas , de uso sistemdtico e pacifico a varios anos,por toda a
comunidade pernambucana. E ndo se podera afirmar falta de com-
peténcia dos Tribunais para a fixagdo do Salario Profissional,
mesmc porgue pre-existente,e, ainda, como nos ensina ARNALDO '
SUSSEKIND, in InstituigOes de Pireito do Trabalho, 6z Edicdo,
ds paginas 305:" O Saldrio profissional pode ser determinado '
por lei(de forma direta ou indireta), por convencgao coletiva /
de trabalho,ou, ainda, por decisao normativa ou laudo arbitral
proferidos como solugdo de conflitos coletivos de trabalho. ©
. saldrio profissional ,quando fixado por lei,concerne, em regra,
a todo o territdrio nacional; quande estipuladeo por convengao

coletiva, decisao normativa ou laudo arbitral, tem sua incidén-

T

cia limitada ao ambito de representacao das entidades partici -
pantes da respectiva convencao ou do conflitc de trabalho.Des -
tarte, comc os sindicatos, geralmente,. representam apenas a cor
respondente categoria em determinada regiao, o salSrio profis -
sional , nesta segunda hipdtese, &, normalmente, de Indole re -
gional."

c)- SALARTO PROFISSTONAL DOS MOTORISTAS A PARTIR DE 1% DE JU |
1LHO DE 1982, para toda a Categoria Diferenciada, no Esta
do de Pernambuco,devidamente corrigido pelo Indice Nacio
nal de Precos ao Consumidor,dc més de julho do fluente /

‘.: ano:
Saladrio= Cr$ 49.806,14 (QUARENTA E NOVE MIL,O0ITOCENTOS E |
SETIS CRUZEIROS E QUATORZE CENTAVOS) ,acrescendo-
—se a Taxa de Produtividade, a ser determinada'
neste Dissidio.
d) - Jornada de Trabalho, expressamente , nos termos dos Arts.
58 e seguintes da CLT.
n e)- Exclusao de clausula gue disponha sobre o desconto no

ot calario dos motoristas, do valor dos reparos nos veiculos

w I_-_ 2 % -

FINAT de suas responsabilidades, a excessac dos casos em gue ,
! J ' comprovadamente, for caracterizado o dolo do condutor do
1\

! veiculo;

81 f)- Pagamento das horas paradas pelos empregadores, gquando a
Kx; viatura de sua conducao se encontrar em reparo ouguando/

a atividade laboral, de modo geral, for inte pida por
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...for interrompida por motivos técnicos alheios a vontade do

. motorista; '
g) -Manutengdo das reivindicﬁgées aprovadas em Convengoes e
Acordos anterioies,de postulagac da categoria diferenciada

ora Suscitante, e, inclusos ao presente Dissidio.

F ! 3)- Que, como nos orienta Eduardo Gabriel Saad, com relagao a |

3 aplicagdo da Lei n¢ 6.708{7966 que, " Esta preve e admite e}

dissidio coletivo para apreciar aumento salarial fundado na me

! lhoria da produtividade da categoria profissional ou de todos'

8 : aqueles que trabalham na base territorial do sindicato susci -

. ' tante. Lamentavelmente, a lei nao forneceu aos interessados e

d Justiga elementos seguros para avaliar a produtividade do tra

balhco. Se a Justiga tender a cumprir o que prescreve o CPC i

acerca da pericia, o processo de dissidioc terd cursc muito demo

rado, o que os trabalhadorés nao aceitarao." (CLT,comentada,l3a

Edigio,Edi?Ges LTR, ds paginas ne 310):

a)-"In casu", entretanto , o SUSCITANTE aceita a demora pro
cessual advinda de investigagdo pericial, na forma prevista no

CPC, em seus Artigos 420 e seguintes, a fim de gue, por amos -

tragem, figue demonstrado que a produtividade dos integrantes'

da categoria diferenciada, percentualmente, & superior,inclusi -

. : ve," aos percentuél de aumento pretendido no item "1".

. b) -Requer, a.ssim, na forma da Secdo VII- Da Prova Pericial -
do Cédigo de Processo Civil, a AVALiAgﬁO do aumento de produtivi
dade da categoria profissional,nas Empresas Pedrosa 5.A.,Av.Nor-

! te,6662; Borborema Imperial Transporte Ltda.,Rua Rosalia Cisenei

: ‘ros,170 -Vasco da Gama; Empresa Napoles, Av. JOaquim Nabuco-Olin

m‘ da; Transportadora Itamaracd Ltda.,Rua Dr. Sa Pereira s/n-Igarag

su -PBE; Empresa Vera Cruz,BR-101-Sul-Prazeres; Emp.Autc Expres =
so Oliveira Ltda,Vila Torres Galvao—-Km.l5-Paulista;Expresso Me.—i

tropolitano , Av. Dr. José Rufino -Sucupira;Emp.S3oc Paulo,Av.Re-
beribef Fonte & Irmaos Ltda, R.Imperial 2110-Recife;Emp.Machado :
Estrada de Caixa D'Agua; Emp. Santa Cruz -Sucupira, cujos resul-
t3¢os avaliatdorios , servirao como amostragem do aumentc da /
produtividade da categoria no Estado de Pernambuco;

c)-requer, ainda, desde ja, o acompanhamento das avaliagces

econdmicas, para o gue, indica como seu Assistente Técnico, o /

Bel. Gilgon TEQdorot_reseij:;§¢5§e ao direito, da apresentagio!

— - T = o S =
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...da apresentagdc posterior dos gquesitos para resposta dos.
senhores peritos. .
4)- A presente peticdo vai acompanhada dos seguintes documen
tos:
1-Relagdo dos suscitados com os respectivos enderecos,pa
ra as necessarias notificacgdes;
2-Instrumentos Procuratdrios;
3-Pégina n9a-17do jornal " DIARTO DE PERNAMBUCQedigdo do
dia 12 de maio de 1982, onde se 1lé o Edital de Convocagao ' -
da Assembléla Geral Extraordinaria;
¢ ] 4-Termo de Ndo Comparecimento de Associados em la Convo-
cagdo, na /ssembléia Geral Extraordindria do dia 16 de maio'
de 1982; '
5-Copia - xerografica do Registro de Pfesenga e Votacao de
associados & Assembléia Geral Extraordindria de 16 de maio
de 1982, realizada em 2a convocagdo, totalizando associa-
i _ dos;
i G—Cépia xerografica da Ata da Assembléia Geral Extraordi
ndria realizada no dia 16 de maio de 1982;
7-Quatro (04) cdpias xerogridficas das Atas das Reunices /
conciliatdrias havidas por provocagdo do suscitante, através
da Delegacia Regional do Trabalho em Pernambuco, nos dias 28
" e 29 de junho de 1982, nos periocdos da manha e da tarde,onde
se verifica o maldgro das negociacgtes extra-judiciais,confor
me o Art.6l6 e seus paragrafos, da CLT;
8-Copia xerografica das Convengoes Coletivas firmadas com:
8.1-sindicato das Empresas de Transporte de Passageiro /
no Estado de Pernambuco- Outubro 1980.
§.2-Sindicato das Empresas de Transportes de Carga do Re
cife -Agosto 1980. )
B.3-Sindicato das Empresas de Transportes de Passageiros
no Estado de Pernambuco- Setembro 1981.
B.4-Usina S3o Jose S/A - Janei;o 1981
8.5-Usina Tiuma - Janeiro 1981
 B.6-Pensatur Penedc S/A,Turismo,Transportes,Indlistria e
Comércio - Maio 1981.
B.7-Sindicato da Indistria do Agucar no Estado de Pernam
buco e dos Cultivadores de Cana-de-Agucar stado/

de Pernambuco- Maio 1981
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8.8-C.Xerografica-Ata de Reunido Conciliatéria

realizada no dia 30.06.82;
8.§-Sindicato das Empresas de Transportes de Cargas do

Recife -Setembro de 1981
9-Copia xerografica do Oficlo protocolado na DRT sob o
ne Q097l4 de 21 de junho de 1982, do Sindicato da Indistria'
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do Agucar, no Estado de Pernambuco e da Convengao Coletiva
de Trabalho,firmada com o Sindicato da Indiistria do Agucar e
no Estado de Pernambuco; ; .
. 10-Cépia xerografica -Convite Reuniao-expedido pela Dire-
| tora da DAS/DRT - bara tratar de Convencao Coletiva de Tra

balho.
i 11l-Cépia xerografica-Despacho no Processo DRT-PEnQ008314/
. /B2-Interessado-Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Ro

‘dovidrios de Pernambuco, referente Convencdo Coletiva de Tra-
balho - Determinando a expedicio de Convites para os Sindica-
tos participarem da Reuniaoc Conciliatdria.
12-Copia xerografica-Requerimento protocolado na DRT/PE '
sob o ne 009723.
) 13-Copia xerografica do of.n® 14/82-Circular-DAS-Referente
Convite para Reunido. .
l4-Copia xerografica de acord3ao- Proc. n® TRT -DC 45/78
15-Cbpia das Entidades Patronais a serem suscitadas na Con
vengdo Coletiva de Trabalho,ou Dissidioc Coletivo de Trabalho.
_16-Exemplar da plaqueta " POLITICA SALARIAL"- Palestra Pro

. ' ferida na VII Conferdncia de Ministros do Trabalho, em S3o Do

mingos, de 24 a 29 de janeiro de 1982.-Ministro Murilo Macedo
17-Doze(1l2) Tabelas de Salarios referentes ao Saliario Pro-
fissicnal do Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodo-
 viirios de Pernambuco, dos anos de 1974 a 19 de julho de 1982.
Face o ekposto, o SUSCITANTE pede e espera gue as alega-

coes contidas neste pedido sejam acolhidas, para ¢ efeito de
L

f

ser a eminente decisdc desse Egrégio Tribunal do Trabalho um
solido fator para gue seja realizada a tdao esperada Paz Social.

O Sindicato SUSCITANTE protesta por todos os meios de
provas em direito admitidas, sem qualquer excegdo,especialmen-
te de informagSes ds repartigdes federais,estaduais e munici -
pais, inclusive autarquias, por juntada de documentos, pPOr exa
me pericial e de livros,também, depoimento pessoal dos repre -
sentantes legais das Entidades Suscitadas. Z
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Termos em gue
P. e E. JUSTICA
Recife,30 de junho de 1982

o bone binare

< MANOEL LUIZ FERREIRA
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SOUSTE : = Sindicato dos Trabalhadores em Trane

pories Rodoviarios de Permambuco.
SUSDOS:=—Sindicato das Empresas de Transpor -
tes de Passageiros de Pernambu§o c outros
(poc. 01). 5

0 Sindicato dos Trabalhadores em Transpor -
tes Rodoviarios de Pernambuco, por seu Presidente e advogado infra-as -
sinados, comunica a V,Sa,, para fins do Art, 611 e seguintes da C.L.T.,
que foi realizada no dia dez(10) de junho de 1983, em sua sede social ,
4 Av. Mancel Borba,297, nesta cidade do Recife, ASSEMBLEIA GERAL EXTRA-
ORDINARIA pela gual ficou deliberado e aprovado, @ unanimidade de vo -
tos, o elenco de reivindicacoes constantes do documento em anexo (DOC, ¢
05) ,outorgando-ce a Diretoria poderes para postular tais reivindica =
gdes de natureza eccndmica,judicial ou extra-judicial, por Convencao,

Pelo exposto, reguer se digne V.Sa. em man -
dar proceder a tramitacao normal deste‘expediente, a fim de se mante -
rem, preliminarmente; entendimentos com referéncia as reivindicacoes
constantes do DOC, 05, visando a formulagdo e o registro da Convencac
Coletiva,oficiando-se , para os devidos fins, as Entidades Patromais
objeto do DOC, 01, todos no Estado de Pernambuco, com & brevidade pos -
sivel,juntando, para tal, os seguintes documentos:

a)-Relacao dos Suécitados{DOC.Gl};

'b)—-Exemplar do jornal gue publicou o Edital
de Convocacdo, " Diario de Pernambuco", cdigdo do dia 0B de junho de
1983, as paginas A-17(DOC,02);

c)-Termo de nac comparecimento de associa -
dos em primeira convocacao (DOC, 03);

d) -Cépia auténtica da Ata da Assembléia Ge -
ral Extraordinaria realizada no dia dez (10) de junho de 1983, em segun-
da convocacao (DOC,04) ;
e)-Proposta para celebracao de Convencic Co-

letiva (DOC.05) ;

- Continua -






/

Sindicato dos Traballiadores em Transpertes
Rodoviarios de Pernambuco gﬁ;;

FUNDADO EM 1932
Heconhecido pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social sob N.® 7E6G/41
Av. Manoe! Borba, 297 - Sede Propria — Fone, 222.0710 e 222.0488 — CGC. 11.026.788 /0301
ASSISTENCIA : — Trabalhista — Criminal — Previdéncia Seocial — Médica e Dentaria

- Continuagido - Pag,02

f)-Relacdo dos associados presentes & As
em

sembléia Geral Extraordinidria realizada no dia 10 de junho de 19383

b

segunda convocagao (DOC, 06),
\

Nestes termos

p, deferimento.

.._ Recife, 1€ de junho de 1983
: no “

l'fn T‘II
S i

MANOEL LUIZ FERREIRA
—~ PRESIDENTE -~

/lj //f e ad ) ﬂf‘ ‘é_ﬂ“téﬁ-'-" ‘
& HERIBERiE/QUEDEs CARNEIRO
B

~5753-PE.
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CONVENQEO COLETIVA DE TRABALHO QUE EE
TRE 81 FAZEM, DE UM LADD, O SINDICATO
X DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODQ
VIERIOS DE PERNAMEBUCD, E DE OUTRO , @]
SINDICATO DAS EMPEESAS DE TRANSPORTES

DE PASSAGEIROS DO ESTADD DE PERNAMEU-
C0, NA FORMA ABATXO:

i DOS CONTRATANTES
§ e b Celebram a presente Convencao Coletiva de Trebalho.de um 13
do o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARICS
OE PERNAMBUCO, ¢ de putro, o SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES
DE PASSAGEIROS DO ESTADO DT PLRNAMERUCD, agui representadas pPor seus
diretores absixc-assinados, mediante expressa autorizacac ccncedi-
da por deliberagoes das Accembléias Gerais cas referidas entidades,
rezlizadas, respectivamente, em 16.05.82 e 25.06.82, na conformida-

de do artigo 612 da Consclidagac das Lels dc Trabalho.

Do DBJETO
Fete contrato, baseado no artige 611

n

gceput " , da CLT.tem

K3 (%]
[,

por finalidade a estipulagaoc de condicoes de trabzlhc , com
fixacao de novos salarios. aplicéveis no ambitc das respectivas re’
presentagoes especialmente s relacdbes de trabalho mantices entre
as empresat de transpories coletivos rodoviarics de passageiros e

ceus empregades definidos na clausula seguinte.

= DOS BENEFICIARIDS
3.1 S3o beneficiirios deste nepdcio juridico oc empregados que,
abrangidos na representagac sindical obreira, trabalham pa-
ra as empresas cuja categoria econbmica € representada pelo sindica
te patronal ( 29 Grupo da CNTT. cf. cuadro a que se refecre o artige
577 da CLT ), excetuando-se agueles que, embora trabalhando pars
elas, pertencam & outreas categorias profissioneis diferenciadas(pa-
ragrafo 39 do artige 511 da CLT}, ou, nelas, exergam, ainda que co-

mo empregados, atividades correspondentes & profissac liberal.

L DA REMUNERACAO
4.1 Ac empresas concederao aos seu: enpregados, & partir de 1€

de ivlho de 1982 e observades z¢ fzixaec a gue alude © erti-






artigo 29 da Lei n? b6.70B, de 30 de outubro de 1278, com & nova re
dagdo dada pela Lei n? 6.8BE&, de 10 de dezembro de 1980, uma corre
cao do valor monetario dos saldrios de 01.01.1982(inicio da vigen-
cia do Gltimo reajuste semestral) mediante a aplicagde do  Indice
Nacional de Pregos ao Ccnsumider, no percentual de 41.3, na forma
da resolugac baixada pela Fundagae Instituto Brasileiro de Geogra

fia e Estatistica, para o periodo.

L.2 0s empregados receberao, ainda, como simples fator de con-

ciliagao, mas a partir de 01.10.82, um reajustamento sala
rial nos percentuais de 5%(cinco por cento), 2%(dois por cento) e
1%(um por cento, segundo a diversidade das faixas salariais a se-
guir enumeradas, isto £, 5%(cinco por cento) para os gue percebem’
até 3 vezes o valor do malor salario minimo, 2%(dois por certo) de
3 2 10 salarios minimos, e 1%(um por cento) acimz de 10 saldrios'

minimos, sendo que ditas taxas, aplicaveis ao sald8rio de 01.07.82,

nao sac cumulativas.

4.3 Parz oc empregados admiticdos apos 19 de janeiro de 1982, &

correcao de que trata a cliusula 4.1 serd calculada na for
ma do artigo 59 da Lei n® E.708/78, e as taxas de reajustes menci-
onadas na clausula 4.2 terde seu calculo de conformidade com o dig
poste na item X do Prejulgado n® 56 do Egrégioc Tribunal Superior

do Trabalho.

4. H Todos os aumentos, compulsbrios ou espontanecs, e os adian

tamentos ou abonos concedidos pelas empresas a partir de
01.01.1982, serac.deduzidos da elevagao salarial prevista na clau-
sula 4.1 ¢ 4.7, ressalvadas, entretanto, as exceqaes constantes das
alTenacs "a" a Ye", do inciso XII, do Prejulgado n? 56 do Lgregio

Tribunal Superior do Trabalho.

5.5 Os empregados Tao abrangidos na representagaoc sindical,no-

tadamente os liberaic e o0s pertencentes a outras catego-
rias profissionais diferenciadas, terao os seus saldrios corrigi -
dos na conformidade du disposto nic barégrafo 29 do artigo uLC dz lea
no® 6.708/79, salvo se beneficiados de clausulas cutras do conirato
ou de sentenca normetive proferida em dissidio ccletivo gue os a-

tinjam.







- Cr$ 48.B06,14(guarenta e nove mil ocitocentos
e seic cruzeiros e guatorze centavos), 2 partir de 1° de julho de
1982 e até 30 de setembro de 1962, e Cr$ £2.300,00(cinguenta e dois
mil e trezentos cruzeircs) 2 partir de 19 de cuiubro de 1982, para
o= MOTORISTAS, assim, conciderados somente os gque legalmente habi-
1itados na categoria "D", s3o encarregados do trabalho de direcao,
ne via piblica, dos veiculos auto onibus destinados ac transporte
coletivo rodovidrio de passageiros, quando operande linhas regula

res:

- Cr§ 23.027,30(vinte e tres mil vinte e sete

cruzeiros e trinta centavos), & partir de 19 de julho de 1882, e

2+t& 30 Ge setembro de 1882 e Ccr$é 24.180,00(vinte e quatro mil cen-

tc e oitenta cruzeiros), & partir de 1¢ de outubro de 1887 ,parz _os
COBRADORES, isto €, os profissionais gque, no interior dos velculos
2uto onibus destinados ao transporte de passageiros, cobram, &os

passageiros, O PIego do transporte:

- Cré 2B.481,01(vinte e seis mil quatrocenios
e oitenta e wy cruzelros € um centavo), a partir de 12 de julho de
1982 e ate 30 de setembrn de 1987 e Cr$ ?T.B]D,UD(vinte e sete mil
oitocentos e dez cruzeircs) a partir de 19 de outubro de 1887 ,para

oe FTISCAIS E DESPACHANTES.

5.2 A despeito da mengao feita ao valor mensal dos piscs,os sa

1EZrics seraoc pagos, & critério exclusivo das empresas,de &
cordo com a formz e o modo gque melhor lhes convier(mensal,guinze -
nal, semanal, di&ric, por hora, por tarefa);respeitados, no entan-

to, os .direitos dOSs atuais cmpregados.

5.3 Ditos pisos serao devidos, somente, & partir das datas men

cionadas, ficando acertado, aindea, guec © pagamento de even
+umis diferencas podera ser efetuado, no mais tardar, atée 30 de ou
tubru de 15BZ2, sem incidencia de juros, CoOrregac monetarias,ou qual

guer outro fator de atuzlizacaoc de deébito.

6. D0 REPOUSO RIMUNERADO

Bonal Tace as carscteristicas do servico( de utilidade publica )
prestadc pelas cmpresas representadas pelo Sindicato patro

nal, cbrigam-se OS empregados a& cumprir escalas de servigos por e-

las, elaboradas., inclucive aos dominpo:s e feriados, mas lhes serc







concedide um repouso semanal de vinte e guatro(24) horas consecuti
vas ,repoOuso esse que devera constar das mencionadas escalas de ser
vigos. Contudo, se trabalharem nesses dias, sem cue lhes seja dado
um outro pEra descaénso, a remuneracao do empregado sera pags em do
bro, isto €, uma vez pelo dia de trabalho e outra vez pele dia de

descansc gue Nao teve.

i DA JRONADA DE TRABALHO

Tl A jornada de trabalho fixada na legislagac em vigor sera
executada em duas(D2) etapas, sendo o intervalo para des -

canso e alimentac3c. no minimo de EO0(sessental)minutes, facultando-

se, em vazao da natureza do servigo(utilidade publica), que empre-

pados € empregadores, por acordo expressc estipulem a fixagao do

intervaln maxime, podendo exceder as (2)duas horas estabelecidas '

no artigo 71, da Consolidaca@o das Leis do Trabalho, Dito repouso '
podera ser usufruido pelo empregado em qualquer lugar de sua prefe
réncia, salvo, motoristas, cobradores, fiscais e despachantes,quan
do sob o regime de interwvalo minimo que gozarzo nos terminais das
linhas ou nos pontos de apoioc., ressalvados, ainda, os casos de ho-
rarios pre-estabelecidos.
Wi Por forga desta convengao, nac se pode considerar como tem
po de servico & disposigcac dc empregador, para efeito de
apuracaoe da carga horariz do trabalhador e conseqﬂente remuneracao
& permanencia dos empregados nos alojamentos destinados a repouso,
ainda gque sob regime disciplinar por ele estabelecido, bem assim
quando estiverem descansando no interior do onibus ou nas demais
dependéncias da garagem da empresa, nos periodos de tempo entreuma
viapgem e outra, inclusive nos terminails rodovidriocs, els gue ficam
inteiramente desobhrigados de gualguer prestacao de servigo .Por i-
guzl, nao se ccmputara na duragaoc do trabalho, © intervalo de tem-
po no decurso da Jjornads de trabalha, entre periodos de tratalho
continuo de direc@oc, destinado. & descanso e alimentagao dec motoris
+a e/ou cobrador fora do velicule, nos pontos de paradas ou de apo
ic, bem como © tempo gasto pelo cODTador na sua prestacgaoc de con-
tas apos a jornada de trabalho, visto gue & tarefa a ser executades

durantie a mesme, nao fazendo jus @ hora extra.

A critéric Gas empresas, podera ser exigida dos seus empre

45}
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gados & prestacac de trzbalho suplementar, isto €, a dura-
c3o .normal pocera ser ac

reseida de até duas(2)horas, observando-se
3

[

o adicional de 20%(vinte per cento) - £rt. 589, paragrafo 19 da CLT







e nos casos excepcionais proceder-se-a de acordo com O artige bl da

CLT.

7.4 Tica mais certo e combinado gque & jornades de trabalhe sera

aferida tendo-se em contaz o horario normal da semana, consi
derando-se suplementar somente o gue exceder das 48(guarenta e e
to)horas. pois o excesso de um dia pode ser compensado pela corres-
pondente diminuigac em outre dia, de mesma semanalart. 58 § 2¢ , 4=

LIS

a5 As empresas, por sua conveniencia, poderao modificar, alle-
rar.alternar o horaric de prestacgdo de servigo, inclusive '

4
de horsrio diurno para o noturno ou vice-versa, observados os dired

+os dos atuais empregados.

g. DA TRANSFERENCIA

B.1 T condigac expressa desta convengac & transferencia dos em—
pregados a gualquer tempo, de uma linha para outra operada'

pela mesma empresa, ou de um setor para outro, pelo permissivo do

paragrafo 19(parte final) do artigo 468 da CLT.

DA RESPONSABILIDADL POR DANOS

g Os motoristas saoc responsaveis pela seguranga do veiculo e
dos passageiros durante & realizacao da viagem, cabendo-lhes

comunicar I administracic da empresa os imprevistos ocorridos, bem

como tomar as providéncias imediatas gue o casc exigir.

9.2 Os cbbradores s@o responsaveis pele guarda dos valores rece

bidos em pagamento pele itransporte dos passageiros, bem co-
mo de acordo com o Regulamento dos Transpories Publicos de Passagel
ros na Regiao Metropolitana do Recife, se obrigam & exigir e confe-
rir & autenticidade das identificagdes dos passageiros com direitoc’

a descontcs ou gratuldades.

9.3 0 descumprimento por impericia, negligencias ou Smprudencia’

das obrigagoes profissionals dos empregades., Os responsabi-
iiza ecivil e administrativamente, motivo pelc qual COMPTOMETEN-SE.NE
forma do disposto no paragrafo 19 do artigo 462, da CLT, a indenZar
as empresas empregadoras DOT todo e gualguer danoc ou prejuizo a que
deyrem causa, por culpa cu delo, agao ou omissaoc. seja em bens da emn
presa, de terceiros gue esteiam sob a sus responsabilidade, ou ain-

da, causados a terceires, diretamente, autorizandc. desde ja, 2 em-
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empregadora & descontar de sua remuneracao ou de qualquer verba tra
balhista de gue sejam credores pela lei ou pelo contrato,; as impor-
{ancias correspondentes aos danos ou prejuizos causades. Por igual,
reservam-se as empresas o direito de aplicar as penalidades disci -
plinares cabiveis, independentemente dos descontos previstos nesta

clausula.

9.4 Aplica-se aos demais empregados, DO que couber, o que foi

estipulado nas clausulas anteriores.

10- DA PREFERENCIA PARA ADMISSAO
o)l As empresacs assegurarzc, em iguzldade de condigoes, aos tra
balhadores sindicalizados. preferencia para admissao noe

seus estabelecimentes, na forma do que dicpoe o artigo, SMi, I, da

CLT-

SHY DA CONTRIBUICAO ASSTISTENCIAL
114 As empresas ficam obrigadas a descontar na folha de pagamen
+o de seus empregados, as contribuigdes devidas ao sindica-

to, guando pOT este notificadas, de acordo com o artigo S45.4a CLT.

g DA TAXA DE AUXILIO SINDICAL

Tkl Ticas assegurado A0 SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPOR-

TES RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO e ac SINDICATO DAS EMPRESAS !
DE TRANSPORTEE DE PASSAGETROS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, a Taxa de Au
%31ic Sindical. de acordo com © Pardgrafo 192, do artigo 166,da Cons
tituiagao Federal, combinado com o Artigo 513, Alfena "e", da CLT ,
para custeio de suas atividades e para pProgramas de interecsse da Cca
tegoria representada, devendo &S emMpresas assim procederem: 1) guan
+to & Taxa de Auxilic Sindical do SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
TRANSPORTES RODOVIARICS DE PERNAMBUCO, serda descontada compulsoria-
mente de seus empregados, sindicalizados ou mac, no corrente mes de
outubro de 1982, e recolhido & Tesouraria da entidade classista ate
o dia 15(guinze) do mes subsequente, & importancia de CR$ 50,00(cin
eruzeires); 2) quanto & Taxa de Auxilio Sindical do SINDICA-

guenta
TC DAS EMPRESAS DL TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DD ESTADO DE PERNAMBU
Co, as empresas de transportes de passageiros, sindicalizadas ou '
nic, recolherac em favor de seu Sindicato, até o dia 15(guinze) de
novenbro proximsc, os seguintes valores, por numeros de empregados

2)- ats 100(cem)empregados, CR$ 20.000,00(vinte mil cruzeiros)ib) -
acimz de 100{cem)empregedos e até 200(trezentos EMPIregados «..---.-.

CR: 50.000.00(cirsuenta mil cyruzeirors ): c)- acime de 300(trezentos)







empregades € até 500(guinhentos)empregados CR$ 75.000,00(setenta ¢
cinco wil ecruzeiros); d)- acima cde guinhentos(500) empregadcs.....
CR$ 100.000,00(cem mil cruzeiros). Us empregados e ds empresas r.ac
associadas terac o prazo de 10{(dez)dias,para, por eserito,comuni -~
car aos Sindicatos beneficidrios a sua discendancia guanto as taxa
de auxilio agui instituidas. Na hipotese da necessidede de COmMpPTo-
vacao do rimerc de empregados para efeito de Recolhimento da Taxz
cers feite através de Guia de Recolhimento do Instituto de Adminis
tragdo Financeira da Previdencia e Assisténcia Sorial - IAPAS, re-

ferente ao mes de competencia de setembro do corrente ano.

13. DAS FENALIDADES

g A violacdo de yualguer clausula da prescntc convengao su-
jeitara o infrator ou inadimplente, 2 titule de multa, ao

pagamento de importancia correspondente a 10%(dez pcr cento)do Va-

lor de Referénciz vigente & época da infragdc ou inadimplencia,que

cerd cobrads através de reclamatoria em Junte de Conciliagao e Jul

gamento sediada no Recife e revertida em beneficio do Sindicetodos

Trabalhadores.
14, DO JUIZO COMPZTENTE _
14.1 Quaisquer dividas,controvérsias ou litigios, que resultem'

da interpretacao ou aplicacd@o dos termos desta convengac ,

cerio dirimidas pelos Orgaos jurisdicionais trabalhistas.

15 DO PRAZO DA VIGENCIA
il Os termos da presente convengac, excetuada a clausule 4.1,
que € relativa & corregac salarial semestral, automatica e
obrigatbria, e observado o gue dispoem as clausulas 4.2,5.1 e 5.3,
vigorarao de 19 de julhe de 1982 & 30 de junho de 1883, fixada,via
de consequencia, o dia 19 de julho de cada ano como data base de
toda categoria profissional dos trabalhadores em Transportes rodo-
viSrios em Pernambuco, que prestam serviges 2s empresas de trans -

portes coletivos rodoviarios sediadas neste Estado.

16. DAS DISPOSICOES FTINAILS
16.1 Esta convencgac, datilografade em 0B(oito) laudas, estis sen

do lavrada em tres(03) wvias de igual leor e para 0 MesSmO
fim legal de direito, ume das quais sers depocitade ne Delegaciz '
Regional do Trabalho em Pernambuco., pera fins ée registro,como oOr-
dena o paragrafo Tnice do artige 613 da Consolidaczo cas Leis do

Trabalhc.







empregados € até 500(guinhentos)empregados CR$ 75.000,00(setentz €
cineo mil cruzeiros): d)- acima de guinhentos(500) empregades-....
CR& 100.000,00(cem mil cruzeires). Os empregados € 25 €mpresas nac
associadas terac o praze de 10(dez)dias,pare, por escrito,comuni -
car aos Sindicatos beneficiarics a sua discopdanciz guanto ac taxa
de auxilio agui instituidas. Na hipotese da necessidade de compro-
vagao do nimero de emprepados parz efeito de Recolhimento da Taxé
sers feita atraves de Guia de Recolhimento Go Institutc de Adminis
tpagdo Tinanceira da Previdencia e Assisténcia Social - IAPAS, re-

ferente ac mes de competencis de setembrc do eorrente ano.

135 DAS FENALIDADES

133 A violegao de guzlguer cliusula da presente convengao su-
jeitard o infrator ou inadimplente, a +itulo de multa.,_ ao

pagamento de importancia correspondente a 10%(dez por centoldo Va-

1oy de Referencia vigente & época da infragdo ou inadimplencia,gue

cers cobrada atraves de reclamatdria em Junta de Conciliagac e Jul

gamento sediada no Recife e revertida em beriaficio do Sindicatodos

Trabalhadores.
FH D0 JUIZ0O COMPETENTE -
Tkl Quaisquer duvidas,controvérsias ou litigios, que resultem'

dz interpretacac ou aplicagao dos lermos desta convencao .

serao dirimidas peleos Orgaos jurisdicionais trabalhistas.

e DO PRAZO DA VICENCIA
15 Oc termos da presente convengac, excetuade & clausula 4.1,
que € relativa a corregao salarial semestral, automatica e
obrigatéria, e observado o que dispoem as cl3usulas 4.2,5.1 & 5.3,
vigorarao de 12 de julho de 1982 a 30 ae Jjunho de 1983, fixada,via
de consequencia, o dia 19 de julho de cada ano comw ddlas base de
toéa categoria profissional dos trabalhadores em transpories rodo-
viErios em Fermambucc, Que Dprestam servigos 3= empresas de trans -

portes coletives rodoviarios sediadas neste Estado.

16 DAS DISPOSICOES FTINAIS :
16.1 Estez convencgao. datilografada em 0B(cito) laudas, estd ser

1

Go lavrada en tres(03) vias de igual teor e payra o MESWD
fim legal dc direito, ums das guais sera depocsitede na Delegacic
Repional do Trabalho em Fernambuco, para fins de registro,como Or-

dena © pavagrafo Unico 6o artige 613 da ConsolidacZe das Leis  do

Trabalho.







E por estarem assim justos e acordades, assinam os contra-

esta Convengéo Coletiva de Trabalho,pe

tantes, pDr seus diretores,

Recife, 21 de outubro de 1982.

Sindicate dos Trabalhadores em Trans

portes Rodoviarios de Pernambuco,

///Mz(// / Wﬁ

MA_hUE]_ LUIZ FERREIR
- Presidente -

Sindicato das Empresas de Transportes

de Passageiros do Estado de Pernanbu-
ce.
:;x
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0 SINDICATO DOE TRABALHADORES EM TRARE
ORTES RODOVIARIOS DE PERNEMBUCO e o© SINDICATO DAES EMPRESAS DE TRANS-
PORTES RODOVIARIOS DE CARGAS NO ESTADO DE PERWAMBUCO,por seus presi -
centes infrz-assinados, vem, na forma do artigo €14 da Consolicao das
Leis do Trabalho, depositar nessa Delegaciz Regional do Trabzihe, o

_ instrumento da CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHCO, contendo as clausulas
e condigaes gue passardc a reger as relagEes de trabalho entre os as-
sociados dos reguerentes. Reguerem, outrossim, o registro e arguivo '
da CONVENCAO e a devolucao de dois exemplaresdevidamente zutenticados

por essa Regional.

Esperam Deferimento,
Recife, 08 de novembro de 1982.

Lo *f// Wit
LERREIRA, PRESIDENTE DO

SINDICATOQDOS TRABATAIADORES EM TRENE -
PORTES RODDVIﬁRIOC DiZPERNPMBUCO.

f//
/ﬂ/f’?%zi*///’
ADALEERTO-DEWMELO BEZERRE FILHO, PRITEC

DENTE DO SIKDICATO DS ENPRESAS o
TRENSPORTES RDDUVIARIDE DE CERGES NO
ESTADO DE PERNAMBUCO.
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G e S TCONVELGRD CRLETIVE LY Tiaiasns

Qotl DL DERLETl wh PR alyient
COMD SULSCITINITE: EINDICLED Toh i SBLTHADDEES
EN TRANSPORTES RODDVIERIOE DI PLikaMBUCS I
DE OUTRO, COMG SUSCITALO:S KDICRTO DAL _EMPE D
SAE DE TRRENSPORTES RODOVIARIDS DE CLRGLS RO
ESTADO .DE PERNAMBUCG, PARA SOLUCAC CONCILIZ-
TORTIA DD RUMENTO ARUZL DE SELERIOS E TNORMELE
DE CONDICAEC DE TRABATHO, ROE RLUTOE DO PROCEE
50 N? DRT- /82_, NAS SEGUINTES BASES:
b=

l. DOS CONVENENTES

1.1 Acordam na presente Convencao, realizada nos autos co Processo de
Convengao Coletiva de Trabalho N9 DRT- /B2, de um lado o SIN-
DICATO DOS TRABALHEDORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DL PERNAMBUCO, e
. de outro, © SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES RODOVIARIOS DE CRE-
GAS NO ESTADO DE PERNAMBUCC, agui representadas por seus diretcres a-
baixo ass:nadns, mediante expressa autorizacac concedida por delibe-
ragoes das Assembléias Gerais das referidas entidades, Tealizadas res
pectivamente, em 16.05.82 e 25.06.82, ma conformidade dos artigos 611

€ seguintes da Consolidagao éas Leis do Trabaoiho.

2. DO OBJETO i

2.1 A presente conciliacao tem.por finalidade = estipulacac de condi-

¢oes de trabalho, com fixacio de novos salarios, aplicdveis mo am

- ~Pito das respectivas representacdes especificamente as relacoes de
e
5\ trabaLho mantidas . entre as empresas de transportes rodoviarios de car
" cas € seus empregados definidos na clausula seguinte.

\ ;
1
7 2.\D0S BENEFICIARIOS
|
Y = R = = . =
e -1} Sac beneficiarios desta conciliacac 05 empregados gue, abrancidos
i ]

na representagao sindical ebreirz, trabzlham para as empresas cu-

A f% ja categoria econbmica & representads pelo -sindicato patronal | 2%
;H Crupo — Empresas de Transportes Rodoviarios, da CNUT, cf. cuadro =
3 Cgue se reiere o artigo 577 da CLT), excetuando-se zuueles —ue, emdore
T trebelhandc LP2Ta eles, pertencem a Duirat cotocosice orofizgioneis 25
L” “erenciaGas (pardgrafo 39 do artivo 311 &z CLT), ou, nelas, exerces .,
, £inda gue como empregades, atividades corresponacntes & profissac 1i-
-& _ beral.
r Fs

4. D2 REMUNERACED







. DR BENGIEZACLED :

S5eEut CGmeregzdos, & partir cés 15 Ge

1l
i

4.1 AKE empresas COnCederas a0

ihc de 1982 e creervedas a5 faix»zs & gue ziude o artigo 2¢ da Le:
net. 708, de 3D ce outvbro de 1873, com & nove relacac dada pela Lei —
neé.886, de 10 de dezembro de 1S5BC, uma correcao do valcr monetario
dos¥salzrios 14 @e julho de 15E2, mediante a aplicacao do Indice Naci
ongl de Pregcos ac Consumidor, no percentual de 41,3%, nz forma €z re-
solugao baixada pela Fundag@o Instituto Brasileiro de Geografie e Es-

tatistica, para o perlodo.

4.2 Os empregados receberao, ainda, como simples fator de conciliacio,
mas a partir de 01.10.B2, um reajustamentc salarial nos percentu-
de 5% (cincc por cento), 2% (dois por cento) e 1%* (um por cento)l,

segundo 2 diversidade das failxas salariais @ seguilr enumeradas, ‘isto

&, 5% (cinco por cento) para os gue percebem até 3 vezes o valor do
maior salfrio minimo, 2% (dois por cento) de 3 a 10 saldrics, e g &

{(um por cento) acima de 10 salarios minimos, sendo gue ditas taxas |,
zpliciveis ac salaArio corrigido de 15 de julho de 1982, nio sic cumn-

lativas.

4.3 Para os empregados admitidos apbs 15 de janeiro de 1982, a corre-
gac de gue trata a clausula 4.1 serad calculade na forma do artigc

5¢ da Lei n®6.70B/79, e as taxas de Teajustes menciocnadas na clavsula

4§ teraoc seu calcule de conformidade com o disposto no item X do Pre
J

gado n$56 do Egrégio Tribunal Superior do Trabalho.

4.4 Todos 6s aumentos, compulsorios ou espontdnecs, € os zdiadizmen -
\atus ou abonos concedidos pelas empresas a partir de 15 ge janeiro
defiBBZ, serao deduzidos da elevacao salarial previstz nas clausulas

4/1 e 4.2, ressalvadas, entretanto, as excecoes constantes do  Inciso

/
’?,KII, do Prejulgado n®56, do Egreégioc Tribunal Supericr do Trabzlho.
L

-

Ry

4.5 Os empregados nao abrangiaos na representagac sindiczl, notadamen
7 te -os liberais € os pertencentes a ouiras categorias profissiona-

erenciadas, terac os seus salirios corrigidos ne coniormidace

[

E dizx
U do éisposto no parigrafo 2¢ do artico 49 da Lei n96.708/7%, salve se
eficiados de cli3usulas outras ac contrato cu de sentenca normstiva

& e dissldio coletivo gue os atinjam.
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Z. DD PISD SALARIRL -

-~ 5.1 Ficam instituidos os seguintes pisos salezizie:






cruzeiros) & par

5.1.2 Cr$52.300,00 (cinguenta
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e
—ir de 15 de outubro de 18§
5.1.2 Pisos salariais estes, Iixados para;os MOTOCRISTAS, =ssim, consi

cerados somente os gue'legalmcnte'hnﬁil'tadcs nz categoris "DV,
530 encgrregaéos do trabalho de diregao, me via phblica, dos veiculos
destinados ao transporte rodoviario dec cargas guando er Operacac nor-

m=l;

. 5.2 2 despeito dz mencio feita zo valor mensal dos pisos, os salirios
seratc pagos, & critério exclusivo 8as empresas, de acordo com z

forma e o modc gue melher lhes convier (mensal, guinzenal, semanzl ,
diario, por hora € por tareia), respeitados, entretanto, os direitos

aos ztuais empregados.

5.3 Ditos pisos serac devidos, somente, a partir das datas mencions —
das, ficando acertado, ainda, gue o pagamento de eventuais -fife—

rengas poderé ser efetuadc, no mais tardar, até 30 ae novemsro do ccr

| rente ano Ge 1982, sem incidencia de juros, COrrecac monetzria, cu
-y gualguer outrc fator de atualizacao de deébito.
———
7 o
§ !
vy ;. 6. DA JORWNADA DE TRABALHO
A I}

6.1 A critéric das empresas, Dodera ser exigiéa dos seus empregados =
J"I t ==

17~ = N 5 = ; 5 - - g

:ﬁ £ prestagac de trabalho suplementar, isto &, & duracac normal pode-

yﬁ;%’ ra &cr acrescida de até duas (2) horas, observando-se ¢ ecicionzl  ae
<

x T

v ; /’L’Oc (vinte por cento), aArt. 589, peragraic 19 éa CLY, & nos caseos

‘ i?¥/09p2105515 proceder—se—a Ge acords com o artigo €1 ds CLT.

1l ,‘l\,

/'“:k ©.2 Fica mezis certo € conmbinade gue & jornéda ce trebzlho seré aferi-
i Gz tendo-se em conteé © horaric normal da samans, considerande-se
e -suplementar sOmente © gue exceder das 48 (guarente € cito) noras, Do-

Fil | el X - e - - - -
g LE D EMNCESSCD OF uUm Gleé poos sSer compensacth DELE cOXIespohncentce Gimaing

i
icso em cutro Gia, ca mesma semsna (art. 3%, § 2¢, Gz CiT).

e .5 ks empreses, por Sus conveniencia, poéeréo ™
iE terrnar o horério &e prestagac Ge service, inclueive

“IND TeTrL O noTtiurno cu viee-versa, observaces os

ChTiecanos.
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Ve G mEeSeSek e ces

ca curcnte & er-
TIegs no destino, cebendo-lhes, ainds, ol
empresa 0s imprevistos pcorridos, bem como ime

€iztas gQue O Caso exigir.

<+% 0 Gescumprimentc por impericiz, negligéneciz ow imprudéencia, ges c
brigacoes profissionais dos Empregacos, OS responsabilize civil e
administrativamente, motive belc Sual comprometem—se, ne forma do Gi

= |in

Dcsto no paragrafo 1¢ do artign 462 d= CLT, &z indenizar a5 empresac
emprecactoras por tode e gualguer danc ou prejuizo 2 gue derem Cause ,
por culpa ou dolo, agac ou omissio, =ejz em bens a&a empresa, 4O ter -
celros gue estejam scb a sua responsabilidade, ou zindz, causadoc z
terceiros, diretiamente, auterizzZndo, desde ja, 2 empregadorz a descon
tar de suz remuneragao ou &e gualouer verba trabalhistz de Cue sejam
pelz lei ov pelo contrato, as impocrtancias correspondentes
a0c danos ou prejuizes causados. Por ignal, reservam—se as empresas o
direito de aplicar as penalidades disciplinares cabiveis, independsn-

temente dos descontos previstos nesta clausula. -

7.4 Rplica-se aos demais empregados das €empresss, No gue couber, o

gue foi estipulado nas clausulas anteriores.

&. DE PREFERENCIZ PARZ ADMISSAQD

7.—\\..5.1 As empres:s assegurarac, em igualdade Ge condicdes, aos trabalha-
E v 1

bt

e

&

'
4

gores sindicalizados, preferencia parz 2dmissac nos seus estabele

-

cimentos, nz forma do cue dispoe o artigo 544, I, &= CLT.

21 =
J~ 9. DR CONTEIBUICHAD SOCImI.
4

. 8.1 Ae empresas ficem obricazdas & Gescontar na Zolhi de =E&Gamantoc Gae

| #

-

|

»

¥

seus empregados, ac contribuicoes devidas ao sindicato, cuando

por este notlficadas, de acorGo com © artigo 545 Gz CiT.

10. Dr Tr¥XA DE AUXILIO SIKDICRL

xr
20.2 Tic: meseguredc =o SIEDICATO DOS TRASZLEADOREE EM TRANEDOATES 7D

T e— g e e e e emem

P S N L . R L

“S RUDODVILRICE DE CERGEES

, C& acoIrsSo con
CEs Faicr:el, coco-inaco
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20.2.2 Doento a. Taxa e awilic &4

£ ZM TRRESPORTES RCDOVEIARICE DE PERNRWEUCD, Sers gescootefs con

1C.1.2 Duznto & Texa de Zuxiliigo Sindiczl do BINDICATC DAS EMSRESZAS D=
i

TRANSPORTES RODOVIARIOS DE CARGAS NO ESTADO DE DERNRZMBOCG, a= &ar

reszs Gessz categoria, sindicalizadas ou nao, recolherao em favo- de
Qeu Eindicato, zté ¢ dia 15 (guinze) de Gezembro proximo, oS seguin —
tec velores, por nimeros de empregados: z)— até 100 (cem) emprecados,
Cr§2C0.000,00 ({(vinte mil cruzeires):; b acima de 100 (cerm) cmprecados
e até 300 (trezentos) empregacos Cr$50.000,00 {(cinoventa mil zruzel —
ros}; c) acimez de 300 (trezentos) empregades e até 500 (guinhentos )

emprecgados Cr§$75.000,00 (setenta € cinco mil cruzeiros; d) acima de

500 {guinhentos) empregagcs Cr$100.00C,00 (cem mil cruzeiros).

10.1.3 Os empregados e as empresas nao associadas terapo o prazo de 10

(cez) cias, para, por escritc, comunicar aos Sincicatos beneifzcic

rios z sua discordancia guanto as taxes de auxlliic sindicsl aguoi ins-
ituidas. Ns hipotese dGa necescicdade de comprovacao o nimero Ge em-

egacos-parz efeitc de recolhimentc dz Taxa, seré feite através dz

/ guie ce recclhimento do Instituto de Administracac Financeira de Pre-—

viGénciez £ Assisténcis Social - IAPAS,referente a0 mEs Ge competTéncis
as novembro do corrente &nc.

1l. DmnE PERALIDRDES

11.2 & violacac de cuslguer clausula da presente Convenceo sujeitar:

¢ infrater ou inafipiente, = titule de-multa, ac magemente e in
ot

SZ.. Cuzisguer CUvicas, tontrovErsiss co Jlitigics, gue =






. DO FRRIC LE VIGERCLL

13.1 Os termos da presente Convenczo, excetuadz .2 clzusulz 4.2, cue €
retative a ccrreg%é salerial semestrel, actomacd
e cbservado o gue dispoem as cliusvias 4.2, 5.1 e 5.Z, vigozsrac ce
15 de julho ée 18BZ & -14 de julho ce 18EZ, fixa
iz, o &is 15 gde Jjulho de cafGas &no como Gata Dase de TCLE
profiscional dos trabslhadores em transportes rodoviErio
co, gue presiam SErvicos As emprecsas de t:ansporteg »ofeviarios ce

carga no Estado de Pernambuco.

1%Z. DAS DISPOSICOES FINAIS

I+
nl
]

14.1 2 presente Convencac tem suas cliusvlas e concicdes Getilogra
dacs em £ (seis) lszudas, aos B (cito) dias co més de novemcoIo ae
1582 {mil novecentos e oitenta e dois), que depois de lida e achace

conforme, vai acsinada pelos convenentes e pelo Exmo. Er. Dr. Delege-

éo Recional do Trabalho em Pernambucc.

Recife, 0t de novembro de 15EZ.

SINDICATC DOS TRABITIEDORES EM TRANSPORTES
Rnnovxﬁnﬁos DE PERJAMBBCO
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DIARTO OFTCIAL DO ESTADO

PROC, NG TRT-735/81 — RECURSO ORDINARIO - Recorrente: SINDICATO DOS
TRARALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO ESTADO DE PERNAMBUCO. :
Advs, Ozias Burgos e Edvaldo Cordeiro dos Santos, Recorrido: USINA'
BOM JESUS S/A, Adv,: Natanzel Barbosa Medrado, PROCEDENCIA: JCJ do
Cabo, BOORDEQ:EMENTA: A categoria de Motoristas é diferenciada e
portanto o piso salarial & um sG para todos, independentemente  da
atividade do empregador, DECISAO; ACORDAM: os Juizes do Tribunal Re
—gional do Trabalho da Sexta Regido por unanimidade, de acordo com

o parecer da Procuradoria Regional, rejeitar as preliminares de !

inépcia da inicial, arguidas pela recorrida por dois fundamentos; !
por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional ,
rejeitar a preliminar arguida pela recorrida de nio conhecimento do
recurso por nao constar do mesmo a assinatura do advegado gue subs
—creveu a petigdo de fla, 31, MERITO; por maioria, dar provimento '
parcial ao recurso para mandar pagar aos reclamantes a diferenca sa
_larial, chservadas as datas constantes do domumentos de fls, 14,
contra o voto dos Juizes Revisor e Duarte Nelo que negavam provimen
—to a0 recurso para confirmar a decisdo recorrida, Recife, 17 de ju
_lho de 1981, As) José T, de 83 Pereira - Vece-Presidente no exerci
—cio da Presidéncia; Clévis Corréa - Relator; Ciente: Maria There:za

Iafayette de A, Bitu , Procurador Regional do Trabalho,

PUBLICADO EM 15 DE AGDSTO DE 1981







DIARTIO OFICAL DO ESTRDO

PROC, N2 TRT - 57/81 -~ RECURSO ORDINARIO ~ RECORRENTE: — SINDICATO
DOS TRABATHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO ESTADO DE PERNAMBU
L0 — ADVOGAIXD: — EDVALDO CORDEIRO DOS SANTOS - RECORRIDO: USINA '
SALGADO  ADVOGADO: - JOSE HUGO DOS SANTOS — PROCEDENCIA: J.C.J, '
DO CARD - ACORDAD: EMENTA: Setenca normativa ou acordo Coletivo em
gue tenha sido parte categoria diferenciada de trabalhadores, tem'
ampla abrangéncia, cbrigando a quem quer que dos seus servicos se
utilizem, independentemente de categoria econfmica do empregador,
DECISAQ: ACORDAM: - os Juizes do Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regifo, por unanimidade, de acordo com o parecer da Procura-—
~doria Regional, dar provimento ao recurso para determinar a volta
m&a origem, a fim de ser apreciado o mérito da re—
—clamacdo,. Recife, 27 de maio de 1981, As) Alfredo Duarte Neto ~ !
Juiz no exercicio da Presidencia - José T, de Sa Peresira - Relator
Ciente — Maria Thereza Lafayette de A, Bitu - Procurador Regional'
do Trabalho,

PUBLICADO NO DIA 27 DE AGOSTC DE 1981







DTARIO OFICIAL DO ESTADO

PROC, TRI-699/81 - RECURSO ORDINARIO - Recorrente: USINA SEO JOSE S/A,
£dv.: Dr, José Otavio Patricio de Carvalho, Recorrido: SINDICATO DOS
TRABATHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO ESTADO DE PERNAMBUCO, Adv.
Dr, Ozias Burgos, PROCEDENCIA: JCJ de Paulista-PE, ACCRDAO: FMENTA: Mo
~torista pertence a uma categoria diferenciada e tem saldrio-tnico, in
—dependentemente da condicio do empresario empregador, DECISAQ: ACOR——
~DAM os Juizes do Tribunal Regional do Trabalho Ga Sexta Regido, por
maioria, dar provimento em parte ao recurso para conceder a diferenca’
salarial de 46% (quarenta c seis por cento) a partir de 07.07,79 e os
30% (trinta por cento) restante, a partir de 24,10,1979, contra o voto
dos juizes Relator e René Barbosa que davam provimento ao recurso Jul-
~gar a reclamagdo improcedente. Acordio pelo Juiz Revisor, Recife, 23
de julho de 1981, As) José Ajuricaba da Costa e Silva — Presidente; '
Clovis Corréa Filho - Juiz Revisor, designado para redigir o acorddo ;
Maria Thereza L, de A, Bitu - Procurador Regional do Trabalho,

PUBLICADO EM 27 DE AGOSTO DE 1981
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DIARIC COFICIAL DO ESTADO

PROC., N TRT-2951/80 — RECURSO ORDINARIO - Recorrente: EMPRESA JORNAL

DO COMMERCIO S/A, MAdvs,: José Luis Cavaleanti de Lima e Jairo Victor'

da Silva, Recorrido: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODO-

~VIARIOS NO ESTADD DE PERNAMBUCO, Adv,: Ozias Burgos, Procdéncia: 5%

JCJ do Recife, ACORDAD:; EMENTA: MOTCRISTA - Categoria Profissional di
—ferenciada, As convengoés e dissidios coletivos suscitados pelo Sin
—dicato, abrange todos os motoristas, indcpendendo, dos emprega—

—dos que os contrate, DECISAQ: ACORDAM: os Juizes do Tribunal Regional
do Trabalho da Sexta Regiao, por unanimidade, de acordo com o parecer

da Procuradoria Regional; negar provimento ao recurso para confirmar'’

a decisdo recorrida , Recife, 12 de junho de 1981, As) José Ajuricaba

da Costa e Silva Presidente; Reginaldo Medeiros de Souza - Relator; '

Ciente; Maria Thereza Tafayette de A, Bitu - Procurador Regional do
Trabalho,

PUBLICADO NO DIA 04 DE SETEMBRO DE 1981,
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indice-de resjustamento salarial, a partir de 01 de julho de 1983 de acordocoma Lei

Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodovidrios q..

no Estado de Pernambuco 'Do(r_ ;
FUNDADO EM 1932 C /

Reconhecido pelo Ministério do Trebalho e da Previdéncia Social sob Mo, 7451/41
C.G.C 11.026.788/0001-21 AT
~~~ASBISTENCIA: — Trabulhisla — Criminal — Previdéncia Social — Médica e Denturia

Comunicamos a0s nossos associados, Classe Empresarial, que o

6,708 de 30.10.79, e alterada pelo Decreto Tedi n@ 2,012/83, foi fixado em 558,
NOVA 1 DE SALARTO A PARTIR DE 01.07.83
MOTORISTAS . FISCAIS E DESPACHANTES
Salirio Mensale.....i.s.s Cr$-114,593,48  SalArio Mensal.,............ Cr$-60,933,94
Salapio DEarios saaevansie 3.819,78  'Saldiio DIErl0Lisssenveeran D 22031,13
5alaric Hora Normal,,...., " 477,47 Salitio Hora Normal......... " 253,89
SalArio Hora Bvtra,....... " 572,96 Salitio Hora EXtra.......... " 304,67
‘1/12 avos de Ferlas.aavawa ™ 9.549,46 1/12 avos de FEriaS..eesees: " 5.077,83
1/12 avos 139 “alario,.... " 9.549,46 1/12 aves 139 Saldrioc....... " 5.077,83
COBRADORES
Salirio Memsal ...........Cr$- 52.980,32 I - O salirio do motorista é Gnico em todo
Salario DIAPID. Jiccnavon ™ 1.768,01 Estado de Permanbuco, 2 categoria de '
Saldrio Hora Mommal....... " I 220,75 motorista & diferenciada e portanto o'
Salario Hora B, ..ueves " \ 264,90 Piso Salarial é um s5 para todos inde-
1/12 avos de E‘éri.—lsl.,. sesn ' 14,415,03 pehdentenente da atividade do amprega-
1/12 avos 132 Salario..... " 415,03 —dor ;
II - Para os demals emregados abrangidos nela categoria rodovidria, funcionario os °
sequintes raajustes: l
III- Para os ermregados que perce de 01 A 07 maior salario minimo do Pais, terdo °
scus salirins reajustados nd base de 55%:
FV—Osen@req%ﬂmq:epemebam 07 3 15 maior salario minimo do Pais, serdo reajus

VII-

VIII

~tados na2 base de 44% mais Cr$-26.777,52:
Enpregador que perccbam de 15 3 20 maior salirio minimo do Pais, serd na base de
27,5% @ m is Cr$-112.848,12;
Os empreg: dos que percebem acima de 20 maior saldrio minimo do Pais & livre nego
~ciagio e mis Cr$-304.116,12;
0 deseontc de que trata oArt 545 da CLT na base de 2,5%'de acordo com o Art,
dos nossos Estatutos, aprovado pela Rssembléia Geral Extraordindria, realizadaem
04 de dezcrbro de 1566 e hamologadd pelo Ministério do Trabalho:
Se bem que o auments do salario estd em vigor desde 01.07.83, as contribuicoSs !
mensais dos associados abedecerds a sequinte tabela:a) Motoristas Cr$-2.000,00;
Fiscais e Despachantes Cr§-1.000,00; c) Cobradores de dnibus Cr§-800,00.
Os demis smpregados com salario igual ou superior ao do motorista Cr$-2.000,00;
Impregados com salario inferior ou igual a0 do cobrador Cr3-800,00,
Chamamos 2 atencdo dos nossos associados, que o fardamento pode ser exigido pelo
empregador, a Empresa pode impéwlo B igando a fornecé-lo-gratuitamente.
A DIRETORIA, ,ﬁsi "*‘::_
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO P ra
-|'2nii | )"'!
[JrOR PEDIDD DE DISPENSA . ) .
F] OPTANTE tsina Unido & Inty j
[JrOrR ACORDO Ao Misoonda e Sovs e, (021 10 Niem
[INAO OPTANTE F]PoR DISPENSA SEM IUSTA CAUSA | CER E0000 :{7
!
I POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA JL 4 RECYE- PER"'A"”E'NCO /?,}
. Pt r -
Py v 7 T {I; -
3 ndistria L/A .L,LU Pl / /
Usina Unino o In / ﬂ@f L K/ W
Av.Vicconis do Dua Surnt, 621 Vo
ATIVIDADE CGL/ME N Pl MATRICULA NO ]
N 1% "
| Ind. Aguear o f1esol 10 204 435 0002/70 _ 1
{ EMPREGADC N DA CTHe -0y SHIE T DT, 3
Unir: i Porrsirs éa Silva <6443 i
HGIEMO N CARGO ADMISSRO
3 Hotors 15 07 80
5133 Hctorinia » o .
DESLIGAMEINTO AVISD PEEWID S DECLARA D £ MAKOR
12 , 05 ,.983 1z 05 83 g1>°¢8 8o e, 28
k;h—‘-‘;;, . o e e - SW [ AR S R ) ] o —
( DISCRIMINACAO DAS VEREAS PAGAS )
=g -y
Indenzaglo ......cociiiiiiiiiian. Sonos Crls —C = ComBEBaa: st s s s e %
Aviso Prévio .. ...... oy CrS&.{g_il:}:a_ Hiras: Belas s s CrS——_q..____r
132 Sokirio ... T s R o e i s T R (et 3
Leudh Ul ; .

Marin-Familiac. s i snn sinnE R e Ad. Periculosidode. . ..voioiniiii i CrS__.a,-_
Férios Vencidas. . ... . ..iiiiiiiaaia. Cr$_-.'L____ Ad. Inselubridade. ..o coviii i Crs__u_____
Férias Fropc-rcionuis.;r.]::’qg ............. Cr$w Ady NetUrne: =2 oo it CrS__a__a,Eﬁe_

- L4
Prejulgado 14/65. . ... ... At FGTS - QuitagBo .. ooocivianiiiiiaaaa: CrS__,B_._—/;i.q'Tse_
Prajulgado 20/66 ... c.ocoiciiniiiiiitis (o ] o FGTS - més onferior. .. .oovevaerenion Cr$_2_r,"£4_'_33_
20,572,408 i
Sild i SRR 5 oS S oL o o St s N T e - U c:s__.sgg_e,_»,_
Lol NP G0S/79 A9 % - FGTS - 10% 5/ Cr$,.
b e e e e re o Py B Lo CrE S FGTS - 10%s/Cr §
* TOTAL BRUTO
DESCONTOS
Previdéncia 3/9?-342'8505 g.Jl?.s
' I 357 0%
/| Previdéncia 132 Snlérlno'?’ ....... Cr$ o 'vl)' L4 E
Z'Jllj '_‘.i"{_.”
Adianmomanios. .. ooo. s e %
}3399?99..-;94&9 e I i T
BIOOXBODIR. . cosmevirens i A R N N RS
TOTAL LIQUIDO .
135 70&.44 Lanto
Recebi du hrrm: GCTU o quontio Iaaundu %’Cr :
( peteceate 240 * :
em moeda correnta do pais, ou pelo cheque visodo n® ___contra o Banco.
__, com gomentio da maus i na rescisdo coniral
Rocifo lﬂ fieie 84
de 19
g )
DOCUMENTOS AFRESENTADDS =
V*.//t;(_. S :._rﬁ-'\a
[] TP o S i il Usina Uaido\E75

tive soben o omis do rescisdo, MUK, quondo I.,

for o oo, compuindos jurss e comechio

oG i

Autorizecie pors Movimentocta do Conta
[ Pesdo de Disponse 3 Vienk i T 1"‘_‘““-«&1'\
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' TRIBUNAL REGIONAL

.. " DO TRABALHO

| R i -
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I—"‘";A
CONVENCOES COLETIVAS E DISEIDIOS
COLETIVOS — INTEGHANTES DE ./~
CATEGORIAS DIFERENCIADAS

— O Integranles de eategorias diferenciadas sao
sliangados pelas convengoes colelivas on dis-
sidios coletivos relafives ac sew sindicato pro-
fissinnal, azlnda gue sens empregadores Bao
srjam sipnatirios dagueles ou suscitados nestes.
Nav e pode exigic gue uvs muesmos, yia foa in-
tegralidade, se fagam presentes, sob pens de
tornar nelicaz o carater “erga omnes™ empres-
tado pelo legislsdor &s convengbes coletives ou
a0 efeilo “uliralitipanies” de que se revestem
Bs senlongas nurm_:ltims_

TET. 4 Reg. 4.033/81 — Ac.
Fel deslg. Juiz Francisco A, G.

1% T. 7-6-82
da Costa Notto

Vistas e relsledos estes sutos de Recurso Or-
dipario, interpesto de declsio da MM. Junta de
Concilisgio e Julzemento de Cruz Alta, nesie Fs-
{#do, sendo recorrente Furico Moadr de Olivelra
¢ recorrids Cooperative Tiural Scrrana Ltda.
Cooperativa Regional.

‘Adolo o relatério J& sprovado pelo Julz Rela-
tor, mestes termos: “RecorTe o sutor (fls 61/63)
Go declsho de fls. 06750 oue o julgou carecedol
dev wgao, elegando néc ter havide apreciucio dars
provas produzidas e por estar o julgado ¢m Ccesa-
cordo com 8 lepislacén wisrnte. Nan he conira-
_rgodes a0 Tecursn, Freconiza B doula Procura-
dorip (fls. 74/95) o desprovimento 20 apelo. i

® o relatério. ™ |

I1sto posto: 1. I'rvl':mm:!.mwn.{e. MNan se deve
conhecer dos docwmenios juntsdes & fl. 63 “usgue” B
67 poinie eXLEmporancos.

2. Preliminarmente ainda O s8utor & mo-
torista — categorin diferenciads — € & reclamade
esté incluide o sindicato da slimentacfio. A Ini-
cial guer & eplicacho de ums Coovengio Coletiva
de Trabalhy com o Sindicato dos Trabalhudores

&2 REGIAD - PORTO ALEGRE

em ‘Transportes Rodovidrioe no Eslado do R0
Grande do Bul. O argumento contra é dr gur 8
demandeda nip celebron dits convencle ¢ nom
fol suscitada ¢m dissidio slgum (fls. 187183
gerin necessdrio pera gue fesse mleanczda yor oy
contetido. E isto, de falo, ororreu.

A mulérin em debate envolve assunto dellca-
do e de dificll tralo. Porém, divergimos, “data
venia®, da r. decisBo de primelre grau.

Oz intr:_.—mr,te_:: des calegorizs Adiferrncizdas
merceem  tratemento “sul generis™ do Jepislador,
soh pene de restazem A ymargem dos benefictos
conguistados por seus sindicetos proflssionals, se-
iz stravés de diseidlas coletlvos, seja  medianie
eravencoes colelbves. Tenhs-se presente o caso
dos motoristas. Scus dissidios sie movidos con-
tré o S:ndieato das Empresas de Transporte, que
¢ o gue lnes corresponds. Se se entender que
a decizao normetive s6 etinge as vmpresss do Am-
bito deste, néo serap beneficlados por ela os mo-
toristas que atuam nes maels diversos setores, tels
como cozas de comérclo, jormals, fébricas, ete. E
ples tambbm nio seréo beneficiades pelos dissidios
gue elingem todas BSSas  EMPresas Justemente
porgue Sfo componentes de uma calegoris dife-
rencieda. Ceolocads s matérls sob este fnpulo,
e corre o Tisco de deixd-los & margem de todas
ps eonseglifncles desses procedimentos. Nao se-
re diverss & sllusgao se, em lugar de Promoverem
discidios on revisbes de dissfdios coletivos, os in-
teressadns estabeieeerem convencoes ooletivas.

o e

~ Bustentsn Wepner Giglio gue “totas as cmpre-
grs gue mantenhem empregades da mesma CE-

| teporia profissionsl dos suscltantes sofrem os efei-

{os da deelsap normebiva, sinda gue Dao tenham
sldo parte no dissidio, em cone _fitncia do elelto
?J’u‘.ltrauf.isa.nlr.s‘ dessas sentengas.® (“In” Direlio
! Processual do Trabalho — 4* edicho, pap. 321).
Neste mesmo sentido ¢ o entendimento do
eminente Ministro Barata Eilva, que diz “Empre-
£a possuldors de empregados pertencentes és chs-
madas categoriss diferenciadas ¢ atinglde por
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LTr. 45-10/1.230

acordo 1 ymative em que & parie © gindicaln €~
presentative dn cetogoria dliprenciada” (*m" DJIO,
e 14-10-T1 THE- n.164, Froc. TST-RR 1,438/TT) -

Tdéntice oricntogho sdolou & Egréegle 3¢ Tur-
ma oesle Tripunal mo julger © Processo DF 6.6G561/
g1, tendo €omo relator o eminenie Jutz Ivésclo Fa-
cheee. Em scu vem elaborado voto se 1B *Dens
tro deast raclocinio, € forgoso  convir que, DES
comvengbes  colelivas e npus deolsdes rormativas
descas catcgories, 08 emnpregadores gue nfip &5 in-
{epram @ €les sC cubordinem per Vi indirets, por-
guento © cmpi-egado que CXeTCE atividnde dife-
repeinda B €5 SE vincula. ™

Fbora restrlin BOS dissidios coletives, hi ou-
iro argumecnlo ©m defpsa do ponto de visle guc
s¢ afota, Decorme das disposicbes €0 art. BET d2
CLT, gue cXIgE, além da notliicagho das prrie: dR
derisio 4o Tripunal, &8 SUE publicagho MO Jjornsl
oficiai pars gue 690 seu conteido tomem ciéncla
o8 Getngls {nleresse0os.

56 se poderd gptender gue sto =8 desiina B
que, atraves desse conhecimento, Gpservem o Eel
conteude, els gue putro motivo quaiguer nho Jus-
tificaris & exiptnoia.

RISSOIRER0, ectudanda 25 convengdes coletivas,
1oe em TEleVo ceu carater normetive € 1s2 DUET
cue o &art. g6 da CLT, com redacho pdvinde o
Decrato-lel O 270, trouxe aplierecho BO direlio até
Fepecinlmente afastou & flguTe dae
grs coletives atribuindo-10es

entiao vieente.
e.\'rpr‘."-.i-.o fas CcONVEND
HEOTE, wefpilo YoTE2 amnes™, 4e modo g SU8s
ctauspias abraneem 8 tntalidade 4O intecrarnites
¢a categoiia ¢romomics € Ca categoria mrolwsio-
nu! convenentas, sejam ou nio associados gos
sindicstos. ™ (vide Comentérins & cLT, vol. -1IL
pag. 969 € sepuinkes, B* eoighnd.

Ap gue parece, 0 qUE {em se buscado & propors
riopaT  um trstamento uniforme & todes os In-
teprantes des categoTias dilerenciadas, aentro do
esplrito que norteou © jegisiador € Que esth dird-
pido meste mesmo sentlde.

& recorrida € empTLsE vincnlade, de feto, &
eategorin da simmentacho (fls. 15/18). Mas nio
go poderis exizir que ela, assim coma tpdas as Ou-
trgs gue eMPTEEUSTE motoristes, viessem 8 {irmar
B CORVENCAn coletlve pere gue ficpesem Sujeites hE
suas Cisposigoss. Até porgue Lslo scrin {rrealizé-
vl Esta gbrangéncls s€ dh em conscgliencia 4o
carAver normative drsses ponvenpies € temhém
dos SFus efelitos '"erfR omnes ., carrctepisticas quu
ficariam mutiladas RCASO gssimm MBG OROTTESEE.

Deste modo, rejeite-s2 B prelminar ge Uegl-
timidade passive ds demendads.

Ante o exposto, poordem os Juizes da 1% Tur-
ma do Tribunsl Reglonsl do Trabelho da 4% Re-
giko: Prelim!nsr‘mem.e. por unenimidade de VO-
{os, em TBo conhecer Gos documentos juntadas bs
fi-. G467 dos BULDE. ppr maioria de votos, ven-
cigo o Exmu Juy: Relator. em dor provimenta a0

N\

Revista LTr. yol, 46, p* 10, Ouinine e s

TECUrs0 PATE, rejeltando & preliminar dc fiepitimi-
drde passive da demendada, dolerminar o Julgs-
niento do mérito do pedida,  Cusies na forme di
jei. Inilme-=&.

porto Alegre, g7 de junho de 1802, — Anlo-
nio EBalgrdo Mariins, Presidente — Francisco A.
G. da Coste Hetto, reletor designedo.

.-\I‘USENTADO‘R‘IA VOLUNTARIA — EXTINCAQ
Do CONTILATO DE TRABALLIO

o

— A apnsr_nlndoria volunlaria, inclusive por tem-
po de eervico, cxtingur, de pleno dircito, ©
eonirato dc trabathe, O dispuste D2 Lel o
6 7ois75 impede gue © periodo trabalhado R0-
tes da aptssmtadm-ix se BOINE 0 QUE a wnoE-
de. Vigente 2 1l 6.881/80, © {rabalhador
pascon 3 recrher s heneficios da aposentados
ria, por velhice ou por lcmpe dr ecrvign, B
pariir da entrada do respective reguerimento,
que &b the cabiam, Do yigineis do g 3 do
grt, 10 da Lel Orginica 42 Previdincia So-
cial, guando desligndo  do  seU £Mpreg
modificagio pcorrida Be limita & !1:3;‘3
momento & partir do qual oS henelicios pas-
sgarn & BT devidos. Mas nio leva 8 econclusao
de gue ® apnsacni_u.ﬁnrla deixon de extinguir &
relagao de emprego e de que caiba direito, B8O
empregado, dr seT indenizado quandn crcssar B
prestagio e gerviges por esst maolive

TRT. 4% Rep B.188/B] — ACT. 1* T 71-6-82
Rel, Julz Francisco A, G, ds Costa Mol

Vistos e relatados pstes putos de Recurto Or-
dinario, interposto de decisEo do g 13* Junts
de Concillagho Julgamento de Poro Alegre, sm-
ao recorrente Deparmmanw Fsiadual de Partos,
Rlps e Cenals — DEPRC ¢ recortido BimEo Tel-
yelra de Leod.

O Departemento Fetadual de Portos Rios €
Canels — TEPRHC, nos sulos de reclamaghn que
The mMOVE simbo Telxelrs de 1econ, tramitento De-
mte n MM, 130 JCJ dests Caplial !m"ms—
do, recorTe OB decicho proferida e Quf aen O
pedido da inicial, geferinda B0 reclamants & in-
denizacho dobrade  do Lempe de servigo anlerior
& opcho, pexim come O aviso prévio, por entender
que &poE concpdida & SusH aposeniadoria, o €0n°
{ratp de trabalbo que com ele mantinha & TECOT -
rentp perTnAneceu fritegro, Em SUAS razoes e TC
curso sho relterados  OF argumentos expendido-
quando s defesa prévie, o rentido de gue 8 870
genindoTia extinguiu © contrasto de trabalno 4
reclamante, situngho gue nho s slterou com ¢
advento da Lel n¢ 6 B87/80, compativel com
cemtido nmo aTh 483 dn CLT. O reclemente b

conira-ATTRIO0N, embors notificedo. subindo

]



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL BEGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

TERMO DE AUTUACKC E REVISAO DE FOLHAS

Aos 5,{:7 dias do més de

\,U M} de 19 3 autuel o
presegﬂta /L/L/QAA:- o Yuelilevo
o qual tomou o nf :DC S 02 ,ﬂ g ;5

contendo :i s folhas, todas numeradas.
| &
Se e Be

REMEGSS A

Nesta data fago remessa d/e?s-bes autos ao
o de Veocrraom
|

Recife, 30&@ =) LL,{J\AJ\A,O de 19¢ 5
{ —

Diretor do S.C.PFP.

A






PODER JUDICIARID
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALMD DA 8. REGIAQ

Ly <
=FINULUS A O
Gt o
— Need, |5 P FTi) esles  aytos canciuros
S," wiz e T = =
4 TRESTOENTE
Recife () Y s O—
e iEEEREEE 19__5
) Birstora §5—= r;f‘;a -uu Processos

Designo o dia 22 de jufho de 1983

as 09:30 horas, para audiencda de con-

cibiacdo e instrucdo, notificadas as

pantes ¢ a Procuhadoria Regionaf.

Recdfe, 06 de julho de 19835,

k‘:(.‘u\//\

Jose 1. de Sa r’g"tei_)la

Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido

+ R T. - Mod, 19
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA 6! REGIAO

RECIFE
Do: TRIBUNAL REGICNAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIA

RIOS DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: NOTIFICACAO N¢ TRT-GP 542 /[ 83.

Fica V. Sa., pefa presente, notificado da Linstau-
rag@o do Dissidio Coletive n® TRT-DC- g3/&3 , em que  sac
pantes:

SUSCITANTE (8) :SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVI
ARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S] : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS DO
RECIPE E OUTRAS (37)

em cufos autos o Exme. Sn. Juiz Presdidente deste Trnibunal exa

hou o Ssznuinte despacho:

"Designo o dia 22 de julho de 1988 , A809:30
horas, para audiencia de concifiacdo e 4indtrucdo, notfificadas
ad parfes e a Procuradoria Regional. Recifef8 de julho

de 7983 As) José T. de Sda Pereira

Judiz Presidente do TRT da Sexta Regddo”.

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretandio Ge

nal da Presidencia. Aos 08 dias do mes gJulho de 1983.

_éniw_a/uﬂi MAM

Secretandio Genal da Presdidencia




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRAEALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

NOT. N. TRT - GP - §542 [ 83

A0

SINDICATO DOS TRABALEADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS
DE PERNAMBUCO

AV. MANOEL BORBA, 297

RECIFE - PE

§0.000
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO THABALHO DA 6' REGIAQ
RECIFE

Do: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIXO

PARA : mSINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS
DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: NOTIFICACKO N? TRT-GP 543 / 8% -

%ica V. Sa., pefa presente, nofificado da Linstau-
ragito do Dissldio Cefetdive n? TRT-DC- 281 /& , em que  &do
parites:

SUSCITANTE (8) : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (8] : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS DO
RECIFE E OUZRAS (37)

em cufos auteos o Exmo. Sn. Judiz Presddente deste Thibunal exa

rou o spaudinte despacho:

"Designo o dia 28 de julho de 19§ 3 , aL9:30
ftoras, para audiencia de conciliagdo e imdtrucac, nofificadas
a8 partes e a Procuradordia Regional. Recdife 06 de julho

de 19 83 As)] Joed T. de Sd Pereira

Juiz Presidenite do TRT da Sexta Regido”.

A presente neiifdicaciio vai assinada pefo Senhor Secretanio Ge

nal da Presidencia. Aos 08 dias do mes Julho de 1%3 .

Secaetario GArnal da Presddencia



PODER JUPICIARIOQ
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGTONAL PO TRABALHO DA SEXTA RECIAD

NOT. N. TRT - GP - 543 [ 83

A0

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIR0S DE
ERNAMBUCO

AV. CONSELHEIRO ROSA E SILVA, 2175

RECIFE _ PE

50.000



:

o\E

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6&* REGIAD

RECIFE
Do: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD
PARA : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS
DO RECIFE
ASSUNTO: NOTIFICACAC N? TRT-GP 644 83

Fica V. Sa., pefa nresente, notificado da insiau-

nagao do Dissidie Colfetiveo n® TRT-DC- 21 /83 , em gue 580

partes:
.SINDICATO DOS I'RABALHADORES EM TRANSFORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITANTE (S8)

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS
DO RECIFE E OUTRAS (37)

SUSCITADC (8)

em cujos autos ¢ Exmo. Sn. Judiz Presidente deste Tribunal exa

now o sdequinte dedpacho:
"Designo o dia 32  de Julho de 1988 , 7.09:80
horas, pana audiencdla de concifiagao e insthugac, notifjicadas
as paries e a Procuradonia Regional, Reciﬁa,aa de Jjulho

88 José T'. de Sd Pereira
de 19 As)
Judz Presidente do TRT da Sexta Regiao”.
A presente notdficacac vai assinada pele Senhor Secretaric Ge

nal da Presidencia. Aos 96 dias do mes Jutho de 198 |

_r____JELMALhiﬂtL ’T}VGBLAAP\

Secrefario Genal da Prosidéncia



PODER JUPICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALIO DA SEXTA REGIAC
NOT. N. TRT - GP - &44 /| &8

do

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS
DO RECIFE

RUA DA ASSEMBLEIA, 87-1? andar~ sala 11~
Heeife - PE

§0.000
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAQ
RECIFE

D0: TRIBUNAL REGTONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAQ
PARA : COMPANHIA DE TRANSPORTES URBANOS (CTU)

ASSUNTO: NOTIFICACAKO N TRT-GP S48 , 83

Fica V. Sa., pefa presente, noetificado da instfau-
nagae do Vissddio Cofetivo n? TRT-DC- 2178 | om que sao

ranies:

SUSCITANTE ([S) : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS
DO RECIFPE E OUTRAS (37)

em cufos autos o Exmo. Sn. Juiz Presidente deste Thibunal exa
rou ¢ segqudinte despacho:

"Designo o dia 828 4, Julho de 19838 , as 08:30
toras, para audiencia de conciliacdc e <imstrucdo, notificadas

as partes e a Procuradonia Regional. Recife,08 de Julho

de 1983 As| José T. de Sd Pereira

Juiz Presidente do TRT da Sexta Regide”.
A presente notdifdicacdo vai assinada pefo Senhor Sechetaric Ge

nat da Prnesidéncia. Aoa 98 dias do mos Julho de 1988

o fn ’}E’_V:JML[_,

Secnetandio Geraf da Presidéncia




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALNO DA SEXTA REGIAQ

NOT. M. TRT:~ GF = 545 / 33

A

COMPANHIA DE TRANSPORTES URBANOS (C.T.U.)
AV. TREZE DE MAIO, 207 - SANTO AMARO
RECIPE _ PE

50.000



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* RECIAO
REGIFE

pO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIKO
PARA : FEDERACOA DAS INDUSTRIAS D@ ESTADO DE PERNAMBUCO

\ Y b
ASSUNTO: NOTIFICACKO N TRT-GP ;;; / 88-

Fica V., Sa., pefa presente, notdificado da insiau-
nagac do Dissidic Coletive nQ TRT-DC- gy /&3 , em que  Ado
panies:

SUSCITANTE (S) ¢ oryprcaro DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSERTABOLES) @ SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSFPORTES I CARGAS
DO RECIFE E OUTROS (37)

em cujos autos ¢ Exmo. Sn. Judz Presddente deste Tnibunal exa

Aow ¢ deaudinte dedpacho:

" . . =

Designo o dia g0 de julhe de 1984 » @8 09:30
horas, pana audiéncia de conciliagac e instrugao, noiificadas
as pantes e a Procuradordia Reglonal. Recdfe, gg de jutho

de As)

988 Jose T. de 8a Pereira

Juiz Presidente do TRT da Sexta Reeido".
A presente noiificagdo vai assinada pelo Senhor Seeretario Ge

ralt da Presddencia. Aogs 06 dias do mes gaiho de 19 8z

p’ﬂ“l .

yv

Secnetandio G;kaf da }eaidéncia




PODER JUDICIARTO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGTONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

NOT. N. TRT = GP - 546 [ 83

¥ |

PEDERAQAC DAS INBUSTRIAS DO ESTADO BE PERNAMBUCO
AV. CRUZ C8BUGK, 767

RECIFE - PE

50,000
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6: REGIAO

RECIFE
po: TRIEUNAL REGTONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAOQ
PARA : SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE DOCES E CONSERVAS

ALIMEETICIAS DE PERNRMBUCO

ASSUNTO: NOTIFICACAO NC TRT-GP 647 / 83.

Fica V. Sa., pefa presente, notidicado da <instau-

ragdo do Dissidio Cobetive n® TRT-vC- 21 ;g8 om que  sdc

pantes:

SUSCITANTE (8) : SINDICATO DOS TRABALEADORES E¥ TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSFPORTES ¥ CAR

GAS E oUTROS (38?7)

em cufos autos o Exme. Sn. Juiz Presdidente deste Trnibunal exa
rou o sequinte despacho:

"Designo o dia 2% e Jutho 4, 1943 , as 09:30
horas, para cudiencda de conciliacdao e imstrugdo, noifificadas
as pantes e a Procuradoria Regional. Recife,08 de Julho

de 19 €8 As) Josd T. da Sd Pereira

Judiz Presidente do TRT da Sexta Regido".

A presente neiifdicacao vadi assinada pelo Senhon Secretario Ge

nat da Presidencia. Aos 96 dias do més Julho g, 1983

Stinau o DuRa_

Secretandio Geral da Presidencia

B\



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIEUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

NOT. N. TRT - GP - 847 [ 88

A0

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE DOCES E CONSERVAS ALIMENTI
CIAS DE PERNAMBUCO

RUA MEN 84, 46 - ENCRUZILHADA

RECIFE _ PE

50.000



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD
HEGI]FE

P0: TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA: SINDICATO PA INDUSTRIA DE PANIFICAGCAO E CONFEITARIA

ASSUNTO: NOTIFICACKOQ N¢ TRT-GP 648 /83,

Fica V. Sa., pela presente, notifjicade da {insfau-
nacae do Dissldic Cotetive n? TRT-DC- 21 /g8 |, em que  sdo
pantes: ‘
SUSCITANTE (8) :SIRDICATO DOS TRABALRADPORES EN TRANSPORTES

RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (8} : SINDICATO DAS FMPRESAS DE TRANSPORTES E
CARGAS E OQUTROS 837)

em cujos autos ¢ Exmo. Sn. Juliz Presdidente deste Tribunal exa
nou o seaudinte despacho: |
"Designo o dia 22 de Julhode 19§ & , as08:30
ftoras, para audigncia de concifiacdo e {instrucdo, noiifdcadas
@8 partes e a Procuradoria Regional. Recife,08 do julho

de 19 88 Asl @José I. des 8a Fersira

Judz Presddente do TRT da Sexta Regido".

A presente netificacdo vai assinada pefo Senhor Secretarndio Ge

nat da Paesideneia. Aos 08 dias do mes Juiho de 1988,

G ans fu DSlds

Sechretanio Genral da Presidencia




PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO
TRIGBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIACQ

NOT. M. TRT - GP - 548 [483

AC

SINDICATO DA INDUSTRIA DE PANIFICACZO E CONFEITARIA
RUA DA PALMA, 336 - 29 andar

RECIFE _ PE

§0.000



PODER JUDIGIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
Do: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA: SINDICATO DA INDUSTRIA DE TORREFACAO E MOAGEM DO CAFE

ASSUNTO: NOTIFICACKO N TRT-GP 549 ; 83,

%{Cﬁ V. Sa., pefa presente, nofificado da insitau-
ragae do Dissidio Coletive n? TRT-DC- 21 /48 | em que  sdc
pantes:

SUSCITANTE {8) :SINDICATO DOS I'RABALEADORES EN TRANSPORTES
RODOVIAEIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (8) : SIADICATOC DAS EMPRESAS DE I'RANSPORTES E CAR-
GAS I OUTROS (37)

em cufos autos o Exmo. Sn. Judiz Presddente deste Tribunal exa
houw o seaudinte despacho:

"Desdigne o dia && de Julhode 1988 , as09;30
horas, pana auditneia de concifiac@o e insdtiugac, noiificadas
as partes e a Procunadoria Regionaf. Recife,88 de Julhe

de 19 88 As) Jowé P. de Sa Perveira

Judz Presidente do TRT da Sexta Regide".

A presente noidificacac vadl assinada pefo Senhor Seeretardo Ge

nat da Presidéncia. Aps 08 dias do mes Julho de 1988.
(8 _
s s o T s,

Sechetando Geaal da Presidencia



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIA(

L5

NOT. N. TRT - GP - 349 /[ &

AO

SINDICATO DA INDUSTRIA DE TORREFACAO E MOAGEM DO CAFE
AV. RECIFE, 5453 - Est@ncia

RECIFE -~ PE



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! RECIAO

REGEFE
Po: TRTIEUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA : SINDICATO DAS INDUSTRIASDE TRIGO E MASSA ALIMEN-

TICIAS E BISCOITOS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

ASSUNT(Q: NOTIFICACAO N¢ TRT-GP 580 ;83

Fica V. Sa., pela presente, nofificado da instau-
rnagae do Vissidic Cofetivo n?® TRT-DC- 21 /53 , em que sdc
partes:

SUSCITANTE (&) : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADC (S) : SINDICAYO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS
E OUTROS (37)

em cujos autos o Exmo. Sn. Juiz Presidente deste Trnibunal exa

how o sequdnte despacho:

"Designe o dia 22 de Julho de 19§ 8 , as 08:30
horas, para auditnedia de concifiacdo e {instrucdo, noiifdicadas
as partes e a Procuradehia Regional, Recife,06 de julho

de 14 83m Ak) Jose T. de Sa Pereira
Judz Prestdente do TRT da Sexta Reaidoe”.

A presente notificacan vad assinada pefo Senhor Secretaric Ge

nat da Presidencia. Aos 08 dias do mps Julho de 1983 .

AU i I'Mup&‘

Secaetandio Geral da Presidencia



PODER JUDICIARIOQ
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL PO TRABALHO DA SEXTA REGIAC

1 - =
NOT. N. TRT GF 550 i 83

A0

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE TRIGO E MASSA ALIMENTICIA
E BISCOITOS WO ESTADO DE PERNAMBUCO

AV. BEBERIBE, 844/672

RECIFE - PE

§0.000



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAQ

RECIFE
00: TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALHO DA SEXTA REGIXO
PARA : SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FIACAO E TECELAGEM E DA

MALEARIA EM GERAL DE EPERFAMBUCO

ASSUNTO: NOTIFICACAO No TRT-GPp 661 /83

Fica V. Sa., pefa presente, nofificade da {insiau-

ragae do Uissdldic Coletivo n? TRT-DC- 81 /88 | em que  sdo
panies:
SUSCITANTE (§) : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES

RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) :  SINDICATO DAS ENPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS
DO RECIFE E OUTROS (37)

em cufos autes o Exmo. Sn. Juiz Presidente deste Taibunal exa
row o seaudinte despacho:

"Designo o dia 8% 4o Julho de 1988 , as09:80
horas, para audiencia de concifiacdo e insthucdo, noiificadas
as pantes e a Procuradoria Regional. Recife, 98 de Julho

de 1988 As) Joeé T. de Ba Pereira

Judiz Presidente do TRT da Sexta Regide".

A presente notificacde vad assinada pelo Senhor Secnetande Ge

nat da Presidencia. Aos 98  dias do més Jutho de 1983,

Gopa bt VWA fpon

Secretarnio Geral da Presidencda



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRAEALHO
TRIEUNAL REGIONAL PO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

AO

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FIACAO E TECELAGEM E DA MALHA-
RIA EM GERAL DE PERNAMBUCO

AVENIDA MONTEVIDEU, 51
RECIFE - PE -~ CEP §0.000



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO THABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA B! REGIAO

RECIFE
P0: TRIEBUNAL REGIONAL 20 TRABALHO DA SEXTA REGIXO
PARA: SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS FARMACRUTICOS

DO RECIFE

ASSUNTO: NOTIFICACAOC N? TRT-GP 552 / 83.

Fica V. Sa., pefa presente, notificado da instau-

racac de Dissldio Coletivo n? TRT-DC- 271 /63 , em que  4sdo

partes:

SUSCITANTE (S) : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (8) : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CAR-

GAS DO RECIFE E QUTROS (87)
em cufos autos ¢ Eamo. Sh. Juiz Presidente deste Thibunal exa
hou ¢ seaudnte despacho!
"Designo o dia gz de  julho de 198 3 , a& 09:30
honas, para audiencia de conciliagao e instrugde, notificadas
as partes e a Procuradondia Regioenal., Recdife, 06 de Jutlho
de 19 83 As) Joge T. de Sd Pereira
Juiz Presdidente do TRT da Sexta Regido".
A presente noidifdicagdo vai assinada pelo Senhor Secretardio Ge

hat da Presidencdia. Aos 08 dias do mes Julho de 19 83

{+ LIUA AN Lo rhu\/-ﬂ: TArO—,

Secaetanio Geral da Presidéncia



POPER JUPICIARIO

JUSTICA D0 TRABALHO
TRIGUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

NOT. M. TRT - GP - 653 / 838

A0
SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS FARMACEUTICOS

DO RECIFE
PRACA JFPILO PEREIRA DE LIMA, 21/85 - C&VALEIRO

JABOATAO - PE
CEP 50.000



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

po: TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALHCO DA SEXTA REGIAQ

PARA: SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL BLETRICO DO RECIFE

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N¢ TRT-gp 683 83

Fica V. Sa., pefa presente, notfdibficado da instau-
ragae do Vissidic Cobetivo n? TRT-pC- 81 /58 | om que  sdo

pariles:
SIRDICATO DOS TRABPALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITANTE (5]

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CAR-

SUSCITADC (8]
GAS DO RECIFE E OUTROS (37)

em cujos autos o Exmo, Sn. Judiz Presidente deste Trdibunal exa

how o seguinte despacho:
"Designo o dia 82 g Julho de 198 % , as09:30
hotas, pana audiencia de concifiacdo e insthucac, notificadas
as pantes e a Procuradoria Regional, Recife,0€ de dulhe

de 19 88 As) doeé T. de Sa Pereira

Juiz Presdidente do TRT da Sexta Regdido".

A presente notificagdo vad assinada pefo Senhor Seeretande Ge

nat da Presidoncia. Aos 98  dias do mps Juthe de 1993,

buwnande D o,

Secretanio Geraf da Presidéncia




PODER JUDICIARTO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGTONAL DO TRABALIIO DA SEXTA REGIAQ
NOT. M. TRT - GP - 5§53 / 838

A0

SINDICATO DAS INDUSTRNAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DO RECIFE

RUA DA BORA - 288 - ESPINHEIRO
RECIFE -~ FE.



PODER JUDIGIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6) REGIAQ

RECIFE
00: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIKO
pARA:  SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO CIVIL DO RECIFE
ASSUNTO: NOTIFICACKO n¢ TrT-gp 954 ;88

Fica V. Sa., pelfa presente, notificade da insfau-

ragae do Dissidio Cofetivo n? TRT-pC- 923 /8 | om que  sdc

partes:

SUSCITANTE (8) : SIX¥DICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) : SINDICATO DAS ENPRESAS DE TRANSPORTES E

CARGAS DO RECIFE E OUTROS (37)

em cufos autos o Exmo. Sn. Judiz Presdidente deste Tribunal exa

hou o seaudinte despacho:

"Desdgno o dia 22 de Julho de 1988 , as 09:30
horas, pana audieéncia de conciliacao e insthugdo, notificadas

as pantes e a Procuradoria Reqional. Recife,9€ de Julhe

de 19988 As) Joeé T. de Sd Pereira
Judz Presdidente do TRT da Sexta Regdlac”,
A presente nofdificagao vad assinada pelfo Senhor Secnetanio Ge

nat da Presidencia. Acs 98 dias do mes Julhe de 1983

= w_&_k,ﬂ.‘.&d&fid 91.-\:\3 L\.-\.«,-"\_‘

Sechetanio Genal da PresdidBncia




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL PO TRABALIIO DA SEXTA REGIAQ

NOT. M. TRT - GP - 554 /[ 83

40

SINDICATO DA INDUSTRIA DE CONSTRULAQ CIVIL DO RECIFE
RUA JOAQUIM NABUCO, €08 - LOJA 18
RECIFE - PE.



=8

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
Do: TRIEUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: SINDICATO DA INDUSTRIA GRAFICA DO RECIFE

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N¢ TRT-GP 666 / 88.

Fica V. Sa., pela presente, notdificado da insztau-
racao do Dissidic Coletivo n? TRT-DC- 281 /68 , em que 3do
pantes:

SUSCITANTE (S) : SINDICATO DOS TRABALHADORES EN TEANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (8] : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CAR-
GAS DO RECIFE F OUTROS

em cujos autos ¢ Exmo. Sn. Judz Prnesddente deste Thibunal exa

Aow o seauinte despachat

"Dedigno o dda 32 de Julho de 1963 ’ Eéaa:sa
nokas, para audiencia de concifiacao e insthucav, noiificadas
as partes e a Procuraderdia Readlonal. Recife, 06 de Julho

de 1983 As) Joeé T. de Sa Pereira

Judz Presdidente do TRT da Sexta Regiac'.

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secnetanio Ge

natl da Presdidencia. Acs 08 dias do mes Jjulho de 19g3.

Q]l&i&m(ﬂl }Ifiﬂ§ftf1

Sechetdario GCeral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DQ TRABALHO

TRIGUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
NOT. N. TRT - GP - &55 (483

A0

SINDICATO DA INDUSTRIA GRAFICA DO RECIFE

RUA ITACARI, 824 -~ IMBIRIBEIRA - RECIFE.- PE
CEP 50.000



JUSTICA DO TRABALMO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &' REGIAO

RECIFE
D0+ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE CERVEJA E BEBIBAW

EM GERAL, DO VINEO E DA AGUA MINERAL DO ESTADO

ASSUNTO: ﬁngFflfffgcﬁﬂ TRT-GP 556 /‘3 "

Fica V. Sa., pela presente, notificade da indtau-
nacae do Dissidioc Coletive n? TRT-DC- 27 /&3 , em que  3do
paaies:

SUSCITANTE (S) : gr4¥pICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) : gryprcaTo DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CAR-
GAS DO RECIFE E OUTROS (87)

em cujos autes ¢ Exmo. Sn. Judiz Presddente desfe Thibunal exa

“hou 0 sequdnife despacho:

"Desdignro o dia 22 de Julho de 198 g y A& pp:30
horas, para audiencda de conciliagdo e insfaucdo, notificadas
a4 pantes e a Procurnadonia Regdional. Recife,gg de Julhp

de 19 gg As) José T.de 8a Pareira
Juiz Presdidente do TRT da Sexia Regido".

A presente notificacdo vai assinada pefo Senhor Secretardo Ge

nat da Presidencia. Acs pgg dias do mes  gylhe de 19 g3

&J,‘:' .L-\;\_{:L-'u'x CL'\. ‘\‘}\a \l‘\‘-r ’L AN—,

Secneiardio Genal da Presdidéncda



PODER JUDICIARIO

JUSTIQA DO TRABALKO

TRIGUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAC
NOT. N. TRT - 6P - 558 [/ g3

AQ

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE CERVEJA E BEBIDAS EM GERAL
DO VINHO E DA AGUA MINERAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO

RUA MARQUES DO RECIFE, 184 - 59 ANDAR -

EDIFYCIO LIMOEIRO - RECIFE - PE.



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAD

RECIFE
DO: TRIBUNAL REGTONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA : SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO AQUCAR HO ESTADG DE

PERNAMBUCO

ASSUNTC: NOTIFICACAQ NC TRT-GP 557 /88

Fica V. Sa., pefa presente, notificado da instau-

rac@c do Vissddio Coletivo n? TRT-DC- 23 /§3 , em que  3do

parites:

SUSCITANTE (8) : SINDICATO D08 TRABALHAUORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNANMBUCO

SUSCITAVO (8] = SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES .4

CARGAS DO RECIPE g oyrRAS (57)

em cujos autos ¢ Exmo. Sa. Juiz Presddente desite Trnibunaf exa
rou ¢ dequdnte despacho:

"Designo o déia g de  julho de 1988 , as 09:30
horas, pana auditneia de concifiaclo e inszrucdo, notificadas
as partes e a Procuradordia Regional. Recife,gg de Julho

de 19 gg  A8)  Joad T. de 54 Pereira
Judz Presidente do TRT da Sexta Regido”.

A presente notdificagdo vai assinada pefo Senhor Secretandio Ge

rnat da Presidencia. Aos gg dias do mes Julho de 19 g3

_*_4 Uk dar gy ’;"t/\;‘ LA~

Sechefandio Geral da Presidencia




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
NOT. N. TRT - GP - 557 [83

A0

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO ACUCAR MO ESTADO DE PERNAMBUCO

RUA MADRE DE DEUS, 86-B ( CAIS DA ALFANDEGA.130) - 10 ANDAR
RECIFE - PE.



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO

RECIFE
D0 TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALHC DA SEXTA REGIAD
PARA: SIFDICATO DA INDUSTRIA DE LATICINIOS E PRODUTOS

DERIVADOE NO ESTADO DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: NOTIFICACAQ NC TRT-GP 558 / 83

Fica V. Sa., pefa presente, notificado da instau-
racac do Dissidio Cofetive n? TRT-PC- 221 /83 , em que  sd¢
partes:

SUSCITANTE (S) : SIADICATO D35S TRABALEADORES EM TRANSPOATES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCTTADC (8] : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CAR-
GAS DO RECIPE B OUTHOS (37)

er cufos autos ¢ Exmo. Sn. Judz Presidente deste Tribunal exa

nou o seaudinite despacho:

"Designo o dia 28 de  julhe de 19§63 » @8 09:30

lioras, para audiencia de concifiagao e insthugde, notificadas

as partes e a Procuradonia Regional. Recdiie, g de Julho

de 19 83  As) voes T. dé 8d Pereira

Judiz Preadidente do TRT da Sexta Regdac".

A presente notificag@e vai assinada pelo Senhor Secretanio Ge

nal da Presidéncia. Acs 08 dias do mes  Julhe de 19 g3

“__%Quiﬂ&li@ T}UUQAAAFa

Secnetarnio Geaal da Presdidéncia



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRAEBALHO
TRIGUNAL REGIONAL DO TRABALIIO DA SEXTA REGIAC

NOT. N. TRT - GP - 558 /83

AO

SINDICATO DA INDUSTRIA DE LATICINIOS E PRODUTOS DERIVADOS
NQ ESTADO DE PEENAMBUCQ

RUA MARQUES DO RECIFE, 154 - §¢ ANDAR

EDIFICIO LIMOEIRO - RECIFE - PE

CEP 50.000



C%ﬁ

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO

RECIFE

Do TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALHO DA SEXTA REGIXD
PARA : SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PIBRAS VEGETAIS DO DESCA-~
ROCAMENTOQ DE ALGODX0 E OULEOS WEGETAIS E ANIMAIS DE

PERNANBYCO
ASSUNTO: NOTIFICACKO NC TRT-GP  g55 / 8-

Fica V. Sa., pelfa presente, notificado da Linstau-

ragae de Disaldie Coletivo n? TRT-DC- g7 /%3 , em que  Ado

panrtes:

SUSCITANTE (S : BZINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (8) : SIKNDICATC DAS EMPRESAS DE TRARSPORTES E CAR-

GAS DO RECIFE E OQUITROS (37)

em cufos autos ¢ Exmo. Sn. Judz Presdidente deste Thibunal exa
nou @ seaudnte despacho:

"Designa o dia gz de  fulho de 1988 , as 09:30

horas, pana auditneia de conciliagao e insthucde, noiificadas
@8 partes e a Procuradondia Regional., Recife, 83 de Julho

de 19 g3, As) José T. de Sd Pereira

Juiz Presidente do TRT da Sexta Regiao".

A presente netifdiecacae vai assinada pelo Senhon Secretarde Ge

nal da Presidéncia. Aos gg dias do mées Julhe de 19832.

_____(};MA {jl-.,_\, Thf'\;\ J:M,{/\

Sechrefanio Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRATALHO
TRIGUNAL REGTONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD

NOT. N. TRT - GP - 568 1 83

A0

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FIBRAS VEGETAIS DO BESCARO-
EAMERTO DE ALGODAO E OLECS VEGETAIS E ANIMAIS DE PERNAM
BUCO

RUA MARQUES DO RECIFE, 59 ANDAR

EDIFICIO LIMOEIRO - RECIFE - PE.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAQ

RECIFE
PO TRIEBUNAL REGIONAL PO TRABALHO DA SEXTA REGIAD
PARA: SIFLDICATC DOS BAKCOS DE PERFAKBUCQ

ASSUNTO: NOTIFICACAO N¢ TRT-GP S0 /88

Fica V. Sa., pela presente, nofificado da instau-

racac do Dissidio Cofetive nQ TRT-DC- 81 /& & , em que Ao

paries:

SUSCITANTE [S) : SIRDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORIES
RODOVIARIOCS DE PERNAMBUCQ

SUSCITADO (8) : SIRDICATO DAB EMPRESAS DE TRANSPORTESE B CAR-

GAS DO RECIFE E OUTROS (879

em cufos autos ¢ Exme. Sn. Juiz Presdidente deate Thibunal exa

nou o segudinte despacho:

"Designo o dia 83 de Julho de 1983 , as08:80
heras, parna auddiencda de concifdiagcao e {nsthucdo, noiificadas
as paktes e a Procuradoria Regional. Recife, 08 de Julho

de 19 83 As) Joee 7. de 5d Peraira

Judiz Phresidente do TRT da Sexta Regddo”.

A presente netdificagao vai assinada pefo Senhon Secnetandic Ge

nat da Presidencia. Aos 96 dias do mes Julhe de 1988

S Lt A L..'\L'.T.\.'-Lf:ﬁ,-\ ™ \:\i\ AN
“

Seenetardio Genal da Puresidéncia



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALKO

TRIGUNAL REGTONAL PO TRABALIO DA SEXTA REGIAD
NOT. N, TRT - GP - 560 /88

AQ

SINDICATO DOS BANCOS DE PERNAMEBUCO
RUA VIGARIO TENJRIO, 105 - 60 ANDAR
RECIFE - PE.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO THABALHO DA 6* REGIAD

RECIFE
Po: TRIBUNAL REGIONAL 0O TRAEALHO DA SEXTA REGIAOQ
PARA : SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTI-
CIos
ASSUNTQ: NOTIFICACAQ N¢ TRT-GP 561/ 83 -

Fica V. Sa., pefa presente, notificado da instau-

racae do Dissldie Coletive n? TRT-DC- g7 /63 , em que  Ado
partes:
SUSCITANTE (S) : SINDICATO D0OS TRABALHADORES EM TRANSPORTES

RODOVIARIOE DE PERNANBUCO
SUSCITAPO (S) = SINDICATO DAS FMPRESAS DE TRANSPORTES E CAR-
GA8 DO RECIFE E OUTROS (&7)
em cufos autos o Exmo. Sn. Judiz Presdidente deste Thibunal exa
Aou 0 sequdnte despacho:
"Designo o dia 33 de Jutho de 19§ g , a& 09:30
hotas, para audiencia de concifiagae e {insthucae, notifdicadas

as partes e a Procuradondia Regional. Recife, 08 de  julho

de 19 83. As) José 7. de Sa Pereira
Juiz Presidente do TRT da Sexta Regidac".
A presente netiddcagdo vad assinada pelo Senhor Sechetando Ge

nat da Presidencia. Aos 0 dias do mes Julho de 1%9g3.

T Qud L-U_-éﬂx Tl

Seenetario Geral da Presidencia

et



POPER JUDICIARIO
JUSTICA D0 TRABALHO
TRIBUNAL REGTONAL DO TRABALI0 DA SEXTA REGIAQ

NOT. N. TRT - GP - &61 / 88

A0
SIEDICATO DO CONERCIO ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS

AY. GUARARAPES, 1.0 - 7P ANDAR
RECIFE ~ PE.



AR

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAOQ

RECIFE
Do: TRTIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAQ
PARA : SINDICATO DE BOTEIS, RESTAURANTES, BARES P SINILARES

DO RBCIFE

ASSUNTO: NOTIFICACAD NC TRT-GP §62 /83

Fica V. Sa., pefa presente, nofificado da Lnstau-

racdo do Vissidio Cofetive nl TRT-DC- 81 /83 , em gue  sdv

pantes:

SUSCITANTE (X) : SINDICATO DOS TRABALKADORES EM TRANSPORTES
RODOVIANIOS DE PERNANBUCO

SUSCITADO [8) : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS

DO RECIFE F QUPROZ (37)

em cufos autos ¢ bxmo, Sn. Jusz Presddente deste Tribunal exa
fou o seauinte despacho:

"Designo o dic 22 de Julko de 1968 , as 08:30
noras, para audiencia de coneifiagdo e instrucdae, noldidficadas
as pantes ¢ a Procuradoria Reaional. Recife, 06 de Julhe

de 19 8% As) Joegd T, de 5d Pereira

Juiz Presidente do TRT da Sexta Regiac".

A presente netdificagao vai assinada pefo Senhor Secretario Ge

nat da Presidencia. Aos 06 dias do mes Julha de 1988,

?"r“{’,-;--u (A Ao m\\‘i\ _,{LL-\\

Scehefandio Geral da Presidencia
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PODER JUBICIARIO

JUSTICA DO TRAEBALHO

TRIBUNAL REGIONAL
NGT. N‘ TRT = GP =

AQ

Do

SINDICATO DE HOTEISY

RECIFE

AV. NOSSA SENHORA
RECIFE -~ PE

CEP §0.000

Lo

TRABALHO DA SEXTA RECIAC

568 / 83

KESTAURANTES, BARES E STMILARES DO

ARMO, 80 - 29 ARNDAR



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6: REGIAOD

RECIFE
D0: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE MAQUINISMO, FERRA-

GENS, TINTAS E MATERIAL ELETRICO DO RECIFE

ASSUNTO: NOTIFICACKO NO TRT-GP 5¢3 /g3 -

Fica V. Sa., pefa presente, notdfdicade da Lnstau-

racac do Vissaidio Caletive n® TRT-0C- 33 /&g , em gue  sdc

pantes:

SUSCITANTE (S] : SINDICATO DOS TRABALNADORES EX TRANSPORTES RODO
FIARIOS DE PERNANBUCO

SUSCITADO (S) : SINDICATG DAS ENPEESAS DE TRANSPORTES E CARGAS

D0 RECIFE E OUTROS (37)

em cufos aufos ¢ Exmo, Sn. Judz Presdidente deste Trnibunaf exa

houw o sequinte despacho:

"Designo o dia 83 de  iutho de 196§ 3 , @t 08:30
nonas, parna audigncia de conciliaclo e instrugde, nofificadas
a8 partfes ¢ a Procuradonia Reaional. Recife,08 de julhe

de 19 83, As) José T. de Sd Pereiea

Judiz Presdidente do TRT da Sexta Regide".

A presente netdificagiao vad assinada pelo Senhon Secretaric Ge

nal da Presidencic. Aos 06 dias do mes  Julho de 1988

bpppndon ds Wb,

Sechefario Ceraf da Presidencia




PODER JUDICIARTO

JUSTICA U0 TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAC

NOT. N. TRT = GP '~ 563 | 83

Ad

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE MAQUINISMO, FERRAGENS,
TINTAS E DE MATRRIAL ELETRICO DO RECIFE

RUS MARQUES DO RECIFE, 164 - EDIPICTO LIMOEIRO

RECIFE - PE.



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO

RECIFE
DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMEN-

TICIOS DO RECIFE

ASSUNTO: NOTIFICAGAC N? TRT-GP- 564 /8 3.

Pica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
rapgdo do Dissidic Coletive n? TRT-DC- g1 /8 3, em que edo
partes:

SUSCITANTE(S): SINDICATO DOS TRABALEADORES EM TRANSPORTES RO-
DOVIARIOS DE PERNAMBUCE

SUSCITADO(S): SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CAR-
GAS DO RECIFE E OUTROS (£37)

em cujos autoe o Exmo. Sr. Juis Presidente deste Tribunal exa
rou ¢ seguinte despacho:

"Designo o dia 32 dz julhe de 198g , ds 09;30 horas,
para audiéncia de conciliagdao e instrugaoc, notificadas as par
tes e a Procuradeoria Regional. Recife, gg de julho de
1983 . As) José T. de Sd Pereira Juiz Presti-
dente do TRT da Sexta Regigo”.

A presente notificagav vai asésinadu pelc Senhor Secretdrio Ge

ral de Presidéncia. Aos 08 dias do més de julho de 1883.

bt v, ThaR s

Secretario Geral da Presidéncia



PODEA JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO . 8. REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

¥OT. N? TRT-GP- 564 /8 8

Ag

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GEWEROS ALIMENTICIOS
DO RECIFE

RUA SETE DE SETEMBRO, 318 - 19 ANDAR- SALA 104

RECIFE - PE.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
OE TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : SINDICATO DO COMERCIO DE AUTOMOVEIS E ACESSORIOS DO

RECIFE

ASSUNTO: NOTIFICACAQ NC TRT-GP 111 / TR

Fica V. Sa., pela presente, noidificado da instau-

nacde de Vissidio Cofetive n? TRT-DC- g1 /83 ., em que sac

pantes:

SUSCITANTE (S} : grEpIcato 508 TRABALZADORES BN TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) : SINDICATO DAS FMPRESQS DE TRANSPORTES E CAR-
GAS DO RECIFE F OUTROS (37)

em cufos autoes o Exmo. S, Judiz Presddente deste Thibunal exa
hou o seaudnte despacho:

"Vesdigno o dia 2amde Julho de 1963 , a8 09:30

floras, para auditneda de concifiagdo e instrugde, noeiificadas
a8 partes e a Procuradoria Regional. Recdife,gq de Julho

de 19g3 As)  Joaé T. de 5d Perseira

Judz Presidente do TRT da Sexta Regide".

A presente notifdcacdo vai assinada pelo Senhor Secretardio Ge

nat da Presidoncea. Aos pgg dias do mes jutho de 19g3.

— fuand VT V VS

Secaetanio Geral da Phresddencia



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL PO TRABALHO DA SEXTA REGIAOQ

NOT. N. TRT - GP - 585 /83

AC

SINDICATO DO COMERCIO DE AUTOMOVEIS E ACESSORICS DO RECIFE
PGA. DANTAS BARRETO, 62 ANDAR - EDF. LIMOEIRO

RECIFE - PE.

0,000
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PODER JUDIGIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO THABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

Do: TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : SINDICATO DO COmERCIC ATACADISTA DO CAFE DE PERNAMBUCO

ASSUNTQ: NOTIFICACAQ N& TRT-GP b6¢ 485

Fica V. Sa., pela presente, nofificado da insiau-
nacae de Dissidio Cofetive n0 TRT-DC- 81788 | em que  sdo
panies:

SUSCITANTE (S) :SINDICAYTO DO3 TRABALAADOREZ EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) : SINDICATO DiS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CAR
GAS DO REZCIFZ E QUTEOS (37)

eri cujos autfes ¢ Exmo. Sa. Judiz Presidente deste Trnibunal exa
now o sequdnte despache:

"Desdigno o dia 22  de Julho o 1958 , as 09:30
horas, pana audiéncia de concifiacdo e insthucac, notificadas
as pantes e a Procuradoria Regional. Recife, 9% de Jutho

de 19 38 As) José T. de 5d Pereira

Juiz Presdidente do TRT da Sexta Regdde".

A presente notificagao vai assinada pefo Senhor Secretaric Ge

nalt da Presidéncia. hos 09 dias do mes Julko de 143 |

rou dud WM e

Seecnoianio Gernaf da Presddencia



PODER JUDICIARIO

JUSTICA 00 TRABALHO
TRIBUNAL REGTONAL DO TRABALKO DA SEXTA REGIAQ

NOT. N. TRT - GP - 566 [ 83

AQ
GINDICATO DO GCOMERCIO ATACADIBTA DO CAFE DE PERNAMBUCO
RUA MARQUZS DO RECIFE, 154 - 69 andar

RECIFE - PE
50.000
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO

RECIFE
P0: TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALNO DA SEXTA REGIXAD
PARA : SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE DOCES E CONSERVAS

ASSUNTO: NOTTIFICACKQ NC TRT-GP 567 / 88.

Fica V. Sa., pefa presente, notificado da insztau-
ragae do Visaddio Cofetive n® TRT-PC- 81 /& 8 , em que  4dc

pantes:

SUSCITANTE (S) : SINDICATO DOS TRABALEADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOP DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (8] = gigbgglggcfgg Eﬂggigsg ?§7TRAFSPORISS E CAR

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Thibunal exa

nou 0 seaqudinte despacho:

"Desdignu o dia 22 de Julho de 198 g » @8 09:30
noras, para audiencda de concifiagdo e imstrucdc, notificadas
as partes e a Procuradonrdia Regional. Recife, 08de Julho

de 19 83 As) José T. de 8d Pereira

Juiz Presidente do TRT da Sexta Regiao".

A presente ncidifdicagao vai assinada pelo Senhon Secnetandio Ge

nal da Prneaidencic. Aos 08 dias do mes Julho de 1983 .

baan G o Vo s—

Secaetanioc Gernal da Presidéncia



PODER JUDICIARIQ
JUSTICA D@ TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

NOT. N. TRT - GP - 567/ 823

SINDICATO DA INDUSTRIA DE DOCES E CONSERVAS
RUA MARQUES DO RECIFE, 154 - 5¢ andar
RECIFE - PE

50.000



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
po: TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALHO DA SEXTA REGIXO
PARA: COMPANEIA DE CIMENTO POTY

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N TRT-GP  gg8 / g3-

Fica V. Sa., pefa presente, notificado da insfau-
racdo do Vissildio Cofetive n? TRT-DC- g7 /83 , em que  4de
vartes:

SUSCITANTE (S) : gINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) * 5rEDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CAR
GAS DO RECIFE E OUTROS (37)

em cujos autos ¢ Exmo, Sn, Juiz Presddente desfe Thnibunal exa

dou ¢ sequante despacho:

"Desdigro o dia 88 de Juthode 1958 g , A8 09:30
neras, pana audiencia de conciliacao e Lnstrugac, netfifdicadas
as partes e a Precuradoria Regional. Recdife,gpg de jutlho

de 19 As)

83 Joeé T. de 34 Peraira
Juiz Presddente do TRT da Sexta Regdide".
A presente wetificagdo vai assinada pelo Senhor Secretanic Ge

nat da Presidencia. Aos gg dias do mes  julhe de 19g3.

__.._Lf__l_}_ﬂi_&;,qi» L ,-"a\" ’rf A =

Sechefandio Geraf da Presdidencda




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRAEALHO
TRIBUNAL REGIONAL PO TRABALIO DA SEXTA REGTAQ

NOT. N. TRT - GP - 568 [/ 83

2
A

COMPANHIA DE CIMENTO POTY

RUA MADRE DE DEUS - Edf. FOTY
RECIFE - PE

§0.000
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JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAD
RECIFE
D0 TRIBUNAL REGICHAL D¢ TRABALHO DA SEXTA REGIXD

PARA: ITAPESSOCA AGRO-INDUSTRIA 5/A

ASSUNTO: NOTIFICACAO NO TRT-GP gg9 / g3

Fica V. Sa., pela presente, notifdicado da insfau-

racae do Dissldic Cofetive nQ TRT-DC- g9 /& 3, em que  8&c

. pantes:

SUSCITANTE (S) : grNpICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO \

SUSCITADO [S) : grypreaTo DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS
DO RECIPE B OUTROS (37)

e cufos autos ¢ Exmo. Sa. Judz Presdidente deste Trhibunal exa

hou o sequinte desnacho:

"Desdigno o dia o8 de julho de 198 g , A& 09:30
noras, para audiencdia de concifiacdo e insthugdo, nofifdicadas
a4 partes e a Proecuradoria Regional, Recife,p6 de j” Lo

de 19 g5 Asl José T'. de Sa Psreira

Judiz Presidente do TRT da Sexta Regide”.

A presente netificagae vad assinada pelo Senhor Secretardio Ge

nat da Presidencia. Aos g dias do més Julho de 193 .

A =X
_l_ 2“, l)'\-:"\/\_," ‘{i/‘\f J"';'\,

Y Lun Gan

Secretandio Geral da Presideéncda



PODER JUDICIARIO

JUSTICA PO TRABALHO
TRIBUNAL REGTONAL PO TRABALMO DA SEXTA REGIAQ

NOT. N. TRT - GP - ;40 / g3

A

ITAPESSOCA AGRO-INDUSTRITAL S/A

RUA MARQUES DE OLINDA, 215 - 29 andar
RECIFE - PE

50.000



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAQ
REGIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: SINDICATO DOS CULTIVADORES DE CANA DE ACUCAR
NO ESTADO DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: NOTIFICACAO N¢ TRT-GP  gp0 / g3-

Fica V. Sa., pela presente, noidiiicade da Lnstau-
nacae de Dissddic Cefetive n® TRT-PC- 21/%8 , em que 540

pantes:

SUSCITANTE (S) : SINDICATO DOS TRABALEADORES EM TRABSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCOL

SUSCITADO (S] : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E
CARGAS DO RECIPE E OUTROS (37)

em cufos autos o Exmo. Sn. Judz Presd{dente deste Thibunal exa

hou o seauinte despacho:

"Designo o dia 3 de Jutho de 1986 g , @ pgg.3p
neras, para audiencia de concifiacdo e insifrucdo, nofificadas
@4 pairtes e a Precurnadonia Regional. Recife,08 de gjulho

de 19 g5 A4) José 7. ds 84 Pereiva
Juiz Presdidente do TRT da Sexta Regiac".

A presente netificacao vad assinada pelo Senhon Secnetanio Ge

natf da Presidencia. Aos 08 dias do mes Julho de 1%g3.

bpuaud, TV Uax~

Seenetando Geraf da Presidencia
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PODER JUDICTARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALIIO DA SEXTA REGIAQ

NOT. N. TRT - GP - 570 / 83

AD
SINDICATO DOS CULTIVADORES DE CANA DE AGUCAR NO

ESFADO DE PERNAMBUCO

PRACA BARAO DO RIO BRANCO, 148
RECIFE ~ FE

§0.000
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA ©O TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAQ

RECIFE

D0: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIKO
PARA :

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE CERAMICA PARA CONS

TRUCAO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: NOTIFICACAO NO TRT-GP

¢ §71 /83
Fica V. Sa., pela presente, notificado da Lnsiau-

racac de Dissddic Coletivoe n? TRT-DCg, ’§ , em gque  Ado
parnies:

PHREERAEE ) :SIEDICATO DO0S TRABALHEADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SCIT s
3 e SIRDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS DO

RECIFE E OUTROS (37)
em cufos autos o Exmo. Sn. Juiz Presidente deste Trnibunal exa
how o segudnte despacho:

" ’ ’ =
Desdgno o dia 23 de Julho de 19§ » 8 99.30
horas, pana audiincia de comcifiacdo e instrugao, notificadas
as partes e a Procurnadoria Regional. Recijen‘ dejulho

de 19 As) . -
83 José T. de Sd Pereira
Juiz Presidente do TRT da Sexita Regido”.

A presente netificacdo vai assinada relo Senhor Secretanio Ge

nal da Presdidencia. Aoa P dias do maédulho de 1%g .

— T (i Ba NNATS ppsn

Secnetdanio Geral da Presidéncia



PODER JUDICIARIC
JUSTICA DU TRALBALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALNO DA SEXTA REGIAQ

NOT. N. TRT - GP - 5771 / ga

A0

SINDICATC DAS INDUSTHIAS DE CERAMICA PARA CONSTRUCAQ
DO ESTADC DE PHRENAMBUCD

RUA CARLCS GOMES, 485 - PREDO

RECIFE _ PE

of. 000
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
D0: TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALHO DA SEXTA REGIKOQ
PARA: INDUSTRIAS ALIMENTICIAS CARLOS DE BRITTO S§/4
ASSUNTO: NOTIFICACARO NC TRT-GP §72/83 .

Fica V. Sa., pela presente, notdificado da {insiau-

racao do Vissddio Cefetive n? TRT-DC- 81/88 , em que  sdv
panies:
SUSCITANTE (S) : SINDICATO DOS TRABALEADORES EM TRANSPORTES RoODOVI

ARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (8] : SIXDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS
DO RECIFE E OUTRO3 (37)

em cujos aufes ¢ Exmo. Sn. Judiz Presddente deste Tnibunaf exa
heu ¢ seaudinfe despacho:

"Desdgno o dia 48 de Julho de 1948 , ast08:80
horas, para audiencia de concifiacaoc e insthugdao, notifdcadas
as partes e a Precuradonia Regional, Recdife, 08 de Julho

de 19g3 As)  José I. de 8d Pereira
Juiz Presdidente do TRT da Sexta Regdac"”.
A presente notificacdo vai assinada pelo Senhon Secretarnioc Ge

nal da Prnesidéneia. Aos 080 dias do mes dJutho de 1983

/ T -
(I/Jﬁj".f.' (LA .d/ | éﬁfﬂ;j/lf\-‘-l_

Seenefarndio Gernal da Phresidéncia



PODER JUDICIARIO
JUSTICA D0 TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA RECIAQ

NGTE.. N. TRT - &P - 572 / 83

4

INQﬁSTRIAS ALIMENTICIAS CARLOS DE BRITTO S8/A
RUA ITMPERTAL? 532 - 1¢ andar

RECIPE _ PE

§0.000



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &' REGIAO

RECIFE
00: TRIEUNAL REGTONAL U0 TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA* " PEDERAAO DO COMERCIO ATACADOSTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: NOTIFICACKO NO TRT-GP /

6§73 a3’

Fica V. Sa., pela presente, nofifdicado da 4instau-
ragae do Uissidio Coletive n® TRT-pPC- 27 /85 » em que sdu
pantes:

SUSCITANTE [S) o reprearo Dos rPABALEADORES EM TRANSPORTES

RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S] ¢ orpprearo DAS ENPRESAS DE TEANAPORTES BODAR
VEARDOSRECIFE E OUTROS (87)

em cufos autos ¢ txme, Sn, Juiz Presddente deste Tribunal exa
hou 0 sequinte despacho:
n x . -

Designo o dia pg de Julho de 1984 » @ 05:80
horas, para audiencia de concilfiac@o e insthugdo, noiificadas
a4 partes e a Procuradordia Regional. Recife, gg de Julho
de 1945 At) josé I. de Sd Pereira
Judiz Presdidente do TRT da Sexta Regido”.

A presente notificagao vai assdinada pelo Senhon Secretardio Ge

nal da Presidencia. Aos og d4as do mes Julho de 19 g5

i

{‘! N - ,. 1M W
L,L\_,\, (LA L,C\, _\ L \/ V] L LA
L

Secreiandio Genal da Presdidencia



POPER TUBICIARIO
JUSTINA TO TRABALHO
TRIBUNAL REGTONAL PO TRABALIQ DA SEXTA REGIAC

NOT. N. TRT - GP - 528 !‘r83

A

FEDERACAO DO COMERCIO ATACADISTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
AV. GUARARAPES, 120 - 7P andar

RECIFE - PE

&0.000
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO THABALHO DA 6* REGIAD

RECIFE
Po: TRIEUNAL REGIONAL 0O TRABALHO DA SEXTA REGIAD
PARA: FEDERACAO DO COMERCIO VAREJISTA NO ESTADO DE PERNAM-

BUco

ASSUNTO: NOTIFICACAO N¢ TRT-Gp 874 , 83

Fica V. Sa., pefa presente, notdificado da instau-

ragde do Vissidic Cobetive n® TRT-pC- 81 /88 | em que  sdo

paries:

SUSCITANTE |[s] : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODORIARIOS DE PERFAMBUCO

SUSCITADO (8] : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E

CARGAS DO RECIFE

em cujos autes ¢ Exmo, Sn. Jusz Presddente deste Thibunal exa
hou o sequinie despache:

"Designo o dia 28 de Julho de 19§8 , as09:30
horas, para auditneda de conciliacko e Linatrucac, nofificadas
as partes e a Procuradoria Reqional. Recife, 96 de Julho

de 19 88. A4 José T. de 84 Pereira

Juiz Presdidente do TRT da Sexta Regido".

A presente noetifdicacdn vadi assinada pelo Senhox Secnetande Ge

nal da Presidoncia. Aos 06 dias do mes Juthe de 1983,

_ Yimen s Dasimun

Secaetanio Geraf da Presidencia



PODER JUPICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALIO DA SEXTA REGIAC

NOT. N. TRT - GP - 574/ 83

A

FEDERACAC DO COMERCIO VAREJISTA NO ESTADO DE PERNAMBUCO
PRACA DA INDEPENDENCIA, 29 - 5¢ ANDAR

RECIFE - PE.

CEP §0.000
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
D0: TRIBUNAL REGIONAL TC TRABALHO DA SEXTA REGIAD
PARA ! AMORIMPRIMO & CIA.

ASSUNTO: NOTIFICACKO NO TRT-GP 576 ) 83 |

Fica V. Sa., pefa presente, notificade da Linsiau-

rnacdc do Vissdidic Cobetivo n¢ TRT-DC- &1 j§8 , em que  4do

narxtes:

SUSCITANTE (S) : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRARSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITAPQ (S) :  SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS DO

RECIFE E OUTROS (&7)

em cufos autcos o txmo. Sn. Juiz Presidente deste Trnibunal exa
row o dequinte despache:

"Desdigno o dic 28 de Julho de 19§ 8 , as 09:80
horas, para audigieda de concifiagac e 4Lnsthucao, naiifdicadas
as partes ¢ a Procuradoria Regional. Recife, 08 de Julho

de 19 88+« Ay) José I. de §d Pereira

Judz Presidente do TRT da Sexta Regddo”.

A presente notificagdo val assinada pelo Senhor Secretanio Ge

nal da Presidincia. Avs % dias do mes Julhe de 1988,

_ buwmaads hme

Sechetanio Geral da Presidencia



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALIQ DA SEXTA REGIAO
NOT. N. TRT - GP - &75 /88
A

AMORIM PRIMO & CIA.
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
Do: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHCO DA SEXTA REGIAD
PARA: IINDICATO DA INDUSTRIA DE SABAO E VELAS DO RECIFE

ASSUNTO: NOTIFICACRD NO TRT-GP 576 | 83

Fica V. Sa., pefa presente, notificade da £Lnastau-

nacle da Dissddio Coletive n? TRT-DC- g7 /88§ , em que  4sdo

paries:

SUSCITANTE (8] : SINDICATO DES TRAEALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE BERNAMBUCO

SUSCITADO [S) : SINDICATO DAE EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS

D0 RECIFE E QUTROS (87)

em cufjos autod ¢ Exmo. Sn. Judz Presddente deste Tribunal exa

Aou o seaudnte despacho:

"Designo o dia gg de Juilho de 1983 , A808:30
horas, para audiencia de conciliago e instrucac, notificadas
as pantes e.a Procuradoria Regional. Recife,gg de  juine

de 1938. As) Joeé T. de 8d Pereira

Juiz Presidente do TRT da Sexta Regide".

A presente notifdcacao vai assinada pelo Senhor Secretaric Ge

nat da Presidencida. Aos pgg dias do mes Julho de 135 .

L. %u,i ) S YU

Secaetanio Gernal da Presidéncia




POPER TUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
NOT. N. TRT - 6P - 978 ;83

A0

SINDICATO DA INDUSTRIA DE SABAO E VELAS DO RECIFE
RUA BULBOES MARQUES, 18 -~ 39 ANDAR - SALA 204

RECIFE - PE.
BP 506.000
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PODER JUDICIARIO

q JUSTICA L0 TRABALHO
| TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAQ
RECIFE
P0: TRIBUNAL REGIONAL D¢ TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: COMPARHIA DE ELETRICIDADE DE PERNAMBUCO ( CELPE)

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N¢ TRT-GP  §77 /88 .

Fica V. Sa., pefa presente, nofdificado da instau-

racac do Vissidic Celetive n? TRT-DC- /8 , em gue sae
§ 21 3

partes:

SUSCITANTE (S) :  SINDICATO DOS TRABALEADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO [S) :  SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CAR-

GAS DO RECIFE E OUTROS (37)

em cufos aufos ¢ Exmo. Sw. Juiz Presidente deste Fribunal exa

i
hou o seguintz despachos

"Designo o dia gz de  Juilhe de 198 g y Q& go.zp
honas, pare audicineda de concifiacdo o ipsthucao, notificadas
as partes e a Procuradoria Regional. Recife, as.de Julho

de 19 88, As) Joed T. de Sd Pereira

Juiz Presidente do TRT da Sexta Regidao”.
A presente netificagao val assinada pefo Senhcor Secretardio Ge

nat da Presidencia. Aos @6 dias do mes julho de 19g3.

.| ! - .
e A G }_\r;\:v_—'_VL e

Sechetarde Genaf da Presidencia




POUER JUVICIARIO

JUSTICA DC TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALIHO DA SEXTA REGIAQ
KBT. N TRT - GF - 827 .5 82

A

COMPANHIA DE ELETRICIDADE DE PERNAMBUCO (CELPE)
AVEWNIDA JOAO DE BARROSS 111

RECIFE - PE.

CEP §0.000



PGDER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
Do: TRIBUNAL REGICONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAO
PARA : COMPANHIA DE INDUSTRIALIZACAO DO LEITE EM PERWAMBUCO

(CILPE)

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N¢ TRT-GP é678 | @8a.

Fica V. Sa., pefa presente, noitdf{icado da instau-

nacac do Dissldic Cofetive n¢ TRT-pC- 21 /588 , em gue Ado

panies:

SUSCITANTE (8) : SINDICATO DOS TRABALEADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (8] = SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CAR-

GAS DO RECIFE (E OUTROS 1))

em cufos autos ¢ Exmo. Sn., Julz Presidente deste Thibunafl exa

rou ¢ sequinite despacho:

"Designo o dia 82 de Julho de 195 8 , as 09:30
horas, para auditncia de concifdiagae e {instrucdae, notificadas
a4 partes e a Procuradonia Regional. Recife, 08 de Julho

de 1¢ 88. As) Joeé T. de Sa Pereira

Juiz Presdidente do TRT da Sexta Regide".

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhox Seeretardio Ge

nat da Presidencia. Acs 08 dias do mes Juiko de 1983,

1

V- L Gian [ __?‘:‘;_45‘:";“_1. Lol

Secnetasio Geralf da Presidencia
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JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGTONAL DO TRABALIO DA SEXTA REGIAQ
NOT. N. TRT - GP - 5§78 /83

4

COMPANHIA DE INDUSTRIALIZACAO DO LEITE EM PRENAMBUCO(CILPE)
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
BB G ELE

po: TRIEUNAL REGIONAL O TRABALHC DA SEXTA REGIAO

PARA : COMPESA

ASSUNTO: NOTIFICACKO N¢ TRT-GP §29 /83 -

Fica V. Sa., pefa presente, notificado da instau-

ragac do Dissddic Coletive n? TRT-DC~ gg /83 , em que  sdo

pahrtes:

SUSCITANTE {S) :  SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) : SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E

CARGAS DO RECIFE E OUTROS (37).

er cufos autos o Exmo. Sa. Juiz Presdidente deste Trnibunal exa

fow o sequinfe despacho: _

"Designo o dia gg de  guihe de 1943 , B859:30
hornas, para audiéncia de conciliacao e instrugdo, notificadas
as pantes e a Procuradoria Regional. Recife,gg de  jyuiho

de 1983 As]  José T. de 54 Pereira

Juiz Presdidente do TRT da Sexita Regdiao".

A presente netificagao val assinada pelo Senhor Secretario Ge

nat da Presidencia. Aos @8 dias do mes Julho de 198§.

T G da DA

Sechaetandio Gerat da Presddencia

E
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PODER JUPICIARIO
JUSTICA D2 TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALIO DA SEXTA

NOT, M. TRT - GP - 578 [/ 83
A

COMPESA

RUA DA AURORA, 763

RECIFE - PE.

CEP 50.000

REGIAD



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO

RECIFE
D0: TRIBUNAL RECIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO

ASSUNTO: NOTIFICAGAO N9 TRT-GP-ggp /83 .

Fiea V.S8a., pela presente, notificade da instau-
ragdo do Dissidio Coletivo n¢ TRT-DC-g33 /(83 , em que 8do
partes:

SUSCITANTE(S):  gruprcaro poS TRADALHADORES EM TRANSPORTES RO-
DOVIARIOS DE PERWAMBUCO

SUSCITADO(S):  SINDICA®O DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES E CARGAS
DO RECIFE E QUTROS (37)

em cujos autes o Exmeo. Sr. Juis Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 3z d2 julheo de 1983 , ae g§:30 horas,

para aqudiéncia de conciliagdo e instrugdo, notificadas as par

tes e a Procuraderia Regional. Recife, 08 de julho de

1983 . As) José T. de 8d Peraira Juiz Presti-

dente do TRT da Sexta Regido”.

A presente notificapdo vai assinadu peleo Senhor Secretdrio Ge

ral da Presidéncia. Aosgg dias do mes de julho de 194 .

{“;I f-‘-":‘nu ,.-’f};; \J}" _::,.‘.f‘,{,—

Seeretario Geral da Presidéncia

cioile; \Q&QM

FrT.
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PODER JUDlCIAﬂJo RELACAQ (4.0 .y
JUSTIGA DO TRABALHO
Tribunal Regional do Trabalho da 6.2 Regido Carimbo do E.C.T.
q ;‘ Remessa a E.C.T. Diretoria Regional de_ }('_
i
Da Correspondéncia Abaixo Discriminada
E 1 pg ;Jdulhbo _— pe1s 7
i =) ‘tJ (RECEBEDOR)
msammun’;\ B0 [EXPEDIDOR)
‘5/_ ~ e e
f %:dad; Espécle DESTINATARIO DA 8 Destino | "prere 40
- - : £ b L
pI'c.f"E‘S Nots Sivd, doa Trobs, on (mmap.lodoviaprios de Ph. 1995
5U5/83 Not, 3ind, das Bep, de Travapg, do Passafeiros de|Pa,. 1996
5Ll /53 Not. gind, das Imp, de Transp, ¢ Curgns|do Renif4 - Nasta| 1797
: 5L5/%5 ¥ot, Comprnkian de Trursp, Urbaios (C.T.U) - Keata 1998
B 54643 Not. Folerugfio das Inds, do Estado de Phrnambueo |- Westa | 1999 ~
547 /23 Not. ¥nd,dns Inda, dn ™ees o Gonnervag Alirentieias de | 2000
Pornamimico - Hastn
eind, da Tnd de Panifieachn e Confpitarin - [Nesta 2001
gind, da Ind, de Torrolacdo e Moaggm do Cafg-Festa | 2002
S:Ln:l. dns Inds, da Trigo o Magan Alirenticide n RBis- | 2003
20ltns no RBatado dn Farmmnbuco - Nesta
a#ind, das Tnds, fa F‘iac-u: o Tacelakem e da Malharia | 2004
em Goral da Pemnumbuco - lHesha
gind, Jdas Inds, do Prgdutos Farmpeguticos dq Reeife | 2905
Tind, dns Inds, Mataliirpicas,Mecanicas o de [Material | 7008
Rlatrico do Rocife - Hosta
gind, da Ind. da \k:r-i.ruq:u‘ Civil Reeife |- Kesta | 2007
#Mnd, da Ind, Graflea do Racife < Nasta 2008
gird, das Inds, de Cervaeja e Robidgs em Gordl de Vi- | 2009
rho e da Agua Mineral do Estado de|Permambudc
3ind, dns Inds, Ao Agucar ne FEstadg de Pa, 2010
8ind, da Ind., de T “*c{r\ioﬂ a Proditas Narivados no | 2011
Ratodo de Permamhuco « MNoatn
8ind, das Inds, do Fibras Vegetalsa |do Doscatocamento | p012
de Algodnin e Alros Vegetals o Aniais de Pd.
gind, dos Bm’_tcna de Parnambuce - Hista 2013
find, do Comareio Atacadieta de Géjeros Alimenticios | 201l
gind, de Hotdis,3ostaurantes,Bares (e simiil_aﬂos do / | 2015
Rocifa - Nesta
gind, do Gomércio Varajista de Magyinisro, Pqrragans, | 2016
Tintas a de Materinl Fldtrica do Rdeife = Ndska
56L4/8p Not. gind, do Coméreie Varejista de Gérqros Alimcnticies | 2017
do Recife = Nesta 4 e
565/8p YNot. 8ind, do Coméreic dn Automdveis o fcasnirios do Rocifp2018
566/83| Not, gind, do ComAreio Atacndista do Cuftd An Pornjanbuco 2019
567 /8B Not, gind, da Ind, de ces e Conservas |- Hesta 2070
568 /8B Not. A Companhia de Cimonto Pety - Namtg 2021
569/8B Not. A Ttapessoca Agro-Industirial 9/A, o Nesta 2022
570/8B Not, gind, dos Cultivadores de Cana de Aguear no [Rstado/ | 2023
dg Parnambuco - Nesta -
571/8P Not. gind, das Inds de Cerimica para Corlstrucio dp Estado | 202L
de Pemmbuo. - Nesta 1]
572/8B Not. A Indistria Alimenticias Carlos dq Brito 5/ - Neata| 2025
573/85 Not. Federagio do Comércio Atacadista dqd Fstado dp Pe, 2026
574/8% Not. Fedoragio do Comércio Varejista no [Rstado de Pa. 2027

G-TRT - Mod. 18 -
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PODER JUDICIARIO RELAGAO N° M@&
JUSTICA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalhd da 6.3 Regido Carimbo do E.C.T.

Remessa 4 E.C.T. Diretoria Regional de * 2*

Da Correspondéncia Abaixo Discriminada

EM DE__ Julho DE 19 3
; = +[ . {(RECEBEDOR)
LALE hvxé—(/__ I e T O e
%l ATURA DO EXPEDIDOR) ™

Nede | Espscie DESTINATARIO Hikinte oa Destino Nggﬁ;ﬁ:"
$15/%3 nat, A Amorim Primp & Cin, - lesta 028
o \/\“\,3 Nok e, dn jn--:histrﬁ n Ae enkd3n a Valds do R’:‘Qif"—ﬂﬂﬂﬂta 2029

4/ - . e
5??"”33 r!}t. Cotpnﬂhin de E}_ﬂ‘.:ricii‘.-’lf‘.ﬂ Aa Pearnigmbuco ECELPF:‘ 2030
576 /43 Kot Sompanhiyg ‘e Indusiriaiizagho do Joite em Ple. (CILPE)| 2031
579/B3 Bote | A Compesa - WesSe 2032
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &a REGIAQ

ORGSO X G K A B D ATA DE INSTRUCAO E CONCILIAQAQ DO
PI88T010 COLETIVO N¢ TRT-21/&3,em
que sdo pantes: SINDICATO DOS TRA
LHADORES EM TRANSPORTES RODOVIA -
RIOS DE PERMAMBUCO (Suscifante] ¢
STNPICATO DAS EMPRESAS DE TRANS -
PORTES E CARGAS ©0 RECIFE E QU-
TROS (Suscifados).

Aod 22 (vinte e dois) dias do meés de julho do ano de 1983 { hum

mil novecentos e oitenta e fres), as 09:30 horas, na Safa de Ses

s0es do Traibunal Regdienal do Trabalho da Sexia Regiao, presentes

o Exmo., Sh. Juiz Prnesidente, Dr, Jose T. de S Pereira, e o Pro-

curadon Regdienaf do Trabalho, Dr. Everaldo Gaspan Lopes de Andig

de, compareceram ¢ Sn. Pairlede Cristino de Magalhldes, Vice-Fre-
sidente do Sindicafo Suacitante, acompanhade do seu advogade,Dk.
tenibento Guedes Caxrnediro; o Pr. Antun Coufinho MNeto de Ofiveirc

Advogade e Preposioe do Sindiceto-des Bancos de Peanambuco; o Br.
Janildo Pinkeiro Barbosa, Preposic de Amonim Primo S.A. e ¢ Sk.
Antonio Rodrigues, Preposto da A.P. Thanspories e Representagoes
S.A., e como advogado das duas wliimas Suscitadas o D, Josg 1-
van qu¢a£; 0 Dr. Albento Afceblades de Almeida Porzefla Netto ,
Preposto e Advogado da Tlapessoca Agro-Industndial S.A.; o Dr,Mar
cos de Atmeida Candeso, Advogade e Preposto do Sindicato dos Cul
ifvadores de Cana-de-Actcar no Esfado de Pernambuce; o Pn. Paulo
Rebento Lapenda Figuedinea, Prepcstfo e Advegade do Sindicato da
Indistria do Agucarn no Estade de Pennambuco, acompanhade tambam

de advegade Pa. Jose Ofavie Painlceio de Casvalho; e Dra. Mancelo

Anténio Branddo Lopes, advogado da Cia. de Cimentec Portland Poty|
04 Dns. Pedro Paulo Peredira Nobrega e 8ylvio Augusto C. de Ran -
gef Mowneina, neprnesentende a Federacao das Industrias da Estado
de Pernambuco e 04 Sindicatos aigzzﬁtaé= Sindicato da Indistria

de Fiagao ¢ Tecelagem em Geral e da Matharia no Estfade de Peanam
buco, Sindiecatc da Indisitric de Torrefacdo e Moagenm de Cafez  no
Estado de Peanambuco, Sindicaio da Indusinia de Produios Farma -

ceuticos do Estade de Peanambuce, Sindicato das Tndistrias da

Trndgo e de Massas Alimentlcias o Biscoito no Estado de Pesnambu-

co, Sindicato das Industrias da Cervefa e Bebidas em Geral, da
TRT Mod, 12
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PODER JUDICIARIO : )
JusTIcA Do TRaBawso Axoe. n@ TRT-PC-21/83

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA B.a REGIAD
ik
Acardao < Sontinuagdox
Vinho e das Aguas Minenais no Estado de Pernambuceo, Sindicato da
Inditstndia de Cendmica para Construcdo ne Estado de Peanambuce ,
Sindicato da Indistnias de Doces e Conservas AlimentZcia de Pen-
nambuco, Sindicato das Indistrias Graficas do Recife, Sindicato
da Tndistria de Sabdo e Velas de Pernambuco, Sindicato das Indas
thias da Extracdo de Fibnras Vegetais, do Descarocamento de Algo-
dae ¢ de Extracic de Ofeos Vegetais e Animais de Pemnambuceo, Sin
dicato da Indasinia de Panificacdo e Confeltaria do Recife,e Sin
dicato das Tndistrias Metalingicas, Mecanicas e de Maternial ELZ-
trnico de Pemnambueco; o Px. Jode de Peus Braga de Seuza, Presiden
te do Sindicato do Comercio Varejista de GZneros AlLimenticios do
Recdfe; o Dr. Ludiz Fernando Moia Dubeux, nepresentmado ¢ Sindica
to das Empresas de Thansponfe Rodoviario de Canga no Estade de
FPernarbuco. Reguereram o4 Suscitados Presentes a funtade de 04
(guatro) credenciamentos de Prepostfo e 05 (einco) instrumentos
proeuratorios. Compareceu, nesta opontunidade o Presidente do Sig
dicato Suscitante, Sh. Manoel Luiz Feaneira, e tambem o Sa. Juma
Luiz Peneiro Ramos, integrante da Dinetorda do Sindicato. Em no-
me dos Séndicatos gue represenia, pediw ¢ advegado, Da. Pedro
Paulo Pereina Nobrega, a juniada da sua confestacgdo, a gual , di
go, sua contestacde em dods memondials distintos, o mesmo fazendg
04 demadis Suscifados presentes, Anclusive, digo, Suscifades pre-
sentes, que tambem fizexam acaompanhar de alfouns de seus memoricdd
o Lusthumento proeunsaifordo. Reguenew o advogado acdma refernide
que fambem fosse assinalade a juntada gue fez de procuragoes e
instrumenios outheos. Em seguida, 404 dode vista , digo, em segus
da nequereu o Suseitante, alem do adiemento da awdiCneia para co
nhecer dos termos das contestagoes oferceddas ez documentos, Lam-
bem a juntada da Convencac Coletfiva de Trabalho celebrade entre
0 Suscitante e o Sindicato das Empresas de Transpories de Passa-
geino do Estade de Pernambuco, nequerende de Loge a exclusac do
presente dissidio do aludide Suscifado, sem prejudzo da exfensdo
das clausulas objete da sentenca de julgamento do presente dissi
dio coletiveo, desde que nae conflitem com a8 clausufas avencadas
e devidamente depositadas por Convengao na PDelegacdia Regional do

Trabatho em Peanambuco, conforame negisixze anofado na wLtima pigi
TE T Mod, 12
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FPODER JUDICIARIO

WSTICA 00 TRABALHO  DProce n@ TRT-DC=24/83
TRIEUNAL REGIONAL DU TRABALHO DA EBa REGIAD

e
A r thdre = Crox Kibru A g
na, verso, do documento juntado, Dade vista do documento apresel
tado pwlo Suscitante, requeren o- Sindicatoidos Cultivadores ,  de
Cana de Agﬁca: no Estado de Permambuco que lhe fosse dado o pra-
zo de einco: dias para se pronunciar sebre o aludido docemento.Os
demais suscitados declararam nessa oportunidade que acompanhari-
am no aludido, digo, que acompanhariam:no prazo condedidoio’ Sus~-
citado que houvera expressamente requerido, o que foi deferido
Declarando asnpartes que ‘nada mais tinham a requerer ou juntar ,
foi adiada a presente audi®ncia para o proximo dia 08 de agoste
vindouro, as 09:30 horas. Em tempo: Devolyidas as notificagoes
de n9s 547/83 e 572/83, dirigidas ao Sindiecato das Indliistrias de
Doces e Conservas Akimenticias de Pernambuco e Sindicato das In-
dustrias de Cer3mica para Construggo, estando, todavia, ambos 08
Suscitados representados pelo Dr, Pedro Paulo Pereira Nobrega ., .
Quanto as notificacoes de n%s. 563, 565 e 566/83, tambén devolvi
dias,-enderegadas, respectivamentegao Sindicate do Com@rcio Vare
jista de Maguinismo, Ferragens, Tintas e de Material El&trieco do
Recife, 8indicato do Comércio de Autombeveis e AcessGrios do Re-
cife e Sindicato do ComBrecio Atacadista do Cafe de Pernambuco, ,
declarou o Suscitante ser dispensavel nova notificagza, tendo em
vista que as Féderacoes do ComErcio Atacadista e do Comércio Va=
rejista do Estado de Pernambuco foram legalmente notificades. Na
da mais havendo a considerar, foi encerrada a presente audifncia
da qual, para constar, foi lavrada a presente audi, digo, a pre-
gente ata que vai assinada pelo Senhor Juiz Presidente, pelo Se-

nhor Procurador Regional, pelas partes presentes e por mim, Se =

- . -
creta_rla’ - —a—‘_ac-n-o— - -."'u""o""q'-o".'fn--é"--o'.'o-é-o"!u"'é_ sl
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Pelo presente instrumento, o Sindicato dos Bancos de Pernambuco, Orgao
de Classe, sediado & rua Vigdrio Tendrio, n? 105 - 68 endar — Bairro do Rg
cife, nesta cidads do Recife-PE., por seus diretores no final assinados, *
CREDENCIA o seu Advogado e Secretério-Executivo o Dr. Artur Coutinho Neto
de Oliveiras, brasileirg, casado, advogado, portador da Carteira Profissio -
nal n® 59.326 série 262, Carteira de Identidade n? 4891 OAB-PE. residente *
na cidade do Recife-PE,, CFF(MF) n® 036.287,954-00, para representa-ls pe-
rante s fase de conciliscap junto a Delegacia Regional do Trabalho, e  se
néo a houver, junto ao Tribunal Regional do Trabalho da 6% Regido, nos ter—
mos do art® 843 parégrafo 19 da C.L.T., as suas declaragdes obrigarao o pro
ponente.

Recife, 27 de junho de 1983

ARLINDO DUBEUX JUNIMR
Diretor-Fresidente

iretor-Secretario

A Lo
i mem,  LUCIANG ANTONIO IE%%‘E;& AZEVEDO
e il Dipétar-Tesourdiro

IIEEA0RII0 -8l ARNAL RO IR SIEL
Hiueim Bampos, 94/10 .

Bancos %p |

) o CIIE Pernambuco






Sindicato dos Bancos
de Pernambaco

C. G. C. 11.022.324/0001-47
Rua VlgarTg E"rnonér[e‘ 105 6.0 Andar

ME: 924-2384

Telag. - SINDHANCOS

RECIFE =

FERNAMEUCO

o
(=]
o
o
] =4
"=}
e
(L]
0=
no

SINDICATO DO BANCOS DE PERNAMBLCO, com sede & rua Vigario Tenério,
105 - 60 andar - mesta cidads, CGC(W) ne 11,022.324/0001-47, neste ato

representado por sue Diretoria ebaixo firmada, e pelo presente instrumen

to de procuragao, nomeia e constitui seu bastante procurador o Dr, Artur
Coutinho Neto de Oliveira, brasileiro, casado, residente e dmiciliadn. .
nesta cidade, e regularmmente inscrito na OAB-FE, sob o n® 4891, CAF(W)*
n2 035.287.954-00, para repressntar o DUTORGANTE no foro em geral, com
podsres da cléusula "AD JUDICIA" e especiais pare representa-le no Dissi
dio Coletivo de Netureza Ecandmica em que & suscitado, sendo suscitante
o Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios de Permambuco ,
no Tribunal Regional do Trabalho da &2 Hagiao. padendo: reguerer, assi-
nar petigbes, conpiliar, transigir, desistir, recorrer substabelecer com
ou sem reservas, @ praticar todos os atos gue se fizersm necessérios e
camo 0 praprio OUTORGANTE fosse ao bom e fiel cumprimento do presente !
mandato.

Recife, 27 de junho de 1983

Am_ém DUBELX JUNIOR

Diretor-Presidente Dimtorwaecretaric
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Rua Siquelra Campos, G4/ 48 / : , 47433
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Av_Jose Rufino, 1670 -
- Areias Recife PE /
Fones: 251-3165 ¢ Y
251-3141 End. Telegrafico:
THAFI Caixa Postal: 1.502

AP TIMNSPORTES

E REPRESENTACOES S.A.

22 julho 1.983

Iimo, SI‘u

Dr Juiz Presidente do Tribunal Regional
do Prabaluo da 62 Regiso

HESTA

Senhor Presidente,

Com a presente credenciamos nosso Uerente Sr. ANTONIO RODRIGUES SILVA FILHC, pa
ra representar esta Empresa, como preposto no processo de Dissidio Coletivo ne,
21/33, suscitado perante esse egrégio Tribunal pelo Sindicato dos Trabalhadores

em Transportes Rodoviariog de Pernambuco,

Obrigamo-nos pelas declaragoes do preposto credenciados.

Atenciosamente,







Av. Jose Rufino, 1670

! ! !: - Arejas Recite PE
Fones. 251-3165 e

// 2581-3141 End. Telegralico
II “ TRAPI| Caixa Postal; 1.502

AP TRANSPORTES

E REPRESENTACOES S.A.

PROCURACAD

Por este instrumento particular de mandato, A.P.TRANS
PORTES E REPRESENTACOES S.A., sociedade por acoes, com sede nesta cidade do
Recife, Estado de Pernambuco, a Avenida Dr. José Rufino, n? 1670, estabele
cida no ramo de prestacao de servigos de transportes e de representacaoe
distribuicao de generos alimenticios, representada nz forma dos estatutos
sociais, artigo 15, letra D, por seu Diretor Superintendente, Guilherme Mar
tins de Albuguerque Filho, brasileiro, casado, industrial, residente e domi
ciliado na mesma cidade do Recife, nomeiale constitue seus bastante procura
dores, o0s bachareis Jose Ivan Sobral e Yara Portela Sobral, brasileiros, ca
sados, advogados, residentes na cidade de Sao Lourengo da Mata, Pernambuco,
com escritorio nos conjuntos 701/702 do Edificio Brasilar, Recife, inscri
tos na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccao de Pernambuco, respectivamente
sob os nQs. 1855 e 2395, aos quais confere amplos poderes para o foro em ge
ral e ad judicia em qualquer juizo, instancia ou tribunal, podendo para
tanto, defender os direitos e interesses da outorgante em quaisquer proces
sos gue lhe forem movidos, ou ajuizar contra terceiros, os que lhes forem
solicitades, ratificar representacoes criminais prestadas perante quaisquer
Delegacias, acompanhar ditas representacoes, assistir interrogatorios e, no
exercicio dos poderes outorgados, requerer o gue se fizer necessario, recor
rer, confessar, transigir, concordar, discordar, desistir, substabelecer,
agindo os outorgados conjunta ou separadamente.

Recife, 16 de junho de 1982.

v A?;%I}QLW A

— T Guilherme M. de Mbuguerque  Fille
Diretor - Superintendents

lose Scared
Eacravantd At

orizads
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refinaria cruzeiro \",‘1.6

agucat rus dr. josé marlanc, 39E/486 /§Q

amorim primo s. a. fone: pabx 281-D485
c.g. ¢ m.f. 10.832.442/0001-58

ingc, estadusl 18.1.001.00224-6
and, teleg.: wrefinarias
telex (081) 1468 ampr br
recife pernambuce bragil

estrela

Recife, 22 de julho de 1983
0.8.:-7/83

EXMO. SR. DR, JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 6a. REGIAOD.

Com a presente, credenciamos nosso Chefe de Pessozal, Sr., Janildo Pinheiro Bar
bosa, para representar esta Empresa como preposto no Dissidio Coletivo n?
21/83, suscitado perante esse Egrégio Tribunal pelo Sindicato dos Trabalhado-
res em Transportes Rodoviario de Pernambuco.

Obrigamo—nos pelas declaracoes do preposto credenciado.

Atenciosarmente,







APSA

agUucar " " M
¥ refinaria cruzeiro

BMGTi Primo B rua dr. josé mariano, 998 /488

fone: pabx 231-0455

c. g c. m.f. 10.832.442/000(-68
Insc. estadusl 18,1.001.00224-6
end. teleg.i erefinarias
talox n.® (O81) 1468 ambr br
recife pernembuco brasil

estrela

PROCURACKD

Por este instrumento particular de mandato, AMORIM
PRIMO S.A., sociedade por acoes, com sede nesta cidade do Recife,capital
do Estado de Pernambuco, a Rua Dr. Jose Mariano, 398/486, estabelecida no
ramo de industrializacao de aclcar, beneficiamento de sal, producae de acu
car 1iquido e comercializacao desses produtos, representada na forma dos
estatutos sociais, artigo 21, letra D, por seu Diretor Superintendente Gui
Therme Martins de Albuguerque Filho, brasileiro, casado, industrial, resi
dente e domiciliado na mesma cidade do Recife, nomeia e constitue seus bas
tantes procuradores, os bachareis Jose Ivan Sobral e Yara Portela Sobral,
brasileiros, casados, advogados, residentes na cidade de Sao Lourenco da
Mata, com escritdrio nos conjuntos 701/702, do Edificio Brasilar, Recife,
inscritos na ordem dos advogados do Brasil, seccao de Pernambuco, respecti
vamente sob o n9s. 1855 e 2395, aos quais confere amplos poderes para o fo
ro em geral e ad-judicia em qualquer juizo, instdncia ou tribunal, podendo
para tanto, defender os direitos-e interesses da outorgante em quaisguer
processos que lThe forem movidos, ou ajuizar contra terceiros, oS que lhes
forem solicitados, representar criminalmente e ratificaF representacgoes
criminais perante quaisquer delegacias, acompanhar ditas representacoes
assistir interrogatorios e, no exercicio dos poﬂeres outorgados, requerer
o que se fizer necessario, recorrer, confessar, transigir, concordar, dis
cordar, desistir, substabelecer, agindo os outorgados conjunta ou separada

mente.
Recife, 28 de julho de 1982,

AMORIM J%%w;—.
@ =<

i@ Guilkerme Al de fHbuquerque Filho
Diretar - Sunarintandents
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Exmo. Sr.

Nr. JOSE T. DE SA PEREIRA

DD Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho de
Sexta Regido.

Sr. Presidente;

CARTA DE PREPOSTO

Comunicamos a V.Exa. que o Dr. Marcos de
Almeida C ardoso, brasileiro, casado, advogado, inscrito na
OAB-PE. sob o n®2.057, esta pela presente credenciado para'
representar-nos no Dissidio Coletivo N® TRT-DC 21/83 instau
rado pelo SINDICATO DOS TRARALHADORES EM TRANSPORTES RODOVI
ARIOS DE PERNAMBUCO., com audiéncia designada para o dia 22
de Julho de 1983, as 9:00 hs. nessc Egrégio Tribunal.

Valemo-ncs do ensejo para renovar a /
.Exa. as expressOes do nosso acatamento, subscrevendo-nos,

Atenciosamente,
Recife, 20 de Julho de 1983.

o Mod' (Fesrcees é—-fi

ILVIO JASE CARNEIRO LERO
DIRETOR-PRESIDENTE.

> udal /u"" Yft s> E*/f;’#
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PROCURACKO

Por este instrumento particular de mandato, CIA.
DE_CIMENTO PORTLAND POTY, sociedade brasileira, sediada no munici
pio de Paulista, deste Estado, com escritorio nesta cidade do Re-
cife, na Rua Madre de Deus, n? 27, bairro do Recife, inscrito no
C.G.C. sob o n® 10.656.452/0012-32, neste ato representada por seu
Diretor infra-assinado, nomeia e constitui seus bastantes procura
dores os Beis. MARCELO ANTONIO BRANDAO LOPES e VALDIR JOSE SILVA'
DE CARVALHC, ambos brasileiros, casados, residentes e domicilia -
dos nesta cidade, inscritos na OAB-PE sob os n®s 3.606 e 5.619, '
respectivamente, a quem confere poderes para o foro em geral e,em

especial para, como prepostos e advogados, representar a Outorgan
te perante o Tribunal Regional do Trabalho da 6% Regido no Dissi-
dio Coletivo (Processo n® TRT-DC-21/83), instaurado pelo Sindica-
to dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios de Pernambuco,res
ponsabilizando-se pelos atos praticados pelos mesmos,

Recife, 2Z de julho de 1983.

COMPANHIA D: CIMENTO PORT AXND POTY






Felo presente instrumento sarticular de
procuracac, LTAFLSSCCA ACGRO INDUSTRIAL S5/A., ceom scde na
Tlha de Ttapessocag, Clslrilo de Tejucupdpe; na cidade de
E@nlana, com escritorio na cidacde do Recife, LEC (MI') scb
n? 10.218.806/0001-86, através de seus renrssentantes le-
ga’s, abaixo dssinados, nomeia e constitui =eus bastanle

neti
BUGUZRCUE MAZIEL, qus

procuradorcs 4 oo béis. JAIRD DR AL
tansém se asa na JATRC MACIEL, ALBERTD ALCEBZADES DI AL -
METTA PORVELLA NETTO = EDUARDO VITOR ZUNCALVES SQUTENEQ |
aragileirvoe, casados, sdvopades, residences nesta cicade,
ingeritas ra 0AB, scb g n%s L4upt, 2534 ¢ 113-B, CPF sob
o5 7ifc 003.303.0%4=31, 003.2565.204-10 & 3%3,584.077=04 pe

la orvdem, aam Toddves para o foro em geral e cs ca elausu

la "ad judicoia" em gualquer julzo, instdneia ou tribunal,
copecialmente,; no Tribunal Regional do Trebalho da 8a. Re
gids, nos sutos dp dissTdilo soletivo, Prec. T.R.T. 21/83,
interposlo pele 3indicate do Trabalkadores em Transaorte

Radoviaric de Pernambuco, pocende pera —anto, acvordsr,dis

povrdar, transigiv, firmar compromissos, ficanco mais ou -

torgads dog poderes de prepoglede cstatuldos pelo Parégra

o

fo Prliueiro do Art,. §43 da CLI, ficande mals gutorgads &
3 A

Lades os demais podeves em divelite admitides, para o filel

cumprinente ao prasente mandaleo, 9 substabeledirern-

te no tedo ou am parle.
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EXM®. SR. DR, JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a.
REGIEO.

FEDERAGCAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por seus advogados
abaixo-assinados (doc. anexo), nos autos do Dissidio Coletivo instau
rado pelc SINDICATC DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS KO
ESTADO DE PERNAMBUCO, Processo TRT-6a. Reg. DC-21/83, vem apresentar
CONTESTACAO pelos motivos de fato e de Direito gue passa a eXpor.

PRELIMINAR

% A legitimidade ativa e passiva das asgsociagOes sindicais de grau su-

perior em processcs de dissidios coletivos condiciona-se 2 inexistén

—— - . . s
cia de sindicato representativo da categoria economica ou profissio-

nal, ex-vi-do artigo 857, § {inico, da CLT. A prerrogativa estd ins -

culpida, também, no artigo 513, letra a, da mesma Consolidagén.

Ora, se o sindicato obreiro instaurou este dissidio chamando a 1i -
de, como suscitadas, as entidades sindicais de grau inferior repre -
scntativas das catcgorias economicas da indistria de Pernambuco,cong
tantes do quadro de atividades a que se refere o artigo 577 da CLT ,
nem mencionou na inicial eventual categoria de indiistria inorganiza-
da em sindicato, claro gue a Contestante & parte ilegitima ad causam

neste feito.

Falta, portanto, uma das condigoes da agac que & a legitimidade das

o e — :
partes, isto em relacac a Feder ontestante. De modo que, preli-
e e e

minarmente, com base no Art. 267, VI, do Codigo de Processo Civil ,







B
AN

Fls.03

requer que o E. 692. TRT declare a extingdo do processo sem julgamen-—

to do mérito.
'__________-——__‘h.

MERITO

Se vencida a preliminar supra, a suscitada defende-se com as mesmas'
razoes constantes da contestacdo que os sindicatos de indlstrias a -
presentaram através de memorial assinado pelcs mesmos advocados gue
subscrevem a presente, esperando, desse modo, a total improcedén =

cia do dissidio como de Direito.
REQUERIMENTOS

Protesta pela apresentacdo de todas as provas permitidas em Direito,
especialmente pela juntada posterior de documentos, ficando tudo, de

logo, requerido, por ser da mais inteira Justiga.

Recife-PE, 22 de julho de 1983

SYLVTIO (AT, USTO‘- NGEL, MORETRA

OAB-PE 4909

Advogados.






IL.-'.L-IIII‘ e AT - “a
CASA DA I w s A
Av. Cruz Cabuga Esquina ¢/ Av. Nerte - 62 andar - Ste Amaro - Teleg. INDUSTRIAIS
Telex (081) 1505 -- FIEPE — Telefone PABX 231-0288 — CEF 50.000
RECIFE — PERNAMBUCO :

PROCURACAD

FEDERACAD DAS INDOSTRIAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, sediada nesta Cidade
a Av. Cruz Cabuga, 767 - Sto. Amaro, por seu Diretor Presidente 3t.
ANTONIO CARLOS BRITO MACIEL, brasileiro, casado, industrial, residente
e domiciliado na Cidade de Recife, nomeia e constitui seu bastante pro
curador o BEL. PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA, brasileiro, casado, advoga
do, inscrito na OAB-PE, sob o n? 3113, com endereco profissional nesta
Cidade 4 Rua Carlos Porto Carreiro, 190 - Cj. 602/3, bairro Derby, e o
BEL. SYLVIO AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA, brasileiro, casado,
advogado, inscrito na OAB-PE, sob o n? 4909, com endereco profissional
a Av. Cruz Cabugd, 767 - Sto. Amaro, aos quais confere os poderes da
Clausula "'AD JUDICIA" para o foro em geral, especialmente para repre -
sentar em conjunto ou separadamente a entidade outorgante em qualquer
processo de dissidic coletivo ou individual perante todos os o6rgaos ju
ridicionais trabalhistas, podendo,para tanto, oferecer defesa, recor -
rer, conciliar, desistir e transigir etc. Concede-se também aos outor-
gados poderes para representar o outorgante na qualidade de prepostos.

Recife, 12 de fevereiro de 1981

" 1
,-r_.i\j-lm'. Dl [} 'MT
AN:ITONIO CARLOS/BRITO MACIEL

Presidente

—da_ i dean
Z-ta verd O Tab,
_________ v",—_ s r__‘cT Y ’ry. —
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EXM?. SR. DR. JUIZ PRESTDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO.

1) SINDICATO DA INDOSTRIA DE FIACAO E TECELAGEM FM GFRAL E DA MALHARTA NO ES -
TADO DE PERMNAMBUCO, 2) SINDICATO DA INDOSTRIA DE TORREFACAQ E MOACEM DR CAFT NO
ESTADO DE PERNAMBUCO, 3) SINDICATO DA INDOSTRIA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DO
ESTADO DE PERNAMBUCO, 4) SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO TRIGO E DE MASSAS ALIMEN -
TTCTAS E BISCOITOS NO ESTADO DE PERNAMBUCO. 5) SINDICATO DAS INDOSTRIAS DA CER-
VEJA [ BEBIDAS IM GERAL, DO VINHO E DAS AGUAS MINERAIS NO ESTADO DE PERNAMBUCO,
6) SINDICATO DA INDUSTRIA DE CERAMICA PARA CONSTRUCAO NO ESTADO DE PERNAMBUCO
7) SINDICATC DA INDOSTRIA DE DOCES E CONSERVAS ALIMENTICIAS DE PERNAMBIICO ;
8) SINDICATQ DAS INDUSTRIAS GRﬁFICAﬁ_DO RECTFE, 9) SINDICATO DA INDOSTRIA DE
SABKO E VELAS DE PIRNANBUCO, 10) SINDICATO DAS INDOSTRIAS DA EXTRACAO DE':?-u-'lBR.'L\S
VEGETAIS, DO DESCAROCAMENTO DI ALGODAO E DE EXTRACAO DE OLEOS VEGETAIS E ANI -
MAIS DE PERNAMBUCO, 11) SINDICATO DA INDOSTRIA DE PANIFICACAQ E CONFEITARIA DO
RECIFE ¢ 12) SINDICATO DAS INDOSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERTAL E -
LETRICO DE PERNAMBUCO, qualificados nas procuracoes anexas (docs. 01/12), nos
autos do Dissidio Coletivo instaurado pelo SINDICATO DOS TRABALHADORES EM )
TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO, Processo DC-21/83, vem, por seus advoga-
dos abaixo-assinados, apresentar CONTESTA C KO pelos motives de fato

e de Direito que passam a expor:

1 PRELIMINARES

15l SUSPTNSAQ DO PROCESSD - ART. 265, TV, 'a", DO Crc S

Pely leitura dos topicos 2.2.1, 2.2.2 e 2.18 da pega inicial, esta evidencia -
do que a pretensao do sindicato suscitante, neste llissidio, no tocante aos con-
testantes (sindicatos representativos das categorias economicas de diverscs ra-
mos de indlstria), diz respeito, principalmente, ao que ele denomina de 'mive -
lamento salarial'’, isto ©: reivindica para motoristas empregados de empresas in
dustriais (qualquer que seja o tipo ou porte econdmico-financeiro) a fixacao de

um salario profissional no importe de Cr$131.782,50 mensais (admite, entretan -

to, reducdo para Cr§l118.000,00 cf. acordado recentemente com o Sindicato das






)
b4,

‘Fls.02

Empresas de Transporte de Passageiros de Pernambuco - doc. 13), a vigorar a
partir de 1° de julho de 1983,

Inexiste, entretanto, data-base para os motoristas que laboram nas empresas que
se dedicam ao ramo da indistria. E o suscitante sabe muito bem disso tanto que
30 instaurar dissidio em 1982 (DC-16/82), postulando identica unificacZo sala -
rial, registrou, ali, pedido no sentido de que o salario profissional fosse de-
vido a partir de 1° de julho de 1982 (vide documento de fls. 43/49 - item 2-bj.

Conforme explicado pelo proprio suscitante, ao mencionar os documentes que jun-
tou a petigao inicial deste dissidio, a acdo coletiva (originiria) promovida em
1982 (DC-16/82) acha-se, ainda, "em tramitacac no TRT da Ga. Regido" (fls. 10 -
doc. 12), isto €, pendente de decisao por parte do Tribunal porquanto reaber -
ta a fase instrutdria cf. decisdo havida na sessao de julgamento de 22.06.85 '
(docs. 14/15).

Da contestacdo oferecida pelos sindicatos das indlstrias (contestantes, tamben,

deste dissidio - doc. 16) depreende-se que esta em discussdo a data do inicio '

de vigéncia de eventual norma coletiva que venha a ser constituida por sentenga
desse Tribunal no Proc. DC-16/82: enquanto o suscitante reivindica o dia 19 de
julho de 1982, as entidades sindicais contestantes apoiando-se na letra "a'' do
§ Gnico do Art. 867 da CLT, entendem gue as respectivas clausulas e condigoes '
da sentenca normativa incluido o piso salarial (isto na hipStese absurda do a -
tendimento do pleito de fixagdo de saldrio profissional), somente iriam vigorar
a partir da sua publicagdo na Imprensa Oficial, tendo em vista que, em rclacdo’
a elas, ndo existia (como ainda ndo existe) acordo, convengao ou sentenga norma
tiva em vigor (apenas os Sindicatus das Empresas de Transportes Rodoviarios de
Passageiros e de Cargas, da IndOstria do Aclicar e dos Cultivadores de Cana de

Aciicar, e algumas empresas, assinaram acordos e convengtes de 1979 a 1981).

_Bn sendo assim, pendente de julgamento o dissidio coletivo nele/82, onde (repi-

ta-se) se discute a data do inicio de vigéncia (01.07.82 ou a data da publica -
¢ao) da norma coletiva (saldrio profissional e demuais vantagens) pretendida pa-
ra os motoristas empregados nas indiistrias incluidas nas categorias economicas'
r

representadas pelos contestantes, & ldgico concluir que o presente dissidio
(DC-21/83) & dependente de julgamento de outra causa, ou seja, do DC-16/82.

Sem diivida que a sentenga de mérito deste dissidio. mo tocante & fixacdo do i -
nicio de vigéncia da sentenca normativa, depende do julgamento da acdo coletiva
instaurada no ano passado. Se vitoriosa a tese dos contestantes, levantada com
hasc no precitado dispositivo Consolidado, a data de vigéncia do presente dis -
s7dio & absolutamente desconhecida, porquanto, como afirmado, comprovado e admi







tido pelo suscitante, o dissidio de 1982 ainda ndo foi julgado.

E irrecusivel, portanto, a suspensdo do presente processo por forca do dispos -
to no Art. 265, IV, "a", do Codige de Processo Civil, porque tal dispositivo re
refere-se 4s questdes prejudiciais externas (a relacdo condicionantec é objeto '
de outra causa).

Por conseguinte, estribados no referido dispositive da lei adjetiva civil, que
se aplica subsidiariamente ao processo trabalhists ex-vi do Art. 768 da CLT, os
suscitados requerem que o Eg. Regional se digne de determinar o suspensao do

processo até que se verifique a decisdo final do Processo DC-16/82, observando-

se, evidentemente, o periodo maximo de um (1) ano a que se reporta o § 5¢ do
Art. 265 do CPC.

s QUORIM [RREGULAR

0 documento de fls. 24/29 estda a demonstrar que a assembl€ia somente comparece-
ram 183 (cento e oitenta e¢ trés) pessoas, decidindo sobre reivindicacGes de con
dicoes especiais de trahbalho a serem aplicadas a milhares de trabalhadores, is-
to €, a todos os motoristas das empresas industriais, comerciais e de servigos'
no Estado de Pernambuco, tanto que o suscitante chamou a lide, como suscitadas,
37 (trinta e sete) organizacoes entre sindicatos, empresas ¢ entidades outras.

Il sabido que o dissidio coletivo econdmico, como € o caso dos autos (o suscitan
te fez mencdo a essa natureza na inicial da acaoc), instaura-se em face do insu-
cesso da convencao ou acordo coletivo de trabalho (inteligéncia do § 29 do Art.
616 da CLT), de modo que devem preceder-lhe as formalidades da tentativa de ne-
gociacao (indispensaveis - como sera demonstrado no topico subsequente) que se
iniciam com a deliberacao tomada em assembléia geral dos associados (motoris -
tas, somente, c/relagdo aos contestantes) cuja validade estd condicionada 40
comparecimento e votacio, em primeira convocagao, de 2/3 dos associados-motoris
tas e, em segunda, de 1/3 dos mesmos (Art. 612, caput, da CLT).

Comparecendo apenas 183 (cento e oitenta e trés) pessoas quando o suscitante '
possui em scu quadro social milhares de motoristas, ldgico que nao foi alcangu-
do o "quortm” minimo exigido (1/3 dos associados-motoristas, por se tratar de '
segunda convocagfo), razdo pela qual estd caracterizada a nulidade da delibera-

cdo tomada na assembl@ia a que se refere a ata de fls. 24/29.

E nao se queira aplicar, no caso, para efeito de apuracdo de "quorum', o artigo
858 da CLT (que so exige o voto favoravel de 2/3 dos presentes, em segunda con-
vocacdo) , em Jupar do Art. 612 da CLT (que exige a presenca de 1/3 dos intcres-
sados para a validade da assembléia).
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Com efeito, os Arts. 612 e 859 da CLT sfo hamoénicos entre si, o primeiro fixan-
do o "guorum'' para a instalacao da assemhbléia e o segundo para a votacao da pro
posta do dissidio. Logo, se nao havia "guorum'' para a instauracdo da assembléia
de nada adianta apurar o da votacdo, pois a assembl&ia & inexistente, ou nula
ab initio.

Inaplicavel, igualmente, & o Art. 524, letra "¢, da CLT, que exige 2/3 dos pre
sentes em segunda convocacdo para validar a deliberagfio tomada em assembléia
uma vez que este texto ficou revogado em virtude de sua flagrante incompatibili
dade com o Art. 612 da CLT, na sua redacdo atual. Sim, enquanto o Art. 524 5
letra e, provém da Lei n%2.693/55, o 612 teve redacao dada pelo Decreto-lei
n%229/67.

Portanto, a presente lide nio se comps de modo regular, em virtude do que os
suscitados, preliminarmente, requerem que o Eg. Regional, decretando a nulidade
r

< da representacdo de fls. 0Z/11, declare a extincdo do processo sem julgamento

do mérito, pronunciando-se pela carencia da agao.

1.3 FALTA DE PREVIA NECOCIACAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO IRREGULAR

0 presente dissidio deve ser indeferido.

Segundo o § 4% do Art. 616 da CLT, nenhum processo de dissidio coletivo de na -
tureza econdmica serd admitido sem antes se esgotarem as medidas 3 formalizacio
de convencao ou acordo correspondente.

Portantc, a possibilidade juridica do pedido inicial, ecm dissidio coletivo de
natureza economica, estd condicionada ao prévio procedimento administrative re-
gular da negociagiio coletiva. Isto, alias, vem repetido no § 2¢ do Art. 616
que prevé a instauracdo da agdo coletiva no caso de persistir a recusa @ nego -

ciagd@io coletiva, ou se malograr a negociacdc entabulada.

A Instrucio Normativa n°0l do Eg. TST, item II (ex-Prejulgado 56) exige que a
representacio que di infcio ao dissidio coletivo seja acompanhada do correspon-
dentc processo administrativo. MARLY A. CARDONE, estudiosa do Direito do Traba-
lho, expondo sobre a fase postulatdria do processo de dissidio coletivo, diz
que a peticao inicial ird acompanhada, entre outros documentos, da '"prova de '
que foi tentada a megociagdo coletiva antes da instauracdo do dissidio' (In "Ad
vocacia Trabalhista, Bditora Saraiva, ano 1974, p. 121). O Min. CARLOS COQUEIJO
(OSTA. no seu brilhante tratado "Direito Judiciario de Trabalho" (Editora Foren
se, ano 1978, p. 91), entende, igualmente, indispensavel a prova do malogr® da

negociacao,
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0 presente dissidio, dec natureza economica, foi ajuizado com total desprezo a

essa exigéncia legal.,

Nao se pode afirmar que a negociacao administrativa foi malograda, a despei -
to do contido na declaracao de fls. 41 destes autos.

Com efeito, esta registrado no expediente gque os suscitados (FIEPE e Sindicatos
de Ind@istrias) remeteram @ autcoridade local do Ministério do Trabalho (documen-
to que, por interesses Obvios, ndo foi anexado & peticao inicial deste dissi -
dio) que os contestantes condicionavam apreciar e discutir as reivindicacoes da
classe obreira desde que fossem ultrapassados os obsticulos por eles denuncia -
dos que tornavam irregular o processo de negociagdo coletiva.

Conforme se depreende do referido documento (n°l7). os contestantes, sindicatos
de grau inferior. afirmarum que o processo administrativo nao poderia ter ini -
cio ja que a negociacdo pretendida era intempestiva e o ''quorum'' Ja assembléia’
de associados do sindicato suscitante ndo estava de acorde com o Art. €12 da

CLT, levando-os a fazer o seguinte requerimento:

"Isto posto, considerando os obstaculos denunciados nos itens 01/
04 desta peticao, os pet1c1onar105 verificando a irregularidade do
processo de negociacdo coletiva instaurado nesta DRT/PE pelo Sindi-
cato dos Trabalhadores em Transportes Rodovidrios no Estade de Per-
nambuco, que a torna inexistente, e por isto nao se pode afir B
mar que houve tentativa de negociacdo, requerem a V. Lxa. que se
digne anexar o prescnte expediente ao mesmo processo, como de Di -
reita."

Se as partes nada discutiram com respeito ao rol reivindicatorio de fls. 30/34,
ja que as irregularidades nao foram sanadas, como admitir-se que houve malo -

gro 7 Inexiste, desse modo, prévia negociagio.

Falta, pois, ao suscitantc uma das clementares condigbes da agdo, isto &, a

possihilidade jurfdica do pedido.

Nao se queira argumentar que a via judicial intentada suprime a possibilidade
de composicao amigavel, posto que, na forma do item XIV da Instrugdo Normati
va n?01/TST, ja relerida, "C incompetente a Justiga do Trabalho para homologa -

gdo de acordos e convengoes coletivas"
Por igual, nao se pede vir com arguigdo da nac aplicabilidade da regra do Art .
616, § 42, da CLT, com findamento na limitacao que ela impce ao direito de ajul

zar dissidio coletivo.

Na verdade, dita limitacdo nfo fere a garantia Constitucional do controle judi-
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cial sobre as lesoes de direito individual.

A norma do Art. 616, § 49, da CLT, que deriva da experiéncia norte-arericana

ndo estd suprimindo do exame do Poder Judiciirio nenhuma lesdo de direito (Art.
153, § 49, da Constituicdo), muito menos individual. Mas, ainda que se quisesse
integrar na garantia constitucional o direito coletivo, € bem de ver que a exis
téncia de lesao a esse direito somente se poderia verificar com a negociacao e
nio sem ela: se as partes ndo se econtram, nada discutem, uma nada pode acusar’

a outra de ter feride direito seu.

0 Eg. Supremo Tribunal Federal ao julgar o RE-87.358/9-RJ, tendo como relator o
Min. CUNHA PEIXOTO, em decisfio publicada no DJU de 20,06,80, deixou registra -
do o mesmo entendimento:

" MATERTA TRABALHISTA - DISSIDIO COLETTVO-NECESSIDADE DE PREVIA POS
TULACAO NA BESFERA ADMINISTRATIVA - § 4 ° do Art. 616.- Nao € incons
titucional o dispositivo de lei que prevé a prévia postulacdo na es
fera administrativa sem obstar, entrctanto, manifestacdo do judicid

rig."

Logico, ent3o, que ndo se pode nepar eficacia e vigencia ao Art. 616, § 4 °
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, sob o fundamento de incompatibilidade com
o Art. 133, § 4%, da Constituicdo.

E esse proprio 67 Regional, no Processo DC-03/81 instaurado pelo suscitante
acolhendo preliminar arguida pelas entidades suscitadas, deu pela validade do
referido dispositivo Consolidado, trancando o processo da agio coletiva em fa -

ce da inobservancia do mesmo.

Também ndo vale ecventual arguicio de que este dissidio teria as caracteristicas
de revisdo e por isso tal dispositivo, que exige a prévia megociagdo, nao  lhe

seria aplicado.

Como ji explicado, o dissidio (origindrio) instaurado no ano passado (DC-16/82)

ainda nao foi julgado, de maneira que nio se pode atribuir ao presente a natu -

reza de revisional,
De qualquer maneira, o legislador, [azendo constar a exigéncia no § 4° do Art .
616 da CLT, ndo fez nenhuma distingdo para efeito de sua aplicacao entre dissi-

dio "originaric" e 'revisional".

Isto posto. inobservado o dispositive do Art. 616, § 4%, da CLT, que resulta na






impossibilidade juridica do pedido, os suscitados recuerem que o 6% 'IRI' declare

4 extingdo do processo.

1.4 EXTENSAO DAS CCNVENCOES - IMPOSSIBILIDADE JURIDICA

Nos itens 2.2.1 e 2.2.2 da peca inicial, o suscitante, referindo-se aos contes-
tantes, que sdo sindicatos representativos das categorias econémicas dos diver-
sos setores industriais, deixa claro que postula a extensdo a todos os emprega-
dos-motoristas destas empresas industriais, do piso salarial que foi obtido em
1982 (com reajustes posteriores de acordo com o INPC), mediante negociacdo com
os sindicatos patronais que represcntam as categorias das empresas de transpor-

tes rodoviirios de cargas e de passageiros (fls. 52/60 e 62/67).

Entretanto, de acordo com a nossa ordenacdo juridica, sO & possivel extensio '
quando a vantagem que se pretende generalizar estaria fixada em sentenca norma-
tiva cf. procedimento regulado nos Arts. 868 a 871 da CLT.

A legislaclo em vigor nao cuida da extensao de acordos ou convencoes coletivas,
mormente quando ndo sfo ohservados os requisitos previstos nos mencionados dis-

positivos legais.

Por mais esta razao, deve-se decretar a extingao do processo, sem julgamento do
mérito, ja que o pedido, de extensio de cliusula de convengao coletiva, nao tem

previsao legal, & juridicamente impossivel.
2 MERITO

E mesmo coexistissem os pressupostos processuais ¢ as condigbes da acdo dando -
1

se pela validade do feito com o exame da pretensao, ainda assim este dissidio
seria julgado lmprocedente como se vai demeonstrar nos itens subsequentes.

Bl FIXAGAO DE SALARIO MINIMO PROFISSIONAL

#.3.3 0 suscitante postula para os motoristas das indUstrias (téxteis
torrefacio de café, farmac@uticas, cervejarias, ceramicas, panificadoras, etc),
um piso salarial em torno de Cr$131.782,50 (ja imcluido o aumento da alegada '
produtividade)

Se nio houve negociacdo administrativa cvidente que esse Tribunal, a falta de
competéncia legal, nao tem poderes para fixar salario profissional ou piso sa -

larial pois a matéria & da alcada do Legislativo.

Com cfeito, de acordo com o Art. 8¢, inc. XVII, letra "b", da Constituigao Fe -
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deral, € da competgncia exclusiva da Unido legislar sobre Direito do Trabalho |,
logo nic se insere na competCncia normativa da Justica do Trabalho estabelecer,
por decisfo coletiva, piso salarial minimo prefissional, que, repita-se, cons -
titui matéria da competéncia legislativa da Uniao.

No sentido de que viola os Arts. 8%, XVII, letra 'b", e 142, § 1°, da Constitui
gio Federal, a sentenga coletiva que fixa piso salarial para a categoria profis
sional, tem decidido o Supremo Tribunal Federal, conscante os acordios proferi-
dos nos Recursos Extraordinirios n®s. 79.046 (RTJ 77/844), 77.538 (RTJ 78/1%8 )
e 79.317 (RTJ 83/403).

Nao pode, desse modo, a Justica do Trabalho, sendo com ofensa ao artigo 142, §
19 da Carta Magna, fixar saldrio minimo profissional ou piso salarial, caben -
do a proposito citar o trecho do voto do Ministro Antonio Neder, no RE 77.538,

acolhido pelo Plenirio do Supremo Tribunal Federal, verbis:

" Na verdade, nao passa de fixacio de saldario minimo o estender aos
empregados admitidos na vigéncia de sentenca narmativa o salario de
terminado no seu decisum para uma categoria profissional; e o fixar
saldrie minimo ndc se inclui na competéncia que a Constituicdo da 3
Justica do Trabalho para estabelecer normas e condicoes de Traba -
lho (art. 142, § 1°, e art. 165, I, da Constituicao)".

A propria Justiga do Trabalho vem reconhecendo o limite da sua competéncia re -
pelindo pedido de concessao de piso salarial ao decidir as agoes coletivas que

lhe sao submetidas a julgamento conforme decisorios abaixo transcritos:

" Nego, também, provimento ao recurso, na parte em que pretende  a
fixagio de "saldrie-profissional'’ ou 'piso-salarial''., Na forma da
jurisprudéncia deste Tribunal Superior e do Colendo Supremo Tribu -
nal, a matéria € de natureza legislativa em sentido estricto .... "
(Proc. TST-RO-DC n® 326/78 - ac. TP n® 2.943/78, de 13,12.78 - Rel.

Min. MOZART VICTOR RUSSOMANO - DJU de 0Z.04.79 - p. 2.503).

" Fixagdo do saldrio profissional para os awxiliares de enferma -
gem. A fixacao do salario profissional refoge a competencia da Jus-
tica do Trabalho no ambito da sentenga normativa, somente poden -
do ele ser estazbelecido atraves de lei.' (Proc. TST-RO-DC n®263/77,
ac. TP n? 2,467/77, DOU de 03.3.78, p. 989).

" Recurso ordinirio provido para ser excluida da decisao a clausula
que fixa salario profissional. Meu entendimento - que tem base, in-

clusive, em decisoes do Colendo Supremo Tribunal Federal € mo senti







do de que o saldrio-profissional ndo pede ser fixado pelos tribu -
nais trabalhistas, porque excede da competéncia normativa traca -
da pela Constituigdao da Replblica e pelas leis ordinarias correla -
tas, Nio colhe, "in casu', o argumento de que, na decisao revisan -
da, existia clausula estipulando saldrio profissional. Tal ndo ocor
re ..." (Proc. TST-RO-DC- n® 439/77, ac. TP n® 247/79, de 12.3.79 ,
Rel. Min. MOZART VICTOR RUSSOMANO, DOU de 02.4. 79, p. 2.505).

Por conscquéncia, ji que ndo houve acordo, ndo hi como o 6% Regional fixar piso
salarial para os motoristas.

2.2 Se muito, e mesmo assim contrariande 6 que dispem os artigos 128
e 460 do Cédigo de Processo Civil, ja que nao houve expressa postulagao, pode -
ria 0 62 TRT conceder aos motoristas um salario nommativeo na forma do item  IX

da Instrucido Normativa n® 01 do E. TST com as alteragoes recomendadas pela ju -
risprudéncia em face da adequacdo a Lei 6.708/79, isto &:

" um saldrio minimo vigente & data do ajuizemento da acdo acrescida
da importancia que resultar do cilculo de 1/12 avos do reajustamen-
to decretado (INPC, somente), multiplicado pelo nimero de vezes ou
fracdo superior a 15 (quinze) dias, decorridos entre a data da vi-

géncia do salidrio-minimo e da instauragao.'

Alids, o L. Tribunal Superior do Trabalho, em recente decisdo proferida no Pro-
cesso RO-IC n? 359/81, seguindo o voto do relator Min. ORLANDO COUTINHO, dan -

do provimento a recurso interposto contra decistrio do Regional que concedera

piso-salarial, deixou acerdado que:

" Saldrio profissional. Aquele estabelecido pelo Eg. TRT consti -
tui saldrio minimo, para cuja decretagao € incompetentec a Justica '
do Trabalho.

Dou provimento parcial para o fim de transforma-lo em saldrio nor
mativo, a ser calculado nos exatos termos de inciso IX do Prejulga-
do n? 56", (Ac. TP n? 2.418/81, proferido em 21.10.1981 - DJII de
13.11.1981 - p. 11.455).

o Entretanto, caso o Tribunal venha a fixar um salario normative, ob-
viamente ndo levard em conta qualquer taxa de aumento a titulo de crescimen -
to da produtividade da categoria profissional. Hsta observacdc esta conforme a

lei e tem aprovacado doutrinaria:

" Na composicio do saldario normative nao se conta o aumento do sald

rio resultante da chamada "produtividade'' pois a base de cdlculo @

A
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o '"reajustamento' decretado, tendo o Prejulgado sido assim redigido
porque, na época, o indice de elevagao salarial era decretado pelo
Presidente da Republica, mensalmente. Bsse indice foi substitul -
do pelo atual INPC, Indice Nacional de Precos ac Consumidor, com o
qual ndo sc confunde o aumento dec salario decorrente da produtivida
de, que € fruto de negociagdo ou arbitramente judicial." (Curso de
Correcdo Salarial, de JOSE SERSON, Ed. LTr, p. 62).

Z2.1.4 Como ja afirmado nesta defesa.as Convengdes Coletivas de Trabalho '
que acompanham a inicial (L1s. 52/60 e 62/67), celebradas em 1982, bem assim as
de 1979, 1980 e 1981 (documentos n?s. 18, 19 e 20), nao alcancaram as relacoes
individuais de trabalho mantidas entre motoristas e empresas incluidas nas ca-
tegorias econdmicas representadas pelos contestantes. porquanto estes nao assi-
naram 0s respectives instrumentos.

0 acordao proferido por esse Tribunal, no Processo RO - 1.445/81, decidindo
umg acao de cumprimento movida por motoristas, assistidos pelo suscitante, con-
tra uma indastria metalGrgica, deixou bem claro que, com relacdo aos contestan-
tes, munca houve norma coletiva contendo clausula autorizando pagamento de sald
rio profissional a motoristas de industria. A decisdo foi wndnime (docs. 21, 27
e 23).

Em questao envolvendo uma panificadora, no mesmo sentido decidiu esse 6° TRT
no Proc. RO-2.749/82, tendo como relator o Eminente Juiz ALFREDO DUARTE:

" Nao constituindo a reclamada empresa de transportes, legalmente '
nao cstava representada na Convencilo Coletiva de Trabalho em  que'
figura como parte o Sindicato das Impresas de Transportes de Car -
ga. Recurso a que se da provimento em parte para excluir da condena
cdo as diferencas salariais e sua repercussdo nos outros titulos.
(Decisio unanime prolatada em 29.03.83 - cOpia anexa - doc. 24).

Sem diivida, portanto. que os decisOrios a que se refere a petigao inicial des
te dissidie, transcritos as fls. 68/71, proferides por esse Eg. 6% TRT no ano

de 1981, estdo ultrapassados ji que o entendimento ali consignado foi revisto
pelos componentes dessa Corte de Justica.

A verdade € que as Convengdes Coletivas acima referidas foram firmadas, de um
lado, pelo Sindicato de lrabalhadores em Transportes Rodoviarios de Pernambuco,
0 suscitanle, e de outro, pelo Sindicato das Empresas de Transporte de Passagei

ros do Estado de Pernambuco e Sindicato das Empresas de Transportes de Cargas

do Recife, estes Gltimus, os sindicatos patronais, representantes, como se Ve
da categoria econdmica das empresas de transportes rodoviarios (2¢ Grupo da '

-







CNIT cf. quadro a que se refere o art. 577 da CLT).

i se as empresas representadas pelas entidades sindicais contestantes nio inte-
gram essa categoria economica, Obvio que, por forca do art. 611 da CLT, as con-
dicoes estipuladas naquelas convencoes, incluindo o pise salarial, ndo lhe sao
aplicdveis. Nic importa, também, o fato de ser diferenciada a categoria profis-
sional dos motoristas, porque essa classificacdo profissional da ao titular de-
la direito a cendigoes especiais na prestacdo do servigo, mas quanto a remunera
cao a contratagdo € livre, respeitado apenas o salario profissional legal se
houver. E nao existindo salario profissicnal, que resulta, obrigatoriamente, de
lei (mumca de convencao, pois esta se muito pode fixar um "piso", que nao se
confunde com saliirio profissional), nao pode o suscitante invocar aqueles docu-
mentos (dos quais ndo participaram os suscitados) para embasar a alegacdo de
vantagem "pré-existente" (fls. 5 - item 2.2.2).

Alias, reforcando a tese dos contestantes, o proprio suscitante transcreveu as
fls. 05 pronunciamento do eminente jurista ARNALDO LOPES SUSSEKIND sobre a maté
ria em foco, segundo o qual, salario profissional quando estipulado por conven-

cdo coletiva "tem sua incidéncia limitada ao dmbito Je representacdo das entida

des participantes’.

Na licdo do professor ANTONIO ALVARES DA SILVA, o Direito Coletive nao conhece'
convencoes coletivas ilimitadas. Elas tém um limite geografico, que se prende 2
eficacia territorial, e um limite pessoal, que diz respeito @ eficacia pessoal,
referente asos destinatarios da negociac@o coletiva, tudo isso mo concernente 3
sua vigéncia  (DIREITO COLETIVC DO TRABALHO, Editora Forense, la. ed., p.115).

Logo, se os destinatirios dessas convencoes coletivas foram motoristas e enpre-
sas transportadoras (que se dedicam a atividade empresarial da prestacao de
servico de transportes de passageiros e cargas), somente aos membros dessas ca-
tegorias convenentes limita-se a aplicacao das respectivas condigoes de traba -

lho, face os efeitos da eficacia pessval.

0 festejado jus-laborista CCTAVIO BUENO MAGANO. na sua obra CONVENCAO COLETIVA'
DO TRABALHO (Editora LTr, Ano 1972), dissertando sobre o campo de aplicacao das
convengoes coletivas de trabalho, e dando como exemplo o caso de uma catego -

ria diferenciada, coincidentemente a dos condutores de veiculos rodoviarios, ¢

da mesma opinido dos suscitados e desse Lg. 6° TRT, textual:

"0 SINDICATO REPRESENTANDO TRABALHADORES LIGADOS A MAIS DE UMA CA-
TEGORIA DCONOMICA.  Sendv hoje inguesticnavel que a convengao cole
tiva se aplica nao apenas acs associados dos Sindicatos convenentes
mas a todos os membros das categorias ecomdmicas e profissionais en
volvidas, resta saher qual a solucho adequada para v cuso de o Sin-
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dicato profissional convenente representar trabalhadores ligados a
mais de uma categoria economica. Poderia, por exemplo, uma conven -
¢ao coletiva celebrada entre o Sindicato dos Trabalhadores em veicu
los de transporte de passageiros e o Sindicato das Empresas de o
Transporte obrigar empresa metallrgica que empregasse trabalhadores
vinculados ac primeiro Sindicato ? A gquestdo, a nosso ver, deve ser
respondida negativamente porque a vinulacao da empresa & CONVENngao'
coletiva so se pode explicar pela sua sujeicdo ao Sindicato econo -
mico que a celebra. As convengoes envolvendo outros sindicatos nao
podem, por isso mesmo, ser normativas em relacdo a eles. A jurispru
déncia patria tem adotado a diretriz apontada, conforme se infe -
re dos julgados abaixo reproduzidos ..."

Evidente, entdo, que ndo ha falar cm saldrio profissional 'pré-existente' vigo-
rante para todos os motoristas de Pernambuco independentemente da categoria e-

condmica a que pertence a empresa a qual o trabalhador vincula-se empregaticia-

mente.
2.1.5 Ainda fosse a hipdtese de clausula pré-cxistente - o que se diz por
amor ao argumento - tal circunstdncia nao embasaria a fixagdo de novo piso sala
rial.
Ndo haveria, verdadeiramente, direito adquirido, face a eficacia temporal da

norma coletiva.
Segundo o insuspeitivel ensinamento do mestre WILSON DE SQUZA CAMPOS BATALHA

"as sentencas normativas, tendo prazo de validade estabelecida por
elas mesmas ou por lei, nac se incorporam aos contratos de trabalho
de maneira a valerem como clausulas inalterdveis dos mesmos contra-

tos."”
Ele explica que cessada a vigéncia da norma de sentenca normativa,

"'deixa de viger ndo apenas para as reclagées de trabalho que se es -
tabelecerem ad futurum, mas também para as relacoes de trabalho em
curso de cxecugdo, ndo encontra qualquer fundamento, salvo onde e -
xiste lei expressa a PrOpésito, a alegada sobrevivéencia na norma co
letiva relativamente as relagoes laborais em curso."

(Tratado de Direito Judicidrio do Trabalho, Editora LTr, ed. 1877 ,
p. 721)

Decidin o ‘I'rtimal Regional do Trabalho da 9a. Regiao que, ao proferir senlenca

normativa, deve:

"a Justica do Trabalho sopezar o interesse piihlico ¢ os interesses

das categorias envolvidas, lancando mao da equidade e tendo em men-

te a conjuntura economica vigente. Tal comportamento ndo se coaduna

com o entendimente de que as conquistas sociais alcancadas pelos em

pregados em convengdes coletivas anteriores devem ser pura e sim -
el

= i b
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plesmente conservadas, sem que se proceda qualquer analise de  seu
contetido." (Ac. 1.022/82 - TRI - PR - 9a. Reg. Proc. DC-005/82

Rel. Juiz Tobias de Macedo - publicado em sessao de 17.6.8Z, in De-
cisdrio Trabalhista - Junho/82 - n®2.291). ==

A propésito, merecc transcrever, aqui, ementa do acordaoc n®240/80 proferido pe-
lo Colendo Tribunal Superior do Trabalho, da lavra do eminente Min. MARECEILO PT
MENTEL, sepgundo o qual:

"Piso salarial. Novo ou velho como cldusula de dissidio, sendo pre-
existente ou nac, a inconstitucionalidade nao de%aparece pelo tem -
po, uso ou costume, Adaptagao do piso ao Prejulgado n®50." (Ac. pro
ferido em 26.02.80 no Proc. RO-DC-631/79 - DJU de 25.04.80 - In Re-
vista do TST - Ano 1980, p. 149).

Claro, entdo, que essa incompeténcia constitui um obstdcule intransponivel — ao
estabelecimento de piso salarial via judicial. Recentemente, decidiu o Supre -
mo Tribunal Federal por sua 2a. Turma, tendo como relator do acorddo o Ministro
DECIO MIRANDA, que:

"Estabelecida por acordo coletivo dos Sindicatos patronais e de em-
pregados, a clausula do piso salarial, que diz respeito & drea re -
servada ao legislador, deve ser uancclada pela Justica do Trabalho,

no juizo de homologacdo ou no de recurse.'' (Ag. Rg. RJ n@87.570-1,

de 14.5.82 - DJU de 04.06.82, p. 5.461).

2.1.6 Ainda houvesse competéncia da Justica do Trabalho para instituir sa

lario minime profissional - ad argumentandum tantum - mesmo assim a invocagao '

do principio isondmico para o emhasamento do pleito nio tem a minima consistén-

cia.

Os suscitados n3o desconhecem que o principio da igualdade salarial represen -
ta un dos aspectos da evolucdo do pensamento humano contra discriminacoes, mas
a adverténcia feita pelo Prof. AMAURY MASCARO NASCIMENTC, notdvel pesquisador '
do Direito do Trabalho, & de suma importincia. Segundo ele, o principio da iso-

nomia "'deve ser encarado nAo como norma gbsoluta, mas sim relativa. I nao  se

furta de oferecer as cxplicagfes acerca de tal afirmativa:

"Sob o dngulo da Econcmia, hd diferenciais de salarios de acordo
com o emprego exsrcido, a regiao, a categoria industrial, etc.
70 MEsSmo servigo e dentro do mesmo mercado de trabalho, entre duas
empresas, entrc homem e mulher, entre mogo e velho, sdo diferentes’
as escalas salariais.'

A sua exposigdo continua assim:

"Uma metalGrgico do Sul ganha mais que um metalirgico do Norte. Um
ferramenteiro ganha trés vezes ou mais que um cobrador dc onibus .
Uma telefonista ndo recebera o mesmo que uma secretaria.’
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(O SALARIO NO DIREITO DO TRABALHD, Editora LTr, ed. 75, p.72)

Maltiplas, portanto, sdo as circunstancias que influenciam nos padrdes sala -

riais vigorantes num pais.

No caso presente, a categoria economica dos transportadores de passageiros teve
condigbes de conceder, via amigavel (doc. 13), aos seus motoristas, um saldrio-
minimo profissional de Cr$118.000,00 a partir de 1° de julho de 1983, poTquUANto
respaldados - os empregadores - nas tarifas estipuladas pelos drgaos conceden -

tes dos servicos que as respectivas empresas operam (DNER, DETERPE e EMTU).

A prova disso E que no processo administrative que tramitou na DRT/PE com vis -
tas @ revisdo do piso supra. os Sindicatos das Empresas de Transportes de Passa
geitos e de Cargas condicioram eventual oferecimento de contra-proposta ao pré-

vio pronunciamento desses Orgdos responsaveis pela politica tarifaria. Eles -

os dirigentes destes sindicatos patronais - queriam ter a certeza de que have -
ria ou ndo cobertura tarifaria e com isso concordou de pronto o Sindicato sus -
citante cf. se vé do documento de fls. 35/36, textual:

"0 representante do Sindicato das Empresas de Transportes Coletivos
também ponderou sobre a necessidade de serem oficiados os orgdos en
carregados da fixaclo de tarifas do transporte coletivo, a fim de
se pronunciarem sobre a possibilidade da concessao dos aumentos sa-
Tariais pretendidos ¢ do seu cventual repasse sobre o valor das alu
didas tarifas. N representacac dos emprcgados, atraves do Dr. Bri -
berto Guedes Carneiro, Pronunciou-se favoravelmente d fiXacao de
datas para umd nova reuniao e ainda d convocacao dos Orgaos encar-
Togados da fixacao das tarifas, a fim de participarem dos traba -
Thos da negociacao coletiva, ou pelo menos se pronunciarcm sobre as
questoes que  guardam relacao com o pedido dos trabalhadores.”

Logico que sem a inclusdo desse componente tarifirio (reajuste de piso sala -
rial) no preco dc scus servigos, tais Sindicatos ndc se aventurariam celebrar '
Convencoes para asscgurar piso salarial a empregados-motoristas das empresas
que eles representam. 0 procedimento, alids, decorre de um imperativo legal

Art. 12 da Lei 6.708/79.

Se as industrias de fiacAo e tecelagem, graficas, produtos alimenticios, meta-
lorgicas, torrefacao de café, padarias, etc., representadas pelos Suscitados
estio ac desabrigo de tarifas que permitam a cobertura desse expressivo piso sa
larial - Cr$118.000,00 (quatro vezes o salario minimo geral vigorante neste Es-
tado), claro, entdo, que seria uma extrema injustiga decretar-se a pretendida U
NIFICACRO.

Repetindo a adverténcia do ilustre jurista Min. MOZART VICTOR RUSSOMANO, o sala
rio ¢ estipulado "em funcio das necessidades do empregado e das possibilida -

=
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des do empregador" , de modo que:

" Qualquer equiparacdo, portanto, deve respeitar as possibilidades’
financeiras da empresa. lma grande organizacao industrial nao po -
de pretender que as pequenas indGstrias concorrentes paguem,  acs'
seus empregados, o salario que a primeira estipulou. Seria, até
un meio de concorrencia desleal, forcando o pequeno empregador a
deixar a arena das competigoes industriais e comerciais, pela impos-
sibilidade de pagar os salarios auferidos pelos trabalhadores  das
fabricas poderosas."

(COMENTARIOS A CLT - Editora Forense, ed. 1982, p. 467/8)

Imaginem, Senhores Julgadores, uma indlstria de panificacdo de sublirbio, uma in

1

diistria mecanica de dimensao familiar, uma industria rudimentar de torrefacao

de café, uma industria textil pernambucana em processo atual de reconhecida in-
capacidade financeira (us Juizes que residem neste Bstado sabem muito bem dis-
s0), muitas beirando a faléncia. e empresas industriais outras de pequeno por -
te, ter de pagar a motoristas de seus veiculos utilitirios, o mesmo salirio que
se paga (com cobertura tarifaria) a motorista da Viacdo Itapemirim, da Transpor
tadora Cometa, Dom Vital, etc., de quem se exige um grau de preparacado prefis -
sional, ja que conduzem onibus, jamantas, etc., maior dec que aquele, o motoris-
ta de Kombi e de utilitdrios outros de pequeno porte.

A lei brasileira, no que pertine ao processo dc equiparacdo salarail, nao fala’
em igualdade de cargo (motorista) mas em identidade de funcdo (dirigir onibus -
¢ uma funcio ; dirigir caminhdo - € outra; dirigir Kombi - também & outra; diri
gir o automdvel de locomogdo do dirigente da empresa - idem, etc.). Aquele (car

go) tem cardter formal e esta (funcdo) aspecto real. Portanto, ser motorista

ndo & suficiente para invocacao da isonomia, pois o que interessa € saber a
real fimgdo que & desempenhada.

Nio se pode afirmar que o grau de responsabilidade, de conhecimento técnico e
de escolaridade, exigido para um motorista de uma empresa de onibus scja o mes-
mo para nortear os critérios de admissao de um motorista de carrc de passeio

de uma Kombi utilizada em padaria ou utilita@rios outros de pequeno porte.
Os argumentos da inicial, portanto, nao convencem.
Registre-se, também - & importante. que a equiparacdo, de acordo com o direi -

to positivo trabalhista patrio, sG cabe entre empregados da mesma empresa. E a
opinido, também. dos doutrinadores e dos Orgdos jurisdicionais trabalhistas. De

maneira que, inadmissivel a equiparac@o de motoristas empregados de empresas
diferentes, inclusive de categorias diferentes (indlstrias de torrefagdo de ca-
fé, de produtos alimenticios, de pao, grificas, etc.), que & o objetivo cstra -

nhamente perseguido neste dissidio com relagao aos contestantes. -

o
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Eventual deferimento do pleito provocaria, nas palavras do mestre e magistra -
do FERNANDO AMFRICO VEIGA DAMASCENO, "uma irremedidvel anarquia no dmbito ccond
mico" de cada uma das empresas, além de violar o principio de liberdade contra-
tual. Afirma o professor que:

" Se fosse possivel equiparar entre empregadores diferentes, ver -
se-iam levadas ao caos varias empresas incipientes e de recursos re
duzidos, impossibilitadas de se igualarem salarialmente as de gran-
de porte e poderio economico. Ja foi dito que, na fixacao do sala -
rio, também se levam em conta as possibilidades cconomicas, finan -
ceiras e produtivas da empresa.’

(EQUIPARACAD SALARIAL - Ed. LTr, ed. 1980, p. 74)

Para finalizar esta parte da defesa, € bom dizer que a categoria profissional '
dos motoristas nunca teve piso salarial fixado atraves de scntenga nmormativa

Os Gnicos e verdadeiros pisos [oram os [ixados a partir de julho de 1979 (decs.
n%s. 18, 19 e 20), por meic de convencoes coletivas de trabalho das quais os
sindicatos suscitados, ora contestantes, ndo participaram. Os dissidios coleti-
vos instaurados pelo suscitante pelo menos de 1970 a 1978 (Procs. TRT-6a. Reg.
n%s. 967/70, 67/71, 1034/71, 904/72, 1078/73, 1085/74, 1160/75, 1306/76, 1286/
77 e 45/78) evidenciam que o 6% Regional mmca deferiu salario profissional.

Portanto, eventual afirmativa em sentido contririo & uma extrema inverdade.
. PRODUTTVIDADE

Inexistem, nos autos, elementos que possam fixar a produtividade dos motoris -
tas. Assim, a falta de sua comprovagdo em juizo (o Onus pertence ao suscitantel,
estd, tal fato, a impedir a concessao de aumento pelo Tribunal. De qualquer
forma. & bom que se diga que ndo hid como enxergar aumento de produtividade da
citada classe de trabalhadores, e a circunstancia de se constituirem em catego-
ria diferenciada impossibilita eventual averiguacdo. O que estd havendo, em ver
dade, & a diminuigdo do lucro empresario. Ve-se, alias, a sacicdade, fechamento,
quebra, de empresas outrora economicamente solidas. As indUstrias téxteis ser -
vem de amostragem desse terrivel quadro da economiz pernambucana. Sao milha -
res de desempregados inclusive motoristas. Os Senhores Julgadores, pessoas cul-
tas e bem informadas, conhecem perfeitamente essa dificil situacdo que atraves

sam as empresas industriais.
2.3 HORAS EXTRAS

A lei fixa em 20% as horas extras convencionais, habituais, ou horas suplementa

res (Art. 59, § 1°, da CLT), e em 25% as horas extraordinarias nio convencio -
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nais, esporadicas (Art. 61, § 29).

O fundamento que tem sido adotado pela Justica do Trabalho na concessdo de per-
centuais mais expressivos na remuneragdo do servigo extraordinario. consiste '
na tentativa de desestimular a pratica da prestacdo laboral excessiva, isto & ,

além da jornada normal de oito horas diarias.

Nic hi divida alguma quanto a isto: € melhor que o empregado ndo faca horas ex-
tras. Também nio ha duvida de que, aumentando-se o adicional, o empregado se '
sentird muito mais estimulado a fazer horas extras, dai a total inconveniéncia'
da fixagdo de um percentual superior ao fixado nos dispositivos acima referidos
0 empregador pagard mais e certamente verd muitos empregados sugerindo a neces-

sidade das horas extras, para obterem maior ganho.

Além de ndo ser boa politica, portanto, a medida & ... de politica social, e
pertence uos Poderes Executivo e Legislativo, que assim nao tem entendido a

questao. Se a Justiga do Trabalho chamar a si ditar a melhor politica social pa
ra os problemas trabalhistas, como faz induvidosamente nesta matéria, ter-se-a'
afetado o equilibrio dos poderes da RepOblica, a sua independéncia e harmonia.E
0 Ministério do Trabalho devera apenas generalizar aquilo que a Justica do Tra-
balho particularizou (em cada dissidio coletivo) para que a "politica social '
oriunda do Judiciario ndo seja fonte de gritantes desigualdades: os gque nao sao
beneficiados por dissidios coletivos, continuardo com o adicional de 20 ou 25%,
embora seja igualmente desejavel desestimular o trabalho extraordinirio. Im ou-
tras palavras, o Poder Executivo se vera compelido a propor lei ao Congresso au
mentando para 50% ou 100% o adicional de horas extras, a fim de que o "desesti-
mulo" seja geral, pois, sendo particularizado, afeta até mesmo a livre concor -
réncia, vale dizer, o principio da isonomia e o da livre iniciativa. E se, de -
pois disto, a Justica do Trabalho conceder 100 ou 300%, em novos dissidios, re-
petir-se-d o processo, pois ao Executivo e ao Legislativo ndo restard alternati
va, a nao ser que proibam a Justica do Trabalho de assim proceder.

Na verdade, a proibicdo existe e a violagdo constitucional & patente. O poder '
normativo da Justica do Trabalho, nos precisos termos do Art. 142, § 1°9, da
Constituicao, estd limitado pela lei ordindria: aquilo que a lei ndo conferiu a

Justica do Trabalho, expressamente, ndo estd no seu poder normativo: a violacao

serd, também, do Art. 153, § 29, da Constituigao.
Improcede. portanto, a postulacac em tela.

2.4 FORNECIMENTO DE COMPRCVANTES







0 procedimento a ser utilizado pelo empregador no pagamento da remmeracao do
trabalhador, estd regulado no Art. 464 da CLT, de maneira que a postulagao su -

pra € impertinente.

2.5 ABONO DE FALTAS A EMPRECADO ESTUDANTE

0 Supremo Tribunal Federal ja considerou inconstitucional tal reivindicacdo em
reiterados prommciamentos, por nao revelar interesse da classe obreira, mas
interesse particular de alguns, e por contrariar o disposto no Art. 153, § 29 ,

da Constituicdo Federal. Os suscitados nao concordam com a clausula proposta.

2.6 REDUCAO DA JORNADA

A reivindicago da rcducdo da jornada semanal para 46 horas ndo tem apoio le -
gal ja que fixada em 8 horas diarias (Art. 58 da CLT), o que equivale a 48 ho -

ras semanais,

0 trabalhador motorista ndo esta incluido nas excecdes a que se refere a parte
final do precitado dispositivo consolidado, pois nao ha regra especial na legis
lacdo trabalhista dispondo sobre a duracdo do labor dessa categoria profissio -
nal.

0 proprio suscitante, alids, reconhece as fls. 07 que os motoristas naoc se en -
quadram nas atividades profissionais beneficiadas com uma duragdo menor de tra-
balho.

0 pedido g, portantc, inconstitucional.

2.7 INDENIZACAO DOBRADA DO AVISO-PREVIO

A indenizacio da falta de concessao do aviso-prévio para o despedimento do em-
pregado, tem o seu quantitativo previsto no paragrafo 1° do artigo 487 da CLT :
oito ou trinta dias, de forma singela, ja que dito dispositivo nao fala em sald

rio dobrado.
A pretensdo & ilegal e inconveniente com a qual ndo concordam os suscitades.

2.8 PAGAMENTO DA DIFERENCA SALARTAL - ORIN

0 modo e u oportunidade do pagamento da verba salarial ao cmpregado sdo regula-
dos nos artigos 459, § Unico, 465 e 466 da (LT, e a sancao decorrente de even -

tual descumprimento dessas regras, notadamente quanto a atraso do pagamento







ostd prevista no artigo 467 também da CLT. E a atualizaciio monetdria da ver -
ba salarial em atraso & disciplinada pelo Decreto Lei n® 75/66, mediante aplica
¢lo de coeficientes especificos. Fm sendo assim, a pretensdo consubstanciada '

no topico 2.11 da inicial deve ser rejeitada.

2.9 GARANTIA DE EMPREGD A ACIDENTADO

A condicd@o reivindicada nao tem amparo legal e por isso deve ser indeferida.

2.10 TAXA DE AUXTLIO SINDICAL - DESCONTO COMPULSORIC

0 recolhimentn das importancias destinadas aos cofres sindicais devidas pelos
empregados, ha de ser espontaneo, voluntario, e o desconto devera ser condicio-
nado A prévia e expressa manifestacso de cada trabalhador, de acordoe com o arti
go 545 da CLT,

-

0 desconto, portanto, nao pode ser compulséric como requerido mo item 2.13 des-

te dissidio.

Al 0O DIA DO MOTORTSTA - FERTADO RIMUNERADO

0s leriados civis e santificados estdo expressamente previstos em lei,

Trés diplomas basicos regulam a matéria cm Ambito nacional: Lei n® 662, de
02.04.49; Lei n® 1.266, de 08.12.50 e Lei n® £.802, de 30.U06.8{. Os feriados mi
nicipais, em nimero de quatro, decorrem de leis especificas de cada municipio.
Os suscitados ndo concordam cem a reivindicacdo, pois no més de maio (dia 1°
cxiste um feriado nacional com idénticas finalidades, ndo se justificando um
scgundo.

Esperam os suscitados a exclusio do pleito.

2.12 CONTRTBUTGAO SOCIAL - MENSALIDADE NO ASSOCTADO

A mensalidade devida pelos integrantes do corpo associativo de sindicato ¢ dis-
ciplinada, como alertado pelo proprio suscitante, no artigo 545 da CLT, prescin

dindo-se, entav, de nova regulamentacac via sentencga normativa.

2.13 MULTA POR INFRACAO

0 pleito genérico e indiscriminade de multa por infragdc nzo pode ser acolhido.
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0 Colendo IST jd estratificou entendimento no sentido de limitar as multas &s
obrigacbes de fazer, o que condiz com a 1ogica dos fatos, uma vez que as comina
coes de titulos remuneratorios ja implicam ressarcimento em dinheiro, com 05

acréscimos legais cabiveis.

Deve, pois, esse Egrégio Tribumal, restringir a clausula penal as obrigacoes de
fazer, bem como reduzir o valor pecunidrio a 50% (cinquenta por cento) do valor

de referfncia regional, em virtude da realidade econdmico-social das empresas
industriais desta Regido.

2.14 VIGENCIA DA SENTENCA NDRMATTVA

Como jd foi dito e repetido, em relacao aos contestantes, nao existe acordo

convengao ou sentenga normativa em vigor (somente os sindicatos das empresas de
transportes rodovidrios de passageires e de cargas, da indOstria do acucar e
dos cultivadores de cana-de—agﬁcar, e algumas empresas, assinaram acordos e
convengoes de 1979 a 1982), de forma que, ainda fosse constatado crescimento da
produtividade ou conferida alguma vantagen (saldrio profissional. etc.) a clas
se obreira - ad argmentamdum tantum - as respectivas clausulas e condigdes !
jriam vigorar a partir do daota da publicagio da sentenca normativa na Impren -

sa Oficial, e nfo a partir de 1° de julho de 1983 como desejado as fl1s.09 (item
2.18), ex-vi do disposto ma letra a do paragrafo mico do artigo 867 da CLT.

215 MANUTENCAQ DAS REIVINDICACOES

Se os contestantes nio participaram das convencoes acostadass a inicial deste
dissidio. nfo hd como o L. TRT acolher a pretensdo do suscitante consubstancia-
da mo item 2.19: "manutencio das reivindicagdes aprovadas em Convencoes e/ou A-
cordos anteriores" (fls. 09). Ademais, essas vantagens sdo especificas ds condi
coes de trabalho de motoristas de empresas de Onibus, de cargas e de usinas de
aclicar. Sao peculiares a eles e por isso inapliciveis aos que trabalham nes se-
tores industriais representadas pelos contestantes. De qualquer forma, elas so

mente podem ser cbtidas via negociacdo.

2,16 ESTABILIDADE PROVISORIA A EMPREGADA GESTANTE

Nao & normal a admissio de mulheres para exercerem servigos como motoristas de
veiculos rodovidrios, circunstincia que ndo estd a sugerir a adogdo do pleito '

consubstanciado no tépico 2.3. Ademais, a matéria refoge da competéncia normati
va da Justica do Trabalho ja que & reservada ao Poder Legislativo. Os artigos ’
391/400 da CLT esgotam tudo acerca da protecdo @ maternidade e nao prevé a es-

tabilidade. 2

e
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2.17 CORRECAD SALARTAL SEMESTRAL

A Lei 6.708/79 e alteracdes posteriores regulam a matéria o que dispensa o seu

registro em sentenca normativa. A cliusula nio deve ser atendida.

2.18 REAJUSTE DO PISO A CADA SEIS MESES

Ainda fosse o caso de fixacio de piso - o que se diz somente como argumento -
ele jamais poderia ser aumentado a cada seis (0) meses, pois sendo clasula de
sentenca normativa hd de vigorar por un periodo de doze (12) meses ex-vi do Art.
873 da CLT.

2.19 UNIFORME DE TRABALHO - ITDRNI‘iClM}‘.N'l'Q_('H{AmlTO

0 seu fornecimento gratlito devera ser condicionado, como determina a lei, a
exigéncia patronal de uso pelo empregado e o uniforme devera restringir-se  a

um (1) por cada ano.

2.20 PREFERENCIA PARA A ADMISSAQ

"

A matéria & regulada no Art. 544, I, da CLT, que restringe a preferéncia " para
admissdo nos trabalhos de cmpresa que explore servigos publicos ou mantenhu con
trato com os poderes publicos'. A clausula nao pode ser aceita jd que foi pro -

posta de maneira ger€rica.

2.21 RESSALVAS DE CONQUISTAS

Como jd explicado pelos suscitados nesta contestacio,louvando-se para isso nos
ensinamentos dos mestres e nos decisdrios trabalhistas, em direito coletive do
trabalho ndo hi o chamado direito adquirido face @ eficacia temporal da norma co
letiva. por consequéncia, 0s suscitados nio concordam com a clausula referen -

te a '"direito de propor", na qual consta a ''ressalva de conquistas"

3 REQUERIMENTOS

Ante o exposto, as reivindicacbes devem ser consideradas improcedentes, conde -
nando-se o suscitante nas custas e demais cominacoes de Direito, se antes mesmo
nio for decretada u extincdo do processo, sem julgamento do mérito, face as pre
liminarcs arguidas.

0s suscitados protestam pela apresentacdo de todas as provas permitidas em i -qé
reito, especialmente pela juntada posterior de documentos, ficando tl% de lo-
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go, requerido, por sor da mais inteira Justica.

Recife-PE, 22 de julho de 1985,

FRETRA NOBKEGA
- CPF 028872584

SYLVL fA M% ‘ffmﬂ MORELRA
DAB-PL 4909 - (‘ 052900404

Advs,
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RECIFE — PERNAMBUCO I(X
Doc- 04

PROCURACZEO :

Pelo presente instrumento particular de procuragao,
STNDICATO DA INDSSTRIA DE FIAGAO E TECELAGEL EN GERAL E DA IIALIIARIA MO
ESTADO DE PERNALBUCO, com sede e foro em Recife-PE, a Av. Nontivideu ,
51, bairro da Boa Vista, C.G.C. n2 11.017.035/0001, neste atc represen
tado, na forma dos seus estatutos sociais, pelo seu Diretor Presidenteé
Dr, Antonio Carlos Brito Maciel, brasileiro, cagado, industrial, resi=-
dente nesta Capital, nomeia e constitui seu procurador o Bel. Pedro
Pauylo Pereira licbrega, brasileiro, casado, agvogado, inscrito na OAB=
PE sob o6 m® 3113, com endereco profissional a Av. Santos Dumont, 996 /
bairro do Rosarinho, CPF/LIF-n? 028.872.584, ao qual confere amplos e
gerais poderes para com a clausula "ad-juditia" representar o outorgan
te perante qualquer juizo, instancia ou tribunal, e patrocinar e defenl
der os direitos do outorgante em quaisquer agoes Ou Processos e que”
o0 mesmo seja autor, reu, agsistente, opoente ou por qualquer forma in-
teressado, podendo para tais fins requerer € assinar o que_for mister,
perante qualquer orgao jurisdicional, promover reivindicagoeg, impug-="
nar, prestar 1icitos comnromissos, usar de recursos legais, desistir /
concordar, abater, transigir, renunciar, representar o outorgante nos
stos de tentativa de coneiliagao gquando o litigio versar sopre direi-
tos patrimonisis de carater privado (artigos 447 a 449, do Codigo de
Processo Civil) e nos dissidios individuais e coletivos processados
perante 2 Justiga do Trabalho, inclusive na qualidade de preposto, =
assinando, se for o caso, ©S respectivos termo de conciliagdo, e subs-

" talecer em quem Ou gquando convier, praticando, enfim, .todos os atos

necegsarios ao plenc desempenho do presente mandeto.

! Redife, l} de floutubro de 1976
.

At ’Iw-\r- s i 4 it
Alltonio Caxlos B;L%ﬁ’ﬁééiel
Diretor-Presidente do Sindicato da

Ind.Ficdo Tec.em Geral e da lalha=
. ria, no Estado de Pernambuco
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Sede: Rua Marqués do Recife, 154 - Edificio Limoeiro - 52 andar
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PROCURAGCAD \—

SINDICATO DA INCUSTRIA DE TORREFAGED E MOAGEM DE CAFE DN ESTADD DE PERNAMBLCO,
sediado nesla Zidade 3 Av.Cruz Cabiga,767-5to.Amaro,por seu Diretor Secretario '
Sr.EDGARD WANDERLEY,brasileiro,casado,industrial,residente e domiciliado nesta '
Cidade de Recifs,nomeiz 2 constitui seu bastante procursdor o BEL.PEDRO PAULD '
PEREIRA NOBREGA,brasileiro,casado,advogardo,inscrito na CAE-PE,scb n¥ 3113,com en
derego profissional a Rua Carloe Porto Carreiro,120,CJ].622/3,bairro do Derby »
e o BEL.SYLVIO AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA,brasileiro,casado,advogado ,
inscrito na OAB-PE,soh o n® 4909,com endersgo profissionsl a Av.Cruz Cabuga,?87-
Sto.Amaro zos guais confere os poderes da Clausule " AD JUDITIA " para o foro '
em geral,especialmente para representar em conjunto ou separadamente a entidade’
outorgante em gualquer processo de dissidio coletivo ou individusl perante todos
os orgaos jurisdicionais trebalhistas,podendo,pera tanto.oferecer defesa,recor-
rer,conciliar,desistir e transigir etc,em fim, todos os atos indispensaveis an '
bom desempenho desse mendato.Concede-se também acs outorgados poderes para I'epre

santar o outorgante na gualidade de prepostns.

Recife, 10 de fevereiro d= 1881

p
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Al Rapdlet ——
ENGART WANDERLEY

e
Diretor Secretario
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PROCURACAGD

SINDICATO DA INDOSTRIA DE PRDOUTOS FARMACEUTICOS,DO ESTADO DE PERNAMBUCO,
sediado nesta Cidade & Av.Cruz Cabugd,767-Sto.Amarc, por seu Diretor Pre-
sidente S5r.FRANCISCO PERELRA BATISTA DA MOTA.brasileiro,casado,industrial
resicente e domiciliado ne Cidade de Recife,nomeila e constitul seu bastan
te procurador o BEL.PEDRO PAULO PEREIRA MNOBREGA,brasileiro,casado,sdvoga-
do,inscrito na OA3-PE, sob n® 3113,com endereco profissionzl nesta Cidade
@ Rua Carlos Porto Carreiro,180-Cj. 802/3, bairro Derby, e o BEL.SYLVID '
AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA,brasileiro,casado,advcgado,inseritao’
na OAB PE, =oh n® 4209 ,com enderego profissionpal & Av.Cruz Cabuga,767 -
Sto.Amaro, aos gquais confers os poderes da Cladsula " AD JUDITIA " para o
foro em geral , especialmente para representar sm conjunto ou seoarada =
mente a entidade outorgante em gualgquer processo de dissfdio coletiva ou
individual perants todos os 6regdos juridicionais trabalhistas,poderdo,pa-
ra tento, oferecer defesz ,recorrer , conciliar, desistir & transigir

eto, em fim, todos os atos indispensaveis ac bom desempenhc desse manda -

to. Concede-se também aos outorpados poderes para representar o outorgan-

te nz gualidede ds prepostos.

Recife,10 de ?EY%ﬁéiro de 1981
" .i J m ; I

==
FRANCISCO PEREIRA BATISTA DA MOTA

Presidents
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Sindicato das Indistrias do Trigo ¢ de Massas Rlimenticias e Biscoitos no Estado dg- Pernambuco
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Doc.OY

PROCURATLCAD

SINDICATO DAS LNOUSTRIAS DU TRIGO E DE MASSAS ALIMENTICIAS E BISCOITOS,NO
ESTADD DE PERMAMBUCO,sediado nesta Cidade & Av.Cruz Cabugd,787 - Sto.Ama
ro, por seu Diretor Presidente SR.FRANCISCO ADRISSI XIMENES AGUIAR.hresi-
leiro,casado.industrial, residente e domiciliade na Cidade de Recife,ro -
meia e constitul seu bastante procurador o Bel.PEDRO PAULO PEREIRA NODBRE-
GA,brasileirn,casado, ,advogado,inscrito na OAB-PE, sob o n? 3113,com ende
rego  protissional nesta Cidade & Rua Carles Forto Cerreirn,190,C3.602/3,
. bairro do Derby e o Bel.SYLYIO AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MCREIRA,brasi
leiro ,casado,advogado, inscrito na 0AB-PE, sob o n* 43908 ,com enderego '
8 Av.Cruz Cabugd,787-Sto.Amaro,aos guais confere os poderes da Clausula '
" AD JUDITIA " para o foro em geral, especialmente para representar em '
conjuntio ou separadamente a entidade outorgante em gualquer processo  de
dissidio colstivo ou individual perante todos os orgdos jurisdicionais '
trabalhistas.podendo para tanto,oferecer defesa, recorrer,conciliar.desis
tir e transigir etc,em fim,todos os atos indispensaveis ao bom desempenho

dessz mandato, Concede-se também acs outorgados podsres para representar’

o outargante na quelidade de prepostos.

Racife,1C de fevereiro de 1881

FRANCISCO ADRISSI XIMEMES AGLIAR

Presidente
gy IR Y/
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PROCURACAGD

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA CERVEJA E BEBIDAS EM GERAL DO VINHO E DE AGUAS
MINERAIS,NO ESTADO DE PERMAMBUCO, sediada nesta Cidade 3 Av.Cruz Cabuga,

767 - Sto.Amaro, por seu Diretor-Presidente SR.MIGUEL VITA, brasileiro ,
casado,industrial. residente e domiciliado na Cidade de Recife,nomeia e
constitui seu bastante procurador o BEL.PECRO PAULD PEREIRA NOBREGA ,brasi
leiro,casado,advogado,inserito na DAB-PE,sob n?® 3113,com enderego profis -
sinnal nesta Cidade a Rua Carlos Porto Carreiro,190-Cj.602/3. bairro )
Derby, & o BEL.SYLVIO AUGUSTD CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA, brasileiro ,
casado,advogado,inscrito na DAB-PE, sob n? 4309,com endersgo profissional’
& Av.Cruz Cabuga,787-Sto.Amaro,zos guais confere os poderas da Clausula '
" AD JUDITIA " para o foro em geral,especialmente para representar em con=
junto ou separadamente a entidade outorgante em gualquer processo de dis -
sfdin rniativn ou individual perante todos os orgéos juriscicionais traba-

lhistas, podendo,psra tanto,oferecer defesa,recorrer, conciliar,desistir '

e transigir ete, =m fim,todos os atos indispenséveis ao bom desemoenho !

desse mandato.Concede-se também aos outorgados poderes para representar '
o outorgante na guelidade de prepostos.
7

s

v
Recife, 10 de feévereiro de 1881
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PROCURACEO

SINDICATO DA TNDUSTRIA DE CERAMICA PARA CONSTRUCKO NO ESTADO DE PERNAMBU-
QD, sediado nesta Cidade a4 Av. Gov. Carlos de Lima Cavalcante, 229 - Boa
Vista, por scu Diretor Presidente Dr. ALOYSIO QUEIRQZ MONTEIRO FILHO, bra
sileiro, casado, industrial, residente e domiciliado na Cidade de Recife,
nomeia e constitui seu bastante procurador o BEL. PEDRO PAULO PEREIRA NO-
BREGA, brasileirc, casado, advogado, inscrito na OAB PE, scb o n9 3113 ,
com endereco profissional nesta Cidade & Rua Carlos Porto Carreiro, 190
C§. 602/3, bairro Derby, e o BEL, SYLVIO AUGUSTO CAVALCANTT DE RANGEL MO-
REIRA, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB PE, scb o n? 4909 ,
com enderego profissional d Av. Cruz Cabugd, 767 - Sto. Amaro, aos quais'
oonfere os poderes da Clausula " AD JUDITTA " para o foro em geral, espe-
cialmente para representar em conjunto ou separadamente a entidade outor-
gante em qualquer processo de dissIidio coletivo ou individual perante to-
dos os Orgaos juridicionais trabalhistas, podendo, para tanto, oferecer '
defesa, recorrer, conciliar, desistir e transigir etc. Concede-se também
aos outorgados poderes para representar o outorgante na qualidade de pre-—
postos.

Recife, 12 de fevereiro de 1981.
/,[
ALOYSIO QUEIROZ MONTEIRD FILHO
Presidente
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PROCURACAD

SINDICATO DA INDUOSTRIA OE DOCES E CONSERVAS ALIMENTICIAS,DE PERNAMBUCO,sediado
nesta Cidads a Av.Cruz Cabuga,7E7-Sto.Amero,por seu Diretor Presidente SR.SEVE-
RINO ELIAS PAIXAO.brasileiro.casado.industrial.residente e domiciliado na Cida-
de de Recifs,nomeiz e constitui seu bastante procuradeor o BEL.PECRO PAULOC PE -
REIRA NOBREGA,brasileiro,casado,advogado,inscrito na DAB-PE,sob n® 3113,com en-
derego profissional nesta Cidade & Rua Carlos Porto Carreira,190,C3.602/3 Jbair
ro do Derby , e o BEL.SYLVID AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA,brasileiro .
casado,advogado, inserito na OAB-PE,sob o n% 4909,com enederego profissional a
Av.Cruz Cabugd,7E7-Sto.Amaro,s0s quais confere os poderes da Tlalsula " AD JUDL
TLA ™ para o foroc em geral,especialmente para representar em conjunto ou sepa
radamente a entidace outorgante em gualguer processo de dissidio coletivo ou '
individual perante todos os orgéos jurisdicionais trabalhistas,podendo,para tan
to,oferecer defesa,recorrer,conciliar,desistir e transigir cic.om fim todas o8
atos indispzrsaveis ao bom desempenho dessa mandato.Corceda-se também aos outor

pados poderse para representar c outorgante na gualidade de prepostos.

Recife, 10 dg Ffevereiro de 1981
£ /
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T SEVERINO ELIAS PAIXAD Ko
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Presidente UM}A el
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FILIADO ‘A
Federagao das Industrias do Estado de Pernambuco

Séde: Rua Marqueés do Recife, 154 - Edificio Limoeiro - 52 andar

Fore: 224-7T100 (Busca Automética) =
| Doc-08 |

PROCURACAD

SINDICATO DAS INDOSTRIAS GRAFICAS DO RECIF’E;EediadG 8 Av.Cruz Cabuga,767-5to.’
Amaro.por seu Oiretor Presidente SR.RALPH AYRES VASCONCELCS,brasileiro,casado,
industrial,residente e comlciliado nesta Cidade de Recife,nomeia e constitul !
seu hastante procurador o BEL.PEDRD PAULO PEREIRA NOBREGA,brasileiro,casada
advogado,inscrita na OAB-PE,soh o n% 3113,com enderego profissional nesta Cida
de & Rua Carlos Porto Carreiro,190 ,Cj.602/3,bairro do Derby, 8 o BEL.SYLVIO'
AJGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA,brasileiro,casado,advogado,inscritc na '
0AB-PE,sob n? 4908,com enderego profissional & Av.Cruz Cabugd,7E7-Sto.Amaro
ans quais confere os poderes da Cléusula " AD JUDITIA " para o foro em geral ,
aspecialmente para representar em conjunto ou separadamente a entidade autor -
gante em qualquer processo ce dissidio coletivo ou individual perante todos os
orgaos jurisdicionais trabalhistas,podenco,para tanto,aferecer defesa,recorrer
conciliar,desistir e transipgir etc, em fim, todos os atos indispensaveis ao '
bem desempenho desse mandat.Concede-se também aos outorgados poderes para re -

presentar o outorgante na nualidade de prepostos,

Recife, 10 de fzvereiro de 13981
Zh xx;

/%ﬁﬁ U/ Leu"c.a:ca«:(,_’/ﬁ’

RALPH AYRES VASCONCELOS

Fresidente







Sincicato da Indusiria de suwado e Velas de Redse

Reconhecido pelo Ministério do Trabalho, Indastria e Comércio em
30 de Janeiro de 1941, sob o n® 25850

Séde: Hua Marqués do Hecife, 154 - Edificio Limoeire - 5. andar
Fones 224-5411 - 224-5965
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PROCURALGCAD

SINDICATO DA INDOSTRIA OE SABAD E VELAS DE RECIFE, sediado nesta Cidade & Av.Cruz
Cabuga, 757 - Stao.Amaro, par seu Diretor Presidente Sr.SEVERIND BATISTA DA COSTA,
brasileiro,casado, industrial,residente e domiciliado na Cidade de Recife, nomzia’
. e constitui seu bastante procurador o BEL.PEDRD PAULO PEREIRA NOBREGA,brasileira,
casado,advagado, inscrito na DAB PE,sob o n® 3113,com enderego profissicnal nesta’
Cidade & Rua Carlos Porto Carreira,180-Cj.802/3, bairro Oerby, e o BEL.SYLVIO i
AUGUSTOD CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA,brasileiro,casado,advogado,inscrito na OAB -
PE, sob o n® 4903,com endersgo profissional & Av.Cruz Cabuga,’E7-Sto.Amaroc,aos '
guzis confere ns poderes da Clausula " AD JUDITIA " para o foro em geral,especial
mente paras representar em conjunto ou ssparadamente a sntidade outormnte em gual
guer processo de dissicio coletivo ou ingividual perante todos os orgdos juridi -
cionais trabalhistas,podendn ,para tanto,oferecer defesa,recorrer, conciliar,de -
sistir = transigir ete. Concede-se também aos outorgados poderes para representar

o outorgante na gualidede de prepostos.

Recife,10 de fevereiro de 1981

, 7 2
Palr s S ol e

o SEVERINO BATISTA DA COSTA

Prosidenta
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PROCURACAD

SINDICATU LUAS INDOSTRIAS DA EXTRACAC DE FIERAS VEGETAIS ,D0 DESCAROQAMENTO DE
ALBODAD E DA EXTRACAD DE OLEDS VEGETALS E ANIMAIS DE PERNAMBUCD,sediado nesta
Cidade a Av.Cruz Cabuga,?767-Sto.Amaro,por =eu Diretor Presidente,Sr.ONOFRE '
LACERDA DE SDUZA ,brasileiro,casado,industrial,residente e domiciliadn na Ci-
dade de Recife,nomeia e constitui seu bastante procurador o BEL.PEDRO PAULO'
PEREIRA NOBREGA,brasileiro,casado,advogado,inscrito na OAB-PE.sab n® 3113 s
com endereco profissional a Rua Carlos Porto Carreirc,180,C).602/3,bairrc do
Derby, e v BEL.SYLVIO AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA,brasileiro,casado,
advogado, inscrito na OAB-PE,sob n?® 4808, com enderego profissional a Av.Cruz'
Cabuga,?767-%to.Amaro,aos guals confere as poderes da Clausula " AD JUDITIA "
para o foro em geral,especialmente para representar em conjunto ou separada -
mente a entidade outorgante em qualguer processo de dissicdio coletivo ou indi
vidual perante todos os Grgaos jurisdicionais trebalhistas,podendo,para tan -
to, oferecer defesa,recorrer,conciliar. desistir e transigir etc.em fim,te -
dos os atos indispensaveis ao bom dessmpenho desse mandato.Concede-se tamhém'
ans outorgados poderes para representar o outorgante na gualidade de prepos -
<0S. -

i J

#

Recife,10 de fevereiro de 19817
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i ujvéFﬂE LACERDA DE SOUZA

Presidente
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@ﬁt‘ Sindicato da Indistria de Panificagdo e Confeitaria do Recile
Larls

Filiado a Federacdo das IndUstrias do Est. de Pernambuco

Doc- A4

SINDICATOD DA INDUSTRIA DF PﬂNTF‘II’TﬂI}ED E CONFEITARIA DO RECIFE,
. sediada nesla cidade a Rua da Palma 355, 29 andar, por seu Di-
rztor Presidente Sr. LUIZ CAETAND DA SILVUA, brasileiro, casa -
do, industrial, residente e domiciliado na cidade do Recife,ng
mela e constitul seu bastante procurador o BEL.PEDRD PAULO PE-
REIRA NﬁDREGA, brasileiro, casado, advogedo, inscrito na OAB -
PE, sob o n83113, com endersgo profissional nesta cidede a Rua
Czrlos Porto Carreiro, 190-Cj.602/3, oairro Derby, & o BEl. !
SYLVWIO AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MOREIRA, brasileiro,casado
advogado, inscrito na OAB-FE,sob o n24%09, com enderego profis
sional a Av. Cruz Eabugé,?ﬁ?—ﬁtﬂ Amaro,acs yuals confere os po
deres da Clausula "AD JUDICIAM para o foro em geral, especial-
mente para representar am conjunto ou separadamente a antidade
. outorgante em gualguer processao de dissidio coletivo ou indivi
dual p=rante taodns os aorgaos juridiciaonais trabalhistas, poden
do,para tarto, cferecar defesa, recorrer, conciliar, dasistir!
e transigir etc. Concede-se tembém aos outcorgacos poderes para

repreEsentar o outorgante na gual idade de prepostos

Recife, l4_desjulho ce 1582
) P \-T_._..‘_. )
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PROCURACAO

O SINDICATC DAS INDOSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MARERI-
AL ELETRICO DE PERNAMBUCO, SIMMEPE, inscrito no C.G.C. do Minig
tério da Fazenda sob o n® 11.013.141/0001-65, com endereco & R.
da Hora, 255, Espinheiro, nesta cidade do Recife, PE., através

de seu representante legal, ROBERT HENRY MOCOCK, brasileiro, ca
sado, advogado, constitui seus procuradores os bacharéis PEDRO
PAULO PERETRA NOBREGA e SILVIO AUGUSTO CAVALCANTI DE RANGEL MO-
REIRA, ambos brasileiros, casados, inscritos na O.A.B., secgao

de Pernambuco sob os numeros 3113 e 4909, respectivamente, resi
dentes e domiciliados na cidade do Recife, a quem concede pode-
res de atuar em seu nome no DISSIDIO COLETIVO instaurado no Tri
bunal Regional do Trabalho da 6a. Regido pelo SINDICATO DOS
TRABALHADORES NOS TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PERNAMEUCO, poden-
do praticarem quaisquer atos para a solucac do litigio, na defe
sa dos interesses do outorgante procurado, inclusive substabele

cer este documento.
Recifem\l3 de fevereiro de 1981
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EXMO. SR. DR. DELEGADO REGIONAL DO TRABALHO EM PERNAMBUCO ™
A }\&P
‘ ' l Doc- A3 r<ﬁ
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TlE il Baos

i} " SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPOR-
TES RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO e o SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANS
PORTES DE PASSAGEIROS DE PERNAMBUCO, por seus presidentes infra-

assinados, vem, na forma do artigo 614 da Consolidagdo das Leis!

do Trabalho, depositar nessa Delegacia Regional do Trabalho, cm
tres(03) vias, instrumentos contendo as clausulas e condigdes !
que passardac a reger as relagoes de trabalho enlre os associados
dos requerentes.

Ante o exposto, reguerem a devolugdo de
02 (dois) exemplares devidamente autenticados por essa Delecgacia
Regional do Trabalho.

. Esperam Deferimento,

Recife, pf- e /';/5[/4{4’ L 358 :

Sindicato dos Trabalhadores em

'ransportes Rodoviérios de Per -

0o
?f J\. i /1'}
AN 2

- | e
MANOEL LUIZ FERREIRA
. = Presidente -
S8indieate das Empresas de Trans-

ambuco.

portes de Passageiros do Estado!

de Pernambuco.

CAP}JOS ALBER’I“C\}HXHGUE_I 0s \

Presidente!-
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‘sentados por seu diretores abaixo-assinados, mediante expressa au

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO-QUE CE

* LEBRAM, DE UM LADO, O SINDICATO  DOS

TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIA-

RIOS DE PERNAMBUCO, E DE OUTRO, O SIN

DICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE

? PASSAGEIROS DO ESTADO DE PERNAMBUCO ,
NA FORMA ABAIXC.

1. " DOS CONTRATANTES

i R Celebram a presente Convencdo Coletiva de Trabalho, de

um lado, o SINDICATO DOS TRABALEADORES EM TRANSPORTES'
RODOVIARIOS DE PERNAMBUCO, e de outro, o SINDICATO DAS EMPRESAS !
DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, agul neprg

torizagdo concedida por deliberagdes das Assembléias Cerais das
entidades referidas, realizadas, respectivamente, em 10/05/83 e
27/06/83, na forma prescrita pelo artigo 612 da Consolidacdo das

Leis do Trabalho.

2. * DO ORIETO
% L]

2yl A presente Convengao Coletiva de Trabalho, baseada no

artige 611 " caput ", da Consolidagao das Lels do Tra-
balho, tem por finalidade a estipulagao de condigoes de trabzlho,
com fixag3o de rovos saldrios aplicdveis no ambito das respecti -
vas representacgdes, espécialmente is relagbes de trabalho manti -
das entre as emprasas de transportes coletivo rodoviario de passa

geiros e seus empregados definidos na clausula seguinte.

3. * DOS" BENEFICIARIOS

3.3 S80 beneficidrios deste negfcio juridico ‘os empregados
que, abrangidos na representagdo sindical obreira, tra

balham para as empresas cuja.categoria econdmica & representada '

pelo sin o patronal( 29 Grupo da CNTT, of. quadro a que S¢ e

fere o a . 577 da CLT), excetuando-cc aqueles que, embora tra-

balhandc < & elas, pertemgam a outras categorias profissionais '

¢iferenciadas(pardgrafo 39 do artigo 511 da CLT), ou, nelas, exel
cam, ainda que como empregados, atividades correspondentes & pro-

3

fissdo liberal. | . -
L. * DA REMUNERAQﬂO
4.1 As empresas concederdc‘aos seus empregados, a partir !

do dia 19 de julho de 1983 e observadas as faixas &

]
i
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que alude o hrtigo 29 da Leil n? 6.708, de 30 de outubro de.lST$,E’m
com as alteragles procedidas pela Lei n?9 6.886, de 10 de dezem - %ﬁ
bro de 1980, pelo Decreto-Lei n% 2.012, de 25 de janeiro de 1923,

e pelo Decreto-Lei n? 2.0&4, de 25 de maic docorrente ano de 1983,
uma correcdo do valor monetario dos saldriocs de 01.01.1883(ini-
cio da vigencia do Gltimo reajuste semestral) mediante a aplica-
gao do Indice Nacional de Pregos ao Consumicdor, no percentual de
55% (cinquenta e cinco por cento), na forma da resolugac baixada'
pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, '
para o periodo.

4,2 Os empregados ndo abrangidos pelos pisos salarials ins

tituidos na cldusula 5.1 da presente Convengdo Coleti
va de Trabalho, receberdo, aindaz, a partir do dia 19 de julho de
1983, como simples fator de conciliagao, um reajustamento salari
al no percentual de 3% (treés por cento), sendo que dita taxa,apli
cdvel ao salario de 01,07.83, ndo & cumulativa,

4.3 Para os empregados admitidos apds o dia 19 de janeiro

de 1983, a corregio de que trata a clausula 4.1 serd'
calculada na forma do artigo 59 da Lei n® 6.708/79; e a taxa de
reajustamento salarial de que trata a clausula 4.2, destinada aos
empregados nac abrangidos pelos pisos salariais instituidos pela
cliusula 5.1, na forma estabelecida pelo item "X"da Instrugdo Nox
mativa n? 1 do Tribunal Superior do Trabalho(Ex-Prejulgado n? '
56).

T Todos og auméntos, compulsdrios ou espontanecs, e Os

. adiantamentos ou abonos concedidos pelas empresas a
partir de 01.01.1983, serao deduzidas da elevagdo salarial pre-
vista nas clausulas 4,1l e 4.2, ressalvadas,entretanto, as exce -
cées constantes dos alineas "a" e "e', do ineiso XII, da Instru-
g0 Normativa n? 1 do Tribunal Superior do Trabalho (Ex-prejulga

do n% 56).

4.5 Os empregados nac abrangidos na representagao sindi -
, cal, notadamente os liberais e os pertencentes = ou-
tras categorias diferenciadas, terdo seus salarios corrigidos na
forma prescrita mo pardgrafo 29 do artige 49 da Lel n? 6.708/E3,
salvo se beneficiados de elausulas outras do contrato ou senten-

=

ga normativa proferida em dissidio coletivo que os atinjam.

e
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S. DO PISO SALARIAL

Ea il Ficam instituidos os seguintes pisos salariaig:”
- Cr$ 118.000300(cento e dezoito mil cruzeiros), a
partir de 19 de julho de 1983, para os MOTORISTAS ,
assim considerados somente os que legalmente habilitados na ca-

tegoria "D", sdo encarregados do trabalho de diregdo, na via '

piblica, dos veiculos auto—anibus destinados ao transporte co-

letivo .rodoviario de passagelpos uando operando linhas regu-

lares;
plis S

- Cr$ 63.000,00(sessenta e trés mil cruzeircs), a

partir de 19 de julho de 1983, para os FISCAIS e '
DESPACHANTES;

- Cr$ 54.500,00(cinquenta e quatro mil e guinhentos

cruzeiros), a partir de 1?2 de julho de 1883, para '
os COBRADORES, isto &, os profissionals que, no interior  dos
veiculos auto-dnibus destinados ao transporte de passageiros ,

cobram, dos passageiros, o prego do transporte.

5.2 A despeito da mengdo feita ao valor mensal dos pl-

sos, os saldrios serBo pagos, a critério exclusivo'
das empresas, de acordo com a forma e o modo gue melhor lhes '
convier(mensal, quizenal, semanal, didrio, por hora ou por ta-

refa), respeitados, no entanto, os direitos dos atuals emprega

COS.
6. * DO REPOUSO REMUNERADO
6.1 Face is caracteristicas do servigo(utilidade pibli-

ca) prestado pelas empresas representadas pelo Sin-
dicato Patronal, obrigam-se os empregados a cumprir escalas ce
servigos por elas elaboradas, inclusive aos dominges e feria-
dos, mas lhes sera concedido um repouso semanal de vinte e qua
tro(2%) horas conseculivas, repouso esse que devera conbihrcha
mencionadas escalas de servigos. Contudo, se trabalharem nesses
dias sem que lhes geja dado um outro para descanso, a remunera
gdo do empregado serd paga em cobro, isto &, uma vez pelo dia'
de trabalho e outra vez pelo dia de descanso que nac teve.

Te DA JORNADA DE TRABALHO

Tk A jornada de trabalho fixada na legislagdo em vigor

sera executada em duas(02) etapas, sendo o interva-
lo para descanso e alimentagdo, no minimo de 60(sessenta) minu
tos, facultando- ~6e, em razdo da natureza do servigo(uti;idade'
publica), que empregados e empregadores, por ucordo expresso 7
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estipulem a fixagd3o do intervalo maximo, podendo exceder ag dﬁas{i&»
(02) horas estabelecidas ho artige 71. da Consolidagao das Leis Qﬂ
do Trabalho. Dito repouso poderd ser usufruidoc pelo empregado em
qualquer lugar de sua preferéncia, salvo motoristas, cobradores,
fiscais e despachantes, quando sob regime de intervalo minimo, !
que gozardo nos terminais das linhas ou nos pontos de apoio, res

salvados, ainda, os casos de horarios pre-estabelecidos.

T2 Por forga desta convengdo, ndo se pode considerar co-

mo tempo de servigo a disposigdo do empregador, para
efeito de apuragdo da carga hordria do trabalhador e conseguente
remuneracio, a permanéncia dos empregados nos alojementos desti-
nados a repouso, ainda gue sob regime disciplinar por ele estabg
lecido, bem assim quando estiverem descansando no interior do o-
nibus ou nas demais dependéncias da garagem da empresa, nos peré
odos de tempo entre uma viagem e outra, inclusive nos terminais'
rodoviarios, eis que ficam inteiramente descbrigados de qualquer
prestagdo de servigo,Por igual, ndo se computara na duragac  do
trabalho, o intervalo de tempo'no decurso da jornada, entre peré
odos de trabalho continuo de diregao, destinado a descanso e all
mentacdo o motorista e/ou cobrador fora do veiculo, nos pontos'
de paradas ou de apcio, bem como o tempoc gasto pele cobrader na
sua prestagdc de contas apbs a jornada de trabalho, visto que e
'

tarefa a ser executada durante a mesma,-ndo fazendo . jls a hora

extra.

7.3 A critério das empresas, podera ser exigida dos seus
empregados a prestagdo de trabalho suplementar, isto
é; a duragdo normal da jornada poderi ser acrescida de até duas
(02) hords, observando-se o adicional de 20%(vinte por cento)- '
Art. 59, paragrafo 19 da CLT,e nos casos excepcionais proceder -
se-3 de acordo com o artigo 61 da mesma Consolidagdc das Leis do
Trabalho.
7.4 Fica mais certo e combinade gue a jornada de trabalho
serd aferida tendo-se em conta o horario normal da '
semana, considerando-se suplementar somente ¢ que exceder das hLi
(quarenta e oito), horas, pois o excesso de um dia pode ser com-
pensado pela.correspondente diminuicdo em outro dia, da mesma se
mana (ayrt, 59 § 29, da CLT).
75 As empresas, por sua conveniéneia, poderio modificar,
alterar ou alternar o hordric de prestagdo do servigo,
inclusive do horaric diurno para o noturno ou vice-versa, obser-

vados os direitos dos atuais empregados.
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8. DA TRANSFERENCIA

2.5

8.1 E condicao expressa desta conven a.v() a tra l.{-.\:E.I'E'.HIICi = s
s
v

dos empregados a qualquer tempo, de uma linha para
outra operada pela mesma empresa, ou de um setor para OUTro,pPe
lo permissivo do paragrafo 1?(parte final), do artigo 468  da
Consolidagdo das Leis do Trabalho.

9. DA RESPONSABILIDADE POR DANOS

9.1 0s motoristas sdo responsdveis pela seguranga do vel

culo e dos passageiros durante a realizagdo éa via-
gem, cabendo-lhes comunicar a administracdoc da empresa os im-
previstos ocorridos, bem comc tomar as providencias imediatas'

que o caso exigir.

9.2 Os cobradores, que 8ao responsﬁveis pela guarda dos

valores recebidos em pagamento pelo transporte dos
passageiros, de acordo com o Regulamento dos Transporics Pabli
co de Passageiros na Regido Metropolitana do Recife, se obri -

gam a exigir e conferir a autenticidade da icentificagdo dos '

1 - . - . -
passageiros com direito a descontos e gratuldades.

9.3 0 descumprimentc por impericia, negligéncia ou im-

prudéncia das obrigagdes prefissionais dos emprega-
dos os responsabiliza civil e administrativamente, motivo pelo
qual comprometem-se, na forma do disposto do paragrafoc 19 do
artigo 462 da CLT, a indenizar as empresas empregadoras por to
do e qualguer danoc ou prejuizo a gue derem causa, por culpa ou

dolo, agdo ou omissdc, ‘seja em bens da empresd, de terceiros ,

3

que estejam sob sua responsabilidade, ou ainda, causados & TteX

ceiros, diretamente, autorizando, desde jd, a empregadora a
descontar de sua remuneragaoc ou de qualquer verba trabalhista’
de que sejam credores pela leli ou pelo®contratc, as importan -
cias correspondente aos danos ou prejuizos causados. Por igual,
reservam-se as cmpresas o direito de aplicar as penalidades di
ciplinares cabiveis, independemente dos cescontos previstos nes

ta clausula.

9.4 Os empregados se obrigam a corvocar a autoridade po

licial e/ou administrativa, competente,' para apura-
g¢3o dé guaisquer atos ou fatos que possam responsabiliza-los '
por danos ou prejuizos. A omissio dos empregados”em adotar tais

providéncias os responsabilizara pelo evento.

9:58 Aplica-se aos demails empregados, No due couber, o

que foi estipulado nas clausulas anteriores.
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10. DA PREFERENCIA PARA ADMISSAC

10.1 As empresas assegurarac, em igualdade de condigbes, aos

trabalhadores sindicalizades, preferencia parasadmissao!
nos seus estabelecimentos; na forma do gue dispde o artigo, 54l ,
I, da CLT.

133 " DA CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL

3 K As empresas ficam cbrigadas a descontar na folha de pa-

gamento de seus empregados, as contribuigoes devidas ao
sindicato, quando por este nofificadaS, de acordo com o artige !
545, da CLT. *

L2 " DA TAXA DE AUXILIO SINDICAL

12.1 Fica assegurado ao SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRENE
PORTES RODOVIEARIOS DE PERNAMBUCO e ao SINDICATO DAS LM-
PRESAS DE TRANSPORTES DE PASSGEIROS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, a Ta
xa de Auxilio Sindical, de acordo com o paragrafo 19, do artigo
156, da Constituigdo Federal, combinado com o artigo 513, alinea’'
"g"_  da CLT, para custeio de suas atividades e para programas de
interesse da categoria representada, devendo as empresas assimpro
ceder: 1) quanto & Taxa de Auxilic Sindical do SINDICATO DOS TRA-
BALHADORES EM TRANSPORTES RCDOVIARIOS DE PERNAMBUCOC, sera descon-—

tada compulsoriamente de seus empregados, sindicalizados ou nao ,

no corrente més de julho de 1983, e recolhido a Tesouraria da en-
tidade classista até o dia 15(quinze) do més subsequente, a impor
tincia de Cr$ 500,00(quinhentos cruzeiros); 2) quanto & Taxa  de
Auxilio Sindical do SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PAS-
SAGEIROS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, as empresas de transportes de '

passageiros, sindicalizadas ou ndo, recolherdo em favor de seu ;

Sindicato, até o dia ls(quinzé) de agosto proximo, os seguintes '
valores por numero de empregados: aj)- ate 100(cem) empregacos,.

Cr$ 50.000,00(cinquenta mil cruzeiros); L)~ acima de 100(cem) em-
pregados e até 300(tezentos) empregacos, Cr$ 125.000,00(cento e
vinte e cinco mil eruzeiros); c)- acima de 300(trezentos) emprega
dos e até 500(quinhentos) empregados, Cr$ 187.500,00(centc e oi-
+enta e sete mil e quinhentos cruzeiros); d)- acima de 500 (quirhen
tos) empregados, Cr$ 250,000,00(duzentos e cinquenta mil cruzel -
ros). Os empregados e as empresas nio associadas-tergoc o prazo de
10(dez) dias, para, por escritfo, comunicar acs Sindicatos benefi-
CldIlOS a sua discordineia quanto aﬂ taxas de auxilio agui insti-
tuidas. Na hipotese da necessidade de conp“ova&ao do nimerc de em
pregados para efeito de recolhimento da taxa, esta sera feita a -

+traves de Guia de Recolhimento do_Instituto de Administragao Fi=-

4
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Financeira da Previdéncia e Assisténcia Social-IAFAS, referente

ao més de competéncia de “junho do corrente ane.

1l3. DA RESPONSABILIDADE PELA ASSISTENCIA JURIDICA

13.1 0s servigos profissionais prestados pelos advogados !
dos contratantes, para a formalizagdo da presente Con
vengio Coletiva de Trabalho, serdo renumerados pelo Sindicato

Patronal.
1y, DAS PENALIDADES
14.1 A violagdo de qualguer cldusula da precente convengao

sujeitard 6 infrator ou inadimplente, a titulo de mul
ta, ao pagamento de importdncia correspondente & 10% (dez por '
cento) do Valor de Referéncia vigente & época da infracdo ou i-
nadimpléncia, que sera cobrada atravas de reclamatroia em Junta
de Conciliacio e Julgamento sediada no Recife e revertida em bDg

neficio do Sindicato dos Trabalhadores.

150 Do Julzo COMPETENTE

=

¢l

15.1 Quaisquer dividas, controvérsias ou litigios, que re-

sultem da interpretacdo ou aplicagdo dos termos desta

convengao, serdo dirimidas pelos oOrgaos jurisdicionais trabalkhis

tas.
16. " DO PRAZO DE ° VIGENCIA
16.1 O0s termos da presente convengdo, excatuada a clausula

4.1, que & relativa 3 corregdo salarial semestral, au
tomitica e obrigatdoria, e observado o que dispGem as cldusulas'
4.2 e 5.1, vigorardo de 19 de julho de 1983 a 30 de Junho de !

1984, fixada, via de cons icia, o dia 19 de julho de cada a-
no como data. base de tod=z .goria profissional dos:trabalhado
res em transportes rodov: : em Pernambuco, que prestam servi
cos ds. empresas de trans; coletivos rodoviadrios sediadas '

neste Estado.

17 * DAS DISPOSICH s
17.1 Esta convena lografada em 08(oito) laudas, es-
sando la ras(03) vias igual teor e para o

mesmo fim lepal de direito, uma das quais sera depcsitada na De
legacia Regional do Trabalho enm Pernambuce, para fins de regls-
tro, como ordena © paragrafo Unico do artigo 813 da Consolida -

gao das Leis do Trabalho.
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E,por estarem assim justos e acordados, assinam QU'COT-I

tra%ahtes, por seus dlretores esta Convengdo Coletiva de Traba -
lho, para gpe produza OS5 efel o5 legais, inclucive como centro de
,positivagdo da ncrma.jurldlca_trabalhlsta aplicdvel entre os con-
venentes. '

wasite, 0F oo pallhd S973

Sindicato dos Trabalhadores em Transpor-
tes Rodovidrios de Pernambuco.

N
MANOEL LUIZ FERREIRA

- Presidente =

Sindicatoc das Empresas de Transportes ce

Passageiros do Estado de Pernambuco.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRAGALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.7 REGIAQ
RECIFE

CERTINDAO DE JULG: MENTO

PROC. N." TR]l DC-16/82

. - -
CERTIFICO gque, cm sessio cordinaria loje
veafiznda, sol @ presidéocia o exmo. s juie  Clovis Valenga . ...
.......... coevom @ presenga do orepresentante da Proanadoria

Rugional do Trabalho da Sexts Regiie ¢ dos exmos, s, juilzes . Leovigildo Farias

.......... i e S e A ehaaes | RESDOVEL @ CERIDUiNL
preliminarmente, por maioria, contra o voto do Juiz Franecisco Faus
to, retirar o presente processo de pauta a f£im de que a Secretaria
Judiciaria notifique os suscitados para que tenham vista dos docu-
mentos de fls. 614/628 e, conseqllentemente, nova publicagio, de=-
vendo constar desta o nome de todos os suscitados, bem como de seus

respectivos patronos,

Centifico e dou fé. :
'.Il ” | J/ iy A |
Sl b sessoeys . f29, 1 Ll(‘i ' ;,’06 S Iy 9%3 ;
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Doc- A5

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIZUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DA: SECKETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGTAO

PRRA: SINDICATO DAS INDCSERILS DE PERNAMBUCO
AV.MONTEVIDEU, 51 - NESTA-

ASSUNTO: NOTTRICACAO DE DILICENCIA.

Pela presente, fica V.Sa. notificadoc da di
ligéncia determinada por este Tribunal, nos autos do Dissidio"
Coletivo n9 TRT-DC-16/82, entre partes SINDICATO DOS TRABALHA
DORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PERNAMRUCO, suscitante e
SIKDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DE PERNAM
BUCO E OUTROS (34), suscitados, nos termos da certiddo de jul

gamento, cujo inteiro teorx & o seguinte: resolveu o Tribunal,
preliminarmente, por maioria, contra o voto do Juiz Francisco
Fausto, retirar o presente processo de pauta a fim de gue a Se
cretaria Judiciiria notifigue os suscitados para que tenham
vista dos documentos de fls. 614/628 e, consequentemente, nova
publicagdo, devendo constar desta o nome de todos ©s suscita -
dos, bem como de seus respecctivos patronos. Certifico e dou fé.
Sala de sessdes, 29 de 06 de 1983.as)Gilberto Carlos de Araijo
Lima-Secretario do Tribunal".

Dada e passada nesta cidade de Recife, nos
seis dias do més de julho de mil novecentos e oitenta e tres .
Eu, hngela Maria Carneiro Novaes, Téc.Jud."B". datilo-

grafei e o Sr. Diretor da ecretaria Judiciaria, subscreve.

/ [/ L__xhdr‘

Nig¢rson Lidio de 0{?
Diretor da Secretaria Judigiiria do TRT

TRT - Mod. 45
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EXM®.SR.PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. RLGIAQ

1) SINDICATO DA INDUSTRIA DE FIACAQ E TECELAGEM EM GERAL E DA '
MALHARIA NO ESTADO DE PERNAMBUCO, 2) SINDICATO DA INDUSTRIA DE
TORREFACAO £ MOAGEM DE CAFE NO ESTADO DE PERNAMBUCO, 3) SINDICATO
DA INDUSTRIA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
4) SINDICATO DAS INDOSTRIAS DO TRIGO E DE MASSAS ALIMENTICIAS E
BISCOITOS NO ESTADO DE PERNAMBUCO, 5) SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA
CERVEJA E BEBIDAS EM GERAL, DO VINHO E DAS AGUAS MINERAIS NO ESTA
DO DE PERNAMBUCO, 6) SINDICATO DA INDOSTRIA DE CERAMICA PARA CONS
TRUGAO NO ESTADO DE PERNAMBUCO, 7) SINDICATO DA INDUSTRIA DE DO
CES E CONSERVAS ALIMENTTCIAS DE PERNAMBUCO, 8) SINDICATO DAS IN
DOSTRIAS GRAFICAS DO RECIFE, 9) SINDICATO DA INDUSTRIA DE SABAO b
VELAS DE RECIFE, 10) SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA EXTRACAO DE FI
BRAS VEGETAIS, DO DESCAROCAMENITO DE ALGODARO E DE EXTRACAO DE !
OLEOS VEGETAIS £ ANIMAIS DE PERNAMBUCO, 11) SINDICATO DA INDOS
TRTA DE PANIFICACAO E CONFEITARIA DO RECIFE, e 12) SINDICATO DAS
INDUSTRIAS METALURGICAS,MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE PER -
NAMBUCO, qualificados nas procuragdes anexas (docs. 01/12 ), nos
autos do Dissidio Coletivo instaurado pelo SINDICATO DOS TRABA -
LEADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PERNAMBUCQ, Processo TRT -
6a.Reg. DC-16/82, vém, por seus advogados abaixo-assinados, apre-
sentar CONTESTACAO pelos motivos de fato e de Direito que passam’

1



