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Regido.

, lﬂbuna' Ragipnal do Trabaie
e REGIAD

Livro ?‘_ E o Fotha L]'D__U
Prog ... q_.. ......... _ Clesse

Dabi, 3:‘! f_‘-’_?_{’ P,y

v, Cadast. Processudl

0 Sindicato dos Trabalhadoreés nas lLndus-
trias da Conmstrucac & do Mobilidric de Alagoas, entidade de c¢lusse, inscrita’
no CGC (MF) sob n® 12.321,.212/0001-50, com sede na Rua Teixeira Bastes, 326 -
— Levada - Maceio-Al, ora representado por seu Diretor-Presidente, Jose Augus
to Batista Maia, brasileiro,casado, industriario, residente e domiciliado nes
ta cidade de Maceld, por seus Procuradores abaixo-firmades, constituidos na '
forma do incluso instrumento de procuragao (doc. 01), wvem, pevante V.Exa., de
pols de cumpridas todas as formalidades legais, requerer instauragao do Tis-
sidlo Coletivo contra o Sindicato da Inddstria de Marcenaria de Maceld, entl
dade reconbecida através de Carta Sindical em 29.12,.1986, com sédg a Avenida'
Fernundes Lima, 385 — 59 andar - Farcl, na cidade de Maceio/Al., pelas razies
sepgulnles:

Teve a Categorla Sucitante, o Dissidio '
Coletive n2 38/85, com transito em julgade em 24 de julho de 1986, com vipen-—
¢ia até 30.10.86, conforme Cldusula 12 do referido Dissidio.

Ocarre que, ainda sewm saber o resultado'
do Dissidio 38/85, cujo julpamento sé veioc acontecer no mes de julho do cor -
rente ano, o Sucitante, ingressou em 30.04.86, com o Dissidio 09/86, com vi -
gencia para 19 de maio/86 a 30 de abril de 1987, conforme Clausula Priweira '
do referido Dissfdio.

Todavia, observa-se que, todo o DHssidie
38/85, modificado a data base da Categoria de maioc para novemhro, com a uigﬁﬁ
cia do mesmo até 30 de outubro do [luente ano,vigindo desse modo, (06) seis '
meses dentro do perfodo cuja vigéncia deveria pertencer ao Disslidio 09/86, in
Jjustilficavel, serd o proceguimento desse Dissidio, que pelas razoes ora BX P
Lta, ge pede seu arquivamento.

Porém, requer o Suscitante,para 4 wanu -
tencao da data base determinada pela vigencia do Dissidio 38/83, a instaura -
¢ao do presente Dissidio Coletivo, para vigir no periodo compreendido entre

12 de novembro de 1986 a 31 de outubro de 1987, com fundamento no artigo GlH'
l':.-_'lTEUOIHAH ABRANGIDAS: Trabalhadores nag Lidistrias de Construgiio Civil, Olaring, Cal e Gesso, Ladvilbos
Hidriulicos e Produles de Cimento, Cerimiens, Mirmores o Granitos, Pinturas, Decoraedes, Estugqoes e Oroatos,
Serearins, Mivels de Madeira, Junco ¢ Vime, Cortinados o Estofos, Escovas e Pincéis, Artefatos de Cimentn Armade,

Tustalaghes  Tidlvicas, Gas: HidvAulicas e Sanilacing,  Construgio de Esleadas, Pavimenta¢in, Terraplenapem ein
Gural e Refratirios.
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§ 22 da CLT, e de conlormidade com as Cldusulas qie se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA

As ewpresas reajustardo a partirc de 12 de novembro de 1986, to
dos os saldrios dos trabalhadores inseridos na Categoria Profissional do Sin-
dicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construcac e do Mobilidric de Ala-
goas, salarios estes em vigor até 31.10.1986, com base no artigo 27 do decre-
—Lei n® 2284, de 10,03.1986, que dispoe sobre o novo sistema e monetdrio e ou

tras providencias.

CLAUSULA SEGUNDA

A corregao automatica dos saldrios sera integral para todas
as faixas salariais, de conformidade com o artigo 98 da Lei 7.450 de 23 de de

zembra de 1985,

CLAUSULA TERCEIRA

Procedido o reajustamento tratade na Clausula Primeira, sera'
concedido um aumento salarial de 257 (VINTE CINCO POR CENTO), previsto no ar—

tigo 22 do decreto-lel n@ 2284 de 10.03.1986.

CLAUSULA QUARTA

Sera concedido aos integrantes da categoria uma taxa de produ

tividade de 10%Z (DEZ POR CENTO) sobre os saldrios reajustados.

CLAUSULA QUINTA

Aos que trabalham a base de tarefa ou producac o reajustamen-
to de que trata a Cliausula Primeira, obedecerao os seguintes critérios:
a) Se perceberem, concomitantemente, salario fixo e saldrio '
por tarefa ou producao, terao direito ao reajustamento 1o
percentual obtido, incidente sobre a parte fixa, alem de '
um reajustamente equivalente sobre os pregos ou valores Ei
xados por tarefa ou produgao, desde que os mesmos ja vigo-
rem ha mais de trés (03) meses;
b) Os que perceberem apenas por tarefa ou produgao, terdo di-
reite ao reajustamento equilativo sobre os pregos ou valo-
res flxados por tarefa ou producgdo e ew vigor ha mais de '

tres (01) meses.

PARAGRAPO (INICO - Sobre os valores pagos na producao incidi -

rao as mesmas vaptagens auleridas nas Clausulas Terceira e '

Quarta.

C!}'l‘i"'.(i(l‘.'ﬂlﬁs ABRANGIDAS: Trabalbadores nas Industrias de Conslrugio Civil, Olarias, Cal e Gesso, Ladrithos
I]ll]l’:ll.':]l(‘l‘ls e Produtos de Cimento, Cerimicas, Miarmores e Granitos, Pinfuras, Decoragdes, Estuques e Ornatos,
Serrarias, Miveis de Madeira, Junco e Vime, Cortinados e Estolos, Escovas e Pincéis, Artefatos de Cimento Armado,

Instalachies  Wiétricas, Gas: Hidraulicas e Sanitarias, Construgiio de Estradas, Pavimentagio, Terraplenagem em
Geral e Refratircios.
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CLAUSULA SEXTA

E proibido o trabalho extraordindrio, salvo nos casos de neces—
sidade imperiosa, sera permitido, prorrogacio, onde as primeiras duas (U2) '
horas, serac remuneradas, com um adicional de 50% (CINQUENTA POR CENTO) e as

excedentes de duas, serao remuneradas com 100% (CEM POR CENTO).

CLAUSULA SETIMA

Serd concedido a todos integrantes da categoria profissional,
um adicional de 5% (CINCO POR CENTO) a titule de permanéncia no emprego, por

cada periodo de 02 (DOIS) anos trabalhados.

CLAUSULA OiTAVA

A jornada de trabalho serd de 40 (QUARENTA) horas semanais, de-
vendo contudo ser respeitado o principio da irredutibilidade salarial dos '

contrateos individuais em wigor.

CLAUSULA NONA
As empresas ficam obrigadas a fazer retengao de 207 (VINTE POR'
CENTO) por ocasido de contrato de empreitadas, com finalidade de pagamento '

das obrigacoes sociais e direitos trabalhistas dos seus empregados.

CLAUSULA DEGIMA

Rescindindo o contrato de trabalho, fica a empresa obrigada a '

apresentar o recibo da rescisdo e a gula do FGTIS ao orgac de classe ou a au-
toridade competente do Ministério do Trabalho para a homologagﬁo, no prazo
maximo de 08 (01TQ) dias, todavia se o Aviso Prévio for trabalhado, o prazo'
para o pagamento e homologacdo serd de 24 (VINTE QUATRO) horas, nao podendo’
nesse periodo o empregado ser transferido de local.

PARAGRAFO UNICO - A inobservancia do prazo estipulade, obriga o

empregado ac pagamento de uma multa correspondente a 5% (CINCD'
POR CENTO)do montante de titulos rescisdrios constantes do reci-
bo de rescisac de contrato, por dia de atrazo e revertida para’

o empregado.

CLAUSULA DECIMA-PRIMETRA

As empresds que nao dispuserem de empregado que tenha como tare
fa especifica as de limpeza e conservacao ferramental ou de canteiros de o -

bras, deverao estruturar estes servigos ou, pelu menos, determinar aos empre

gados que, habitualmente, cumprem essa tarefa, déem inicio pelo menos 30 "'

(TRINTA) minutos do término da Jornada normal, sob pena de pagamento de ho -

CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trabalhadores nas Indistrias de Consbrugio Civil, Olarias, Cal ¢ Gesso, Ladrillios
Hidriulleos ¢ Produtos de Cimento, Cerimieas, Mirmores ¢ Granitos, Pinturas, Decoragfes, Esluques e Ornalos,
Serrarias, Mdvels de Madeira, Junco & Vime, Cortinados ¢  Estolos, Escovas e Pincéls, Artefatos de Cimenlo Armado,
Instalughes Eielricas, Gds: Hidrinlicos e Sanildrios, Construciin de Esiradas, Pavimentagio, Terraplenagem em
Geral e Refratarios.
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ras extras por parte do empregador.

CLAUSULA DECIMA-SLEGUNDA

Fica assegurado ao trabalhador que tiver sua Jornada de traba
lho prorrogada por mais de duas (02) horas, o fornecimento gratufto de um '

lanche condigno com o periodo de horas trabalhadas.

CLAUSUTLA DECIMA-TERCEIRA

Sera concedido aos trabalhadores, Vale Transporte, na formwa '

do estabelecido pela Lei 7.418 de 16 de dezembro de 1985, sem prejuizo do

transporte gratuite fornecide pelo empregador, quande o canteiro de obras,

for localizado em drea nao servida por transperte, coletivo urbanc, de con

formidade com o artigo 42 da referida Lei.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA

Fica estabelecido que as remuneracées do Presidente, Secreta-
rio, Tesoureiro e Suplente da Diretoria convocados para substitui-les, fica-
rdo a carpos ddas empresds nas quais estejam vinculades, sendo, estes libera-

dos para exercerem suas respectivas funcoes junto ao Sindicato Profissional.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA

Fica estabelecido que, ao ensejo da constituigdo da Comissao'
Interna da Prevencao de Acidentes — CIPA, o empregador devera cumunicar ao
Sindicato Profissional com antecedencia minima de dez (10) dias com a finali

dade de se promover a escolha do seu Vice-Presidente.

CLAUSULA DRECTMA-SEXTA

Nao serd admitido contrato de experiencia para o empregado '

que comprove, mediante anotacoes de sua Carteira de Trabalhe e Previdéncia '
Social, ja haver trabalhado na fungao ou especialidade em empresas de Marce-

naria em Alagoas, por um periodo minimo de 01 (UM) ano.

CLAUSULA DECTIMA-SETTMA

Os empregadores ficam obrigados a fornmecer pratuitamente uni-

forme de trabalho a seus empregados, quando o uso for obrigatdério ou exipi -

dos pela empresa.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA

As empresas por ovcasido da admissdo de seus empregados, devem
facilitar-lhes a sindicalizagde encaminhando-os ao Sindicato de Classe e a '
proporcionar-lhes o que mais for necesgsario a esse fim, no canteiro de obras

ou nos escritorios.

CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trabalhadores nag Industrias de Construcio Civil, Olarias, Cal e Gesso, Ladrilhos
Hidriulices ¢ Produtos de Cimento, Cerfimicas, Marmores e Granitos, Plnturas, Decoragies, Estugues e Ornatos,
Serraring, Mdveis de Madeira, Juneo e Vime, Corlindos e Islofos, Escovas e Pineéis, Artefatos de Cimento Armado,
TInsialagies  Elélricas, Gis: Hidriulices e  Sanitirios, Censtrucio de Estradas, Pav tagdio, Terraplenag em
Geral e Refratirios.
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CLAUSULA DECIMA-NONA

As empresas de outros lstados que vierem se instalar provisoria
ou definitivamente em Alagoas deverao preferencialmente utilizar mao-de-obra
profissional loeal.

PARAGRAFO UNLCO - Us empregadores permitirac a fixagao de bole-

tins e avises do Sindicate dos Trabalhadores nos canteiros de

obras.

CLAUSULA VIGESIMA
As empresas que contratam trabalhos no PRODUGAO ou EMPREITADA ,

obrigam—se a pagar as horas paradas por motives da falta de material nos !

"PONTOS", ocorrencias de chuvas ou outros motivos alheios a vontade do opera

rio.

CLAUSULA VIGESTMA-PRIMEIRA

Os trabalhadores integrantes da Categoria, dicidiram, em Assem—
bleia Extraordinaria, com base no artigo 513 letra "e" da CLT, que as empre-—
sas convenentes descontardo mensalumente e a partir de 01.05.1986, de todos '
os seus empregados sindicalizados ou naoc, um percentual de 27 (DOLS POR CEN-
TO) que incidira sobre os seus salarios, estahelecendo-se um teto maximo de
contribuicao no valor de CZ$ 80,00 (OITENTA CRUZADOS), reajustdvel, ocorren-
do a hipotese prevista no artigo 21 do decreto-Lei 2284 de 10.03.86, ressal-
vando-se os nao sindicalizades, o direito de se oporem ao desconto de filia-
cao, desde que tal seja apresentada por escrito junto aoc Sindicato Profissio
nal, no prazo de 15 dias a contar do primeirc desconto, tornando-se obrigatd
rio para os nao sindicalizados que nao formularem sua oposigao no prazo fixa

do.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA

0 Sindicato Profissional obriga-se-a, em caso de oposigao ac '

desconto, a comunicar a empresa empregadora dentro de 15 (QUINZE) dias, a

contar da data da apresentacao.

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA

Todo e qualquer desconto efetuado pela empresa, nos salarios '

dos empregados em favor do Sindicate, devera ser recolhide a Tesouraria da '
Futidade beneficidria até o dia 10 (DEZ) do més subsequente ao desconto, sob
pena de pagamento acrescido de correcdo monataria, Jures de mora e demais co
minagdes legais, previstas no Paragrafo Unico, do artige 545 da Consolidacao

das Leis do Trabalho.

CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trabalhadores nas Indistrias de Construciio Civil, Olarias, Cal ¢ Gesso, Ladrilhos
Hidriulicos ¢ Produtos de Cimenfo, Cerimicas, Marmores ¢ Granitos, TPinturas, Decoragdes, Estuques e Ornatos,
Serrarias, Mivels de Madeira, Junco e Vime, Cortinados ¢ Estofos, Escovas e Plneéis, Artefatos de Cimento Armado,

Tnstalaches  Elétricas, Gis: idrdulicas e Sanilirias, Construcio de Estradas, Pavimentacio, Terraplenagem em
Geral e Refratirios,
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CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA

Sera proibido o trabalho no dia 2§ de outubro, data consagra—

da ao Padroeiro da Categoria (Sao .Judas Tadeu).

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA

0s empregadores permitirdo acesso de pessoas credenciadas pe-
la Entidade Profissional, em seus canteiros de obras nos intervales das jor-
nadas diarias do trabalho, para proceder a sindicalizacdo dos trabalhadores'
interessados, devendo o Sindicateo da Classe comunicar a visita de seus pre =

postos ac empregador, com antecedencia minima de trés (03) dias.

CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA

Ratificam-se as disposicoes das Convencoes firmadas anterior—
mente com o Sindicato, ainda os DC 18/80 e 38/85 naquilo que naoc contraria '

os dispositivos deste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA-SETIMA

Fica igualmente estabelecido que no mes de marco os emprega -

dos ficardo isentos do desconto da Contribuicao Social.

CLAUSULA VICESIMA-OITAVA

Fica estabelecida a garantia de emprego para a empregada ges-
tante até 120 (CENTO E VINTE) dias apds o término de afastamento cumpulsério
previste no Art. 392 da CLT, salvo nos cases de rescisdo contratual prevista
no Art. 482 da CLT, por motive de acordo entre as partes, ou em decorrencia'
de pedido de demissao ou término de comtrato por prazo determinado,

PARACRAFO UNICO - Se dispensada antes do prazo estipulado a '

empresa indenizara o restante do periodo, estabelecido na '

Clausula supra.

CLAUSULA VIGESIMA-NONA

Fica acordado a garantia de emprego ao trabalhador afastado '

por Acidente de Trabalho, quande julgado apto pela Previdéncia Social, sendo
tal garantia respeitada pelo periodo igual ao do afastamento até o limite ma

ximo de 120 (CENTO E VINTE) dias.

CLAUSULA TRIGESTMA

0 desconto que for efetuado nos saldarios a fim de cobrir da -
nos praticados pelos empregados somente poderdo ocorrer quando devidamente '

comprovados a sua culpa ou dolo.

CATEGORIAS ABRANGIDAS: Traubalhadores nas Indisirias de Construgio Civil, Olarias, Cal e Gesso, Ladrilhos
Hilrinlicos ¢ Produtos de Cimento, Cerimileas, Mirmores ¢ Granitos, Pinturas, DecoracBes, Estuques ¢ Ornalos,
Serrarias, Moveis de Madeira, Junco e Vime, Cortinados e Estofos, Escovas e Tincéis, Artefatos de Cimento Armado,
Tnstulagiies  Eléiricas, Gis: Hidraulicos e Sanitarios, Construgdo de Esiradas, Pavi tagio, Terrapl em
Geral e Relratirios,
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CLAUSULA TRIGESIMA-PRIMEIRA

E vedado ao empregador descontar do saldrio de seus emprega-
dos, as faltas justificadas e comprovadas através de atestado médico forne-
cido por profissional credenciado pelo INAMPS ou Posto conveniade por Federa

cdo ou Sindicatos.

CLAUSULA TRIGESIMA-SEGUNDA

Ficard dispensado do trabalho e com direito a reMUNeracao, o
empregado que for eleito em Assembléeia para participar de Congresso e Lncon—
tros de interesse da Categoria, provido por Entidades Sindicais ou Centrais'

de trabalhadores realizados na vigencia deste Termo.

CLAUSULA TRIGESIMA-TERCEIRA

A empresa devera efetuar o pagamento de seus empregados den-
tro do horario normal de trabalho. Sempre que o pagamento for efetuado apos'
a jornada de trabalho, o empregado receberd como extraordindrio, com acrésci
mo de 507 (CLINQUENTA PUR CENTO)nas 02 (DUAS) primeiras horas e 100% (CEM FOR
CENTQ) sobre as excedentes de 02 (DUAS), o tempo dispensado para o recebimen

Lto.

CLAUSULA TRICESIMA-QUARTA

A proposta de Convengdo Coletiva de Trabalho anexa servird
de hase para conciliagﬁo.

Nessa conformidade, requer de V. Exa., que se digne em deter
minar a citacao dos suscitados, prosseguindo-se na forma da Lei, afinal seja
o pedido julgado procedente.

Junta-se ao presente os seguintes documentos:

a) Certidac da Delegacia Regional do Trabalho do Estado de '

Alagoas;

b) Cdpias das Convencoes Coletivas de Saldrio e Trabalho dos
periodos de 82/83, 83/84, 84/85 e copias dos DC 18/80 e '
38/853;

¢) Copia do Edital de Convencao;

d) Cdpias das relacoes dos associados que participaram da As
semhléia que deliberou sohre o presente, e aprovou as pro
postas de Convericao Coletiva.

e) Procuracao do Presidente do Sindicato;

f) Proposta de Convengao Coletiva base para conciliacao.

Termos em que pede e espera deferimento.

CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trabalhadores nas Indistriss de Construgho Civil, Olarias, Cal e Gesso, Ladrilhos
Hidriulicos e Produtos de Cimento, Cerimicas, Marmores ¢ Granitos, Pinturas, Decoragiies, Fsiuques e Ornalos,
Serrarias, Miveis de Madeira, Junco e Vime, Cortinades e Eslofos, Escovas e Pineéls, Artefatos de Cimento Armado,
Instalagies  Elétricas, Gas: Hidriulicas e Sanltarlas, Construcio de Estradas, Pavi tagao, Terraplenag em
Geral e Refratirios,




—

0D

SINDICAO  0OS TRABALHAUORES  NAS INDUSIRIAS DA CONSIRUCAD € 00 MOBILIARIO DE ALAGOAS

GG G (ML FL) 12.321.212/0001-50

Rua Teixeira Bastos, 526 - Levada - Fone: 221-1358
CLEP. 57.000 — Maceid - Alagoas

Maceid, 29 de outubro de 1986.
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OAB/AL - 1: 16
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OAB/AL - 1384

CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trabalhadores nas Indistrias de Construgio Clvil, Olarias, Cal e Gesso, Ladrilhos
Hidraolicos ¢ Produtos de Cimento, Cerfimicas, Mirmores ¢ Granitos, Pinturas, Decoracfes, Esiugues e Ornalos,
Serrarias, Miveis de Madeira, Junco e Vime, Cortinndos ¢ Estofos, Escovas e Pincéis, Artefatos de Cimento Armado,
Instalaciies Elétricas, Gids: Hidriulicas e Sanilirias, Construgio de Esiradas, Pavimentagio, Terraplenagem em

Geral e Refratirios.
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SINDICATO DOS TRABALEADORES NAS IND.DA CONST.E DO MOB.DE ALAGCAS,

TRGUNAL REGIONAL DO TRABALHO | ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAOR
SEXTa REGIAD DINARIA DO SINDICATO DOS TRARA-
W e TS LHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONS

ORIGINAL

TRUGKO E DO MOBILIARTIO DE ALA -
. GOAS, REALIZADA EM VINTE E UM !
o dediciate (21) DE OUTUBRO DO ANO DE MIL !
NOVECENTOS E OITENTA E SEIS !
(1986).

Aos vinte e um (21) dias do més de outubre do ano'
de mil novecentos e oitenta e seis {1986), as dezenove (19:00) horas
em primeira convocagac e as vinte {20:00) horas, em segunda ccnvoca=
gao, esteve reunido em Assembléia Geral Extraordinaria o Sindicato '
dos Trabalhadores nas Industrias da Construgao e do Mobiliario de !
Alagoas, nas dependencias da nova Sede da Entidade, localizada na
Rua Teixeira Bastos, n® 526 - Levada, nesta Capital, para discussac'
da ordem do dia contida no Edital de Convocacao publicado no Diario!
Oficial do Estado de Alagoas do dia 16 de outubro de 1986, que tinha
o seguinte teor: Edital de Convocagao - Assembléia Geral Extraording
ria = Convocamos todos os participantes da categoria do Sindicato '
dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo e do Mobiliario de '
Alagoas, para comparecerem a Assembléia Geral Extraordinaria, que sg
ra realizada no dia 21 (VINTE E UM) de outubro de 1986, terga-feira,
3s 19:00 (DEZENOVE) horas em primeira convocagao, e as 20:00 (VIN -
TE) horas em segunda convocaGio, no prédie da Nova Sede da Entidade,
localizgdo na Rua Teixeira Bastos, n® 526, na Levada, nesta Capital,
para discussdaoc da seguinte ordem do dia: A) Leitura, discussao e a-
provagao da Nova Convengio Coletiva de Salario; B) Autorizagao da Ag
sembléia para o pedido de desistengia no processo TRT DC n® 09/86 em
tramitagao no Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao; C) Autori-
zagao pela Assembléia, para o encaminhamento de todo o processo de '
negociagao coletiva com vistas a Conveng¢ao tratada no item "A", in -

clusive para instauragao de instancia, se necessario forj E) Outros'
assuntos do interesse da classe relacionados exclusivamente com a ng
gociagdo coletiva. Iniciada a Assembléia, em segunda convoca¢ao, as'
vinte {20:00) horas, tendo em vista que havia quorum suficiente, o '
Sr. Presidente iniciou as discussoes sobre a Proposta de Convengao '
Coletiva de Salario e Trabalho para o per{odo de novembro de mil no-
vecentos e oitenta e seis (1986) 3 outubro de mil novecentos e oiten
ta e sete (1987), cujas clausulas sao as seguintest CLAUSULA PRIMEI-
RA - As empresas reajustardo a partir de 12 novembro de 1986, todos'
os salarios dos trabalhadores inseridos na Categoria Profissional do



Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgac e do Mobi-
liario de Alagoas, inclusive os constantes da Tabela anexa, sala -'
rios estes em vigor ate 31.10.86, com base no artige 22 do deecreto-
-Lei n® 2284, de 10,03.,1986, que dispde sobre o novo sistema monetg
rio e outras providenciasj CLAUSULA SEGUNDA - A correcao automatica

dos salarios sera integral para todas as faixas salariais, de con-'
formidade com o artigo 98 da Lei 7.4%0 de 23 de dezembro de 1985. !
CLAUSULA TERCEIRA - Procedido o reajustamento tratado na Clausula '
Primeira, sera concedido um aumento salarial de 25% (VINTE CINCO !
POR CENTO), previsto no artigo 22 do decreto-lei n2 2284 de 10.03.'
1986; CLAUSULA QUARTA - Sera ainda concedido aos integrantes da ca-
tegoria uma taxa de produtividade de 10% {DEZ POR CENTO) sobre os '
salarios reajustados} CLKUSUL& QUINTA - Aos que trabalham a base de
tarefa ou produgao o reajustamento de que trata a Clausula Primeira
obedecerao os seguintes critérios: a) Se perceberem, concomitante -
mente, salario fixo e salario por tarefa ou produgao, terdoc direito
a0 réajustamento no percentusl obtido, incidente sobre a parte fi -
Xa, além de um reajustamento equivalente sobre os pregos ou valores
fixados por tarefa ou produgao, desde que os mesmos ja vigorem ha '
mais de trés {03) meses; b) Os que perceberem apenas por tarefa ou
produgac, terao direito ao reajustamento eguitativo sobre os pregos
ou valores fixados por tarefa ou produgac e em vigor ha mais de §
trés (03) meses. PARAGRAFQ UNICO - Sobre os valores pagos na produ-
gdo incidérdo as mesmas vantagens auferidas nas Clausulas Terceira'
e Quarta; CLAUSUDA SEXTA - K proibido o trabalho extraordinario, °
salvo nos casos de necegsidade imperiosa, sera permitido, prorroga-

gao, onde as primeiras duas {02) horas, serao remuneradas, com um '
adicional de 50% (CINQUENTA POR CENTO) e as excedentes de duas, se-
rao remuneradas com 100% {CEM POR CENTO); CLAUSULA SETIMA - Sera !
concedido a todos integrantes da categoria profissional, um adicio-
nal de 5% (CINCO POR CENTO) a titulo de permanencia no emprego, por
cada per{odo de 02 (DOIS) anos trabalhadosj CLEUSULA OITAVA - A jor
nada de trabalho sera de 40 {QUARENTA) horas semanais, devendo con-
tudo ser respeitado o principio da irredutibilidade salarial dos con
tratos individuais em vigor; CLAUSULA NONA - As empresas ficam obri
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gadas a fazer retencao de 20% (VINTE POR CENTO) por ocasiao de con-
rato de empreitadas, com finalidade de pagamento das obrigagoes sg
'§ iais e direitos trabalhistas dos seus empregadosj CLXUSULA DECTMA-
‘ ilescindido o contrato de trabalho, fica a empresa obrigada a apre-!'

] 152‘&

\
)

< [Esentar o recibo da rescisao e a guia do FGTS ao orgao de classe ou'

CRIGINAL

;é autoridade competente do Ministéfio do Trabalho para a homologa-
)5 gao, no prazo maximo de 08 (0ITO) dias, todavia se o Aviso Prévio '
_for trabalhado, o prazo para o pagamento e homologagao sera de 24 '

mﬁhi&i_@,ik

(Vinte e quatro) horas, nao podendo nesse pericdo o empregado ser '
tranferido de local. PARAGRAFO BNICO - A inobservancia de prazo es-
tipulado, obriga o empregador ao pagamento de uma multa corresron =
dente a 5% (Cinco por cento) do motante de t{tulos rescisdérios cons



=
tantes do recibo de rescisac de contrato, por dia de atrazo e rever
tida para o empregadoj CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - As empresas que '
nao dispuserem de empregado que tenha como tarefa espec{fica as de'
limpeza e conservagao ferramental ou de canteiros de obras, deve =
rao estruturar estes servigos ou, pelo menos, determinar aos empre-
gados que, habitualmente, cumprem essa tarefa, deem infcio pelo me-

nos 30 (Trinta) minutos do término da jornada normal, sob pena de '
pagamento de horas extras por parte do empregador; I : -

=SEGUNDA - Fica assegurado ao trabalhador que tiver aua jornada de
trabalho prorrogada por mais de duas (02) noras, o fornecimento gra
tufto de um lanche condigno com o periode de horas trabalhadasj '
CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - Sera concedido aos trabalhadores, Vale !
Transporte, na forma do estabelecido pela Lei 7.418 de 16 de dezem-
bro de 1985, sem prejufzo do transporte gratufto fornecido pelo em-
presgador, gquando o cantg@iro de obras, for localizado em area nao
serviéa por transporte, coletivo urbano, de conformidade com o arti
go 4° da referida Leij; CLAUSULA DECIMA-QUARTA - Fica estabelecido !
que as remuneracoes do Presidente, Secretério, Tesoureiro e Suplen-
tes da Diretoria convoc,dos para substitul-los, ficarac a cargos '
das empresas nas quais estejam ginculadns, sendo, estes liberados '
para exercerem suas respectivas fungoes juhto ao Sindicato Profis =
sional; CLAUSULA DECIMA-QUINTA - Fica estabelecido que, ao ensejo '
da constituigao da Comissdo Interna da Prevengio de Acidentes - CI-
PA, o empregador devera comunicar ao Sindicato Profissional com an-
tecedencia minima de dez {10) dias com a finalidade de se promover'
_ a escolha do seu Vice-Presidente; CLAUSULA DECIMA-SEXTA ~ Nao sera'
\£§§>\\ admitido contrato de experiéncias para o empregado que comprove, me

V3 diante anotagdes de sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,!

ja haver trabalhado na fungao ou especialidade em empresas de Marcs

naria em Alagoas, por um periodo minimo de 01 (UM) ano; CLAUSULA DE
CIMA-SETIMA - Os empregadores ficam obrigados a fornecer gratulta =
mente uniforme de trabalho a seus empregados, guande o uso for obri

gat6£io ou exigidos pela empresa; CLAUSULA DECIMA-OITAVA - As empre
1]

fhy. » Sa8 por ocasiao da admisszao de seus empregados, devem facilitar-
ﬁ@&} lhes a sindicalizagao encaminhando-os ao Sindicato de Classe e a
& proporcionar-lhes o que mais for necessario a esse fim, no canteiro

de obras ou nos escritérios; CLéUSULg DECIH&-NON& - As empresas de!

outroa Estados que vierem se instalar provisoriamente ou definitiva
~—————mente em Alagoas deverao preferencialmente utilizar mao-de-obra pro
ssional local; PARAGRAFO UNICO - Os empregadores permitirdo a fi=-
|Xagao de boletins e avisos do Sindicato des Trabalhadores nos can -
ros de obras; CLAUSULA VIGESIMA - As empresas que contratam tra-
“balhos na PRODUGAO ou EMPREITADA, obrigam-se a pagar as horas para-
,Egas por motivos da falta de material nos "PONTOS", ocorrencias de °

jéhuvas ou outros motivos alheios a vontade do operario3; CLAUSULA VI
8 . GESIMA—PHIHEIH& - Os Trabalhadores integrantes da Categoria, decidi
" ram, em Assembléia Extraordinaria, com base no artigo 513 letra "e"

da CLT, que as empresas convenentes descontarao mensalmente e a par
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tir de 01.05.1986, de todos os seus empregados sindicalizados ou nao,
um percentual de 2% {(DOIS FOR CENTO) que incidira sobre os seus sala-
riog, estabelecendo=-se um teto maximo de contribuigao no valor de '
cz$ 80,00 (OITENTA CRUZADOS), reajustavel ocorrendo a hipotese previg
ta no artigo 21 do decreto-lei 2284 de 10.03.86, ressalvando-secos '
nao 51ndicalizados, o direito de se oporem ao desconto de filiagao,

desde que tal’ apresentada por escrito junte ao Sindicato Profissio -
nal, no prazo de 15 dias a contar do primeiro desconto, tornando-se '
obrigatorio para os nao sindicalizados que nao formularem sua oposi -
¢ao no prazo fixado; CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA - O Sindicato Profis -
sional obriga-se-é, em caso de oposiggo ao desconto, a comunicar a em
presa empregadora dentro de 15 (Quinze) dias, a contar da data da a-
presentacao; CLAUSULA VIGHESIMA-TERCEIRA - Todo e qualquer desconto !
efetuado pela empresa, nos salarios dos seus empregados em favor do '
Sindicato, devera ser recolhido a Tesouraria da Entidade beneficiaria
a@é o dia 10 (DEZ) do més subsequente ao desconto, sob pena de paga -

%nto acrescido de corregac monetaria, juros de mora e demais comina-

;;j ;i éEes legais, previstas no Paragrafo Unico, do artigo 545 da Consclida
fﬁ? Y- ./ |BEo das Leis do Trabalhoj CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA - Serd proibido o
i\ﬁ.fé' 11 yrabalho no dia 28 de outubro, data consagrada ao Padroeiro da CategQ
3 ziW;?“ ',#ia {SA0 JUDAS TADEU); CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA - Os empregadores per
é v % nmitirao acesso de pessoas credenciadas pela Entidade Profissional, em

*—h-—~___,99us canteiros de obras nos intervalos das jornadas dlarlas do traba-
lho, para proceder a sindicalizagao dos trabalhadores interessados, '
devendo o Sidiicato da Classe comunicar a visita de seus prepostos ao'
f\\\\\ empregador, com antecedéncia minima de trés (03) diasj; CLAUSULA VIGE
SIMA-SEXTA - Ratificam-se as disposigdes das Convengoes firmadas antg
riormente com o Sindicato, ainda os DC 18/80 e 38/8% naquilo que nao'
contraria os dispositivos deste instrumento; CLAUSULA VIGESIMA-SHTIMA
-Fica igualmente estabelecido que no mes de mar¢o os empregados fica-
réo isentos do desconto da Constibuigao Socialj CLAUSULA VIGESIMA-0I-
TAVA - Fica estabelecida a garantia de emprego para a empregada ges =
tante até 120 {Cento e vinte) dias apos o término de afastamento com-
pulsdrio previsto na Art. 392 da CLT, salvo nos casos de rescisao '
contratual prevista no Art. 482 da CLT, por motivo de acordo entre as
partes, ou em decorrencia de pedido de demissao ou término de contra«
to por prazo determinsdo; PARAGRAFQ UNICO - Se dispensado antes do '
prazo estipulado a empresa indenizara o restante do periodo, estabeleg
cido na clausula supraj CLAUSULA VIGESIMA-NONA - Fica acordado a ga -
rantias ao trabalhador afastado por Acidente de Trabalho, quando julga
do apto pela Previdéncia Social, sendo tal garantia respeitada pelo '
perfodo igual ao do afastamento até o limite maximo de 120 (Cento e
vinte) dias; CLAUSULA TRIGESIMA - O desconto que for efetuado nos sa=
larios a2 fim de cobrir danos praticados pelos empregados somente pode
rao oecorrer guando devidamente comprovados a sua culpa ou doloj; CLAU=-
SULA TRIGESIMA-PRIMEIRA - £ vedado ao empregador descontar do salario
de seus emjregados, as faltas justificadas e comprovadas através de'
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atestado médico fornecido por profissional credenciados prelo INAMPS
ou Postos conveniado por Federagao ou Sindicatos; CLAUSULA TRIGESI-
MA-SEGUNDA ~ Ficara dispensado do trabalho e com direito a remunersg
QEO, o empregado que for eleito em Assembléia para participar de !
Congresso e Encontros de interesse da Categoria, provido por Entidg
des Sindicais ou Centrais de trabalhadores realizados na vigencia !
deste termoj CLAUSULA TRIGESIMA-TERCEIRA - A empresa devera efetuar
o pagamento de seus empregados dentro horario normal de trabalho. '
Sempre que o pagamento for efetuado apos a jornada de trabalho, o '

empregado recebera como extraordinério, com acrescimo de 50 {Cin -
guenta por cento) nas 02 (duas)} primeiras horas e 100 {Cem por cen-
to) sobre as excedentes de 02 (duas), o tempo dispensado para o re-
cebimento; CLAUSULA TRIGESIMA-QUARTA - As infragbes contra disposi-
gao desta Convengao serao punidas com as seguintes multas: a) Pelos

empregadores ou Sindicato da categoria economica o valor de 10{DEZ)

SEXT4 REGIAD

TusUL RESIONLL DO TRARALKO

COoOk
GiNAL

CONFERE

2Rl

salarlos de referénciaj b) Pelo Sindicato da Categoria Profissional
o valor de 10 (DEZ) salarios de referénciaj ¢} As multas impostas,'
ng forma convencionada pela justiga sera revertida, no caso da ali-
lasa "a" ao Sindicato Patronal, e no cyso de alinea "b" ao Sindicato
Profissionalj CLAUSULA TRIGESIMA-QUINTA - Os efeitos da presente !

3 Convengao, aplicam-se a todos os trabalhadores contratados por pes-

soas f{sicas ou juridicas de direito publico ou privado que atuem *

na area da INDUSTRIA DE MARCENARIA no Estado de Alagoas em carater'
permanente ou temporarioj CLAUSULA TRIGESIMA-SEXTA - As controvér -
sias resultantes da aplicagﬁa desta Convencao serao derimidas pela
Justiga do Trabalho e Comum, na forma de sua competencias CLAUSULA'
TRIGESIMA-SETIMA - Todas as exigéncias do Artigo 613 da CLT, foram'
cumpridas regularmente, o que as partes reconhecem expressamente !
nesta Convengios Analizadas e discutidas, todas as reinvindicacoes'

constantes da proposta, pelos presentes, o Sr. Presidente do Sindi-
cato pos em votagao na forma dos Estatutos, e a proposta foi aprova
da na {ntegra pelos associados. Em seguida, o Sr. Presidente, tendo
em vista o julgamento do processo TRT-DC=-38/85 que mudou a data ba-
se da categoria profissional de Marcenaria em Maceié, e face a pro-
ximidade do encerramento da vigéncia do DC 38/85, pediu autoriza -
gao da categoria para, conforme o item b do Edital de Convocagio,'
promover a desistencia do Proc. TRT-DC - n® 09/86 em tramitacac no
Tribunal Regional do Trabalho na 62 Regido em Recife. Pos em vota -
¢ao na forma do Estatuto, e a categoria aprovou o pedido de desis -
tencia. Prosseguindo, com os trabalhos da pauta do Edital, o Sr, '
Presidente pos em votagﬁo, na forma da legislagao em vigor, em es =
erutinio secreto, tanto a autorizagaoc para o encaminhamento de todo
processo de negociagao da Convengao Coletiva 86/87, como a autorizg

' ¢80 para instauragdo de Dissfdio Coletivo, se houver necessidade, !

durante o processo de negociacao. Apurada a votagio, as autoriza -!
goes foram concedidas pela categoria sem restrigoes. Continuando ’



0 Sr. Presidente, explicou aos presentes gue sera remetida a Pro-

posta ao Sindicato das Industrias de Marcenaria de Maceid. Face o

encerramentc da pauta do Edital, e como mais nada tinha a discu -

tir, o Sr. Presidente encerrou a Assembléia. E eu, Osvaldo Anto -

nio da Silva, lavrei a presente Ata que val por mim assinada e De

lo Presidente.

Maceid, 27 de outubro de 1986,
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PROCURACAO “AD ET EXTRA JUDITIA"

JOSE AUGUSTO BATISTA MAIA,
portedor da CTPS n? 84,497 Série 532, CIC i
& domicilaido na r@e Paraguagu, n? 165, Farel, nesta capital, Xxxxxxxxx

pelo presente instrumento de procuracio, nomeia e constitue scu(s) bastante(s) procurador(es)
' BRAGA _VALCACER, inscrite na DAR/AL_ ')

44/04 e ALMI HILARID DoS '

o(s) advogado(s) ,
sobh o n? 1315, portadore do CIC

SANTOS, inscrito na OAB/AL sob o b2 1,384, portader do CIC n® 049,136,"

T4/ 15, XXARXXXXKXXXXHHXX KK KKK KREKKEHXKXKKNXXAK XXX K KKKKK KL KKK KKK

XXKKXKKXKXXXXXXXXXXXXXKXXKXKXKK&XN%XKKKXXKFXXH?KXXXXXXXXXKRKXX?AXﬂXZNﬁ?

TSRO SIS SO EE I PP SRE LI LELI TP II LGP T P TP DT P I TP TP I L E O
representante(s) do SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAOQ
E DO MOBILIARIO DE ALAGOAS, com sede na Rua Santo Antonio, 567 - Ponta Grossa, nesta

Capital, & quem confere amplos poderes para propor agio mmﬂmadfﬂSSfDI g

COLETIVO, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKKKXXXXXKXXXXXLXXXKLKNRIO0

com a cldausula “ AD ET EXTRA JUDITIA ", acompanhando-a até final decisdo, ¢ usando de
todos o8 recursos legais, em qualquer Juizo, Instincia ou Tribunal

Concede ainda, poderes especiais para confessar, desistir, transigir, lirmar com-
promissos ou acordos, receber e dar quitagdo, efetuar levanfamento de depésito, endossar
cheques, requerer adjudicacdo e alienar bens adjudicados, ¢ praticar todos os demais atos,
podendo substabelecer, com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por bom, firme

e valioso.

25 de outubro de 1985,

Maceid,

W



DIARIO OFICIAL

do Estado de Alagoas

Editais e Avisos

STT DA CONSTRUCAD E DO MOR., DE ALAGUAS
EDLIAL DE CONVOCAGRD

Convocamos todos os participantes da categoria do Sindica
to dos Trabalhsdores mas IndGstriss da Comstrugda e do Mobiz
iidrio de Alsgoas, para romparecerem a ASSEMOLELA GERAL EX —
TRAORDIRARLA, que serd realizada no dia 21 ( VINTE E UM ) de
outubro de 1986, terca-feira, as 19:00 ( DEZENOVE ) horas em
primeira convocagdo, e As 20:00 ( VINIE ) horas em segunda ¥
convocagao, no prédio da Nows Sede da Entidade, locallzado '
na rua Telxeirs Bastos, n@ 526, na Levada, nesta capital, pa
ra discussan de segulute ordem do d1s:

A) Leirura, discussan e apra\m(:50 de Proposta da Hova Ceo
vengan Coletiva de Saldric e Trahalho para os trabalbadores’
nas Indastrias de Mercenaria de Maceié, relativa ao perfodo’
de 31 de outubro de 1936 a 30 de outubroe de 1987.

l B} AutorizagEc da Assemhléia para o pedide da desistencia
no processo TRT DC n® (9/86 em cramitacac no Trinunal Reglo-
| nal do Trahalho da 62 Regiso.

) Autorizacan pela Assembléia, pars o encaminbamento de’
todo o processo de negociacan veletiva com viatp’é a Comven —
‘edo Eracada oo ltewm “A", inclusive pare imstauracda de ine -
tancia, se necessaric for.

\ £l Outros assuntos do interesse ds clasyse relacionados ex

clusivamente com & negocisgac letiva-—
Maceid 15@’6»1—.3;% 1988,

w\ B

| Vi {(Preslatnee
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Rua Teixeira Bastos, 526 - Levada - Fone: 221-1358
CEP. 57000 — Maceid - Alagoes

PROPOSTA DE CONVENGAO COLETIVA DE SALARIO E TRABALHO

Pelo presente instrumente de CUNVENGAO COLETIVA DE SALARTO E TRA-
BALHO, de um lado o STNDTCATO DOS TRABALUADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAD
E DO MOBILIARIO DE ALACOS, sediado na Rua Texeiras Bastos, 526 - Levada, nes-
ta Capital, e do outro o SINDICATO DA INDUSTRIA DE MARCENARIA DE MACELO, se-
diado na Avenida Fernandes Lima, 385 - 59 andar - Casa da Indiostria - Farol-
-Maceid — AL., neste ato denominados CONVENENTLES, respectivamente, teem en —
tre si, justos e contratados, nos termes do Artigo 611 e seguintes da Conso-
lidacao das Leis do Trabalho, estipuladas as seguintes condicoes entre empre
gadores e empregados da area de MARCENARIA no Estado de Alagoas, mediante as

Clausulas abaixo que se aceitam e se obrigam a cumprir:

CLAUSULA PRIMETRA

As empresas reajustarao a partir de 12 de novembre de 1986 ,
Lodos os saldarios dos trabalhadores inseridos na Categoria Profissional do '
Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construcao e do Mobilidric de'
Alagoas, inclusive os constantes da Tabela anexa, saldrios estes em vigor '
até 31.10,1986, com base no artigo 22 do decreto-lLei n9 2284, de 10.03.1986,

que dispoe sobre o novo sistema monetario e outras providencias.

CLACSULA SEGUNDA

A correcdo automitica dos saldrios sera integral para todas'
as faixas salarials, de conformidade com o artigo 98 da Lel 7.450 de 23 de '

dezembro de 1985.

CLAUSULA TERCEIRA

Procedido o reajustamento tratade na Clausula Primeira, sera

concedido um aumento salarial de 25% (VINIE CLNCO POR CENTO), previsto no ay
Ry
tigo 22 do decreto-lei n2 2284 de 10.03.1986. ﬂ
CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trubalhadores nag Tndistrias de Consirugiip Civil, Olarias, Cal © Gesso, Ladrill
Hidriulicos ¢ Produtos de Cimentlo, Ceriimicas, Mirmunres e Granitos, Pinluras, Decoracies, Eslugues e Or 1,\'4,
Serririis, Maveis de Madeira, Tuneo e Vime, Cortinndos ¢ Fstofos, Escovas e Pinedis, Artefatos de Cimento Avmfiilo,
Instulagiies  Tlétricas, Gas:  Wideaolicas ¢ Sunilirias, Crnstrugiao de Estradas, Pavimenlagfio, Teceaplenagemd v
Geral e Refratirios, o
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BRua Teixeira Bastos, 526 - Levada - Fone: 221-1358
CEP. 57.000 — Macei6 - Alagoas

CLAUSULA QUARTA

Sera ainda concedide aos integrantes da categoria uma taxa de '

produtividade de 10% (DEZ POR CENTO) sobre os saldrios reajustados.

CLAUSULA QUINTA

Aos gue trabalham a base de tarefa ou produgao o reajustamento’
de que trata a Cldusula Primelra, obedecerdo os seguintes critérios:
a) Se perceberem, concomitantemente, salario [ixo e salario por
tarefa ou produggo, terao direito ao reajustamento no percen
Lual obtido, incidente sobre a parte fixa, além de um reajus
tamento equivalente sobre os precos ou valores [ixados por
tarefa ou produgdo, desde que os mesmos jd vigorem ha mais '
de tres (03) meses;

b) Os que perceberem apenas por tarefa ou produgdo, terao direi
to ao reajustamento equitativo sobre os pregos ou valores fi
xados per tarefa ou producdo e em vigor ha wails de trés (03)
meses.

PARAGRAFO CNICO - Sobre os valores pagos na producdo incidirdoe’

as mesmas vantagens auferidas nas Clausulas Terceira e Quarta.

CLAUSULA SEXTA

£ proibido o trabalhe extraordinirio, salve nos caos de necessi
dade imperiosa, gera permitido, prerrogacao, onde as primeiras duas (02) ho-'
ras, serao remuneradas, com um adiecional de 50% (CINQUENTA POR CENTQ) e as ex

cedentes de duas, serdo remuneradas com 100%Z (CEM POR CENTOQ).

CLAUSULA SETIMA

1

Sera concedido a todos integrantes da categoria profissional ,
um adicional de S5Z (CINCO POR CENTO) a titulo de perman@ncia no emprego, por'
cada perfodo de 02 (DO18) anos trabalhadoes.

CLAUSULA OITAVA

A jornada de trabalho sera de 40 (QUARENTA) horas semanais, de-
vendo contudo ser respeitade o principio da irredutibilidade salarial dos caon|

tratos individuais em vigar.

CLAUSULA NONA
As empresas ficam obrigadas a fazer retencao de 20% (VINTE POR'

CENLO) por ocasiao de contrato de empreitadas, com finalidade de pagamento

CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trabalhadores nas Industrias de Construgiio  Clvil, Olarias, Cal e Gesso, Ladd i
Hidriulicos e Produlos de Cimento, Cerfimicas, Mirmores » Granitos, Pinturas, Decoragies, Estuques e Ornalos,
Serrarins, Movels de Madeira, Juneo e Vime, Cortinados ¢ Estofns, Escovas e Pincéis, Ariefalos de Cimento Arnfado
Instalaghes  Elélricas, Gas: Hidrdulicas ¢ Sanildrios, Construgiio de Estradas, Pavi tagio, Terrapl {is ru;
Geral e Relratirios, ' o ) =
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das obripgacoes socilais e direitos trabalhistas dos seus empregados.

CLAUSULA DECIMA

Rescindido o contrato de trabalho, fica a empresa obrigada a
apresentar o recibo da rescisdo e a guia do FGIS ao orgie de classe ou a au-
toridade competente do Ministério do Trabalhe para a homeologagao, no prazo '
maximo de 08 (0I10) dias, todavia se o Aviso Prévio [or Lrabalhado, o prazo'
para o pagamento e homologagac sera de 24 (Vinte e quatro) heras, niopodendo

nesse periodo o empregado ser transferido de local,

PARAGRAFQ ONICO - A inobservancia do prazo estipulado, obriga’

o empregador ao papamento de uma multa correspondente a 5%(Cin
co por cento) do motante de titulos rescisdrios constantes do'
recibo de rescisao de contrato, por dia de atrazo e revertida'

para o empregado.

CLAUSULA DECTMA-PRIMEIRA

As empresas que nao dispuserem de empregado que tenha como ta-
refa especifica as de limpeza e conservagao ferramental ou de canteiros de o
bras, deverao estrulurar estes servicos ou, pelo menos, determinar aos empre
gados que, habitualmente, cumprem essa tarefa, deem infcic pelo memos 30 '
(Trinta) minutos do término da jornada normal, sob pena de pagamento de ho -

ras extras por parte do empregador.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA

Fica assegurado ao trabalhador que tiver sua jornada de traba-
lho prorrogada por mais de duas (02) horas, o fornecimento gratulito de um

lanche condigno com o periodo de horas traballiadas.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA

Sera concedido aos trabalhadores, Vale Transporte, na forma do
estabelecido pela Lei 7.418 de 16 de dezembro de 1985, sem prejuflzo do Lrans
porte gratuite fornecido pelo empregador, quande o canteiro de obras, [or lo
calizado em drea nao servida por transporte, coletive urbano, de conformida-

de com v artigo 42 da referida lei.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA

Fica estabelecido que as remuneracoes do Presidente, Secreta -

rio, Tesoureiro e Suplentes da Diretoria convocados para substitui-los, fic

CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trabalhadores nas Indusicias de Construgio Civil, Olarias, Cal e Gesso, Ladri
Hidriulicos e Produtes de Cimento, Cerimicas, Marmores ¢ Granitos, Pinturas, Decoragies, Estuques e Ornatol,
Servarvias, Miveis de Madeira, Juneo e Vime, Cortinados ¢ Estofos, Escovas e Pincéis, Artefatos de Cimento Armado,
Instalacbes  Elélricas, Gas: Iidriulicas e Sanitirias, Construgio de Estradas, Pavimentagio, Terraplenagen

Geral ¢ Refratirios, I."r
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rdao a cargos das empresas nas quais estejam vinculados, sendo, estes libera -

dos para exercerem suas respectivas funcoes junto ao Sindicato Profissional.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA

Fica estabelecido que, ao ensejo da constituicao da Comissado'
Interna da Prevencdo de Acidentes - CIPA, o empregador devera comunicar ao '
Sindicate Profissional com antecedéncia minima de dez (10) dias com a [inali-

dade de se promover a escolha do seu Vice-Presidente.

CLAUSULA DECTMA-SEXTA

Nao serd admitido contrato de experiéncias para o empregado
que comprove, mediante anotacgoes de sua Carteira de Trabalho & Previdencia So
cial, ja haver trabalhado ma fungdo ou especialidade em empresas de Marcena —

ria em Alagoas, por um periodo minimo de OL (UM) ano.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA

Us ecmpregadores [lcam obrigados a fornecer gratuitamente uni-
forme de trabalho a seus empregados, quando o uso for obrigatério ou exigides

pela empresa,

CLAUSULA DAECIMA=DITAVA

As empresas por ocaslac da admissao de seus empregados, devem
facilitar-lhes a sindicalizagao encaminhando-os ao Sindicato de Classe e a '
proporcionar—lhes o que mais for necessario a esse fim, no canteiro de obras'

ou nos escritorios.

CLAUSULA DECTMA-NUNA

As empresas de outros Estados que vierem se instalar provisi-
ria ou definitivamente em Alagoas deverdo preferencialmente utilizar mao-de—'
—obra profissional local.

PARAGRAFD UNICO - Os empregadores permitirdo a fixacio de bo-

letins e avisos do Sindicato des Trabalhadores nos canteiros’

de cbras.

CLAUSULA VICESTMA

As empresas que contratam trabalhos na PRODUCAQ ou FMPREITA-'

DA, obrigam-se a pagar as horas paradas por motivos da falta de material nos'

g o = -
"PONTOS", ocorréncias de chuvas ou oulros motives alheios A vontade do opera

rio.
CATEGORIAS ADRANGIDAS: Trabalhadores nas Indisirins de Construgio Civil, Olarias, Cal e Gesso, Ludr
Tidraulicns e Produtos de Cimento, Cerimicas, Mirmores e Granitus, Pinluras, Decoragbes, Estugues e Ornaus,
Serririns, Mdiveis de Madeira, Junco e Vime, Cortinados e Iisinfos, Escovas ¢ Pincéis, Artefalos de Cimenlo Armado,
Instulagies  Llétricas, Gas: Midraulicas e Sanitirias, Consirueio de Estradas, Pavimentagio, Terraplenageid em

Geral e Refratirios, |
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CLAUSULA VIGESTMA-PRIMELRA

Os Trabalhadores integrantes da Categoria, decidiram, em Assem
bléia Extraordindria, com base no artigo 513 letra "e" da CLT, que as empre —
sas convenentes descontarao mensaluente e a partir de 01.05.1986, de todos os
seus empregados sindicalizados ou nio, um percentual de 2% (DOIS POR CENTO) '
que incidira sobre os seus salarios, estabhelecendo-se um teto maximo de con —
tribuicdo no valor de CZ$ 80,00 (OLTENTA CRUZADOS), reajustdvel; vcorrendo a'
hipétese prevista no artigo 21 do decreto-lei 2284 de 10.03.86, ressalvando -
se ¢s nao sindicalizados, o direito de se oporem av desconto de filiacao, des
de que tal apresentada por escrito junto ao Sindicato Profissional, no prazo’
de 15 dias a contar do primeire descento, tornando-se obirgatoric para os nao

sindicalizados que nao formularvem sua oposicac no prazo [ixado.

CLAUSULA VTGESIMA-SEGUNDA

0 Sindicato Profissional obriga-se-a, em caso de oposicao ao'

desconto, a comunicar a empresa empregadora dentro de 15 (quinze) dias, a con

tar da data da apresentacdo,

CLAUSULA VIGESIMA-TERCE]RA

Todo e qualquer desconto efetuado pela empresa, nos saldrios
dos seus empregados em fovor do Sindicato, deverd ser recolhido & Tesouraria'
da Entidade beneficiaria até o dia 10 (DEZ) do mes subsequente ao desconto,
sob pena de pagamento acrescido de correcao menetidria, juros de mora e demais
cominagoes legais, previstas no Pardgrafe Unice, do artigo 545 da Consolida -

¢ao das Leis do Trabalho.

CLAUSULA VICGESI MA-QUARTA

Serd proibido o trabalho no dia 22 de outubro, data consagrada

ao Padroeiro da Calegoria (Sao Judas Tadeu).

CLAUSULA VIGESTMA-QULNTA

Os empregadores permitirdo acesso de pessoas credenciadas pela
Entidade Profissional, em seus canteiros de obras nos intervalos das jornadas
diarias do trabalho, para proceder a sindicalizacidoe dos trabalhadores interes)
sados, devendo o Sindicato da Classe comunicar a visita de seus prepostos ao'

empregador, com antecedéncia minima de tres (03) dias.

CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA

CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trabalhadores nas Indistrias de Construciio Civil, Olarias, Cal e Gesso, Lad i_m
Hidriulicos ¢ Produtos de Cimento, Ceriimicas, Mirmores p Granitos, Pinluras, Decoragbes, Estugues e Orniy s,
Serrarias, Miveis de Madeira, Junco e Vime, Cortinados e Estofos, Escovas e Pincéis, Artefalos de Cimento Arialo,

Instnlagoes  Flétrieas, Gas:  Widriulicas e  Sanitirias, Construgio de Estradas, Pavimentagiio, Terraplenagem om
Geral e Relratirios, [
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Ratificam—se as disposicoes das Convencgoes Firmadas anterior —
mente com ¢ Sindicato, ainda os DC 18/80 e 38/83 naquile gque nio contraria os

dispositivos deste instrumento.

CLAUSULA V1GESIMA-SETIMA

Fica ipgualmente estabelecido que ne mes de marco os empregados

[icarao isentos do desconto da Contribuicdo Social.

CLAUSULA VIGESTMA-OITAVA

Fica estabelecida a garantia de emprego para a empregada ges -
tante ate 120 (Cento e vinte) dias apds o término de afastamento compulsério’
previsto na Art. 392 da CLT, salvo nos casos de rescisdo contratual prevista'
no Art. 482 da CLT, por motivo de acordo entre as partes, ou em decorrencia '
de pedide de demissdo ou término de contrato por prazo determinado.

PARAGRAFO UNICO - Se dispensada antes do prazo estipulado a em

presa indenizard o restante do periudo, estabelecido na cléusg

la supra.

CLAUSULA VIGESIMA-NONA

Fica acordado a garantia de emprego ao trabalhador afastado '

por Acidente de Trabalho, quando julgado apto pela Previdéncia Social, sendo'
tal garantia respeitada pelo periodo igual ao do afastamento até o limite ma-

®ximo de 120 (Cento e wvinte) dias.

CLAUSULA TRICESIMA

0 desconto que for efetuado nos salarios a [im de cobrir danos
praticados pelos empregados somente poderao correr gquandodevidamente comprova

dos a suva culpa ou dolo.

CLAUSULA TRIGESIMA-PRIMEIRA

E vedado ao empregador descontar do salario de seus empregados,
as faltas justificadas e comprovadas através de atestado médice formecido '
por profissional credenciados pelo INAMPS ou Posto conveniado por Federacao

ou Sindicates.

CLAUSULA TRIGESTMA-SEGUNDA

Ficara dispensado do trabalhe e com direito a remuneracdo, o

empregado que for eleito em Assembleia para participar de Congresso e Encon —

tros de interesse da Categoria, provido por Entidades Sindicais ou Centraig
CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trabalhadores nas Indistrias de Construgio Civil, Olarias, Cal e Gessn, Ladrijlie
Hidriulicos e Produtos de Cimento, Cerimicas, Marmores e Granitos, Pinturas, Decoragoes, Estugues e Ornatos,
Serrurias, Mdvels de Madeira, Junco ¢ Vime, Corlinados ¢ Estofos, Escovas ¢ Pineéis, Arlefatos de Cimento .'\r,nyllo.

Instalucies  Elélricas, Gids: Hidrinlieas e Sanitdrias, Construciio de Estradas, Pavimentagio, Terraplenagen cm
Geral e Refratirios, {
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de trabalhadores realizados na vigencia deste termo.

CLAUSULA TRIGESIMA-TERCELRA

A empresa devera efetuar o pagamento de seus empregados den —
tro do horaric normal de trabalho. Sempre que o pagamento for efetuade apos a
jornada de trabalhe, o empregado recebera como extraordinario, com acrescimo'
de 50 (Cinguenta por cento) nas 02 (duas) primeiras horas e 100 (Cem por cen-

to) sobre as excedentes de 02 (duas), o tempe dispensado para o recebimento.

CLAUSULA TREGESIMA-QUARTA

As infracdes contra disposigdo desta Convencao serao punidas'
com as seguintes multas:
a) Pelos empregadores ou Sindicato da categoria economica o '
valor de 10 (DEZ) saldrios de referénciaj
b) Pelo Sindicato da Categoria Frofissional o valer de 10 ''
(DEZ) saldrios de refer@ncia;
¢} As multas impostas, na forma convencionada pela Justiga se
(T

ra revertida, no caso da alinea "a" ao Sindicato Patronal,

e no caso de alinea "b" ae Sindicate Profissional.

CLAUSULA TRIGESIMA-QUINTA

Os efeitos da presente Convencao, aplicam-se a todes os traba
lhadores contratados por pessoas fisicas ou juridicas de direite piblico ou
privado que atuem na area da INDUSTRIA DE MARCENARIA no Estado de Alagoas em'

cardter permanente ou temporario.

CLAUSULA TRIGESIMA-SEXTA

As controversias resultantes da aplicacao desta Convengao se—

rao dirimidas pela Justiga do Trabalho e Comum, na forma de sua competencia.

CLAUSULA TRTIGRSIMA-SETIMA

Todas as exigéncias do Artige 613 da CLT, foram cumpridas re-

gularmente, o que as partes reconhecem expressamente nesta Convencao.

E por estarem as partes plenamente concordes com ¢ expresso
nas Clausulas Constitutivas do presente instrumento, lavrade em 03 (TRES)vias
de igual teor, fundo e forma, assinam-no para que produza seus juridicos e le

pgais efeitos, procedendo de acordo com o Artigo 614 da Consolidacao dag Leig'}

de Trabalho. ]

p /
CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trubalhadores nas Tndistrins de Construgiio Civil, Olarias, Cal e Gesso, Ladeilliss /
Hidriulicos e Produtos de Cimento, Cerfimicas, Marmores e Granitos, Pinturas, Decoracies, Esluques & Qru.ﬂ s,
Serrarius, Movels de Madeira, Junco e Vime, Cortinados ¢ Eslolos, Escovas e Pineéis, Artelatos de Cimento Ar ulo,
Tnstulagies  Elélricas, Gds: Hidraulicas e Sanilariss, Construcio de Estradas, Pavimentagio, Terraplenaggm em
Geral e Refratirios. //
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Maceid,

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Congs

trucac e do Mobilidrio de Alagoas.
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Tostalagies  Elétricas, Gis:
Geral e Refraldrlos,



SIDICATO DS TRABALADORES  KAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO OE ALAGOAS

C. G C. (M.F.) 12.321.212/C001-50
Rua Santo Antonlo, 567 - P. Grossa - Fone: 221-1358 - (EP 57.000 - Maceld - Alagoas

Maceld, 23 de outubro de 1986.

0ffcio n® 148/DP-STICMAL/S6.

trezado Seuhor

lelo presente, estamos remetendo a V.5a.,
teado em vistu a mudanga de data base da categoria, a Proposta de Convengio '
Coletiva de Salario e Traballio, para o periodo de 01 de novembro de 1986 a 31
de outubro de 1987, nos termos do Art. 444 e Titulo VI da Consolidagao das '
Lels do Trabalho-CLT, para infclo das negociagacs.

Sem wais para o momento, aproveltamos o

enssjo para renovar os nossos protestos de consideracio e aprecgo.

Atenciosamente

Ao

IlmE Sr. Presidente do

Sindicato da Inddastria de Maceunaria de Maceiod
Dit. Hoberto PimentBé Lopes
NESIA

CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trabalhadores nas Indvstrias de Construgdo Civil, Olarias, Cal e Gesso, Ladrilhos IHdraulicos ¢ Produlos
de Cimento, Cerdmicas Marmores e Granitos, Pinluras, Decoraches, Estugues e Ornalos Serrarias, Mdwveis de Madeirae Juneo e Fime,
Cortinodos ¢ Estofos Escovas e Pinceis, Artefalos de Cimento dvmado, Instalagbes Elétricas, Gds: Hidraulicas ¢ Sawitdrias, Construgdo
de Estradas, Pavi tagdo, Terrapl em Geral ¢ Refratarios.
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Maceid, 24 de outubro de 1986.

Offcio n® 151/STICMAL/86

Prezado Senhor

Pelo presente, estamos remetendo a essa
delegacia, a cdpia da Proposta de Convencao Coletiva de Saldrio e Trabalho,
enviada ao Sindicato da Indlstria de Marcenaria de Maceid, através do Of -
cio n2 148/DP-STICMAL/86, que anexamos cOpia ao presente, para inicio das '
negociacoes com vistas ao Contrato Coletivo a vigir no perfode de 01 de no
vembro de 1986 a 31 de outubro de 1987.

Sem mais para o momento, aproveitaﬁos o

ensejo para expressar O NOSSO apreco.

Atenciosamente

Ao

Ilm¢ Sr.

Delegado Regional do Trabalho do Estado de Alagoas
DD. Dr. José Ib Henrique Pedroza

CATEGURIAS ARRANGIDAS :  Trabalhadorves nas Indvstrias de Construgdo Civil, Marias, Cal ¢ Gesso, Ladrilhos Hidrnulicos & Produtos
de Cimento, Cerdmicas Marmores ¢ Grawitos, Pinlures, Decoragies, Estuques ¢ Ornatos Serravias, Mdveis de Nadeirge Junco e Vime,
Cortinudvs ¢ Estofus Fscovas e Pincets, Ariefotos de Cimenlo Armodo, Instalagbes Elétricas, Gids: Hidraulicas e Sanilirias, Construpéo
de Estradas, Pavi lagio, Terra v em Geral e Refratarios.
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Maceio, 24 de outubro de 1986.

0f{cio n9 150/STICMAL/B6

Prezado Senhq¥;' "
My o 0 M b

Tendo em vista a natureza imediata das'
negociagoes com o Sindicato da Inddstria de Marcenaria de Maceio para o pe -
riodo de 12 de novembro de 1986 a 31 de outubro de 1987, face proximidade '
do encerramento da vigEnci& do Dc, 38/85, e considerando que a referida enti
dade foi, neos termos do Art. 616, Coput, da CLT, regularmente provocada atra
ves do Oficio n® 148/DP-STICMAL/86, de 23 de outubro de 1986, solicitamos de'
V.8a., a convocacdo da entidade para uma reunifo nessa delegacia no dia 28 '
de outubro de 1986, is 15:00 horas, a fim de que seja definida a negociacao'
por via administrativa.

Sem mais para o momento, aproveitamos o

ensejo para expressar 0 NoOSS0 apreco.

Atenciosamente

Ao

IlmQ Sr.

Delegado Regional do Trabalho do Estado de Alagoas
DD. Dr. José Ib Henrique Pedroza

N e 5 £ a

CATEGORETS ARRANGIDAS ;. Trabalhadores nos Indistrias de Construgdo Clutl, Olaries, Cal e Gesso, Ladrilhos Hidraulicos e Produlos
e Cimento, Cerdmiras Mavmores e Granitos, Pinturas, Oecovogdes, Estuques e Crnoalos Serrurias, Mdveis de Madeira Juneo ¢ Fime,
Cortinados e Estofos Eseovas e Pineeis, Avtefulos de Cimento Armade, Instalagdes Elélricas, Gds: Hidraulicas e Sanitdries, Construgdo
de Estradas, Pavimentapdo, Terraplenagem em Geral e Refrutoring.
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TR2UMAL REQIOHAL [ TVAL- 9 DA e PECIAD
FROC.: N2 TRT- DC - 38/85
SUSCITANTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INKDUSTRIAS DA CONSTRU
¢X0 E DO IMOBILIARIO DE ALAGOAS
SUSCITADO: SINDICATO D4 INDUSTRIA DE MARCENARIA DE NMACEIQ
A C0RDEKO - EMENTA:
1 - Dissidio Coletivo que altera data base daca
tegoria, por ter sido suscitado foraz do rra
zo previsto pele § 3% do art. 616 da CLT.
2 - AsSegurado aos emprefados nio sindicslizadios
¢ direito de se oporem ac desconto ds taxa'
assistencizl em favor do (rglo de CUlasse.
3 - Indeferida Clgusule que regula contrate de'
empreitada por ser matéria que foge & compe
tencia desta Justica especializada.
Vistos, etc,
Dissidio Coletivo suscitado pelo SINDI'
CATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUGAO E DO IMOBILIL
RIO DE ALAGOAS, contra o SINDICATO DA INDUSTRIA DE MARCENARIA DE
%ACEId/AL, objetivendo as vantagens enumeradas nas respectivas
clausulas de fls. 02/07 dos autos, as guais serao especificadas e
analisadas quando da emissao do meu voto.
err A inicial foi instrufda com os documen'
i ' tos de praxe e imprescindiveis ao ajuizamento dz agao (fl1s.9/62)e
! Delegadoe poderes a JCJ de Maceid, na
e forma do art. 866 da CLT, houve audiéncia de inatrugio, oportuni'
v [dade em que o suscilado ofereceu a sua defesa, arguindo em preli'
minar, o nao conhecimento do Dissfdio, por intempestividade.
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JUSTICA DD TRABALHO
ThiBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA Sa REGIAD

Acérddo—Continuagao —PROC.: K¢ TRI-DC — 38/85 -fls. II

As partes produziram as suas razoes finais'
e ambas as proposias de conciliagic malograram, como informa o dou
to Jufzo "a quo", em seu relatorio de fls. 98.
A douta Procuradoria Regionzl, nos termos '
do parecer de fls. 99/108, opina pela rejeigao da preliminar de in|
tempestividade do Dissidio, arguida pelo suscitado, aduzindo que
a instauragao do aludido Diss{dio fora do prazo previsto pelo § 39
do art. 616, da CLT, apenas altera a data base da categoria profis
sional. No mérito, € favoravel & procedéncia parcial da agao cole
tiva. ¥
£ 0 relatorios
yol o:
Preliminarmente, pretende o suscitado, com'
a alegacao de intempestividade do Dissfdio, que prevalegam as !
clausulas constantes da sua proposta de acordo, transcrita as fls
71/7T.

Rejeito a pretengao do suscitado. Primeiro,
porque a instauraguo do pissidio fora do prazo previsto pelo § 30
do art. 616, da CLT, ndo impede que O mesmo seja apreciado e jul'
gado, como de direito. Tal inobservancia, como bem frisou a douta
Précuradoria Regional, apenas altera a data base da categoria. Sg

undo, porgue, consoante certidio da DRT/AL, anexada as fls.9, alil

nzo foi firmada qualguer convengazo, esgotando-se inclusive, as ne
gociagoes.

MERITO:

CLAUSULA PRIMEIRA

"o presente Dissidio Coletivo terd vigén

cia a partir de 01.05.1985 a 30.04.1986",

voTO:
A douta Procuradoria Regional opina pelo '

iq%qggf%mento da clausula, na forma como foi pleiteada.
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|eigio salarial de 20%(VINTE POR CEFTO) para todos os trabalhadcred
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Acérdao—Continuagao —PROC,: N2 TRT-DC - 38/85-fls. IIL

Nesse sentido, também € o meu voto, uma vez '
que o Diss{dio Coletivo foi instaurado quando j& expirado o prazo
de vigéncia da Convengao Coletiva anterior. Em discordancia, por
tanto, com o que prevé o art. 616, da CLT, em seu paragrafo 39%. O
lnarco inieial para a vigéncia do presente, deve ser a data da sua
instauragao, ou seja, de 31/10/1985 a 30/10/1986.

CLAUSULA SEGUNDA

"Ae empresas reajustario a partir de 19 de '’
maic de 1985, todos os salarios dos trabalhadores inseridos na ca
tegoria profissional do Sindicato da Industria de Narcenaria de '
iaceid, inclusive os constantes da tabela anexa, salarios estes '
em vigor ate 30/04/1985, aplicando-se a variagao do INPC estabelge
cide pelo IBGE no semestre.

PARAGRAFO PRIVEIRO - Apds procedido o reajus

tamento de que trata a Clausula anterior serg concedida uma repo’

participantes da categoria profissional.

PARAGRAFO SEGUNDO - Aos empregados integren'
tes da categoria gera concedido um adicional de 10% (DBEZ POR CEN'
aeus salarios, a titulo de produtividade.

PARAGRAFO TERCEIRO - As empresas concederao'

. : - . Ld -
a@s integrantes da categoria um adicional de 5% sobre seus salario

cfcio efetivo na profissio tomando-se por base a tabels @z cargos
e salarios anteriormente fixados.".

YVOTO:

A douta Procu;adoria Regional defere em parts
2 cldusula apenas quanto ao adicional de 5% por cada perdodo de '
permanéncia de dois (2) anos, nos termos do paragrafo 12 da clau'
sula 18 da contra proposta do suscitado (fls.71), indeferindo-a '

quanto so mais.
TET Mod. 18
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A reposigho salarial através de Dissidio Coletil
vo esta vedada pelo Governo Federal e a taxa de produtividade dg|
pende da concordancia do empregador.

Defiro o adicional de 5% a tftulo de permenén '
cia no emprego, por cada periodo de dois (2) anos, nos termos do'
§ 12 da Clausula 1f da contra proposta oferecida pelo suscitado '

(fl1s. 71), assim como o adicional de 2% a t{tulo de produtividadd

¢LAUSULA TERCEIRA

"Aos que trabalham a base de tarefa ou produgac
o reajustamento de que trata a Cldusula Primeira e seu Paragrafo’
Primeiro obedecerac zos seguintes critérios:

a) Se perceberem concomitantemente, saldrio bl
xo0 e saléric por tarefa ou produgao, terao direito ao resjustamer
to no percentual obtido, incidente sobre a parte fixa, além de um|
reajustamento equitativo sobre os pregos ou valores fixados por!'
tarefa ou produgao, desde que oS mesmos jé vigorem ha mais de i
trés (3) meses;

b) Os que percebem apernas por tarefa ou produ'
gao, terao direito ao reajustamento eguitativo, sobre os pregos'
ou vzlores fixados por tarefa ou produgao e em vigor ha mais de'

trgs (3) meses.

voTO:

Defiro em parie a reivindicagZo para conceder’
aos integrantes da categories profissional um adicional correspon
dente a 5%(cinco por cento) por cada periodo de 2(dois) anos de
permanéncia na empresa, com repercussao na taxa de produtividade

estabelecida na clausula anterior.

CLAUSULA QUARTA

"0 reajustamento dos salarios de que trata a '

F < p - i
Clausula Primeira sera concedido trimestralmente.".
TRT Mad. 12
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YO 0

Trata da trimestralidade dos reajustes salari'
ais. Sem qualquer fundamento legal, nao se pode atendsr a reivin
dicagaos _

Assim, de acordo com o parecer, indefiro esta'
Clausula.

CLAUSULA QUINTA

"As empresas que contratem trabalhos na "PRODU
CAC" ou "EMFREITADA" obrigem-se a pagar as horas paradas por mo'*
tivo de falta de material nos "PONTOS", ocorréncia de chuvas ou
outros motivos alheios & vontade do operario.”.

¥ Q40

0 suscitado concorda com o pedido, mas modifi’
ca um pouco a redagao.

A douta Procuradoria, levendo em consideragso’
g expressao "EMPREITADA", também dda outra redagio & Clausula e '
com ela estou de acordo.

Defiro, pois, & pretengdo, nos termos propostoq

pelo ilustrado Ministério Publico.

/ cLAUSULA SEXTA

"A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta)ho

vﬁﬂ ras semanais, devendo contudo ser respeitado o princ{pio da irre
dutibilidade salarial dos contratos individuais em vigor.".

VOTO: :

A douta Procuradoria Regional € pelo indeferi'
mento.

Nesse sentido também ¢ o meu voto, porquanto a

redugio de jornada de trabalho, nac se pode conseguir atraves de

<

Dissfdio Coletivo.

TRT Mod. 12
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CLAUSULA SETINA

"Serd proibido o trabalho em regime extraordind

rio, contudo, ocorrendo prorrogagac de duas horas, serao remunerg
das com 0 adicional de 50% (CINQUENTA POR CEKTO) e sobre as horag
excedentes de duas incidird um percentual de 100% (CENM PCR CENTO)

b o e 5

Defiro, noe termos do pedido.

CLLUSULA OITAVA

"As empresas encerrarzo suas atividades as 11:0J
(ONZE) horas, do sabado, sendo que em caso de extrema necessidadq
sera permitido trabalhar no méximo 04 (QUATRO) horams extras que
serac remuneradas em 100% (CEN POR CENTC) da hora normal.

YVOT O

A Procuradoria opina pelo indeferimento da '

Clausula, por importar em alteragao da jornada de trabalho. E, '

2 ’ -
nesse sentido, tambem e o meu voto.

CLAUSULA RONA
////// "As empresas que nzo dispuserem de empregado’

que tenha como tarefa especifica as de limpeza e conservagao fer

ramental ou de canteiro de obras, deverao estruturar estes servi
¢os ou, pelo menos determinar mos empregados que habitualmente,'
cuprem essas tarefas, gque a déem infcio, pelo menos, 30 (TRINTA)
minutos antes do término da jornada normal, sob pena de pagamen!
te de hcras extras, por parte do empregador.”.

VOTO:

0 suscitado concorda com a pretengao, nOB WES
mos termos como foi form.ulada (Clgusula 58 da contra proposta de

fls. 73). Defiro, portanto, a presente Glausula.

CLAUSULA DECIMA

TRT Med. 12
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"Fica assegurado ao trabalhador que tiver sua'
jornada de trabalho prorrogada por mais de duas (2) horas, o for'
necimento gratuito de um lanche condigno com o per{odo de horas '
prorrogadas.”.

Yoo

0 suscitado concorda expressamente com og ter'

mos do pedido (fls. 73). Defiro-o, portanto.

CLAUSULA DECINA PRIMEIRA

"As empresas gue nao pagarem a8 verbas indiscu
t{veis dentro de 48 (QUARENTA E OITO) horas apds a entrega do ex'
trato de contas do FGTS, pelo Banco Depositario, pagarao multa de
15% (QUINZE POR CENTO) ao dia gque sera revertida para o Trabalha'

dor dispenszado.".

YO o:

Defiro a Clausula, mas nos termos da redagao '
sugerida pela douta Procuradoria Regional:

"... Rescindido o ¢ontratdcdecbrabalho, fica a em
presa obrigada a apresentar o recibo de rescis@o e a guia do FGTS
a0 Orgio de classe ou a autoridade competente do Ministério do '
Trabalho, para homologag&e no prazo maximo de 8 dias.

Paragrafo unico — A inobservancia do prazo '
estipulado, obriga o empregador ao pagamento de uma multa corres'
pondente a 5% do montante dos t{tulos rescisorios constantes do '

recibo de rescisao do contrato, por dia de atraso e revertido pa

ra o empregado.".

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

"As empresas ficam obrigadas a fazer retencao’
de 20% (VINTE POR CENTO) por OCaslao da elaboragao de contratos !

de empreltadas com a finalldade ds pagamentos des obrigagoes so’

TR T Mod. 12
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cimis e direitos trabalhistas dos seus empregados."s

YOI QO

Acompanho o posicionamento da douta Procurg
doria Regiongl.

Com efeito, em se tratando de contrato de !
empreitadas, foge a esta Justiga especializada, a competéncia para

ditar normas ou condigbes. Indefiro, pois, a presente Clausula.

CLALUSULA DECIMA TERCEIRA

"Fica estabelecido que as remuneragoes do '
Presidente, Secretario, Tesoureiro e Suplentes convocados para '
substitui-los, ficario a cargo das empresas, nas guais estejam '
vinculados, sendo, estes liberados para exercerem suas respecti '

vee fungles junto ao Sindicato Profiesional.".

Y0 T O
A douta Procuradoria Regional opina pelo in
deferimento da Clausula e, nesse sentido, € o meu voto, por ine '

xistir amparc legal para que se atenda % pretenpao do suscitante.

/ ’
/ CLAUSULA DECINA QUARTA

"Fica esbtabelecido que ac ensejo da consti'

tuigio da Gomissfo Interna de Prevengao de Acidentes - CIPA, que'
o empregador devera comunicar ao Sindicato Profissional com ante’
cedéncia minima de 10 (DEZ) dias com a finalidade de se promover®

a escolha do seu Vice-Presidente.".

YoM O

Nos termos do Parecer, indefiro a pretengdo

CLAUSULA DECIMA QUINTA

"NZo sera admitido contrato de experiéncia’
para o empregado gque comprove, mediante anotagoes de sua Carteira

de Trebalhé e Previdéncia Social, ja haver trabalhado na fungao '
TRT Mad. 12
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por um periodo minimo de Ol (UM) ano.".

YOT O

Defiro em parte, para determinar gque sera '
bonsiderado como de prazo indeterminedo o contrato de experiéncia
io empregado que comprovou ter trabalhado 01 (UM) ano ou mais em

r —~
uma So empresa, e na mespma fungao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

"Os empregadores ficam obrigados a fornecer
-ratuitamente uniforme de trabalho a seus empregados, guando o u'

4 S ¥ x
gso for obrigatorio ou exigido pela empresa.".

I? 0T 0

A—Erocuradoria Regional € favoravel zo defe
rimento. _

Nao hé=ogosig§o do suscitado e a Clausula €

breexistente, Defiro nos termos do pedido.

CLAUSULA DECINA SETIMA

"Sera concedido transporte gratuito pelo em

pregador para 0S Seus operarios quando o "CANTEIRO DE OBRAS", se

enconbtre em local nao servido por linha de transporte coletivo.".

YOT O

Como & anterior, a Clausula € preexistente'
%/céntra ela nao ha oposigao por parte do suscitado.

Defiro, portanto, a Clausule, nos termos do

'pedidoo

oLAUSULA DECIMA OITAVA

“"As empresas por ocasiso da admisszo de seud
P P

empregados, devem facilitar-lhes a sindicalizaggo, encaminhando-os
0 Sindicato de Classe e a proporcionar-lhes o gue mais for neces

15 . > " 3 3 r
|sario & esse fim, no canteiro de obras ou nos escritorios.”.
TET Mad 12
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/ CLAUSULA VIGESIMA

VYencgao de todos os seus empregados sindicalizados ou nao, um per '

PORER JUMCIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIUNAL REGIONAL DO TRAEALHO DA &a REGIAD
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wEF O 3 v 0 T O:_.'-*: e T

Clausula também preexistente e contra a '

hual nao ha opogigaoc. Defiro, de acordo com o parecer,

CLAUSULA DECIMA NONA

"As empresas de outros Estados que vierem

. se instalar provisoria ou definitivemente em Alagoas: deverao pre
ferencialmente utilizar mao-de~obra profissional local.

PARKGRAFO ONICO - 0s empregadores permiti’
bao g fixagao de boletins e avisos do Sindicato dos Trabalhadores

hos centeiros de obras.”".

VOoOTO:
0 Ninistério Publico € favoravel ao deferi
hento e 0 suscitado concorda, em parte, com a reivindicagao (Clég
bula 118 fls. 73).

Como bem frisou a douta Procuradoria, se g
buscitado concorda em afixar guadros de avisos nas empresas, nao '
remos porque nac fazé-los nos canteiros de obras.

Defiro, pois, a pretenszo, nos termos do

hedido.

"As empresas convenentes descontarao men '

Lalmente e a partir da data da homologagio da vigéncia desta Con !

bentual de 2% (DOIS POR CENTO) gue incidird sobre os seus salarios
ctabelecendo-ge um teto méximo de contribuig@o no valor de cr$
25,000 (VINTE E CINCO MIL CRUZEIROS), reajustada semestralmente dﬁ
aoordo com o INPC, ressalvando- -8e aos nao slndlcallzados, o direj
t}déaaoporem ao desconto de flllagao desde gque tal oposigao seja'
*presentaaa por eacrlto Junto ao Slndlcato Profissional, no prazo'

TR D

de 15 (QUINZE) dlaB a contar do prlmeiro desccnto, tornando-se o'

TRT Mead. 12
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brigatdério para os nio sindicalizados que ndo formularem a sua o'
posigao no prazo fixado.

PARAGRAFO UNICO - Apresentada a oposiggo
junto ao liindicato Profissional, este se obrigara a comunicar a '
empresa empregadora, no prazo de 15 (QUINZE) dias a contar da a '

presentagio da discordancia aos descontos.".

YOT O:
Pelo indeferimento, € o parecer da douta '

Procuradoria Regionsal.

Realmente, como redigida, a Clausula deixa
patente a intencac de se impor amos empregados a sindicalizagaos
Por outro lado, a CLT, art. 545, je prevé !
os procedimentos a serem amdotados para que os descontos sejam efe
tivados.
_ Assim, de acordo com o parecer, indefiro g
c1dusuid.

CLAUSULA VIGESINA PRIMEIRA

"Fica igualmente acertado e esclarecido gue
o primeiro desconto de que trata a Cléusula supra € compulsorio &
t{tulo de TAXA ASSISTENCIALISTA, descontado de uma sd vez E reco'

lhido em favor do Sindicato dcs Empregados.".
YOoT O
Defiro, com a redagao dada pela douta Procy

radoria Regicnal, inclusive gquanto a ressalva do direito de oposil

¢ac dos nao associados.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
"Fica estabelecido o dia 22 (VINTE E DOIS)'

de outubro, dia do Padroeiro da Categoria Sao Judas Tadeu, fican'

do proibido o trabalho nas empresas nesse dia.".

TRT Meod. 12
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forq 0T 0
Nos termos do parecer, defiro em parte a '

Clausula, sem a restrigao ao trabalho.

cLLUSULA VIGESINA TERCEIRA

"Os empregadores permitir@o o acesso de pes
soas credenciamdas pels Entidade Profissioneal, em Seus canteiros '
de obras ros intervalos das jcrnadas diarias de trabalho, para '
proceder a sindicalizacao dos trabalhadores interessados, devendo
o Sindicato de Classe comunicer a visita de seus prepostos ao en)

pregador, com antecedéncia m{nima de 03 (TRES) dias.".

N OT O
0 suscitado coneorda com a pretengao., Defi'

ro, poie, nos termos do pedido.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA

"as partes elegem competéncia exclusiva da'
Justica do Travalho, com renuncia expressa de qualquer outra, pa'
ra dirimir ddvidas resultantes do presente.".

‘ VOTO:

'

, , % > i~
¥ obvio. Desnecessaria a sua inclusao no

Diss{dio. Considero, pois, prejudicada a reivindicagao.

cLAUSULA VIGESIMA QUINTA

WRatificam-se as disposigbes das Convengoes
firmadas enteriormente com o sindicato suscitado, ainda o DC 18/

80, naquilo gue ndo contraria os dispositivoes deste instrumento."

VOT 04
" A Procuradoria € pelo deferimento da Clau'
sula e, nesse sentido, também e o meu voto.

LT, 6% CLLUSULA VIGESIMA SEXTA c-c-ti no

TRT Med. 18
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"Todo e qualquer desconto efetuado pela empresa,
nos saldrios dos seus empregados em favor do Sindicato Profissio!
nal, devera eer recolhido a Tesouraria da Entidade beneficiaria ,
ate o dia 10 (DEZ) do més subseguente ao desconto, sob pena de pa
gamento acrescido de correcgio monetaria, juros de mora e demais '
cominagoes legais previstas no Pardgrafo Unico do Artigo 545 da '

Coensolidagao das Leis do Trabalho - CLT.",

YOTo:
Defiro, com a seguinte redagao: " O desconto
previsto na Clausula 218 deste Dissidio Coletivo, serz recolhido’
g Tesouraria da Entidade beneflc arla até o dia 10 (DEZ) do més '
subsequente ao desconto sob pena de pagamento acrescido de corre'
¢ao monetaria, juros de mora e demais cominagbes legais previstas

no Paragrafo Unico do art. 545 da CLT.

CLAUSULA VIGESINMA SETIMA

"Fica igualmente estabelecido que no més de mar

go os empregados ficardo isentos do desconto da Contribuigdo So '
ciall.",
; VOoTo:

De acordo com O parecer, considero prejudicada’

esta Clausula.

CLAUSULA VIGESINA OITAVA

"0 desconto gue for efetuado nos salarios a fim

de cobrir danos praticados pelos empregados somente poderso ocor'

rer devidamente comprovados a gua culpa ou dolo.".

VOT O:
. Nos termos do parecer, 1ndef1ro a Clausulas O
artlgo 462, da CLT, d1501p11na o prohlema de desconto no saldrio'

do ;qhxedros




<

POSER JUDICIARID
JUsTIGA BO TRABALHC
TRIBUMAL RIGIONAL DO TRABALHO DA e REGIAD

Acérdao—Continuagao— PROC,: N¢ TRT-DC 38/85-fls. XIV

CLAUSULA VIGESINA NONA

"E vedado mo empregador descontar dos sala

rios dos seus empregados, ag faltas justificsdas e comprovadas g
traves de Atestados Médicos fornecidos por profissional credencigl
do pelo INAWPS ou Postos convencionados por Federagoes ou Sindicg
tos.".

Y CoT Q:

A douta Procuradoria opina pela procedériy
parcial do pedido, condicionando os gtestados dos medicos da Feds
regao ou Sindicatos, ao carater de urgéncia.

Data veénisa, entlenda ger muito relativo om
rater de urgéncia invocado pelo ilustrado Ministério Pdblico,poi
do gerar duvida e controversia a respeito,pelo gue defiro a pre'
tensin, nos termos do pedido.

Assim, julgo procedente, em parie, o pre’
sente Dissidio, de acordo com a fundamentagzo deste voto.

Custas pelo suscitado, feito o céleulo g0

bre dez (10) valores de referéncia.
/.

#

e

/

nal do Trabeslho da 628 Regiao, por unanimidade, de acordo com © pg

Assim, ACORDANM os Jufzes do Tribunal Regid

recer da Procuradoria Regional, rejeitar a preliminar de nac caihg
cimento do DC por intempestivo, arguida pelo suscitado. KERITO :°
Julgar procedente em parte o presente DC a fim de gue produza geus
juridicos efeitos, nas seguintes bases: Cldusula 18 - por unanimi
dade, de acordec com o parecer da Procuradoria Regionel, deferir '
em parte a reivindicagao do suscitante para determinar como pra '
zo de vigéncia deste Dissfdio o periodo compreendido entre 31/1(¢/]
85 a 30/10/86; Clausula 28 - por maioria, deferir em parte a

raivindicagéo de fls. para assegurar a todos og integran-*
£y 1 $ & Sere Towg A ‘. " o . =tk - T

Y RER vATE
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tes da cétsgofia profissional um adiéional de 5% (cinco por éentdl
a tftulo ae permanéncia no emprego, por cada perfodo de 2 (dois)’
anos e, também? conceder-lhes um adicional a base de 2% (dois por
cento) a t{tulo de produtividade, vencidds nessa parte os Jufzes
Revisor, Iilton Lyra e Henrigue Mesguita; Clausula 38 - por uneni
midade, deferir em parte a reivindicagao de fls. para conceder '
aos integrantes da categoria profissional um adicional correspon
dente a 5% (cinco por cento) por cada per{odc de 2 (dois) anos de
permsnéncia na empresa, Com repercusszo na btaxa de produtividade'
estabelecida na Clausula anterior; Clausula 48 - por unanimidade,
de mcorde com o parecer da Procuradoria Hegionzl, indeferidaj !
Clausula 58 — por unanimidade, deferir a reivindicagZo de fls.mws
termos propostos pela Procuradoria Regional: "As empresas se obri
gam a pagar as hores paradas por motive de falta de materisl nose
pontos, ocorréncia de chuvas ou outros motivos alheios a vontade
do operario"; Cldusula 68 - por unanimidade, de accrdo com o pare
cer da Procuradoria Regional, indeferida; Clausula 78 - por ung'
nimidade, deferir a presente reivindicagéo'para estabelecer que'
serd proibide o trabalho em regime extraordinério, contudo, ocor
rendo prorrogagao de 2 (Duas) horas serao remuneradas com o adici
onal/ de 50%(cinquenta por cento) e sobre as horss excedentes de'
(duas), incidirs um percentual de 100% (cem por cento); Cldusu
la 82 - por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradcria
@fglonal, 1ndsfer1da, Cleusula 98 - por unanlmidade, de acordo '
com o parecer da Procuradoria Regional, deferir a presente reivin
dicagao para assegurar gue as empresas gue nao dispuserem de em'
pregade que tenha como tarefa especifica as de limpeza e conser'
vagao ferramental.ou.de canteiros de bhras, deverao estruturar
estes servlqos ou, pelo mence, determinar aos empregados gue, ha

bltualmente, cumprem essas tarefas, deem 1n{cio pelo menos 30

(F;ﬁg&a) minutos antee do termlno da Jnrnada normal, sob pena de
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pegamento de horas extras por parte do empregador; Cldusula 108 -

por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradorias Regional,
deferir a reivindicag@o do suscitante para gssegurar ao trabalha'
dor que tiver esua jornada de trabalho prorrogada por mais de 2 !
(duas) horas, o fornecimento de um lanche condigno com o perfodo'

de horas trabalhadas; Clausula 11% — por unanimidade, de acordo °

com o parecer da doubta Procuradoria Regiongzl, deferir a reivindi'
cacao de fls. com a seguinte redagio: "Rescindido o contrato de !
trabzlho, ficae a empresaz obrigada a apresentar o recibo de resci’
s50 e a guia do FGIS ao orgao de classe ou & autoridade competen'
te do Ministério do Trabalho, para homologaga0, NO Prazo maximo @
8 (oito) dias; Paragrafo Unieco — " A inobservancia do prazo esti!
pulado, obriga o empfegagor a0 pagamento de uma multa correspondm
te a 5%(cinco por cenéo) do montante dos t{tulos rescisorios consg

tantes do recibo de rescisao do contrato, por dia de atraso e re'

vertido para o empregado; Clgusulas 128 — 13¢ e 148 — por unanimi
dade, de acordo com ¢ parecer da Procuradoria Regional, indeferi'

das; Clausula 158 — por unanimidade, deferir em parte a reivindi®

caq"o de fls. para determinar que sera congiderado como de prazo'
ipdeterminado o contrato de experiéncia do empregado que comprowu
ter trabalhado 01 (um) ano ou mais em uma s6 empresa, € na mesma'

funcao; Clausula 168 ~— por unanimidade, de acordo com o parecer '

da Procurzdoria Regional, deferir a presente reivindicagao para '
estabelecer que os empregadores ficam obrigados a fornecer gratui
tamente uniforme de trabelho a seus empregados, quando o uso for

obrigatSrio ou exigido pela empresa; Clgusula 178 - por unanimidg

de, de acordo com o parecer da Procuzadoria Regional, deferir a '
reivindicagdo do suscitante para determinar gue sera concedido '
transporte gratuito pelo empregador para og seus operarios guandd
o "CANTEIRO DE OBRAS" se encontrar em local nao servido por linhg

de transporte coletivo; Cldusula 188 "~ por unanimidade,!de acor'

derenm # parecer da Procuradoria Regional, deferir a reivindica '
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¢ao do suscitante para determinar que as empresas, por ocasiao da
admissBo de seus empregados, devem facilitar-lhes a sindicaliza ¢
¢ao, encaminhando-os ao Sindicato de Classe, e proporcionar-lhes'
0 que mais for necessario a esse fim, no canteiro-de-obras pu nos
escritdrios; Clausula 198 - por unanimidade, de acordo com O pare|
cer da Procuradoria Regicnal, deferir a reivindicagao do suscitan
te a fim de determinar que as empresas de outros Estados que vie'
rem a se instalar provisdria ou definitivamente em Alagoas, deve'
rao preferencialmente utilizar mao-de-obra profissional local  ;
Paragrafo Unico - Os empregadores permitirfic a fixagio de boletins
e avisos dos Sindicatos dos Trabalhadores nos canteiros de obras;

Clgusula 20%¢ - por unanimidade, de acordo com o parecer da Procu'

radoria Regional, indeferida; Clausula 212 - por maioria, de acor]

do com o parecer da Procuradoria Regional, deferir a presente rei

vindicagac com a seguinte redagac: " As empresas suscitadas des '

contarao um percentual de 2%(dois por cento) sobre os salarios
reajustados até o teto maximo de czd 25.000,00 (vinte e cinco mil
cruzados), a titulo de taxa assistencial e recolhido em faver dd
Sindicato suscitante; Pardgrafo Unico - Fica ressalvade aos  n&d
associados o direito de se oporem mo desconto, desde gue tal opo'
sigho seja apresentada por escrito, & empresa para a qual traba'
ham,vencidos nessa-parte os Juizes Revisor, Francisco Fausto, '
Edgar Lacerda, Henrigque Mesquita, Valmir Lima e Hélio Coutinho Fj
lho; Clausula 228 — por unanimidade, de acordo com o parecer  dg

Procuradoria Regional,deferir em parte a presente reivindicacgao '

do suscitante para determinar, apenas, gue fica estabelecido ©
dia 22 (vinte e dois) de outubro como Dia do Padroeiro da Catego

ria SAO JUDAS TADEU; Clausula 238 - por unanimidade, de acordo

com o parecer da Procuradoria Regional, deferir a reivindicagao '

do suscitante para estabelecer gue os empregadores permitirao g

'acessq de pessoas credenciadas pela Entidade Profissional, em

i
oo
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seus canteiros de obras nos ln%ervalos das jornadas dlarlas de '

trabalho para proceder a sindicalizageo dos trabalhadores interes
sados, devendo o Sindicato de Classe comunicar a visita de seus '
prepostos mo empregador, com antecedencia minima de 3 (tres) diad

; Clausula 248 - por unanimidade, julgada pre judicada por ser mg

téria regulada em lei; Cldusula 258 - por unanimidade, de acordo’
com o parecer da Procuradoria Regional, deferir a presente clau |
sula para detemminar que ratificam-se as disposicgbes das Conven '
goes firmsdas anteriormente com ¢ Sindicato suscitado, ainda o DQ
18/80, naguilo em gue nao contraria os dispositivos deste instru’

mento; Clausula 268 — por wnanimidade, deferir a presente reivin'

dicagZo com a seguinte redagéo: " O desconto previsto na cldusuls
21% deste Dissidio Coletivo, serd recolhido a Tesouraria da Enti'
dade beneficidria até o dia 10 (dez) do més subsgequente ac descor
to sub pena de pagamento zcrescide de corregzo monetg',ria, juros "
de mora e demais cominagaas legais previstas no Parégrafo Unico !
do art. 545 da CLT; Clausula 278 - por unanimidade, julgada pre '
judicada; Clausula 288 - por unanimidade, de acordo com o parece
da Procuradoria Regional, indeferida; Clausuls 292 - por unanimi'
dade, deferir a reivindicagao de fls, para determinar que é vedadd
a0 empregador descontar dos salarios dos seus empregados, as fal '
tas justificadas e comprovadas através de Atestados lMédicos for]
necidos por profissional credenciado pelo INAMPS ou Bostos conven'
cimados por Federagoes ou Sindicatos. Custas pelo suscitado, cal'

culadas sobre 10 (dez) valores de refe:rénciao -
- =

Recife, 29 de maio de 1986.

JOSE GUEDES IA GONDIM FILHO - JUIZ VI
| CE—PRESIDEI % KO Exmcfczo DA PRESIDENCIA
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Pele presente instrumente de CONVENCAD COLETIVA DE SA
TLARTO E TRAEBRLHO, de um lado © SIKRDICATO DCE TRABALHADORES NAE IN
DOSTRTAS DA CONSTRUCAQ E DO MOBILIARIC Di ALAGOAS, com seéde & Rua
Sante Antonic, n® 567 — Ponta Grossa €, de cttro lado o SINDICARTC
D2 TNDOSTRIA DE MARCENARIA DE MACEIO, sediado no Baificio "CRSA
oa INDOSTRIAY, na Avenida Fernandes Lima, 385 - FTarol em Maceid ,
neste Ato denominado Suscitante e guscitado, respectivamente toem
entre si, justos e contratados, estipular nos Termos do Artigo 444
e sequintes dGa Consolidagac das Leis do Trabalho, as seguintes con
dicoes entre cmpregadores da Grea da "MRRCERARIR", mediante as

Clausulas abaixoc gue Se aceitam e se cobrigam a cumprir:

CLAUSULR PRIMEIRA:

As empresas reajustarac a partir de 1@ de Maio de 1984,
todos os salarios dos trabalhadores inseridos na categoria proiis=
sional do Sindicato da Tnd@istria de Marcenaria de Maceid, inclusi-
ve os censtantes da tabela enexa, saliarios esses em vigor atée 30.
04.1284, aplicando scbre os wesmos, © INPC estabelecido pelo Gover

no em Maio/84
CLAUSUL: SEGUNDA:

Ser3d concedido um adiantamenteo de 10% nos meses de hors
to/B84 e Fevereiro/85 & ser coOmpensado nos reajustes dos meses ﬂii/,
Noverbro/B84 ¢ Maio/85. ¥

N . T



SINDICATO DA INDUSTIIA DE MAHCENARIA DE MACEI
Heoonlisodo A1raver Eturm Sipdies! em 208026~ - DOT. de 20-03-4%
(1 limwde & Federsgbe 288 ind :
Lo AR s INDUSTRIA - av. Ferms
Telex B22(11R) Ueixe

. Gigr Alnguess)
no- 8 Andur - Tetetons PABX 2v8:4045

CLAUSULE TERCEIRZL:

n jornada de trabalhc nac poderé exceder a 10 (Dez)
horas @iadriass, sendo C8 (Dito) normeis, 02 (Duas) extraordinarias
sdmitida a prorrogacac para os fins dos Artigos 5¢ e 611 da CLT,

sendo gue nessas 02 (Duas) horas suplementares, o empregado fara

ifis & um acréscimo de 20% (Vinte por centoc) sobre o seu salario-
base, ressalvadas a5 excessoes ¢e L0 (Dez) as guais deverao _ ser
pagas com acréscimo de 30% (Trinta por cento) scbre o szlario-ha-
se.

CLAUSULA QUARTA:

Aps gue trabalhem a base de tarefa ou producaoc o rea-—
justamento de gue trata a Clausula Primeira cbedecera aos seguin-

tes critBrios:

af Se percebersm concomitantemente, salario fixe e sa
lirio por tarefa ou produgao, terac direito ac reajustamento  no
percentual obtideo, incidente sobre a parte fixa, alé&m de um rea-
justamento eguitative scobre os preges ou valores fixados por tare
fa ou produgZo, desde gue 05 mMESMOS j& wvigorem h& mais de einco
meses;

b) Os une perceberem apenas por lLarefa ou produgdo te
rao direito ac reajustamente eguitative, sobre os pregos ou valo-
res fixados por tarefa ou produgdc e em vigor hd mais de cinco me

Eas8.

CLAUSUL:E QUINTA:

hs empresas acordantes descontarao mensalmente a par-
tir da dats da homologacao da vigéncia desta Convencac de todos
os seus empregados sindicalizados ou nao um percentual de 2% (Dois
por cento) gue incidirad sobre os calarios de até 05 (Cinco) sala-
rips minimos d@a categoria profissional e para os gue percebem aci-

ma de 05 (Cinco) salarios minimos, contribuirao com uma taxa &

i

Cr$ 10.000,00 (Dez mil cruzeircs) mensais reajustado semestralmen-

) o
- A -
o . 7 /
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SINDICATU DA IMHJE_I'HH DE MARCENARIA DE MACEIU

Heconheeidn Atraves de farta Sindicel em 281266 - D.OU. de 20-01-44
(FEigde & SEpEIRe: s ipdorttiss gv Lelado de Alrgoas)
Fuf, AN Da INDUSTEIA - rrandes danie, 385 - 5% Andar - Telelone PABN 2Rosu4l
Telax 822179 Caixy Fostsl, 10% - CEP 37000 - Meceit - Alagoss

ordo com o INPC, ressalvando—se aos nac sindicalizados ©
¢ de se oporem ao desconto de filiacan nos meses subseguen-—
d e tal opesicap seja apresentada DO EsCrito junto &

1
empresz empregadora € No Prazo maximo de 15 (Quinze] dias a con-

rt
o
o
(9]
(&}
8]
t
|
m
|-—l
4
0
jul
4]
n
': N
%]
e’
r
0
ni
Q
o
e |
il
o
et
a
1
n
(0]
m
n
0
(U4]
0
o
(]
[
{a
piH)
s
(8]}
¥
-
o
'
sl
H
o
o
n
i
{11
©

cindicalizados gue nac formularem z sua oposigac no prazo Fizado.

PARAGRAFD ONICO:

A relagdoc dos empregados nao csindicalizados gue s& o-
puserem ao desconto de filiacao, deverz ser entreguc pelos empredgs
dores ao Sindicato Suscitante ateé o dia 15 de Jnlho do ano corren

L.

CLEUSULA SEXTA:

Fica igualmente acertado e esclarecido gue o primeiro
desconto de gque trata a Clausuls Supra & compulsdrio a tfitulo de
taxa assistencialista descontado de uma s& vez e recolhido em fa-

vor do Sindicato dos Empregados Suscitantes.

CLAUSULLA SETIMA:

Tedo ¢ gualguer desconto efetuado pela empresa, nos sz
12rios dos seus empregados em favor do Sindicato, deverd ser reco-
1hido 5 Tesouraria da Entidade beneficiaria, atd o dia 10 (Dez) d&o
més subseguentes ao desconto, sob pena de pagamento acrescido de
sora € demais cominacoes legais previstas noparagrafo tnice do Art.

545 Consolidacae das Leis do Trabalhe . [CLT) .

CLAUSULE OITRVA:

Fica igualmente estabelecido gue no mes de marcoe 085
empregados ficarSo isentos do desconto da Contribuigao Social.
; P 1’ -
e Tl
—_ B ./__;.“
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SINDICATU DA INDLNTHIA DE MAHCENARIA DE MACEL0

Hepnnhesido Atrevés de Larte Sindics] em 201285 - D.OTL. de 20-01-45

Filtay s Federacat 488 IDOSRINR) 00 weladt de AlLgoas)
Hdl Cakas Da WWOLETRIA - A Pernspndes Liga, 385 -0 Awndar - Telefone PARX ¥25-4043
Teiex 8221130 Caixr Postel, J05 - CEF 57000 - Muceld - Alszoss

CLAUSULE NONZ:

A

n

Empresas cue nap dispuserem de empregado gue tenha

como tarefa especificz as de limpesa e conservacao ferramental ou

de canteiro de obraz, deverao estruturar estes servigos ou, pzlo

menos determinar acs empregados gue habitualmente cumprem £ss5as ta

refas, gue a déem inicio, pelo menos, 30 (Trinta)minutos antes de
=

pena de pagamento de horas extras,

o

+arming da jornada normal, SO

por parte do empregador.
CLAUSULR DECIMA:
Fica assegurado ac empregado gue tiver sua jornada de

trabalho prorrogada por mais de duas horas, ¢ fornecimente de um

lanche condigno com o periogo ds horas prorrogadas.

CLAUSULA DECTMA-PRIMEIRA;

O Aviso de dispensa Imediata d& direito ao empregado
de exigir dentro de 48 (quarenta e cgite) horas da entrega do exXtra .
+n de contas do FGTS, pele Bance bDepositaric, o pagamento de todas

as reparacoes a que faca jiis.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA:

I smpress fornecerd aos seus empregados, guande da dis
pensa, copiz da rescisac contratmnal ainda gue esta se verifique an

tes de cdmp]etado 01 {um)} ano de servico.

CLAUSULZ DECIMA-TERCEIRA:

7e empresas, por ocasiac da admissao de seus emprega-
doe, devem, facilitar-lhes a sindicalizacao, encaminhando-os ao
Singdicato de Classe e a proporcionar-lhe o gue mais for necessa-

¥ic a esse fim, no canteiro de obras ou nos escritbrios. /}}//"
2
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CLAUSULE DECIMA-QUARTA:

Oc empregadores ficam obrigados a formecer gratuitamen
te, uniforme de trabalho & seus empregados, cuando o uso for obri-
gatbrio, vedado gudluper desconto, salvo para reposigao de unidade

inutilizade por culpa ou Golo go empregado .

CLAUSULA DECIMA-QUINTE:

O cdasconte a fim de cebrir danos praticados pelo em-

e

pregade somente poderd ocorrer guande devidamente comprovado

culpz ou dolo.

C1L.AUSULE DECIMA-SEXTA:

Os empregadores permitirac a fixacao de boletins e avi

sps do Sindicato dos Trabalhadores nos canteiros de obhras.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA:

O< efeitos da presente Convencac aplica-se a todos ©S
trabalhadorses contratados por pessoas fisicas ¢ on juridicas de
direito piblice ou privado gue atuem na Indistria de Marcenaria

de Maceid em carater permanentes ou tenmporario.

CLAUSULA DECIMA-OTTAVA:

ks empresas de ouLros Estados gue wierem se instalar
proviséria ou definitivamente em hlagoas deverac preferencialmen—

+e utilizar mac-de—-obra profissional local.
CLAUSULA DECIMA-NONA:

Ser3 concedide transporte gratuito pele empregador pa
ra o= seus operarios guande o "canteiro’'de obras" se encontre em

local ni3o servido por linha de Onibus. /*?1///

A _ ¢/



SINUICATU DA INDUSTRIA DE MARCENAHIA DE MACEO &~

Recpphrpoid Cemn Sindley) om POILES - DO T de 20-U3-40
(Filiado & Foourscho due indest
g4l CaSA DA INDUSTRIA - Ay, Fernbnses Lims,

Telex Sed(i112) Caixe Fostel, 107

= g0 Emadt 6 Alsgous)
-5 Aunsr - Teletonr PABN 223-4045
S7000 - Mageid - Alnzos:

cLAUSDLE WIGESIMA: .

il

A= condigoes @

T

. trabzlho e salarios estabelecidos nes
ta Convencao prevaleceré obre guaisguer acoreos, praticas & con
gicoes anterioress existentes nas relacbes entre empresas, 58U €0

pregades 2 © Sindicate.
CLEUSULE VIGESIMA-PRIMITIRA:

2 presente Convencao de Salario e Trabalho vigerara de
1o de Maic de 1984 & 30 de abril de 1985, podendo sofrer denuncis,
prorrogagac; revisac ou revogagao total ou parcial desde gue res-
peitadas as disposigbes nos artigos 612 e 615 da CLT & aos cue

se referem acs rezjustes semestrals.

CLAUSULA VIGESTMA-SEGUNDA:

As controversias resultantes da aplicagao da presente

Convencaoc serao dirimidas pela Justicga.
C1LEUSULA VIGESIMA-TERCEIRA:

hs infracoes contra disposicac desta Convengao Seraoc

punidas com &8 seguintes multas:

+) Pelos empragadores ou Sindicato da Categoria Econd
mica o valor de 01 (um) salario de referéencia; ’

b) Pele Eindicato da Catecgoria pProfissional o valor de
01 (um) salarioc de referéncia;

c) hs multas serao_impostas, ne forma convencionada pe
la Justica e revertida, no caso da alinea "a" 2o sindicato Profis-—
sional e no caso 8a alinea "L aoc Sindicateo Patronal.

Todas as exigéncias do ARrtigo 613 da CLT foram regular
mente cumpridas, O gue as partes reconhecem expressamente nesta Con

T P
V(:n«-g:jiu.. 'ff.' "}

g L

(e,



SINDICATU DA INDUSTHIA DE MARCENARIA DE MACEIG

Ruraphecido Atraves ge Carwe Sindies] em 281265 - DO de 20-01-40
(Filisge = Fedorscho des lpuusines oo Beledo de Alsgous)
EdLl CABA Lia IN]L - Av. Foefnandes Lima, 386 - 87 Ander - Telelone PAEN 2254048
3t Caixe Porle), 108 - CEP G700 - Maceilh - Alegoar

Tejes BE2153

.

¥ por sstarem as partss de apordo cdum © Tegr das CléE

cpohstitutivas S0 presente instrumente lavrado em 03 (Tras)

viaz de igual Teor, fundo ¢ forma, © a2ssinam para goe produZam os
ceits juridicos & leégais efeitos, procedendo—sSe de acordo com ©
ir+ige 614 de CLT

Maceif, 2 de maio de 1984,

i

e !fﬁ_/f.. o . - i e
SINDICETO DOB TRABRLH%DGRES NAS INDUSTRIAS D CONSTRUCACD

E DO MOBILIERTO DE ALAGOAE.
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CONVENCAO COLETIVA DE SALARIO E TRABALHO

Pelo presente instrumento de CONVENCAO COLETIVA DE SA
LARIO E TRABALHO, de um lado o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUS-
TRTIAS DA CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO DE ALAGOAS, com sede na Rua Santo
Antonio, n? 567 - Ponta Grossa e, de outro lado, o SINDICATO DA INDUS-
TRTIA DE MARCENARIA DE MACEIO, sediado no Edificio " CASA DA INDUSTRIA'"
na Avenida Fernandes Lima, n® 385 - Farol, em Maceid, neste ATO denomi
nado Suscitante e Suscitado, respectivamente, tém entre si justos e con
tratados, estipular nos termos do Artigo 444 e seguintes da Consolida-
cao das Leis do Trabalho, as seguintes condigGes entre empregados e em
pregadores da drea da " Marcenariz " , mediante as clausulas  abaixo

que se aceitam e se cobrigam a cumprir:

CLAUSULA PRIMETRA:

As empresas reajustarao a partir de 1?9 de 'maio de
1983, todos os salarios dos trabalhadores inseridos na categoria pro-
fissional do Sindicato da Indistria de Marcenaria, inclusive os - cons-—
tantes da tabela anexa, onde consta, somados, salarios e Indices de
produtividade anteriormente concedido, saldrios esses em vigor até
30.04.83, aplicando-se sobre os mesmos o INPC, estabelecido pelo Go-
verno em Maio/83, respeitando-se a proporcionalidade prevista na Lei

6.708/79 para agueles admitidos apds Novembro/82.

PARAGRAFO ONICO:

Procedido o reajustamento de que trata a clausula su-
pra, sera ainda concedido um aumento salarial de 5%. (cinco por cento)
a titulo de produtividade a ser aplicado aos salarios e a tabela que
representa o salario normativo da categoria profissional.é)/&olfﬂfﬂ
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CLAUSULA SEGUNDA :

Aos que trabalham & base de tarefa ou produgao, o rea
justamento de que trata a Cliusula Primeira obedecerd aos seguintes

critérios:

a) Se perceberem, concomitantemente, salario fixo e
salario por tarefa ou produgdo, terdo direito ao reajustamento no per
centual obtido, incidente scobre a parte fixa, além de um reajustamen-
to equitativo sobre os pregos ou valores fixados por tarefa ou produ-

gao, desde que os mesmos ji vigorem hi mais de cinco meses.

b) Os que perceberem apenas por tarefa ou produgao ,
terao direito ao reajustamento equitativo, sobre os pregos ou valores

fixados por tarefa ou produgdo e em vigor ha mais de cinco meses.

CLAUSULA TERCEIRA:

As empresas, ao ensejo das férias de seus empregados’
e sempre gue por esses requerido na forma da Lei, pagarao 50% (cinguen
ta por cento) da média das importancias variaveis devidas a titulo de
132 dos meses trabalhados até o anterior aguele em gue se realizar o
pagamento de adiantamento das férias, importancia essa gue sera entao

compensada por ocasido do pagamento da Ultima parcela do 139 més.

CLAUSULA QUARTA:

A jornada de trabalheo nao poderid exceder a 10 (dez) !
horas didrias, sendo 8 (oito) normais, 2 (duar extraordinirias admi-
tida a prorrogagac para os fins dos artigos 59 e 611 da CLT sendo que
ncssas 2 (duaw) heras supl @mentares, o empregalo fard jus a um acrés-
cimo de, no minime, 20% (vi .= por cento) sobre o seu salidrio-base ,

rescalvadas as excessdes do artigo 61 e paragrafo da CLT, quanto as

w i ¥
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"

horas excedentes de 10 (dez) as quais deverdo serem pagas com acréscl

mo de, no minimo, 30% (trinta por cento) sobre © salario-base.

CLAUSULA QUINTA:

As empresas gue nic dispuserem de empregado gue tenha
como tarefas especificas as de limpeza e conservagao ferramental, oOuU
de ranteiro de obras, deverac estruturar estéS'Servigos ou, pelo me-
nos, determinér aos enpregados gue, habitualmente, cumprem essas tare
fas gue a elas deem inicio, pelo menos, 30 (trinta) minutos antes do
(Drmino da jornada normal, sob pena de pagamento de horas extras, por

parte do cmpregador .

CLAUSULA SEXTA:

Fica assegurade ao cmpregado gue tiver sua jornada de
trabalho prorrogada por mais de duas horas, o fornecimento gratuito

de um lanche condigno com © perindo de horas prorrogadas.

CLAUSULA SETIMA:

Nio seri admitido contrato de experienciag para © €m-
pregado que COmMpProve, mediante anotagoes de sua Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, ja haver trabalhado na funcgdo ou especialidade’
cm empresas de " Marcenaria " DO Estado de Alagoas, por um periodo’

minimo de 1 (um) ano.

EIEJLLJSULP‘ OITAVA:

Os Sindicatos convenentes acordam que, para melhor o-

rientagdo de seus representantes, ficam estabelecidas as seguintes dis

a | | o
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tincoes entre o Aviso de Dispensa Imediata e Aviso Prévio:

a) Aviso de Dispensa Imediata: E a notificagao que

o empregador da ao empregado, de que seu contrato de trabalho se acha
rescindide, sem justa causa e sem observancia do prazo estabelecido

em Lei;

b) Avisoc Prévio: E a notificagdao gue o empregador da

ao empregado, de que seu contrato de trabalho sera rescindido apos

cumprido em servi¢o e na mesma fungdo, o prazo fixado em Lei.

CLAUSULA NONA:

O reajustamento salarial coletivo determinado no cur
so do avisc prévio beneficia ao empregado pré-avisado, mesmo gue te-
nha recebido antecipadamente os saladrios correspondentes ao periodo !
do avise, o gqual integre o seu tempo de servigo, para todos os efei-

tos legais.

CLAUSULA DECIMA: C o

O Aviso de Dispensa Imediata da direito ao empregado
de exigir, dentro de 48 (guarenta e oito) horas da entrega do Extrato
de Contas do FGTS, pelo Banco Depositdrio, o pagamento de todas as ¥e

paragoes que faga jus.

C1AUSULA DECIMA-PRIMEIRA:

A empresa fornecerad ao seu empregado, guando da dis-

pensa, copia da rescisao contratual ainda que esta se verifique antes

de completado 1 (um) ano de servigo. //y4},,/’



SINDICATO DA INDUSTRIA DE MARCENARIA DE MACEL)

Reconhecido Através de Carta Sindical em 28.12.68 - D.O.U. de 20-01-49
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CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA:

As empresas acordantes descontardao mensalmente e a
partir da data da homologagao da vigéncia desta Convengao de todos os
seus empregados, sindicalizados cu ndo, um percentual de 2% (dois por
cento) que incidirdo sobre os seus salarios, ressalvando-se acs nao
sindicalizados o direito de se oporem ao desconto de filiagao nos me-
ses subsequentes, desde que tal coposigao seja apresentada por escrito
junto a empresa empregadora e no prazo maximo de 15 (guinze) dias a
contar do primeiro desconto, tornando-se obrigatorio para os nao sin-

dicalizados que ndo formalizarem a sua oposicac no prazo fixado.

PARAGRAFO UNICO:

Fica igualmente acertado e esclarecido gue o primei-
ro desconto de que trata a cldusula supra, & compulsdrio a titulo de
taxa assistencialista descontado de uma sO vez e recolhido- em favor

do Sindicato dos Empregados Suscitante.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA:

As empresas empregadoras da categoria econdmica, a-
presentardc at& o dia 30 (trinta) de junho de 1983, ao Sindicato Pro-
fissional, a relacao dos Empregados nao sindicalizados gue se opuse-

ram ao desconto de gue trata a Clausula Décima-Segunda.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA:

Fica igualmente estabelecido que no més de margo oS

o —
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empregados ficarao isentos do desconto da Contribuigao Social.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA:

Todo e gualguer desconto efetuado dos salarios dos
seus cmpregados em favor do Suscitante dever3d ser recolhido & Tesou-
raria do Sindicato beneficifrio até o dia 10 (dez) do més subseguen-

te ac desconto.
CLAUSULA DECIMA-SEXTA:

As empresas, por ocasido da admissao de seus emprega
dos, devem, facilitar-lhes a sindicalizacao, encaminhando-os ao Sin-

dicato da Classe e a proporcionar-—-lhes o que mais for necessario a

esse fim.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA:

Os empregadores ficam cbrigados a fornecer, gratuita
mente, uniforme de trabalho a seus empregados, gquando o uso for obri
gatbrio, vedado qualguer descecnto, salvo para reposicao de uniforme

inutilizado por culpa ou dolo do empregado.

CLAUSULA DECIMA-OTTAVA:

0 desconto a fim de cobrir danos praticados pelo em-
pregado scmente podera ocorrer quando devidamente comprovado a culpa

ou delo.

CLAUSULA DECIMA-NONA:

Os empregadores permitirao o acesso de pessoas cre-

o
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denciadas pela Entidade Profissional, em seus canteiros de obra, ao
término da jornada di3ria do trabalho, para proceder a sindicalizagao
dos trabalhadores interessados, devendo o Sindicato de Classe comuni
car a visita de seus prepostos ao Empregador, com antecedéncia mini-

ma de 3 (tres) dias.

CLAUSULA VIGESIMA:

Os cmpregadores permitirac a fixagao de Boletins e

Avisos do Sindicato dos Trabalhadores nos canteiroes de cbra.

CLAUSULA VIGESTMA-PRIMEIRA:

0s efeitos da presente Convengdo aplicam-sc¢ a  todos
o trabalhadores contratados por pessoas Iisicas e ou juridicas de
direitec ptGblico ou privade gue atuem nalnd. de Marcenariaem Maceic am

carater permanente ou temporario.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA:

As condigbes de trabalho e saladrios estabelecidas !

nesta Convengao prevalecerao sobre quaisguer acordos, praticas e con
digoes anteriores existentes nas relagbes entre Empresas, Seus empre

gados e o Sindicato.

CLAUSUIA VIGESIMA-TERCEIRA:

A presente Convengao Coletiva de Salario e Trabalho
vigorard de 19 de maio de 1483 & 30 de abril de 1984, podendo sofrer
denuncia, prorrogagac, revisdo ou revogagao total ou parcial  desde

gue respeitadas as disposicoes dos artigos 612 e 615 da CLT e as que

. . "3
se referem aos reajustes semestrais. ; C///rilvx/
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CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA:

As controvérsias resultantes da aplicacao da presen-—

te Convengao serao dirimidas pela Justiga do Trabalho.

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA:

As infragdes conlra disposigdo desta Convengao, se-

rao punidas com as seqguintes multas:

a) pelos empregadores ou Sindicato da Categoria Eco-

nomica o valor de um salario de referéncia;

b) pelo Sindicato da Categoria Prefissional o wvalor

de um salario de refereéncia;

c) as multas serao impostas, na forma convencionada ,
L1 n

pela Justiga do Trabalho e revertidas, no caso da alinea "a" ao Sin-

dicato Profissional e no caso da alinea "b" ao Sindicato Patronal.

CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA:

Todas as exigéncias do artigo 613 da CLT foram regu-
larmente cumpridas, o que as partes reconhecem expressamente nesta

Convencao.

E por assim estarem as partes de acordo com todo s]

teor das Clausulas constitutivas do presente instrumento lavrado em
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3 (trés) wvias de igual teor, fundo e fora, o assinam para que produza
os seus Juridicos e legais efeitos, procedendo-se de acordo com o Ar-
tigo 614 da CLT.

Macei6-Al., 30 de Margo de 1983.

o

Sindicato é%? ores nas Industrias de

Construgdes e do Mobiliario de Alagoas

C:)/Aj{ ol — ‘#;lh“t”—“

Sindicato da Indistria de Marcenaria de Maceid

URA - 4§57/
REGISTRADO EM LIVRO OMPETENTE
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CLAUSULA PRIMEIRA -

CLAUSULA SEGUNDA -
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\oric José Medairos de Olivelre
Célia Cabral Santos
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TERMO DE CONVENGAO COLETIVA DE SALARIO
E TRABALHO QUE ENTRE SI FAZEM O SINDI-
CATO DA INDUSTRIA DE MARCENARIA DE MA-
CEI0 E 0 SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUGAO E DO MOBL
LIARIO DE ALAGOAS, NA FNRMA E CONDICOES
SEGUINTES:

a)

b)

Fica concedido aos Trabalhadores inseri
dos na Categoria Profissional do Sindi-
cato da Industria de Marcenaria de Mace
i5, a partir de 19 de maio de 1982, um
aumento salarial equivalente ao INPC re
ferente ac mesmo mes, compensados os au
mentos compulsorios ou espontaneos, acres
cido ainda de 5% a titulo de produtivida
de para todos os niveis de salario da Ca

tegoria e aplicado na forma da lei.

Aos que trabalhem a base de tarefa ou pro
dugao o reajustamento de que trata a
Clausula Primeira obedecerad os sepuintes

. - -
criterios:

Se perceberem concomitantemente, salario
fixo e salario por tarefa, terao direitn
ao reajustamento no percentual obtido,in
cidente sobre a parte fixa, alem de  um
reajustamento equitativo sobre os pregos
ou valores fixados por tarefa ou produ -
cao;

Os que perceberem apenas o salario por
tarefa ou produgao terao direito ao rea-
justamento equitativo, sobre os pregos
ou valores fixados por tarefa ou produ -

gao;
an

rﬂj,
|
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- - .
e) Os que perceberem salario mixto parte
fixa e comissao incidira apenas sob a

parte fixa.

CLAUSULA TERCEIRA - Nao sera admitido contrato de experi-

encia para os Fmprepados que comprovem
pelas anotagSes de sua Carteira de Tra-
balho e Previdencia Social, ja haverem
trabalhado na fungao ou especialidade
para qual serao contratados, em Fmpre=
sa enquadradas no Terceiro (39) Grupo
no Estado de Alagoas, por um periodo mi

nimo de um (01) ano consecutivo ou nao,

CLAUSULA QUARTA - A Empresa fornecera ao seu Empregado g

quando da sua dispensa, copia da resci-
sao contratual, ainda que esta se veri-
fique antes de completado um (01) ano

de servigo.

CLAUSULA QUINTA - Os convenentes acordam em que, para me-

lhor orientacao de seus associados fi-
quem estabelecidos as seguintes distin-
goes entre Aviso de Dispensa Imediata e

Aviso Previo:

a) Aviso Previp de Dispensa Imediata- e a
notificagao que o Emprepadar da ao Em -
pregado de que seu Contrato de Trabalho
se acha rescindido, sem justa causa e
sem observancia do prazo estabelecido em
Lei;

b) Aviso Previo- E a notificagao que o Fm-

C:EE;; - pregador da ao Empregado de que o seu
C L - e
d{utengg“?jco Bran.. ik Contrato de Trabalho sera rescindido,a-
D DO e o Car = r :
3Dré§? O?H}uﬁv-;j;';erhjo & pos cumprido em servigo e na mesma fun-
ent I " Nz = Otg - . .
oceis, ¢ - ‘Zéa Oy f.:_sq = mecfg; gao, o prazo fixado na Lei.
£ B o = -— . - . .
e h?ﬁhﬁGRﬁEqipNICﬁhnmi:“J. 1 0 Aviso de Dispensa Imediata da direito
Bel, J_%;:}_,, ads . /] Z (
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CLAUSULA SEXTA -

CLAUSULA SETIMA -

"CLAUSULA OITAVA -

&
Certifico |
autenticadc a ¢ -

pla com © Ol
apresentaco; -

fols Eormesa
b};::lzu .To:é Rfl‘wiuirlossd: Qlivelre
G antol
G ST Tu108
Maceld -

ao Emprepgado de exipir, dentro de qua-

renta e oito (48) horas, apos a entrepa
do extrato do Fundo de Garantia por Tem
po de Servigo - FGTS, pelo Banco Deposi
tario, o papamento de todas as repagoes

a que faca jus.

fs empresas convenentes remeterao mes a
mes, copia da relagao de emprepados ad-
mitidos ou demitidos ao Sindicato da Ca

tegoria Profissional,

As Empresas que nao dispuserem de Empre
gados que tenham como tarefa especificas
as de limpesas e conservagao ferramental
ou de cmnteiro de obras, deverao estru-
turar estes servigos ou pelo menos deter
minar os Emprepados que habitualmente
cumprem esta tarefa para que as executem
com inicio de pelo menos, trinta (30) mz
nutos antes do término do expediente nor
mal, sob pena de pagamento de horas ex-

tras por parte do Empregador.

As partes promoverao gestoes, junto a
quem de direito (BNH, Ranco Central,etc)
com objetivo de tentar um aperfeigoamen-—
to no sistema de fornecimento ¢e extrato
e saldo das contas vinculadas ao Fundo

de Garantia. Da mesma forma, o Sindicatn
dos Empregados se compromete a promover
gestoes junto as autoridades competentes
para que acatem, como documento valido a
Carteira Funcional das Empresas ou simi-
lar que venha a ser expedida pelo Sindi-
cato dos Trabalhadores nas Indistrias da

Construgao e do Mobiliario de Alapoas,
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As partes entendem que deva—-se recomen
dar aos donos de obras que fagam reten
¢ao de um percentual minimo de 107 (dez
por centa) das faturas de papamento de
sub~empreiteiras constituidas de pessoa
juridica ou autonomos devidamente orpa-
nizadas e registradas nos orgaos compe=
tentes e com enderego e sede claramente
especificadas nos instrumentos contra-
tuais, para garantia do cumprimento da
legislacao trabalhista e previdenciaria
por parte destes,Recomenda ainda que
lhes exijam a cada mes, prova de satis
facao dos encargos pertinentes sobre a

mao-de-obra utilizada na sub-empreitada.

0 mesmo acima disposto aplicar-se-a no

que couber, aos contratdos por adminis-

tragan, onde se recomenda as Fmpresas

do Terceiro (39) Grupo, que contratem o

pessoal Fmprepado na obra em seu proprio

Tome .

A jornada de Trabalho nao podera exceder
a 10 (dez) horas diarias, sendo 8 (oito)
normais, 2 (duas) extraordinarias, a'mi-
tida a prorrogagac para os fins dos Arti
gos 52 e 611 da CLT, sendo que nessas 2
(duas) horas suplementares, o emprepado
fara jUs a um acréscimo de, no minimo ,
257 (vinte e cinco por cento) sobre o
seu salario base, ressalvadas as exces—
soes do artipo 61 e paraprafo da  CLT,
quando as horas excedentes de 10 (dez),
dever3 ser pagas com acréscimo de no mi
nimo, 307 (trinta por cento) sobre o sa
1ario base, quando devidamente antoriza

dos pelo DRT,

g
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PARAGRAFO UNICO -

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -

CERTID &AL
Certifico haver
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pla COr o o- . _V_L‘DCC)»
epresari= - e four
Floaceis, s 2 2evccre cfp = 19 &
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L]
quando devidamente autorizados pelo

DRT,

Fica ainda assegurado aos emprega =
dos que tiverem a sua jornada de
trabalho excedente ao minimo de uma
hora, o fornecimento gratuito de um
lanche condigno com o periode de ho

ras prorrogadas.

0 Sindicato suscitante compromete =
se a prestar todas as informagses [
orientagoes necessarias aos traba -
lhadores atingidos pela disposigao
do presente Acordo, contando natu =
ralmente com a colaboragao das res-

pectivas Fmpresas.

As empresas acordantes, descontarao
mensalmente a partir do mes de maio
de 1982, de tddos os seus emprega —
dos sindicalizados ou naoc, um per -
centual de dois por cento (2%) que
incidira sobre os saliries de  ate
Cr$ 25.000,00 (vinte e cinco mil
cruzeiros), ficando ainda, um des —
conto de Cr$ 500,00 {quinhentos cru
zeiros), para os que percebem acima
de Cr$ 25.000,00 (vinte e cinco mil
cruzeiros), desconto esse, a titulo
de contribuigao social, resalvando-
se aos nao sindicalizados, o direi-
to de se oporem junto as Empresas
Empregadoras e no prazo maximo  de
quinze (15) dias a partir do primei
ro desconto compulsorio sobre o seu
salario do ipual percentual e taxa,
a titulo de Taxa Assistencialista ,
em favor do Sindicato da Categoria

Profissional.

2
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[ ]
PARAGRAFO ONICO - Os descontos mencionados na Clausula

anterior, serao recolhidos na Tesou-
raria do Sindicato Profissional, até
dez (10) dias do mes subsequente, a-
plicando-se uma multa de dez por cen

to (10%), em caso de inadimplemento.

‘CLAUSULA DECIMA QUARTA - As Empresas Empregadoras da Cateporia

Economica, ficarao obripadas a apre-
sentarem até o dia (30) trinta de ju
nho de 1982, ao Sindicato Profissio-
nal, a relagao dos Emprepados nao

sindicalizados que se opuserrem  ao

desconto de que trata a clzusula 13a.

“CLAUSULA DECIMA QUINTA - Fica ipualmente estabelecido que no

mes de margo os Empregados ficarao
isentos do desconto da contribuigao

sindical imposta em Lei,digo,Contri
buigao Social. o
CLAUSULA DECIMA SEXTA - A vigencia desta Convengao e de  um

(01) ano, comegando com a sua assina
tura e homologagac legal, podendo so
frer prorrogagao, revidao e revoga -~
gao total ou parcial, desde que res-
peitadas as disposigoes dos artipos

612 e 615 da CLT e as que se referem

aos reajustes semestrais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - As infracoes contra disposigao desta

Convencao, serao punidas com as se-
puintes multas:

a) pelos emnregadores ou Sindicatos da

CERTIL
-1\ — - .
Certlfico baver ¢ 8- oo Categoria Fconomica o valor de dois
i 4 an < | 1
autenticaccan 77 f TOC?- (N2) salarios de referencia;
> e fok

pla com © ¢© = ) -
apresenia < b) pelo Sindicato da Categoria FProfis

i sional o valor de um (01) salario
——
Tl e N, vardodm de referencia;
__-#1'-{ o -~ 5
2 PE ¢) as multas serao impostas pela Dele-
Bel. Lunc ; > s ;
e gacia Regional do Ministerio do Tra
Luiz Pzes | h i -
Maorio Josi 14 me o= Ollivelia balho e revertidas, no caso de ali-
L "I _'I"\. 3 - - 3
‘LCU(".' S nea "a'" ao Sindicato Profissional e
Moces A no caso da alinea "b" 2 Uniao.
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E por estarem as partes assim acordadas,
firmam a presente Convengao por intermedio de seus representantes legais,

em quatro vias, para um so efeito lepal e juridico.

Ma CEiE-AL 'y

SINDICATO DA INDUOSTRIA DE MARCENARIA DE MACEID

£ ( %{ﬂ_ . (-

NAPOLEAO BARROSA

- Presidente =

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDS. DA CONSTRUGAO E DO HOEILIE
RIO DO ESTADO DE ALAGOAS

-~ Presidente —
CERTIDA DRA 32 /
Certifico haver - - REGISTRADO_ EM LIVRO COMPETENTE
eutenticado a pressnie ¢ ‘=cc , | P
Bl Com © Ofl=ine! = - — = fo swue F2L. of 310017
& 2sentado; cou L. STGAO [ ASIUMICS SINCLSAS
v 8B Tt e o R i i
0 Sy ‘An e : /{
- a—— o psiniaton = ” T - _..Jd. iy ﬁ//’ ‘\
T /OJ;.,,_ZZ _/__%2-’“7 ; Jé / £
e el /JJ 97 7 MAURD ROBERTO U0 KASCIMINTO B3
sl B / .'!np!-/ﬂ Parros Sarmento Coutador - misl. 1640
e Bess Fonse .~ azhade D.,_,_d{q Hegltinal do Trasaine Chele da Seghu s ARsuules Sindica

i J2:3 Mead-ire: &2 Clivalrs
Csliz Cobre! Santos
SURSTITUNIZ
i 5|
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PR FODER JUDICIARIO ‘ﬂ/&S
-EEUMJ.L T i,l...’_lff"b“LHU : - .JU.'E‘-ICA VO THABALKO :
Sexi. KEGIAD RIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA G* REGIAO /
CeNFERE COMDO " e
b o o CERYIDAC DE JULGAMENTO
RECIF:,_L3 ¢ ¢
VHOC. N* TRT _  DC 18/80
clarla

N LCERTIFICO que, em sessfio_~- -~ - ~%  hoje

realizign, sob a pregidéneia do Exmo Sr. Julz S& Fereira

SR e e D S o0m 8 hresenga do representante da Procuradoria
Reglonal do Trebslbo déa Sexts Repiie ¢ doe Exmos. Sre. Juizeg Gondim Filho
(Relator), Valmir Lima (Revisor), Jos¢ Ajuricaba, Clovis Va -

lenga e René Barbosa.

. 5 e . _ ___resolver o Tribupal,

-por maioria, julgar procedente em parte o dissidio a fim ce gue
produza os seus efeitos legais nas seguintes bases: &) por una-
rniimidade, de acordo com O parecer da rrocuradoria Regional, de-
» N : == - . . - =
terminar gue O presente dissidio vigore pelo prazo de 1 (num) &
no, a partir de 19 de maio de 1 980 até 30.04. 1 981; D)=  por

maioria, conceder a categoria profissional um acréscimo de

ol
!

" - ‘_¢_ A ~ s . - -
(seis por cento), & titulo de produtividade, contra o voTo en

B

parte do Juiz Rene Barbosa que, de acordo com © parecer Ga Fro-
curadoria Regional, concedia o referido acréscimo na base e
4% (guatro por centol); ¢) os valores dos salarios constantes ca

tabela de novembro de 1 873, acrescidos do indice de reajuste '

salarial (INPC) estabelecido para o més de maio de 1 S80 em con
formidade com & Lei n® 6708 e, também, do acréscimo de produti-
vidade de 63 (seis por cento), constituem o salario normativc °
da categoria profissiocnal; d) por maioria, determinar gue a ca-
tegoria economice fica obrigada a descontar mensalmente dos
scus empregados 0,5% em favor do seu Srgaoc ce classe, ressalvan

do-se aos nac sindicalizados o direito de Se OpOrem & eSSe Ues-

o

conto no prazo de 10 dias da publicagdo do acorddo, contra
veto em parte dos Juizes Revisor que concedia esse desconto s
s

ressalvas, Jose Ajuricabz cue o concedie fazendo & res

erprecatos sindicalizedos ou Taoc de se OpOYen a0 DESEC NG PTAZG
ge 10 Gias antes do primeirc pazamento reajustado, € RENE SATHT

A

Seeoretério do

Saiy dac messpes, 17 1 id I1C . i de IZEL

TRT -ra00 10



PODER JUDICIARIO

I'_ Lt iy JUSTIGA LD THABALHD \r
& AHEE RE B & TRIBUNAL REGIONAL DU TRABALHO DA 6! REGIAO \,

CERTIDAG DE JULGAMENTO

FROC. K< TRT DC 18/80

CERTIFICO gue, em eessao_h,QE_d_iI_“l_éEiﬁ____ ___hoje

realizfida, sob a presidéneoia do Exmo. Sr. Juiz

nom & presengk do representante da Procurndoria

Repioaxd do Trebslbo da Sexta Repife e dos Exmos, Sre. Jufzes

____resolven o Tribupal,

Barbosa que concedia o referido desconto com ressalva apenas aos
empregados sindicalizados; e) fica estabelecido que no mes de
margo havera insengdo do desconto referide na cliusula anterior,
em virtude da contribuigdo sindical, imposta em leij f) por una-
nimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional, ae -
terminar gque &s elpresas remunerarac © 1empo em Que Os Seus em -
pregados sindicalizados se ausentarem do seu trabalho a Iim  de
L]

participarem de eleigdc sindical. Custas pelos suctiados sobre

10 salarios referéencia.

Certifico e/qu [lé; 4],\
Sain dar zeasoes, 17/ [de 1{]2 de 1861
{ 177
l !
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &° REGIAO
RECIFE

*8RMO DE AUTUAGKO E REVISEO DE FOLHAS

. dos 51 dias do més de
oacdiulyy e de 199L eutuei

o presente N.ANAL 0 o Cralofiacs
o qual tomou o nd

contendo %7{ folhas, todas numeradas.

Servigo de Cadastramento Processual

BEMEGSS A

Negta data fago remessa destes autos av

S6P

-Iiecifﬁ/,/%gp- [o % 5

;l ﬁ AAONNA_

" PDiretor do 8.C.P.

A
/?,__



Na forma do artigo 866, da CLT ,
delego a Junta de Conciliacao e Julgamento de
Maceié,Alagoas, as atribuicSes dos artigos860
e 862, da CLT, observado o disposto no Provi-
mento n? 02/72, da Corregedoria Geral da Jus-
tica do Trabalho.

Recife, 31/outubro{1986

w/’%‘

C— et ﬂenq‘a Alves

-lnlz Pusldantl dn TRT - 6a. Regldo-— q



Poder Judicidrio — Justica do Trabalho 6a. Rejﬁo ot
———— Junta de Conciliacdo e Julgamento o

RECEBIMENTO

Nesta data, forom recebidos precenter
avtos remctide: pzla Mﬁﬁ

!
7 i

Maceis, 0 co__ g || ~ de 86

) SRRSO
=

Cheta 'da Secreari

TERMO DE REVISAO DE FOLHAS

Contém fdate sutos, ?Q f61lhas nume-
radas.

Do que, para constar, lavro éets térmo,

las% ds de 19..:?..@

Chefe de Seere taria

CQ M € LUS A DO r
Nesta deade, fa v o005 4008 L presy®es E
& . ,I
OSSR o 0w el o BN, - \
I Maceio, 0 o ~—de j?gé J
i

T Uhisfe G weraiaa

JCO ta




Poder Judiciario — Justica do Trabalho 6a. Regido

JCJ -

. de Maceio
Junta de Conciliagdo e Julgamento ——

Proc. n® TRT-DC 37166

Certificn que, foi designacdo o
dia 04.12.86 3as 13:10 horas para a
rea lizacao da audiencia.

Maceio, 21.11.8

Maria Limeloa Rodrignts
Sepiara ds Ssersiarn €% 0 e
MAwE10

{1



JUNTADA

aons ptzsentel pnuties

Fepta dats, fago, juntags,
A T S T s B
é/ 2. g— . de lﬁéi__

Ao oaeutian T .

Maceid e
i

SRS =
Chale e SecreEnia

r(

———



SINDICATO 00S TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS OA CONSIRUCAD E 0O MOBILIARIO DE ALAGOAS

ok
—C

C. G, C. (M. F.) 12.321.212/0001-50

Rua Teixeira Bastos., 526 - Levada - Fone: 221-1358
CEP. 57.000 — Macei6 - Alagoas

Exmo, Sr. Dr. Juiz da Trabalho, Presidente da JCJ de

Maceio.
Nog autos o PROTOCOLO
Come pada. E‘Q
minha-ge <8 .
P ¥ oy L
< 5. N Zﬁéﬁ’
e ;"; | Lives XX
0O = 1
(o & ;27f’5f !
~ &1/ /é 1
i /_'f? - Z5
3 75/ _‘

0 Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias'

da Construcao e do Mobilidrioc de Alagoas, entidade de classe devidamente gua
lificada no processo DC-37/86, em que propos contra o Sindicato da Indastria
de Marcenaria, vem, para requerer a V.Exa. que se digne_qg_ggterminar a subi

da do req imento em anexo, a fim de que seja apreciado e devidamente homo-
logado o pedidoc de desisténcia pelo Egrégioc TRT.

Pede deferimento

Maceid, 24 de novembro de 1986.

V&Q%ai;'aa}%ag\’al M%R

T
OAB/AL 1316

CATEGORIAS ADRANGIDAS: Trabalhadores nas Indistrias de Consirogiio Civil, Olarias, Cal e Gesso, Ladrilhos
Hidraulicos e Produtos de Cimenio, Cerimicas, Mirmores ¢ Granitos, Pinturas, Decoragoes, Estugues e Ornatos,
Serrarias, Moveis de Madeira, Junecn e Vime, Corti e Estof o e Pincéis, Artefatos de Cimento Armado,
Instalacies FElétricas, Gas: Hidriulicos e Sanitirios, Construcio de Estradas, Pavimentagio, Terraplenagem em
Geral ¢ Refratarios,

?.,



SINDICATO DO _TRABALHADSRES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUGAO E 00 OBILWRIO DE ALAGOAS
C. G. C. (M. F.) 12,321.212/0001-50

Rua Teixeira Bastos, 526 - Levada - Fone: 221-1358
CEP. 57.000 — Macei6 - Alagoas

EXMO. SR. DR. JUTZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 68 REGIAD

0 SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUS-
TRTAS DA CONSTRUCAD E DO MOBILIARIO DE ALAGOAS, jd qualificado mos autos do
DISSIDIO COLETIVO n® 37/86 em que propds contra o SINDICATO DA INDUSTRIA DE
MARCENARIA DE MACEIO, respectivamente Suscitante e Suscitado, vem, perante'
V.Exa., para requerer a disisté@ncla do referido processo, tendv em vista /
que, as partes, através de negociacao coletiva na Delegacia Regional do Tra
balho-DRT/AL, consocante comprova a certidiao anexa, resolveram firmar uma /

CONVENGA0 COLETIVA DE SALARIO E TRABALHO para o anuenio 86/87.
Pede deferimento

Maceio, 21 de novembro de 1986.

i

k "fflmaéaﬂ ey Loy
OAB 1336 ),

CATEGORTAS ABRANGIDAS: Trabalhadores nas Indasirias de Construgio Civil, Olarias, Cal e Gesso, Ladrilhos
Hidraulicns e Produlos de Gimento, Cerimicas, Marmores e Granitos, Pinturas, Decoracoes, Estugues e Ornatos,
Serrarias, Mdveis de Madeira, Junco e Vime, Cortinados e Estofos, Escovas e Pincéis, Artefatos de Cimento Armado,
Instalaches Flétricas, Gis: Hidriulicas e Sanitirias, Construcio de Estradas, Pavimentagio, Terraplenagem em
Geral e Refratarios.

3
/
9.
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FODER JURICIARID

) JUSTICA DD TRABALHO de Maseid
i JUNTA DE CONCILIAGAQ E JULGAMENTD 0% 1ACS20
OF a% JCJ-688/86 Maceid, 01 de dezembro de 1986

Senhtr Juiz Presidente:

Junto 2o presente, remeto 8 V.Exa,., pars
og deyides Ting, o Digsidio Coletive n® TAT-37/86 en que figu-—
rs como Suscitanbe o Sincicsto dos Trabslhisdores nas Industriss
da Constru¢So e do Mobilidrio de 4lagoss e como Suscitado o Sin

dicato dz Industria de Marcensris de Maceid-al,

Na oportunidsde, spresentc 8 V.Exa., pro-

testos de slbe congideragSo.

lmbdkzucuiﬁxuw£:~
label Rose Cavslcanti Silva
Divetors de Secrelaries—-subst?

Bxmo.Sr.JOr, Juiz Presideate do TRT dm 62 Regifo

I
RUCTIE -,

1G4 - MoD. 21

¢






PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL PEGIONAL DO TRABALHO DA 6:* REGIAO

RECIFE
Proc-TRT-DC-N®-37/86

CONCLUSAO

Nesta dats, fago estes autos concluscs ao
8r, Juiz PRESIDENTE

Recife, A\ de Dezeu%@ﬁ}} ds 198G

ol 1_x,m_/ '
Dy’k/r}-(-lumm

O Dissidio ainda ndo foi distribuido,
nao tendo, por conseguinte Relator ou Revisor. Nesse caso, ©
Regimento Internc do Tribunal, em sen art,22, inciso XI, atri
bui & Presidéncia do TRT a competéncia para homologar as desis
téncias em Dissidios Coletivos. Isto posto, homologo a desis -

téncia, para que produza seus juridicos efeitos, na forma da

lei.

Recife, 10 de dezembro de 1986.

CLOVW)

i i = t
Ju%EﬂHE;gs&dEﬂtéﬁfao

R

T.R.T. da 6a. Regiao

TRT - Mod. 45



REMESSA
NESTA DATA FACO RENMESSA DESTES AUTOS
A SECRETAPIA JUDICIARIA

lEl:iFi,_J_O___G:__ A ce 18506
s e it m

Diretora do Servigo de Processos

fRecebido(a) do(a) DPO _

nesta data.




!

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
BEGCIFE

DA: SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIAO

PARA: O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DA CONSTRU-
¢R0 E DO MOBILIARIO DE ALAGOAS

Rua Teixeira Bastos, 526 - Levada - Maceido-AL

ASSURTO: INTIMAGAO

Fiesa egze Sindicato pela presente, intimado do
deapacho exarado pelo Exme. Sr. Juia Presidente deste Regional ,
nos autos do Dissidioc Coletivo n? TRT-DC~- 37/86, entre partes :
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CON!'RUGIO E Do
MOBILIARIO DE ALAGOAS, suscitante e SINDICATO DA INDOSTRIA DE
MARCENARIA DE MACEIO=AL, suscitado, cujo teor & o seguinte:

"0 Dissidio ainda ndo foi distribuido, nio tendo,
por conseguinte Relator ou Revisor. fNesse caso ,
¢ Regimente Interno deo Tribunal, em seu art. 22,
ineiso XI, atribui a Presidéncia do TRT a compe-
téneia para homelogar as desiatencias am Dissi —
dioe Coletivoa. Isto posto, homologe a desisten=
eta, para que produza seus juridicoe efeitos, na
forma da lei. Recife, 10 de deaembro de 1966. as)
Clovie Valenga Alves-Juia Presidente do TRT da
6a. Regiao".

Dada e paesada mnesta cidade do Recife, aos onze
dias do mée de dezembro de 1988,

Eu, Edileusa Barbosa de Frettas, datilografei a
presente, que vai assinada pelo Senhor Diretor da Secretaria Judi

eiaria.

Diretor da Sderetaria Judicidria
do TRT da 6a. Regiao

\ A
oM

THT - Mod. 45



NOHE{ Do DES?!NATARIQM v Q L G -T, )Id ( KAAS [ L CAD
LD

VALOR DECLARADO (0U IMPORTANCIA Do VALE) Crff

AV

DECLARACAD SuMARIA pE cour:anLJgM
L= 35 x L

DATA DO REGISTRO (OU EmissAp)__
UNIDADE DE PosTagewm

'RECEB| 0 OBJETO A QUE SE R FERE ESTE "aA

0210/

LOEAL E parta

NATUREZA po OBJETOD

PREENCHIDO PELD REMETENTE

PREENCHIDO NO DESTIND

ASSINATURA po EMPREGADD
T530-006-0410



JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DA: SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIZO
PARA: O SINDICATO DA INDUSTRIA DE MARCENARIA DE MACEID-AL
Av. Fernandes Lima, 385 - 59 andar - Farol - Maceio~AL

ASSUNTO: INTIMAGAO

Fica esse Sindicato pela presente, intimado do des=
pacho exzarado pelo Ezmo. Sr. Juiz Presidente deste Regional, nos au
tos do Dissidic Coletivo n9 FRT=-DC- 37/80, entre partes: SINDICATO
DOS TRABALEADORES NAS INDDSTRIAS DA cowsrrugXo E DO MOBILIARIO DE
ALAGOAS, suscitante 8 SINDICATO DA InpOsTRIA DE MARCENARIA DE MA -
CEIB-AL, susecitado, cujo teor é o seguinte:

"o pissidio ainda nao foi distribuido, nao tendo ,
por conseguinte Relator ou Revisor. Nesse caso, ©
Regimento Interno do Tribunal, em seu art. 28 5
ineiso XI, atribui 4 Presidéreia do TRT a competén
eia para homologar as desisténcias em Dissidios (o
letivos. Istoe posto, homologo a desisténeda, para'
que produsza seus juridicos efeitos, na forma da
lei. Recife, 10 de dezembro de 1986 as)Clovis Va =
lenga Alves — Juiz Presidente do TRT=-6a. Regiao”.

Dada e paseada neeta cidade do Recife, aos onze
déas do més de dezembro do ano de mil novecentos e ottenta e 8818,
Fu, Edileusa Barbosa de Freitas, datilografei a

presente, que vai assinada pelo Sr. Diretor da Secretaria Judieiaria.

lves Filho

Diretor da Seeretaria Judieiaria
TRT Sexta Regiao

S

TRT - Mod. 45 L

0



PREENCHIDD PELO REMETENTE

NOME DO DEsTlHﬂﬂ.\mnqz&' a0 ol CTj (613 “—‘\ -‘L-\CD . f‘o\ g
A o Ol i qu {ka‘tf!.l/{/o- Yl
enderego_l= S A cuaaclly N A Q) . 252

Mcmws% 7?%__
NUMERO DO REGISTRO |OU DO VALE)

VALOR DECLARADO (OU IMPORTANGIA DO V.QLE:' Cr§

NATUREZA DO CBJETO

DECLARACAO SUMARIA DE com:undﬁi\d‘ff ,{L Oy C r.LJ._) ’M
PC= 25| 86 S ZBAGESED)

[ENCHIDO NO DESTIND

o4

Dnrn 0o REEISTR:{OUlEMISS-ﬁO] ‘._H (o "//ﬁ “‘J(ﬁ I ]f}
UNIDADE DE POSTAGEM =t Ko T 140 K|
AHD

RECEB| O 05.151'0 755 KEFERE ESTE "AR" |

SEINATYRA

1-006-0410 AB-105x(4Bmm



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA & REGIAD

"CONCLUSAO

Nesta data, lago estas autos conclusos ao

Sr Juiz PRESIDENTE

AN
Recila, /O Jr#_ﬁg——=7hV‘: : 195 =
s = e ——

Intime-se o Suscitante para efetuar

© vacamento das custas processuais, arbitra-'

das sobre 10 (dez) valores de referéncia.

Recife, 20 de janeiro de 1987,

___——  Clovis—Valenca_Alrr m :

. R, T.- Med, 18




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIXO

0 SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUGAO
E DO MOBILIARIO DE ALAGOAS

Rua Teizeira Bastos, 526 - Levada - Maceid-AL

D&z

.
L adile

WI5UNTO: NOTIFICAGAC DE DESPACHO

Pica V. Sa., pelan presente, notificado(a) do
inteiro teor do despacho exarudo pelo Exmo. Sr. Juiz Presidentepw nos

sutos do processo n? TNT- DC= 87 / 88 , entre partes: Sindieato
dos Trabalhadores mas Industrias da Construgao e do Mobiliario de
Alagoas, suscitante e Sindieato da Industria de Marcenaria de Macetio=
AL-, suseitado,

, na forme abaixo:
"Intime~se o susoitante para efetuar o pagamento
das custas processuais, arbitradas sobre 10(des)
valorgs de referéneta. Kecife, 20 de janeiro de
1987 as)Clovis Valenga Alves - Juis Presidente '

do TRT Sexzta Regiao

Obe.: o edleulo das custas importa em Cz$ 143,92(cento e quaren=-
ta ¢ trée crusados e noventa e dois centavos).

nada e passada negta cidade do Recife, aos

quatro fevereiro

dias do mes de do ano de mil novecentos e

oitents e WEAES aete.
Edileusa Barbosa de Preitas

Ll L]

dntilosrafei u presente, que vai assinada pelo Senhor Diretor da

Secretaria Judiciﬁria.’,/,,Hfﬂfﬂ=#_"___‘77‘“—=aqEHhh
ﬁé‘g‘_ —

—_Clévis Valewga Alves Filho N
Diretor da Secretaria Judieidria do
T'RT Sexta Regiao

oo~ (3/8%



PREENCHIDO PELO REMETENTE

NOME DO, DESTINATARIO AN s e

A }m o0 Nas \SnEs e ol oo
ENDERE GO, € Lo g
cer_ S5301 O CIDADE M £4MJ.01‘ ~ T ~ LC )
NUMERO DO REGISTRO (OU DO VALE) éé 3 :-25 y G‘?j
VALOR DECLARADO (OU IMPORTANCIA DO VALE) cri L {
NATUREZA DO OBJETO
DECLARAGAO SUMARIA DE CONJEUDO : . 7 - 23 [%C

DATA DO REGISTRO (OU EMISSAD) é)g F@Z“;/ ?7\ .
e

UNICADE DE POSTAGEM

RECEBI O OBJETO A QUE SE REFERE ESTE "AR"

07 fo2/)
LOCAL E DATA /./
%mnﬂm

ASSINATURA 0O EMPREGADO >

I PREENCHIDO NO DESTIND

T0-006-0410 =T Reli05xIAEmm

JUNTADA

Nesta data fago juntada a estes autos

Do pehcod geotoleda. =0k ©
02 132/ 23
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T.~R2

REGIONAL DO TRABALHO DA 62 HEGIRLD.

(
)
s J*

o~ =

© <]

= =7

L8

[#5]

pie)

= 0 3indicato dos Trabulhudores nas Industrias da
q nstruydo e do Mebilidrio de Alagoas, entidade de classe cam

sede 3 Rua Comendador Teixeira Bastos, 526 - Pradao - Maceid =
Alagoas, vem através de sua advogada MARIALBA BRAGA  VALCACER,
OABR - AL 1318 rsquerer juntoc a Y, Exa a juntada das custas con-
forme detsrminou sos autos do processo referente ao DISSIDIO0 CD
LETIVO n® 37/86 cantra o sindicato das Industrias de Marcenaria.

Nest=zs Tzrmos

Fe Deferimento.

Recife, 06 de margo ds 1987

Marialba Braga \Izslwacer
gaR - 1316 - AL

EACELENTISSING SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DO EGREGID TAIBUNAL
EGI

Al
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P
PODER JUDICIARIO

JUSTICA DD TRABALHOD
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD

~  CONCLUSAO —

Nesta dafa, fago ¢sizs aulos conclusos a0
Sr Julz PREBIDENTE

- Recila, ] e VLR
=2 = s : g .
Dlramx_d.n_s.sﬁfnlada_duﬂ.l:]uh
— -— . il ]

Arquive-se.

Recife, \S / © 7% /1987.

R

—-;;E:_:_;,—-

~ Clovis Valenga_Alves—_—  *
by Prepeld EL glag

,.meggﬁ do =
Nipsia data. faco ™™ r) e
| B i : il n--f]_- —

- Mopd. 19




